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INFORME DE SUPERVISION

6 SEGUIMIENTO
SN
Corpocaldas
VERSION: 4 Cédigo: GJ-GJ-FR-11

Informe No. 1

Tipo de Contrato Convenio Interadministrativo de Asociacion

Numero de Contrato 256-2024

Contratista CORPORACION PROGRAMA DESARROLLO PARA LA PAZ DEL
MAGDALENA CENTRO
P. Natural: P. Juridica: X

Supervisor LUIS ALEJANDRO MUNOZ RIOS
Interno: Externo:

Objeto Aunar esfuerzos entre CORPOCALDAS y la CORPORACION PROGRAMA
DESARROLLO PARA LA PAZ DEL MAGDALENA CENTRO PDPMC para
implementar iniciativas con comunidades de aprendizaje, practica e
innovacion, para el desarrollo territorial sostenible, en el marco de la estrategia
PAl (Planes de Accion Integral) como modelo regional para la gestion del
recurso hidrico, desarrollando acciones de gobernanza e integralidad en las
cuencas Miel y Guarind y la cuenca del Samana Sur; y la generacion de
espacios de didlogo entre actores estratégicos del desarrollo ambiental
territorial en la subregién del Alto Occidente de Caldas.

Valor Doscientos noventa y dos millones novecientos mil ($ 292,900,000)

Aporte Corpocaldas 205,000,000

Otros Aportes 87,900,000

Fecha de Iniciacion 13/11/2024

Fecha de Terminacion 31/12/2024

Plazo del contrato 49 Dias

1. Resumen de actividades ejecutadas hasta la fecha:

Obligaciones

% Imp.
Ant.

% Imp.

%
ejec.

Apoyar el fortalecimiento de la Gobernanza para la practica y el aprendizaje territorial de las comunidades
de las cuencas de los rios Miel y Guarind, mediante el apoyar a la escuela de Liderazgo Ambiental
actualmente Diplomado en Gobernanza para el Desarrollo Sostenible, mediante la realizacion de 3 modulos
y el evento de graduacion: -1. Médulo 3: Transformacion de conflictos y participacion ciudadana. - 2. Modulo
4: Innovacion social y transformacion de proyectos. - 3. Modulo Practico: Salida de campo: Granja
Agroecolégica Norcasia Caldas o Parque Nacional Natural Selva de Florencia Samana Caldas. - 4.
Graduacion Diplomado en Gobernanza para el Desarrollo Sostenible.

25

Implementar una estrategia de comunicacion para visibilizar de manera integral los procesos de gobernanza
y educacién ambiental en el oriente de Caldas en el marco de los PAI Guarind y Miel, asi como en la cuenca
del Samana Sur. Accion para la difusion y visibilizacién de los alcances.

25

Apoyar la gestion del conocimiento, mediante la implementacion de 3 Mesas de Trabajo para el intercambio
de la experiencia PAI en tres (3) municipios del Alto Occidente de Caldas y una (1) gira de transferencia
territorial PAI para la Innovacién Territorial y la transformacion de conflictos socioambientales.

25

Realizar una (1) sesion de la Mesa Interinstitucional del oriente de Caldas y norte del Tolima con el fin
Propiciar el didlogo interinstitucional para la transformacion de conflictos socioambientales en el oriente de

Caldas.

25

% de Ejecucion del Contrato

0.00

Descripciones de las obligaciones.




Detalles y

Obligacion a cargo del Descn_pf:lon deajaliada Numero de Nu[ngro e Fgcha _d'e resultados
contratista/ejecutor de actividades actividades acrvidades y: St de las
segun el co thrat o relacionadas con cada S realizadas a la de las sctividades
obligacion fecha actividades ejecutadas
Apoyar el fortalecimiento de la
Gobernanza para la practica y i s
e o Pago inicial del 40%
el aprendizaje territorial de las . .
compuni o dejs P ———— necesario para garantizar la
de los rios Miel y GuarinG b lbond i
' ! para cubrir gastos iniciales
én;ﬁ:ggtr:;g;c?ﬁ?zgire?ﬂlgl escuela relacionados con viaticos,
actualmente Diplomado en alquiler de galones y equipos
audiovisuales, insumos,
Sobemanza paa el DSSaolo. | ramgns educatvas,
e . materiales, kits de
;iael:ﬁicézn ?: di;nc?g:-l?: yel actividades practicas, Indeterminado Suscripcion del acta de Firmade acta | Fase de inicio
Modulo 3: gll'ransform éci éﬁ - transporte y otras actividades ——— inicio, aprobacion del plan | de inicio y de ejecucion,
el s. artickacion educativas, asi como gestion nzgesi did de trabajo concertado con | cronograma ejecutado a
siiidadan ay _p2 M g Sl de la publicidad y la supervision. 2024 satisfaccion
innovaciéﬁ soéial y ' convocatoria que son
transformacion de proyectos. - fundamentzles para el
3. Modulo Practic o?S g" dad é desarrollo del proyecto desde
cém o: Grania A r‘oecol oaica | S inicio. Este pago inicial
Norcpa éia Caliias% Parqueg asegurara que las actividades
; comenzaran sin demoras y
:.lka} ?:Jr?jlal\éa;rl:}r:rl]as?:l;[adgz -4 cON e recurso necesario para
Graduacion Diplomado en E?;:]phrrxaosbﬁ;%sagos
Gobernanza para el Desarrollo 9 '
Sostenible.
Pago inicial del 40%
necesario para garantizar la
contratacion del personal,
para cubrir gastos iniciales
relacionados con viaticos,
Apoyar la gestion del aquiler de salqnes y equipos
conocimiento, mediante la audiovisuslss; Inquma;
: . herramientas educativas,
implementacion de 3 Mesas de P
Ezzagizﬁ:g’:}e;ﬁatgz'?;;e actividades practicas, Sedilorinatii Suscripcion del acta de Firmade acta | Fase de inicio
munigi los dal it Ocekisnie transporte y otras actividades e inicio, aprobacion del plan | de inicio y de ejecucion,
s Caigas una (1) gira de educativas, asi como gestion neges} Ao de trabajo concertado con | cronograma ejecutado a
y g de la publicidad y la supervision. 2024 satisfaccion

transferencia territorial PAl para
Ia Innovacion Territorial y la
transformacién de conflictos
socioambientales.

convocatoria que son
fundamentales para el
desarrollo del proyecto desde
su inicio. Este pago inicial
asegurara que las actividades
comenzaran sin demoras y
CON e recurso necesario para
cumplir los objetivos y
cronogramas acordados.
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Implementar una estrategia de
comunicacion para visibilizar de
manera integral los procesos de
gobernanza y educacion
ambiental en el oriente de
Caldas en el marco de los PAI
Guarind y Miel, asi comoen la
cuenca del Samané Sur. Accidn
para la difusion y visibilizacién
de los alcances.

Pago inicial del 40%
necesario para garantizar la
contratacion del personal,
para cubrir gastos iniciales
relacionados con viaticos,
alquiler de salones y equipos
audiovisuales, insumos,
herramientas educativas,
materiales, kits de
actividades practicas,
transporte y otras actividades
educativas, asi como gestién
de la publicidad y
convocatoria que son
fundamentales para el
desarrollo del proyecto desde
su inicio. Este pago inicial
asegurara que las actividades
comenzaran sin demoras y
CON e recurso necesario para
cumplir los objetivos y
cronogramas acordados.

Indeterminado
segun la
necesidad

Suscripcion del acta de
inicio, aprobacién del plan
de trabajo concertado con
la supervision.

Firma de acta
de inicio y
cronograma
2024

Fase de inicio
de ejecucion,
ejecutado a
satisfaccion

Realizar una (1) sesion de la
Mesa Interinstitucional del
oriente de Caldas y norte del
Tolima con el fin Propiciar el
dilogo interinstitucional para la
transformacion de conflictos
socioambientales en el oriente
de Caldas.

Pago inicial del 40%
necesario para garantizar la
contratacién del personal,
para cubrir gastos iniciales
relacionados con viaticos,
alquiler de salones y equipos
audiovisuales, insumos,
herramientas educativas,
materiales, kits de
actividades practicas,
transporte y otras actividades
educativas, asi como gestion
de la publicidad y
convocatoria que son
fundamentales para el
desarrollo del proyecto desde
su inicio. Este pago inicial
asegurara que las actividades
comenzarén sin demoras y
con € recurso necesario para
cumplir los objetivos y
cronogramas acordados.

Indeterminado
segun la
necesidad

Suscripcién del acta de
inicio, aprobacion del plan
de trabajo concertado con
la supervision.

Firma de acta
de inicio y
cronograma
2024

Fase de inicio
de ejecucion,
ejecutado a
satisfaccion

2. Modificaciones en el periodo:

r Tipo de Modificacién ‘

Fecha modificacién

Justificacion

3. Resumen de desembolsos:

Fecha |

$ desembolso

| § Pendiente |

$ Amortizaciéon |

$ Pendiente amortizar

Resumen Financiero aportes de Corpocaldas a la fecha




Concepto Valor Contrato Valor Ejecucion
Valor Contrato Aporte Corpocaldas $ 205000000
Adicion Contrato Aporte Corpocaldas $

Ejecucion del Contrato a la fecha (30
Saldo a ejecutar ($ 205,000,000)
Sumas Iguales $ 205,000,000 $ 205,000,000
4. Actividades de interventoria realizadas durante el periodo del informe: (Bitacora, reuniones, visitas, entre
otros)
Fecha Actividad Descripcidén Resultados Horas

obtenido Dedicadas

5. Resumen de dificultades o contratiempos gue se hayan enfrentado en la ejecucion del contrato durante el
lapso de tiempo que comprende el informe:

6. Observaciones sobre el desempeno del contratista/ejecutor en relacién con sus obligaciones:

7. Otras observaciones o anotaciones pertinentes:

8. Registro fotografico de la ejecucién y avance de las actividades:

Nota: El informe se remitira a la carpeta del contrato

Fecha del informe: Manizales, el dia 21 del mes de NOJ]EMBRE de 2024
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INFORME DE SUPERVISION
PARA PAGO

Corpocaldas

VERSION: 3 Cédigo: GJ-GJ-FR-10

Tipo de Contrato

Convenio Interadministrativo de Asociacion

Contrato Niumero

256-2024

Contratista

CORPORACION PROGRAMA DESARROLLO PARA LA PAZ DEL
MAGDALENA CENTRO
P. Natural: P. Juridica: X

Supervisor

LUIS ALEJANDRO MUNOZ RIOS

Objeto

Aunar esfuerzos entre CORPOCALDAS y la CORPORACION PROGRAMA
DESARROLLO PARA LA PAZ DEL MAGDALENA CENTRO PDPMC para
implementar iniciativas con comunidades de aprendizaje, practica e innovacion,
para el desarrollo territorial sostenible, en el marco de la estrategia PAI (Planes
de Accibn Integral) como modelo regional para la gestion del recurso hidrico,
desarrollando acciones de gobernanza e integralidad en las cuencas Miel y
Guarind y la cuenca del Samana Sur; y la generacidn de espacios de diélogo
entre actores estratégicos del desarrollo ambiental territorial en la subregién del
Alto Occidente de Caldas.

Valor Inicial

($ 292,900,000) Doscientos noventa y Corpocaldas: Valor Otras
dos millones novecientos mil ($ 205,000,000) Entidades:
($87900000):

Valor Final

($)Cero Corpocaldas: Valor Otras
() Entidades:
($0):

Aporte Corpocaldas

Doscientos cinco millones ($ 205,000,000)

Valor Adicion

Plazo de Ejecucién 49 Dias
Fecha de Iniciacién 13/11/2024
Ampliacién en Plazo Dias
Fecha de Terminaciéon | 31/12/2024

Descripcion Forma de
Pago

El aporte de Corpocaldas se cancelara de la siguiente manera: a) Un pago inicial
del 40% con la suscripcion del acta de inicio, la aprobacion del plan de trabajo
concertado con la supervision, por valor de $82.000.000 El pago inicial del 40%
es necesario para garantizar la contratacion del personal, para cubrir gastos
iniciales relacionados con viaticos, alquiler de salones y equipos audiovisuales,
insumos, herramientas educativas, materiales, kits de actividades practicas,
transporte y otras actividades educativas, asi como gestién de la publicidad y
convocatoria que son fundamentales para el desarrollo del proyecto desde su
inicio. Este pago inicial asegurara que las actividades comenzaran sin demoras
y con el recurso necesario para cumplir los objetivos y cronogramas acordados.
b) Un segundo pago del 40% por valor de $82.000.000 previa revision y
aprobacion del informe de ejecucion por parte del supervisor con el 50% de
avance; c¢) Un pago final del 20% por valor de $41.000.000 con la ejecucion del
100% de las actividades del convenio, previa aprobacién del informe final que
consolide las actividades desarrolladas e incluya informe financiero detallado y el
acta de recibo final. Para cada pago, el contratista debera acreditar el pago de
las obligaciones con el sistema de seguridad social integral.

R d Concepto Valor
esumen de pagos s )

Total Desembolsos 1 (50)

Valor de éste Pago | Ochenta y dos millones PESOS MCTE. ($ 82,000,000)




Saldo contrato
después de este pago

Ciento veintitres millones PESOS MCTE.

($ 123,000,000)

- Reporte SECOP Il

- Acta de inicio

- Certificado de pago de seguridad social
- Minuta del contrato

- Certificado de cuenta bancaria

Anexos para este pago

- Informe de supervision para pago

- Informe de supervision seguimiento
- Oficio remisorio

-RUT

- Memorando de designacion del Supervisor
- Factura Electronica o Documento Equivalente

En contratos con anticipos pactados en clausula de forma de pa

o informar:

Informacion Contable Amortizacion

Saldo por Amortizar

%

(30

(80)

%

Rubro o Proyecto de Inversion
a Afectar

Fuente de Financiacion

Recurso

Valor

Convergencia e integracion ambiental
regional.Actividad: Apoyar la Gestion de
Plataformas colaborativas

Cédigo: 2.2.2.2.1 24

Informacién
Presupuestal

RB Rendimientos Financieros
Porcentaje/Sobretasa Ambiental
y Otros ingresos (Recursos del
balance)

($ 10,000,000)

Convergencia e integracion ambiental
regional.Actividad: Apoyar la Gestion de
Plataformas colaborativas

Codigo: 2.2.2.2.1 24

Recursos del Balance
Sobretasa/Porcentaje Ambiental

(5 30,818,946)

Convergencia e integracion ambiental
regional.Actividad: Apoyar la Gestion de
Plataformas colaborativas

Codigo: 2.2.2.21 24

Recursos del Balance TSE-
Isagen Miel

(3 9,450,104)

Convergencia e integracion ambiental
regional.Actividad: Apoyar la Gestion de
Plataformas colaborativas

Cédigo: 2.2.2.2.1_24

TSE - Isagen Guariné

($ 9,721,950)

Participacién para la incidencia en el
Bioterritorio.Actividad: Fortalecer los
procesos y escenarios de participacion
ciudadana para garantizar el derecho a la
participacién, el acceso a la Justicia
Ambiental, y el acceso a la informacién
para la incidencia en las decisiones
ambientales del territorio (ACUERDO DE
ESCAZU).

Codigo: 3.2.2.1.1 24

Sobretasa/Porcentaje Ambiental

($ 22,000,000)

Total Desembolso

($ 82,000,000)

Observaciones: Nota: El informe se remitira a la carpeta del contrato

~Para.constancia se firma en Manizaleg, el di 21,del mes|de

de 2024.

e

-




£ ACTA DE INICIO

Corpocaldas
VERSION: 2 Cédigo: GJ-GJ-FR-01
| Tipo de Contrato Convenio Interadministrativo de Asociacion

Nimero de Contrato 256-2024

Contratista o partes CORPORACION PROGRAMA DESARROLLO PARA LA PAZ DEL

MAGDALENA CENTRO
P. Natural: P. Juridica: X
Supervisor LUIS ALEJANDRO MUNOZ RIOS
Interno: X Externo:
Objeto Aunar esfuerzos entre CORPOCALDAS y la CORPORACION PROGRAMA

DESARROLLO PARA LA PAZ DEL MAGDALENA CENTRO PDPMC para
implementar iniciativas con comunidades de aprendizaje, practica e innovacion,
para el desarrollo territorial sostenible, en el marco de la estrategia PAI (Planes
de Accién Integral) como modelo regional para la gestion del recurso hidrico,
desarrollando acciones de gobernanza e integralidad en las cuencas Miel y
Guarind y la cuenca del Samana Sur; y la generacién de espacios de dialogo
entre actores estratégicos del desarrollo ambiental territorial en la subregion del
Alto Occidente de Caldas. -

Valor Total Doscientos noventa y dos millones novecientos mil (§ 282,800,000)
Aporte Corpocaldas Doscientos cinco millones ($ 205,000,000)

Plazo Hasta el 31 de diciembre de 2024

Fecha de Iniciacion 13/11/2024

Fecha de Terminacion | 31/12/2024

En Ia ciudad de Manizales a los 13 dias del mes de NOVIEMBRE de 2024, en las oficinas de Corpocaldas,
se reunieron WILMAR HERNANDO GOMEZ AGUDELO , identificado con cédula de ciudadania
N0.93.296.655, en representacion legal de la CORPORACION PROGRAMA DESARROLLO
PARA LA PAZ DEL MAGDALENA CENTRO identificado con Nit 900053235-6 y LUIS
ALEJANDRO MUNOZ RIOS, identificado con la cédula de ciudadania No. 16071310, en calidad
de Supervisor de CORPOCALDAS, con el objeto de iniciar la ejecucién del contrato citado, de
conformidad con los términos establecidos en el mismo.

Observaciones:

Una vez recibida y aprobada la poliza No. 500 47 994000027229, cuyo objeto es garantizar el pago de los
perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones del contratista en el marco del Convenio de
Asociacion No. 256-2024 celebrado entre las partes, y que ampara los siguientes conceptos:

« Cumplimiento del contrato: Vigencia del 13/11/2024 al 30/04/2025, por un valor asegurado de

$29.290.000.
« Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: Vigencia del 13/11/2024

al 31/12/2027, por un valor asegurado de $14,645,000.
« Devolucién de pago anticipado: Vigencia del 13/11/2024 al 30/06/2025, por un valor asegurado

de $82.000.000.
« Calidad del servicio: Vigencia del 13/11/2024 al 30/06/2025, por un valor asegurado de

$29.290.000.

Se procede con la ejecucion del convenio y la elaboracién del cronograma correspondiente.




NOVIEMBRE de 2024.

o> R Y

WILMAR HERNANDO GOMEZ AGUDELO ROM RIOS
DIRECTOR EJECUTIVO L <0PERVISO
CORPORACION PDPMC




