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Agosto de 2025REGIONAL CAUCA
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS REGIONAL CAUCA ENERO - 2.25SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 46136-316062ID de ProcesoAdquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DATOS DEL CONTRATISTA
LIZETH VIVIANA BENITEZ PINONombres y apellidos: BANCOLOMBIABanco a consignar:
1.061.721.788Cédula de Ciudadanía AHORROSTipo de cuenta:
liz05_vivi@hotmail.comCorreo electrónico: Número de Cuenta: 86815414588

IP/Nº de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
SIInducción SST: Pertenece al régimen simple de tributación: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2024 NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA)

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión?
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000

NO
NO
NO

¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
Nº del contrato: 7739734/2025 Nº Compromiso SIIF 116025 Número de pagos durante la vigencia del contrato 6

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

PSP DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONSTRATISTA IMPARTIENDO FPI PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA
Y/O VIRTUAL EN EL PROYECTO LA COORDINACION ACADEMICA TITULADA CAMPESENA DEL CCYS RED DE:
PROTECCION AMBIENTAL Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DATOS PERIODO DEL PAGO
$ 9.199.022Saldo Anterior del Contrato:31/08/2025Al01/08/2025Del

Número de pago 5 Valor Total del Contrato: $ 23.999.227
Nuevo Saldo del Contrato: $ 4.599.511Valor Bruto Pago: $ 4.599.511,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.599.511 0,54%Retención en la fuente a practicar Artículo 383 rentas
Ingresos por comisiones $ 2.428.772 Retencion en la Fuente del Periodo $ 26.463
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $ 0

Menos, Retefuente Otros Ingresos $ 0TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 7.028.283
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 4.870.183 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 26.463

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR
JulioAgosto 4.870.183,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ---------- 9489894192 Base retención en la fuente a titulo de  ICA 7.028.283,00
Ingreso Base de Cotización - IBC 1.839.804$1.839.804$ 0,00Valor base IVA

$ $ 230.000230.000 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 294.400 0,54%26.463,00294.400 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
$ $ARL I 9.700 9.700 Reteica - 8551 - POPAYAN 14.057,00 0,200%
$Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 0%
$ 0,00 0%Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes - -

- 0%0,00$Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes -
- 0,00 0%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$

0,000%0,00Otras RetencionesAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$

0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 796.784

0,001.624.000$19.670.605$Renta Exenta 25%
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 5.055.000$
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

$Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $4.558.991,00
SON: CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
campesena- transversal - Protección ambiental y SST
Analizar, implementar, reportar y verificar las estrategias para la prevención y control de los impactos ambientales y de SST
3140921   SISTEMAS TELEINFOMATICOS ROSAS (VEREDA SAUCE)
3123981   Comercialización de alimentos Cajibío - vereda la laguna
3123981   SISTEMAS TELEINFOMATICOS ROSAS (VEREDA LOMA BAJO)
3172539   SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí

LIZETH VIVIANA BENITEZ PINO
EL  CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

ADA LORENA CERON ROSERO
INSTRUCTOR G20

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,
Autorizo el presente pago.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

22/08/25 18:12:07 USUARIO: SIC - C.C. 1061721788



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

1 CC 1061721788 BENITEZ LIZETH 230301 30 $1,839,805 $294,400 EPS037 30 $1,839,805 $230,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,839,805 $9,700 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,839,805 $294,400 $1,839,805 $230,000 $0 $0 $1,839,805 $9,700 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1061721788 BENITEZ PINO LIZETH VIVIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 8b # 19 - 30 POPAYAN-CAUCA 8000000 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-07 2025-07 1714591170 9489894192 I 2025/08/25 2025/08/20 NEQUI 0 $534,100

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $294,400 $0 $0 $294,400

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $294,400 $0 $0 $294,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,700 $0 $0 $9,700

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,700 $0 $0 $9,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $230,000 $0 $0 $230,000

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $230,000 $0 $0 $230,000

TOTAL 1 $534,100 $0 $0 $534,100

Página 1 de 1 2025/08/22 08:40 PM
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           FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA: Popayán, 22 de Agosto de 2025 
 

PRESENTADO A:  HENRY ARMANDO MORALES FERNÁNDEZ  
SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO – REGIONAL CAUCA  

ORDEN DE VIAJE No: 
                                      

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:  

02 DE JULIO 07 DE JULIO 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
LOPEZ DE MICAY (VEREDA 
NOANAMITO). 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad) Popayán 

Cauca – CENTRO COMERCIO Y 
SERVISIOS 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Orientar e interpretar los problemas ambientales y de SST teniendo en 
cuenta los planes y programas establecidos por la organización y el entorno social. del técnico en 
EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL ficha 2930110 LOPEZ DE MICAY (VEREDA NOANAMITO). 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Se propusieron alternativas para llevar a cabo las buenas prácticas ambientales en su entorno social y 

laboral, teniendo en cuenta la labor realizada en emprendimiento y fomento empresarial.  
2. Aplicar e identificar la legislación vigente en nuestro país referente a SST y protección ambiental; 

solucionando el taller teniendo en cuenta el manejo social y la atención al usuario. 
3. Se propusieron estrategias para la prevención de posibles accidentes y o enfermedades que se pueden 

generar debido a las malas prácticas en el momento de realizar las actividades laborales. 

RESULTADOS:  
 

1. Analizar e implementar las estrategias para la prevención y control de los impactos ambientales y de los 
accidentes y enfermedades laborales ATE de acuerdo con las políticas organizacionales y el entorno social.   

2. Reportar las condiciones y actos que afecten la protección del medio ambiente y la SST. 
3. Verificar las condiciones ambientales y de SST acorde con los lineamientos establecidos para el área de 

desempeño laboral. 
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Fotografías  
2. Listas de asistencias  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Cumplir con los horarios estipulados 
en los diferentes técnicos  

Instructor SENA 
Aprendices  
SENA 

Hasta que termine la etapa lectiva  

CONCLUSIÓNES: En conjunto con los aprendices se logra generar conciencia en cuanto a la protección ambiental 
y a los cuidados requerido en el ámbito de seguridad y salud en el trabajo; aplicando la normativa reglamentaria de 
la ley 9 de 1949, no solo como grupo sino también concientizando a la misma comunidad de las diferentes regiones 
del municipio de López de Micay  
 

173325
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REGISTRO FOTOGRÁFICO LOPEZ DE MICAY – NOANAMITO  

 

 

 

Imagen 1 y 2: Ambiente de formación – Salón comunal Noanamito  
Entrega de material de la formación e inicio de las actividades  

LOPEZ DE MICAY - NOANAMITO FECHA: 02/07/2025 
LIZETH VIVIANA BENÍTEZ PINO 

 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

LIZETH VIVIANA BENÍTEZ PINO 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

 
COORDINADORA 
TITULADA REGULAR 

 
ADA LORENA CERON ROSERO 

 
 

 
Firmado 
digitalmente por 
ADA LORENA 
CERON 
Fecha: 
2025.08.25 
10:46:48 -05'00'
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Imagen 3 y 4: Ambiente de formación – Salón comunal Noanamito  
Socialización de seguridad y salud en el trabajo y protección ambiental 

LOPEZ DE MICAY - NOANAMITO FECHA: 03/07/2025 
LIZETH VIVIANA BENÍTEZ PINO 
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Imagen 5, 6, 7 y 8: Ambiente de formación – Salón comunal Noanamito  
Practica de señalización de seguridad y salud en el trabajo en ambiente de formación  

LOPEZ DE MICAY - NOANAMITO FECHA: 04/07/2025 
LIZETH VIVIANA BENÍTEZ PINO 
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Imagen 9,10 y 11: Ambiente de formación – Salón comunal Noanamito  
Practica protección ambiental punto ecológico a fuera del ambiente de formación  

LOPEZ DE MICAY - NOANAMITO FECHA: 05/07/2025 
LIZETH VIVIANA BENÍTEZ PINO 
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LISTA DE ASISTENCIA  

 
EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL FICHA 3128073 

  
  Identificación Nombres Apellidos Estado 2/07/2025 3/07/2025 4/07/2025 5/07/2025 
1 CC 1059043102 MARIA DEL MAR RIASCOS VALENCIA Formacion X X X X 
2 CC 1061115460 ITOR BRAYAN CHAMORRO PANAMEÑO Formacion X X X X 
3 TI 1061116070 GEILIN OTILIA CAMPAZ VIVEROS Formacion   X     
4 CC 1115457183 ALBA PATRICIA PANAMEÑO GRANJA Formacion X X X X 
5 TI 1148690618 IDUAR ESTIVEN RIASCOS TORRES Formacion X X X X 
6 TI 1148953274 LUZ DANIELA RENTERIA GRUESO Formacion X X X X 
7 TI 1148690706 CAMILA CASTRO RIASCOS Formacion X X X X 
8 CC 1111925582 VERONICA ANGULO RIASCOS Formacion   X X   
9 CC 1061115051 EIDY JOHANA VIVEROS VIVEROS Formacion X X X X 

10 TI 1059045800 INGRID LORENA ZAMORA RIASCOS Formacion X X X X 
11 TI 1061116027 JUAN SEBASTIAN VALENCIA PANAMEÑO Formacion X X X X 
12 CC 1061112273 JELEN JASIVI CANDELO ORDOÑEZ Formacion X X X X 
13 TI 1191214319 NELSON IVAN GRANJA MOSQUERA Formacion X X X X 
14 TI 1061115063 VALERIA ZAMORA RIASCOS Formacion  X      X 

         
 

http://senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfilcoordinadorinstructor/gestionruta/evaluarRutaAprendizajeMasivo.faces?conversationContext=a
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfilcoordinadorinstructor/gestionruta/evaluarRutaAprendizajeMasivo.faces?conversationContext=a
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfilcoordinadorinstructor/gestionruta/evaluarRutaAprendizajeMasivo.faces?conversationContext=a
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfilcoordinadorinstructor/gestionruta/evaluarRutaAprendizajeMasivo.faces?conversationContext=a


Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-07-01-10:47 a. m.

36-02-00-019-
930710

MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES   
FERNANDEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 173325 Fecha Solicitud 2025-07-01 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-019-930710  CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-07-01 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Multimodal Área u Oficina CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 15425 Dependencia Solicitante 930738 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA  - ECONOMIA CAMPESINA Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-07-01-10:47 a. m.

36-02-00-019-
930710

MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES   
FERNANDEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

LIZETH VIVIANA 
BENITEZ PINO CC:  1061721788 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-07-02 2025-07-02 CAUCA / POPAYAN VALLE / CALI 0 No 0

2025-07-02 2025-07-02 VALLE / CALI VALLE / 
BUENAVENTURA 0 No 0

2025-07-02 2025-07-02 VALLE / 
BUENAVENTURA

CAUCA / LOPEZ - 
MICAY 1 Si 0

2025-07-03 2025-07-05 CAUCA / LOPEZ - 
MICAY

CAUCA / LOPEZ - 
MICAY 3 Si 0

2025-07-06 2025-07-06 CAUCA / LOPEZ - 
MICAY

VALLE / 
BUENAVENTURA 1 Si 0

2025-07-07 2025-07-07 VALLE / 
BUENAVENTURA VALLE / CALI 0,5 No 50

5,5 4.599.511,00 266.535,00 1.465.943,00 236.473,00 1.702.416,00

ORIENTAR FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL EN EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 
GESTIÓN EMPRESARIAL, 
COMPETENCIAS PROYECTAR EL 
MERCADO FICHA 2930110 y 
PLANEAR ACTIVIDADES DE 
MERCADEO FICHA 2875725 
NOANAMITO 
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-07-01-10:47 a. m.

36-02-00-019-
930710

MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES   
FERNANDEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

2025-07-07 2025-07-07 VALLE / CALI CAUCA / POPAYAN 0 No 0

Totales Solicitud de Comisión 1.465.943,00 236.473,00 1.702.416,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
ORIENTAR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN GESTIÓN EMPRESARIAL, COMPETENCIAS PROYECTAR EL MERCADO FICHA 2930110 y PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO FICHA 2875725 NOANAMITO 

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 10723561 Nombre: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Firma Responsable

Verificado Por: DIEGO  FERNANDO ARIAS CARLOSAMA Fecha Verificación: 01/07/2025 10:40:09
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Firmado digitalmente 
por Henry Armando 
Morales Fernandez



 

 

Versión: 04 

Código: GTH-F-090 

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

 
FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA 

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA 
FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 25/06/2025 

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACIÓN: 

LIZETH VIVIANA BENITEZ liz05_vivi@hotmail.com Tipo: C.C. No. 1061721788 

 

 

CONTRATO 

 

 

No. 

 

CO1.PCC 
NTR.7739 
734 

 

 

AÑO 

 

 

2025 

FECHA 
VENCIMIENT 

O DEL 
CONTRATO 

 

 

03 

 

 

10 

 

 

2025 

 

OBJETO CONTRACTUAL: 

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA IMPARTIENDO 

FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA EN EL PROYECTO LA COORDINACIÓN 

ACADÉMICA TITULADA CAMPESENA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS, EN LA RED: SALUD Y SERVICIOS 

PERSONALES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA. 

 

DIRECCIÓN GENERAL/ REGIONAL 

 

 

Cauca 

 

DEPENDENCIA/ 

CENTRO 

 

 

Centro de Comercio y Servicios 

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización) 

 

HENRY ARMANDO MORALES 

 

CARGO 
 

SUBDIRECTOR CENTRO ENCARGADO 

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL 
CONTRATO 

LIZETH ADRIANA MEDINA CARGO COORDINADORA ACADEMICA (E ) 

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

RUTA POPAYÁN – CALI – BUENAVENTURA- NOANAMITO (LÓPEZ DE MICAY)- POPAYÁN 

DIRECCIÓN GENERAL/ REGIONAL  

Cauca 
DEPENDENCIA/ 
CENTRO 

 

Centro de Comercio y Servicios 

 

 

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS 

 

 
LOPEZ DE MICAY (VEREDA 
NOANAMITO) 
 

 

 

ENTIDA 

D O 

EMPRES 

A: 

 

LÓPEZ DE MICAY (VEREDA 
NOANAMITO) 

 

 
 

 

CONTACTO 

 

 

3137285438 

FECHA INICIO DEL 
DESPLAZAMIENTO 02 07 2025 FECHA FIN 

DESPLAZAMIENTO 
07 07 2025 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO ORIENTAR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN GESTIÓN EMPRESARIAL, 
COMPETENCIAS PROYECTAR EL MERCADO FICHA 2930110 y PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO FICHA 2875725 
NOANAMITO (LOPEZ DE MICAY) 

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1 Gestión Y Ejecución Del Contrato 

2 Formación Y Acompañamiento A Los Aprendices 

3 Responsabilidades Administrativas y de Gestión Institucional 

4 Ética, Integridad y Clima Laboral 
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Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las 

obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA 

una vez culminado el desplazamiento 

AGENDA 

ACTIVIDADES (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día) 

Día 1 - 02/07/2025 
Desplazamiento ruta de ida: POPAYÁN – CALI - BUENABENTURA 

Medio de transporte: Terrestre 

Desplazamiento ruta de ida: BUENAVENTURA – LOPEZ DE MICAY (VEREDA NOANAMITO) 

Medio de transporte: Fluvial  

 
Día 2 - 03/07/2025 

LOPEZ DE MICAY (VEREDA NOANAMITO) 
Actividades a ejecutar: i efectuara las acciones parala prevención y control de la problemática ambiental y SST teniendo en cuenta los 
procedimientos establecidos por la organización. 
 

Día 3 - 04/07/2025 
LOPEZ DE MICAY (VEREDA NOANAMITO) 
Actividades a ejecutar: i efectuara las acciones parala prevención y control de la problemática ambiental y SST teniendo en cuenta los 
procedimientos establecidos por la organización. 
 
Día 4 - 05/07/2025 

LOPEZ DE MICAY (VEREDA NOANAMITO) 
Actividades a ejecutar: Interpretar los problemas ambientales teniendo en cuenta los planes y programas establecidos por la organización y 
el entorno social 
 

mailto:liz05_vivi@hotmail.com


Día 5- 06/07/2025 

Desplazamiento ruta de regreso: LOPEZ DE MICAY (VEREDA NOANAMITO) – BUENAVENTURA 

Medio de transporte: Fluvial 

 

Día 6- 07/07/2025 

Desplazamiento ruta de regreso: BUENAVENTURA - CALI – POPAYAN 

Medio de transporte: Terrestre 

 

 

Observaciones:  1. Afectar CDP 15425+ se liquida normal +Transporte según resolución 00120 de 2025  
                              2. Se reconoce transporte fluvial regreso  Noanamito (López de Micay) - Buenaventura- $130.000  

3. Se reconoce transporte regreso Buenaventura-Cali $45.000  

FIRMAS 

 

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: 
 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

FIRMA DEL CONTRATISTA: 

 

 
 

 

 
 

Nombres y Apellidos:  HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ  
CARGO: SUBDIRECTOR ENCARGADO 

Nombres y Apellidos 

LIZETH ADRIANA MEDINA MUÑOZ  
COORDINADORA ACADEMICA (E ) 

Nombres y Apellidos: 
LIZETH VIVIANA BENITEZ PINO 
INSTRUCTORA 

 
GTH-F-090 V.04 

 

 

Firmado 
digitalmente por 
LIZETH ADRIANA 
MEDINA 
Fecha: 2025.06.25 
16:05:54 -05'00'

Firmado digitalmente 
por HENRY 
ARMANDO MORALES 
FERNANDEZ





 
 
 
 

GTH-F-087 V.01 
 

           FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA: Popayán, 22 de Agosto de 2025 
 

PRESENTADO A:  HENRY ARMANDO MORALES FERNÁNDEZ  
SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO – REGIONAL CAUCA  

ORDEN DE VIAJE No: 
                                     181425 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:  

08 DE JULIO 10 DE JULIO 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
-ROSAS (VEREDA LA LOMA 
BAJO)  
- ROSAS (VEREDA SAUCE) 
-CAJIBIO (VEREDA LA 
LAGUNA) 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad) Popayán 

Cauca – CENTRO COMERCIO Y 
SERVISIOS 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Orientar e interpretar los problemas ambientales y de SST teniendo en 
cuenta los planes y programas establecidos por la organización y el entorno social. de los técnicos en sistemas 
teleinformáticos ficha 3066362 ROSAS (VEREDA LA LOMA BAJO) y ficha 3140921 ROSAS (VEREDA SAUCE) y 
comercialización de alimentos ficha 3123981 CAJIBIO (VEREDA LA LAGUNA)  

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Se propusieron alternativas para llevar a cabo las buenas prácticas ambientales en su entorno social y 

laboral, teniendo en cuenta la labor realizada en las prácticas de sistemas y comercialización de alimentos.  
2. Aplicar e identificar la legislación vigente en nuestro país referente a SST y protección ambiental; 

solucionando el taller teniendo en cuenta el manejo de medicamentos, atención al usuario, manejo de 
herramientas ofimáticas. 

3. Se propusieron estrategias para la prevención de posibles accidentes y o enfermedades que se pueden 

generar debido a las malas prácticas en el momento de realizar las actividades laborales. 

RESULTADOS:  
 

1. Analizar e implementar las estrategias para la prevención y control de los impactos ambientales y de los 
accidentes y enfermedades laborales ATE de acuerdo con las políticas organizacionales y el entorno social.   

2. Reportar las condiciones y actos que afecten la protección del medio ambiente y la SST. 
3. Verificar las condiciones ambientales y de SST acorde con los lineamientos establecidos para el área de 

desempeño laboral. 
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Fotografías  
2. Listas de asistencias  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Cumplir con los horarios estipulados 
en los diferentes técnicos  

Instructor SENA 
Aprendices  
SENA 

Hasta que termine la etapa lectiva  
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REGISTRO FOTOGRÁFICO ROSAS – VEREDA LOMA BAJO  

 

 

CONCLUSIÓNES: En conjunto con los aprendices se logra generar conciencia en cuanto a la protección ambiental 
y a los cuidados requerido en el ámbito de seguridad y salud en el trabajo; aplicando la normativa reglamentaria de 
la ley 9 de 1949, no solo como grupo sino también concientizando a la misma comunidad de las diferentes regiones 
Rosas (vereda loma bajo y vereda el sauce) y Cajibío (vereda la laguna)  
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

LIZETH VIVIANA BENÍTEZ PINO 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

 
COORDINADORA 
TITULADA REGULAR 

 
ADA LORENA CERON ROSERO 

 
 

 Firmado 
digitalmente por 
ADA LORENA 
CERON 
Fecha: 2025.08.25 
10:59:07 -05'00'
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Imagen 1, 2 Y 3: Ambiente de formación – Institución educativa loma bajo 
ROSAS – VEREDA LOMA BAJO FECHA: 08/07/2025 

LIZETH VIVIANA BENÍTEZ PINO 
 

REGISTRO FOTOGRÁFICO CAJIBIO (Vereda la laguna) 

 
 

Imagen 4 y 5: Ambiente de formación – Institución educativa concentración escolar Misak 
EXPOSICIÓN DE PRODUCTOS Y RETROALIMENTACION CULTURAL DEL RESGUARDO 

CAJIBIO (Vereda la laguna) FECHA: 09/07/2025 
LIZETH VIVIANA BENÍTEZ PINO 
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REGISTRO FOTOGRÁFICO ROSAS VEREDA EL SAUCE  

 

 
Imagen 6, : Ambiente de formación – Institución educativa nuestra señora del Carmen 

Practica pausa activa y participación en la formación  
ROSAS – VEREDA SAUCE FECHA: 10/07/2025 

 









Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-07-07-11:19 a. m.

36-02-00-019-
930710

MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES   
FERNANDEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 181425 Fecha Solicitud 2025-07-06 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-019-930710  CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-07-07 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 15425 Dependencia Solicitante 930738 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA  - ECONOMIA CAMPESINA Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

LIZETH VIVIANA 
BENITEZ PINO CC:  1061721788 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-07-08 2025-07-08 CAUCA / POPAYAN CAUCA / ROSAS 0,5 No 50

2025-07-09 2025-07-09 CAUCA / POPAYAN CAUCA / CAJIBIO 0,5 No 50

2025-07-10 2025-07-10 CAUCA / POPAYAN CAUCA / ROSAS 0,5 No 50

1,5 4.599.511,00 235.178,00 352.767,00 125.000,00 477.767,00

ORIENTAR E INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PLANES Y PROGRAMAS 
ESTABLECIDOS POR LA 
ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO 
SOCIAL

Totales Solicitud de Comisión 352.767,00 125.000,00 477.767,00

7 de 18Página
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-07-07-11:19 a. m.

36-02-00-019-
930710

MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES   
FERNANDEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

OBJETO DE LA COMISIÓN
ORIENTAR E INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 10723561 Nombre: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Firma Responsable

Verificado Por: DIEGO  FERNANDO ARIAS CARLOSAMA Fecha Verificación: 07/07/2025 10:46:43

8 de 18Página
FIRMA_SIIF

Firmado digitalmente 
por Henry Armando 
Morales Fernandez



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

181425 SOLICITUD 

477.767,00 477.767,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2025-07-08

Objeto:

VIATICOS SOLICITUD 181425 POP-ROSAS-CAJIBIO-POP 8-9-10 JULIO ORIENTAR E INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL. COMERCIALIZACIÓN DEALIMENTOS FICHA

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 477.767,00 0,00 477.767,00 477.767,00

477.767,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

930738  CENTRO DE 

COMERCIO Y SERVICIOS - 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: SOLICITUD 181425 Tipo: Fecha: 2025-07-08

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 10723561 HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA

CUENTA BANCARIA

Número: 86815414588 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
1061721788 LIZETH VIVIANA BENITEZ PINO Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 477.767,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 477.767,00 Saldo x Obligar: 477.767,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 15425  de fecha 2025-02-05. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 239525 2025-07-08 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-019-930710  CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto 

Comprobante

Usuario Solicitante: MHnsarias NUBIA  STELLA ARIAS ORTEGA

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-019-

930710

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - 

CAUCA

Fecha y Hora Sistema: 2025-07-08-4:25 p. m.
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Versión: 04 

Código: 
GTH-F-090 

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

 
FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA 

 

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA 
FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 27/06/2025 

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACIÓN: 

LIZETH VIVIANA BENÍTEZ PINO liz05_vivi@hotmail.com Tipo: C.C. No. 1061721788 

 

 

CONTRATO 

 

 

No. 

 

CO1.PCC 
NTR.773
9 734 

 

 

AÑO 

 

 

2025 

FECHA 
VENCI
MIENT 
O DEL 
CONTR

ATO 

 

 

03 

 

 

10 

 

 

2025 

 

OBJETO CONTRACTUAL: 

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA 

IMPARTIENDO FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA EN EL PROYECTO LA 

COORDINACIÓN ACADÉMICA TITULADA CAMPESENA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS, EN LA 

RED: SALUD Y SERVICIOS 
PERSONALES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA. 

 

DIRECCIÓN GENERAL/ 
REGIONAL 

 

 

Cauca 

 

DEPENDE

NCIA/ 

CENTRO 

 

 

Centro de Comercio y Servicios 

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización) 

 

HENRY ARMANDO MORALES 

 

CARGO 
 

SUBDIRECTOR CENTRO (E) 

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 
DEL CONTRATO 

LIZETH ADRIANA MEDINA MUÑOZ CARGO COORDINADORA ACADÉMICA (E) 

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

RUTA POPAYÁN- ROSAS (VEREDA LOMA BAJO-VEREDA EL SAUCE) - CAJIBÍO (VEREDA LA LAGUNA)- POPAYÁN  

DIRECCIÓN GENERAL/ 
REGIONAL 

 

Cauca 
DEPENDE
NCIA/ 
CENTRO 

 

Centro de Comercio y Servicios 

 

 

CIUDAD/DEPARTAMEN

TO O 

MUNICIPIO/DEPARTAM

ENTO O CIUDAD/PAÍS 

 

 
ROSAS (VEREDA LOMA BAJO) 
ROSAS (VEREDA EL SAUCE)  
CAJIBÍO (VEREDA LA LAGUNA) 

 

 

 

ENTIDAD O 

EMPRESA: 

 
SACUDETE, PURACE 
Institución educativa 
concentración escolar 
misak Cajibío, 
Institución educativa 
loma bajo rosas (vereda 
loma bajo), Institución 
educativa nuestra 
señora del Carmen 
rosas (vereda el sauce) 

 

 

 

CONTACTO 

 

 

3137285438 

FECHA INICIO DEL 
DESPLAZAMIENTO 

08 07 2025 FECHA FIN 
DESPLAZAMIENT
O 

10 07 2025 

OBJETIVO DEL 
DESPLAZAMIENTO 

ORIENTAR E INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL. COMERCIALIZACIÓN DE 
ALIMENTOS FICHA 3123981 CAJIBÍO (VEREDA LA LAGUNA), SISTEMAS TELE INFORMÁTICOS FICHA 3066362 
ROSAS (VEREDA LOMA BAJO) Y SISTEMAS TELE INFORMÁTICOS FICHA 3140921 ROSAS (VEREDA EL SAUCE)  

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1 Gestión Y Ejecución Del Contrato 

2 Formación Y Acompañamiento A Los Aprendices 

3 Responsabilidades Administrativas y de Gestión Institucional 

4 Ética, Integridad y Clima Laboral 
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Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de 

las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y 

lineamientos del SENA 

una vez culminado el desplazamiento 

AGENDA 

ACTIVIDADES (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día) 

mailto:liz05_vivi@hotmail.com


 
Día 1- 08/07/2025 

Desplazamiento ruta de ida: POPAYÁN – ROSAS (VEREDA LOMA BAJO) 

Medio de transporte: Terrestre 

Actividades a ejecutar: Interpretar los problemas de seguridad y salud en el trabajo teniendo en cuenta los planes y programas establecidos 
por la organización y el entorno social. FICHA 3066362 
Desplazamiento ruta de regreso: (VEREDA LOMA BAJO) ROSAS - POPAYÁN  

Medio de transporte: Terrestre 

  

Día 2- 09/07/2025 

Desplazamiento ruta de ida: POPAYÁN – CAJIBÍO (VEREDA LA LAGUNA) 

Medio de transporte: Terrestre 

Actividades a ejecutar: i reportar las condiciones y actos que afectan la protección del medio ambiente, de acuerdo con los lineamientos 
establecidos en el contexto organizacional y social. FICHA 3123981 
Desplazamiento ruta de regreso: (VEREDA LA LAGUNA) CAJIBÍO – POPAYÁN 

Medio de transporte: Terrestre 

 
Día 3- 10/07/2025 

Desplazamiento ruta de ida: POPAYÁN – ROSAS (VEREDA EL SAUCE) 

Medio de transporte: Terrestre 

Actividades a ejecutar: reportar las condiciones y actos que afectan la protección de la seguridad y salud en el trabajo, de acuerdo con los 
lineamientos establecidos en el contexto organizacional y social. FICHA 3140921 
Desplazamiento ruta de regreso: (VEREDA EL SAUCE) ROSAS - POPAYÁN 

Medio de transporte: Terrestre 

 
 

 

Observaciones:  1. Afectar CDP 15425, se liquida normal+ Transporte según resolución 00120 de 2025.  
                              2. se reconoce transporte informal ida y regreso CAJIBIO (VEREDA DAN JUAN DE LA LAGUNA) VALOR TOTAL $ 10.000  
                              3. se reconoce transporte informal ida y regreso ROSAS (VEREDA LOMA BAJO- VEREDA EL SAUCE) VALOR TOTAL $ 27.000 

 
FIRMAS 

 

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: 
 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

FIRMA DEL CONTRATISTA: 

 

 
 

 

  

Nombres y Apellidos:  
HENRY ARMANDO MORALES FERNÁNDEZ  
CARGO: SUBDIRECTOR (E.) 

Nombres y Apellidos: 
LIZETH ADRIANA MEDINA MUÑOZ 
COORDINADORA 
ACADÉMICA (E.) 

Nombres y Apellidos: 

 

LIZETH VIVIANA BENITEZ PINO 

 
GTH-F-090 V.04 

 

 

Firmado 
digitalmente por 
LIZETH ADRIANA 
MEDINA 
Fecha: 2025.06.27 
12:17:51 -05'00'

Firmado digitalmente 
por HENRY 
ARMANDO MORALES 
FERNANDEZ



Versión: 02

Código:

GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

8/07/2025 $ 15.000

9/07/2025 $ 10.000

10/07/2025 $ 12.000

$ 37.000

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Cargo: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

Instructor Coordinadora Académica Subdirector (E)
Firmado digitalmente 

por ADA LORENA 

CERON ROSERO 

Fecha: 2025.08.21

16:05:48 -05'00'

Firmado 

digitalmente por 

HENRY ARMANDO 

MORALES 

FERNANDEZ

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza  el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO

Lizeth Viviana Benitez Pino Ada Lorena Cerón Henry Armando Morales

RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde  al valor 

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

ruta de ida y regreso:  CAJIBÍO (VEREDA SAN JOSE LA LAGUNA) transporte terrestre

ruta de ida y regreso – ROSAS (VEREDA EL SAUCE) transporte terrestre

En desarrollo de la comisión No.181425 durante los días 8 ,9,10 julio se informa que en los tramos detallados a

continuación, fue necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

ruta de ida y regreso :ROSAS ( VEREDA LOMA BAJO) transporte terrestre

NOMBRE DEL CONTRATISTA Lizeth Viviana Benitez Pino Código Centro: 930710

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1.061.721.788 Fecha de elaboración: 21/08/2025

COMISIONES DE SERVICIOS

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: POPAYAN-CAUCA Código Regional : 19
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