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INVITACION PUBLICA MiNIMA CUANTIA
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC

INVITACION PUBLICA INPEC DRVC No.MIC-010 de 2025

LA PRESENTE INVITACION PUBLICA, TIENE COMO FIN DE “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
CAPACITACION, PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS PSICOSOCIALES DE ATENCION SOCIAL
(PROGRAMA PRESERVACION DE LA VIDA, PROGRAMA DE ATENCION EN FAMILIA Y PROGRAMAS DE
ATENCION PSICOLOGICA) DE LOS ESTABLECIMIENTOS ADSCRITOS A LA DIRECCION REGIONAL VIEJO
CALDAS PARA LA VIGENCIA 2025”.

1. INFORMACION GENERAL

El presente proceso se regira por el procedimiento referido en el numeral 5 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007,
adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1082 de
2015 y Decreto 1860 de 2021; por cuanto el presupuesto oficial no supera el 10% de la menor cuantia fijada para
la Entidad. Esta invitacién estara publicada en el Sistema Electrénico para la contratacion publica — SECOP I, y
las ofertas que llegaren a presentarse como consecuencia de la misma se recibiran por medio de la plataforma del
SECOP II. VERIFICACION JURIDICA: Jorge Ivan Giraldo Salazar - Area de Gestion Corporativa de la Direccién
Regional Viejo Caldas, VERIFICACION TECNICA, ECONOMICA y EXPERIENCIA: Jorge Eduardo Beltran
Mallama — Area de Gestion Corporativa de la Direccion Regional Viejo Caldas.

2. OBJETO
“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE CAPACITACION, PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS
PSICOSOCIALES DE ATENCION SOCIAL (PROGRAMA PRESERVACION DE LA VIDA, PROGRAMA DE

ATENCION EN FAMILIA Y PROGRAMAS DE ATENCION PSICOLOGICA) DE LOS ESTABLECIMIENTOS
ADSCRITOS A LA DIRECCION REGIONAL VIEJO CALDAS PARA LA VIGENCIA 2025".

2.  OBJETO SEGUN CLASIFICACION BIENES Y SERVICIOS

Conforme con el Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de Minima cuantia del Decreto 1082
de 2015, para “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE CAPACITACION, PARA EL FORTALECIMIENTO DE
PROGRAMAS PSICOSOCIALES DE ATENCION SOCIAL (PROGRAMA PRESERVACION DE LA VIDA,
PROGRAMA DE ATENCION EN FAMILIA Y PROGRAMAS DE ATENCION PSICOLOGICA) DE LOS
ESTABLECIMIENTOS ADSCRITOS A LA DIRECCION REGIONAL VIEJO CALDAS PARA LA VIGENCIA 2025”,
en las especificaciones que se detallan en los presentes estudios previos. De acuerdo a lo codificado en el
Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC como se indica en la siguiente tabla:
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Clasificacion Grupo Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC up g u
Servicios Formacién Servicios capacitacion en
86101810 Servicios educativos y de rofesional educativos y de habilidades
formacion P formacién personales

2.2, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR

Para “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE CAPACITACION, PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS
PSICOSOCIALES DE ATENCION SOCIAL (PROGRAMA PRESERVACION DE LA VIDA, PROGRAMA DE
ATENCION EN FAMILIA Y PROGRAMAS DE ATENCION PSICOLOGICA) DE LOS ESTABLECIMIENTOS
ADSCRITOS A LA DIRECCION REGIONAL VIEJO CALDAS PARA LA VIGENCIA 2025”

Con el fin de garantizar la concurrencia de oferentes y que puedan participar empresas especializadas en alguno
de las actividades a desarrollarse, este proceso se realizara en tres, items que corresponden a actividades de
diferente tematica, el oferente debe presentar su oferta por la totalidad de items.

Los siguientes son los requerimientos técnicos que el proponente debe satisfacer:

CANTIDA
ITEM ACTIVIDADES POBLACION A IMPACTAR LUGAR D PPL

Ejes tematicos: Fase 1: Para este espacio se invitaran tres (3) miembros

1. Raices, de donde venimos: de la familia de la persona privada de la libertad.

identificar la linea generacional y a El encuentro se llevara a cabo un dia diferente al dia

su vez que caracteristicas o de visitas.

patrones se han repetido entre las

generaciones. El encuentro familiar tendrd una duracion de tres

2. Concepto de Familia, Tipologia horas, se aclara que este debe tener una

familiar, roles, normas, intencionalidad de realizar una sesion conjunta en la

costumbres. cual se aborde el contenido tematico propuesto para

3. Identidad de género y el Encuentro. Establecimiento (en total

estereotipos. Penitenciario de para los 03

4. Estilos de crianza — Mandatos En el encuentro familiar se hara entrega de un | Mediana Seguridad | ERON)
PROGRAMA parentales. refrigerio al total de asistentes (debe estar | y Carcelario de 105
ATENCION A 5. Vinculacién afectiva constituido por: carbohidratos, proteina y jugo | PENSILVANIA personas
FAMILIA - 6. Manejo del Duelo natural) y un certificado — diploma de participaciéona | CALDAS - Carcel privadas
MODALIDAD Fase 2: la poblacion privada de la libertad. y Penitenciaria de dela
ENCUENTROS Ejes tematicos Seccion 1 Alta y Media libertad —
FAMILIARES (hombres y Enfoque Diferencial): La capacitacion debe estar dirigida a grupos de | Seguridad de LA 315

1. Derechos humanos como 35 privados de la libertad y una cantidad de 105 | DORADA CALDAS | familiares

fundamento para la construccion familiares por cada establecimiento de | — Carcely

de paz. reclusion. Las personas privadas de la libertad | Penitenciaria de

2. Violencia intrafamiliar: tipos, seran seleccionadas por el area de tratamientoy | Mediana Seguridad
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ciclos. Normatividad ley 294 de
1996, ley 575 de 2000, sentencia
367 2014, ley 1761 de 2015.

3. Manejo de la economia.

4. Paternidad afectiva

Ejes tematicos Seccion 2 (mujeres
y Enfoque Diferencial):

1. Derechos humanos como
fundamento para la construccion
de paz.

2. Violencia intrafamiliar: tipos,
ciclos. Normatividad ley 294 de
1996, ley 575 de 2000, sentencia
367 2014, ley 1761 de 2015.
Dependencia afectiva.

3. Manejo de la economia

4. Maternidad responsable.

5. Encuentro Familiar; EI perdén,
reconciliacion y proyecto de vida
familiar.

6.Realizar el Encuentro Familiar

desarrollo de cada Establecimiento carcelario en
atencion a criterios objetivos.

Cada sesion tendra una duracién de dos horas y el
encuentro tendrd una duracién minima de tres
horas.

para Mujeres de
ARMENIA
QUINDIO

PRESERVACION
DE LA VIDA

Llevar a cabo una jornada de
Sensibilizacion en el mes de
septiembre en el marco de la
conmemoracion del Dia Mundial de
la Prevencion del Suicidio:

1. Conceptualizacion y sensibilizacion
sobre la prevencion del suicidio,
dirigida a la poblacidon privada de
libertad, teniendo en cuenta un
enfoque diferencial e interseccional.
2.Intervencion y orientacion
profesional a través de expertos en
salud mental, como psicologos o
psiquiatras, quienes impartiran la
jornada de sensibilizacion.
3.Actividades interactivas y dinamicas
grupales orientadas a promover la
reflexion y el intercambio de
experiencias relacionadas con la
prevencion del suicidio.

4. Lajornada de sensibilizacion estard
dirigida al 100% de la poblacién
privada de la libertad que se
encuentre en el ERON.

5. Entrega de material fisico, como
folletos, con informacién relacionada a
la ruta de atencién en salud mental en
el INPEC y primeros auxilios
psicoldgicos.

6. Evaluacion de impacto de la
jornada, que incluya un informe final
sobre la efectividad de las actividades
desarrolladas 'y el nivel de

Aproximadamente 1818 de poblacion privada de la
libertad-PPL que se encuentre en los tres ERON

Establecimiento
Penitenciario de
Mediana Seguridad
y Carcelario de
PENSILVANIA
CALDAS - Carcel
y Penitenciaria de
Alta y Media
Seguridad de LA
DORADA CALDAS
- Carcel y
Penitenciaria de
Mediana Seguridad
para Mujeres de
ARMENIA
QUINDIO

100% de la
poblacion
privada de
la libertad
que se
encuentre
en cada
ERON
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sensibilizacion alcanzado entre los
participantes.

7. Las actividades descritas deberan
ser realizadas durante el mes de
septiembre, con fecha limite para la
finalizacion de las jornadas el dia 30
de septiembre de 2025.

INDUCCION DE
INGRESO AL
ERON

INDUCCION AL INGRESO DE UN
PPL AL ERON, Impresion de folletos,
edicion de video, impresion de
carteleras o de las herramientas
metodologicas a implementar. Con la
informacién de los programas y
servicios principales a los que puede
tener acceso en el ERON, de forma
inicial e inmediata, para facilitar su
adaptacion al contexto institucional,
que incluya como minimo los
siguientes temas:

1.Junta de Asignacion de Patios y
Distribucion de Celdas.

2. Acceso a visitas e inscripcion de
visitantes.

3.Proceso de resefia e identificacion
personal (uso del TD y NU).

4. Reglamento de régimen interno.
5.Servicio del expendié

6. Manejo de dinero-consignaciones
7. Ingreso de encomiendas.

8. Entrega de dotacion kits de aseo y
elementos de cama para la PPL.

9. Estrategia Visitas Virtuales
Familiares -VIVIF. 10. Requisitos de
visita intima

11. Atencion espiritual

12. Acceso a servicio de salud.

13. Acceso al servicio de Atencion
psicoldgica

penitenciaria.

14. Atencioén al ciudadano:
solicitudes, peticiones, quejas y
reclamos.

15. Rutas de atencion para

casos de violencia sexual y violencias
basadas en género (VBG)

16. Organos de participacion de las
Personas

Privadas de la Libertad: derechos
humanos, deportes, recreacion y
cultura, salud, asistencia espiritual,
trabajo, estudio y ensefianza y
enfoque

Los materiales como un video, folletos en cantidad
de 5500 y carteleras tipo pendon (tamafio 2 mts x
1 mt) en cantidad 38, para abastecer los 19 ERON
adscritos a esta Direccién Regional

Establecimiento
Penitenciario de
Mediana Seguridad
y Carcelario de
PENSILVANIA
CALDAS - Carcel
y Penitenciaria de
Alta y Media
Seguridad de LA
DORADA CALDAS
— Carcel y
Penitenciaria de
Media Seguridad
para Mujeres de
ARMENIA
QUINDIO
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diferencial.

17. Directorio donde estaran
discriminadas los correos de las
dependencias segun estructura
institucional y regional.

No.

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES

El oferente debe garantizar ser una entidad idénea con capacidad juridica, técnica, logistica y la experiencia que permita el
acompafiamiento y la realizacion de actividades que aporten al fortalecimiento de los programas de Atencion social,
encaminados a la mejora de las condiciones de vida de los internos(as) sindicados y condenados, durante el tiempo de
privacion de la libertad a partir del desarrollo integral de las dimensiones afectiva, cultural y social.

El oferente debe garantizar un trabajo interdisciplinario con profesionales en las areas de Derecho, en lo posible con
especializacion en derecho laboral o seguridad social; un Trabajador social, con experiencia en trabajo con comunidades,
familia, poblacién vulnerable; Un Psicélogo, Psiquiatra o Terapeuta Ocupacional, con experiencia en atencion psicosocial
terapéutica e implementacion de programas de prevencién del consumo de SPA y especialista en intervencion en familia;
Un Comunicador social o Disefiador Gréafico o Publicista para producir contenidos escritos, sonoros, audiovisuales e
interactivos en formatos analdgicos, digitales. Se debera remitir la hoja de vida de los profesionales con los soportes de
experiencia y de estudios requerida, una vez se firme el respectivo contrato.

El oferente debe desarrollar la convocatoria y toda la logistica necesaria para la participacion de los PPL en cada uno de los
programas de atencion social, asi mismo la logistica pertinente para el desarrollo de las actividades.

El oferente en estos espacios debe atender minimo a Treinta y Cinco (35) Privados de la Libertad de cada uno de los
Establecimientos y a tres (3) miembros de la familia por cada persona privada de la libertad. para el encuentro de familia

El oferente debe entregar al supervisor del contrato, registro de asistencia, registro fotografico, informe de resultados al
implementar los programas de atencidn psicosocial con la poblacion privada de la libertad, ademés del material (video,
folletos y carteleras) del programa induccién de ingreso al ERON. Refrendado por el responsable del area de atencion y
tratamiento de la Direccion Regional.

El oferente debe presentar posterior al acta de inicio el cronograma de todas las actividades para el desarrollo del contrato

El oferente debe asumir la responsabilidad por cualquier tipo de reclamacién que se presente por concepto de calidad de la
formacion, para tal fin deberéa garantizar la subsanacién de la novedad presentada dentro de un plazo estipulado de diez (10)
dias calendario siguientes a la reclamacién

Se debe tener en cuenta el estudio del mercado para que se oferte el producto de acuerdo con la disponibilidad presupuestal.

Los gastos derivados de la ejecucion del objeto del proceso seran asumidos en su totalidad por el contratista por lo que
deberan estar considerados en la oferta econémica que el oferente presente en el referido proceso contractual.

10

El oferente debera tener en cuenta todos los impuestos tasas, contribuciones o participaciones tanto en el &mbito nacional,
departamental municipal, que se causen en razon de la suscripcion, desarrollo, ejecucidn y liquidacion del contrato, los cuales
seran a cargo del contratista

11

El valor ofertado no debe superar el 100% del valor estimado.
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12 El oferente podra presentar su oferta acorde con su registro mercantil.
13 La entidad se reserva el derecho de recibir el servicio solicitado, si lo ofertado no llena la expectativa y condiciones exigidas,
en materia de calidad, para lo cual el proveedor debera realizar los cambios solicitados.
La vigencia de la propuesta econdmica presentada por el oferente, debe sostenerse hasta la finalizacién de laimplementacion
14 de los programas de atencion psicosocial con la poblacién privada de la libertad de los ERON seleccionados.

La oferta presentada debera tener una validez de treinta (30) dias calendario a partir de la fecha de presentacion de la
propuesta.

Las especificaciones técnicas descritas anteriormente son de caracter obligatorio, por lo tanto, sera causal de rechazo,

el no ofrecimiento de alguna de ellas. (No modificar, no adicionar y no suprimir), en el Anexo correspondiente, el cual

debe estar firmado por el proponente

ALCANCE DEL OBJETO:

El contratista en cumplimiento del objeto del contrato debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

2.3,

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato a celebrar es de servicios con el fin de “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE CAPACITACION, PARA
EL FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS PSICOSOCIALES DE ATENCION SOCIAL (PROGRAMA
PRESERVACION DE LA VIDA, PROGRAMA DE ATENCION EN FAMILIA Y PROGRAMAS DE ATENCION
PSICOLOGICA) DE LOS ESTABLECIMIENTOS ADSCRITOS A LA DIRECCION REGIONAL VIEJO CALDAS
PARA LA VIGENCIA 2025”

24

CONDICIONES DE LA OFERTA

Para el alcance del objeto se deben cumplir con las siguientes condiciones:

Cumplir con el objeto del contrato, de conformidad con las especificaciones técnicas establecidas, en los plazos
y condiciones econdmicas y técnicas sefialadas en los estudios previos, en la aceptacion de la oferta y de
acuerdo con su propuesta y asumir los costos del transporte, cargue, descargue y entrega del (0s) bien (es) o
servicios.

El oferente debera disponer del personal idéneo y en nimero suficiente, para la ejecucién del contrato.

Entregar los servicios a que se refiere el objeto del contrato con las especificaciones técnicas establecidas en
este Estudio Previo e Invitacion Publica.

Atender de manera oportuna y eficiente todas las solicitudes realizadas por el supervisor del contrato.

Sostener durante la ejecucion del contrato, los precios ofrecidos en su propuesta econémica.

Pégina 6 de 32
PA-LA-M03-F11 V01




INPEC

e |as especificaciones técnicas descritas en el presente proceso de contratacion son de caracter obligatorio, por
lo tanto, la propuesta que no ofrezca alguno de los items en los términos y condiciones solicitadas incumplira
el requisito habilitante de caracter técnico y por tanto dara lugar a causal de rechazo de la oferta.

e Actuar con honestidad y buena fe evitando demoras en la ejecucién del contrato.

e |a oferta presentada debera tener una validez de treinta (30) dias calendario a partir de la fecha de
presentacion de la propuesta.

e El Oferente debera anexar la certificacion de la implementacion del Sistema de Gestion en Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST por parte de la empresa. De conformidad al Decreto 1072 de 2015 en su
Articulo 2.2.4.6.28. Contratacién: que dice “El empleador debe adoptar y mantener las disposiciones que
garanticen el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte de los
proveedores, trabajadores dependientes, trabajadores cooperados, trabajadores en mision, contratistas y sus
trabajadores o subcontratistas, durante el desempefio de las actividades objeto del contrato”.

e El oferente debera dar cumplimiento a la Ley 1480 del 12 de octubre de 2011 por medio de la cual se expide
el estatuto del consumidor y se dictan otras disposiciones" en especial el Articulo 6°. Calidad, Idoneidad y
seguridad de los productos.

e Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe, ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre
EL CONTRATISTAy la Direccion Regional Viejo Caldas del INPEC

e Eloferente ganador una vez adjudicado y enviado la carta de aceptacion debera tener disponibilidad inmediata
para realizar el objeto del contrato del presente proceso, en la fecha establecida por el Area de Atencion y
Tratamiento de la Direccion Regional Viejo Caldas.

En desarrollo del objeto contractual se adelantaran entre otras las siguientes actividades:

e Talleres que contengan Ejes tematicos: Raices, de ddnde venimos; Concepto de Familia, Tipologia
familiar, roles, normas, costumbres, Identidad de género y estereotipos; Estilos de crianza - Mandatos
parentales; Vinculacion afectiva; Manejo del Duelo

e Talleres que contengan Ejes tematicos en enfoque Diferencial: Derechos humanos como fundamento para
la construccion de paz; Violencia intrafamiliar; Manejo de la economia; Paternidad afectiva.

e Para estos espacios se debe atender minimo a Treinta y Cinco (35) Privados de la Libertad de cada uno
de los Establecimientos.

e Se invitara a tres (3) miembros de la familia de la persona privada de la libertad. EI encuentro familiar
tendré una duracién de tres horas, se aclara que este debe tener una intencionalidad de realizar una
sesion conjunta en la cual se aborde el contenido tematico propuesto para el Encuentro.

e Llevar a cabo una jornada de Sensibilizacion en el mes de septiembre en el marco de la conmemoracion
del Dia Mundial de la Prevencion del Suicidio.

e Impresion de folletos, edicion de video, impresion de carteleras o de las herramientas metodoldgicas para
la implementacién de la INDUCCION AL ERON con la PPL con la informacién de los programas y servicios
principales a los que puede tener acceso en el ERON de forma inicial e inmediata, para facilitar su
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adaptacioén al contexto institucional, en el cual se deben incluir los temas que se entregaran por parte de
la direccion regional.

25. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

De acuerdo al resultado obtenido en el estudio de mercado realizado “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
CAPACITACION, PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS PSICOSOCIALES DE ATENCION SOCIAL
(PROGRAMA PRESERVACION DE LA VIDA, PROGRAMA DE ATENCION EN FAMILIA Y PROGRAMAS DE
ATENCION PSICOLOGICA) DE LOS ESTABLECIMIENTOS ADSCRITOS A LA DIRECCION REGIONAL VIEJO
CALDAS PARA LA VIGENCIA 2025”, El valor del contrato se estima teniendo en cuenta el valor total de la
cotizacién por servicio y obteniendo valores unitarios y tomando el promedio como referencia.

El valor aproximado del contrato se estimé en CIENTO NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS ($109.250.000) M/Cte. INCLUIDO IVA.

Nota: El precio ofertado no podra ser superior al valor estimado, el incumplimiento de esta condicion se
rechazara la oferta.

La Direccion Regional Viejo caldas del INPEC efectuaré el pago total al contratista una vez recibido a satisfaccion
la prestacion del servicio y segun solicitudes realizadas por la supervisor del contrato; previa presentacién de la
factura correspondiente, a la cual debe anexar certificacion de estar a paz y salvo con los pagos de aportes al
sistema de seguridad social integral y parafiscales, a la fecha de la presentacion de la misma, firmada por el
representante legal o revisor fiscal y adjuntar copia de las respectivas planillas

Las facturas seran canceladas por el INPEC dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la fecha de radicacién de
las mismas con sus soportes, en concordancia con lo establecido en el articulo 615 y 617 del Estatuto Tributario,
previa certificacion del supervisor del contrato, donde conste el cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual,
previa revision de la unidad ejecutora que tiene a su cargo la recepcion, verificacion y aprobacion en la Direccidn
de Gestién Corporativa, previa disponibilidad del PAC.

El contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de
seguridad social integral, tales como: SENA, ICBF Y Cajas de compensacion Familiar, si hubiere lugar a ello.

El contratista debera especificar en la factura los servicios prestados en cada item con el fin de establecer servicios
excluidos de IVA o tarifas diferenciales de IVA y retenciones.

Si la factura electrénica no ha sido correctamente elaborada o no se acompania de los documentos requeridos para
pago, el término se contara desde la fecha en que se presente en debida forma o se aporte el ultimo de los
documentos.

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario se reserva el derecho de adjudicar hasta el tope del presupuesto
asignado, aumentar o disminuir las cantidades requeridas y adicionar el contrato en las mismas condiciones de la
oferta que ofrezca el menor precio, de tal suerte que el remanente que se establezca entre la totalidad del contrato
con ocasion a la menor oferta y el monto del presupuesto asignado, sera utilizado para aumentar cantidades de las
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personas privadas de la libertad en la CPAMS Dorada, ello con ocasion a la cantidad de personal que se encuentra
recluido en este centro carcelario y en esta medida implementar de manera eficiente y eficaz una mayor cobertura
del objeto contractual a los establecimientos a impactar de acuerdo al rubro asignado.

En relacion con los descuentos de Ley relacionados con la Retencion en la Fuente Renta por Servicios, se realizara
en el momento de tramitar el pago, una vez el contratista allegue la factura o documento equivalente, previo Visto
Bueno del Supervisor del Contrato, la retencion a practicar depende de la naturaleza del proveedor.

El oferente a quien se le adjudique el contrato debe realizar la facturacion electronica y atendiendo lo
dispuesto en la circular 16 de 09 de marzo de 2021 del Ministerio de Hacienda la factura debe enviarse al
buzén electronico siifnacion.facturaelectronica@inpec.gov.co, la factura sera aprobada o rechazada por el
supervisor del contrato. Ademas, la factura y documentos soportes deberan ser cargados en SECOP I

2.6. PRESUPUESTO OFICIAL

La disponibilidad presupuestal se respalda con el CDP- No. 2325 de fecha 10/02/2025 Unidad/Subunidad
Ejecutora 12-08-00-600 INPEC-Direccion Regional Viejo Caldas No.6 Pereira, DEPENDENCIA 12-08-00-600
INPEC- Direccion Regional Viejo Caldas No.6 Pereira, POSICION CATALOGO DE GASTOS A 03-03-01-017
ATENCION Y REHABILITACION AL RECLUSO, FUENTE NACION, RECURSO 10, SITUAC. CSF. OBJETO:
Para “contratar servicios para el fortalecimiento de programas psicosociales de atencidén social (programa
preservacion de la vida, programa de atenciéon en familia y programas de atenciéon psicolégica) de los
establecimientos adscritos a la Direccién Regional Viejo Caldas para la vigencia 2025", Resolucién No. 000549,
Expedido por Luis Fernando Ortiz Bedoya INPEC., por valor de $111.835.318,00 M/CTE.

2.7. ANALISIS DEL SECTOR- DECRETO 1082 DE 2015

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1, del Decreto 1082 de 2015, la Direccion Regional Viejo
Caldas del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario procederé a la elaboracion, del anélisis del sector realizando
un analisis desde las siguientes perspectivas. Este sector abarca todas las actividades econémicas que tienen que
ver con la prestacion de los servicios tanto a la poblacién como a los demas sectores de la produccidn, es decir,
incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia tangible, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia, dentro de este se encuentran: La actividad comercial, el sector de los servicios, el
turismo, el entretenimiento, la educacién, el transporte, las finanzas, entre otros. Este proceso de contratacion
puede tener un alcance local y nacional, ya que cualquier empresa puede presentar el proceso de minima cuantia,
en el sector economico en la EJECUCION DE PROGRAMAS DE INTERVENCION SOCIAL, por lo tanto, se
considera que el servicio logistico para la capacitacion en talleres, charlas dirigidas a la PPL dentro de la
implementacién de los programas de atencién psicosocial con la poblacién privada de la libertad de los
establecimientos de reclusidén de los establecimientos de reclusion EPMSC Pensilvania, CPAMS La Dorada y
CPMSM Armenia, adscritos a la Direccién Regional Viejo Caldas del INPEC, favoreciendo el poder de negociacion
de los proveedores en el mercado y las participaciones de cada uno de ellos.

En cuanto al aspecto técnico, si bien es cierto hay varias entidades y organizaciones en brindar el servicio de
formacion para esta capacitacidn, estos elementos permiten generar nuevas lineas de mercado que incluye
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organizacion a eventos especificos, que involucran actividades que permitan el cumplimiento de los objetivos de la
organizacion que contrata, como es en este caso de cumplir con la mision de implementar los programas de
atencién psicosocial con la poblacion privada de la libertad para los ERON adscritos a la Regional Viejo Caldas
que favorece el proceso de insercion social.

Actualmente existe la necesidad de contratar los servicios de una entidad con capacidad juridica y experiencia en
la ejecucion de programas de intervencion social para llevar a cabo la implementacién de los programas de atencion

psicosocial con la poblacién privada de la libertad de los establecimientos de reclusion EPMSC Pensilvania,
CPMSM Armenia y CPAMS La Dorada, adscritos a la Direccion Regional Viejo Caldas del INPEC.

Para determinar la situacion actual del citado sector, se realizd un andlisis desde las siguientes perspectivas:

PERSPECTIVA LEGAL

La Direccion Regional Viejo Caldas del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario -INPEC, en atencion al objeto
del presente proceso de contratacion, requiere “, de conformidad con la normatividad colombiana, la cual establece
las siguientes previsiones para las entidades del sector publico:

El contratista sera escogido mediante un proceso de seleccién objetiva en la modalidad de “Minima Cuantia”,
segun lo establecido en el articulo 94 de la del ley 1474 del 2011 y Conforme a lo dispuesto Ley 1150 de 2007, en
su literal A, numeral 2, articulo 2, que establece las modalidades de seleccidn del contratista y su justificacion y el
Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.5.1, la presente contratacion se adelantara bajo la modalidad de "minima
cuantia", cuyo valor no excede el 10% de la minima cuantia de la Entidad.

Ahora bien, el articulo 10. de la ley 65 de 1993 expone taxativamente la FINALIDAD DEL TRATAMIENTO
PENITENCIARIO. asi:

“El tratamiento penitenciario tiene la finalidad de alcanzar la resocializacion del infractor de la ley
penal, mediante el examen de su personalidad y a través de la disciplina, el trabajo, el estudio, la
formacion espiritual, la cultura, el deporte y la recreacion, bajo un espiritu humano y solidario”.

Asi pues, es menester advertir que el presente proceso de contratacion se erige en cumplimiento del mandato legal
que supone la ejecucion de todas aquellas actividades que fomenten la rehabilitacion social de las personas privadas
de la libertad recluidas, para el caso en particular en los Establecimientos de Reclusion adscritos a la Regional Viejo
Caldas.

7.2 ANALISIS DE LA OFERTA Y DE LA DEMANDA

EI INPEC Direccidn Regional Viejo Caldas con el fin de cumplir con su funcién constitucional y misional, ha realizado
la observacion de otros procesos de contratacion similares, en otras entidades publicas de la ciudad y de la entidad

Pagina 10 de 32
PA-LA-M03-F11 V01



1*;}
INPEC

a nivel nacional, consulta realizada a través la pagina web www.colombiacompra.gov.co., con esta actividad se
pudo obtener informacién de precios, calidad, condiciones técnicas y plazos de entrega, con estos datos la entidad
tomara decisiones més adecuadas, que garanticen la satisfaccion de la necesidad del INPEC Direccion Regional
Viejo Caldas, cumpliendo con los objetivos de eficiencia, eficacia y economia y buscando promover la competencia.

ANALISIS DE LA OFERTA

Este tipo de servicio que requiere contratar La Direccién Regional Viejo Caldas del Instituto Nacional Penitenciario
y Carcelario INPEC, generalmente es ofertado por universidades, fundaciones, corporaciones, instituciones y
demas entidades afines con el tema social e incluyente, que principalmente se dedican a la contribucién social de
nuestro entorno mediante el apoyo y capacitacion laboral y ocupacional a personas de escasos recursos o grupos
vulnerables (algunos incluso que se enfocan en el personal penitenciario exclusivamente), poniendo a su
disposicion programas, seminarios, talleres, charlas y demas herramientas de tipo pedagogico y de aprendizaje,
generalmente avalados y aprobados por estandares de calidad, productividad y legalidad mediante el cual a través
de centros educativos o con alianzas de instituciones del mismo tipo ofrecen todo un sistema para que las personas
se capaciten debidamente en el campo laboral y ocupacional, complementando dichas actividades con espacios
practicos que facilitan el aprendizaje integral y que a la vez ofrecen oportunidades o posibilidades de vinculacion
laboral con empresas o instituciones aliadas que cooperan en el desarrollo y aprendizaje préactico de los
conocimientos basicos adquiridos mediante el proceso formativo.

ANALISIS DE LA DEMANDA

De acuerdo con la guia elaborada por Colombia compra eficiente para este tipo de analisis, se han verificado las
condiciones en las cuales el INPEC, ha adquirido en el pasado el servicio a contratar, utilizando para ello la
herramienta tecnolégica que brinda el SECOP |l y consultando los archivos en la entidad, y de acuerdo a la
necesidad real y a efectos de realizar el analisis de la demanda se puede evidenciar que se adquirieron, en
oportunidades anteriores los servicios logisticos del objeto a contratar, asi mismo se realizaron busquedas en el
portal Unico de contratacion SECOP I, sitio web www.colombiacompra.gov.co por lo cual se encontraron contratos
celebrados con especificaciones y requerimientos afines.

a. HISTORICO DE LA ENTIDAD

En los ultimos tres (3) afios, el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC, ha realizado las siguientes
contrataciones en relacion con el objeto contractual, asi:

VALO PAGINA

MODALIDAD
q No. VALOR DEL R DEL EN LA
ANO CONTRATO CON?EATO CONTRATISTA |~ jutraTo | VALORAVISO VA CUAL SE
(16%) PAUTO
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Contratacion GESTAR
2022 MC26-2022 Minima INNOVACION $19.200.000 | $19.200.000 0 SECOP Il
Cuantia SAS
Contratacion BONGA
2023 MC-04-2023 Minima BUSTAMANTE $39.093.373 $39.093.373 0 SECOP Il
Cuantia SAS
400 MC-12- | Contratacion | ) ey ANDRA
2024 2024 Minima PENA $6.960.000 $6.960.000 0 SECOP Il
Cuantia

b. ANALISIS DEL SECTOR

Teniendo en cuenta el objeto contractual, se consultd en la pagina del SECOP procesos en otras entidades,
encontrando algunos procesos con objeto similar, que comparten algunas caracteristicas y sirven como referencia

para analizar el mercado.

ANO

ENTIDAD

No.
CONTRAT
0

OBJETO

CONTRATIST
A

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL
DEL
CONTRATO

oz=zr=Z>r -

2022

CONTRALO
RIA
MUNICIPAL
DE
ARMENIA
QUINDIO

MC-008-
2022-CMA

Prestacion de servicios
para capacitar a los
funcionarios de la
Contraloria Municipal de
Armenia en el manejo de
EXCEL basico.

Juan  David

Lopez

$1.150.000

$1.150.000

2023

SENA
TOLIMA 1

MC-RT-
1010-614-
2023

CONTRATAR LA
PRESTACION DE UN
SERVICIO PARA LA
REALIZACION DE CINCO
5 TALLERES, CON 40
PARTICIPANTES CADA
TALLER, DE 8 HORAS
CADA UNO, CON
METODOLOGIA DE
APRENDIZAJE
EXPERIENCIAL

Corporacién
Universitaria
Minuto de Dios

$19.633.035

$19.633.035

2024

DANE

IPMC-008-
2023

Contratar el servicio de
aplicacion de la bateria de
Instrumentos para la
evaluacion de factores de
riesgo psicosocial, a los
servidores del
Departamento
Administrativo Nacional de
Estadistica - DANE

THI
PSICOLOGIA
SAS

$23.991.162

$23.991.162
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7.3 ANALISIS DE MERCADO
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Para estimar el presupuesto oficial, se solicitd cotizacion mediante correo electronico a las siguientes empresas:

ARD.ER. SAS
ALGOAP INC SAS

APG, Paz & Reconciliacién
Fundacion Casa Libertad Cali
Meneses Goémez y Asociados SAS
Operadores e Inversionistas de Colombia SAS

Oxford Capacitacion
R.L 4 PODER 360 SAS

BONGA Consultoria y Logistica

Teniendo la respuesta dada por las empresas Fundacién Casa Libertad Cali y BONGA Consultoria y Logistica
dieron respuesta a la solicitud realizada y que las cotizaciones recibidas cumplen con las especificaciones técnicas
requeridas por el INPEC; a continuacion, se detallan los valores del estudio de mercado realizado, los cuales
reflejan los precios para el objeto a contratar, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal. Son disimiles entre una
y otra cotizacion y se evidencian en el siguiente cuadro asi:

ESTUDIO DE MERCADO

ITEM

ACTIVIDADES -
PROGRAMAS

CANTIDAD

Cotizacion 1

Cotizacion 2

PROMEDIO
UNITARIO

PROMEDIO

MERCADO

TOTAL

PROGRAMA
ATENCION A FAMILIA -
MODALIDAD
ENCUENTROS
FAMILIARES - (Tres
encuentros, uno por
ERON - EPMSC Pereira,
CPMSM Armenia y
CPAMS La Dorada - 105
personas privadas de la
libertad — 315 familiares)

PRESERVACION

DE LA VIDA (Llevar a
cabo una jornada de
Sensibilizacién en el mes
de

septiembre en el marco
dela

conmemoracion del Dia
Mundial de

$111.000.000

$107.500.000

$109.250.000

$109.250.000
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la Prevencién del
Suicidio - EPMSC
Pereira, CPMSM
Armenia y CPAMS La
Dorada)

3 metodoldgicas

INDUCCION DE
INGRESO AL

ERON (Impresion de
folletos, edicion de video,
impresion de carteleras o 1
de las herramientas

para la implementacion
dela

INDUCCION AL ERON
con la PPL

con la informacién de los
programas y servicios
principales

a los que puede tener
acceso en el

ERON de forma inicial e
inmediata,

para facilitar su
adaptacién al

contexto institucional)

TOTAL ESTIMADO $109.250.000

3

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista se obliga para con el INPEC, ademas de las
obligaciones contempladas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y sus Decretos reglamentarios a:

a)

Cumplir con el objeto del contrato, de conformidad con las especificaciones técnicas establecidas, en los plazos
y condiciones economicas y técnicas sefialadas en los estudios previos, en la aceptacion de la oferta y de
acuerdo con su propuesta y asumir los costos del transporte, cargue, descargue y entrega del (0s) bien (es) o
servicios.

Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto y alcance descritos en el presente documento en los
términos y condiciones pactados.

El oferente debera disponer del personal idéneo y en nimero suficiente, para la ejecucion del contrato.
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Entregar los servicios a que se refiere el objeto del contrato con las especificaciones técnicas establecidas en
este Estudio Previo e Invitacion Publica.

En caso de que los elementos se presenten defectuosos o de mala calidad el contratista estara obligado a
realizar la respectiva reposicion o cambio.

El oferente debera dar cumplimiento a la Ley 1480 del 12 de octubre de 2011 por medio de la cual se expide
el estatuto del consumidor y se dictan otras disposiciones" en especial el Articulo 6°. Calidad, Idoneidad y
seguridad de los productos.

Atender de manera oportuna y eficiente todas las solicitudes realizadas por el supervisor del contrato.
Sostener durante la ejecucion del contrato, los precios ofrecidos en su propuesta econdmica.

Las especificaciones técnicas descritas en el presente proceso de contratacion son de caracter obligatorio, por
lo tanto, la propuesta que no ofrezca alguno de los items en los términos y condiciones solicitadas incumplira
el requisito habilitante de caracter técnico y por tanto dara lugar a causal de rechazo de la oferta.

Actuar con honestidad y buena fe evitando demoras en la ejecucion del contrato.

La oferta presentada debera tener una validez de treinta (30) dias calendario a partir de la fecha de
presentacion de la propuesta.

Certificacién expedida por el revisor fiscal o por el representante legal sobre pago de aportes de sus empleados
(articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007). De conformidad con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente debera adjuntar una
certificacién expedida por el revisor fiscal - si la persona juridica esta obligada a tener revisor fiscal- o por la
persona natural, segun el caso, en donde acredite que dentro de los seis meses anteriores al cierre del proceso
de seleccidn se encuentra al dia con el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Si la persona juridica no esta obligada
a tener Revisor Fiscal, conforme a la normatividad legal vigente, el representante legal debera indicar las
razones por las cuales no esta obligada a tener revisor fiscal. Requisito que deberé ser acreditado también por
el contratista para la realizacion de cada uno de los pagos derivados del contrato estatal.

El Oferente debera anexar la certificacion de la implementacion del Sistema de Gestion en Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST por parte de la empresa. De conformidad al Decreto 1072 de 2015 en su
Articulo 2.2.4.6.28. Contratacion: que dice “El empleador debe adoptar y mantener las disposiciones que
garanticen el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte de los
proveedores, trabajadores dependientes, trabajadores cooperados, trabajadores en mision, contratistas y sus
trabajadores o subcontratistas, durante el desempefio de las actividades objeto del contrato”.

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe, ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre
EL CONTRATISTA y la Direccion Regional Viejo Caldas del INPEC

El oferente ganador una vez adjudicado y enviado la carta de aceptacion debera tener disponibilidad inmediata
para realizar el objeto del contrato del presente proceso, en la fecha establecida por el Area de Atencion y
Tratamiento de la Direccion Regional Viejo Caldas.

Cumplir con los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion, de todas las obligaciones inherentes
al contrato y las contenidas en la oferta necesarias para la correcta ejecucion del objeto del mismo.

El contratista debera manifestar bajo la gravedad del juramento y bajo su responsabilidad, que no esta incurso
en la inhabilidad contenida en el articulo 5° de la Ley 828 de 2003 y las demas inhabilidades o
incompatibilidades previstas en los articulos 127 de la Constitucion Politica de Colombia, 8° de la Ley 80 de
1993 y demas normas aplicables a la materia.
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r) El contratista seleccionado una vez publicada en el SECOP la Comunicacion de Aceptacion de la Oferta,
debera constituir Garantia Unica a que haya lugar, para la aprobacion por parte del funcionario juridico del &rea
de gestion corporativa de la Regional Viejo Caldas.

s) Atender los requerimientos del supervisor del contrato, por mala calidad de los bienes recibidos, en un tiempo
maximo de 72 horas.

t) Responder por el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones a que haya lugar del personal
que emplee en la ejecucion del contrato.

u) Elproponente debera contar con los elementos técnicos y el recurso humano idoneo y suficiente, a efectos de
realizar eficazmente el objeto contractual contratado en cada una de los Establecimientos Carcelarios a los
que deba desplazarse para tal fin.

v) Todas las demas obligaciones que se requieran de acuerdo con la naturaleza del contrato.

PLAZO DE EJECUCION.

[

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de noviembre 2025, contados a partir de la fecha de la carta de
aceptacion de la propuesta, Acta de Inicio, el registro presupuestal de compromiso por parte del INPEC Direccién
Regional Viejo Caldas y fecha de inicio de la Garantia de Cumplimiento y de calidad del servicio; y hasta al 31 de
diciembre de 2025 en caso de solicitud de prérroga.

5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El lugar de ejecucion sera en los municipios de Pensilvania Caldas, Armenia Quindio y La Dorada Caldas, en los
espacios que para tal fin disponga cada Director y el supervisor del contrato, previa coordinacidn con antelacién
a la fecha proyectada para cada visita, ello con observancia al plazo de ejecucion pactado.

6. SUPERVISOR DESIGNADO

La supervision y/o control de ejecucion del contrato estara a cargo del Area de Atencion y Tratamiento del INPEC
Direccion Regional Viejo Caldas, Técnico Administrativo PAOLI YULIETH PRADO CUARTAS o quien haga sus
veces, quien debera observar en el ejercicio de sus funciones lo dispuesto en el numeral 1) del articulo 4° y numeral
1) del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 82,83 y 84 de Ley 1474 del 12 de julio de 2011.

7. REQUISITOS HABILITANTES

7.1.  CAPACIDAD JURIDICA

7.1.1. Carta de presentacion de la propuesta:

De acuerdo con el contenido del Anexo No. 1, la carta de presentacién de la propuesta debe estar suscrita por la
persona natural o por el representante legal de la persona juridica o por el representante designado por los
miembros del consorcio o de la unién temporal. El proponente debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania
de quien suscribe la propuesta.
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Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:

a) En caso de ser persona juridica: tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad
expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. En este ultimo caso, la facultad de representacion debe
comprender las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. Si la
presentacion de la propuesta implica la transgresion del deber establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la
ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta debera, ademas, allegar
autorizacién de la junta de socios 0 asamblea general de accionistas, segun corresponda.

b) En caso de ser consorcio o unién temporal: tener la calidad de representante del consorcio o unién temporal,
con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. Tal facultad de representacién debe
comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo.

c) Los proponentes que tengan la calidad de personas naturales deberan presentar fotocopia de su documento de
identificacion: las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se encuentren dentro
del pais, deberan estar acompafiadas de |a autorizacion correspondiente, expedida de conformidad con las normas
de control migratorio vigentes.

d) Los proponentes y cada uno de los integrantes de consorcios o uniones temporales varones, menores de 50
afios de nacionalidad colombiana, deberan presentar fotocopia de la Libreta Militar y del Representante Legal.

7.1.2. Acreditacion de la existencia y la representacion legal

Si la propuesta la presenta una persona juridica, debera anexar el certificado de existencia y representacion legal,
expedido por la Camara de Comercio no mayor a treinta (30) dias calendario al cierre del Proceso, en el cual conste
quién ejerce la representacion legal y las facultades del mismo.

En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite realizar el objeto del presente
Proceso de Seleccion, y que su duracion no es inferior al término del plazo del contrato y un afio mas.

Si el proponente es una persona natural debera presentar un Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil,
expedido por la Camara de Comercio en donde conste la determinacién de su actividad, la cual debe tener relacién
con el objeto a contratar, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, a la fecha de
presentacion de las propuestas.

Para el caso de otras formas asociativas, podran presentar el documento equivalente al de existencia y
representacion legal, que contenga los elementos necesarios para la verificacion de la informacién requerida.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberén acreditar que cuentan con un apoderado
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas
extrajudicialmente hasta la constitucién de la sucursal en Colombia, en caso de resultar aceptada su propuesta, de
conformidad con lo sefialado en el titulo VIII del Libro Il del Cédigo de Comercio Colombiano.
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Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises parte de la “Convencion sobre la abolicion
del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas:

e El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de la
sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendra validez en Colombia con la sola Apostilla.

e Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado debera velar porque la
autoridad que autentica, certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extensién del objeto social,
documento éste que se debera apostillar.

e En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad ante quien se autentican los
documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto
social de la misma, el interesado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar.
Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad
del Estado donde emana el documento.

e Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y del
ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podra acudir ante el Consul
Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio
de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencion no se aplica a los
documentos ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite ordinario
de legalizacién, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonara la firma del Consul.

En el evento en que el certificado expedido por la cdmara de comercio, se haga la remision a los estatutos de la
Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberd anexar copia de la parte
pertinente de dichos estatutos, y si de estos se desprende que hay limitacién para presentar la propuesta en cuanto
a su monto, se debera igualmente adjuntar la autorizacion especifica para participar en este Proceso de Seleccion
y suscribir el contrato con el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC, en caso de resultar seleccionado.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se debera anexar los Certificados tanto de la sucursal como
de la Casa principal.

Los proponentes plurales (uniones temporales o consorcios) deberan presentar el certificado de existencia y
representacion legal de las personas juridicas y/o la fotocopia de la cedula de ciudadania de las personas naturales
que los conforman. En caso de que uno o varios de los integrantes de la forma conjunta sea una persona natural
de origen extranjero o una sociedad extranjera sin sucursal en Colombia, la propuesta debera acompafiarse de los
documentos indicados en los dos parrafos precedentes, segun corresponda.
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7.1.2.1. Objeto Social

El objeto social del proponente, de cada uno de sus miembros si se trata de un consorcio, o de una unién temporal,
le debe permitir presentar la propuesta, celebrar y ejecutar el objeto del Contrato materia del presente Proceso de
Seleccioén.

Este es un requisito de capacidad de la persona juridica proponente que se circunscribe al desarrollo de la actividad
prevista en su objeto social, lo cual se verificara en el Certificado de Existencia y Representacién Legal.

7.1.3. Certificacidon expedida por el revisor fiscal o por el representante legal sobre pago de aportes de sus
empleados (articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007).

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
el proponente debera adjuntar una certificacion expedida por el revisor fiscal — si la persona es juridica esté obligada
a tener revisor fiscal- 0 por la persona natural, segun el caso, en donde acredite que dentro de los seis meses
anteriores al cierre del proceso de seleccion se encuentra al dia con el pago de los aportes de sus empleados a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Si la persona
juridica no esta obligada a tener Revisor Fiscal, conforme a la normatividad legal vigente, el representante legal
debera indicar las razones por las cuales no esta obligada a tener revisor fiscal. Requisito que deberé ser acreditado
también por el contratista para la realizacion de cada uno de los pagos derivados del contrato estatal.

En el caso que la entidad se encuentre amparada en la exoneracion prevista en el articulo 25 de la ley 1607 de
2012, debe asi manifestarlo en dicha certificacion, ademas de certificar ser sujetos pasivos y estar al dia en el pago
del impuesto de renta para la equidad (CREE)

El revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Camara de Comercio, ademas de allegar los requisitos
legales para la expedicion de dicha certificacion (fotocopia de cedula de ciudadania - fotocopia tarjeta profesional
—y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la junta de contadores).

En caso de consorcio o unién temporal esta certificacién debe ser, ademas, presentada por cada una de las
empresas que lo conforman.

En caso tal que no se encuentre obligado a pagar aportes parafiscales por algin periodo, debera indicar dicha
circunstancia, especificando la razén y los periodos exentos.

7.1.4. Documento de conformacion del Consorcio o Union Temporal

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se debera aportar el documento de constitucion
suscrito por sus integrantes, el cual debera expresar claramente su conformacion, las reglas basicas que regulan
las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo
establecido en el articulo 70. de la ley 80 de 1993, segin Anexo No. 3, en el cual se debera:

a. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio 0 unién temporal.

Pégina 19 de 32
PA-LA-M03-F11 V01



1*;}
INPEC

Identificar a cada uno de sus integrantes: nombre o razén social, tipo y nimero del documento de identidad y
domicilio.

Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el consorcio o la unién temporal. Deberan constar
su identificacion y las facultades de representacién, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al
presente proceso de seleccion y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario,
asi como la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios.

Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién temporal y
sus respectivas responsabilidades, su participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato de cada uno
de los integrantes de la forma asociativa.

Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la UNION TEMPORAL, los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario INPEC.

Sefialar la duracién del mismo que no debera ser inferior a la duracién del contrato y un afio méas, contados a
partir de la fecha de cierre del proceso de seleccién. Por tanto, debera indicar que éste no podra ser disuelto ni
liquidado y, en ningun caso, podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o unién
temporal.

Si los miembros del consorcio o la union temporal o alguno de ellos, es persona juridica, debe adjuntar a la
propuesta el certificado de existencia y representacion legal, atendiendo lo exigido para estos documentos en
la presente invitacion publica.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal en el documento de constitucion y para efectos del pago, en relacion con la facturacion deben manifestar:

1.

2.

Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes, caso en el cual
debe informar el nimero del NIT de quien factura.

Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la union
temporal, caso en el cual deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participacién de cada uno
en el valor del contrato.

Si la va realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el nimero.
Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el
nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos.

7.1.5. Verificacion el Consulta al SIRI “Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de

Inhabilidad”

El evaluador designado por el ordenador del gasto verificard si los proponentes se encuentran con sanciones
disciplinarias que los inhabiliten para celebrar contratos con el Estado. Adicionalmente el Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario INPEC, consultara al SIRI, de conformidad con lo establecido en la Ley 190 de 1995 y
1238 de 2008, y verificara si aparecen reportados en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria General
de la Republica.
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7.1.6. Registro Unico Tributario — Rut.

El proponente, persona natural o juridica, o cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal, debe
allegar con su oferta, fotocopia del Registro Unico Tributario, actualizado, de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucion 139 de 2012 emitida por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN.

7.1.7. Formato SIIF.

El proponente debe diligenciar la informacién contenida en el formato incluido como Anexo No. 4 y adjuntar el
certificado de vigencia de la cuenta bancaria que exista a nombre del proponente.

Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, s6lo uno de los integrantes debe diligenciar el formato
y anexar la certificacién bancaria.

7.1.8. Compromiso Anticorrupcion

El proponente debera aportar con su propuesta, el Anexo No. 6 (Compromiso anticorrupcién), debidamente
diligenciado. En caso de consorcio o unidén temporal esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada uno
de los integrantes que lo conforman.

7.1.9. Tratamiento de datos

El proponente debera diligenciar el formato autorizacion tratamiento de datos, documento incluido como Anexo No.
7 en cumplimiento a lo contenido la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015 en aras de avalar la recoleccién
y utilizacién de los datos personales utilizados en desarrollo del presente proceso de seleccidn contractual y demés
fines legales, asi como el cumplimiento a los requerimientos de autoridades judiciales y entes de control interno y
externo a la Entidad frente a los contratos, siempre que fuera el caso.

7.1.10. INHABILIDADES, SANCIONES Y MULTAS

Se verificara frente al Registro Unico Empresarial y Social, segun lo contemplado en el articulo 90 de la Ley 1474
de 2011.

7.1.11. Certificado REDAM

El proponente debera aportar certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM), el proponente
no debe tener inscripcién en REDAM por concepto de obligaciones alimentarias morosas; Ley 2097 de 2021.

7.2.  CAPACIDAD TECNICA

El Articulo 2.2.1.2.1.5.2 en el numeral 1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y el Manual de la Modalidad de
Seleccién de Minima Cuantia de Colombia Compra Eficiente, advierte la discrecionalidad que ostenta las Entidades
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Estatales para establecer un requisito habilitante de experiencia en los Procesos de Contratacion de minima
cuantia.

Ahora bien, la ley 80 de 1993 enuncia de manera expresa la obligacion que le atafie a las entidades publicas frente
a la contratacion estatal de cumplir cabalmente de manera eficiente y eficaz los fines estatales.

Asi pues, el articulo 26 de la norma ibidem, desarrolla mediante el principio de la responsabilidad, el deber que
tiene el servidor publico sobre la implementacién de toda accion legalmente habilitada con miras a encontrar los
resultados esperados en el proceso de contratacién:

“1o. Los servidores publicos estan obligados a buscar el cumplimiento de los fines de la contratacion,
a vigilar la correcta ejecucion del objeto contratado y a proteger los derechos de la entidad, del
contratista y de los terceros que puedan verse afectados por la ejecucion del contrato ".(...)

Para el caso en particular, es menester indicar que esta entidad publica considera necesario exigir tal requisito a
los proponentes,en el entendido que esta situacidn garantiza un conocimiento previo en el desarrollo de actividades
iguales 0 semejantes a las exigidas en el presente objeto contractual; de tal manera que se pueda inferir
proporcionalmente la capacidad del oferente para evitar errores o dilaciones injustificadas en el desarrollo del
mismo, asegurando llevar a buen puerto el fin perseguido.

De acuerdo a lo anterior el proponente debe demostrar que ha ejecutado como maximo dos (02) contratos
relacionados al objeto para entidades publicas o privadas a la fecha de apertura del presente proceso
cuya sumatoria debe ser igual o superior al 80% del valor presupuestal disponible para este proceso a contratar
($87.400.000) esto es 61.3 SMLMV, expresado iguaimente en salarios minimos legales mensuales vigentes de
acuerdo a la equivalencia del afio de cada uno de los contratos ejecutados.

Las certificaciones para acreditar la experiencia solicitada deberan reunir los siguientes requisitos:

Nombre o razén social del contratante
Nombre o razdn social del contratista
Objeto del contrato

Fecha de iniciacion del contrato
Fecha de terminacion del contrato.

® o0 oo

Este aspecto no da lugar a puntaje, sin embargo, sera objeto de verificacion como requisito habilitante. La
experiencia podra ser continua o discontinua.

La experiencia con entidades publicas o privadas Unicamente se demostrara con la sumatoria hecha la conversién
correspondiente, segun lo indicado en el numeral anterior, sea igual o superior al 80% del valor presupuestal
disponible.

No seran validos los contratos verbales.

No seréan validas las certificaciones expedidas por el mismo oferente.
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La creacion de la empresa debe ser superior a un (1) afio y la Fecha de Renovacién de la Matricula debe
corresponder a la vigencia 2025, la cual sera Verificada con el Certificado de Camara de Comercio.

7.21. Requerimientos Técnicos Minimos

El oferente en su propuesta debera relacionar y cumplir con la totalidad de los requerimientos técnicos minimos
sefialados en el presente estudio previo, para ello debera diligenciar el formato correspondiente ANEXO No. 2 ala
invitacién publica. En el evento de no cumplir con alguno de los requerimientos técnicos minimos, se declarara no
habil.

7.3.  SELECCION DEL CONTRATISTA

De conformidad con lo establecido en el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015, La entidad
estatal debe revisar las ofertas econoémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la
invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la entidad estatal debe verificar el cumplimento
de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacién durante un (1) dia habil, segun lo dispuesto en el numeral
5° del articulo 2.2.1.2.1.5.2., mencionado.

El presente proceso puede ser limitado a MiPymes de acuerdo a las condiciones establecidas en el Decreto 1860
de 2021 asi:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
gjecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir
estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion. Tratandose de personas
juridicas, las solicitudes solo las podrén realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato
relacionado con el proceso contractual.
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PARAGRAFO. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parégrafo 1 del articulo 12 de la Ley
1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde
se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el
siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercanti.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion. Para la acreditacion deberan
observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFQ 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil,

del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista
en el cronograma.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, sélo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente
por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen
la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas.”

DOMICILIO MIPYMES. Concepto C — 041 de 2022. COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

Para la acreditacion y la participacion de mipymes no se admitiran sucursales, solamente aquellas que tengan
domicilio a nivel municipal o departamental. La entidad acoge concepto de Colombia compra eficiente el cual
establece lo siguiente:
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Ni en vigencia del antiguo articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015 ni con la modificacion realizada por el
articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 es posible que las mipymes participen en convocatorias publicas limitadas
territorialmente a municipios o departamentos donde se va a ejecutar el contrato, acreditando que en el lugar
cuentan con una sucursal. Lo anterior porque segun el paragrafo 1 del articulo 34 de la Ley 2069 de 2020 y el
articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, la limitacién
territorial solo aplica a «Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se
va a ejecutar el contratoy.

El articulo 263 del Cddigo de Comercio define las sucursales como «los establecimientos de comercio abiertos por
una sociedad, dentro o fuera de su domicilio, para el desarrollo de los negocios sociales o parte de ellos,
administrados por mandatarios con facultades para representar la sociedad». Notese que la norma se refiere a los
conceptos de «sucursaly y «domicilio» de forma diferente, de lo que se deriva que las sociedades comerciales
tienen un domicilio y puede tener una o varias sucursales que son establecimientos de comercio, esto es, bienes
mercantiles pertenecientes a la sociedad. En ese mismo sentido, los articulos 110 y 111 ibidem se refieren a tales
conceptos de forma independiente. El uno para referirse a los requisitos de constitucion de una sociedad comercial
y el otro para determinar el lugar donde se debe inscribir la escritura publica de constitucion de la sociedad
comercial. En ese sentido, si el legislador distinguio entre uno y otro y si el reglamento se refiere al «domicilio», se
entiende que no es procedente extender el beneficio contenido en el articulo 2.2.1.2.4.2.3. ibidem a las entidades
que tienen «sucursales» en el municipio o departamento en donde se va a ejecutar el contrato estatal.

CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de presentarse empate en las ofertas presentadas, se aplicaran los criterios establecidos en la Ley 2069
de 2020, reglamentada por el Decreto 1860 de 2021.

8. REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

A solicitud del INPEC, los proponentes podran subsanar la ausencia de requisitos o la falta de documentos
necesarios para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes hasta la fecha y hora previstas en la
solicitud. En ejercicio de esta posibilidad, los proponentes no podran subsanar asuntos relacionados con la falta de
capacidad para presentar la oferta, ni para acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha
establecida para la presentacion de la propuesta inicial, ni completar, adicionar o modificar la oferta presentada.

9. ADENDAS

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC podra modificar, de oficio o a solicitud de los interesados, los
términos de la presente Invitacién Publica, hasta el dia habil anterior al plazo previsto para el vencimiento del
término para la presentacidn de las propuestas, Unicamente mediante ADENDAS, cuya publicacién se realizara en
el SECOP Il y seran agregadas a esta invitacion para consulta.

En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de seleccidn, la adenda incluira el nuevo
cronograma.
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CAUSALES DE RECHAZO

Una propuesta sera rechazada cuando:

a)

b)

1.

Cuando no se cumplan los requisitos habilitantes una vez agotada la etapa para subsanar de acuerdo al
cronograma del proceso.

Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las causales de incompatibilidad, inhabilidad o de
prohibicién previstas en la Constitucidn Politica, en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Articulo 18 de la
Ley 1150 de 2007, articulos 1,2,3,4 y 5 de la Ley 1474 de 2011, Paragrafo 2° literal k) del articulo 84 de la Ley
1474 de 2011 que adiciona el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, y 90 de la citada ley, Articulo 221 del Decreto
19 de 2012 y demas normas concordantes con la materia.

Si la oferta contiene condicionamientos que no puedan ser aceptados, que impliquen modificar lo exigido en
la presente invitacion o que atenten contra los intereses del INPEC.

Cuando se pretenda interferir, influenciar u obtener indebidamente informacion durante las etapas de analisis,
evaluacién y adjudicacion de las ofertas.

Si la oferta es presentada con posterioridad a la fecha y hora de limite de recepcion de ofertas.

Cuando para este mismo proceso de seleccidn se presenten varias propuestas por el proponente.

Cuando no se cumplan con todas las especificaciones técnicas obligatorias 0 no se diligencie el Anexo
correspondiente a “PROPUESTA TECNICA REQUISITOS TECNICOS OBLIGATORIOS” en su totalidad, o
cuando el proponente realice modificaciones en cuanto a cantidades y caracteristicas técnicas.

Cuando la entidad determine con la informacién a su alcance que el valor de la oferta de menor precio resulta
artificialmente bajo, previo agotamiento del procedimiento establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto
1082 de 2015.

Cuando la oferta no contenga la propuesta econémica.

Cuando se compruebe inexactitud o inconsistencia en la informacién suministrada por el Proponente.
Cuando la oferta presentada exceda el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.

Cuando se verifique que el objeto social del Oferente, de acuerdo con el Certificado de la Existencia y
Representacion Legal o Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio, no corresponde con el objeto
del proceso.

Cuando se verifique que la determinacion de la actividad del Oferente en caso de ser persona natural, de
acuerdo con el Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio, no
corresponde con el objeto del proceso.

En los demas casos establecidos en la Constitucion y la Ley.

PROPUESTA UNICA HABIL Y DECLARATORIA DE DESIERTO

El proceso seré declarado desierto cuando:

e Cuando todas las ofertas presentadas excedan el valor del presupuesto oficial y/o se determine que su valor es
artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido en el de acuerdo con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2 4.
del Decreto 1082 de 2015.
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e Cuando no se presente ninguna oferta.

o En caso de no lograrse la habilitacién de ningln proponente.

12. ACEPTACION DE LA OFERTA, FORMACION DEL CONTRATO Y REQUISITOS DE EJECUCION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, numeral 5°, literal c), de la Ley 1150 de 2007, y en el articulo
2.2.1.2.1.5.2., numeral 6, del Decreto 1082 de 2015, la entidad debe aceptar la oferta de menor precio, mediante
comunicacion escrita, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en esta invitacién para participar. En
la aceptacion de la oferta, la entidad debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato.

La oferta y su aceptacién constituyen el contrato, segun lo dispuesto en los articulos citados para su ejecucion,
conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993, se requiere la expedicion del Registro Presupuestal y la aprobacién
de la garantia unica por parte del INPEC.

El contratista seleccionado, una vez comunicada la carta de aceptacion de su oferta, debera allegar dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes al Area de Gestion Corporativa Regional, la garantia tnica a favor del INPEC
Direccién Regional Viejo Caldas. En el evento en que no la allegue dentro de dicho término, sera causal de
incumplimiento del contrato, para lo cual la entidad, mediante acto administrativo, declarara dicho incumplimiento,
el cual sera objeto de recurso, y una vez en firme, procedera a aplicar las sanciones legales pertinentes.

13. LUGAR ELECTRONICO PARA EL RECIBO DE PROPUESTAS

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC publicara en el Sistema Electronico para la Contratacion
Publica - SECOP Il, Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co, la totalidad de los documentos del
presente proceso de seleccion.

Toda la correspondencia que se genere y que esté relacionada con el presente Proceso de Seleccion se radicara
directamente en la plataforma del SECOP I, por parte de la Entidad y del oferente o proveedor.

Las propuestas deberan presentarse, registrar y cargar electrénicamente en el SECOP I, por parte del Oferente o
Proveedor interesado en participar en el presente proceso de contratacion, en la fecha sefialada en la presente
Invitacion Publica.

En cuanto a las aclaraciones y envio de documentos requeridos con ocasién de la verificacion y evaluacion de las
propuestas, s6lo seran tenidas en cuenta aquellos documentos que se registren y sean cargados electrénicamente
en el SECOP Il, en el tiempo, identifiquen el proceso de seleccion al que se refieren, indiquen el nombre y firma de
la persona natural y/o del representante legal de la persona juridica que la registre, indiquen la direccion fisica, fax
o de correo electrénico del remitente.

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC, por su parte, enviara la respuesta electronicamente
realizando los correspondientes registros y cargando los respectivos documentos en la plataforma del SECOP |l
la cual quedara publicada en el SECOP II.
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14. PRESENTACION DE LA OFERTA

La presentacion de la propuesta implica la aceptacién y conocimiento de la legislacion colombiana sobre los temas
objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones establecidas en el estudio previo, la oferta
debera presentarse a través del SECOP II.

Si ofrece algun descuento ya debe estar aplicado al valor unitario. El precio debera ser expresado en numeros
enteros. En el evento en que se presente divergencia entre el valor expresado en numeros y en letras, valdra la
capacidad expresada en letras. Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, se procedera a su
correccion y éste sera el valor que se tendra en cuenta para la evaluacion.

La oferta econémica debera presentarse, desagregandose conforme a los conceptos anteriormente sefialados,
dichos documentos deben ser cargados por el proponente en la plataforma SECOP 1.

No se aceptaran propuestas enviadas por otro medio diferente al previsto en el SECOP II. La propuesta debera
contener todos los documentos, incluyendo los requisitos habilitantes y la documentacidn soporte de los criterios
de evaluacion, asi como el valor econémico de la propuesta. La propuesta debera ir acompafiada de toda la
documentacion solicitada, formatos y demas informacion necesaria, que permiten verificar el cumplimiento de los
requisitos minimos.

El proponente debera indicar en los formatos todas las respuestas que se solicitan frente a cada requerimiento. El
proponente debera presentar en su propuesta a través de la plataforma del SECOP II, EXCLUYENDO el impuesto
al valor agregado IVA.

No se aceptaran propuestas presentadas fisicamente en el establecimiento o enviadas por correo electrénico y
mail, fax ni por cualquier otro medio diferente al previsto en la presente invitacion.

15. DOCUMENTOS QUE DEBEN ACOMPANAR LA OFERTA O REQUISITOS HABILITANTES

Se deben subir a la plataforma del SECOP II:

—_

El anexo 1 Carta de Presentacidn de la Oferta firmado por el representante legal.

El anexo 2 que son las condiciones técnicas exigidas, diligenciado en todas sus partes. (esta es la oferta técnica
y no puede ser incompleta anexar documentos requeridos en ella).
El anexo 3 Modelo de documento de conformacion de Consorcio o Unién Temporal.
El anexo 4 Formato SIIF diligenciado (Anexar Certificacién Bancaria).
El anexo 5 Experiencia. (Anexar Certificaciones)
El anexo 6 Compromiso Anticorrupcion.
El anexo 7 Autorizacién tratamiento de datos personales.
Fotocopia de la cédula del Representante Legal.
Certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante legal o por la persona natural, segun el caso,
sobre el pago de aportes de sus empleados al Sistema de Seguridad Social Integral esto es Salud Pensién,

o

©oo~N O W
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ARL y Parafiscales de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley
1150 de 2007.
10. Certificado de Existencia y Representacién expedido por la Camara de Comercio (no mayor a 30 dias).
11. Registro Unico Tributario RUT (Actualizado).
12. Certificado de la Contraloria General de la Republica de no ser responsable fiscal ni la empresa ni su
representante legal.
13. Certificado de la Procuraduria General de la Nacién de no tener antecedentes disciplinarios ni la empresa ni
su representante legal.
14. Certificado de la Policia Nacional de Colombia de no tener antecedentes judiciales
15. Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC en virtud de la Ley 1801 de 2016.
16. Certificado REDAM
17. El Oferente debera Anexar la certificacion de la implementacion del Sistema de Gestién en Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST por parte de la empresa. De conformidad al Decreto 1072 de 2015 en su Articulo
2.2.4.6.28. Contratacion: que dice “El empleador debe adoptar y mantener las disposiciones que garanticen
el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte de los proveedores,
trabajadores dependientes, trabajadores cooperados, trabajadores en misién, contratistas y sus trabajadores
0 subcontratistas, durante el desempefio de las actividades objeto del contrato”.
18. Certificacion Bancaria

16. CRONOGRAMA.
El Cronograma es el registrado en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECOP 1.

17. ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

La presentacién de la oferta implica para el contratista seleccionado la aceptacion de las condiciones y
estipulaciones legales inherentes al contrato a celebrar. Por lo tanto, para todos los efectos legales, ademas de las
estipulaciones de la presente invitacion, se entienden pactadas e incorporadas al contrato a partir de la
Comunicacion de Aceptacién de la Oferta las siguientes clausulas:

17.1. INCORPORACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN.

Se entenderan pactadas por las partes las clausulas de caducidad, terminacion, modificacién e interpretacion
unilaterales establecidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

17.2.  ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR
EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

El INPEC Direccion Regional Viejo Caldas, de conformidad a lo establecido en el articulo 4 de la Ley No.1150 de
2007, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 6 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto No.1082 del 26 de mayo
de 2015 y teniendo en cuenta el manual para la identificacién y cobertura del riesgo elaborado por Colombia
Compra Eficiente, realizé el analisis, identificacion, clasificacion, evaluacién y calificacion de los riesgos que
pudieran presentarse en el presente proceso de contratacidn asi:
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17.3. GARANTIA CONTRACTUALES:

De conformidad a lo establecido en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 en su Articulo 2.2.1.2.1.5.4.
Garantias. La Entidad Estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de minima cuantia
y_en la adquisicion en Grandes Superficies. Por la modalidad y el objeto del contrato el INPEC Direccion
Regional Viejo Caldas aplicando el principio de transparencia, Sl considera necesario constituir garantia.

Segun lo establecido en el Decreto No. 1082 en su Articulo 2.2.1.2.3.1.7. Garantia de cumplimiento. Garantia del
cumplimiento del contrato debe cubrir; Cumplimiento del Contrato y Calidad del Bien.

La de Cumplimiento del Contrato, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082/2015 en el Articulo
2.2.1.2.3.1.12. Suficiencia de la garantia de cumplimiento. La garantia de cumplimiento del contrato debe tener una
vigencia minima hasta la liquidacidn del contrato. El valor de esta garantia debe ser de por lo menos el diez por
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ciento (10%) del valor del contrato, por lo tanto, el cubrimiento de esta garantia seré por la vigencia del contrato y
cuatro meses mas y el valor a cubrir serd del 20% del valor del contrato.

Suficiencia de la garantia de calidad del servicio, segun el Articulo 2.2.1.2.3.1.16. La Entidad Estatal debe
determinar el valor y el plazo de la garantia de acuerdo con objeto, el valor, la naturaleza, las obligaciones
contenidas en contrato, la garantia minima presunta y los vicios ocultos. Esta garantia debera cubrir la vigencia del
contrato y cuatro meses mas y un 20% del valor del contrato.

El Pago de Salario, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales, de acuerdo a lo establecido
en el Decreto 1082/2015 en el Articulo 2.2.1.2.3.1.13 Suficiencia de la garantia de Pago de Salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones laborales. Esta garantia debe estar vigente por el plazo del contrato y tres (3)
afios mas. El valor de la garantia no puede ser inferior al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato.

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

Cumplimiento del Contrato 20% Duraci6n del contrato y 4 meses Direccion Regional Viejo Caldas
mas NIT 816.002.178-1

Calidad del servicio 20% Duracién del contrato y 4 meses Direccion Regional Viejo Caldas
mas NIT 816.002.178-1

Suficiencia de la garantia de Pago de 5% Duracién del contrato y 3 afios Direccion Regional Viejo Caldas

Salarios, prestaciones sociales legales e mas NIT 816.002.178-1

indemnizaciones laborales

La garantia de Cumplimiento y Suficiencia de la garantia de calidad de servicios del presente contrato debe estar
aprobada por el Funcionario Juridico del Area de Gestién Corporativa de la Regional Viejo Caldas.

17.4. ' TRATADOS DE LIBRE COMERCIO.

Para este proceso de contratacion teniendo en cuenta el presupuesto asignado no hay tratado de libre comercio
que aplique para la presente contratacion.

17.5. INDEMNIDAD.

El CONTRATISTA queda obligado a mantener indemne a la Direccion Regional Viejo Caldas, de cualquier
reclamacion proveniente de terceros, que tenga como causa sus actuaciones u omisiones; asi como por los dafios
0 perjuicios causados directamente o a través del personal dispuesto para el cumplimiento del objeto contractual;
0 de cualquier requerimiento, reclamacion, demanda o pretension judicial o extrajudicial de terceros, derivada de
la celebracidn, ejecucién o liquidacién del contrato o por contratos o subcontratos que este llegare a celebrar y/o
ejecutar directa o indirectamente.
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Es claro que la relacion contractual de la Direccion Regional Viejo Caldas, sera tnica y exclusivamente con el
oferente a quien se le acepte la oferta, y las fuentes de sus obligaciones seran las que se originen en la Ley,yla
aceptacion de la oferta.

17.6.PAGO DE PARAFISCALES.

EL CONTRATISTA esta obligado a cumplir y mantener al dia su compromiso de pago al Sistema de Seguridad
Social Integral y demas pagos parafiscales, cuando correspondan, conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de
2007.

17.7.PROHIBICIONES.

EL CONTRATISTA se obliga de manera expresa a cumplir las siguientes reglas y limitaciones: 1. No iniciar la
ejecucion del contrato mientras no se cumplan los requisitos para ello. EL CONTRATISTA no podra solicitar pago
alguno con cargo a este contrato por trabajos realizados sin el cumplimiento de los requisitos establecidos para
ese efecto. 2. Las adiciones o prorrogas se acordaran por escrito. 3. EL CONTRATISTA sélo podra ejecutar las
actividades hasta concurrencia del valor y tiempo pactados en este documento o en las adiciones que se
suscriban.

17.8.PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento definitivo, las partes acuerdan como indemnizacion a favor de EL INPEC Direccién
Regional Viejo Caldas, una suma equivalente al diez (10%) del valor total del contrato. En caso de que EL
CONTRATISTA no pague la suma correspondiente por este concepto, dentro de los treinta (30) dias siguientes a
la fecha de su notificacion, EL INPEC Direccién Regional Viejo Caldas hara efectiva la pdliza de cumplimiento
del contrato o deducira el valor de esta clausula penal de cualquier cantidad que adeude al CONTRATISTA por
razon del mismo, para lo cual esta autorizado expresamente.

El valor de la clausula penal que se haga efectivo se considerara como pago parcial de los perjuicios
ocasionados a EL INPEC Direccion Regional Viejo Caldas, quedando éste facultado para reclamar, por via
judicial o extrajudicial, el valor de los perjuicios que exceda el monto de la clausula penal.

La aplicacion de la cléusula penal podra hacerse efectiva alin en el evento de que la ejecucion del contrato no se
lleve a cabo por hecho o causa imputable a EL CONTRATISTA, en los términos aqui sefialados o durante la
presente vigencia fiscal.

Para garantizar el derecho a la defensa del CONTRATISTA en consonancia a lo dispuesto en el articulo 17 de la
Ley 1150 de 2007, previa a la imposicion de multas, clausula penal, declaratoria de siniestro o caducidad, EL
INPEC Direccién Regional Viejo Caldas dara aplicacion al procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011.
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En caso de que EL CONTRATISTA se constituya en mora o incumpla total o parcialmente las obligaciones que
asume en virtud de este contrato, salvo fuerza mayor o caso fortuito, se causaran multas sucesivas del uno por
ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el diez por ciento (10%) del valor total del
mismo y sin perjuicio de que EL INPEC Direccion Regional Viejo Caldas pueda hacer efectiva la sancion
pecuniaria por incumplimiento o declarar la caducidad del contrato. EL CONTRATISTA autoriza expresamente a
EL INPEC Direccién Regional Viejo Caldas para deducir directamente el valor de las multas causadas de
cualquier suma que se adeude al contratista por razon de este contrato. En su defecto, podréa ser deducido del
monto de la garantia de cumplimiento que se haga efectiva. La suma de los valores por multas causadas en
desarrollo del presente contrato no podra exceder el diez por ciento (10%) de su valor. El procedimiento para la
aplicacion de multas sera el establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

17.10. CESION.

EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente los derechos u obligaciones surgidos de este contrato,
sin la autorizacion previa y escrita del INPEC Direccion Regional Viejo Caldas.

17.11. SOLUCION DE CONFLICTOS.
Las partes acuerdan que, para la solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion,
ejecucion, terminacion o liquidacion de este contrato, acudiran a los procedimientos de transaccion, amigable
composicion o conciliacion.

17.12. DOMICILIO CONTRACTUAL

El proceso contractual se realizara en la ciudad de Pereira-Risaralda en la Carrera 11 # 50-57 Barrio Maraya,
sede del INPEC Direccion Regional Viejo Caldas.

Se firma a los veinticinco (25) dias del mes de agosto de dos mil veinticinco (2025)

Atentamente,

Dra. MARTHA ZECILIA RIOS DIEZ
Directora Regional Viejo Caldas (e)

\

Revisé: - Luis Fernando Ortiz Bedoya- Area Gestion Corporativa

Proyectd:-Jorge Ivan Giraldo Salazar-Area Gestion Corporativa 4

Fecha de elaboracion: 25/08/2025 \

Ubicacion del Archivo: https://docs.google.com/document/d/1 Ps_dEbBigLWL3WaWtX8ulgdccarFOGVz/edit
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