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DOCUMENTO COMPLEMENTARIO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVOS

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO AMJI CMA 008 DE 2025

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA AL
CONTRTAO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL EN SERVICIOS
DE ALIMENTACION, ?ROMOCION DE LA SALUD, INTEGRACION SOCIAL, DEPORTE,
CULTURA, RECREACION Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA EL MEJORAMIENTO DE
LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD QUE VIVEN EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR.

LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR

AGOSTO DE 2025
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I. INTRODUCCION

El Municipio de la Jagua de Ibirico ubicado en el Departamento de Cesar, pone a disposicién de
los interesados el documento complementario de los pliegos de condiciones electronicos para la
seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato para INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA AL CONTRTAO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL EN SERVICIOS DE ALIMENTACION,
PROMOCION DE LA SALUD, INTEGRACION SOCIAL, DEPORTE, CULTURA, RECREACION
Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE
LAS PERSONAS MAYORES EN QONDICION DE VULNERABILIDAD QUE VIVEN EN EL
MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR..

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el proyecto de Pliego de
Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos esta a
disposiciéon del publico en el Sistema Electronico de Contratacion Publica -SECOP |I-
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica.
La seleccion del contratista se realiza a través de Concurso de Metritos Abierto.

Por lo anterior, se solicita a los interesados tengan en cuenta las siguientes recomendaciones
adicionales al momento de elaboracion de su propuesta:

. Revisen con atencion el pliego electronico y el presente documento complementario para
evitar incurrir en fallas, omisiones o incumplimientos de los requisitos exigidos.

. Seguir la metodologia aqui sefialada, con el fin de obtener uniformidad y exactitud en la
informacion presentada para efectos de la verificacion de las mismas.

. Verificar que no se encuentren en las causales de inhabilidades, incompatibilidades ni
conflicto de intereses para participar en el presente proceso de seleccion.

. Diligenciar los formatos establecidos en el presente documento complementario y adjuntar
a la plataforma SECOP Il los documentos requeridos.

. Tener en cuenta los plazos sefialados en el cronograma del proceso.

. Solo seran verificadas las ofertas que se presenten dentro del término previsto remitidas

al SECOP Il (a excepcion de los casos cuya indisponibilidad sea certificada por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente) y cumplan las estipulaciones
contenidas en la misma y en el Estatuto General de la Contratacién Estatal.

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata
con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines, 22y, por lo
tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que la
misma ley le otorga.

El contrato resultante de este proceso se regira por las clausulas excepcionales de terminacion,
modificacion e interpretacion unilateral por parte del Municipio de la Jagua de Ibirico, conforme a
las normas contenidas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

Nota: El Municipio de la Jagua de Ibirico se reserva el derecho de verificar toda la informacion
incluida en la propuesta y de solicitar a las autoridades competentes o a los particulares
correspondientes, informacion relacionada con el contenido de la misma.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y la
efectivamente verificada por la Entidad, la informacién que pretende demostrar el Proponente se
tendra por no acreditada.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales
la informaciéon aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una presunta
falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.
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Il. ASPECTOS GENERALES

A. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 El Municipio
de la Jagua de Ibirico, ubicado en el Departamento de Cesar. invita a todas las personas y
organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacién, en
cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en
el SECORP II.

B. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Formato 02 en
el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes,
asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actte en su nombre, es
causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe
reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha Contra la Corrupcion” a través de alguno de
los siguientes medios: Los nimeros telefénicos: (1) 560 1095, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via
fax al nimero (1) 565 86 71; La Linea Transparente del Programa, a los numeros: 9800-913 040
o (1) 286 48 10; Correo electrénico, en la direccion: webmaster@anticorrupcion.gov.co, Al sitio
de denuncias del Programa, en la pagina Web www.anticorrupcion.gov.co, Correspondencia o
personalmente, en la direccion Carrera 8 No. 7-27, Bogota D.C., También puede reportar el hecho
al Despacho del Sefior Alcalde del Municipio de la Jagua de Ibirico.

C. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos
del Proceso, la presentacién de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la
presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro
costo o gasto relacionado con la participacién en el Proceso de Contratacion estara a cargo
exclusivo de los interesados y Proponentes.

D. COMUNICACIONES

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacién deben hacerse por medio de la
plataforma SECORP II.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a la Alcaldia Municipal de La Jagua de Ibirico por
canales distintos a los mencionados solo seran tenidas en cuenta para los propositos del Proceso
de Contratacién cuando sean radicadas a través del canal que corresponda.

Las observaciones, preguntas o solicitud de aclaraciones que los proponentes quieran plantear a
los Proyectos de pliegos de condiciones, podran ser presentadas dentro del término previsto en
el Cronograma del Proceso, por medio de la plataforma SECORP II.

E. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o
por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo,
deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano.
Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén
en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original
otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario
debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en
idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Coédigo General
del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o consularizacion.
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F. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que
sea necesaria su legalizacién. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario
debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto
en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

G. CONVERSION DE MONEDAS

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a dolares de los Estados Unidos de
Norte América, debe convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente.

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o si la informacién
se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe
tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

H. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas
con el significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en singular
y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos
utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicion contenida en
el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a continuaciéon deben entenderse de acuerdo
con su significado natural y obvio.

Es la decision final de la Alcaldia Municipal de La Jagua de Ibirico, expedida por
medio de un acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente

Adjudicacion
Proceso de Contratacion
Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
presente Proceso de Contratacion
Es el negocio juridico que se suscribira entre la Alcaldia Municipal de La Jagua de
Eoifrals Ibirico y el adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones

reciprocas y se conceden derechos correlativos que instrumentan la relacion
contractual que se busca establecer a través del presente Proceso de Contratacion
Es la propuesta presentada a la Alcaldia Municipal de La Jagua de Ibirico por los
Oferta interesados en ser el contratista del Proceso de Contratacion objeto del presente
Pliego de Condiciones

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro Contrato, en
los que se sefalan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los
Pliego de Condiciones cuales los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el Proceso de
Contratacién del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de
adjudicatario del presente Proceso de Contratacion

Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje
Primer Orden de Elegibilidad | mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente Pliego de
Condiciones

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio,

Proponente union temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
participar en el Proceso de Contratacion
Tasa de cambio representativa del mercado spot de délares de los Estados Unidos
TRM de Ameérica certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para una
fecha determinada publicada en la pagina web www.superfinanciera.gov.co
El Municipio EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO o sus representantes autorizados

Es la persona natural o juridica designada por EL MUNICIPIO para desarrollar la
Interventoria de las actividades motivo del contrato y todo el personal bajo su
dependencia, o la persona o personas que el interventor nombre para actuar en su
representacion

Son el conjunto de requisitos y normas establecidas en las especificaciones
técnicas y que forman parte de los pliegos de condiciones; incluye, ademas,
Especificaciones cualquier norma estandar, cédigo o reglamentacion en ellas mencionadas y
cualquier informacion adicional en forma escrita o grafica que se refiere al trabajo
objeto de este contrato

El documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los pliegos de
condiciones

El Interventor

Adenda
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l. NORMATIVIDAD APLICABLE AL PROCESO DE SELECCION Y AL CONTRATO

A la presente convocatoria publica le son aplicables las normas contenidas en la Constitucion
Politica, en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, ley 1474 de 2012
y lo dispuesto en estos pliegos de condiciones y lo que no esté particularmente regulado en este
documento se regira por las normas civiles y comerciales colombianas vigentes y las
disposiciones del Cédigo de Procedimiento Civil.

El contrato resultante de este proceso de contratacion estara sometido a la ley colombiana y en
especial se regira por las disposiciones pertinentes al contrato estatal, ademas de las normas del
Cadigo civil y Comercial en lo que éstas le fueren aplicables. De acuerdo con la ley colombiana,
las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por todos los oferentes o proponentes
que participen en el proceso de seleccion.

La no relacién o enunciacion de cualquiera de las normas que rigen la materia, no sera excusa
para que el proponente no cumpla con las obligaciones contenidas en ellas. En el mismo sentido,
la no enunciacién de cualquier norma aplicable al presente proceso de contratacion y ejecucién
del contrato que se suscriba para el efecto, no servird de argumento alguno para que EL
MUNICIPIO, se abstenga de exigir su cumplimiento asi, como ya se indicé, dichas normas no
aparezcan transcritas en estos Pliegos de Condiciones o en el contrato que se suscriba.

Para efectos de la Propuesta, los Oferentes deberan analizar la normativa sefialada y la
relacionada con los elementos que se pretende contratar con el propdsito que conozcan a
cabalidad el régimen juridico que regula la presente Convocatoria y el Contrato.

J. SALA DE CONSULTA Y DOCUMENTACION TECNICA DISPONIBLE

Para el estudio y consulta de los interesados estan disponibles en el portal SECOP |, la Oficina
de Contratacion y Secretaria de la Mujer e Inclusiéon Social del Municipio de La Jagua de Ibirico,
Cesar, toda la documentacién técnica relacionada con el proceso.

Estos documentos podran ser consultados en horario de atencién al publico, desde la fecha de
publicacion de los proyectos de pliegos de condiciones y hasta la entrega de propuestas, que se
determina en el cronograma del proceso.

K. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

El cronograma del proceso contendra todo lo relacionado con los plazos, fechas y lugares en los
cuales se desarrollaran todas y cada una de las actividades descritas en los presentes pliegos de
condiciones.

Cronograma del Proceso: Ver Aviso de convocatoria plataforma SECOP Il
Cualquier modificacion a las fechas contenidas en esta cronologia se efectuara y comunicara a
los proponentes, a través del SECORP II.

M. AMPLIACION DEL PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION

Como resultado de las aclaraciones, y cuando resulte conveniente para el Municipio, este
expedira las modificaciones pertinentes a las condiciones generales del proceso, mediante
Adenda y prorrogara solo si fuere necesario, el plazo para el cierre del proceso, hasta un plazo
igual a la mitad del inicialmente establecido en los Pliegos Definitivos, en los términos que

establece la ley.

También cuando lo estime conveniente el Municipio, dicho plazo se podra prorrogar antes de su
vencimiento, por un término no superior a la mitad del inicialmente fijado.

Cualquier prérroga en la fecha de cierre del proceso de seleccion serd comunicada a los
proponentes por medio de Adenda, que hara parte de estos Pliegos y que seran enviadas a cada
uno de los proponentes que hayan demostrado su interés en participar.

N. MODIFICACIONES A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES
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El Despacho del alcalde, hara las modificaciones que considere necesarias desde la fecha de
apertura y hasta un (01) dia habil antes del cierre del proceso de seleccion. Toda aclaracion se
hara mediante comunicaciones y toda modificacion mediante Adendas numeradas, las cuales
formaran parte integral de las presentes bases de la contratacion. Los documentos antes
mencionados seran publicados en la pagina Web del SECOP |l para consulta de los interesados.
Por lo anterior, el Municipio en virtud del principio de economia da por entendido que los
interesados en participar en la Contratacion tienen conocimiento de ello.

O. MANIFESTACION DE INTERES

De acuerdo con el procedimiento establecido en la normatividad aplicable a este procedimiento
de seleccién, EL MUNICIPIO, invita a manifestar su intencién de presentar oferta, a las personas
naturales, juridicas, consorcio, unién temporal o cualquier otro tipo de asociacion legal, cuyo
objeto social corresponda a las actividades objeto del presente proceso.

Los interesados deben manifestar su interés de participar en el proceso de seleccién e inscripcion
en la lista de posibles oferentes, en la fecha y hora establecida en el cronograma del proceso.

Cuando el posible oferente sea un consorcio o unién temporal, los integrantes de dichas
modalidades de asociacion no podran pertenecer al mismo tiempo a dos 0 mas consorcios 0
uniones temporales que se encuentren participando en el mismo proceso de seleccién, en igual
sentido, tampoco podran inscribirse en forma individual perteneciendo al mismo tiempo a un
consorcio o union temporal, so pena de rechazo de la inscripcion o de la propuesta posteriormente
presentada.

Con la totalidad de personas naturales, juridicas, consorcios o uniones temporales que hayan
cumplido con los requisitos antes mencionados se conformara el listado de posibles oferentes, la
cual se publicara en la pagina del SECOP .

Nota: La manifestacion de interés en participar es requisito habilitante para la presentacién de la
respectiva oferta.

En el evento en que la entidad considere necesario postergar la fecha de cierre del proceso, el
plazo inicial para la inscripcion se mantendra. La lista de posibles elegibles se integrara
Unicamente con aquellos que hayan manifestado su interés en la forma y oportunidad indicada.

P. CONFORMACION LISTA DE OFERENTES

Cuando el numero de oferentes sea inferior o igual a diez, la entidad conformara la lista con todos
ellos, quienes presentaran propuesta para el correspondiente proceso de seleccion.

En el evento que la lista de posibles oferentes sea superior a DIEZ (10), el Municipio informara
mediante adenda, el cual se publicara en el SECOP II, si opta realizar o no sorteo de
consolidacion de oferentes en audiencia publica.

Q. MANIFESTACION DE INTERES EN LIMITAR EL PROCESO A MIPYMES

De conformidad con el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, por el cual se modificaron los articulos
2212422 2212423, y221.24.24. delaSubseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, en caso de que se presenten minimo
dos (2) solicitudes, por parte de empresas Mipyme colombianas, para limitar la convocatoria a
Mipyme Colombianas, se debera limitar la convocatoria del presente proceso de seleccion, con
pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afo de existencia, toda vez
que de acuerdo a la TRM del délar establecida para compromisos internacionales conforme al
SECOP se encuentra por debajo de ese valor.

Las solicitudes se recibiran, de conformidad con lo indicado en el cronograma del proceso de
seleccion, que, en todo caso, debe ser, por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del
acto administrativo de apertura.

ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS
La MIPYME colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley
de la siguiente manera:
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a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién.

c) Las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

d) Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,

sustituyan o complementen.
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ll. BASES DE LA PROPUESTA

A. OBJETO Y ALCANCE DEL CONTRATO A CELEBRAR

El municipio de La Jagua de Ibirico, elabora el presente Pliego tendiente a la celebracién de un
contrato para la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA
AL CONTRTAO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL EN
SERVICIOS DE ALIMENTACION, PROMOCION DE LA SALUD, INTEGRACION SOCIAL,
DEPORTE, CULTURA, RECREACION Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICION
DE VULNERABILIDAD QUE VIVEN EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR,,
teniendo en cuenta para ello, lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 modificatoria
del anterior y el Decreto 1082 de 2015. El objeto, plazo, obligaciones y demas elementos
especificos del Contrato a celebrar se consignan en los Datos del Proceso de seleccion, de las
que hace parte la Minuta del Contrato, y en los anexos técnicos.

El Proponente, al elaborar su ofrecimiento, debe tener en cuenta que el mismo debe comprender
y se debe sujetar a todos y cada uno de los puntos, elementos, términos, obligaciones, requisitos,
condiciones y plazos contenidos en la Minuta del Contrato que forma parte de los Pliegos de
Condiciones.

B. OFRECIMIENTO ECONOMICO

El Proponente debera realizar su ofrecimiento econémico teniendo en cuenta todas las
actividades y costos en que deba incurrir para ejecutar el Contrato y entregar los productos
previstos en la Minuta de aquel y en los Documentos del Proceso de seleccion, de conformidad
con las reglas establecidas al respecto en éstos.

Por consiguiente, debera considerar, entre otros, los asuntos descritos en la Minuta, en este
capitulo y otros costos directos e indirectos correspondientes a la celebracién, ejecucion y
liquidacion del Contrato.

Al formular el ofrecimiento econémico se deben acatar las siguientes instrucciones:
a) Moneda: El ofrecimiento econémico se debe expresar en pesos colombianos.

b) IVA: El proponente dentro de su ofrecimiento economico debera indicar si el bien o servicio
objeto de la convocatoria esta gravado con IVA, y debera presentarlo en forma independiente. En
caso de que en la propuesta no se desglose y presente por separado el IVA, o no se precise si el
ofrecimiento econémico incluye o no el IVA, se entendera que esta incluido.

Todos los precios de la propuesta deberan guardar una equitativa relacion mutua, es decir, que
deben ser consistentes en todos los documentos de la misma. La inconsistencia entre ellos podra
dar lugar a que la propuesta se considere inadmisible.

Por ser relevantes, a continuacion, se relacionan algunos de los aspectos que el Proponente debe
tener en cuenta para elaborar su ofrecimiento econémico. La enunciacion de los mismos NO es
taxativa, habida cuenta que la integracion y elaboracion del ofrecimiento economico es
responsabilidad exclusiva del Proponente:

C. IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES

Al formular la propuesta el Proponente debera determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas
y contribuciones, asi como los demas gravamenes que conlleven la celebracion, ejecucion y
liquidacion del Contrato, observando que aquellos son de cargo exclusivo del Contratista, con
excepcion de los que por expresa disposicion legal correspondan a EL MUNICIPIO DE LA JAGUA
DE IBIRICO. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tal concepto.

EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO sélo pagara los valores del Contrato; no reconocera
suma adicional alguna por impuestos, asi estos fueren establecidos con posterioridad al Cierre
del Proceso de seleccion, y siempre y cuando en los Datos del Proceso de seleccion o en la
Minuta del Contrato no se establezca algo diferente.

; Pagi
Calle 5 No. 5-35 - La Jagua de Ibirico — Cesar agina B 0629

alcaldia@lajaguadeibirico-cesar.gov.co
www lajaguadeibirico-cesar.gov.co




Codigo: F- SGC - 026

DE IBIRICO Version: 5/ 02-07-2024

Asi y para efectos de estructurar el valor de la oferta, el proponente debera tener en cuenta,
ademas de los impuestos de caracter nacional, los de orden departamental y municipal.

D. GARANTIAS Y SEGUROS

El Contratista debera constituir, asumiendo los costos a que hubiere lugar, las garantias y seguros
exigidos en la Minuta del Contrato.

E. PERSONAL

El Proponente debera tener en cuenta en su propuesta los costos del personal que utilizaria para
la ejecucién del Contrato, las vacaciones y prestaciones legales y extralegales del mismo, de
acuerdo a las tarifas reguladas.

F. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del decreto 1082 de 2015, en los casos
en que el comité evaluador estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, requerira
al oferente para que explique las razones que sustentan dicho valor. Una vez recibidas y
analizadas las explicaciones, establecera si dicha propuesta es admisible o no, para lo cual
debera estimar si el valor de la propuesta obedece a circunstancias objetivas del Proponente y
su oferta, que no ponen en riesgo del proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

G. ADJUDICACION

La adjudicacion del contrato se realizara, mediante Acto Administrativo suscrito por el Ordenador
del Gasto del Municipio de La Jagua de |birico o quien cuente con delegacion para tal efecto,
una vez terminado el proceso de seleccion en la Plataforma SECOP II.
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IV. REGLAS GENERALES PARA LA ACREDITACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS Y LA
ASIGNACION DE PUNTAJE A LAS PROPUESTAS

El Municipio de La Jagua de lIbirico evaluara el cumplimiento de los REQUISITOS DE
ADMISIBILIDAD con el criterio CUMPLE / NO CUMPLE, y asignara puntos a las propuestas
presentadas siguiendo las reglas que se establecen a continuacién, ademas de las que
aparezcan en los Datos del Proceso de seleccion.

1. Para facilitar la verificacion de la informacion requerida para el cumplimiento de requisitos
minimos o para la asignacion de puntos, aquella se debe consignar en los formatos
correspondientes que hagan parte de los Pliegos de Condiciones.

2. Si el Proponente no diligencia uno o varios formatos, o los diligencia en forma incompleta, pero
el Municipio de La Jagua de Ibirico localiza la informacion faltante en otro(s) aparte(s) de la
propuesta, se tendra en cuenta la ultima.

3. Si en la propuesta, ni en el formato, aparece la informacién requerida y esa omisién no es
subsanable, la propuesta no sera admisible, o no se le asignara puntaje en el aspecto en cuestion.

4. En el evento en que en la propuesta se consigne la informacion requerida para verificar el
cumplimiento de un requisito minimo o para asignar puntaje, pero no se haya incluido la
documentacion soporte pertinente o sean requeridas aclaraciones, el Municipio de La Jagua de
Ibirico, durante la etapa de evaluacién, podra solicitar al Proponente allegar dicha documentacion
soporte o efectuar las aclaraciones pertinentes, dentro de un plazo determinado, sin que ello
impliqgue mejora de la propuesta.

5. Si el Proponente, durante el plazo otorgado por el Municipio de La Jagua de lbirico, no hace
las aclaraciones o no allega la documentacion soporte solicitada, y de lo consignado en la
propuesta no es posible aclarar lo solicitado, ni se localiza un documento que permita suplir Ia
falencia del soporte faltante, la propuesta no sera admisible, o no se asignara el puntaje del factor
que se evaluaba, segun el caso.

6. Sin perjuicio de la facultad del Municipio de La Jagua de Ibirico de solicitar aclaraciones, en
caso de diferencias entre la informacién consignada por el proponente en el formato o en su
propuesta, y la documentacion soporte del misma aportada con la propuesta, prevalecera lo
consignado en la segunda.

7. En virtud de los principios de transparencia e igualdad, la propuesta no podra ser mejorada
una vez ocurrido el Cierre del Proceso de seleccion. En consecuencia, la documentacion soporte
y/o las aclaraciones aportadas por el Proponente durante la etapa de evaluacion solo se tendran
en cuenta si corresponden a aspectos subsanables y no determinan que obtenga un puntaje
superior al que habria obtenido de evaluarse con la informacion inicialmente consignada ella.

8. El Municipio de La Jagua de Ibirico sélo tendréa en cuenta lo que se encuentre debidamente
acreditado con los documentos soporte idéneo, segun lo que se establezca al respecto en los
Pliegos de Condiciones.

9. Documentos soporte de la experiencia del Proponente.

Si en los Datos del Proceso de seleccién se indica que para el cumplimiento de REQUISITOS
MINIMOS ESPECIFICOS y/o para la asignacion de puntaje, el Proponente debe acreditar haber
ejecutado o estar ejecutando contratos, proyectos u otras actividades de determinadas
caracteristicas, debera hacerse aportando documentos soporte idéneos.

A fin de que se consideren iddneos, los documentos soporte que acrediten la ejecucion de
contratos deben permitir verificar, como minimo, los siguientes datos:

a) Nombre del contratante.

b) Razén social o nombre de quien ejecuto el contrato.

c) Objeto y/o alcance del contrato.

d) Si en los Datos del Proceso de seleccion se exige que el contrato, actividad o proyecto haya
tenido o tenga un valor, debera poderse establecer el valor del contrato o la manifestacion de que
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su valor fue superior a la cifra exigida para el cumplimiento de REQUISITOS DE ADMISIBILIDAD
0 para la asignacion de puntaje (segln corresponda).

e) Si en los Datos del Proceso de seleccion se exige que el contrato, actividad o proyecto haya
finalizado a determinada fecha, o que se encuentre vigente, debera poderse establecer la fecha
de finalizacion del contrato, o constancia de que el mismo se encuentra vigente, segun

corresponda.
f) La demas informacién que los Datos del Proceso de seleccion indiquen de manera expresa que

debe obrar en la documentacién soporte.
Para tales efectos sera aceptable, entre otros, los siguientes documentos:
* Certificaciones expedidas por la entidad contratante; y/o

* Acta de liquidacién o acta de recibo final de los contratos.

10. En caso de contradiccion o ambivalencia entre lo dispuesto en estas Condiciones Genéricas
y los Datos del Proceso de seleccién, primara lo establecido en los segundos.
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V. REQUISITOS HABILITANTES - Cuestionario del pliego electrénico - SECOP I

A. DOCUMENTOS HABILITANTES DE CONTENIDO JURIDICO
1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Debera diligenciarse estrictamente en el Formato No. 01 Carta de Presentacion de la
Propuesta, firmada en original por la persona natural proponente, o por el representante
legal de la sociedad, Consorcio 0 Unién Temporal proponente.

La omision de este formato 6 el no estar suscrita, se entenderan como falta de los ofrecimientos
hechos y generara el rechazo de la propuesta.

2. CERTIFICADO DE EXISTENCIAY REPRESENTACION LEGAL

Las personas naturales acreditaran este requisito aportando fotocopia de su cédula de
ciudadania, de extranjeria o pasaporte donde conste que la actividad comercial que pretende
desarrollar se encuentra inscrita. La Entidad Territorial podra solicitar que el Proponente allegue
dicho documento, para lo cual fijara un término razonable.

Tratandose de personas juridicas nacionales y extranjeras Proponentes o integrantes de un
Proponente plural (en el caso de uniones temporales o consorcios) cada una de ellas debera
acreditar que:

a) Su objeto social les permite presentar la propuesta y celebrar el Contrato.

b) Su duracién, contada a partir de la fecha de Cierre del proceso de seleccion, no es inferior
al plazo de ejecucion del Contrato y un (1) afio mas.

c) Actuan a través de un representante legal o apoderado debidamente facultado para obrar
en su nombre y representacion y para comprometerlas en la presentacion de la propuesta
y la celebracion y ejecucion del Contrato que se desprenda del presente proceso de
seleccion.

d) Cuando de conformidad con el documento respectivo, el representante legal o apoderado
de la persona juridica no tenga facultades suficientes para presentar la propuesta o para
celebrar el Contrato, se debera anexar a la propuesta el acta en la que conste la decisiéon
del 6rgano social competente, que autorice la presentacion de la misma y la suscripcion
del Contrato.

3. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES PERSONAS JURIDICAS COLOMBIANAS Y
SUCURSALES EN COLOMBIA DE PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS

Las personas naturales, juridicas colombianas, y las sucursales en Colombia de personas
juridicas extranjeras deberan adjuntar a su propuesta el Registro Unico de Proponentes vigente,
expedido por la Camara de Comercio que corresponda a su domicilio, dentro del mes anterior a
la fecha de Cierre del proceso de seleccién. En caso de prérroga de la fecha de Cierre del proceso
de seleccion, el Registro Unico de Proponentes tendra validez con respecto a la primera fecha.
El certificado no podra tener una fecha de expedicion anterior a treinta (30) dias calendario de la
fecha de cierre del proceso.

4. PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar:

a) Su existencia y representacion legal, con documentos debidamente consularizados o
apostillados, expedidos dentro de los tres (3) meses anteriores al Cierre del proceso de
seleccion.

b) Que cuentan con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y
ampliamente facultado para representarlas judicial o extrajudiciaimente. Deberan
mantener dicho apoderado, como minimo, por el término de vigencia del Contrato que se
desprenda del presente proceso de seleccion y cuatro (4) meses mas.

La acreditacién de apoderado no eximira de la obligacion de constituir sucursal en Colombia para
efectos de la ejecucién del Contrato, si ello es necesario de conformidad con la normatividad
vigente.
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5. EXISTENCIA Y REPRESENTACION DE UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS

Cada una de las personas naturales o juridicas que formen parte de Uniones Temporales o
Consorcios, debera aportar la documentacion relativa a capacidad, existencia y representacion
legal exigida para tales personas en estos Pliegos de Condiciones.

En la propuesta debera obrar el documento de constitucién de la Unién Temporal o Consorcio, en
el cual se debera indicar:

a) La forma de asociacion que se acoge (unién temporal o consorcio), la declaracién por
parte de sus integrantes en el sentido de que actuan y responden de manera solidaria por
la presentacion de la propuesta y por la celebracion y ejecucion del Contrato, y las reglas
basicas que regulen las relaciones entre sus integrantes. En el caso de uniones
temporales se deberan sefalar los términos y extensiones de la participacion en la
propuesta y es su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo de la entidad estatal contratante.

b) EIl porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes en la unién temporal o
consorcio.

c) La duracién de la unién temporal o consorcio, que debera ser, minimo, por el lapso
comprendido entre el cierre del presente proceso de selecciéon y la liquidaciéon del
Contrato. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes de la unién
temporal o consorcio estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos
durante la ejecucién del Contrato.

d) La designacion de la persona que tendra la representacion de la unién temporal o
consorcio, indicando expresamente sus facultades.

e) Elrepresentante legal debera contar con facultades amplias y suficientes para formular la
propuesta, suscribir el Contrato y obligar a todos los integrantes de la uniéon temporal o
consorcio.

Una vez constituida la union temporal o el consorcio, sus integrantes no podran ceder o transferir
su participacion en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participacion en aquél, salvo en el
evento en que La Entidad Territorial lo autorice previamente y por escrito.

6. AUTORIZACION

En caso que el representante legal de la sociedad o persona juridica conforme a sus estatutos
no tenga facultad para participar en esta convocatoria, para comprometerse por el valor de la
propuesta y para suscribir el contrato en caso de ser adjudicado, debera presentar copia del acta
de la Junta de Socios, Junta Directiva o Asamblea General de Socios, o del extracto de la misma,
donde conste tal autorizacién, de conformidad con lo establecido por los estatutos respectivos
de la sociedad. Dicha autorizacion debe tener una fecha anterior a la presentacion de la

propuesta.

Si se trata de apoderado el proponente debera anexar el poder respectivo en el cual se determine
las facultades necesarias para comprometerse por el valor y para suscribir el contrato.

7. DOCUMENTO QUE ACREDITE LA CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL

El proponente debera adjuntar a la propuesta el documento de conformacion del Consorcio o Union
Temporal debidamente diligenciado para cada caso en particular, de conformidad con el paragrafo
10. del articulo 70. de la Ley 80 de 1993 y con el lleno de los requisitos exigidos en el capitulo [l del
presente pliego de condiciones.

En dicho documento debe constar por lo menos el objeto, la duracién, las facultades del
representante, la responsabilidad y participacién de cada integrante de dicha asociacioén para

contratar.

La ausencia del documento de constitucién del consorcio o de la unién temporal (Modelos
Formato 4 y 5) o la falta de firmas o el incumplimiento de los requisitos establecidos para este
tipo de participantes, en forma individual para cada integrante o como proponente asociativo,
dara lugar a que la propuesta sea RECHAZADA, al no contener el documento las exigencias

para la comparacion de las ofertas.
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8. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

La Persona Natural o el Representante Legal de la Persona Juridica o del Proponente Plural
deberan adjuntar su documento de identificacion en copia simple.

9. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT EXPEDIDO POR LA DIAN

El proponente singular o cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada integrante
debera presentar el Registro Unico Tributario en el cual se demuestre que la actividad que
pretende desarrollar se encuentra inscrita.

10. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El Proponente debe aportar con su propuesta:

a) Una garantia de seriedad de la propuesta, la cual puede consistir en una poliza expedida a
favor de La Entidad Territorial por una Compafiia de Seguros legalmente autorizada para
funcionar en Colombia, o en una garantia bancaria, o en otra modalidad de garantia que se
prevea en la normatividad vigente para la fecha de Cierre del proceso de seleccion.

b) Copia del recibo o constancia de pago de la prima tratdndose de pdliza expedida por una
Compaiiia de Seguros.

La garantia de seriedad se debe tomar asi:

a) Asegurado / Beneficiario: MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO

b) Cuantia: Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial del Contrato para el que se
oferta. Si el presupuesto oficial no fuere informado en el pliego de condiciones, el valor
asegurado de la garantia de seriedad sera equivalente al diez por ciento (10%) del valor de
la propuesta.

c) Vigencia: Desde el momento de la presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la
garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual. Por lo menos debera tener
una vigencia de TRES (3) MESES.

d) Tomador / Afianzado: Nombre o razon social del Proponente tomador o afianzado, asi:

- Si el Proponente es una persona juridica, la garantia se debera tomar con el nombre o
razén social que figura en el certificado o documento que acredite la existencia y
representacién legal, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad se podra denominar de esa manera.

- Sjse tratare de una union temporal o consorcio, la garantia se debera tomar a nombre de
dicha union temporal o consorcio, (precisando quiénes son sus integrantes y el porcentaje
de participacion de cada uno de ellos).

En caso de prorroga de la fecha de Cierre del proceso de seleccion, del plazo de evaluacion de
propuestas, o de los plazos para asignar o perfeccionar el Contrato, la garantia se debera
constituir o prorrogar, de forma que su vigencia cubra el lapso exigido.

Las primas que se causen por este motivo seran a cargo de los Proponentes, quienes no tendran
derecho a exigir de La Entidad Territorial reembolso o pago alguno por este concepto.

Cuando la garantia no sea expedida de acuerdo con los requerimientos aqui establecidos, el
Proponente debera remitir las modificaciones del caso dentro del plazo que al efecto le sefiale La
Entidad Territorial.

Se considerara inadmisible o inelegible la propuesta en el evento en que el Proponente se niegue

a prorrogar la garantia de seriedad de la misma, en el caso de que La Entidad Territorial decida

ampliar el Plazo del proceso de seleccion, el plazo de evaluacion de propuestas, o los plazos

para la asignacion o el perfeccionamiento del Contrato.

La Entidad Territorial hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta cuando el Proponente,

sin aducir y acreditar justa causa, se abstenga de:

a) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para
la Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior
a TRES (3) MESES.

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
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c) La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

La no presentacion de la garantia de seriedad de la oferta al momento del cierre dara lugar al
RECHAZO de la oferta.

11.  CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PARAFISCALES Y
SEGURIDAD SOCIAL

Los proponentes deberan acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los Sistemas de
Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, ICBF
y Servicio Nacional de Aprendizaje cuando a ello hubiere lugar, mediante certificacién expedida
por el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo a los requerimientos de ley, o por el representante
legal, o por la persona natural, por un periodo no inferior a seis (6) meses anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses
de constituida debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Este requisito no sera aplicable a los proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia.
De tener sucursal deberan adjuntar este certificado en relacién con la sucursal.

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada dentro de la propuesta se encuentre suscrita
por el revisor fiscal del proponente o de cada uno de los miembros de consorcio o de la unién
temporal, debera allegar el certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, de la tarjeta profesional del contador
publico responsable de la suscripcion de dicha certificacién y la fotocopia de la cédula del mismo.

12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES

La entidad realizara la consulta para la verificacion de este requisito en la persona natural y si se
trata de persona juridica, tanto de esta como de su representante legal.

13. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

La entidad realizara la consulta para la verificacion de este requisito en la persona natural y si se
trata de persona juridica, tanto de esta como de su representante legal.

14. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

La entidad verificara que no registren antecedentes judiciales, el proponente y su representante
legal. Con respecto a los socios de las personas juridicas, consorcios, uniones temporales o
cualquier otra forma de asociacion, con excepcién de las sociedades andénimas abiertas, dicha
consulta debe ser realizada por el Representante Legal en forma previa a la suscripcién del
certificado de inhabilidades, incompatibilidades y/o consultas, en la que se deja constancia escrita
y expresa que ninguno de los socios tiene asuntos pendientes ni es solicitado por las autoridades

judiciales.

Para realizar dicha verificacion acceder al siguiente link:
http://antecedentes.policia.gov.co:7003/WebJudicial/.

15. SITUACION MILITAR

El contratante hara la verificacion de la situacion militar de los proponentes que sean personas
naturales, de nacionalidad colombiana, varén y menor de cincuenta (50) afios, o si teniendo tales
condiciones es parte de un proponente plural, a través de la consulta respectiva en el siguiente
link: https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation.

16. CERTIFICADO DE NO MULTAS (MEDIDAS CORRECTIVAS POLICIA NACIONAL)
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La entidad realizara la verificacion de medidas correctivas con el fin de evidenciar si el oferente
registra alguna multa que le impida contratar con el estado de conformidad con lo citado en el

articulo 183 ley 1801 de 2016.
17. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El proponente o su representante diligenciara el Formato N. 2 “Compromiso Anticorrupcion” en
busca de fortalecer la transparencia del presente proceso de seleccion de contratista.

18. CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CALIFICACION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES.

El proponente debera aportar Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los
miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural.

Certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponente, expedido por la Camara de
Comercio de la jurisdiccion donde tenga asiento principal de sus negocios (personas naturales)
o el domicilio principal (personas juridicas).

Teniendo en cuenta lo contemplado en el decreto 1082 de 2015, los interesados en participar en
este proceso, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes de acuerdo por lo
dispuesto en la ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012. Los
proponentes deben allegar el certificado de inscripcion en el RUP expedido por respectiva la
Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias habiles anteriores al cierre del presente
proceso, donde conste que se encuentran inscritos.

De conformidad con lo consagrado por el Decreto 1082 de 2015, la inscripcion del proponente
debe encontrarse vigente y en firme para el momento del cierre del presente proceso. El oferente
debe tener en cuenta que en virtud de la renovacion que por el ministerio de la Ley debe realizarse
anualmente, este certificado debe encontrarse vigente para el tiempo de ejecucién del contrato y
hasta la liquidacién del mismo.

19. Certificado de REDAM: Registro de Deudores Alimentarios Morosos
B. DOCUMENTOS TECNICOS OBEJETO DE VERIFICACION

La experiencia sera habilitante y ponderable por ser un Concurso de Méritos y debera acreditar
Experiencia Especifica; en los siguientes términos:

Experiencia general habilitante

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

La Experiencia se verificara en el Certificado del Proponente singular o de cada uno o cada
uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, si el
Proponente es plural. La experiencia que no se encuentre inscrita en dicho registro no sera
valida para efectos de la evaluacion, en todo caso, para la verificacién de la experiencia
especifica en la que se solicita informacién queno se encuentra incluida en el RUP, se exigira
la presentacion de las certificaciones en las que se pueda constatar el cumplimiento de la
experiencia requerida

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién consignada en
el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo y (ii) la presentacion del formato experiencia
para todos los Proponentes.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o Entidades Estatales.

Por regla general, el proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la
experiencia de su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial.
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CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

a. Cada uno de los contratos con que se acredite la experiencia deben estar relacionados
directamente relacionados con INTERVENTORIA A PROGRAMAS DE ASISTENCIA Y
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES.

b. Estar relacionados en el formato experiencia con el nimero consecutivo del contrato en el RUP.

Los Proponentes Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos

sefialados en el formato. Este documento debera ser presentado por el Proponente Plural y no

por cada integrante.

'of El proponente podra acreditar la experiencia con minimo uno (1) y maximo tres (3)

contratos, ejecutados y terminados, los cuales seran evaluados teniendo en cuenta la tabla

establecida en el Pliego de Condiciones, asi como el contenido establecido en la Experiencia.

d. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.
e. Dependiendo del Presupuesto Oficial en SMMLV deberan acreditar la experiencia
especifica sefialada en la(s) actividad(es) requeridas para la ejecucion del objeto del Contrato.

f. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas

de tres (3) afios de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun corresponda) donde se
indique la conformacién de la empresa. En estos casos, la Entidad no tendra en cuenta la
experiencia aportada cuando los socios se encuentren inhabilitados. La Entidad tendra en cuenta
la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de la sociedad hasta los tres
(3) afios de constituida.

g. Para los casos donde las empresas tengan mas de TRES (03) ANOS de constituidas dicha
experiencia sera validad siempre y cuando se haya cumplido con la renovacién del RUP, tal como
lo sefiala del numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

h. Para efectos de la acreditacion de la experiencia a la que se refiere el presente numeral
esta podra ser validada mediante los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones.

CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y PARA
MIPYMES.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los
articulos 2.2.1.2.4.2.14, 2.21.2.42.15, 22124216, 22124217 y 22124218 a la
Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082
de 2015, es necesario incluir condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional y para las empresas que acrediten la
condicion de MIPYME. Para el efecto, se deben incorporar requisitos habilitantes diferenciales
relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos: 1. Tiempo de experiencia. 2.
Numero de contratos para la acreditaciéon de la experiencia. 3. indices de capacidad financiera.
4. indices de capacidad organizacional. 5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Para el caso concreto, con base en el andlisis del sector relativo a la presente contratacion, la
entidad considera pertinente aplicar el numeral 2° de los criterios antes, es decir, Numero de
contratos para la acreditacion de la experiencia.

Por lo anterior, cuando la propuesta cumpla con alguno de los requisitos previstos en el numeral
para ser con5|derada como emprendimientos y empresas de mujeres, o se acredite la condicion
de MIPYME de acuerdo con los rangos de clasificaciéon empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen, (EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES) Ios
proponente debera acreditar para la experiencia de la siguiente manera:

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

a. Cada uno de los contratos con que se acredite la experiencia deben estar relacionados
directamente relacionados con INTERVENTORIA A PROGRAMAS DE ASISTENCIA Y

ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES.
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b. b. Estar relacionados en el formato experiencia con el numero consecutivo del contrato
en el RUP. Los Proponentes Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno de
los contratos sefialados en el formato. Este documento debera ser presentado por el
Proponente Plural y no por cada integrante.

o El proponente podra acreditar la experiencia con minimo uno (1) y maximo cuatro
(3) contratos, ejecutados y terminados, los cuales seran evaluados teniendo en cuenta la
tabla establecida en el Pliego de Condiciones, asi como el contenido establecido en la

Experiencia.

d. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacion.

e. Dependiendo del Presupuesto Oficial en SMMLV deberan acreditar la experiencia
especificasefialada en la(s) actividad(es) requeridas para la ejecucion del objeto del
Contrato.

f. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan

con mas de tres (3) afios de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento
suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun
corresponda) donde se indique la conformacién de la empresa. En estos casos, la Entidad
no tendra en cuenta la experiencia aportada cuando los socios se encuentren
inhabilitados. La Entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas,
socios o constituyentes de la sociedad hasta los tres (3) afios de constituida.

g. Para los casos donde las empresas tengan mas de TRES (03) ANOS de
constituidas dicha experiencia sera validad siempre y cuando se haya cumplido con la
renovacién del RUP, tal como lo sefiala del numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015.

h. Para efectos de la acreditacion de la experiencia a la que se refiere el presente
numeral esta podra ser validada mediante los documentos establecidos en el Pliego de
Condiciones.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que
la misma sea valida como experiencia requerida:

a. Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida
deben estar clasificados en los siguientes codigos:

CLASE DESCRIPCION

80101500 Servicios de consultoria de negocios y administracion corporativa
80101600 Gerencia de Proyectos

84111500 Servicios contables

84111600 Servicios de auditoria

85151500 Tecnologia de alimentos

85151600 Asuntos nutricionales

85151700 Planeacion y ayuda de politica de alimentos
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b. La Entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia
los contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes
y Servicios hasta el tercer nivel.

o Si el Proponente no aporta el formato de experiencia o relaciona o anexa mas de los
contratos, para efectos de evaluaciéon de la experiencia se tendran en cuenta cémo
maximo el No. de contratos requeridos aportados de mayor valor.

d. En el evento que la interventoria se les haya realizado a diferentes proyectos, solo se
tendra en cuenta el valor de la interventoria del proyecto que tenga relacion directa
con el objeto del presente proceso, es decir interventoria a proyectos de asistencia y
atencion integral a los adultos mayores.

e. Cualquiera o todos los miembros del consorcio o unién temporal podran acreditar la
experiencia sefialada en el parrafo anterior, y su valor sera tenido en cuenta de
acuerdo con el porcentaje % de participacién que tenga dentro del consorcio o la unién
temporal que presente la propuesta, en todo caso el integrante que aporte la mayoria
de la experiencia solicitada NO podra tener una participaciéon menor al 50%.

f. En todo caso ningun integrante del consorcio o unién temporal podran, tener una
participacién menor al 30%.
g. No se tendran en cuenta para la evaluacion aquellas certificaciones que no contengan

la informacién que permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en
este numeral.

h. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en el RUP de este.

i Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP,.

j. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o Union Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso

La experiencia del proponente debera acreditarse mediante el contrato y acta de liquidacion o
certificaciones expedidas por el respectivo contratante, o cualquier otro documento contractual
habil suscrito por funcionario competente de la Entidad contratante, que contenga como minimo,

la siguiente informacion:

nombre del Contratista

numero y objeto del contrato

valor ejecutado y plazo de ejecucion

fecha de iniciacion del contrato.

porcentaje de participacion si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Uniéon Temporal.

Fecha de terminaciéon

En caso de que los contratos que se anexen para acreditar la experiencia se hayan celebrados
con personas privadas, adicionalmente se debera aportar:

Copia de la Resolucién de facturacion expedida por la DIAN a través de la cual se
ampare la facturacion correspondiente al contrato.

Facturacién electrénica

Copia de las garantias constituidas para amparar el contrato.

La declaracion de renta respectiva.

Formulario declaraciéon y pago del .V.A correspondiente.

Acta de Recibo final de los bienes y/o servicios.

Y

VYV VVYV

e) No se aceptan subcontratos

El Municipio, se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion, hasta la adjudicacion, la
informacién suministrada por los proponentes solicitando los soportes documentales que
considere necesarios. En caso de contradiccién entre el original y las copias de la propuesta

prevalecera lo expresado en el original de la misma.
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B.2 RECURSO HUMANO:

FORMACION ACADEMICA Y EXPER
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IENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO:

codigo: F- SGC - 026
Version: 5/ 02-07-2024

ciones, las adendas y las aclaraciones
lvedad expresado en las propuestas.

El personal profesional y técnico que el contratista debera utilizar para la ejecucion de las labores
de interventoria, sera el siguiente:

CARGO

CANTIDAD

PERFIL

Director General
de Interventoria

Profesional del area de la Nutricion y Dietética
o de la Ingenieria de Alimentos o Ingeniero
Industrial con post grado en seguridad
alimentaria o Salud Ocupacional.

Profesional
Administrativo y
Financiero

Profesional del area la Contaduria Publica,
Economia y/o Finanzas, con post grado en
areas relacionadas a su perfil profesional.

Profesional de
Apoyo Ingeniero
de Alimentos

Profesional del area de la Nutricion y Dietética
o de la Ingenieria de Alimentos, con post grado
en seguridad alimentaria o Gestion de
Organizaciones o Gerencia de Proyectos
Alimentarios.

DOCUMENTOS QUE DEBEN PRESENTAR EL EQUIPO PROFESIONAL:

%% %%

Copia del Documento de Identidad.
Profesional: Anexar fotocopia del diploma o acta de grado y tarjeta profesional.
Especializacion: Anexar fotocopia del diploma o acta de grado

Experiencia general Profesional: Seran contados de acuerdo con

el estudio requerido y

con la antigiiedad en el ejercicio de la profesién o afines, determinando el tiempo
transcurrido desde la fecha de expedicion de la tarjeta o matricula profesional hasta la
fecha de cierre de la presente convocatoria, cuando se presenten experiencias
simultaneas, (tiempos traslapados) no se realizara doble contabilizacién.

v

Carta de Compromiso

Las certificaciones aportadas para acreditar la experiencia de los profesionales deberan
contener de manera completa y detallada las obligaciones y/o funciones gjercidas por cada
profesional, en el ejercicio del cargo desempefiado, donde se puedan evidenciar las funciones
y/o actividades desarrolladas por cada uno de ellos.

. Los titulos provenientes del exterior deberan presentarse debidamente convalidados
segun la normatividad vigente (http: /lwww.mineducacion.gov.co/1621/w3-article-

350670.html).

TARJETAS PROFESIONALES, Respecto de los programas académicos que requieran para
su ejercicio la acreditacién de la matricula o la tarjeta profesional, debera aportarse el
correspondiente soporte dentro de la documentacion académica de cada uno de los

profesionales indicados en la propuesta.

. Conforme al Decreto Ley 019 de 2012, art. 229, la experiencia del personal solicitado
se contard a partir de la terminacién y aprobacion del pensum académico de educacion
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superior, para lo cual, debera anexar el documento que asi lo acredite. No obstante, se
verificara la matricula o tarjeta profesional cuando aplique y la constancia de vigencia de esta a
la fecha de presentacion de la propuesta, (Para los profesionales que le aplique a esta
normatividad). Excepto para los profesionales de las ciencias de la salud).

Para las profesiones cobijadas por el COPNIA (ingenierias y afines) la experiencia se
contara a partir de la expedicion de la Tarjeta o matricula profesional.

NOTA 1: Con el fin de asegurar que se tiene el consentimiento de la persona ofrecida, el
proponente debera presentar una CARTA DE INTENSION debidamente firmada por la persona
propuesta.

La Entidad consultara y verificara en la pagina web del REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — POLICIA NACIONAL, podra
anexar a la hoja de vida dicho certificado actualizado.

Al proponente cuyo Equipo de Trabajo ofrecido no cumpla con los requisitos minimos
establecidos en los puntos anteriores, no le sera tenido en cuenta dicho profesional en la
evaluacion de la experiencia del equipo de trabajo y por lo tanto se declarara INHABIL
TECNICAMENTE.

En caso de que el proponente no ofrezca algtin miembro del equipo de trabajo, o proponga un
miembro que no cumpla con los requerimientos que a continuacion se exponen, se declarara NO
HABIL TECNICAMENTE.

La entidad, exigird como requisito habilitante el que el proponente ofrezca en su propuesta el
PERSONAL EXIGIDO, de acuerdo con lo relacionado en el presente pliego de condiciones.

Nota: Ningun profesional podra ser propuesto en mas de una oferta; si se llegare a verificar esta
situacion, las ofertas en las que se presenten los mismos profesionales, estos deberan ser
reemplazados por otros con las mismas exigencias de formacién académica y experiencia en el
téermino perentorio solicitado por el comité evaluador, en caso de que no sea presentado y/o no
cumpla con los requisitos minimos exigidos, la o las propuestas seran rechazadas. Ningun
oferente o representante legal, podra ser miembro del personal propuesto de otro oferente. En
estos casos se rechazaran al oferente diferente al primero que hizo entrega de la propuesta

La no presentacion del equipo de trabajo con la propuesta dara lugar a que la propuesta sea
evaluada como NO HABILITADA

C. CAPACIDAD FINANCIERA

Los proponentes nacionales o extranjeros con domicilio o sucursal en Colombia deben presentar
el certificado de inscripcién en el Registro Unico de Proponentes, para verificar los datos de Activo
total, Activo corriente, Pasivo corriente, Pasivo total, Patrimonio, Liquidez, Endeudamiento, y
demas informacion financiera necesaria para verificar las exigencias relacionadas con los
indicadores exigidos en el presente proceso. Esta informacién debe estar en firme.

La informacién de caracter financiero sera tomada directamente de los rubros y/o cuentas
relacionadas en el Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio de
conformidad con el Decreto 1082 de 2015

Los proponentes personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deben presentar el
ultimo balance general y el estado de resultados de la persona juridica extranjera. Estas cifras
deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los articulos 50 y 51 del Decreto
2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales se debe presentar el certificado de inscripcién en
el Registro Unico de Proponentes de cada uno de los integrantes.

Para los Consorcios y Uniones Temporales, los indicadores se calcularan con base en la suma
las partidas contables de todos los integrantes para luego calcular los indicadores financieros del

consorcio o unién temporal.

. Pagina 21 de 36
Calle 5 No. 5-35 - La Jagua de Ibirico — Cesar

alcaldia@lajaguadeibirico-cesar.gov.co
www.lajaguadeibirico-cesar.gov.co




it p cédigo: F- SGC — 026
§£ éf JAR)éAUDAE DE IBIR'EE’) Versién: 5/ 02-07-2024

A o W

Si en la revisién de dichos documentos se observare inconsistencia relacionada con el factor
evaluado, el Municipio procedera a requerir al proponente para que subsane la inconsistencia o
presente la documentacion financiera faltante.

Los indicadores requeridos para el proceso son:

Indicador Férmula Indice Requerido
Indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo | Mayor o igual a 1,50
Corriente
indice de | Pasivo total / Activo Total Menor o igual a 0,40
endeudamiento
Razon de cobertura de | Utilidad Operacional / Gastos | Mayor o iguala b
intereses de intereses J

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se sumaran los
indicadores financieros de cada uno de sus integrantes de manera proporcional a su porcentaje
de participacion, asi:
IFPP = ((C1M1*%participacion) + (C1M2*%participacion)+ (...)
((C2M1*%participacion) + (C2M2*%participacion)+ (...)
Donde:
IFPP: indice financiero del proponente plural
C1M1: Componente 1 del indicador del miembro 1
C1M2: Componente 1 del indicador del miembro 2
C2M1: Componente 2 del indicador del miembro 1
C2M2: Componente 2 del indicador del miembro 2

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos financieros establecidos, la propuesta sera
evaluada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE, lo que la inhabilitara para seguir siendo
evaluada.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacién
organizacional registrada en su certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes —

RUP, vigente y en firme al momento del cierre del proceso de seleccion.

Los indicadores requeridos para el proceso son:

Indicador Férmula indice Requerido
Rentabilidad sobre el | Utilidad Operacional / Patrimonio | Mayor o igual a 0,01
patrimonio
Rentabilidad sobre activo | Utilidad Operacional / Activo Total | Mayor o igual a 0,01

Para el caso de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, la capacidad
organizacional se calculara con base en la siguiente féormula, de manera que todos los
integrantes del oferente aportaran al valor de cada componente del indicador de acuerdo con su
porcentaje de participacion en la figura del oferente plural:

IOPP = ((C1M1*%participacion) + (C1M2*%participacion)+ (...))
((C2M1*%participacion) + (C2M2*%participacion)+ (...))

Donde:

IOPP: indice de organizacional del proponente plural
C1M1: Componente 1 del indicador del miembro 1
C1M2: Componente 1 del indicador del miembro 2
C2M1: Componente 2 del indicador del miembro 1
C2M2: Componente 2 del indicador del miembro 2

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos organizacionales establecidos, la propuesta
sera evaluada como NO CUMPLE ORGANIZACIONALMENTE, lo que la inhabilitara para seguir
siendo evaluada.
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Informacién financiera y Organizacional de proponentes extranjeros

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacién, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados con la firma
de: quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de
origen:

(i) Balance general
(ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas
para Colombia (PUC).

IV. EVALUACION DE LA OFERTA

Para dar cumplimiento al decreto 1082 de 2015 ofrecimiento mas favorable a la entidad. El
ofrecimiento mas favorable para la entidad a que se refiere el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, Solo seran objeto de ponderacién y
calificacion aquellas ofertas que hayan cumplido con los requisitos de habilitacidn juridica, técnica
y econdémica.

En el presente proceso, la oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar la ponderacién de
elementos de calidad y precio soportados en puntajes, para lo cual se establece:

EVALUACION TECNICA

PUNTAJE PUNTAJE
FACTOR SUBFACTOR SUBFACTOR EACTOR
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL 375
PROPONENTE :
TECNICO FORMACION Y EXPERIENCIA DE LOS 88,5
PROFESIONALES Y EXPERTOS DEL EQUIPO 51
DE TRABAJO.
‘I\SSJS%;K\ APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL EN LA 10 10
NAGIONAL CONTRATACION ESTATAL.
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 1 1
MIPYMES 0,25 0,25
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25 0,25
TOTAL 100

Se calificarala EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DIFERENTE A LA HABILITANTE
DEL PROPONENTE (37,5 PUNTOS) de la siguiente manera:

4 MAXIMO

CRITERIO PUNTUACION PUNTAJE
Por cada contrato Adicional a los aportados para acreditar la experiencia
especifica habilitante, se le asignaran 5 puntos, hasta alcanzar un maximo de 30
30 puntos. 375
Si cada contrato Adicional a los aportados para acreditar la experiencia :
especifica habilitante, es igual o superior al valor del presupuesto oficial 7,5
expresado en SMMLYV, se le asignaran 7,5 puntos.

v' Los contratos presentados para certificar la experiencia requerida deben estar
inscritos en el RUP, el cual debe estar vigente y en firme a la presentacién de la
propuesta.

v" Todos los Contratos aportados deben reunir los siguientes codigos: 80101500,
80101600, 84111500, 84111600, 93151500.

v El proponente debera anexar copia de contrato y acta de recibo final y/o liquidacion
y/o certificacién.

v" En el evento que la interventoria se les haya realizado a diferentes proyectos, solo
se tendra en cuenta el valor de la interventoria del proyecto que tenga relaciéon
directa con el objeto del presente proceso, es decir interventoria a programas de
asistencia y atencion integral a los adultos mayores.

v' Cualquiera o todos los miembros del consorcio o unién temporal podran acreditar
la experiencia sefialada en el parrafo anterior, y su valor sera tenido en cuenta de
acuerdo con el porcentaje % de participacion que tenga dentro del consorcio o la
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v Si los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia especifica
adicional, fueron ejecutados mediante la figura de consorcio o unién temporal, su
valor sera tenido en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participacion del

integrante que aporta la experiencia.

La experiencia del proponente debera acreditarse mediante el contrato y acta de liquidacion o
certificaciones expedidas por el respectivo contratante, o cualquier otro documento contractual

habil suscrito por funcionario competent

la siguiente informacion:

e nombre del Contratista
e numero y objeto del contrato
« valor ejecutado y plazo de ejecucion

Fecha de inicio

No se tendran en cuenta para la ev
informacion que permita verificar el cumplimiento de

En el evento en que dos o mas oferentes aporten
inconsistencias, se solicitara la aclaracion respectiva

fecha de iniciacion del contrato.
porcentaje de participacion si el contrato fue ejecutado en

Fecha de terminacion

cuenta aquella que esté demostrada.

e de la Entidad contratante, que contenga como minimo,

Consorcio o Union Temporal.

aluacién aquellas certificaciones que no contengan la
los requisitos establecidos en este numeral

una misma informacién y ésta presente
a cada uno de ellos y sdélo se tendra en

G.2 Se calificara la FORMACION Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES Y EXPERTOS
DEL EQUIPO DE TRABAJO (de la siguiente manera:

FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA GENERAL: 30 PUNTOS

La formacién académica y experiencia general y profesional del Recurso Humano propuestos se

ponderara de acuerdo con el estu
en cargos a fines, determinando e
o matricula profesional hasta la fecha

dio requerido y con la antigiiedad en el ejercicio de la profesion
| tiempo transcurrido desde la fecha de expedicion de la tarjeta
de cierre de la presente convocatoria. La ponderacion se

hara de acuerdo con lo indicado en la siguiente tabla, independientemente del niumero de personas
que en campo debe tener el futuro contratista, de acuerdo con el cuadro de cargas de trabajo y el
numero de profesionales previstos en las mismas por interventoria:

RANGO DE
TIEMPO REQUISITO
CARGO CANTIDAD PERFIL (ANOS) EVALUABLE
TITULO DE
PREGRADO | PUNTAJE
Prof | del de la N Pe0ad £
. rofesional del area de la Nutricion y
Lirector Dietética o de la Ingenieria de Alimentos o | De51a7 6
General de 1 | . industrial
interventotia ngeniero In ustrla. con post gradp en| pe7,1a99 8
seguridad alimentaria o Salud Ocupacional.
Mayor a 10 10
DeOab 4
Profesional Profesional del area la Contaduria Publica, | De5,1a7 6
Administrativo 1 Economia y/o Finanzas, con post grado en
y Financiero areas relacionadas a su perfil profesional. | De7,1a99 8
Mayor a 10 10
: ; i DeOab 4
Profesional de Profgglonal del area (lie' la Nut.n(:lon y
Apoyo Dietética o de la Ingenieria de Alimentos, | De5,1a7 6
Ingeniero de 1 con post grado en seguridad alimentaria o
Alimentos Gestion de Organizaciones o Gerencia de | De7,1299 8
Proyectos Alimentarios. Mayor a 10 10
TOTAL, PUNTOS OFERTADOS 30
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Se calificara la FORMACION Y EXPERIENCIA ADICIONAL DIFERENTE A LA EVALUABLE
DE LOS PROFESIONALES Y EXPERTOS DEL EQUIPO DE TRABAJO (21 PUNTOS) de la
siguiente manera:

REQUISITO
CARGO CANTIDAD EXPERIENCIA ESPECIFICA EVALUABLE
PUNTAJE

Acreditar Experiencia especifica de minimo tres (03) afios como Director
y/o Coordinador y/o Profesional de Apoyo, de Interventorias, de
Programas de Atencién al Adulto Mayor, con Entidad Publica, en un
maximo de cinco (05) contratos,

Acreditar Experiencia especifica de minimo dos (02) afios como
Coordinador (a) y/o director de Interventoria (a) y/o Supervisor, de
Programas de Alimentacién Escolar con Entidad Publica, en un maximo 8
de cuatro (04) contratos,

Acreditar Experiencia especifica de minimo uno (01) afio como
Coordinador (a) y/o director de Interventoria (a) y/o Supervisor, de 1
Programas de Alimentacion Escolar con Entidad Publica, en un maximo
de tres (03) contratos,

Acreditar Experiencia especifica de minimo dos (02) afios como
Interventor Contable y/o Financiero o Asesor Contable y/o Financiero de 3
Interventoria (a) de Programas de Alimentacién a cualquier tipo de

Director
General de 1
Interventoria

Aﬁrrr?ifneizlt(r);t?\llo 1 poblagién, con Entidad Publicg, en un maximo de tres (03) contratos,
y Financiero Acreditar Experiencia especifica de minimo uno (01) afio como
Interventor Contable y/o Financiero o Asesor Contable y/o Financiero de 1
Interventoria (a) de Programas de Alimentacion Escolar con Entidad
Publica, en un maximo de dos (02) contratos,
Acreditar Experiencia especifica de minimo tres (03) afios como
Coordinador (a) y/o director de Interventoria (a), o Supervisor y/o 6
Coordinador, de Programas de Alimentacion a cualquier tipo de
poblacién, con Entidad Publica, en un maximo de cinco (05) contratos,
Profesional Acreditar Experiencia especifica de minimo dos (02) afios como
de Apoyo 1 Coordinador (a) y/o director de Interventoria (a) y/o Supervisor, de 3
Ingeniero de Programas de Alimentacion Escolar con Entidad Publica, en un méaximo
Alimentos de cuatro (04) contratos,
Acreditar Experiencia especifica de minimo uno (01) afio como
Coordinador (a) y/o director de Interventoria (a) y/o Supervisor, de 1

Programas de Alimentacién Escolar con Entidad Publica, en un maximo
de tres (03) contratos,

Si el Director y/o el Profesional de Apoyo Ingeniero de Alimentos, acredita un titulo de post grado en 6
contratacién e interventorias de Servicios Alimentarios,

TOTAL, PUNTOS OFERTADOS 21

DOCUMENTOS QUE DEBEN PRESENTAR EL EQUIPO PROFESIONAL.:

v Especializacion: Anexar fotocopia del diploma o acta de grado

v Experiencia especifica Adicional: Sera evaluada teniendo en cuenta las certificaciones
que presente y su contenido el cual debe ser claro y expreso, El Municipio se permite
aclarar que al respecto se hara la correspondiente y estricta verificacion de la
informacién consignada en los documentos aportados por cada uno de los profesionales
para acreditar dicha experiencia, cuando se presenten experiencias simultaneas,
(tiempos traslapados) no se realizara doble contabilizacion.

Las certificaciones aportadas para acreditar la experiencia especifica adicional de los
profesionales deberan contener de manera completa y detallada las obligaciones y/o funciones
ejercidas por cada profesional, en el ejercicio del cargo desempefiado, donde se puedan
evidenciar las funciones y/o actividades desarrolladas por cada uno de ellos.

.

Los titulos provenientes del exterior deberan presentarse debidamente convalidados
segin la normatividad vigente (http: //www.mineducacion.gov.co/1621/w3-article-

350670.html).
G.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Se otorgaran cien puntos al oferente que acredite que el 100% de los servicios objeto presente
proceso son de origen nacional.
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BIENES O SERVICIOS PUNTAJE
100% componentes colombianos en servicios
profesionales, técnicos, operativos, consideradas | 10 puntos
como nacionales
60% componentes colombianos en servicios
profesionales, técnicos, operativos, consideradas | 6 puntos
como nacionales
Por debajo del 60% y por lo menos 1. 3 puntos
Ningun componente colombiano en servicios
profesionales, técnicos, operativos, considerado | 0 puntos
como nacional

G.5 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 puntos)

En los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de
preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar
el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los
proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

3. Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1 %, a quienes acrediten el numero minimo
de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

NUmero total de trabajadores de la planta de | Nimero minimo de trabajadores con
personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30
Entre 31 Y 100
Entre 101Y 150
Entre 151 Y 200
Mas de 200

B |WIN|—

G.6 PUNTAJE DIFERENCIAL A LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y
MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (0,5 puntos)

Dando aplicacién al Decreto 1860 de 2021 se dara puntaje diferencial a las personas juridicas y/o
naturales que acrediten su calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y/o MIPYME.
De acuerdo al paragrafo 2 del articulo 3 ibidem, los incentivos contractuales para las empresas y
emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para MIPYME
en el sistema de compras publicas.

PUNTAJE DIFERENCIAL A LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

En cumplimiento del articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional,
con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al
sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”; el cual adicioné entre otros los
articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, en los cuales se establecié
que en los procesos de licitacion publica, seleccién abreviada de menor cuantia y concurso de
méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las entidades publicas no
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica deberan otorgar un
puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos
establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que
acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

En aplicacion del articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, se otorgaran el siguiente
puntaje que sera adicional al valor total de los puntos establecidos, asi:
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EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES el
Emprendimientos y empresas de mujeres, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1082 de 2015 0,29
Empresas que no se encuentren determinadas y/o clasificadas como
emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 0

del Decreto 1082 de 2015

En atencion al 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, se entenderan como emprendimientos y
empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion. :

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion
en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con
la direccidén de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En
este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefan cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo
afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal.

NOTA 1: En cualquier caso respecto del presente puntaje para los emprendimientos y empresas
de mujeres, las certificaciones de trata el presente numeral deberan expedirse bajo la gravedad
de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para
el cierre del procedimiento de seleccion, so pena de obtener puntaje 0.

NOTA 2: Los proponentes deberan aportar con su propuesta al momento del cierre del proceso
los documentos que acrediten su condicién y/o circunstancia de emprendimiento y empresa de
muijeres de acuerdo a lo contemplado en el 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, so pena de

obtener puntaje 0.

NOTA 3: En caso de ser el proponente una estructura plural, solo se asignara este puntaje
adicional si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
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mujeres bajo los criterios dispuestos en el presente numeral y que tenga una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

NOTA 4: En todo caso, si se requiere que los documentos deban ser suscritos por el revisor fisqal,
se debera aportar copia de la cédula, tarjeta profesional y certificado de antecedentes expedido
por la junta central de contadores con una fecha de expedicion no mayor a 3 meses con

anterioridad a la fecha de cierre del proceso.

Esta informacion se diligenciara en el Anexo No. 8 Matriz Criterios de asignaciéon de puntaje -
Item No.4.

PUNTAJE DIFERENCIAL A LAS MIPYME

En cumplimiento del articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional,
con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al
sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”; el cual adicioné entre otros el
articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, el cual dispuso que con excepcion de los
procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de minima cuantia, las entidades
sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica, teniendo en cuenta
los criterios de clasificacion empresarial, podran establecer puntajes adicionales para Mipyme.
En ninguin caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los
puntos establecidos en el pliego de condiciones.

En atencion al articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, se otorgaran el siguiente puntaje
que sera adicional al valor total de los puntos establecidos, asi:

PUNTAJE
MIPYME MAXIMO
Se clasifica como MIPYME nacional 0,25
Empresas que no se encuentras determinadas y/o clasificadas como MIPYME 0
nacional :

Para efectos del presente puntaje los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Se acreditara la calidad de MIPYME, de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Asi mismo, si se requiere que los documentos deban ser suscritos por el revisor fiscal, se debera
aportar copia de la cédula, tarjeta profesional y certificado de antecedentes expedido por la junta
central de contadores con una fecha de expedicion no mayor a 3 meses con anterioridad a la
fecha de cierre del proceso.

Los proponentes deberdn aportar con su propuesta al momento del cierre del proceso los
documentos que acrediten su condicién y/o clasificacion como MIPYME, so pena de obtener
puntaje 0.
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VI. OFERTA. PREPARACION, PRESENTACION Y REMISION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas seran enviadas a través de la plataforma del SECOP II.

La presentacién de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion
colombiana, acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y
obligaciones establecidas en el presente proceso. Las propuestas deben ser presentadas en
idioma espafiol.

La propuesta econémica debera ser presentada en pesos colombianos, para efectos de poder
ser tenida en cuenta por el Municipio de La Jagua de Ibirico.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta debe estar salvado
con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen
del documento donde manifieste clara y expresamente la correccién realizada, para ser tenido
en cuenta el documento por el Municipio de La Jagua de Ibirico, de acuerdo con lo establecido
en el Articulo 252 C.G.P: “Documentos rotos o alterados: Los documentos rotos, raspados o
parcialmente destruidos, se apreciaran de acuerdo con las reglas de la sana critica; las partes
enmendada s o interlineadas se desechara, a menos que las hubiere salvado bajo su firma
quien suscribié o autorizé el documento.”

El Municipio de La Jagua de Ibirico para la presentacién y entrega de las propuestas, tendra en
cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015, el cual consagra:
"Inhabilidades con ocasién de la presentacion de otras ofertas. Para efectos de establecer el
oferente que debe ser inhabilitado cuando en un mismo Proceso de Contratacién se presentan
oferentes en la situacion descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley
80 de 1993 y poder determinar la primera en el tiempo, la Entidad Estatal debe dejar constancia
de la fecha y hora de recibo de ofertas, indicando el nombre o razén social de los oferentes y
sus representantes legales.”

Con la sola presentacion de la oferta se entiende que el proponente declara bajo la gravedad
del juramento, no encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad para
participar en el proceso de seleccion y suscribir el respectivo contrato o documento que haga
sus veces.

Para participar en el presente proceso de contratacion el oferente debera encontrarse
registrado como PROVEEDOR en el SECOP II.

A partir de la fecha y hora de cierre del plazo del presente proceso de seleccidn los proponentes
no podran retirar, adicionar o corregir sus ofertas.

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que a la fecha y hora indicada en el
cronograma del Proceso se encuentren en la plataforma del SECOP II, después de este
momento el SECOP Il no permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo
sefialado en el cronograma.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en el espacio
dispuesto para ello en la plataforma y en el plazo previsto para ello en el presente pliego de
condiciones. No seran tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por
medios distintos al SECOP Il o que no hayan sido presentadas de conformidad con los Términos
de Condiciones y Uso del SECORP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha sido confirmada por
Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede
recibir ofertas al correo electronico dentro de las, 16 horas siguientes al momento previsto para
el cierre. En el evento en que se presenten indisponibilidades en la plataforma consulte la
“Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” disponible en la pagina web de
la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica Colombia Compra Eficiente.

Nota: Para la presentacion de la oferta el proponente debera tener en cuenta la guia de
presentacion de oferta de la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra

Eficiente.
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1. ADMISIBILIDAD DE LA PROPUESTA

Una propuesta sera admisible, y se incluira en el orden de elegibilidad, cuando haya sido
presentada oportunamente y sé encuentre ajustada a los Pliegos de Condiciones.

Se considera ajustada a los Pliegos de Condiciones, y por consiguiente sera admisible, la
propuesta que cumpla todos y cada uno de los REQUISITOS DE ADMISIBILIDAD, y no se halle
comprendida en una o mas de las causales de rechazo que aparezcan en los Pliegos de

Condiciones.
2. INADMISIBILIDAD DE LA PROPUESTA

Seran inadmisibles, y no se incluirdn en el orden de elegibilidad, las propuestas que se
encuentren incursas en una o varias de las siguientes situaciones, o en las restantes causales de
inadmisibilidad o rechazo que aparezcan en los Pliegos de Condiciones; entre otras:

a) Cuando, sin perjuicio de la posibilidad de saneamiento prevista en los Pliegos de Condiciones,
la propuesta no cumpla con uno 0 varios de los REQUISITOS GENERALES o de los
REQUISITOS ESPECIFICOS DE ADMISIBILIDAD.

b) Cuando la propuesta: i) se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier
condicion 6 modalidad; ii) sea extemporanea, iii) se presente en un lugar diferente al indicado en
los Datos del Proceso de seleccion, o iv) sea parcial (si en los Datos del Proceso de seleccion no
indica que se aceptaran propuestas parciales).

c) Cuando el Proponente o alguno de sus integrantes se encuentre en una o varias de las
siguientes situaciones: estar incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en la ley; tenga un conflicto de interés de origen legal o contractual; o no se encuentre
en situacion de cumplimiento por concepto de pago de giros y aportes al Sistema de Seguridad
Social y parafiscales.

d) Cuando el Proponente, o alguno de sus integrantes sea una persona juridica incursa en una
causal de disolucién no enervada antes del Cierre del Proceso de seleccion o que se encuentre
en liquidacién a dicha fecha.

e) Cuando el Proponente, de manera expresa, indique que no cumple con un requisito minimo o
que no aporta un documento cuya ausencia es calificada como insubsanable o de rechazo en los
Pliegos de Condiciones, o que su propuesta se encuentra condicionada.

f) Cuando la propuesta no se ajuste a los aspectos esenciales de la contratacién o no cumpla
con las especificaciones solicitadas.

g) Cuando la propuesta esté incompleta o cuando contenga defectos que no sean subsanables,
de acuerdo con lo previsto al respecto en los Pliegos de Condiciones.

h) Cuando la informacién consignada en los documentos que integran la propuesta no sea veraz,
esto es, no corresponda a la realidad.

i) Cuando una misma persona natural o juridica, haga parte como socio, unido temporalmente o
consorciado, en la presentacién de varias propuestas. En este caso todas las propuestas seran
inadmisibles.

3. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La evaluacién de las propuestas sera realizada por el comité evaluador que para tal efecto
designe el ordenador del gasto en el acto de apertura, en todo caso se observara lo previsto en
el Manual de Procedimientos para la Contratacion del MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO,
adoptado mediante Decreto 00239 del 31 de julio de 2014. La Oficina Asesora Juridica,
acompariara a este comité en la consolidacion del informe de evaluacion, y su publicacion.

4. OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACION
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Los Proponentes podran consultar el informe de evaluacion y presentar sus observaciones al
mismo en el lugary dentro del plazo y horario establecidos en los Datos del Proceso de seleccion.
(3 dias habiles).

Los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas durante el
plazo para la presentacion de observaciones al informe de evaluacién.

Las observaciones al informe de evaluacion se deberan presentar mediante correo electrénico o
documento impreso (copia dura), en el lugar, plazo y horario indicados en el cronograma del
Proceso de seleccion.

Las observaciones al informe de evaluacién presentada en tiempo y lugar seran resueltas
en el acto o audiencia que contenga la decisiéon de adjudicacion o de declarar desierta el
proceso de seleccion.

5. OFERTAS PARCIALES

Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer todos
los servicios y actividades requeridas en el Anexo Técnico del presente pliego.

6. OFERTAS CONDICIONADAS

No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este Pliego de condiciones.
En caso de que la propuesta formule condiciones diferentes a las establecidas, se rechazara la
oferta respectiva.

7. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Los Oferentes son responsables de advertir si la informacion presentada en la Oferta contiene
informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley
colombiana, debiendo indicar tal calidad en la plataforma SECOP |l y expresar las normas
legales que le sirven de fundamento a través de un documento que sefale tal confidencialidad.
El Municipio de La Jagua de Ibirico mantendra la reserva de la informacién en el Proceso de
Contratacién frente a terceros. El Municipio de La Jagua de Ibirico, se reserva el derecho de
revelar dicha informacién a sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

Nota: El Municipio de La Jagua de Ibirico no se hace responsable por la publicidad de
documentos que no fueron sefialados como confidenciales.

8. VERIFICACION DE LAS OFERTAS

El Municipio de La Jagua de Ibirico verificara las propuestas recibidas, dentro del término
establecido en el cronograma, con base en los requisitos establecidos en el pliego de
condiciones, bajo los mismos criterios para todas, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo

5 de la Ley 1150 de 2007.

Durante el término establecido para la verificacién, la Entidad podra solicitar las aclaraciones y
explicaciones sobre los documentos habilitantes de la propuesta que estime indispensables y
solicitara su subsanacion.

Las aclaraciones y documentos que se aporten solo pueden referirse a requisitos habilitantes.
No es procedente utilizar esta oportunidad para adicionar, completar, modificar o mejorar los
ofrecimientos hechos.

9. PROPUESTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planegcién
y particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el procedimiento
descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y los parametros definidos en la
Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacién de Colombia

Compra Eficiente.
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Expuestas las explicaciones, el Comité Evaluador Técnico recomendara al Ordenador del Gasto,
el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso.

10. CORRECCION DE ERRORES ARITMETICOS

Por error aritmético se entiende aquel en el que incurre el proponente cuando realiza una
indebida operacion matematica, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores.

Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean cometidos por el proponente en su oferta
econdémica, seran corregidos por el Municipio de La Jagua de Ibirico y éste sera el valor que se
tomaréa para efectos de la oferta economica.

Las correcciones efectuadas en las ofertas de los proponentes, segun el procedimiento anterior,
seran de forzosa aceptacion.

11. SOLICITUDES DE SUBSANACION Y ACLARACION

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 “(...) la ausencia
de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no
necesarios para la comparacién de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo
de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no
afecten la asignacion de puntaje, podran ser solicitados por las entidades en cualquier momento,
hasta la adjudicacion (...)".

En caso de ser necesario, el Municipio de La Jagua de Ibirico solicitara a los Proponentes, las
aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que puedan ser subsanables. No obstante,
los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.

Los Proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el momento
previo a la realizacion de la subasta.

Los proponentes deberan allegar dentro del término preclusivo y perentorio que al efecto les fije
el Municipio de La Jagua de Ibirico, las clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del
rechazo de la propuesta en el proceso de seleccion.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contrataciéon o al Proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas y no los haya requerido en el informe de evaluacion, podra requerir al Proponente,
otorgandole un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el fin
de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que su modificacion o cambio constituyan una mejora de
la oferta, incluyendo los necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables,
por lo que los mismos deben ser aportados por los Proponentes desde la presentacion de la
oferta.

En virtud del principio de Buena Fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o
a las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar la procedencia
y oportunidad de estas.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo todos
los puntos del proceso y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las
condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

Notas: Los documentos deberan ser enviados por la plataforma SECOP Il (POR MENSAJES)
para que los mismos se adjunten a la oferta.
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Vil. ADJUDICACION, CELEBRACION DEL CONTRATO, DECLARATORIA DE DESIERTA,
CAUSALES DE RECHAZO Y DEVOLUCION DE GARANTIAS

1. ADJUDICACION

EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO adjudicara el Contrato en el plazo establecido en los
Datos del Proceso de seleccién, en audiencia publica conforme a las normas vigentes en materia
de contratacion. Esta decisidon sera notificada al proponente favorecido en la audiencia publica
de adjudicacién y comunicada a los demas proponentes en tal audiencia, o a través de la pagina
web.

La decisién de adjudicacion es irrevocable, salvo cuando se presente el supuesto establecido en
el articulo 9 de la ley 1150 de 2007.

2. SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El Proponente seleccionado debera suscribir el Contrato dentro del plazo establecido en el
cronograma del proceso de seleccion.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente acreditados, si el PROPONENTE seleccionado
no suscribiere el Contrato dentro del término sefialado, por causas a él imputables, o no entregare
los documentos necesarios para iniciar la ejecucién del Contrato en los términos previstos en los
Datos del Proceso de seleccion, EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO procedera a hacer
efectivo el valor del garantia de seriedad del propuesta, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados que EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE
IBIRICO estime no cubiertos por la mencionada garantia.

En este caso, EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO podra asignar el Contrato al Proponente
calificado en segundo lugar, quien debera suscribir el Contrato dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes. De no hacerlo, EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO hara efectivo el valor de la
garantia de seriedad de la propuesta. Igual procedimiento se podra surtir si el nuevo Proponente
seleccionado no suscribiere el Contrato.

3. DECLARATORIA DE DESIERTO

El Municipio de La Jagua de Ibirico declarara desierto el presente proceso de seleccidn entre
otras causas que impiden la escogencia objetiva, cuando:

a. No se presenten Ofertas.

b. Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores habilitantes del Pliego de
Condiciones, una vez trascurrido el plazo para subsanar si a ello hubiere lugar.

c. Existan causas o motivos que impidan la seleccion objetiva del Proponente.

4. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA
Seran rechazadas las propuestas, cuando se presenten los siguientes eventos:

1. Cuando la propuesta se haya presentado después de la fecha y hora exacta establecida
para el cierre del presente proceso (extemporaneamente), se envie por correo electronico, o se
radique en fisico. A excepcion de los casos cuya indisponibilidad sea certificada por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente.

2. Cuando una misma persona o integrante de un Proponente plural presente o haga parte en
mas de una propuesta para el presente Proceso de Contratacion; o cuando participe a través
de una sociedad filial, o a través de su matriz, de personas o companfias que tengan la condicion
de beneficiario real del Proponente, de sus integrantes, asociados, socios o beneficiarios reales;
o a través de terceras personas con las cuales tenga una relaciéon de consanguinidad hasta el
segundo grado de afinidad o primero civil si los Proponentes o sus miembros fuesen personas
naturales. La Entidad sélo admitira la primera oferta presentada en el tiempo en este caso.

3. Cuando la propuesta no sea presentada a través del SECOP Il por el Representante Legal,

su delegado o la persona natural proponente. , _
4. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma

indicada en el Pliego de Condiciones.
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5. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural se encuentre
incurso en alguna causal de prohibicién, inhabilidad o incompatibilidad, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993.

6. Cuando los oferentes se encuentren incursos en alguna de las causales contenidas en el

articulo 90 de la Ley 1474 de 2011. . .
7. Cuando la persona natural o juridica se encuentra relacionada en la Lista Clinton o de

Lavado de Activos.

8. No hayan cumplido el compromiso anticorrupcion durante el Proceso de Contratacion.

9. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente plural esté
incursa en la situacion descrita en el articulo 38 de la ley 1116 de 2006.

10. Que el Proponente se encuentre inmerso en conflicto de interés insuperable.

11. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto
del Contrato, con excepcion de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado.

12. Cuando el Proponente no acredite su inscripcion en el Registro Unico de Proponentes. O la
inscripcion, renovacion o actualizacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) no esté en
firme al finalizar el término para la subsanacién de documentos.

13. Cuando no se adjunte la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta, o cuando
el Proponente no corrija o modifique la garantia bancaria o la péliza de seriedad de la oferta
dentro del término sefialado para el efecto.

14. Cuando el Proponente presente documentos con informacién inexacta o haya tratado de
interferir o influenciar indebidamente en la verificacion de las propuestas o en la adjudicacion
del contrato.

15. Cuando la propuesta sea parcial 0 condicionada.

16. Cuando el Municipio de La Jagua de lbirico advierta que existen acuerdos entre los
participantes en el proceso.

17. Cuando no se cumplan los requisitos minimos habilitantes.

18. Cuando de acuerdo con la verificacion de la propuesta, ésta no cumpla con las
Especificaciones Técnicas Minimas establecidas en el Anexo respectivo del presente proceso.
Igualmente, cualquier modificacién al mencionado anexo (descripcion item, cantidad y unidad).
19. Cuando el Proponente no adjunte debidamente diligenciado el Anexo Propuesta
Econdémica.

20. Cuando el Proponente no de respuesta o no responda de manera satisfactoria los
requerimientos y/o solicitudes de aclaracion o precision de la oferta, formulados por la entidad,
dentro del término legal.

21. Cuando el proponente no subsane la ausencia de requisitos habilitantes en el plazo
establecido para tal fin.

22. Cuando el valor total incluido IVA de la oferta sea superior al presupuesto oficial estimado.
23. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de un precio unitario cero (0).
24. Cuando el Ordenador del Gasto determine que el valor total de la oferta es artificialmente
bajo, de acuerdo con lo establecido en el pliego de condiciones y el Manual de Colombia Compra
Eficiente.

25. Entregar la informacion de la propuesta economica en el sobre que no corresponda.

26. Las demas previstas en la ley.

Nota: Los proponentes no habilitados de acuerdo con los informes de verificacion y evaluacion
publicados por la Entidad, podran subsanar la ausencia de requisitos o falta de documentos
habilitantes, dentro del término indicado en el requerimiento que en tal sentido realice la entidad,
so pena de rechazo definitivo de las propuestas, de conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

5. FACTORES DE DESEMPATE

En.caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad aplicara los criterios
definidos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 asi:

1. Escogera el Proponente que tenga el mayor puntaje en el factor econémico.

2. Sipersiste el empate, escogera al Proponente que tenga el mayor puntaje en el factor de
calidad, entendido éste como la sumatoria del puntaje otorgado por cada uno de los
componentes que integran este factor.

3. Sipersiste el empate, escogera al Proponente que tenga el mayor puntaje en el factor de
apoyo a la industria nacional.

4. Si persiste el empate, escogera al Proponente que tenga mayor puntaje en el factor de
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vinculacion de personas con discapacidad.

5. Si persiste el empate, la Entidad debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar el Proponente favorecido.

6. Preferir la oferta de Servicios Nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El
Proponente acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en la seccién
iError! No se encuentra el origen de la referencia. del Pliego de Condiciones. Para el caso
de los Proponentes Plurales, todos los miembros deberan acreditar el origen nacional de la
oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

Sien la etapa de evaluacién de las propuestas se establece la participacion de un Proponente
extranjero, cuyo pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato de
Reciprocidad, no se daré aplicacion a los criterios de desempate de los numeral 6 y 7 respecto
de ningun Proponente.

Si en la etapa de evaluacion de las propuestas se establece la participacion Unicamente de
Proponentes colombianos y/o Proponentes extranjeros cuyo pais de origen no tenga Acuerdo
Comercial con Colombia ni trato de reciprocidad se dara aplicacién a los criterios de
desempate previstos en el presente acapite, incluidos los sefialados en los numerales 6y 7.

7. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion
de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997 debidamente certificadas por la oficina
de trabajo de la respectiva zona , que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de seleccion y que certifique
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al de la contratacion. Si la
oferta es presentada por un Consorcio o Unién Temporal, el integrante del Proponente que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el Consorcio o Unién Temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia habilitante.

8. Meétodo aleatorio. Si subsiste aun el empate, se procedera a elegir el ganador mediante el
sorteo por balotas asi: Inicialmente, la Entidad procedera a incorporar en una balotera un
numero de balotas, identificadas con un numero igual al numero de Proponentes que se
encuentren en condicion de empatados. Sacara una balota por cada Proponente, asignandole
un numero de mayor a menor, con el cual participara en la segunda serie.

9. En la segunda serie, la Entidad incorporara en la balotera igual nimero de balotas al
numero de Proponentes empatados. El Proponente que haya obtenido el nimero mayor en la
primera serie, sera el primero en sacar la balota con el nUmero que lo identificara en esta
segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) procederan los demas Proponentes.

El Proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el nimero mayor, sera quien
ocupe el primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor)
hasta obtener el segundo puesto en el orden de elegibilidad. Una vez se cuente con-los
Proponentes ubicados en el primer y segundo orden de elegibilidad se dara por terminado el

sorteo.
6. DEVOLUCION DE LAS GARANTIAS

Al Proponente seleccionado, al igual que a los restantes Proponentes, se les devolvera la gargn_tia
de seriedad de la propuesta cuando esté perfeccionado el Contrato y la garantia Unica
debidamente aprobada; y siempre que el primero hubiere aportado los documentos requeridos
para el cumplimiento de los requisitos legales y contractuales de ejecucion del contrato.

Habra también lugar a la devolucién de la garantia cuando el acto administrativo por_rpedio del
cual EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO declara desierta del Proceso de seleccion, quede

en firme.

VI. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision sera ejercida por la secretaria de la Mujer del Munic;ipio de La Jggua de lbirico,
conforme con lo establecido en el Manual de Contratacion de la entidad, y tendra a su cargo las

siguientes funciones:
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suscribir el Acta de Inicio de Actividades y subirlaala plataforma SECOP Il, procediendo

al inicio de la ejecucion del contrato en la Plataforma de SECOP Il.

2. Supervisar el cumplimiento y cabal desarrollo del contrato.

3. Expedir las certificaciones de cumplimiento parcial y total del contrato. Adicionalmente,
debera verificar y dejar constancia en tales certificaciones del pago de los aportes
realizados por el Contratista al Sistema General de Seguridad Social Integral.

4. Elaborar informes periédicos de verificacion de cumplimiento de las actividades como
requisitos para la realizacién del pago respectivo.

5 Elaborar el acta de liquidacion del futuro contrato dentro de los plazos establecidos en el
mismo, asi como el acta de archivo del expediente una vez expire la vigencia de los
riesgos amparados en la garantia unica.

6. Informar a la Oficina de Contratacién cualquier circunstancia que haga temer por la
cumplida y oportuna ejecucion del contrato y sus actividades.

7 Dentro de las actividades a desarrollar por el Supervisor, debera diligenciar la
documentacion necesaria para el desembolso de los pagos y publicarla en la plataforma
del SECOP Il

8. Velar por el cumplimiento de la publicacién oportuna en cada una de las plataformas de

informacién (SECOP I, SIRCC Il, entre otros,) de los documentos y actos relacionados

con la ejecucion del contrato y la actividad contractual a su cargo.

=N

Las demoras que se presenten por presentacién inoportuna de la factura o falta del lleno de los
requisitos para la realizacién del pago correspondiente, seran responsabilidad del contratista y
no tendra por ello derecho al pago de intereses, indemnizaciones 0 compensaciones de ninguna
naturaleza.
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