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PROCESO DE SELECCION POR INVITACION PRIVADA
No. 002 DE 2025

OBJETO:

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE
OBRA CIVIL DE OBJETO: MEJORAMIENTO EN LAS VIAS TERCIARIAS QUE CONDUCEN DEL CASCO
URBANO DE PUEBLO BELLO AL PUEBLO INDIGENA SIMONORWA Y LA YE DE SIMONORWA A
NABUSIMAKE, CAPITAL DEL PUEBLO ARHUACO, EN EL MUNICIPIO DE PUEBLO BELLO, CESAR

ASOCIACION DE AUTORIDADES ARHUACAS DE LA SIERRA NEVADA (ASOCIT)
DEPARTAMENTO DEL CESAR
AGOSTO DE 2025
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DOCUMENTO DE ESTUDIOS PREVIOS

LA ASOCIACION DE AUTORIDADES ARHUACAS DE LA SIERRA NEVADA (ASOCIT), amparado en las
potestades constitucionales y legales, especialmente las otorgadas por el Convenio 169 de la OIT,
ratificado por la Ley 21 de 1991, articulos constitucionales Nos. 7, 286, 330 y transitorio 56, decretos
1088 de 1993 y 252 de 2020, Ley 2056 de 2020, Ley 1474 de 2011, entre otros; se permite elaborar el
presente documento contentivo de los estudios y requerimientos de la ENTIDAD con miras a celebrar
Contrato de Prestacién de Servicios de Interventoria, acorde con los capitulos que en adelante se
enuncian.

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL
OBJETO CONTRATO DE OBRA CIVIL DE OBJETO: MEJORAMIENTO EN LAS VIAS TERCIARIAS QUE
CONDUCEN DEL CASCO URBANO DE PUEBLO BELLO AL PUEBLO INDIGENA
SIMONORWA Y LA YE DE SIMONORWA A NABUSIMAKE, CAPITAL DEL PUEBLO
ARHUACO, EN EL MUNICIPIO DE PUEBLO BELLO, CESAR

MODALIDAD INVITACION PRIVADA No. 002 DE 2025

TIPOLOGIA

CONTRACTUAL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE INTERVENTORIA

CODIGO BPIM 2024100010069

VALOR MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL QUINCE PESOS
($1.287'602,015) M/L

PLAZO CATORCE (14) MESES

GENERALIDADES:

El pueblo Arhuaco indigena ha habitado tradicionalmente en cercanias a las cuencas de los rios
Aracataca, Fundacion y Ariguani en la vertiente occidental de la Sierra Nevada de Santa Marta,
jurisdiccion de los departamentos de Cesar, La Guajira y Magdalena; éste pueblo ocupa ademas los
rios Palomino y Don Diego en la vertiente norte y en la vertiente sur oriental, las cuencas altas de
los rios Azucarbuena y Guatapuri. Se distribuyen en veinte zonas de asentamiento. Estan favorecidos
por los tres pisos térmicos (frio, templado y célido). En resumen, son un pueblo indigena amerindio
gue ha habitado |a vertiente meridional de la Sierra Nevada de Santa Marta.

El pueblo Arhuaco siempre se ha caracterizado por ser un pueblo emprendedor, defensor y
respetuoso de la Madre Tierra, que lucha incansablemente por la recuperacidon de sus territorios
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Para el caso de los habitantes del pueblo Arhuaco, éstos realizan su desplazamiento desde sus
viviendas hasta los municipios vecinos pero la via que interconecta los sitios se encuentra en mal
estado, porlo que serequiere el mejoramiento de la via que desde Pueblo Bello hasta la comunidad
Simonorwa, propiciando que el desplazamiento se haga en un menor tiempo y sea lo mas seguro
posible.

Es valido en este momento recordar que con la expedicion de la Constitucién politica de 1991, la
adopcién del Convenio 169 de la OIT adoptado como legislacién nacional a través de la Ley 21 de
1991, se dan los inicios hacia el reconocimiento de la diversidad étnica y cultural del pais y se validan
los derechos de éstos como minorias étnicas. Es asi como nace entonces el Decreto 1088 de 1993
que reglamenta la creacion de las Asociaciones de Cabildos y Autoridades Indigenas, adicionado
posteriormente por el decreto 252 de 2020. A través de estos decretos con fuerza de Ley se genera
la posibilidad de que las comunidades étnicas participen en sus propias decisiones, permitiéndole a
las distintas formas de gobierno y representatividad de las comunidades indigenas asociarse con el
fin de obtener el desarrollo integral de las comunidades que representaban. Para el proyecto en
mencion se dio la Unidad fraterna entre Asociaciones de Autoridades pertenecientes al pueblo
Wayuu y el pueblo Arhuaco, para finalmente lograr la aprobacién del proyecto de objeto ya pre
mentado y que hoy nos ocupa en este documento.

Es cierto, es un logro real de las Autoridades Indigenas su contribucién al desarrollo de la comunidad
del pueblo Arhuaco en distintos @mbitos, todo ello con |a sabia decisién de |a Instancia de Decisidn de
los Pueblos y Comunidades Indigenas (IDPCI), que enhorabuena decidié priorizar este proyecto que
traera desarrollo a la regién y sus habitantes, especialmente al pueblo Arhuaco que habita el Sector.

Pues bien, para lograr el mejoramiento de la via que interconecta al pueblo Arhuaco, con el apoyo de
los hermanos Wayuu que conforman la ASOCIACION DE AUTORIDADES INDIGENAS WAYUU
ALAULAYU APUSHI se radicé el proyecto de objeto “MEJORAMIENTO EN LAS VIAS TERCIARIAS QUE
CONDUCEN DEL CASCO URBANO DE PUEBLO BELLO AL PUEBLO INDIGENA SIMONORWA Y LA YE DE
SIMONORWA A NABUSIMAKE CAPITAL DEL PUEBLO ARHUACO EN EL MUNICIPIO DE PUEBLO BELLO,
CESAR”. Este proyecto fue viabilizado y aprobado por la IDPCI mediante Acuerdo 005 de diciembre
de 2024; designando finalmente como entidad ejecutora a la ASOCIACION DE AUTORIDADES
ARHUACAS DE LA SIERRA NEVADA (ASOCIT) mediante Acuerdo No. 002 de mayo de 2025, a quien
corresponde adelantar los distintos procesos contractuales que permitiran la ejecucion de los
componentes del proyecto.

De manera entonces que como ya se anotd, le corresponde a la ASOCIACION DE AUTORIDADES
ARHUACAS DE LA SIERRA NEVADA (ASOCIT), a través del presente documento, realizar todos los
estudios y requerimientos de tipo juridicos, financieros y técnicos, para la contratacién del proponente
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singular o plural que ejecute las actividades propias de la Interventoria que se requiere efectuar para
el control de la futura obra a ejecutar, para lo cual en la actualidad la ASOCIACION ASOCIT adelanta
proceso de seleccion por Invitacién Publica que permitira la contratacién del constructor y su equipo
de trabajo.

Asi las cosas, LA ASOCIACION ASOCIT de igual manera requiere contratar la interventoria que permita
vigilar técnica, administrativa y financieramente la ejecucién del proyecto, a través de un contrato
que tenga por objeto: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL
CONTRATO DE OBRA CIVIL DE OBJETO: MEJORAMIENTO EN LAS VIAS TERCIARIAS QUE CONDUCEN DEL
CASCO URBANO DE PUEBLO BELLO AL PUEBLO INDIGENA SIMONORWA Y LA YE DE SIMONORWA A
NABUSIMAKE, CAPITAL DEL PUEBLO ARHUACO, EN EL MUNICIPIO DE PUEBLO BELLO, CESAR.

Tal como se consigné en el proyecto, la estructura organizacional de la ASOCIACION CONTRATANTE
estd desprovista de personal con conocimientos especializados en materia técnica, financiera y
contable que realice una adecuada vigilancia y por ende garanticen la ejecucién eficiente de los
recursos dentro del marco de la legalidad que rige en Colombia. Estos procesos, encaminados a
fortalecer administrativamente a las comunidades étnicas, requieren del apoyo de personal
especializado que sumen a la experiencia y enriquezcan los sistemas organizativos de ASOCIT, pues si
se tiene un equipo interdisciplinario con profesionales que apoyen al personal ejecutor de la
comunidad, que ponga a disposicion del ente EJECUTOR su equipo, los recursos logisticos necesarios
y el transporte requerido para desarrollar su labor de Interventoria en acompafiamiento al EJECUTOR,
se garantizara la eficiente ejecucion de los recursos publicos.

De acuerdo con lo anterior, LA ASOCIACION DE AUTORIDADES ARHUACAS DE LA SIERRA NEVADA
(ASOCIT) a través de las facultades otorgadas por su representante legal, se permite desarrollar el
siguiente ESTUDIO PREVIO, documento contentivo de las exigencias de carécter técnicas,
administrativas y financieras, necesarias para ejercer la interventoria del proyecto.
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singular o plural que ejecute las actividades propias de la Interventoria que se requiere efectuar para
el control de la futura obra a ejecutar, para lo cual en la actualidad la ASOCIACION ASOCIT adelanta
proceso de seleccion por Invitacién Publica que permitira la contratacion del constructor y su equipo
de trabajo.

Asf las cosas, LA ASOCIACION ASOCIT de igual manera requiere contratar la interventoria que permita
vigilar técnica, administrativa y financieramente la ejecucién del proyecto, a través de un contrato
que tenga por objeto: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL
CONTRATO DE OBRA CIVIL DE OBJETO: MEJORAMIENTO EN LAS VIAS TERCIARIAS QUE CONDUCEN DEL
CASCO URBANO DE PUEBLO BELLO AL PUEBLO INDIGENA SIMONORWA Y LA YE DE SIMONORWA A
NABUSIMAKE, CAPITAL DEL PUEBLO ARHUACO, EN EL MUNICIPIO DE PUEBLO BELLO, CESAR.

Tal como se consignd en el proyecto, la estructura organizacional de la ASOCIACION CONTRATANTE
estd desprovista de personal con conocimientos especializados en materia técnica, financiera y
contable que realice una adecuada vigilancia y por ende garanticen la ejecuciéon eficiente de los
recursos dentro del marco de la legalidad que rige en Colombia. Estos procesos, encaminados a
fortalecer administrativamente a las comunidades étnicas, requieren del apoyo de personal
especializado que sumen a la experiencia y enriquezcan los sistemas organizativos de ASOCIT, pues si
se tiene un equipo interdisciplinario con profesionales que apoyen al personal ejecutor de la
comunidad, que ponga a disposicién del ente EJECUTOR su equipo, los recursos logisticos necesarios
y el transporte requerido para desarrollar su labor de Interventoria en acompafamiento al EJECUTOR,
se garantizara la eficiente ejecucidn de los recursos publicos.

De acuerdo con lo anterior, LA ASOCIACION DE AUTORIDADES ARHUACAS DE LA SIERRA NEVADA
(ASOCIT) a través de las facultades otorgadas por su representante legal, se permite desarrollar el
siguiente ESTUDIO PREVIO, documento contentivo de las exigencias de carédcter técnicas,
administrativas y financieras, necesarias para ejercer la interventoria del proyecto.
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ESTUDIOS PREVIOS

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION

Colombia es un Estado Social de Derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada,
con autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, asi lo contempla
la Constitucion Politica de 1991.

El articulo 22 llama fines esenciales del Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion”;

Por otro lado, el articulo 792 superior reconoce y ordena proteger la diversidad étnica y cultural de las
minorias étnicas.

El articulo 209 de la norma superior hace referencia a la funcién administrativa y a sus principios
rectores, sefialando como tales: los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacidon vy la desconcentracién de
funciones.

La misma norma de normas, en su articulo 286 establece que son entidades territoriales los
departamentos, los distritos, los municipios y los territorios indigenas; por tanto, corresponde
entonces a los territorios indigenas y a sus autoridades, velar por la proteccion de los derechos de sus
comunidades, preservar los usos y costumbres de estas, respetando su saber ancestral, su cultura,
gobierno propio, autonomia y cosmovision.

En el afio 1993 con la expedicion del Decreto 1088 se concedid a los cabildos y/o autoridades indigenas
la posibilidad de conformar asociaciones de Cabildos y/o Autoridades Tradicionales Indigenas.
Considerandose éstas como entidades de Derecho Publico de caracter especial, con personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, autonomia que les permite disefiar sus planes
de vida y normatividad que rige los diferentes procesos de seleccién a través de los cuales llevan
desarrollo a sus comunidades, respetando siempre su cultura como pueblo étnico.

Debido a la necesidad de construir la obra de objeto: “MEJORAMIENTO EN LAS VIAS TERCIARIAS QUE
CONDUCEN DEL CASCO URBANO DE PUEBLO BELLO AL PUEBLO INDIGENA SIMONORWA Y LA YE DE
SIMONORWA A NABUSIMAKE CAPITAL DEL PUEBLO ARHUACO EN EL MUNICIPIO DE PUEBLO BELLO,
CESAR”., la ASOCIACION ASOCIT actualmente adelanta proceso de seleccién por Invitacién Publica
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No. 002 de 2025 en el cual se seleccionard al oferente que a futuro ejecute las actividades incluidas
en el presupuesto de la obra civil, por ello requiere de igual manera, contar con un equipo
interdisciplinario que le garantice la experticia y vigilancia en la ejecucién de las obras contratadas,
con eficiencia en |a ejecucidn e inversion de los recursos asignados por el Sistema General de Regalias;
por lo que se requiere contratar la prestacion de servicios de una persona natural o juridica que
ofrezca el equipo de apoyo a LA ASOCACION EJECUTORA , que garanticen que la labor del contratista
se llevard a cabo con eficiencia y eficacia para el logro de los objetivos y por ende el bienestar de la
comunidad.

Fortalecida la entidad desde el punto de vista administrativo y logistico, se garantizaré la correcta
ejecucion de los recursos acorde con los objetivos que busca el proyecto y que ademas se cumplan
con los principios constitucionales; los principios de la funcién administrativa, en el marco del respeto
por los usos y costumbres de las comunidades étnicas. Esta labor se deberé desarrollar realizando
permanente vigilancia y control de los recursos invertidos, con la obtencién de los mayores beneficios
e impactos positivos para las comunidades indigenas y los habitantes beneficiados con su desarrollo.

Conforme a lo expuesto, se plasma entonces la conveniencia y la oportunidad de la necesidad en la
contratacion de contar con un contratista que ejerza la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CIVIL DE OBJETO: MEJORAMIENTO EN LAS VIAS
TERCIARIAS QUE CONDUCEN DEL CASCO URBANO DE PUEBLO BELLO AL PUEBLO INDIGENA
SIMONORWA Y LA YE DE SIMONORWA A NABUSIMAKE, CAPITAL DEL PUEBLO ARHUACO, EN EL
MUNICIPIO DE PUEBLO BELLO, CESAR.

2. EL OBJETO A CONTRATAR, SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS; AUTORIZACIONES, PERMISOS,
LICENCIAS, PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.

2:1. Objeto

El Objeto del contrato seré la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL
AL CONTRATO DE OBRA CIVIL DE OBJETO: MEJORAMIENTO EN LAS VIAS TERCIARIAS QUE CONDUCEN
DEL CASCO URBANO DE PUEBLO BELLO AL PUEBLO INDIGENA SIMONORWA Y LA YE DE SIMONORWA A
NABUSIMAKE, CAPITAL DEL PUEBLO ARHUACO, EN EL MUNICIPIO DE PUEBLO BELLO, CESAR.

Las especificaciones técnicas del objeto del contrato podran evidenciarse en los DOCUMENTOS
TECNICOS del proyecto, ya publicados en el proceso de seleccién por Invitacion Publica No. 002 de
2025, los cuales hacen parte de este proceso contractual y que son parte integral del presente
documento.
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2.2. Alcance del objeto

El principal alcance del objeto contractual es realizar la labor de interventoria para lograr que con la
inversion de los recursos del SGR que respaldan el proyecto de inversién.

Se debera acompafiar al ENTE EJECUTOR y vigilar que el CONTRATISTA de la Obra durante la ejecucién
se cina a los plazos, términos, y demas condiciones convenidas, garantizando la eficiente y oportuna
inversion de los recursos, teniendo como referencia los principios constitucionales, los de la funcién
administrativa y el Derecho Propio, conservando y respetando el enfoque étnico, los usos y
costumbres, la cultura e ideologia étnica que se le dé a las actividades y contrataciones propuestas.

El servicio a prestar debera consistir en una interventoria integral que incluya todas las actividades
previstas en las etapas precontractual, de ejecucioén, de cierre y liquidacién del contrato de obra, de
manera que se garantice el seguimiento oportuno, efectivo e idéneo a la ejecucién del proyecto
presentado, de acuerdo con los estudios previos de este proceso, asi como los estudios y demas
documentos previos y técnicos del proceso de seleccion a través de los cuales se seleccione al
contratista del Contrato de Obra Civil.

La labor de Interventoria ird hasta las ultimas actividades relacionadas con la etapa de cierre de la
interventoriay liquidacion del contrato de sobre el cual se ejerce el seguimiento; durante el desarrollo
del proyecto, debe verificar que el contratista desarrolle con eficacia y oportunidad las actividades que
le corresponden y que cumpla los términos técnicos, financieros, legales, contables y administrativos
que se hayan establecido, hasta la liquidacién del contrato de cofinanciacién correspondiente.

2.3, Lugar de ejecucion

El objeto contractual debe ser desarrollado en las comunidades indigenas Simonorwa, Nabusimake y
otras, ubicadas en zona rural del municipio de Pueblo Bello en el Cesar.
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Localizacion - Pueblo Bello a Nabusimake: Inicio: Latitud 10 26 19 23 N - Longitud 73 34 34 87 O Final:
Latitud 1033 3762 N - Longitud 733515580

Dela Y a Simonorwa:

Inicio: 1027 1 85 N — Longitud 73 34 56 350

Final: Latitud 1027 31 66 N - Longitud 73343576 0
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Para el desplazamiento del equipo interdisciplinario se contara con un vehiculo que les permita llegar
hasta la zona rural donde se desarrollaran las obras contratadas, garantizandoles el apoyo logistico
necesario para ejercer la labor de vigilancia durante la ejecucién del proyecto.

2.4.  CLASIFICACION DE LA UNSPSC
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25. PLAZO

La labor de vigilancia se efectuara por el Contratista y su equipo interdisciplinario en un plazo de
catorce (14) meses, contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio, de los cuales doce son para
ejercer la labor de vigilancia sobre las obras y los dos finales para realizar todas las actividades referidas
a la liquidacién de los contratos de Obra Civil e Interventoria que se llegaren a suscribir.

2.6.  OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.6.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
OBLIGACIONES GENERALES:

1. Dar cumplimiento al objeto y alcance del contrato de acuerdo con lo establecido en el presente
documento con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad,
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ejecutandolo oportuna e idéneamente, con lealtad y buena fe.

2. Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del contrato.

3. Estar en permanente comunicacién con el Supervisor de este contrato y con el CONTRATISTA de la
Obra.

4. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato
de conformidad con lo requerido por el ejecutor.

5. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones impartidas por la entidad
ejecutora.

6. Manejar con la debida confidencialidad la informacién a que tenga acceso, asi como la producida
alolargo de la ejecucion del contrato.

7. Responder por escrito las observaciones y salvedades que el supervisor de este contrato le haga
respecto a la ejecuciéon del mismo.

8. Rendir informe de las actividades desarrolladas en cada periodo de ejecucion.

9. Asumir especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que LA ENTIDAD le llegue a
entregar para el debido desarrollo de las obligaciones a cargo y en consecuencia, estara obligado a
hacer el correspondiente reintegro en especie o en dinero cuando por su culpa se produzca dano o
pérdida, sin que esto excluya la indemnizacién de perjuicios.

10.Cumplir con el pago de la seguridad social, pensiones y aportes parafiscales a que hubiere lugar.
11.No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de |a Ley con el fin de que haga
u omita alguna conducta relacionada con la ejecucién del contrato o con su paralizacién.

12. Llevar en forma ordenada el archivo de la labor de Interventoria realizada y entregarlo a LA
ENTIDAD EJECUTORA cuando ésta lo requiera. En todo caso dicho archivo debera ser entregado al
momento de la liquidacion del contrato.

13. Reportar al supervisor, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda afectar
la ejecucion del proyecto.

14. Constituir la garantia Unica de cumplimiento estipulada contractualmente y mantener vigente la
misma por el tiempo pactado en el CONTRATO.

15. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el
supervisor del CONTRATO.

16. Las demas establecidas en la ley.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar la prestacion de los servicios de Interventoria, acorde con el objeto contractual.

2. Realizar la vigilancia, control y seguimiento técnico, administrativo, financiero y contable al contrato
de obra.
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18. Vigilar que durante la ejecucién del contrato de Obra el CONTRATISTA mantenga el personal
técnico ofrecido en su oferta o aprobar los cambios siempre que se cumplan con los requisitos
minimos inicialmente ofertados.

19. Elaborar los informes de avance de la ejecucién del contrato objeto de Interventoria.

20. Realizar el seguimiento y desarrollo de cada una de las actividades contratadas.

21. Recolectar las evidencias necesarias para acreditar la ejecucion (actas, registros fotograficos,
videos, planillas), etc.

22. Velar por el reporte de la informacion a la secretaria técnica de la IDPCI, acorde con las exigencias
del documento técnico del proyecto.

23. Disponer lo necesario para asegurar el cumplimiento de las obligaciones contratadas.

24. Poner a disposicion del proyecto y contratar bajo su exclusiva responsabilidad, el personal
necesario y suficiente para la debida ejecucion del objeto contractual en los sitios que la supervision
le sefiale, acorde con la aprobacion impartida por el supervisor.

25. Atender oportunamente las solicitudes efectuadas por el supervisor durante la ejecucién del
CONTRATO.

26. Responder por cualquier pérdida o dafio que se ocasione a EL EJECUTOR producida por cualquier
integrante de su personal o terceros cuando ellos estén prestando el servicio.

27. Respetar durante la ejecucion del CONTRATO, el seguimiento del cronograma de trabajo disefiado
en el documento técnico del proyecto.

28. Disponer toda la logistica necesaria el desarrollo de las actividades del proyecto.

29. Cumplir con las actividades pactadas.

30. Cumplir con los plazos y tareas que le sean asignadas por el Supervisor, en el marco de la ejecucién
del proyecto.

31. Invertir los recursos que reciba a través del Sistema de Giro y presupuesto de Regalias,
exclusivamente en la ejecucion del proyecto.

32. Cumplir con los aspectos, tramites y soportes legales que se requieran para ejecutar el contrato
de cooperacion.

33. Manejar la informacién financiera y contable de este contrato de manera independiente a otros
recursos que maneje por otros conceptos, de manera que el EJECUTOR y/o interventor pueda realizar
una vigilancia, seguimiento y control en la inversién de los mismos y efectuar cierres financieros y
técnicos de manera independiente a otros convenios o contratos suscritos con la misma u otra entidad
contratante.

34. Llevar un archivo cronolégico de todas las actuaciones surtidas en la ejecucién del proyecto.

35. Las demads que, para el cabal cumplimiento del objeto del contrato, le sean sefialadas por el
EJECUTOR y/o INTERVENTOR.
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3. Ofrecer el equipo interdisciplinario de trabajo dispuesto y requerido en los documentos técnicos,
para garantizar la idonea y correcta ejecucion del objeto contractual, incluyendo un ENLACE O
FACILITADOR miembro del pueblo Arhuaco para intercomunicarse en el dialecto de las comunidades,
de manera que se facilite la interlocucién comunidad — contratista, cuando se requiera.

4. Contar con una estructura organizacional que permita al EJECUTOR atender y responder
oportunamente los requerimientos de la comunidad y de los entes de control; igualmente, vigilar el
cumplimiento de los planes de mejoramiento por parte del EJECUTOR cuando a ello hubiere lugar.

5. Aclarar, corregir, complementar o adicionar los documentos entregados en desarrollo del contrato,
cuya aclaracién, correccién, complementacion o adicién le solicite EL EJECUTOR, sin que esto genere
costo adicional para el mismo.

6. Verificar que, en la ejecucion del proyecto de inversion, se realicen los pagos de aportes de salud, y
ARL, impuestos, gravamenes, sobretasas, parafiscales o de retenciones en la fuente segtin sea el caso.
En el mismo sentido, pagar oportunamente los salarios y prestaciones sociales de sus empleados,
debiendo mantenerlos vinculados al sistema de seguridad social en el régimen de salud, pensiones y
riesgos profesionales y/o cancelar oportunamente los honorarios pactados con los profesionales que
hacen parte del equipo de trabajo de la ejecucién del contrato.

7. Llevar registros contables de la ejecucién del proyecto de inversion, de manera que se facilite
verificar la ejecucidn de recursos por parte de los entes de control.

8. Vigilar que los informes de ejecucion del proyecto estén acorde a las actividades desarrolladas de
acuerdo con su rol.

9. Realizar las actas necesarias siempre que observe circunstancias que puedan afectan la normal
ejecucion del Contrato de Obra y en tal sentido, adoptar las medidas correctivas necesarias para
superar cualquier dificultad que se presente durante la ejecucion del proyecto.

10. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del
contrato.

11. Cumplir con la programacién de trabajo acordada con la entidad EJECUTORA.

12. Apoyar, desde el dmbito juridico, la correcta ejecucién del proyecto, emitiendo los conceptos
legales necesarios para apovyar la labor del ente EJECUTOR.

13. Realizar acompafiamiento juridico en la elaboracién de los informes de avance del proyecto, asi
como de las actas u otro documento que se expida con ocasidn de la ejecucién.

14.15. Recolectar evidencias fotogréficas, registros de memoria-relatoria y demas soportes logisticos.
16. Recepcionar todos los requerimientos ya sea por peticiones, quejas, reclamos o solicitudes
generados de entidades oficiales, privadas o de la comunidad relacionada con la ejecucion del
proyecto que sean presentadas al equipo que apoya las actividades de interventoria y supervision,
procurando la atencion de los mismos en el menor tiempo posible.

17. Velar porque las actividades de desarrollen respetando los usos y costumbres de las comunidades
étnicas.
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2.6.2. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD EJECUTORA.
1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

2. Solicitar al SGR el desembolso del valor del CONTRATO, acorde con lo sefialado en el acuerdo
contractual.

3. Aprobar las garantias presentadas por el contratista, cuando estas se ajusten a las exigencias
legales y contractuales.

4. Exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado, conforme a los términos pactados en
el Contrato, lo cual se cumplird a través de la evaluacién que realice el supervisor, quien impartira las
instrucciones requeridas para la correcta ejecucién del contrato

5. Ejercer la supervision del contrato.
6. Resolver las peticiones y consultas que le haga el CONTRATISTA e INTERVENTOR.

7. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él
forman parte.

8. Ejercer el respectivo control de ejecucion y supervision del Contrato.

9. Expedir el certificado de ejecucidn del contrato a solicitud del CONTRATISTA, una vez este haya
cumplido con todas las obligaciones derivadas del mismo.

10. Expedir el registro presupuestal.

11. Aprobar la correspondiente garantia de cumplimiento.

12. Responder por el personal y actividades logisticas exigidas en el proyecto.
13. Suscribir el acta de inicio.

14.Verificar que los recursos se inviertan en el objeto contractual convenido, con las condiciones
técnicas y de calidad exigidas al Cooperante, para que vele por la ejecucion idénea y oportuna del
objeto contratado a través del supervisor del CONTRATO.

15.Suministrar al Contratista, la informacién y documentos que este requiera para la ejecucién del
CONTRATO.

16.Solicitar los giros de los recursos al Contratista, en |la forma pactada en la cldusula de forma de pago
17.Realizar la liquidacion del CONTRATO en los términos establecidos en el mismo y en la ley.

18.Las demas afines con la naturaleza del contrato.
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2.7, SUPERVISION

La Supervisién de las actividades que se originan en el futuro contrato a celebrar seré ejercida por el
representante legal de LA ENTIDAD EJECUTORA o por quien este delegue para tal fin.

2.8. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas de la Interventoria se encuentran plasmadas en el Documento Técnico
del proyecto, que hace parte integral del presente proceso de seleccién.

3. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

En virtud de lo sefialado en el manual de Contratacién, articulo 14, se establecen las modalidades de
seleccion a través de las cuales la ASOCIACION DE AUTORIDADES ARHUACAS DE LA SIERRA
NEVADA ASOCIT realiza la escogencia de los contratistas, en ese sentido indica que las modalidades
existentes son:

e [nvitacion Publica
e |nvitacion Privaday
e Contratacion Directa

Respecto a lo dicho, sefiala el citado articulo 14 en su numeral 2:
Art. 14: MODALIDADES DE SELECCION.

La escogencia del contratista por parte de la ASOCIACION DE AUTORIDADES ARHUACAS DE
LA SIERRA NEVADA ASOCIT, se efectuard con arreglo a las siguientes modalidades de
seleccion:

2. La invitacion Privada para presentar OFERTAS, La contratacidn de obras, trabajos, bienes
y/o servicios que requiera la ASOCIACION DE AUTORIDADES ARHUACAS DE LA SIERRA
NEVADA ASOCIT, cuando la cuantia sea superior a quinientos salarios minimos legales
vigentes (500 SMLMV), e inferior a tres mil salarios minimos legales vigentes (3000)
SMLMV, mediante la invitacion privada, en la cual solo podrdn participar los proponentes
que se encuentren registrados en el registro de oferentes de la ASOCIACION DE
AUTORIDADES ARHUACAS DE LA SIERRA NEVADA ASOCIT.

(i)

En ese sentido, el Manual que rige los procesos de seleccién de ASOCIT, sefiala en el articulo 33:
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Art. 33, INVITACION PRIVADA PARA PRESENTAR OFERTAS

En los Procesos de Invitacion Privada, se deberdn cumplir las siguientes etapas y
procedimientos:

1 ASOCIT debera dar cumplimiento a la etapa de elaboracion de estudio y documentos
previos a que hace referencia el capitulo Ill del presente manual.

2). ASOCIT. Enviara a minimo tres (3) oferentes registrado en el Listado de Oferentes del
resguardo, una invitacion que deberd contender como minimo lo siguiente:

1. La descripcion técnica, detallada y completa del bien obra o servicio abjeto del contrato,
identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible o de lo
contrario con el tercer nivel de los cddigos UNSPSC, esto ultimo en los casos que aplique
RUP.

2. La modalidad del proceso de seleccion y su justificacion.

3. Criterios de seleccion, incluyendo los factores de desempate y los incentivos cuando a ello
haya lugar.

5. Las condiciones de costo y/o calidad que se debe tener en cuenta para la seleccion
objetiva.

6. Las reglas aplicables a la presentacion de las ofertas, su evaluacion y a la adjudicacion
del contrato.

7. Las causas que dan lugar a rechazar una oferta.

8. El valor del contrato, el plazo, el cronograma de pagos y la determinacion de si debe
haber lugar a la entrega de anticipo, y si hubiere, indicar su valor, el cual debe tener en
cuenta los rendimientos que este pueda generar.

9. Las garantias exigidas en el Proceso de Contratacidn y sus condiciones.

10. Los términos de la supervision y/o de la interventoria del contrato.

12. Fecha de Presentacion de las ofertas

13. La fecha de Evaluacion

14 La fecha de Traslado dentro del informe de evaluacion, para que los proponentes
presenten las observaciones y subsanaciones.

15 Lla fecha de adjudicacion aceptacion de la oferta o declaratoria de desierta de la
convocatoria privada

Pardgrafo 1: En caso de presentarse un unico oferente de los tres invitados, que
cumpla con las condiciones sefialadas en la invitacién, el resguardo podrd emitir el
Acto de adjudicacion o de Aceptacién de la Oferta, a favor de este.

Pardgrafo 2: Para la contratacion de consultorias conforme a la definicién del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, se evaluard entre otros aspectos la experiencia del
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proponente y la idoneidad y experiencia del equipo de trabajo, sin tener en cuenta
como criterio de ponderacion la oferta econdmica.

NOTA: El oferente debera su oferta econémica teniendo en cuenta el presupuesto de la Entidad,
incluyendo todos los costos en que deba incurrir para ejecutar la Interventoria. En tal sentido debe
disefiar el Formato No. 13.

No menos importante resulta, traer a este estado el Estatuto Anticorrupcion (Ley 1474 de 2011), que
en su articulo 83 hace especial referencia a la contratacion de interventorias y supervision.

En efecto, la Ley 1474 de 2011 nos trae una serie de normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencién, investigacién y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion
publica, entre ellos encontramos el articulo 83 el cual establece, que con el fin de proteger la
moralidad administrativa, prevenir actos de corrupcion y tutelar la transparencia de la actividad
administrativa, las entidades tienen el deber legal de vigilar la correcta ejecucién del contrato, o cual
lo puede realizar a través de una interventoria o supervision, segun corresponda.

La normatividad, permite la vinculacién del personal con conocimientos especializados, siempre que
el ente ejecutor no los tenga, cuya vinculacién se hara a través de contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion, cuya ayuda les permitird vigilar y hacer el seguimiento a los
aspectos técnicos, administrativos, juridicos, contables y financieros que se susciten en el desarrollo
del objeto contractual.

Para el proceso en estudio y el proyecto a ejecutar, acorde con el contenido de la normatividad citada,
la entidad encuentra justificada la contratacion de prestaciéon de los servicios de apoyo a la gestion
para realizar la labor de Interventoria, a fin de desarrollar las actividades de indole administrativas,
técnicas vy financieras que requieren del conocimiento especializado de Profesionales, de los cuales
esta desprovista LA ASOCIACION ASOCIT pero que se vincularan para la normal y efectiva ejecucién
del proyecto.

3.1 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Para el desarrollo de |a labor de interventoria, se celebrard un contrato de prestacion de servicios de
interventoria, segun las actividades establecidas, de acuerdo con las especificaciones generales y
particulares establecidas en los documentos técnicos del proyecto a vigilar y en el presente estudio
previo; sobre el particular, sefiala la ley 1474 de 2011 ...
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ARTICULO 83. Supervision e interventoria contractual. Con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la
transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estdn obligadas a
vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un
supervisor o un interventor, segun corresponda.

La supervisién consistird en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable,

y juridico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma
entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervision,
la Entidad estatal podrd contratar personal de apoyo, a través de los contratos de
prestacion de servicios que sean requeridos. (Negrita y cursiva fuera de texto original).

En la determinacidn del tipo de contrato fueron consideradas ademas las disposiciones de la ley 2056
de 2020, especificamente las contenidas en el CAPITULO Il INVERSION DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS PARA PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (PRESUPUESTO OFICIAL) Y SU JUSTIFICACION.

4.3. VALOR DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato que se pretende celebrar es de MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE
MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL QUINCE PESOS ($1.287'602.015,00) M/L, suma que incluye todos los
costos en que deba incurrir el contratista para desarrollar el objeto contractual, incluido el costo de
perfeccionamiento del contrato.

4.2. VARIABLES CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO OFICIAL:

Para la elaboracion del presupuesto oficial se tomd como referencia el valor sefialado en el
presupuesto oficial del proyecto aprobado por la Instancia de Decisién de los Pueblos y Comunidades

Indigenas que incluye: La mano de obra calificada y no calificada, el transporte, los servicios logisticos
elVA.

4.3 FORMA DE PAGO DEL CONTRATO Y ENTREGA DE ANTICIPO

El ENTE EJECUTOR o entidad contratante, en este caso LA ASOCIACION DE AUTORIDADES ARHUACAS
DE LA SIERRA NEVADA ASOCIT, a través del Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias - SPGR solicitara
el desembolso para cancelar la totalidad del valor del contrato de prestacion de servicios de
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Interventoria, mediante avances de actividades en forma proporcional al avance fisico de la obra
vigilada; previa presentacion de Informes de actividades desarrolladas; dicho informe debera ser
firmado por el CONTRATISTA vy llevar el visto bueno del supervisor del contrato. El mismo, debera
contener:

(i) Informe de actividades acompafiado de los documentos anexos al informe, los cuales podran ser:
Actas de visitas; archivo fotogréfico de las actividades evidenciadas;

(ii) Levantar un acta de obra y aplicar el mismo porcentaje de avance de la obra al acta parcial de la
interventoria. El acta de entrega parcial de obras debe especificar: El tipo de obra, las cantidades
realizadas, su valor unitario, su valor total, el nimero del acta y su fecha de elaboracién, las
observaciones y/o salvedades del caso, y |la firma del contratista, interventor y supervisor;

(iii) Constancia de pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y el pago de sus
obligaciones parafiscales

(iv) Cuenta de cobro del periodo correspondiente.

(v) Amortizacién del anticipo mediante deducciones en el porcentaje que se hubiere girado por tal
concepto.

NOTA: Para que opere el pago, LA ENTIDAD EJECUTORA debe impartir su aprobacién al informe,
anexos y demas documentos enunciados en este aparte, donde conste el recibo a satisfaccion de las
actividades efectivamente ejecutadas.

En todo caso, el ultimo pago (5%), se cancelaréd previa presentaciéon de acta de recibo final a
satisfaccion de la ENTIDAD CONTRATANTE a través de su representante legal, acompafiado de los
demas soportes que se requieran y tramites administrativos a que haya lugar; e igualmente la
suscripcion del acta de liquidacion tanto de la obra vigilada como de la interventoria.

El interventor designado solo aprobaré el pago de aquellas actividades que sean comprobables y
efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan sido debidamente ejecutadas por el
Contratista.

LA ENTIDAD EJECUTORA no se hace responsable por las demoras presentadas en el trémite para el
pago al CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién
de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en estos estudios y el contrato
a suscribir.
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LA ENTIDAD EJECUTORA, hard las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

El Contratista debera acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

Paréagrafo. En caso de que el consultor esté obligado a facturar electrénicamente, debera presentar
la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago,
conforme a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia
con lo dispuesto en la Resoluciéon 0042 del 5 de mayo de 2020, Resolucion 0012 de 2021 y demés
normas que los modifiquen, complementen o sustituyan.

LA ASOCIACION ASOCIT, solicitard al Sistema de Giros y Presupuesto de Regalias, efectuar el
desembolso al consultor del 40% del valor del contrato en calidad de anticipo, el cual debe ser
destinado exclusivamente a la ejecucidn de la interventoria y cubrir los gastos iniciales para el normal
desarrollo de las actividades contractuales.

El anticipo serd amortizado mediante deducciones de las Actas Parciales minimo del cuarenta por
ciento (40%). Sin embargo, el Consultor podra amortizar un porcentaje mayor al acordado; en todo
caso debera amortizar el cien por ciento del valor del anticipo, una vez ejecutado el 95% del valor
total del proyecto.

Para que procede el giro de anticipo debe cumplirse los siguientes requisitos:

e Que se haya perfeccionado el contrato y se cumpla con los requisitos de ejecucion, esto es
expedicion de registro presupuestal y por la aprobacién de las garantias constituidas y la
suscripcion de Acta de Inicio.

e El consultor debe presentar un Plan de Inversién de Anticipo y haya sido aprobado por parte
del Supervisor asignado por LA ENTIDAD EJECUTORA (ASOCIT).

e Que se presente la cuenta de cobro respectiva por parte de EL CONTRATISTA con todos sus
soportes.

e Presentacion de certificacion de apertura de una cuenta de ahorro especial para el manejo
de anticipo, identificada con el nimero y objeto del contrato de la prestacion del servicio de
Interventoria. Los rendimientos financieros pertenecen al sistema, por lo tanto, el consultor
se compromete a reintegrarlos y liquidar la cuenta; para efectos de liquidacién de contrato,
debera presentar los paz y salvo y las consignaciones referidas a este numeral.
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e Los rendimientos financieros que genere el anticipo entregado por la Entidad seran
reintegrados en la cuenta que para el efecto se indique por ella. Copia de la consignacion
debe ser remitida a LA ASOCIACION ASOCIT indicando con precisién que se trata de recursos
por concepto de rendimientos financieros del anticipo otorgado, el nimero, afio del contrato
y el nombre del consultor. Es responsabilidad del supervisor verificar el cumplimiento de esta
obligacién.

e Los dineros desembolsados a titulo de Anticipo se entregaran al contratista en calidad de
préstamo, razon por la cual conservan su condicion de Recursos Publicos hasta tanto sean
amortizados en su totalidad, momento hasta el cual su mal manejo y cambio de destinacion
daran lugar a las acciones legales correspondientes.

43 ETAPAS DENTRO DE LA VIGENCIA CONTRACTUAL

El plazo previsto para la ejecucién de las actividades que se deriven del presente contrato, como ya se
dijo, sera de catorce meses de los cuales, doce corresponden a la ejecucién misma y los Gltimos dos
corresponden a la actividad de liquidacién. Respecto a la vigencia contractual se hacen las siguientes
precisiones:

Etapas de la Interventoria. Las acciones que realizara la interventoria se haréan de acuerdo con las
siguientes tres (3) etapas:

1. Etapa Precontractual: Comprende la labor que debe adelantar la Interventoria de manera previa a
la ejecucion de las obras objeto de interventoria, referida a las siguientes actividades:

e Presentar a la Entidad Ejecutora una programacion de la metodologia ofrecida en su propuesta
para llevar a cabo las actividades de interventoria, relacionadas con el seguimiento técnico,
administrativo, juridico y financiero del contrato de obra.

e Revisar todas las especificaciones técnicas del proyecto, en un plazo maximo de cinco (5) dias
habiles siguientes a la firma del acta de inicio.

2. Etapa de ejecucidn: Hace referencia al seguimiento administrativo, financiero, contable, técnico y
legal, efectuado al contrato de obra, donde deberan desarrollarse, entre otras las siguientes
actividades:

* Reuniones de inicio del proyecto con los representantes y autoridades indigenas, con el fin de
explicar al contratista la metodologia de interventoria, procedimientos y tiempos, canales de
comunicacion, y la linea base identificada. Esta visita se debe realizar dentro de los primeros diez (10)
dias habiles posteriores al perfeccionamiento del contrato.
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« Elaborar el acta de inicio correspondiente al contrato de Obra y al contrato de Interventoria.

¢ Revisar el cumplimiento de los requisitos para la ejecucién de los contratos (dela obra y de
Interventoria).

e Realizar las visitas de seguimiento en los términos descritos en los estudios previos

« Elaborar informes de ejecucién y avance de actividades referidas al estado del proyecto mostrando
su gestién técnica, administrativa y financiera. Estos informes deberan mostrar los avances del
proyecto, indicando el porcentaje de cumplimiento de las fases o actividades del contrato de obra, asi
como las observaciones y/o recomendaciones técnicas, administrativas, juridicas y financieras que
considere pertinentes.

e Solicitar al contratista las aclaraciones que considere sean fundamentales para la buena marcha del
proyecto, al tiempo que se impartan las recomendaciones y conceptos preventivos o correctivos de
manera oportuna.

Verificar el cumplimiento de los requisitos para la autorizacion de los desembolsos.

e Evaluar el cumplimento de la ejecucidn, acorde con las exigencias de los documentos que rigieron

el proceso de seleccion.

e Revisar y verificar el cumplimiento de los compromisos pactados entre el Contratista, el EJECUTOR

y la Interventoria.

e Atender, responder y dar apoyo al EJECUTOR para el tramite de las solicitudes de modificacion del

contrato de Obra.

e Verificar el cumplimiento en el perfil exigido para las hojas de vida, cuando se solicite por parte del

contratista el cambio de alguna persona de su equipo de trabajo, en un plazo no superior a tres (3)

dias habiles contados a partir de la presentacion de la hoja de vida por parte del contratista.

e Emitir concepto técnico ante las vicisitudes que se presenten durante la ejecucion del contrato de

interventoria.

e Disefar estrategias que permitan superar las dificultades que se presenten durante la ejecucion del
proyecto y que permitan recuperar la normalidad en la ejecucién.

e Radicar ante La Asociacion oportunamente y por escrito, las observaciones que considere
pertinentes deban ser subsanadas ¢ que den origen al procedimiento para declarar la declaratoria
de incumplimiento por parte del contratista, siempre que el contratista haga caso omiso a las
observaciones formuladas por el Interventor y que pongan en riesgo la ejecucién de los recursos
publicos.

3. Etapa de Cierre del Contrato de Obra: Se refiere al desarrollo de todas y cada una de las actividades
que deban realizarse para verificar la obtencién de los resultados esperados con la ejecucion del
proyecto; el cumplimiento de las obligaciones contractuales del proyecto, en los componentes
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técnico, administrativo, juridicoy financiero; durante esta etapa la Interventoria debe adelantar, entre
otras, las siguientes actividades:

e Realizar visitas de cierre de actividades.
Formular las observaciones finales para el cierre del proyecto.

e Proyectar el informe final de actividades, asi como el acta de terminacion del proyecto y la de
liguidacion.

e Gestionar la suscripcion del acta de terminacion y la de la liquidacion del proyecto por las partes
intervinientes.

23h CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION.

El contratista, debera cumplir los siguientes requisitos, en los cuales se verificaran los componentes
de capacidad técnica, administrativa y experiencia, acorde con lo contemplado con el manual de
contratacion de ASOCIT.

ASOCIT al efectuar la labor de evaluacion, podra solicitar las subsanaciones en todos los aspectos de
la oferta que resulte en el primer orden de elegibilidad y se considere sea mas ventajosa para los
interese de la ENTIDAD EJECUTORA; vale decir: disponibilidad de oficina, Personal con gran
experiencia, equipos, instalaciones y demas necesarios para poner en marcha la interventoria del
proyecto.

Los interesados no adquieren ningun derecho por el simple hecho de participar en el presente
proceso de seleccidon, por tanto LA ENTIDAD EJECUTORA se reserva las causales por las cuales no
selecciona los oferentes que no resulten beneficiados; la adjudicacion del proceso de seleccion
debera ser notificado al seleccionado.

Los oferentes podran presentar ofertas como proponentes individuales o plurales, siempre que
cumplan las condiciones previstas para caso de manera particular.

5.1.1. Capacidad Juridica: podréan participar en el presente proceso de seleccidén los proponentes
individuales o plurales en cualquiera de las formas que a continuacidn se enuncian:

Proponente Individual: persona natural o juridica 6 cualquier forma de representaciéon de los pueblos
indigenas, siempre que cumplan las exigencias de los estudios previos y
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Proponente plural: Consorcios o Uniones Temporales.

Los proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacién de |a oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto
de interés o prohibicion para contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.

D. No estar reportados en el Ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el proponente e integrantes
de un proponente plural con domicilio en Colombia.

E. Laentidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la
Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa
Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de
2016 — Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana—.

F. Estarinscrito en el Registro Interno de Oferentes de ASOCIT.

Presentar la documentacion que acredite los requisitos juridicos, financieros y técnicos que
exige ASOCIT en los estudios y demas documentos previos.

H. Acreditar haber recibido la Invitacidon Privada para participar en el presente proceso de
seleccion.

REQUISITOS JURIDICOS

e Carta de presentacion de la Oferta.

Acorde con el Formato No. 1, el Proponente deberd presentar Carta de presentacion de Oferta
suscrita por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o
plural o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la Ingenieria,
la persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar
en el presente proceso, debe acreditar que posee titulo como Ingeniero Civil, para lo cual debe
adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia COPNIA, vigente a la fecha de cierre de este Proceso
de seleccion. El requisito de |a tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo
18 del Decreto 2106 de 2019.

De acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del
proponente individual persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural,
no posee titulo de la ingenieria que se requiere se acredite, la oferta debe ser avalada por un ingeniero
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civil, para lo cual debe adjuntar COPNIA actualizado y vigente a la fecha de cierre de este Proceso de
seleccién. El requisito de |a tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo
18 del Decreto 2106 de 2019. No se acepta el abono de la oferta cuando el oferente es persona
natural o cuando un integrante del oferente plural ostenta la calidad de persona natural.

El aval del ingeniero de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato
N° 1 — Carta de presentacion de la oferta. El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los
espacios en blanco deben diligenciarse con la informacion solicitada.

Se debera anexar copia de la Cédula de Ciudadania de quien suscribe la oferta y del Profesional que
la Avala, al igual que copia de la Matricula o Tarjeta Profesional con el correspondiente Certificado de
vigencia de la misma expedido por el érgano competente. Cuando el proponente o su representante
tengan la condiciéon de PROFESIONAL REQUERIDO PARA AVALAR LA PROPUESTA.

La carta de presentacion de la propuesta no subsana aspectos de indole habilitante, ni los requisitos
técnicos minimos u otros aspectos que sean objeto de evaluacidon o comparacidn de las propuestas.

e Apoderado

Los proponentes podrén presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de
2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes
para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en
la suscripcidn del contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacién de la oferta en la Entidad
puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso debe
tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Reptblica de Colombia, y debe estar
facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos
de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para
el proceso de contratacion de que tratan los presentes estudios previos; (ii) responder a los
requerimientos y aclaraciones solicitados por la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir
las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y
representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

e Acreditacion de la Existencia y Representacion Legal
Persona Natural.

Si el Proponente es una Persona Natural Nacional deberan acreditar su existencia mediante la
presentacion de copia de su cédula de ciudadania.
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Para el caso de las personas naturales, el proponente debe ser Ingeniero Civil:

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
B. Tarjeta Profesional vigente.
G Certificado de antecedentes expedido por el COPNIA.

Persona Juridica Nacional

Si el Proponente es una Persona Juridica Nacional, debera acreditar su existencia y representacion
legal mediante:

I.  Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicidn del certificado no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a
la fecha de cierre del proceso de Seleccién. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso de Seleccion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente contemplada en
en la oferta y exigida en los estudios previos.

b. Que el objeto de |a sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales deberan acreditar que su duracién no sera inferior a la
del plazo del contrato y dos (02) afios mas.

d. Siel representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad, deberd acreditar su capacidad mediante una autorizacion suficiente otorgada
por el érgano social competente respectivo.

e. Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

Il Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

1. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Cuando el representante legal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autorizacion suficiente del érgano social respectivo para obligarse en nombre de la sociedad. La
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ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el hecho de no aportar la misma, una vez solicitada por
la Entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

Formas representativas de pueblos indigenas
Cuando se trate de una forma representativa de los pueblos indigenas, se acreditard la Existencia y
Representacion asi:

il Acto Administrativo de Constitucién del Resguardo y/o Asociacion, cuando opere.

2. Inscripcion del Resguardo y/o Asociacién en el Ministerio del Interior, cuando opere

3 Inscripcién del representante legal ante la direccién de etnias, cuando sea necesario segun el
tipo de forma representativa

4. Certificado de Existencia y Representacion Legal para aquellos casos de las Asociaciones u
Organizaciones que se rijan por los Decreto 1088 de 1993 y 252 de 2020.

S. Registro Unico tributario

6. Facultades para suscribir contrato, cuando las requiera

Ts Documento de Identificacion de Representante Legal

e Proponentes Plurales. - (Formato 2: Formato 2A — Formato 2B)
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal
o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar
el Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de asociacién se
solicitara aclaracién. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacién requerida en
el “Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural” (Formato 2A- Documento de
conformacién de Consorcio”) (“Formato 2B — Documento de conformacién de Unién
Temporal”). Los Proponentes pueden introducir datos adicionales que no contradigan lo
dispuesto en los Documentos del Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya intervencidn debera constar en el “Formato 2 —Conformacion
de proponente plural” (“Formato 2A- Documento de conformacién de Consorcio”) (“Formato
2B- Documento de conformacién de Unidn Temporal”), quien representara a todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion
sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para
la presentacion de la oferta, para la suscripcidn y ejecucion del contrato, asi como también la
potestad para firmar el acta de terminacion y liquidacion o cualquier otra acta o documento.
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C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que
se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y dos
(2) afio adicional. Para efectos de |a evaluacién, este plazo serad contado a partir de la fecha
del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien
por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacién en los porcentajes de los
integrantes seréd ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de
que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

Durante la Etapa contractual no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento de la ENTIDAD EJECUTORA.

El documento deberd ir acompafiado de aquellos otros que acrediten que quienes lo suscriben tienen
la representacién y capacidad necesarias para dicha constitucién y para adquirir las obligaciones
solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

El proponente debera tener en cuenta que después de la presentacion de la propuesta, no podra
modificar tales exigencias, ni tampoco alguno de los integrantes podra desistir o ser excluido en la
participacion.

e Certificacion de pagos al sistema de seguridad social y de aportes parafiscales.
Cuando el proponente sea PERSONA NATURAL deberd adjuntar certificacion de estar afiliado al
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Sistema de Seguridad Social en Salud y en Pensiones y fotocopia de las planillas de pago en donde
conste el valor cancelado, el periodo de cotizacién, la fecha de pago y la entidad Promotora de Salud
y Pensién a la que se encuentre afiliado de los Ultimos tres meses (segun anexo)

En el caso de PERSONAS JURIDICAS, deberan presentar una Certificacion, expedida por el Revisor
Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la ley, o por el Representante Legal
cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se Certifique el pago de los aportes a los Sistemas de
Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y Aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar
que, a lafecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de dichos aportes correspondientes
a los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la
obligacion de efectuar dichos pagos (segln anexo).

Cuando se trate de una persona juridica que no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los mencionados pagos a sus empleados, a partir de |la fecha de su constitucion.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligacionesmencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificaciéon expedida por la
entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes, deberd
aportarel certificado aqui exigido.

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social integral y aportes
legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis
(6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social integral, debe indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

e Acreditacion del pago al sistema de seguridad social durante la ejecucion del contrato.
El Contratista debe acreditar, para que se le realice cada pago del Contrato, que se encuentra al dia
en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando corresponda.

e e e S e S S e S S e S S e s S e s e sl e s s S e e e el i el

Q Carrera 9 N° 3-69, Barrio Los Campanos - Casa Indigena, Avenida Hurtado, Valledupar
. asocitsgr@gmail.com



Asociacion de Autoridades Arhuacas de la Sierra Nevada “ASO-CIT”
Nit: 900.559.949-9

e Antecedentes Disciplinarios, Judiciales y de Responsabilidad Fiscal, REDAM Medidas
Correctivas y Delitos Sexuales.

En cumplimiento de la Ley 610 de 2000, ley 1238 de 2008, el Estatuto Anticorrupcion, el Decreto-
Legislativo 019 de 2012, la Circular 05 del 25 de Febrero de 2008, los Oferentes podran anexar con
vigencia actual, si es persona natural certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal expedido
por la Contraloria General de la Republica; Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacidn, certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia
Judicial, Certificado de NO tener medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional y Certificado de
no Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).

Si quien presenta la Oferta lo hace bajo la modalidad de Consorcio, Unidén Temporal se deben aportar
los de sus miembros.

Para el caso del certificado del Sistema del Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia
Nacional, se puede recurrir al link (https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx) con el fin
de demostrar que el oferente no es infractor en los términos de la ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional
de Policia y Convivencia tanto de |a persona natural como del representante legal de la persona juridica.

En caso de haberseimpuesto una multay no ser pagada con sus intereses en seis meses de conformidad
con el art. 183 de laley 1801 de 2016 no podra el infractor:

1.- Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

2.- Ser nombrado o ascendido en cargo publico.

3. Ingresar a las escuelas de formacién de la Fuerza Publica.

4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.

5. Obtener o renovar el registro mercantil en las cdmaras de comercio.

e Fotocopia del Registro Unico Tributario.

El RUT deberd tener fecha de presentacion no inferior a treinta (30) dias contados a partir de la fecha
de cierre.

En caso de tener el proponente la calidad de AUTORRETENEDOR deberéd presentar junto a su
propuesta el acto administrativo que determina tal condicion.

e Declaracion de no encontrarse incurso en causales de inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones y no presentar sancién o multa de la persona
(natural o juridica) para contratar con el estado.
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El Proponente al momento de presentar su propuesta, deberé declarar, mediante formato N° 3 anexo
a la propuesta que no se encuentran incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad sefialadas para contratar y ejecutar el objeto del presente proceso, ni que se
presentan multas de conformidad al Cédigo Nacional de Policia.
e Compromiso Anticorrupcion.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Formato N°5, en el
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién actle en su nombre, es causa suficiente
para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre
con posterioridad a la adjudicacién de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

e Garantias.
El proponente en el presente proceso debe constituir las siguientes pdlizas.

Péliza De Cumplimiento. E| Contratista debera constituir la pdliza Gnica de cumplimiento que ampare

los siguientes riesgos:

a) Cumplimiento: En cuantia equivalente al Diez por ciento (10%) del valor total del contrato y con
vigencia igual al plazo del contrato y seis (06) meses mas.

b) Calidad del Servicio En cuantia equivalente al 10% del valor del contrato, con vigencia igual al plazo

del contrato y seis (06) meses mas.

c¢) Buen Manejoy Correcta Inversion del Anticipo: Debera ser equivalente al Cien por ciento (100%) del
valor recibido a titulo de anticipo y su término sera equivalente al plazo de ejecucion del contratoy
seis (06)meses mas ¢ hasta la amortizacion del 100% del anticipo.

d) Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: La cual sera equivalente al
cinco por ciento (5%) del valor total del contrato y con vigencia igual al plazo del contrato y tres
(03) afios mas.

Péliza de Responsabilidad civil extracontractual: Para garantizar la responsabilidad civil frente a
terceros, derivada de la ejecucion del contrato, que cubra los siguientes amparos: predios y
operaciones, gastos médicos inmediatos, responsabilidad patronal y de contratistas vigente durante
el plazo del contrato, y tendra una cuantia equivalente a 200 SMMLV.
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REQUISITOS TECNICOS

e  Experiencia del Proponente

- Experiencia General

La experiencia acreditada por los proponentes debera corresponder a contratos de Interventorias y/o
Supervisidn a por lo menos dos (02) proyectos de obras civiles, ejecutadas con entidades publicas o
privadas, uno de los cuales debe corresponder a Interventorias a obras con intervencion en
infraestructura de vias, las cuales deberédn acreditar:

Valor minimo a certificar
Valor del presupuesto oficial | No. de contratos con los cuales el Proponente

expresado en SMLMV cumple la experiencia acreditada (como % del Presupuesto Oficial de
Interventorfa expresado en SMMLV)

De 1 hasta 2 75%
904,53 De 3 hasta 4 120%
Hasta 5 150%

Si el nimero de contratos aportados supera los cinco (5) inicialmente previstos en este numeral,
debido a la posibilidad de allegar contratos adicionales por tratarse de una MIPYME y/o
emprendimiento y empresa de mujer, estos contratos adicionales, ya sean seis (6) o siete (7) —
dependiendo si acredita una o ambas condiciones-, se tendrén en cuenta para demostrar el valor del
ciento cincuenta por ciento (150 %) del valor del Presupuesto Oficial.

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en
SMMLYV a la fecha de terminacion o fecha de acta definitiva del contrato, que ademas cumplan con los
requisitos establecidos en este documento de estudios previos.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados
(incluido IVA) de los contratos expresados en SMLMV es mayor o igual al valor minimo a certificar
establecido en la tabla de este literal.
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En caso de que el nimero de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no
satisfaga el porcentaje minimo a certificar establecido en la tabla, se calificara la propuesta como no
habil y el Proponente no podra continuar en el proceso.

B. Para el caso de Proponentes Plurales bastard con que uno de sus integrantes tenga una
participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y
acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y
acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el
territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la experiencia solicitada con
dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7)
contratos. En todo caso no seréa posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando
otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado de Existencia
y Representacion Legal. En caso de inconsistencia entre los requisitos de la norma vy lo consignado
en el Certificado de Existencia y Representacion Legal, prevalecera la norma.

Por su parte, la condiciéon de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probard mediante el
diligenciamiento del Formato N° 12 Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres.

- Experiencia Especifica
Los contratos aportados para acreditar la experiencia deben cumplir con las siguientes caracteristicas:

A. Uno de ellos debe acreditar minimo el 50% del presupuesto oficial representado en SMMLV.

B. Por lo menos uno de los contratos validos aportados como experiencia general se acredite la
ejecucion de interventoria en los componentes (técnica, administrativa y financiera).

C Uno de los contratos debe tener interventoria a contratos de obras de construcciéon o
mejoramiento de obras de infraestructura de transporte.

ASOCIT tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma
sea vélida como experiencia requerida:

A. Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o entidades estatales.
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B. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o unién temporal, el valor a considerar sera el valor acreditado por el integrante
que participa en el presente proceso de contratacién, multiplicada por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue ejecutado como unién temporal las actividades acreditar don
las que se asignaron de acuerdo con la distribucion de actividades y lo materialmente
ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de conformacién de proponente plural
que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos
aportados para acreditar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecuté cada
uno de los integrantes.

C. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o
unién temporal, y dos (2) o méas de sus integrantes conformen un proponente plural para
participar en el presente proceso de seleccion, dicho contrato se entendera aportado como
un (1) solo contrato y se tendré en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los
porcentajes de los integrantes del consorcio o unién temporal que ejecutaron el contrato y
que estan participando en el presente proceso.

D. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas con tres (03) o menos de tres
(03) afios de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal
y el revisor fiscal o contador publico (seglin corresponda) donde se indique la conformacion
accionaria, comunitaria o asociada de la empresa, Entidad o cualquier otra persona juridica.
La entidad Ejecutora tendra en cuenta y validara la experiencia individual de los accionistas,
socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) aflos de constituidas. No se
tendrd en cuenta la experiencia que haya adquirido un socio, posterior a la constitucién de la
empresa, es decir, una vez constituida, no podra acreditar la experiencia que vayan
adquiriendo sus socios simultdneamente respecto a la persona juridica de la cual forme parte.

E. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o
unién temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para
participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo
contrato y se tendré en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes
de los integrantes del consorcio o unién temporal que ejecutaron el contrato y que estan
participando en el presente proceso.
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L. Para efectos de acreditacidon de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar
en forma adicional los documentos que se describen a continuacién:

a) Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita
la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado
de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores,
o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.

b) Copia de la declaracion del impuesto a las ventas IVA del proponente o alguno de sus
integrantes, en caso de oferente plural, correspondiente al periodo de ejecucidn del
contrato, impuesto de timbre del contrato en caso de que aplique

c) Licencia de construccién, cuando la obra fue ejecutada en area urbana.

d) Copia del Contrato celebrado entre particulares.

El Proponente que NO CUMPLA con el Requisito de Experiencia exigida quedara INHABILITADO en el
proceso.

Si en los documentos vélidos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha

(mes, afio) de suscripcidn y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Ultimo dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacion.

A. La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato: Esta fecha de terminacién no es la
fecha de entrega y/o recibo final, liquidacidn, o acta final, salvo que de los documentos
de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos vaélidos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer
dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

B. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacidn.
C. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.
D. El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

- Documentos Con Los Que Se Puede Acreditar La Experiencia

Cuando la ENTIDAD EJECUTORA requiera verificar informacion adicional a la consignada en el RUP, los

participantes deben aportar uno o algunos de los siguientes documentos para que LA ENTIDAD, pueda
verificar en forma directa la acreditacion de la experiencia

Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o el
Interventor, segun corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos
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aportados por el Proponente para la acreditacién de experiencia, se tendra en cuenta el orden de

prevalencia establecido a continuacion:

A.

B.

C

Acta de liquidacion

Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del

contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la interventoria a la obra contratada,

debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

D.

Acta deinicio o la orden de inicio. La misma sélo serd vélida para efectos de acreditar |la fecha

deinicio.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, debera aportar el acto que autoriza la cesién y

documento que evidencie el porcentaje ejecutado, sea cedente o cesionario

e  Personal Minimo Habilitante
ITEM CARGO CANT | FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
1 Director de 1 Profesional de la | Haberse desempefiado como Interventor y/o
Interventoria Ingenieria Civil, con mas | Director de Interventoria, en por lo menos
de obra de cinco (05) afios de | dos (02) contratos o proyectos de
experiencia general interventoria a obra publica o privada, una de
(60% de las cuales deberd corresponder a
dedicacion) Interventoria a obras de infraestructura vial
Residente de Profesional de la | Haberse desempefiado como Interventor,
Interventoria Ingenieria civil o | Director, Coordinador, Residente o
2 de obra 1 Arquitectura, con mds de | Supervisor en por lo menos, dos proyectos o
cinco (05) afios de | contratos de interventoria a obra publica o
(100% de experiencia general privada
dedicacion)

Para el personal propuesto se debera adjuntar:

O O 0 O ©

Hoja de Vida debidamente diligenciada.
Fotocopia de Documento de Identificacion.

Fotocopia de Libreta Militar (Cuando aplique).

Fotocopia de Diplomas.

Acreditacion referida al sistema general de seguridad social.
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o) Acreditacidn de Experiencia Profesional, Técnica o Tecnoldgica.

NOTA: El PROPONENTE debera incluir en su propuesta los gastos de arrendamientos, servicios de
Internet, servicios publicos, papeleria, equipos de oficina y demas costos en que deba incurrir y que
sean requeridos para desarrollar su labor de interventoria, en los términos establecidos en los
documentos de este proceso, en especial las indicadas en el Presupuesto Oficial y documentos
técnicos.

Personal requerido para la ejecucién. El proponente deberd aportar el siguiente personal para la
ejecucion de las actividades de interventoria a las obras, por lo que, adicional al personal habilitante
exigido en el presente documento, el proponente debera poner a disposicién de la entidad ejecutora
todo el personal que a continuacién se detalla, respecto de los cuales se debera anexar carta de
compromiso del proponente, donde asuma la responsabilidad de aportar el personal relacionado,
dentro de los diez (10) dias siguientes a la suscripcidn del acta de inicio.

ITEM CARGO CANT FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA GENERAL
| Director de Interventoria Profesional de la Ingenieria Civil, con més de cinco afios de
experiencia general.
Dedicacién (60%) 1
Residente de Interventoria de obra Profesional de la Ingenierfa civil, con mas de cinco afios de
experiencia general
2 Dedicacidn (100%) 1
Ingeniero Ambiental Titulo profesional de Ingenieria Ambiental. Con Tarjeta
Profesional vigente.
3 Dedicacidn (60%) 1
Trabajadora Social 1 Titulo profesional. Con tarjeta profesional vigente
4 Dedicacién (100%)
Auxiliar Ambiental 1 Titulo profesional de Ingenieria Ambiental o Técnico

Ambiental

Dedicacién (100%)
Inspector de Interventoria 1 1 Formacion técnica o tecnoldgica como Inspector de
Interventoria

Dedicacion (40%)

Topdgrafo Titulo profesional o técnico vigente

4 Dedicacion (100%) 1
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Auxiliar de Topografia
10
Dedicacion (100%) N/R
Técnico en seguridad industrial o
salud ocupacional
11 N/R
Dedicacidn (100%)
12 Supervisor de Interventoria
administrativo, financiero legal
N/R
(Dedicacion 60%)
Asesor Juridico
13 Dedicacion 60%) N/R
Secretaria
14 Dedicacidn (100%) N/R
Conductores de camionetas
15 Dedicacion (100%) N/R
e  REQUISITOS FINANCIEROS

La ENTIDAD exigird al proponente cumplir con una capacidad financiera minima que cumpla con los
indices sefalados en el Analisis del Sector que forma parte del presente proceso de seleccién,
dependiendo del tipo de Empresa de que se trate, asi:

INIDICADORT

FORMURL A

REQUERIMIENTOY

REQUERIMIENTOY |

GRAN EMPRESAN MIPYMED
| i Activo Corriente | I
| e oo » f, | »
E ndice de hquidez Pasivo Corriente: | 2450 =23 224
|
| A8IvVo Tots I 1
| indice de Pasivo Total i r— ' —
|  endeudamientot Activo Tortal | S | )
f 9 : |
| Razon-de N |
| cobertura de M ' = 08 i - 05
| interesest Gastos Interes | |
| o | |
l 4 4
| Activo Total - Pasivo. | > 0% PO i > 20%*PO
{  Patnmonmot Totals { "5257 520.403.00 ) ($257.520.403 00
-. . i | X
| Rentabilidad dei l,'nh.d,ad (?pfrac‘onal o = 0010 | > 0021
| patrimoruot Patrimonio | .
I e edodoio Sotosi S W .. ! . | W
: Rentabilidad del Unidad Operacional | )
| actvows Active Total ! 0,015 | z 0014
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5.2. CRITERIOS DE PONDERACION

Acorde con lo previsto en el Manual de Contratacion de ASOCIT (parégrafo 29. Articulo 33) la ENTIDAD
EJECUTORA analizara y validara las ofertas que se habiliten en las exigencias juridicas, financieras y
técnicas de los presentes estudios previo, a las mismas les asignara puntaje, conforme a las siguientes

reglas:
CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
iencia del | Experiencia Especifica del Oferente 30
Experlenc;a e P p 38.5 PUNTOS
B Experiencia General del Oferente 8,5
» Formacion Académica Especifica del
Formacion . . 20
o Director y/o Residente
Académica de los = — 30 PUNTOS
. Formacion Académica General del
Profesionales ) g 10
Director y/o Residente
EExpe‘r:enc;a | Experiencia del Director 15
R 20 PUNTOS
pquipo de trabajo o )
Experiencia del Residente 5
Industria nacional 10 PUNTOS
Emprendimiento y Empresas de Mujeres 0.25 PUNTOS
Acreditacion de MIPYME 0.25 PUNTOS
Trabajadores Con Discapacidad 1 PUNTO
TOTAL 100 PUNTOS

Experiencia del proponente

e Experiencia Adicional Especifica

El proponente que acredite mayor nimero de contratos como experiencia, incluida la habilitante, que
sean referidos a proyectos de interventoria a obras donde se haya efectuado intervencion en
infraestructura vial, se hara acreedor a maximo 38,5 puntos, los cuales se asignaran asi:

De 1 a 2 contratos ejecutados de interventoria a obras de infraestructura
vial

De 3 a 5 o mas contratos ejecutados de interventoria a obras de 38,5
infraestructura vial

Para acceder a los puntos, el proponente debera anexar y diligenciar el formato 9, donde indique los
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contratos con los cuales se pretenda demostrar la experiencia objeto de puntaje, indicando la
|dentificacion de cada contrato.

El proponente debera aportar como soportes para demostrar la experiencia solicitada, Acta de Recibo
Final o Certificacion donde se evidencie que el contrato aportado corresponde al objeto requerido en
estos documentos previos (Interventoria a obras que se haya dado intervencién a Infraestructura Vial)
e igualmente contenga la fecha de terminacién del mismo o en su defecto cualquier otro documento
expedido por el contratante donde se evidencie la informacion aqui requerida.

e Experiencia General

El proponente que acredite mayor nimero de contratos como experiencia general del proponente,
incluida la habilitante, que sean referidos a proyectos de interventoria a cualquier obra civil, se hara
acreedor a maximo 8,5 puntos, los cuales se asignaran asi:

==

De 1 a 2 contratos ejecutados de interventoria a cualquier obra civil
De 3 a 5 0 mas contratos ejecutados de interventoria a cualquier obra civil 8,5

Para acceder a los puntos, el proponente debera anexar formato donde indique los contratos con los
cuales se pretenda demostrar la experiencia objeto de puntaje, indicando la Identificacién de cada
contrato adicional.

El proponente deberd aportar como soportes para demostrar la experiencia aqui requerida, Acta de
Recibo Final o Certificaciéon donde se evidencie que el contrato aportado corresponde al objeto
requerido en estos documentos previos (Interventoria a obras civiles) e igualmente contenga la fecha
de terminacion del mismo 6 en su defecto cualquier otro documento expedido por el contratante donde
se evidencie la informaciéon aqui requerida.

Formacién Académica de Profesionales

EL proponente que acredite formacion de los profesionales pertenecientes a su equipo de trabajo,
segln lo requerido en este numeral, anexando copia de los respectivos titulos, se hara acreedor a los
siguientes puntos:

Post-grado en Gerencia de Proyectos y/o
Gerencia de la Construccion y/o en 95
Director de Interventoria Estructuras y/o Geotecnia y/o Geologia y/o 40
Ingenieria de Cimentaciones
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Post-grado en Gerencia de Proyectos y/o
Gerencia de la Construccion y/o en
Residente de Interventoria | Estructuras y/o Geotecnia y/o Geologia y/o 15
Ingenieria de Cimentaciones

Para acreditar la formacion académica se deberan aportar los respectivos diplomas.

Experiencia del equipo de Trabajo.

Experiencia Especifica

El proponente que acredite para los profesionales de su equipo de trabajo, experiencia especifica
(incluida la habilitante), donde se hayan prestado servicios de interventoria y/o supervision a obras de
infraestructura vial, aportando documento emitido por la entidad respectiva, donde conste el cargo
desempefado, se hara acreedor al siguiente puntaje:

Ne Cargo Requisito Puntos

Haberse desempefiado como Contratista y/o Director y/o
Residente y/o Profesional de interventorias de uno a dos 5
(1 a 2) contratos de Interventorias a obras con
Director de intervencién en infraestructura vial

9 Interventoria

Haberse desempefiado como Contratista y/o Director y/o
Residente y/o profesional de interventorias de tres a cinco 15
(3 a 5) a contratos de interventoria a obras con
intervencion en infraestructura vial

Haberse desempefiado como Contratista y/o Director y/o 2
Residente y/o Supervisor y/o Profesional de interventorias
en uno a dos (1 a 2) contratos de obra civil

Residente de

interventoria
Haberse desempefiado como Contratista y/o Director y/o 5
Residente y/o Supervisor y/o Profesional de tres a cinco (3
a 5) contratos de Interventoria a obras con intervencion a
infraestructura vial
Maximo Puntaje 20

Para acceder a los puntos el proponente debera aportar documento que acredite el desempefio del
profesional acorde a la exigencia del estudio previo en este numeral.
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Apoyo a la Industria Nacional. (Formato N° 10)

El proponente debe diligenciar el Formato N° 10 Industria Nacional, si los servicios y bienes que oferta
cumplen con las condiciones establecidas en el paragrafo del articulo 22 de la Ley 816 de 2003,
correspondiente al apoyo a la industria Nacional.

Para este aspecto, al proponente se le asignardan maximo diez (10) puntos, siempre que se ofrezcan
bienes y servicios 100% nacionales, esto con el objeto de estimular la industria colombiana.

Tratandose de bienes o servicios extranjeros, se asignaran 5 puntos.

Emprendimiento y Empresas de Mujeres (Formato N° 12)

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite |a
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el Decreto 1860 de 2021.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato N° 12 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debid
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicidon sera
vélido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta
para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacién.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgard si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicaciéon del puntaje para MIPYME.

4.1. Acreditacién de MIPYME domiciliada en Colombia.

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de MIPYME domiciliada en Colombia de conformidad con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Existencia y
Representacion Legal. Si el Proponente debid subsanar la entrega del certificado de existencia y
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representacion éste sera valido para verificar la capacidad juridica. Sin embargo, el certificado no se
tendra en cuenta para la asignacion del puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor
de evaluacién.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de MIPYME y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

Trabajadores Con Discapacidad (1 Puntos). Formato No. 11

Para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades
estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el Términos
de Referencia, a los proponentes que acrediten la vinculacidn de trabajadores con discapacidad en su
planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

e La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

e Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA PLANTA DE NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES CON
PERSONAL DEL PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO
ENTRE1Y 30 1
ENTRE 31Y 100 2
ENTRE 101 Y 150 3
ENTRE 151 Y 200 4
MAS DE 200 5

Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal, se tendra en cuenta la planta de personal
del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida para la respectiva contratacion.

En los términos del articulo 1 del Decreto 392 de 2018 la entidad verificara durante la ejecucién del
contrato que el adjudicatario mantenga en su planta de personal el nimero de trabajadores con
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discapacidad que dio lugar a |la obtencién del puntaje adicional de |a oferta.

El comité evaluador podré verificar la informacién aportada por el proponente, y si es del caso
solicitara todas las aclaraciones al respecto.

Factores de Desempate y Acreditacion.

En caso de empate en el puntaje total de dos o maés ofertas en los Procesos de Contratacion realizados
con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacidn, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante
deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitaciéon o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditard el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacidn se realizaré en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia
y la cesacion de esta se otorgaréd desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia
debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
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1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad

indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentaré un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica estéd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los

integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicidn de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucién
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en sunémina
y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensiéon de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendrd en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de |a fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se deberé allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
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o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefialarad las personas vinculadas a su némina, y el nimero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor aun (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendré en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademds, debera aportar la copia de |a certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentaré un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, 0 la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del articulo & de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién, para lo
cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
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desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracién o iv)
cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregard copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracidn o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de |a persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacién. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una
de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los
documentos de identificaciéon de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
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parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién. Ademas, deberé acreditar la condicidn indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una MIPYME, lo cual se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 del 2021, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio o
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
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las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a MIPYME, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segin corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a MIPYME, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferiré a este siempre que:
10.1. Esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicién de MIPYME, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;
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10.2. La MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Nila MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYME, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicidon de MIPYME en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

= ) e = e e e e e e e e e e e e e e e e e e = e e ) e e e = el el e e e i e =l

Q@ Carrera 9 N° 3-69, Barrio Los Campanos - Casa Indigena, Avenida Hurtado, Valledupar

<

. asocit.sgr@gmail.com



=% ~... Asociacion de Autoridades Arhuacas de la Sierra Nevada “ASO-CIT”
ATTLAZAS - Nit: 900.559.949-9

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dard aplicacién a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 vy los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros
lainformacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion
o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar
el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

6. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO.

De acuerdo con el Documento CONPES (Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social) No. 3714 del
1° de diciembre de 2011, respecto del Riesgo Previsible en el marco de la Politica de Contratacion
Publica, se recuerda que en atencidén al objeto contractual, a su forma de ejecucidn o a otras
particularidades, es posible que en algunos Contratos Estatales no existan Riegos Previsibles bajo la
orbita del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, caso en el cual debera incorporarse en los estudios y
documentos previos el anélisis que permitié dicha conclusién.

LA ENTIDAD ha estimado que los riesgos asociados a la futura contratacién serén los sefialados en la
Matriz de riesgo anexa a los presentes estudios previos.

7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

La entidad ejecutora, teniendo en cuenta el objeto contractual y sus responsabilidades para la
obtencién de los objetivos del proyecto ha estimado que para el presente proceso contractual, sera
obligacion constituir una garantia consistente en una pdliza expedida por una compafiia aseguradora,
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la cual debera constituirse dentro de los cinco (05) dias siguientes a la suscripcidon del respectivo
contrato y debera cubrir los siguientes amparos:

Caracteristica Condicion

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del manual de contrataciéon de ASOCIT,

c
e se debera constituir Péliza de cumplimiento
Asegurado/ ASOCIACION DE AUTORIDADES ARHUACAS DE LA SIERRA NEVADA ASOCIT, identificado
beneficiario con el NIT 900559949-9

Amparo Valor Asegurado Vigencia

De conformidad con el articulo 13 del
Manual de Contratacion Interno, la

Buen manejo En ia | . ; o P
. y cuang vigencia debe constituirse por el término

corrte.cta RIS i(q)g;/aljnlte lal de ejecucion del contrato y seis (06)
dntcipo ’ e‘bva " | meses mas 6 hasta la amortizacion del
q'ue reciba a1 100% del anticipo.

titulo de
anticipo.
De conformidad con el articulo 13 del
o . | Manual de Contratacién Interno, la
Cumplimiento En cuantia

vigencia debe constituirse por el término

general del Contrato | equivalente  al de ejecticion: del contrato y seis (06)

y el pago de las | 10% del valor del

. ) ) meses mas.
Amparos, vigencia | | multas y la cldusula | contrato.
y valores penal pecuniaria que En todo caso, debe estar vigente Hasta la
asegurados se le impongan liquidacion del Contrato.
En cuantia | De conformidad con el articulo 13 del

equivalente al | Manual de Contrataciéon Interno, la
10% del valor del | vigencia debe constituirse por el término
Calidad del servicio contrato. de ejecucién del contrato y seis (06)
meses mas.

En todo caso debe estar vigente Hasta la
liquidacion del Contrato

Pago de salarios,
prestaciones sociales

legales & En | cuanttal 'l\)Ae conlformldad con el articulo 13 dlel
; i = ivalent i6

indemnizadiones equivalente a .anu:? de dCc;ntr’atauon. Ilnterno, a
liboralse dil vigencia se debera constituir con una

personal que el
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Caracteristica Condicion

contratista haya de | 5% del valor del | vigencia igual a la del plazo del contrato y

utilizar  para  la | contrato tres (03) afios mas.
ejecucion del
contrato

Para la expedicion de la péliza de cumplimiento, la Garantia deberd tomarse con el
nombre de la entidad publica, interinstitucional, persona juridica o privada que realice la

Tomador , : s
labor de Interventoria, conforme al documento que acredite la representacion legal de
la Entidad Contratista.
» ° Ndmero y afio del Contrato
InformaFlon . Objeto del Contrato
necesan? dentro ° Firma del representante legal del Contratista
de la poliza ° En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

8. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

Los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano,
que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como

minimo el compromiso de trato nacional para los proponentes, bienes y servicios de origen extranjero.

La entidad ejecutora estima que el presente proceso de seleccidon no estd sometido a acuerdo
comercial alguno.

9. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROCESO

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Estudios previos 25 de agosto de 2025 SECOP Il
Invitacion a oferentes 25 de agosto de 2025 SECOP Il
Presentacion de ofertas Del 26 al 27 de agosto de 2025, SECOP II

hasta las 6:30 p.m.

Evaluacion 28 de agosto de 2025 SECOP I
Traslado del Informe 29 de agosto de 2025 SECOP I
Adjudicacion 01 de septiembre de 2025 ASOCIT
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Contrato ASOCIT
Constitucion de garantias y registro ASOCIT
presupuestal

NOTA: En caso de presentarse un solo oferente y siempre que el mismo cumpla con las exigencias de
los presentes estudios previos, resulte habilitado y calificado de acuerdo a los factores de ponderacién
sefialados por la entidad; la Asociacion ASO-CIT podra emitir el acto de adjudicacién del proceso de
seleccion.

El presente estudio fue formulado en la ciudad de Valledupar, a los veinte (20) dias del mes de agosto
de 2025.

Atentamente,

ORIGINAL FIRMADO

FREDY ALFONSO IZQUIERDO MEJIA
Representante Legal
ASOCIACION DE AUTORIDADES ARHUACAS DE LA SIERRA NEVADA (ASOCIT)
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