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La función administrativa del Estado, busca la satisfacción de las necesidades generales
de todos los habitantes, de conformidad con los principios, finalidades y comet¡dos,
consagrados en la Constitución Política. La Administración Pública está integrada por los
organismos que conforman la Rama Elecutiva del Poder Público y por todos los demás
organismos y entidades de naturaleza pública, que de manera permanente tienen a su
cargo el ejercicio de las actividades y funciones ad ministrativas, o la prestac¡ón de
servicios públicos a cargo del Estado.

El sector públrco está compuesto por el nivel Nacional, que son todas las instituciones
dirigidas desde el poder central para todo el país, y el nivel Territorial o Regional, que son
las ubicadas en Departamentos y ltilunicipios (artículos 38 y 39 de la Ley 489 de 1.998).
En el nivel Territorial, los Gobernadores y los Alcaldes lideran |as Políticas Regionales de
las zonas que les corresponde (Departamentos y Municipios).

De conformidad con lo consagrado en la Constitución Política de Colombia, donde en su
articulo 286 menciona: "Son entidades territoriales los departamenfos, /os distnlos. /os
mun¡c¡p¡os y los tcrritor¡os indígenas (.. .)" seguidamente en su afticulo 287 se estableció
que las Entidades Territoriales gozan de autonomia para la gestión de sus intereses, y

dentro de los límites de la Constitución y la Ley. En tal virtud tendrán los siguientes
derechos: "2. Ejercer las competenc¡as que les correspondan".

Los Departamentos son Entidades Territoriales u organismos pr¡ncipales de la
Administración Pública, que hacen parte de la Rama Ejecutiva, como entidades de
naturaleza pública, que de manera permanente tienen a su cargo el ejercicio de las
act¡vidades y funciones admrnistrativas, o la prestación de servicios públicos del Estado
Colombiano, definidos en la Constitución Politica de Colomb¡a de 1991.

La Constitución Política de Colomb¡a establece en su artículo 2', como uno de los frnes
del Estado "(...) servir a la comunidad, promover la prosper¡dad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución, fac¡l¡tar
la pañicipaciút./e lodos en las decisiones que /o.s afectan. en la vida económica. politica.
adm¡nistrat¡va y cultural de la Nación (...)"

Los Departamentos tienen autonomía para Ia administración de los asuntos seccionales,
la planificación y promoción del desarrollo económico y social dentro de su territorio en los
términos establecidos por la Constitución y la Ley, ejercen funciones adm inistrat¡vas, de

I

Planeación Precontractual No. 4042
El Departamento del Quindío, en cumplimtento de lo señalado el Estatuto General de
Contratación de la Administración Pública y en especial lo preceptuado en el literal b) del
numeral 30 del artículo 11 de la Ley 80 de 1993, así como lo indicado en los numerales 60,
70 y 12o del artículo 25 ¡bidem, este último numeral modificado por el artículo 87 de la Ley
1474 de 2011 y atendiendo lo señalado en los artículos 2.2.1 .1.2.1 .1 y 2.2.1 .2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 201 5 como lo referido en el 

'Manual de Contratación de esta entidad
territorial del orden Departamental, la Secretaria de Hacienda del Departamento del
Quindío, procede a elaborar los presentes estud¡os previos para justif¡car la celebración
de un ContrAto de Prestación de Servicios Profes¡onales, bajo el siguiente desarrollo:

,t. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.
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coordinación, de complementariedad de la acción lt/lunicipal, de rntermediación entre la

Nación y los fVunicipios, y de prestación de los serv¡cios que determinen la Constituclón y
las leyes.

Así mismo, t¡enen a su cargo la función pública de administrar los asuntos de su
competencia, y prestar los servicios públicos que determine la Ley, para lo cual deben
contar con una planta de personal dentro de su estructura administrativa, que les permita
abarcar el cúmulo de competencias Constitucionales y Legales asignadas.

Por otro lado, en el Capítulo 5 de la Const¡tución Política Nacional, se hace referencia a la
"Función Admin¡strat¡va" y dispone en el artículo 209 que:

"La función adm¡nistrativa está al servic¡o de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en /os principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la
delegación y la desconcentración de funciones.

Las autoridades administrat¡vas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administración pública, en
lodos sus órdenes, tendrá un control interno que se ejercerá en los términos que
señale la ley".

Así mismo, el Artículo 360 de la Constitución Política, determ¡ta. "La explotación de un
recurso natural no renovable causará, a favor del Estado. una contraprestación
económica a título de regalia, sin perjuicio de cualquier otro derecho o compensación que
se pacte. La ley determ¡nará las condiciones para la explotación de /os rec¿rrsos naturales
no renovables."

A su vez la Constitución Política de Colombia en su artículo 361 ¡nd¡ca

"Añiculo modificado por el añiculo 1 del Acto Legislativo 5 de 2019". El nuevo texto
es el s¡guiente: "Los rngresos corrientes del Sistema General de Rega/ias se
destinarán a la financ¡ac¡ón de proyectos de inversión que contribuyan al desarrollo
social, económ¡co, y ambiental de las entidades territoriales (. . .)"

Que, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulado anterior, el Gobierno Nacional
expidió la Ley 2056 del 30 de septiembre de 2O2O "Por el cual se regula la organización y
el funcionamiento del Sistema General de Regalías", la cual, reglamentó la organización y
funcionamiento del Sistema General de Regalías -SGR-, y como se establec¡ó en el
artículo pr¡mero de Ia misma, el objeto de esta norma es:

"Artículo 1. Objeto. Conforme con lo dispuesto por el articulo 360 y 361 de la
Const¡tuc¡ón Política, la presente ley tiene por objeto determ¡nar la distribuc¡ón,
objetivos, fines, administración, ejecución, control, el uso eficiente y la dest¡nac¡ón
de los ingresos provenientes de la explotación de los recursos naturales no
renovables precisando las condic¡ones de pañ¡cipac¡ón de sus bcneficiarlos. Esfe
conjunto de ¡ngresos, asignaciones, órganos, proced¡m¡enlos y regulac¡ones
constituye e/ Slsfema General de Regalias."

"At7ículo 27. Giro de las regalías. Los órganos y demás ent¡dades des¡gnadas
como ejecutoras de recursos del Srsfema General de Regalías deberán hacer uso

I
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Que el artículo 27, ibidem, reglamentó:
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del Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para real¡zar la gest¡ón de
ejecución de esros recursos y ordenar el pago de las obligaciones legalmente
adquiridas directamente desde la cuenta única del Sisfema General de Regalias a
las cuentas bancarias de los destinatarios finales.
( ..)"

Así mismo el Articulo 37 de Ia Ley 2056 de 2020, reglamento la ejecución de los proyeclos
de inversión financiados con los recursos del Sistema General de Regalías de la siguiente
maneTa

"Atliculo 37. Ejecución de proyectos de inversión. Los proyectos de inversión que
se financien con cargo a/ Srsfema General de Regalías serán ejecutados por quien
des4rne /as entidades u órganos de que tratan los attículos 35 y 36 de la presente
Ley.
()
Las entidades ejecutoras de recursos del Slsfema son responsables de suministrar
de forma veraz, opoftuna e idónea, la ¡nformac¡ón de la gest¡ón de los proyectos
que se requiera e implementar las acciones que sean peftinentes para encauzar el
desempeño de los proyectos de inversión y decidir, de manera motivada, sobre la
continu¡dad de los misrnos, sin perjuicio de las acc¡ones de control a las que haya
lugar.

Que el

Parágrafo pr¡mero. La ejecución de proyectos de qué trata este a¡t¡culo, se
adelantará, con estricta sujeción al régimen presupuestal definido en esta Ley, al
de contratación pública y /as dernás normas legales vigentes. El ejecutor
garant¡zará la correcta ejecución de los recursos asrglnados al proyecto de
invers¡ón, asi como el suministro y registro de la información requerida por el
Sislema de Scguimiento, Evaluac¡ón y Control.
(..)"
Articulo 156 de la Ley 2056 de 2020, emana.
"Atliculo 756. Sislemas de lnformación lntegral. El S/sfema General de Regalias
tendrá un slsfema de información integral que permita d¡sponer y dar a conocer los
datos acerca de su funcionamiento, operac¡ón y estado financiero. E/ Slsfema
Presupuestal del Sisfe/ra General de Regalias dispondrá de herramientas de
informaciót¡ que optimicen los componentes del mismo, buscando su a¡ticulación
con las demás f unciones del Sistema y del control fiscal."

Aunado a lo anterior el Título Vll "RÉGllvlEN PRESUPUESTAL", Capitulo Vll
'EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO", en el articulo 160 de la Ley 2056 del 30 de
sepliembre 2020. contempló lo relacionado a la incorporación de recursos del Sistema
General de Regalías y dispuso.

"Articulo 160. lncorporación de Recursos. Los beneficiarios de asignaciones
directas y compensaciones deberán incluir en un capítulo presupuestal
independiente, /os recursos que reciban por este conceplo, mediante decreto
expedido por cl Gobernador o Alcalde, o quien haga sus veces, una vez aprobado
cl proycclo rcspcclivo y previa su cjecuc¡ón.

Los ejecutorcs de proyectos de inversión deben incorporar los recursos del
Slslema Gencral de Regalias en un capitulo presupuestal independ¡ente, med¡ante
Decreto del Alcalde o Gobernador de la ent¡dad terr¡torial o acto administrativo del
jefe de la enlidad pública, con ocasión de la aprobación del proyecto por parie de
la instancia correspond¡ente.
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En el caso de ser entidad beneficiaria y ejecutora solo deberá incorporar los
recursos en un capitulo presupuestal independiente, una única vez.
()"

Así mismo, y con el fin de reglamentar lo establecido en la Ley 2056 de 2020, el

Presidente de la República de Colombia expidió el Decreto Número 1821 de 2020 de
fecha 31 de Diciembre de 2O2O "Por el cual se expide el Decreto Únrco Reglamentario del
Srstema General de Regalias" y que, el Arliculo 1.2.1.2.22, establece que la ejecución del
proyecto la realizará la entidad que, en la etapa de formulación, determine la entidad que
presenta el proyecto, de la siguiente manera:

"Atfículo 1.2.1.2.22. Ejecución de proyectos de inversión. La ejecución de los
proyectos de inversión se adelantará por la entidad designada para tal fin por la
¡nstanc¡a competente, según corresponda.

La entidad designada como ejecutora deberá cumplir con los requ¡s¡tos /egales
para la ejecución de los proyectos de inversión eslab/ecldos por la normativa
vigente.

Sl a /os sers (6) meses contados a pañ¡r de la publicación del acuerdo de
aprobación, el ejecutor no ha expedido el acto administrat¡vo que ordena la
apertura del proceso de selección en los términos del añículo 2.2.1.1.2.1.5 del
Decreto 1082 de 2015 o el que lo modifique, adicione o sust¡tuya, o acto
administrativo unilateral que decreta el gasto con cargo a /os recursos asignados,
se liberarán automáticamente /os recursos para la aprobación de nuevos
proyectos. Este plazo podrá ser prorrogado hasta por doce (12) meses más,
cuando por causas no atribuibles a la entidad designada como ejecutora no se
expida el acto administrativo referido, conforme con la reglamcnlac¡ón que para el
efecto adopte la Com¡sión Rectora del Slslema General de Regalias.
(.)

Parágrafo 1". El acto administrativo que ordena Ia apeftura del proceso de
selecc¡ón o acto adm¡nistrativo unilateral que decreta el gasto con cargo a los
recursos asrgrnados, deberá incluirse dentro del Srstema de Presupuesto y Giro de
Regalias - SPGR como un registro previo al Registro Presupuestal del
Compromiso y posterior a la expedición del Cerlificado de Disponibilidad
Presupuestal. En /os casos en que aplique y de acuerdo con la disponibilidad de
/os servlclos de interoperab¡l¡dad entre s/sfemas de información, d¡cho acto
administrativo podrá ser tomado d¡rectamente del Srslema Electrón¡co de
Contratación Pública - SECOP.
(.)"

Ahora bien, el artículo 1.2.1.2.24 del Decreto 1821 de 2O2O, emana.
"Atliculo 1.2.1.2.24. Responsabilidad de las entidades des¡gnadas como

ejecutoras. Los proyectos de inversión que se financien con cargo al Sistema
General de Regalías serán ejecutados por quien designe la instancia
correspondiente. Asi mismo, la entidad ejecutora estará a cargo de la contratación
de la inteNentoría, de conformidad con lo previsto en la Ley 2056 de 2020 y el
presente Decreto.

Las ent¡dades ejecutoras de recursos del Srsfema son responsables de sum¡n¡strar
de forma veraz, opoñuna e ¡dónea, la ¡nformac¡ón de la gest¡ón de los proyectos
que se requiera e ¡mplementar las acclones que sean peñ¡nentes para encauzar el
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desempeño de los proyectos de inversión y decidir, de manera motivada, sobre la
continuidad de los mismos, sin perjuicio de las acciones de control a las que haya
lugar.

La cjecución de proyectos de inversión se adelantará, con estricta sujeción al
régimen presupuestal defin¡do en Ley 2056 de 2020, al de contratac¡ón pública y
las demás normas legales vigentes. El ejecutor garantizará la correcta ejecución
de los recursos aslgnados al proyecto de inversión, asi como el suministro y
registro de la información requerida por e/ Srstema de Seguimiento, Evaluación y
Control.
()

Con relación al presupuesto del S¡stema General de Regalías el articulo 2.1.1.3.1 del
capitulo 3 'DEL PRESUPUESTO DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS', del titulo 1

de la parte 1 del Libro 2 del Decreto 1821 del 31 de diciembre de 2020, expedido por el
Departamento Nacional de Planeación, y subsigu¡entes disponen:

"Arliculo 2.1.1.3.1. S/sfema de Presupuesto y Giro de Regalías. En desarrollo de lo
establec¡do en el Articulo 156 de la Ley 2056 de 2020, e/ Slstema de Presupuesto
y Giro de Regalías (SPGR) es la herramienta de gest¡ón financiera de /os recursos
del Sistema General de Regalías. Las entidades ejecutoras de recursos del
Slsfcrna General de Regalias serán responsables por el uso del SPGB donde se
reflejará la ejecución presupuestal de /os recursos que hayan sido incorporados
por la cntidad en su capítulo presupuestal independiente para el pago de las
obliglack;nes legalmente adquiridas con recursos del S¡stema General de Regal¡as.
E/ SPGR será administrado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público de
acucrdo con los cr¡terios que para su implementación. administración,
operatividad. uso y aplicabilidad defina el reglamento que ese Ministerio expida
para lalcs fines." (Modificado Atficulo 30 Decreto No. 1142 de 2021)

''Atliculo 2.1.1.3.2. Responsab¡lidades. Los órganos del slstema. las entidades a
/as qur: sc /es aslgne recursos de Administración del Sistema General de Regalias,
las entidades beneficiarias de Asignaciones Direcfas y las designadas como
ejecutoras de proyectos, serán responsables por la incorporación y ejecución en
un capitulo presupuestal independiente de /os recursos del Sis¿ema General de
Regalias en sus presupues¿os en los términos de los a¡Ticulas 160 y 161 de la Ley
2056 dc 2020, asi como de la oportun¡dad de /os reglstros de la ¡nformación en el
S/.sfcma de Presupuesto y Giro de Regaifas (SPGR) para la ejecución de los
misrrtos y. serán responsables frente a contratistas y terceros, de las asignaciones
a su cargo."

"AtTicttlo 2 1.1.3.6. lncorporación en los Presupueslos de /as Entidades Ejecutoras
de Recursos del Slsfema General de Regalias. Mediante Acto Admin¡strativo del
jefe dc las ent¡dades a que se refiere el arl¡cltlo 141 de la Ley 2056 de 2020 o la
ent¡dad designada como ejecutora del proyecto se incorporará al respect¡vo
capitulo presupuestal independiente con cargo a /os rec¿.rrsos del S/s¿erna General
dc Regalias.

Esta incorporación se adelantará en un cap¡tulo ¡ndepend¡ente del presupuesto del
respcclivo órgano o entidad, una vez se asignen /os recursos con cargo al
porcentaje destinado para el funcionamiento del slslema o cuando se acepte la
designación como ejecutor de un proyecto, designación que será adelantada por la
i n sta n ci a co rre spon d ie nte.
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Los rngresos y gastos incorporados en el capitulo independiente del presupuesto
de cada órgano o entidad designada como ejecutora tendrán para lodos /os
efecfos fiscales, una vigencia igual a la del presupuesto bie nal del Sisfema
General de Regalías. Asi mismo, ut¡lizarán la estructura del capitulo presupuestal
independiente definida en el catálogo de clasificación presupuestal al que se
refiere el presente Decreto".

"Atticulo 2.1.1.3.12. Del Pago y la Ordenación del Gasto. Los órganos y dernás
entidades deslgnadas como ejecutoras de recursos del Slsfema General de
Regal¡as deberán hacer uso del Slsfema de Presupuesto y Giro de Regalías
(SPGR), para realizar la gestión de ejecución de /os recursos y ordenar el pago de
las obligaciones tegalmente adquiridas, directamente desde ta Cuenta Única del
Slsfema General de Regaifas (SGR) a las cuentas bancarias de los destinatarios
finales, con el cumplim¡ento de /os requislfos de pago establecidos en la normativa
vigente.
()'

"Atficulo 2.1 .1.3.14. Usuar¡os y campo de aplicación. Son usuados del Srsfema dc
Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) /os órganos del SGR y demás entidades
ejecutoras de recursos del Slsfema General de Regalias, quienes deberán hacer
uso de esfa herramienla para realizar la gestión de ejecución de los recursos.
Las ent¡dades ejecutoras de recursos ordenarán el pago dc las obligaciones
tegalmente adqu¡r¡das directamente desde ta Cuenta unica del Srslema General
de Regalias a las cuentas bancarias de los destinatarios finales, debidamente
registradas en e/ SPGR. "

8. La exped¡ción de ceftificados de dispon¡b¡l¡dad presupuestal, la asunción de
compromisos, el reg¡stro de obligaciones y el pago de /as mlsmas con cargo a las
apropiaciones autorizadas para los diferentes recursos del Srstema General de
Regalías, por pañe de los Órganos, beneficiarios de Asignaciones Directas y
entidades ejecutoras.
(Numeral 8, Modificado por el Art. 32 del Decreto 1 142 de 2021)
()

1 1 . El trámite de las órdenes de pago o giro para el abono a cuenta de los
destinatarios finates. directamente desde la Cuenta Única del Si.sfema Generat de
Regalias por pafte de los órganos o entidades ejecutoras;
()

Parágrafo 1", La expedición de certificados de disponib¡l¡dad presupuestal, la
asunción de compromisos, el registro de obligaciones y el pago de los m¡smos con
cargo a las apropiaciones autorizadas para los diferentes recursos del Sisfema
General de Regalías, a que se ref¡ere el numeral I del presente arfículo, solo
podrán hacerse a través del SPGR.

I

1

FORMATO

"Attículo 2.1.1.3.15. Regisfro de lnformación en el Sistema de Presupuesto y Giro
de Regalías. La siguiente información deberá ser reg¡strada en el Sistema de
Presupuesto y G¡ro de Regalias (SPGR):
()

Parágrafo 2". El SPGR es una fuente válida para la obtención de información de la
gestión financiera pública del Sistema General de Regalias con destino a las
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entidades ejecutoras, órganos del SGR, órganos de seguimiento y control, y
demás autoridades que lo soliciten."

Es importante deslacar que, la Secretaría de Hacienda del Departamento del Quindío, es
la dependencia encargada de procesar las transacciones económicas, financieras y
sociales producto de las decisiones que toma la Alta Dirección del Departamento y que
deben ser traducidas en informes y actos administrativos construidos sobre la base de
criterios técnicos específicos y generales a fin de atender los principios de uniformidad,
publicidad y comparabilidad.

Siendo así y en vista que dentro de los aplicatrvos que se requieren para el correcto
funcionamiento del Sistema General de Regalías en el departamento del Quindío se
encuentra el GESPROY SGR, el cual se trata de un sistema que apoya las actividades de
seguimiento. control y ejecución de proyectos financiados con recursos del Sistema
General de Regalías (SGR), en éste, los entes ejecutores se encargan de reportar la
información correspondiente a la programación, contratación y ejecución de los proyectos
financiados con recursos del SGR. El aplicativo GESPROY-SGR actualmente está activo
y es utilizado por todas las entidades del país encargadas de administrar estos recursos.
La interoperabilidad de GESPROY SGR, se observa en la interface que t¡ene este
Sistema con varios aplicativos del Sistema General de Regalías así: Aplicativo Cuentas
SGR, del cual se extrae la relación de pagos registrados en la cuenta maestra del
proyecto. Aplicativo SUIFP -SGR, GESPROY carga, mediante un proceso de
sincron¡zación de datos desde el Banco de Proyectos FUIFP - SGR, la información básica
de formulación del proyecto. Mapa Regalias, se genera interface con éste aplicativo con el
fin de proporcionar registro fotográfico del avance del proyecto e información de avance
financiero y físico del proyecto.

Con la fina¡idad de que no se generen inconsistencias en Ia información suministrada por
las Secretarías, es necesario verificar la documentación que sirve de soporte, la cual debe
corresponder a lo reportado en el SPGR y GESPROY. De igual manera se hace
necesario realizar el respectivo cruce de información resultante en la ejecución con los
aplicativos en mención, en cumplimiento de las disposiciones legales expedidas en la
materia

De ahí la importancia de contar con un grupo de profesionales, tecnólogos, técnicos y
bachilleres que br¡nden as¡stencia profesronal y técnica para implementar las
caracteristicas de melora como Io es Ia Verificabilidad, Oportunidad, Comprens¡bil¡dad y

Comparabilidad de la informac¡ón financiera generada en el Departamento; es por eflo
que se req uiere contar con los servicios de un Economista y/o, Contador Público y/o

Arquitecto v/o lnqeniero de Sistemas. con experticia en el funcionamiento de los recursos
del Sistema General de Regalías, y experiencia laboral de veinticuatro (24) meses
deb¡damente cert¡ficados en los que se soporten sus conocimientos y habilidad en el
análisis e interpretación de estos recursos garantice la claridad en la forma de procesar y

ut¡lizar ¡nteligentemente la información, para conveniencia y beneficto del departamento

El Departamento del Quindío, como entidad Estatal conforme lo indicado en el artículo 2o
y 110 de la Ley 80 de 1993, cuenta con capacidad para celebrar contratos y de
conformidad con la m¡sión encargada Constituc¡onal y Legalmente a dichos organismos
territoriales, requiere la acción no sólo en temas de carácter misional que apunten al
cumplimiento de los diferentes metas y líneas estratégicas conten¡das en el Plan de
Desarrollo Departamental, sino que de igual forma estará en la obligación de atender las
diferentes activrdades administrativas y de funcionamiento del Sistema General de
Regalías
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enmarcado dentro de la normativa técn¡ca y juridica que brinde seguridad, eficiencia y

eficacia en el momento de ejecutarlos..

Aunado a lo anterior y de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3'del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993, el Director (a) Administrativo (a) de Talento Humano del
Departamento el Quindio, certif¡ca que en la Planta actual de personal de la entidad, no se

dispone de personal suficiente que puedan ejecutar el objeto y las obligaciones del
contrato que se pretende celebrar, por lo que se cons¡dera procedente celebrar en forma
directa Contrato de Prestación de Servicios con una persona que acredite la idoneidad y

experiencia necesaria para cumplir con las obligaciones contractuales.

Es necesario indicar que, dando cumplimiento a lo señalado en el artículo 74 de la Ley
1474 de 2011 y conforme con Io expresado en el artículo 2.2.1.1 .1 4 1 del Decreto de
1082 de 2015 que hablan con respecto a los Planes de Acciones de las entidades
Públicas y los planes anuales de adqu¡siciones, es necesario indicar que la presente
contratación se encuentra debidamente incluida en el Plan Anual de Adquisiciones del
Departamento del QuindÍo para la vigencia fiscal2025.

Finalmente, y en consonancia con lo desarrollado en el presente acápite, por tratarse de
un Contrato de Prestación de Servicios, NO se requiere la obtención de varias ofertas,
conforme a lo dispuesto por el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del año 2015.
situación revalidada por el Honorable Consejo de Estado en la Sentencia Nro. 37044 de
fecha 07 de marzo del año 201 1, por lo tanto, bastará con recibrr únicamente la oferta de
la persona natural o jurídica a quien la Entidad le haya enviado la Invitación respectiva. No
obstante, la selección del futuro contrat¡sta debe obedecer a criterios de
ldoneidad (formación académica) y de experiencia (laboral o profesional) del oferente
para ejecutar el objeto, las obl¡gaciones específicas y generales que se han determinado
en el Estudio Previo, mismas que obedecerán a las que se plasmen en el contrato o
minuta contractual.

OESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y
LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

2.'1. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR: De conformidad con las actividades u

obligaciones que ejecutará el futuro contratista, y en razón a que serán realizadas con

2

autonomia e independencia, se trata en este caso de la tipología
CONTRATO DE PRESTACIóI.¡ OE SERVICIOS PROFESIONALES

contractual de
, nominado el

numeral 3o del artículo 32 de la Ley 80 del año 1993, como tamb¡én nominado en el
a¡liculo 2.2.1.2.1 .4.9 del Decreto 1082 del año 201 5, el cual determina: "Los servlclos
profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a aquellos dc naturaleza intelectual
diferentes a los de consultor¡a que se derivan del cumpl¡mient¿¡ de /a.s func¡ones de la
Ent¡dad Estatal, asi como los relac¡onados con act¡v¡dades opcrativas, logísticas, o
asistenclales'1 .

2.2. OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR: "PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA DIRECCIÓN FINANCIERA DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA DEL DEPARTAMENTO DEL QUIND¡O, BRINDANDO APOYO EN EL
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS Y PROYECTOS FINANCIADOS CON
RECURSOS OEL SISTEMA GENERAL DE REGALíAS"

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de e.jecución del presente contrato será de
ciento veintiséis (126) días calendario, contados a partir de Ia suscripción del acta
de inicio y cumplimiento de requisitos establecidos en el artículo 41 de la Ley 80 de

2.3.
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1993 modificada por el artículo 23 de la Ley 1 1 50 de 2OO7 , y en todo caso el
acuerdo de voluntades a suscribir no podrá exceder la vigencia fiscal2O25.

2.4. LUGAR DE EJECUCIÓN: El lugar de ejecución del presente contrato será en el
Departamento del Quindío, Secretaria de Hacienda.

2.5. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato asciende a la suma de
DTECTOCHO MTLLONES NOVECTENTOS MtL PESOS M/CTE ($18.900.000.00),
incluido lVA, impuestos o descuentos. FORMA DE PAGO: El Departamento del
Quindío cancelará el valor del presente contrato en cuatro (4) pagos, de Ia siguiente
manera : tres (3) pagos, cada uno correspondiente a treinta (30) días calendario de
ejecución vencidos, por la suma de GUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($4.500.000) cada uno, y un (1) último pago f¡nal por treinta y seis
(36) días de ejecución por la suma de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($5.400.000), incluido lVA, impuestos o descuentos, prevra
presentac¡ón del informe de activ¡dades ejecutadas durante cada mes de prestación
de servicios o periodo prestado, en el que debe de constar la acreditación del pago
de aportes a seguridad social, pensión y riesgos laborales por el porcentaje
señalado en la Ley

2.5. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA ASUMIR LAS
OBLIGACIONES ECONOMICAS ANTES REFERIDAS: Para soportar el gasto
antes referido, y garanltzat el pago de las obligaciones económicas a cargo de esta
Entidad derivadas del contrato a suscribirse; se ha solicitado el correspond¡ente
Certificado de Disponibilidad Presupuestal. El presente contrato se cancelará con
cargo al certificado de disponibilidad presupuestal. Certificado de Disponibilidad
Presupuestal SGPR 8'125 del 2'l de agosto de 2025 Dependencia 02-63000
Departamento Del Quindio Posicion Catalogo De Gasto A-02-02-02-008-003-01- 1

Servicios De Consultoria En Administración Y Servicios De Gestrón Y Certificado
de Disponibilidad Presupuestal Nro. 4878 del 21 de agosto de 2025 por la
secretaria de Hacienda y F¡nanzas Públicas del Departamento del Quindío.
correspondiente al rubro Nro 06 - 2.1.2.02.02.008 - 70 concepto Servicios prestados
a las empresas y servicios de producción Sistema General De Regalías

2.7. SUPERVISION DEL CONTRATO: El control vigilancia y seguimiento del Contrato de
Prestación de Servicios se realizará a través del D¡rector Financiero Código 009
Grado 04 de la Secretaria de Hacienda, o qu¡en haga sus veces o el que designe el
contratante mediante oficio, quien tendrá a cargo todas las facultades, deberes,
responsabilidades y obligac¡ones contenidas en el artículo 84 de la Ley 14-14 de
2011

2.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATO:

2,8,1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

2.8.1.1. Brindar apoyo en el proceso de ejecución y control del capítulo presupuestal
independiente del Sistema General de Regalias dentro del presupuesto general del
Departamento del Quindío, triangulando el presupuesto, las plataformas y la cuenta
maestra.

2.8.1.2. Brindar apoyo mediante el acompañamiento a Ias diferentes secretar¡as del
Departamento. frente a las anomalias o djferencias entre los documentos expedidos desde
la Secretaria de Hacienda y la información reportada en la plataforma SPGR y GESPROY.
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2.8.1.3. Brindar apoyo en la proyección y trámite de la documentación requertda en el

proceso de e.iecución de los recursos del Sistema General de Regalías que elecuta el

Departamento del Quindío y que sean requeridos emitir desde la Secretaria de Hacienda.

2.8.1.4. Brindar apoyo en la proyección y revisión de los diferentes actos adm¡nistrativos
relacionados con el capitulo presupuestal independiente del Sistema General de Regalías

dentro del presupuesto general del Departamento del Quindio.
2.8.1.5. Brindar apoyo en la consolidación y presentación de informes financieros y

presupuestales que se requieran desde la Secretaría de Hacienda y que estén

relacionados con el capítulo presupuestal independiente del Sistema General de Regalías
dentro del presupuesto general del Departamento del Quindío.

2-8.1.6. Brindar apoyo en Ia entrega del archivo de gestión de los procesos a su cargo, de

conformidad a los lineamientos establec¡dos en la Ley General de Archivo - Ley 590 del

2000, y de acuerdo a las tablas de retención documental de la Dirección F¡nanciera de la

Secretaría de Hacienda.
2.8.1.7. Guardar la debida reserva sobre las acciones y actividades que realice en la

ejecución del contrato, teniendo en cuenta que la información que reposa en la entidad y la
documentación generada en cumpl¡m¡ento del mismo, son de propiedad del Departamento
del Quindío y sólo pueden ser utilizadas para los fines propios que dieron su origen, esta
confidencialidad será continua y no vence ni por terminación ni por caducidad del contrato.

2.8.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
2.8.2.1 Usat las diferentes plataformas que ha implementado el Departamento del Quindio
para el maneio, envió, radicación y control de la documentación interna y externa que se
manejará por parte de funcionarios y Contratistas del Departamento del Quindio.

2.8.2.2. Asist¡r a capac¡taciones sobre temas relac¡onados con el objeto del contrato
¡mpartidas por funcionarios de la Administración Central Departamental a las que sean
convocados.

2.8.2.3. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonom ía profesional y

adm¡nistrat¡va y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existirá n¡ngún
tipo de subordinación, ni vínculo laboral del CONTRATISTA con el Departamento del
Quindío.

2.8.2.4. Elahorar informes periódicos que contengan la descripción detallada de las
actividades realizadas. Este informe, deberá ser entregado al supervisor del contrato
dentro de los cinco (5) días calendarios s¡gu¡entes al cumplimiento de las obligaciones de
manera mensual, quien tendrá la obligación de avalar la información ante el Ordenador del
Gasto para la autor¡zac¡ón del respectivo pago.

2.8.2.5. Guardar la debida y completa reserva sobre la información y los documentos de
que tenga conocimiento o a los que tenga acceso en virtud de Ia ejecución del contrato.

2.8.2.7. Responder por sus actuac¡ones y omisiones derivadas de la celebración del
contrato y de la ejecución del mismo de conformidad con Io establecido en la ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

2.8.2.6. Obrar con lealtad, diligencia, oportunidad y buena fe en la ejecución del contrato,
evitando d¡laciones injustificadas en las actividades contratadas.
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2.8.2.8. Dar adecuado uso de los bienes puestos a su disposición (material de oficina,
computadores, impresoras, instalaciones, libros de consulta, material de trabajo, enlre
otros) para la ejecución de los servicios del contrato.

2.8.2.9. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social lntegral,
manteniendo los pagos al día durante la ejecución del contrato de prestación de servicios,
en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso segundo y parágrafo primero del artículo 41
de la Ley 80 de 1993, modificado por el artÍculo 23 de la Ley '1 150 de 2007.

2.8.3 OBLIGACIONESDELCONTRATANTE

2.8.3.1 Poner a dispos¡ción del CONTRATISTA la información, los expedientes, bienes y
elementos que se requieran para el desarrollo y ejecución del objeto y actividades u
obligaciones específicas a cargo del contratista, considerando que el contrat¡sta en
aplicación de su autonomÍa para ejecutar el contrato utilizará sus propias herramientas y
recursos para la ejecución del m¡smo.

2.8.3.2 Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requ¡era para
solventar las prestaciones patrimoniales que surjan a su cargo como consecuencia de la
suscripc¡ón del contrato.

2.8.3.3 Exigir la e.jecución correcta, idónea y oportuna del objeto y las obligaciones
específicas y generales a cargo del contrat¡sta, así como realizar las recomendaciones
que est¡me perlinentes, por ¡ntermedio del funcionario designado para ejercer la
Supervisión, qu¡en tendrá las responsabalidades, facultades y deberá cumplir a cabalidad
con las obligaciones contenidas en los Artículos 83 y 84 de la L,ey 1474 del año 201 1.

2.8.3.4 Recibir a satisfacción la prestación del servicio por parte del CONTRATISTA,
cuando este cumpla con las condiciones establecidas en el contrato.

2.8.3.5 Pagar los honorarios al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujeción a las
dispon ibilidades presupuestales previstas para el efecto.

2.8.3.6 Exigir y verificar por intermed¡o del funcionario designado para ejercer la
vigilancia y control de la eJecuc¡ón del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente al pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud, pensión
y riesgos laborales, asÍ como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensac¡ón
Familiar, cuando corresponda

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCIÓN,

La escogencia del contratista se efectuará a través de la modalidad de selección
denominada: "Contratación Directa" consagrada en el artículo 2o numeral 40 de la Ley
1150 de 2007 invocando como causal para su celebración la descrita en el Literal H:
" prestación de .scrvrclo.s profesionales y de apoyo a la gestión"; reglamentada por el
Decreto 1082 del año 2015, en su artículo 2.2.1 .2.1 .4.9, el cual determina. "(...) Las
entdades cslala/c.s pueden contratar bajo la modalidad de contratación d¡recta la
prestación de scrvlclos profesionales y de apoyo a la gestión con la persona natural o
jur¡dica que estó en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requer¡da y relacionada con el área de
que se trate. En esfe caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
prcv¡amentc varias ofeñas, dc lo cual el ordenador del gasto dcbe dejar constancia escrita
(...)" Los servlcft¡.s profesionales y de apoyo a la gest¡ón corresponden a aquellos de

I
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naturaleza intelectual diferentes a /os de consultoríal , que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la entidad esfatal asl como los relacionados con actividades operat¡vas,
log í stic a s, o as,sf enc,a/es.

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL FUTURO CONTRATO.

El valor del contrato a celebrar se fija de conformidad con las distintas variables
mencionadas en el Estudio del Sector, esto conforme con los requisitos de idoneidad y
experiencia solicitados en el presenle Estudio Previo. Asi las cosas, se ha determinado
que el valor de los honorarios a cancelar al futuro contrat¡sta ascenderá a la suma de:
DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($18.900.000.00), incluido
lVA, impuestos o descuentos.

5 CRITERIOS Y/O FACTORES PARA SELECCIONAR EL FUTURO
CONTRATISTA

Por tratarse de Contratos de Prestación de Servicios, no es necesario obtener varias
ofertas y la selección se realizará teniendo en cuenta la experiencia y/o idoneidad del
proponente para ejecutar el objeto contractual. Por lo tanto, en este caso, de acuerdo con
el objeto del futuro contrato y las obligaciones específicas a cumplir, la Gobernación del
Quindío determina que la persona natural oferente a contratar deberá acreditar los
siguientes requ¡sitos o perfil para proceder a la celebración del contrato:

5.1. IDONEIDAD: El futuro contratista deberá acred¡tar título profesional en Economía
y/o, Contaduria Pública y/o Arquitectura y/o lngenierÍa de Sistemas, con su
respectiva tarjeta profesional vigente.

5.2. EXPERIENCIA: El futuro contrat¡sta deberá de acreditar experiencra relacionada
en el seguimiento y control de recursos del sistema general de regalías, mínrmo de
veinticuatro (24) meses .

Además de lo anterior, debe cumplir con los sigu¡entes requ¡s¡tos

A
B
c
D
E
F

G
H

Propuesta técnica y económica.
Fotocopia de la cédula de ciudadania.
L¡breta
Formato único de hoja de vida de Ia Función Pública Sigep ll.
Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT).
Fotocopia del diploma y/o acta de grado y tarjeta profesional.
Cert¡ficaciones de experienc¡a.
Certificado de antecedentes judiciales, disciplinarios, fiscales, med¡das
correctivas, Delitos Sexuales, Registro de Deudores Al¡mentar¡os Morosos
(REDAM).
Antecedentes de Ia profesrón.
Entrevista de conoc¡miento sobre posibles inhabilidades e incompatibilidades.
Examen médico pre ocupacional.
Los demás documentos solicitados en la invitación públ¡ca y lista de chequeo para
contratos de prestación de servicros.

r)

J)
K)
L)

6. TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN, ASIGNACION Y CUANTIFICACIÓN DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO
DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO

I Ley 1'150 del 2OO7 Articulo 2 Numeral 4
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En razón al tipo de contrato a celebrar, a la forma en que se cumplirán las obligaciones, a
la forma en que se cancelarán los honorarios a favor del contratista, esto es, prev¡o al
cumplimiento de las obligaciones contractuales y presentación de informes aprobados
por la supervisión, no se vislumbra riesgo que amerite ser tipificado, cuantificado y
asignado.

7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTíAS O¡STIXAOAS N
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO OEL
OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGÚN EL CASO.

De conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1O82 de 2015,
estab¡ece que para la modalidad de contratación direcla no resulta se necesario la
exigencia de Ia garantia única, sin embargo, para el caso en concreto, no resulta de igual
forma solicitar tal garantia, ello conforme al tipo de gervicio que se prelende prestar como
también al valor y forma de pagar el contratista los respectivos honorarios en
contraprestación al servicio prestado. Así las cosas, no se considera pertinente ni
necesario que el.contratista constituya garantía única.
8. INDICACION SOBRE SI EL CONTRATO SE ENCUENTRA COBIJADO POR UN

ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO
La Agencia Nacional de Contratación Pública. Colombia Compra Eficiente, ha expedido:
El Manuat para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación?. En
dicho fvlanual. se hacen varias claridades a la forma como se deben aplicar los Acuerdos
Comerciales, y recomienda que en cada proceso contractual la Entidad verifique si le
aplica o no un Acuerdo Comercial, ello, conforme a lo dispuesto en el artículo
2.2.1 1 21 1. del Decreto 1082 del año 2015. Ahora bien. sobre Ia aplicación de los

acuerdos comerciales a Ia modalidad de selección empleada para adelantar el presente
proceso de selección, los propios tratados la han excluido de la apl¡cación de Acuerdos
Comerciales, por lo tanto, al presente contrato no le es aplicable Acuerdo Comercial
alguno.

Cordialmente.

ATRIZ E GE IA LONDONO GIRALDO
Se
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