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'Nombre completo del contratista: KAT HZRINE AGUIRRE GRISALES

Documento d2 identificacion: 29730997

"Nombre del supervisor: JUAN VMANUEL TORRES ERAZO
|

f ; —~ ’ i
:Organismo: Secrataria de Paz y Culiurz Ciudadana

Objero del contrato: Prestacion ds servicios *Jrofesmt‘aea a1a Secreleria ce Paz 3' CL ItL re

| Ciudadana, para el desarrollo del proyecto denominado: Dasarrolio de los gspacios
participacién y madiacion para la prevencidn y resolucidn de conflicios en cal Z)Es.l_.i':'_: Es;pe::ial
de Santiago de Cali
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‘Valor incial del contrato: Es hasta oor 2 Sumg de NUEVE MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA NIL PESOS 1CTE (38.240.000)

Adicion: WA

Préna'}r NJA

Informﬂct: r para Reiencidén en le fuente:

| Pare sizctos de disminucién de Ia bzse de retencion en la fuente, anexo copia| Sl | NO
legible de los siguizntes documentos:

» Racha d2 '"rnsicna_.ic'ar en mi cuenta ds Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.
o Racibo de (‘LFSFQP&CIOH en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X

del periodo de la cuota.

nformacién:

Valor Total del ﬁ Valor i:uoLa a | Valor Acumulado
" = : Saldo por Cancel
Contrato f cancelar ; Cancelado : i) ar
$ ©.240.000 $4.520.000 | $0 $4.620.000
|

ilnfomhu‘ fi j Ivau_o de seguridad sccial:

| Obligacion , Datos Ceriificacion o Planilla de Pago

| Sistema <z Salud, Sistema | No. Planilia: N/A
de Pensiones v Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: N/A
‘Laborzles iO;::verafio"' N/A
| | Fecha de Pago: N/A
f. | Periodo d’-\ pago de la seguridad social: N/A

! |
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Observaciones al informe financiero y contable: Con fundamento en el articulo 1 del decreto
1273 de 2018, el cual exige el pago de las cotizaciones al sistema de seguridad social integral
a los trabajadores independientes teniendo en cuenta los ingresos percibidos durante el
periodo de cotizacion al mes anterior circunstancia que para el caso no aplica, ya que el
contratista no recibidé honorarios en este periodo, se aporta certificado de afiliacion a EPS, a
fondo de pensidén y ARL.

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1.Apoyar desde el ambito administrativo la transversalizacion de los enfoques a traves de
campanas del proyecto de Instancias Territoriales, en el Distrito Especial de Santiago de Cali.

1.1 La contratista particip6 en la reunién de articulacion interinstitucional para la planeacion de
la Semana por la Paz, desarrollada el dia viernes 1 de agosto de 2025, en horario de 2:00
p.m. a 5:00 p.m., en la Arquidiocesis de Miraflores, ubicada en el sector del Parque La Herra-
dura, en Santiago de Cali. Esta actividad se enmarco en las campanas territoriales del pro-
yecto de Instancias Territoriales, orientadas a promover la transversalizacidén de los enfoques
diferenciales -género, étnico, generacional, territorial y de reconciliacién, mediante acciones
pedagdgicas y simbdlicas que fomenten la construccion de paz en los territorios. Desde el
ambito administrativo, la contratista apoyo la coordinacion y seguimiento técnico de la jornada,
aportando al disefio colectivo de la programacion del Festival “Uniendo Voces por la reconci-
liaciéon " y la accion simbolica de elaboracién de la colcha conmamorativa con la frase “Arro-
pamos la vida con dignidad y esperanza” la cual sera presentada el dia del festival. Esta acti-
vidad permitio visibilizar el compromiso de las entidades y organizaciones participantes con el
enfoque restaurativo y la dignificacion de la vida, al tiempo que promovié el reconocimiento de
la diversidad de actores sociales involucrados en los procesos de paz. La contratista contri-
buy6 al fortalecimiento de la estrategia comunicativa y pedagogica de la campana, registrando
compromisos, organizando insumos y facilitando la integracién de los enfoques en el desarro-
llo de las actividades.

2. Apoyar la gestion de los eventos, campanas y conmemoraciones en Derechos Humanos,
Cultura Ciudadana, Construccion de Paz y Reconciliacion, de la Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana.

Este d_cncurnen_lo es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualguier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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2.1 La contratista participd del Festival “Uniendo Voces, Uniendo Barrios”, realizado el dia 30
de julio de 2025 de 8:00 2.m. a 1:00 p.m. en el Centro Cultural de la Salsa, ubicado en el barrio
Obrero, en el marco de la conmemoracion del Dia Internacional de la Lucha contra la Trata de
Personas, con el proposito de visibilizar las violencias asociadas a la trata de personas,
sensibilizar a la ciudadania frente a sus impactos, y promover acciones comunitarias de
prevencion y proteccion. Desde el equipo, la contratista apoyé la articulacion institucional y
participd activamente en las dinamicas pedagdgicas y culturales del evento, promoviendo el
reconocimiento de los derechos de poblaciones en condicién de vulnerabilidad.

La participacion de la contratista se orientd también a fortalecer los enfoques diferenciales y
restaurativos que atraviesan el quehacer del equipo, promoviendo escenarios de dialogo
comunitario, inclusién, reparacion simbdlica y construccion de paz en los territorios.

2.2 La contratista particip6 en la segunda mesa de trabajo interinstitucional convocada con el
fin de avanzar en la planeacion y cocrdinacion del Festival "Uniendo Voces por la Reconcilia-
cién”, actividad liderada en articulacion entre la Gobernacion del Valle del Cauca, la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN) y la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana
(SPCC) de la Alcaldia de Santiago de Cali. La sesion tuvo lugar el dia 28 de julio de 2025, en
modalidad virtual, en horario de 10:00 a.m. a 10:50 a.m., a través del siguiente enlace de
Google Meet: https://imeet.qoogle.com/czu-cznp-ekf. Durante el desarrollo de esta mesa de
trabajo, se realizé seguimiento a los compromisos adquiridos en la primera sesion y se avanzé
2n la definicién de aspectos logisticos, metodologicos y estratégicos del evento, tales como:
la validacion de la fecha, lugar y enfoque central del festival, la identificacion de actores clave
a convocar, la articulacion de componentes culturales, pedagdgicos y comunitarios que pro-
muevan la reconciliacion, la no estigmatizacion y la visibilizacion de experiencias de paz terri-
torial, la distribucion preliminar de responsabilidades interinstitucionales para garantizar una
ejecucion articulada.

2.2 La contratista participd en el acompafamiento a la jornada de fortalecimiento de la forma
asociativa COMUNVALLE, desarrollada el dia viernes 1 de agosto de 2025, en horario de 9:00
a.m. a 11:00 a.m., en la Casa de las Memorias del Conflicto y la Reconciliacion, ubicada en la
Cra. 4 #6-56 de la ciudad de Santiago de Cali. Esta actividad tuvo como objetivo promover el
fortalecimiento de las capacidades organizativas, juridicas y comunitarias de COMUNVALLE,
una forma asociativa conformada por personas en proceso de reincorporacién, Durante la jor-
nada, se llevo a cabo la presentacion del grupo de defensa juridica que brindara acompana-
miento legal a los integrantes de |la forma asociativa, especialmente en el marco de sus com-
| parecencias ante la JEP, en caso de ser requerido. En este espacio, se socializaron los

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualgquisr medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
Pagina 4 de 8



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
r~a GESTION MAJAQ1.04.03.P002.F004
e (MIPG)
Gy
-, R
ALCALDIA DF INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
GESTION CONTRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APQOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

procedimientos relacionados con la toma de poder para la representacion juridica, el abordaje
de casos individuales, y la garantia del debido proceso, través del acompafiamiento y apoyo
en el disefo, gestion y ejecucion de campaiias pedagdgicas y comunicativas en el marco del
proyecto.

3. Gestionar e implementar logisticamente los espacios de formacién, dialogo y/o encuentro
que fomenten la integracion comunitaria, la construccién de paz, la reconciliacion y la
superacion de la estigmatizacion, entre la poblacién objeto del proyecto y la ciudadania en
general. -

3.1 La contratista participé de la Jornada de prevencion y superacion de la estigmatizacion
hacia la poblacion excombatiente y sus familias, llevada a cabo el dia 25 de julio de 2025, en
el horario de 8:00 a.m. a 12:30 p.m., en las instalaciones del Centro de Atencion Local Integral
(CALI 10). Esta jornada fue desarrollada en articulacién interinstitucional entre la Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN), la Gobernacion del Valle del Caucea y la Alcaldia
de Santiago de Cali, en el marco de las estrategias territoriales para la reconciliacion y la
construccion de paz. Durante la jornada, la contratista apoy6 el desarrollo metodologico v lo-
gistico del espacio, contribuy6 a la orientacion a los participantes y al registro de insumos
generados, participd activamente en las dinamicas pedagoégicas dirigidas a servidores publi-
cos del nivel local, con el fin de promover una reflexion critica frente a los estigmas y prejuicios
que afectan a la poblacion firmante del Acuerdo de Paz y sus familias.

4. Apoyar la realizacién de reportes de seguimiento y documentos que aportan a la gestién
documental del proyecto, asi como la consolidacion de informacién y evidencias para la rea-
lizacién de los informes de gestion, con el fin de dar cumplimiento a las metas e indicadores
del proyecto.

4.1 La contratista elaboro6 el acta de la jornada de prevencion y superacion de la estigmatiza-
cion , desarrollada el dia 25 de julio de 2025 en las instalaciones del Centro de Atencion Local
Integral — CALI 10, en la ciudad de Santiago de Cali. Dicha jornada fue realizada en el marco
de los procesos de reconciliacion y construccién de paz territorial, en articulacion interinstitu-
cional con la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN), la Gobernacion del
Valle del Cauca y la Alcaldia de Santiago de Cali, a través de la Secretaria de Paz y Cultura

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
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 Ciudadana, el acta elaborada por la contratista incluyé la sistematizacion detallada del desa-
rrollo de la jornada.

4.2 La contratista brindé apoyo el dia 31 de julio en la recopilacion, sistematizacién y organi-
zacion de la informacion relacionada con las actividades desarrolladas por el proyecto con el
proposito de diligenciar la matriz de alertas tempranas dispuesta en la plataforma Drive insti-
tucional. Esta actividad se realizé en cumplimiento de las directrices orientadas por el subse-
cretario Juan Manuel Torres Erazo, durante una reunién de trabajo presencial sostenida en las
instalaciones del edificio San Marino, piso 9, en la cual se definieron los criterios y enfoques
para el reporte de informacion estratégica y la priorizacion de alertas en el marco de los con-
textos territoriales, institucionales y sociales identificados por el equipo. La labor desarrollada
por la contratista consistié en: La revision de insumos previos generados por el equipo en
terreno y . la organizacion de la informacién por lineas estratégicas.

4.3 La contratista brindé apoyo administrativo el dia 1 de agosto de 2025 en el diligenciamiento
del formato de legalizacion de refrigerios correspondientes a la jornada pedagogica de pre-
vencion y superacion de la estigmatizacion, realizada el pasado 25 de julio de 2025 en el
C.A.L.I. 10 del barrio El Guabal. Esta labor formo parte del cumplimiento de las tareas admi-
nistrativas, su apoyo coniribuyo a la correcta gestion documental, asegurando la trazabilidad
de los recursos y facilitando la rendicion de cuentas, en coherencia con los lineamientos insti-
tucionales y el enfoque diferencial que orienta el proyecto.

5. Participar de los espacios, los eventos v las reuniones programadas por la Secretaria de
Paz y Cultura Ciudadana relacionada con el objeto y actividades del contrato.

5.1 La contratista particip6 el dia 05 de agosto de 2025, en horario de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.,
en el Taller de Género desarrollado por la Jurisdiccion Especial para la Paz — JEP, realizado
en el piso 5, Salén de Derechos Humanos del SUTEV. Durante la jornada se abordaron de
manera amplia los contenidos del Macrocaso 11, el cual investiga la violencia basada en
geénero, incluyendo la violencia sexual y reproductiva, asi como los crimenes cometidos por
prejuicio. La informacion socializada en este espacio resulta de gran relevancia para fortalecer
las acciones en territorio, particularmente al momento de realizar listados de asistencia o
encuestas de caracterizacion con poblacién, garantizando un enfoque diferencial y con
perspectiva de género en las intervenciones.

Est= documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
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5.2 La contratista asistio el dia 06 de agosto de 2025, en horario de 8:00 a.m. a 12:00 p.m,
en el Salon de Derechos Humanos, quinto piso del SUTEV, a la segunda jornada de
capacitacion en género organizada por la Jurisdiccion Especial para la Paz — JEP. Durante
esta sesion se presentd y explicd el Codigo Murad, también conocido como el Codigo de
Conducta Global para la Recopilacién y Uso de Informacién sobre Violencia Sexual
Sistematica y Relacionada con Conflictos. Este instrumento establece un conjunto de
principios y pautas que orientan a profesionales y organizaciones en la recopilacion, uso y
manejo de informacion sobre este tipo de violencia, con el proposito de evitar dafos
adicionales a las victimas durante los procesos de investigacion y de garantizar el respeto
pleno de sus derechos. La participacion en esta capacitacion fortalecié las competencies
técnicas y el enfoque ético de la contratista para su aplicacion en actividades de campo y
procesos de atencion a poblacion en contextos de violencia basada en geénero.

5.3 La contratista particip6 el dia 06 de agosto de 2025, en horario de 1:30 p.m. a 5:00 p.m,
en el Salon Madeira, en el desarrollo de los espacios de didlogo convocados con autoridades
locales de Santiago de Cali y del Valle del Cauca, asi como con miembros destacados del
sector empresarial. Este encuentro tuvo como objetivo generar un acercamiento con el sector
empresarial en el marco del Sistema Restaurativo y de los Proyectos Restaurativos liderados
por la Secretaria Ejecutiva de la Jurisdiccion Especial para la Paz — JEP. Durante la jornada,
la contratista no solo particip6 en las actividades, sino que ademas colaboré con el registro y
la toma de asistencia de las personas presentes, contribuyendo al adecuado desarrolio y
organizacion del evento.

6. Las demas actividades que se encuentren relacionadas con el objeto contractual.

6.1 La contratista particip6 el dia martes 29 de julio de 2025, en el espacio virtual de gestion
del conocimiento, convocado por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica
(DAFP), con motivo del lanzamiento oficial de la convocatoria del “Premio Nacional de Alta
Gerencia 25 arios”, iniciativa que reconoce las experiencias exitosas en gestion publica y pro-
mueve la visibilizacion del buen desempenio institucional en el pais. La jornada fue transmitida
en vivo a través del siguiente enlace: https://www.youtube.com/live/ppb0Bi833Qo, a partir de
las 8:30 a.m. Durante el desarrollo del evento, se presentaron los lineamientos generales de
la convocatoria 2025, asi como los criterios de evaluacion, categorias de postulacion, plazos
establecidos y mecanismos de acomparamiento técnico para la presentacion de experiencias
institucionales. La participacion de representantes de diferentes entidades publicas permitié el

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
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intercambio de aprendizajes y la promocién de iniciativas innovadoras orientadas al fortaleci-
miento de la gestion pablica con enfoque en resultados, transparencia, eficiencia y participa-
cién.

'Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: Se anexan soportes que evidencian las actividades realiza-
das en el marco del contrato.

5. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo

6. FIRMAS RESPONSABLES

7

JUAN MANUEL TORRES ERAZO

Nombre y firma de supervisor
Revisé: Carolina Yepes Valencia — ContratistaV'8" ¢y

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 21 de agosto de 2025
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