MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJAO1.04.03.P002.FO04
(MIPG) |
ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV! SION
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
R AT UAL SERVICIOS PROFESIONALES Y .
APOYO A LA GESTION PERSONA ’
NATURAL

INFORME PARCIAL | % INFORME FINAL L

Cuota NGimero 01

Contrato No. 4164.010.26.1.731 de 2025

Nombre completo del contratista: Stella Marcela Perez Quinayas.

Documento de identificacién: 1.130.612.198

Nombre del supervisor: Juan Manuel Torres Erazo.

Organismo: Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana, |

Objeto del contrato: Prestacion De Servicios Profesionales A La Secretaria De Paz Y Cultura
Ciudadana, Para El Desarrolic Del Proyecto Denominadeo: Implementacion De Estrategias
De Prevencidn Y Promocién De Los Derechos Humanos Y La Cultura Ciudadana Para
Suietos De Especial Proteccion Constitucional Del Distrito De Santiage De Cali.
e T SR By q%

Fecha de Inicio Fecha terminacion
17/jul/2025 31/agof2025

Modificacién(es) al contrato: N/A

Suspensidn: N/A

Reanudacién: N/A

Cesién: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prokibida su alieracién o maodificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Aicalde. ?
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Valor inicial dl contrato: Es hasta por la
CUARENTA MIL PESOS M/ICTE ($9.240.000)

suma de NUE

“VE MILLONES DOCIENTOS

Adicidn: N/A

Prérroga: NIA

Informacién para Retencién en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencién en la fi

iente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:
@ Recivo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de Ia X
Construccidn AFC del periodo de la cuota.
@ Recivo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de ia cuota.

Informacion: :
Velor Total dat - e Valor Acumulado
Contrato Vzlor Cuota a cancelar Cancelado Saldo por Cancelar
$9.240.000 $4.620.000 $0 $4.620.000

Informacion dei pago de seguridad social:

Obligacién Datos Certificacion ¢

0 Planilla de Pago

Mo. Planilla; 1074481738
Mo. PIN, Autorizacion, Referencis
Cpearader: simple

Facha de Pago: 29/juli2025
Periodo de pago de la seguridad

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos
Laboraies

2, Pago: 1662047920

social: Junio-2025

Este documento es propiedad de la Administracién Ceniral del Distrito de Santiago de Cali,
cualquier medio, sin previa agtorizacién cel sefior Alcalde.

Prohibida su alteracion o modificacién por
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Observaciones al informe financiero y contable: N/A

Concepto Supervisor:

1. Apoyar desde el enfoque de las ciencias sociales el desarrollo de las esirategias de
prevencion, promocién y proteccion de los Derechos Humanos vy de cultura
Ciudadana, en el marco del proyecto Implementacidn de Estrategias de prevencién y
promocién de los derechos humanos vy la cultura ciudadana para sujetos de especial
proteccién constitucional en el Distrito de Santiago de Cali, -

1.1 La contratista participo el 6 de agosto de reunion enire las autoridades indigenas
de la mesa de concertacion y la Subsecreteria de Derechos Humanes y construccion
de Paz para realizar acuerdos y estructura de las accicnes a desarrollar para la
ejecucion de las Escuelas Estrategias de prevencion y prormocién de los derechos
humanos y la cultura ciudadana para sujetos de especial proteccion censtitucional en
el Distrito de Santiago de Cali.

2. Resalizar la estrategia de fortalecimiento de capacidades organizativas para las
acciones de autoproteccion de comunidades indigenas del distrito de Santiago de
Cali. ‘

2.1 La contratista realizo el 6 de agosto programacion de jornadas para el gjuste de
pauta mitolégica por cabildo y resguardo, ademas se realizd cronograma de escuelas
Estrategias de prevencion y promocion de los derechos humanos y la cultura
ciudadana para sujetos de especial proteccion constitucicnal en el Distrito de
Santiago de Cali. ?

3. Apovar en la sistematizacion de la experiencia de las estrategias de prevencion y
promocion en Derechos Humanos con enfoque poblacional a traves del registro y
documentacion de los resultados en el proceso de implementacién de estas.

Para este periodo no se desarrollo esta actividad.

Este documento es propiedad de la Administracién Central dei Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alieracién ¢ madificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde. ‘
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4. Reslizar aspoye en el proceso de g@sti()n documental con la elaboracién,
‘Mtuﬂda;zaczm y organizacion de actas, fichas de| caracterizacién, encuestas de
satisfaccisn, informes v demas ve*nﬁcadorec que docymenten las acciones realizadas

/ den cusnta de los avances de metas e indicadores del proyecto en 2l marco del

Yaieto del contrato.

e

-~
s_)

4.1 La contratista desarrollo el acta 4164.030.14.31.179 en las que se socializo a las
autoridades de la mesa de concertacion indigena ia formacion en prevencion de
vuineracion de derechos a lideresas en el desarroflo de su funcion, también se
socializo el consejo distrital de territorialidad y paz.

4.2 La contraiista realizo acta 4164-030-14-31.204 de reunion con el Subsecretario
Juan Manvel Torrez v la contratista Yina Fontalvo para la proyeccidn de avances a
socializar a las autoridades indigenas para el desarrollo de las escuelas de
Implementacion de Estrategias de prevencion y promacion de los derechos humanos
y la cultura ciudadana para sujetos de especial proteccion constitucional en el Disirito

& Hantiago

5. Fa m’par te los espacios, eventos, campafias y reuniones programadas y/o
delegadas por la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana relacionada con el objeto y
actividades del contrato.

5.1 La contratista participo de la Jornada de fortalecimiento de capacidades para la
p"'@\iwnrién de vilneraciones a los DDHH de lideresas sociales del Distrito de
Santiago de Cali

6. P::;r";ir"par de las demés actividades que se encuentren relacionadas con el objeto

6.1 La coniratista pariicipo de la jornada de MIPG realizada en el hotel Nueva
Granada e 28 de julic de! 2025.

1

Este documenrto a5 propiedad de la Administracidn Central dal Distrito de Santiago de Celij Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier msdio, sin previa sutorizacian del safior Alcalde.
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8. Participar de las demés actividades que se encuentren relacmnades con &l objeto
contractual. i

6.1 La contratista participo de la jornada de MIPG realizada?en el hotel Nueva
Granada el 29 de julio del 2025. . 1
Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A |

Constancia de Paz y Salvo: N/A
Observaciones al informe técnico: Se anexan soportes que evidencian las actividades
realizadas en el marco del contrato. |

M W(N L TORRES ERAZO
b

re y firma del Supervisor
Fecha de suscnpmon del informe de supervision: Santiago de Cali, 21 de ‘agosto de 2025

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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