
SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla

Salud SURA 01/06/2025 $263,400 16/07/2025 9488223141

Pension COLPENSIONES 01/06/2025 $337,100 16/07/2025 9488223141

DATOS GENERALES

CONTRATISTA MARTIN ARMANDO GUTIERREZ RODRIGUEZ, CEDULA DE CIUDADANIA No, 79987243

CPS No. 3833 de 13/02/2025 PLAZO 328 días

FECHA DE INICIO 28/04/2025 FECHA DE TERMINACIÓN 25/03/2026

PERIODO DE INFORME 01/07/2025 A: 30/07/2025 No. Informe 4

% EJECUCIÓN FISICA 28 % EJECUCIÓN FINANCIERA 19

SUPERVISOR OLGA MARCELA CUBIDES SALAZAR DEPENDENCIA SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE 
CUIDADO DE LA SALUD, PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD PARTICIPANTES DE LOS SERVICIOS SOCIALES 
DE LA SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD, CONFORME CON LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES VIGENTES.

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES

REALIZAR LAS VISITAS TÉCNICAS NECESARIAS A FIN DE GARANTIZAR 
LA CORRECTA ATENCIÓN EN LOS DIFERENTES SERVICIOS DE LA 
SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD, A LA LUZ DEL COMPONENTE 
CORRESPONDIENTE, ELABORANDO LAS RESPECTIVAS ACTAS O 
INFORMES EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS

Para la vigencia de este informe, se realizan visitas de seguimientos técnicos 
en salud a los centros integrarte de atención interna y externa, validando el 
estado general de los participantes, sus condiciones de salud y seguimientos 
médicos y apoyando en la revisión del correcto diligenciamiento de los 
formatos, acordes con normatividad y lineamientos institucionales vigentes. 
También se da trámite de documentos anexos para su respectivo trámite 
como Contratista-Profesional Equipo de Apoyo a la Supervisión. 
SUPERVISION CONTRATOS: CONVENIO 7360/PAGO 3 CONVENIO 
7359/PAGO 3   CONVENIO 7361/PAGO 3   CONVENIO 8211/PAGO 2

ACOMPAÑAR Y BRINDAR LOS LINEAMIENTOS TÉCNICOS REQUERIDOS 
PARA LA CORRECTA EJECUCIÓN DEL COMPONENTE DE ACUERDO A 
LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES, EN LOS DIFERENTES 
SERVICIOS DE LA SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD, 
REALIZANDO CONSTANTE SEGUIMIENTO A SU CUMPLIMIENTO.

Para la vigencia de este informe, se acompaña y brindan los lineamientos 
técnicos requeridos para la correcta ejecución del componente de atención y 
el cuidado de la salud de las personas con discapacidad participantes de los 
servicios, por medio de la realización de visitas técnicas y el envío oportuno 
del acta de visita realizada a los servicios y realizando constante seguimiento 
a su cumplimiento.

ARTICULAR, GESTIONAR Y COORDINAR CON OTRAS 
SUBDIRECCIONES LO NECESARIO PARA LA EJECUCIÓN DE LOS 
DIFERENTES SERVICIOS DE LA SUBDIRECCIÓN PARA LA 
DISCAPACIDAD.

Para la vigencia de este informe, no se realizan actividades relacionadas con 
esta obligación

BRINDAR LOS INSUMOS NECESARIOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 
ANEXOS TÉCNICOS, SABANAS DE ELEMENTOS, ESTUDIOS PREVIOS Y 
DEMÁS DOCUMENTOS ELABORADOS POR LA SUBDIRECCIÓN PARA LA 
DISCAPACIDAD.

Para la vigencia de este informe, no se realizan actividades relacionadas con 
esta obligación.

BRINDAR LOS INSUMOS DE INFORMACIÓN CON CALIDAD Y 
OPORTUNIDAD, PARA LA PROYECCIÓN DE RESPUESTAS A 
REQUERIMIENTOS DE LOS ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS, DE 
CARÁCTER NACIONAL Y DISTRITAL, DE CONTROL POLÍTICO, ASÍ COMO 
DE LA CIUDADANÍA, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS 
INSTITUCIONALES VIGENTES.

Para la vigencia de este informe, se brinda los insumos de información, para 
la proyección de respuestas a derechos de petición remitidos por referentes 
familiares de los servicios, de acuerdo con los lineamientos institucionales 
vigentes.

ASISTIR Y APORTAR EN LAS REUNIONES Y ACTIVIDADES 
CONVOCADAS POR LA ORDENACIÓN DEL GASTO, SUPERVISIÓN DEL 
CONTRATO Y LA SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD.

Para la vigencia de este informe, se asiste a las reuniones convocadas por la 
supervisión del contrato y la subdirección para la discapacidad.

LAS DEMÁS QUE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DESIGNE 
CONFORME AL OBJETO CONTRACTUAL A DESARROLLAR, LOS 
LINEAMIENTOS DE LA SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD, ASÍ 
COMO LAS RELACIONADAS CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA SDIS.

Para la vigencia de este informe, se realizan actividades relacionadas con el 
cronograma de trabajo.
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ARL POSITIVA 01/06/2025 $11,000 16/07/2025 9488223141

Salud SURA 01/06/2025 $1,600 25/07/2025 9489385356

Pension COLPENSIONES 01/06/2025 $2,100 25/07/2025 9489385356

ARL POSITIVA 01/06/2025 $100 25/07/2025 9489385356

Los datos personales aquí consignados tienen carácter confidencial, razón por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la 
Secretaría Distrital de Integración Social no divulgar información alguna en propósito diferente a la de este registro so pena de las sanciones 
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.  

FIRMA DEL CONTRATISTA

La información registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado 
por el usuario 79987243 en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y 
presentado ante la Secretaría Distrital de Integración Social el 28/07/2025 a las 
17:10:04 horas (UTC-5)

PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL
 

FORMATO INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE 
SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTIÓN

Código: FOR-GEC-003

Fecha: Memo I2021020844 - 
14/07/2021

Versión: 1

Página: 2 de 2


