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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena, agosto de 2025

Sefior (a)

GUILLERMO ELOY CASTILLA TABORDA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR. 7550174

Cargo del supervisor Coordinador Académico

Dependencia Centro Agroempresarial y Minero

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual mes de agosto del afo
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR. 7550174 del afio 2025

Maria Eugenia Barrios Romero, identificado con la cédula de ciudadania No. 33340188 de
San Juan Nepomuceno, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroempresarial
y Minero, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: el valor total del presente contrato es
maximo CUARENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS VEINTIUN MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA PESOS ($44.921.890,00).M/CTE. Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a). Nueve (09) pagos iguales, por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS
($4.599.511,00) M/CTE entre marzo a noviembre de 2025. b) Un Pago Final por valor de
TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS ($
3.526.291,00) M/CTE. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo
con el cronograma definido por la direccién administrativa y financiera de la direccién
general, en la cuenta de ahorros N°. 08634623842 del Banco Bancolombia cuyo titular es el
contratista, el cambio de cuenta por parte del contratista deberd ser informada por el
supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. El (la) contratista debe
presentar la certificaciéon expedida por el supervisor del contrato de cumplimiento vy la
certificacién de pago de aportes al sistema general de Salud, Pensién y Riesgos Laborales,
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asi como el informe de ejecucion, la planilla de pago y los demas documentos necesarios
para el pago.

Plazo: Sera hasta el 30 de septiembre de 2025.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidn, en la planeacion y ejecucion de la
formacion, asi como la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios
curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién
campesina, aportando al fortalecimiento de la economia campesina, familiar, étnica vy
comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccidon del Sistema
Nacional de Formacidn para el Trabajo y la Coordinacion Nacional de Atencidn Integral,
Diferencial e Incluyente a la Economia Campesina - CampeSENA -ELABORACION DE LA
PROPUESTA DE NEGOCIO.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Orientar, asesorar y acompafar de
forma permanente a los aprendices
en el desarrollo de las actividades
establecidas en la guia de aprendizaje
de acuerdo lo establecido en las guias,
los procedimientos y el Sistema
Integrado de Gestidn y
Autoevaluacion “SIGA” del SENA el
cual se 12 GTH-F-075 V09 encuentra
documentado en la plataforma
Compromiso, en los programas del
area temadtica objeto del contrato
segln asignacién de grupos.

Se impartieron las formaciones
en: Economia Solidaria
Formalizacion de
Organizaciones, en el municipio
de Zambrano, vereda Playa de Las
Bestias, con Ficha No. 3299026,
Economia Solidaria un eje
Estratégico de Supervivencia
Social, en el municipio de El
Carmen de Bolivar, con ficha No.
3299028 Durante el proceso
formativo se les brindo
acompafiamiento de forma
constante a los aprendices en el
desarrollo de las actividades de
las guias de aprendizaje,
cumpliendo con los
procedimientos del Sistema
Integrado de Gestion vy
Autoevaluacion “SIGA” del SENA,
y asegurando la correcta

Registro
fotografico,
Plataforma Sofia
Plus
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ejecucién de los programas del
area tematica.

Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos y estilos de
aprendizaje.

Se realizd el reconocimiento de
los aprendizajes previos y estilos
de aprendizaje de los aprendices,
lo que permitié personalizar la
formacion y adaptarla a las
necesidades individuales de cada
uno.

Registro
fotograficos
herramientas
establecidas

Acompafiar a la poblacion campesina;
en la planificacion de mejoras de
produccién familiar, capacidad
productiva y condiciones ambientales
en concordancia con el protocolo de
atencion definido por la Coordinacion
Nacional de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la Economia
popular - CampeSENA

A través de la implementacién de
la Rutas 3, se brindd
acompafiamiento a la poblaciéon
campesina para planificar
mejoras en la produccién
familiar, fortalecer su capacidad
productiva y optimizar sus
condiciones ambientales,
protocolo de
establecido por Ia
Coordinacion Nacional de
Atencidn Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia Popular
— CampeSENA.

conforme al
atencion

Registro
Fotograficos

Reportar la informacién académica y
administrativa requerida en el
proceso de formacién con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de manera

Se reporté de manera clara,
oportuna y veraz la informacion
académica y administrativa
requerida, utilizando los sistemas
de trazabilidad y seguimiento del
SENA, y entregando informes

Drive del programa
Campesena,
Plataforma Sofia
Plus.

temporal o permanente por el SENA | periédicos al supervisor del

para el seguimiento de actividades | contrato.

especificas, entregando informe al

supervisor del contrato.

Programar y reportar a su supervisor | Se reportdé cronograma del | Informe de
de contrato, con wuna antelacidn | desarrollo de las formaciones a | transporte

minima de una semana las
formaciones extramurales a atender,
de manera que se autorice por escrito
su movilizacion previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual.

orientar durante el mes de
agosto de 2025, de acuerdo con
la programacion establecida por
la coordinacion académica.
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6 Emitir juicio valorativo sobre el nivel | Se  realizaron los  juicios | Plataforma Sofia
de cumplimiento de los resultados de | evaluativos correspondientes a | Plus. (Reporte
aprendizaje de las competencias del | las Fichas No. 3285652 vy | juicios evaluativos)
programa, aplicando los | 3299026 en la plataforma Sofia
procedimientos y  herramientas | Plus, aplicando las herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina, en | tecnolégicas definidas por el
un plazo maximo de tres (3) dias | SENA y asegurando la evaluacién
después de haber terminado el | dentro de los plazos establecidos.
resultado de aprendizaje
correspondiente

7 Reportar la informacién para la | Durante el presente periodo no | No aplica para este
creacién de unidades productivas, | se impartio formaciones en la | periodo.
bajo criterios de calidad, oportunidad | Ruta 2
y veracidad, cuando se le haya
asignado formaciones
complementarias en la ruta creacion
de unidades productivas.

8 Participar y apoyar en el proceso de | No se ejecutd la actividad de | No aplica para este
induccién de las  estrategias | induccidn de estrategias | periodo.
CampeSENA: Objetivos, alcance, | CampeSENA durante este
estrategias, cadena de valor, | periodo, debido a que no se
metodologia, procedimientos e | planificaron sesiones de
impacto. induccion por parte de |la

Coordinacion.

9 Informar a la subdireccidon de centro | En el marco de las actividades | No aplica para este
las oportunidades de relacionamiento | ejecutadas hasta ahora, no se | periodo.
con el sector productivo o social que | identificaron oportunidades
en el cumplimiento de su objeto | viables para gestionar este tipo
contractual pudieran ser gestionadas. | de relacionamiento.

10 | Participar mensualmente en la | Asistencia a la Reunidén Virtual de | Plataforma Teams,

reunion de seguimiento operativo del | seguimiento al programa | correo de citacién
programa convocadas por la | Campesena y full popular, | y capturade
coordinacién académica y/o misional | convocada por Coordinacion | pantalla
con observancia del esquema | Académicadel Centro el dia 14 de
operativo  establecido  por la | agosto.
Coordinacion Nacional de Atencién
Integral, Diferencial e Incluyente a la
Economia popular — CampeSENA para
tal fin y generar las respectivas
evidencias

11 | Participar en eventos de caracter | Participacion en la jornada de | Registro de
técnico, estratégico, de socializaciény | Empoderamiento de la Mujer | Asistenciay

de otro tipo de evento al que sea
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convocado por la direccién general,
regional o centro de formacidn,
garantizando la transferencia de
conocimiento obtenido al equipo de

orientada en el municipio de
Magangué el dia 22 de agosto.

Registro
fotografico.

trabajo.

12 | Presentar informe mensual sobre la | Se presentd el informe mensual | Archivo digital de
ejecucién de las obligaciones | sobre la ejecucion de las | Informe
contractuales donde se evidencie el | obligaciones contractuales, | Contractual y
avance a las metas asignadas, asi | evidenciando los avances y | Cualitativo.
como el respectivo anadlisis y acciones | acciones ejecutadas. Plataforma SECOPII
de mejora cuando dé a lugary a la
terminacién del contrato presentar al
supervisor de contrato informe anual
de gestidn de centro en los términos
solicitados

13 | Vigilar y salvaguardar los bienes que | En el presente periodo, no se | No aplica para este
hagan parte del patrimonio del SENA | tiene a cargo ningln bien del | periodo.
o de otras entidades o de particulares | SENA ni de otras entidades o
puestos al servicio de la entidad, y que | particulares para el desarrollo del
le hayan sido entregados para el | objeto del contrato. Por lo tanto,
desarrollo del objeto del contrato, por | no ha sido necesario realizar
lo que son sujetos de control y | seguimiento, mantenimiento
vigilancia. En consecuencia, deberdn | preventivo ni correctivo de
sujetarse a las  guias  y/o | bienes durante este tiempo.
procedimientos aplicables a los
bienes fijados en la plataforma
Compromiso; adicionalmente debera
estar atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de los
elementos, asi como la hojade vida de
los bienes en la cual se date la
informacidon actualizada de los
mismos, dar cuenta sobre la entrega
de los bienes al supervisor y/o
interventor del contrato respectivo y
a los organos de control fiscal vy
disciplinario, de ser procedente

14 | Realizar de manera oportuna el | Las formaciones impartidas son | No aplica para este

proceso de seguimiento y evaluacién
de la etapa productiva del aprendiz,
implementando los formatos vigentes
para tal fin, disponibles en la
plataforma compromiso para las
diferentes alternativas de desarrollo

de caracter complementario, por
lo que esta obligacion no es
aplicable en este contexto.

periodo.
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de etapa productiva, cuando sea
asignado.

15 | Validar novedades académicas vy | Durante el periodo de ejecucién, | No aplica para este
disciplinarias de los aprendices | no se presentaron novedades | periodo.
conforme al reglamento del aprendiz: | académicas ni disciplinarias de
Reintegros, traslados, aplazamientos, | los aprendices, por lo que no fue
deserciones; conforme lo establece el | necesario realizar ningun tipo de
reglamento del aprendiz | gestién o} comunicacion
comunicando al Coordinador | relacionada con reintegros,

Académico oportunamente | traslados, aplazamientos o
anomalias, inconsistencias, y | deserciones.

hallazgos en el registro de Ia

informacidn, cuando aplique.

16 | Mantener actualizado el Portafolio | Se mantuvo actualizado el | Archivo digital
del Instructor, adjuntando los | Portafolio del Instructor, | Portafolio del
formatos actualizados del sistema | adjuntando los formatos del | Instructor
Integrado de gestidn dispuestos en la | sistema Integrado de Gestién
plataforma COMPROMISO, | dispuestos en la plataforma
pertenecientes a la guia de procesos | COMPROMISO, segln los
formativos, presentado minimo los | programas formativos
siguientes soportes: a. Plan de trabajo | establecidos.
concertado con el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de aprendizaje,
segin guia para desarrollar los
procesos formativos. b. Guia de
aprendizaje. c. Actas con los planes de
mejoramiento  académicos para
aprendices que lo requieran. d.

Planeacidn, seguimiento evaluacidn
de etapa productiva (si aplica). e.
Bitdcora del Aprendiz en etapa
productiva (si aplica) f. Formato de
asistencia y Registro de inasistencias
en aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato
de juicios evaluativos debidamente
diligenciada para cada resultado de
aprendizaje.

17 | Participar en la formulacién vy | Para este periodo no se llevo a | No aplica para este

ejecucion de los proyectos cuando sea
requerido segln el drea de su
especialidad y de conformidad con la
programacion académica establecida.

cabo la formulacién de Proyectos

periodo.
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidén de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 118825 San Juan Nepomuceno | 2025-07-04 2025-07-11
2. 127225 El Carmen de Bolivar 2025-07-16 2025-07-31

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacidn del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7978823569 de la planilla emitida por SOI, para el periodo de julio de
2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (07) folios

Cordialmente,

MARIA EUGENIA BARRIOS ROMERO
Contratista
C.C. No.33340188.

Recibi a satisfaccion:

GUILLERMO ELOY CASTILLA TABORDA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 7550174 de 2025
Cargo Coordinador Académico
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REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS EN EL
MES DE AGOSTO DE 2025

Instructor: MARIA EUGENIA BARRIOS ROMERO
Cédula: 33340188
Contrato: CO1.PCCNTR. 7550174 de 2025

Durante el mes de agosto de 2025 se impartié formacién del programa Economia
Solidaria Formalizacién de Organizaciones, en el municipio de Zambrano, vereda
Playa de Las Bestias, con Ficha No. 3299026 y el programa de Economia Solidaria un
eje Estratégico de Supervivencia Social, en el municipio de EI Carmen de Bolivar, con
ficha No. 3299028, todo ello conforme a los lineamientos del Programa CampeSENA..

1. Desarrollo de Actividades

1.1 Formacién Presencial y Acompafamiento en Territorio

Municipio de Zambrano

e Ficha No. 3299026 — Formacion: Economia Solidaria Formalizacion de
Organizaciones

Se realizaron sesiones formativas presenciales orientadas al fortalecimiento de la
Economia Solidaria en el contexto rural, con énfasis en la formalizacion y organizacion
comunitaria como estrategia para la sostenibilidad econdémica. Las actividades se
desarrollaron con base en los lineamientos del programa, priorizando el analisis de
oportunidades en el sector solidario, el disefio de modelos organizacionales y el
fortalecimiento de competencias para la gestion administrativa, contable y estratégica,
contribuyendo al robustecimiento de la propuesta de valor de la Asociacion de
Agricultores Las Bestias.



Municipio de El Carmen de Bolivar

* Ficha No. 3299028- Formacion: Economia Solidaria un eje Estratégico de
Supervivencia Social

Se desarrollaron sesiones formativas presenciales orientadas a fortalecer los
conocimientos y capacidades de los participantes en torno a la asociatividad y la
economia solidaria como estrategia para la cohesion social y la generacién de ingresos
sostenibles. La formacién se centré en el andlisis de oportunidades en el sector
solidario, el disefio de estructuras organizacionales y el fortalecimiento de
competencias para la planeacién estratégica y la gestion administrativa, con el fin de
consolidar procesos asociativos en la region.

1.2 Gestion Académica en Plataforma Sofia Plus

Durante el mes de junio se realizé la gestion académica correspondiente a las
fichas en formacion, incluyendo:

e Generacion y publicacién de Rutas de Aprendizaje para las fichas No.
3299026 y No. 3299028.

e Asociacion de aprendices a sus respectivas rutas de formacion.

e Evaluacion y registro de resultados de aprendizaje, de acuerdo con la
planeacion académica y el avance de cada curso.

1.3 Actividades de Articulacién y Gestiéon

Con el fin de socializar los avances del Programa CampeSENA y dar a conocer
directrices, se convocé y realizé una reunion virtual de seguimiento el dia 14 de agosto.

Asimismo, se participd en la Jornada de Empoderamiento de la Mujer Rural, celebrada
en Magangué el dia 22 de agosto, espacio orientado a promover la inclusién y el
liderazgo femenino en los procesos productivos y asociativos, asi como a brindar
informacion sobre los derechos de la mujer rural y estrategias para prevenir situaciones
de maltrato y violencia de género.



Imagen No. 1y 2 Formacién: Economia Solidaria Formalizaciéon de Organizaciones (Zambrano)

Imagen No. 3 y 4 Formacion: Economia Solidaria un eje Estratégico de Supervivencia Social (El
Carmen de Bolivar)




Imagen No. 5 y 6 Jornada de Empoderamiento de la Mujer Rural (Magangué)

Las técnicas didacticas activas utilizadas para el desarrollo de las actividades de formacion
fueron estudio de casos, resolucion de problemas, juego de roles, ejercicios practicos, paralelo
Elaborar el estado de costos teniendo en cuenta sus elementos la respectiva orden de
produccion.

Atentamente,

MARIA EUGENIA BARRIOS
Instructora Emprendimiento
Programa Campesena
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHsptorres

36-02-00-013-

910410

SANDRA PATRICIA TORRES
BENAVIDES

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
MINERO-BOLIVAR

miércoles, 2 de julio de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 118825 Fecha Solicitud 2025-07-02 Estado de la Comisién Autorizada ggllc_ilavdAIgecutora 0 Subunidad - 36-02-00-013-910410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO-
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-07-02 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COORDINACION CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial

CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3125 Dependencia Solicitante 910438 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO - BOLIVAR - ECONOMIA CAMPESINA Y SER
- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA

Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
VIATICOS APOYO TRANSPORTE
7 4.599.511,00 0,00 0,00 300.000,00 300.000,00 | 5E| 4"AL 11 DE JULIO SAN JUAN
MARIA EUGENIA
BARRIOS cc: 33340188 [SONTRATIS | autorizada
ROMERO BOLIVAR / BOLIVAR / S.JUAN
2025-07-04 2025-07-11 CARTAGENA NEPOMUGENO 7 No 0
Totales Solicitud de Comision 0,00 300.000,00 300.000,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS APOYO TRANSPORTE DEL 4 AL 11 DE JULIO SAN JUAN
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 34545005 Nombre: SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDES Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
MINERO BOLIVAR
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nc;lmt')\rﬁ:c cCDIN NE ACIENDA Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Cargo:
TVITINT O T LIT\NTU Vi I\ TL TNy P_ED:T P”_‘T’_L:
Serial del certificado: 5540827336374662968

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/07/02 18:59:24 -05:00

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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,L'-“JF __J Docume_r]to de Autorizacilép’, Reconoc_:imiento y’ Usuario que Genera Reporte: MHsptorres SANDRA PATRICIA TORRES

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais BENAVIDES

Hﬂﬂlﬂﬂ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-013- CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Reporte: 910410 MINERO-BOLIVAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 2 de julio de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: HECTOR FABIO VILLADIEGO LORA Fecha Verificacion: 02/07/2025 16:29:13

r Firmado digitalmente por:
ib Nombre: SANDRA PATRICIA TORRES
BENAVIDES
Cédula de ciudadania: 34545005
Usuario SIIF: MHsptorres
Nﬂ[:][l[l 2/07/2025 7:00:00 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Cartagena de Indias D.T. y C, 29 de julio de 2025

PRESENTADO A: SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDES-subdirectora de Centro-(E.)

ORDEN DE VIAJE No:
118825

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

2025-07-04

2025-07-11

LUGAR A DONDE REALIZO
EL DESPLAZAMIENTO
SAN JUAN NEPOMUCENO

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION

OTRA: (ciudad)

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
MINERO

CORREG. CORRALITO Y SAN
CAYETANO.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

El objetivo del desplazamiento fue desarrollar actividades de fortalecimiento a las asociaciones AEC—
RENACEPAZ, del corregimiento de Corralito, y ASOCAYASC, del corregimiento de San Cayetano, para realizar
ajustes a la formulacion de los proyectos que participaran en la convocatoria del Kit Productivo en el marco

de la Ruta 1.

Adicionalmente, se brindé apoyo a la asociacion ASOCAYASC en las actividades de alistamiento y
participacidn en el Il Festi Campesino en San Juan Nepomuceno, promoviendo la visibilizacion de sus

productos y el fortalecimiento de sus capacidades comerciales

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Se desarrollaron las siguientes actividades:

Sesién de trabajo con la Asociacion AEC-RENACEPAZ en el corregimiento de Corralito, orientada al
anadlisis y ajuste de la formulacién del proyecto productivo con miras a su participacion en la
convocatoria del Kit Productivo en el marco de la Ruta 1.

Acompafiamiento a la Asociacion ASOCAYASC en el corregimiento de San Cayetano para la revision
y mejoramiento del formato de presentacion del proyecto, enfocando los ajustes en la descripcién
del problema, la propuesta de valor, actividades y costos.

Asesoria en la estructuracion del presupuesto y plan de inversion de ambas asociaciones,
garantizando la coherencia entre los recursos solicitados, los objetivos del proyecto y los resultados
esperados.

Orientacion sobre criterios de evaluacidn y requisitos de la convocatoria, asegurando que las
asociaciones comprendieran el proceso de postulacidn, los formatos requeridos y los tiempos clave
para su presentacion.

Apoyo a la Asociacién ASOCAYASC en el alistamiento y participaciéon en el Il Festi Campesino en San
Juan Nepomuceno, acompafando la seleccion de productos, disefio del espacio de exhibicion y
estrategias basicas de comercializacion.

Asesoria y acompafiamiento en el proceso de legalizacién formal y registro ante Camara de
Comercio de las asociaciones ASOCAYASC y AEC—RENACEPAZ, como requisito previo para su
participacion en escenarios de comercializacién y convocatorias institucionales. Quedando
debidamente registrada la Asociacion ASOCAYASC ante la Cdmara de Comercio de Cartagena.
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RESULTADOS:

e Se fortalecieron las capacidades de gestidon y formulacién de proyectos de las asociaciones
ASOCAYASC y AEC-RENACEPAZ para su participacion en la convocatoria de los Kits Productivos en
el marco de la Ruta 1.

e Serealizaron ajustes técnicos y administrativos a las iniciativas productivas, priorizando criterios de
viabilidad, sostenibilidad y pertinencia territorial.

e Participacidén con éxito de ASOCAYASC en el Il Festi Campesino de San Juan Nepomuceno, como
parte del proceso de posicionamiento comercial y visibilizaciéon de su propuesta productiva.

e Se constituyd y registr6 formalmente la Asociacién ASOCAYASC ante Camara de Comercio,
habilitdndola para escenarios de comercializacion y gestion institucional.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

Asesorias y acompafiamiento a AEC-Renacepaz (Corralito)

GTH-F-087 V.02
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Participacion de Asocayasc en el Il Festi Campesino en San Juan Nepomuceno

N

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Enviar la versidon final de los | Representantes legales de

proyectos al correo de apoyo del | Asocayascy AEC-Renacepaz Julio 2025
Programa Campesena.

Continuar el proceso de registro y | Representante legal de AEC— Julio 2025
legalizacion ante Camara de | RENACEPAZ

Comercio de la Asociacién AEC—

RENACEPAZ

Participar en el Festi Campesino de | Asociacion ASOCAYASC Julio 2025

San Juan Nepomuceno como
estrategia de \visibilizacion vy
comercializacién

CONCLUSIONES: Durante el desplazamiento se brindé acompafiamiento a las asociaciones ASOCAYASC y
AEC—RENACEPAZ en el ajuste de sus proyectos productivos para la convocatoria de Kits Productivos en la
Ruta 1. Se logré la legalizacion y registro formal de ASOCAYASC ante Cdmara de Comercio y su participacién
exitosa en el Il Mercado Campesino de San Juan Nepomuceno. Ademas, se avanzo en el fortalecimiento
organizativo y en compromisos claves para la gestion de sus iniciativas productivas.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
MARIA EUGENIA BARRIOS ROMERO ) .
VISTOBUENOSUPERVISOR ~ / /"~ /
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR ACADEMICO GUILLERMO CASTILLA /i
TABORDA Cf gy ™

s

v
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHsptorres

36-02-00-013-

910410

SANDRA PATRICIA TORRES
BENAVIDES

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
MINERO-BOLIVAR

martes, 15 de julio de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 127225 Fecha Solicitud 2025-07-14 Estado de la Comisién Autorizada ggllc_ilavdAIgecutora 0 Subunidad - 36-02-00-013-910410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO-
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-07-15 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COORDINACION CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial

CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3125 Dependencia Solicitante 910438 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO - BOLIVAR - ECONOMIA CAMPESINA Y SER
- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
VIATICO APOYO TRANSPORTE
CAMPESENA MES DE JULIO 2025
15 4.599.511,00 0,00 0,00 400.000,00 400.000,00 | £ S ARMEN DE BOLIVAR -
VILLANUEVA
MARIA EUGENIA
BARRIOS cc: 33340188 |SONTRATIS | Aytorizada
ROMERO T
2025-07-16 2025-07-31 O R A BOLIVAR I FL - DE 15 No 0
Totales Solicitud de Comision 0,00 400.000,00 400.000,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICO APOYO TRANSPORTE CAMPESENA MES DE JULIO 2025 EL CARMEN DE BOLIVAR - VILLANUEVA
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 34545005 Nombre: SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDES Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
MINERO BOLIVAR
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nc;lmt')\rﬁ:c cCDIN NE ACIENDA Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Cargo:
TVITINT O T LIT\NTU Vi I\ TL TNy PED:T P”BL:
Serial del certificado: 5540827336374662968
Y CREDITO PUBLICO Entidad: Persona Juridica

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/07/15 14:26:07 -05:00

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais BENAVIDES

Hﬂﬂlﬂﬂ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-013- CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Reporte: 910410 MINERO-BOLIVAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 15 de julio de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: HECTOR FABIO VILLADIEGO LORA Fecha Verificacion: 15/07/2025 12:09:54

r Firmado digitalmente por:
ib Nombre: SANDRA PATRICIA TORRES
BENAVIDES
Cédula de ciudadania: 34545005
Usuario SIIF: MHsptorres
Nﬂ[:][l[l 15/07/2025 2:26:43 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Cartagena de Indias D.T. y C, 6 de agosto de 2025

PRESENTADO A: SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDES-subdirectora de Centro-(E.)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
127225 2025-07-16 2025-07-31

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO CENTRO AGROEMPRESARIAL Y VEREDA CANO NEGRO Y CANADA
EL CARMEN DE BOLIVAR MINERO DEL TIGRE

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Desarrollar actividades de orientacién del componente transversal de Emprendimiento y Empresarismo con
los aprendices del Programa de Emprendedor en Apicultura, Ficha No. 3202737 en la vereda Caino Negro, y
realizar el proceso formativo en Economia Solidaria, Financiacién y Comercializaciéon con la Ficha No.
3285652 en la vereda Cafiada del Tigre, en el municipio de El Carmen de Bolivar

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Se desarrollo el proceso formativo, impartiendo las siguientes Formaciones:

Formaciéon: Programa Emprendedor en Apicultura, componente Emprendimiento y Empresarismo —
Vereda Caiio Negro (El Carmen de Bolivar).

e Fomento cultura emprendedora: Se promovio la creacién de unidades productivas, fortaleciendo
la mentalidad emprendedora de los participantes.

e Procedimientos administrativos: Se definieron procesos clave para la gestidn eficiente y
sostenible de las iniciativas apicolas.

e Gestion de mercados: Se realizaron analisis de mercado para mejorar la promociéon y
comercializacién de los productos apicolas.

e Acceso a financiacidn: Se orientd sobre estrategias para identificar fuentes de financiamiento e
inversionistas potenciales.

e Cuadernillo Mi Ruta CampeSENA: Se diligenciaron herramientas como Analisis del Entorno, Mapa
de Actores, Empatia, de Valor, Modelo Canvas y Diagndstico de Asociatividad, como guia integral
del emprendimiento.

Propuesta Estructura de Seguimiento Integrada: Se desarrollo el formato de estructura de Formacion:
Economia Solidaria, Financiacién y Comercializacion — Vereda Cafada del Tigre (El Carmen de Bolivar)

e Se brindd el proceso de fortalecimiento a la Asociacion Campesinos de la vereda Canada del
tigre, CAMDELTIGRE. Se trabajaron temas de liderazgo asociativo, planeacién estratégica, gestion
de recursos y toma de decisiones colectivas.

e Se realizaron talleres participativos para identificar las fortalezas, oportunidades y desafios de la
Asociacion CAMDELTIGRE en su proceso organizativo y productivo.

e Se promovid la construccion colectiva de una vision compartida para la asociacion, integrando
principios de economia solidaria como la equidad, la cooperacion y la autonomia.

GTH-F-087 V.02
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Se desarrollaron ejercicios practicos para fortalecer habilidades en gestidn financiera basica, toma
de decisiones democraticas y elaboracion de propuestas de comercializacion.

Se aplicd un analisis de actores clave y su influencia en el desarrollo del proyecto productivo,
como parte del componente de financiacién solidaria.

Se socializaron estrategias para acceder a convocatorias institucionales, lineas de crédito
asociativo y mecanismos de autofinanciamiento.

RESULTADOS:

Participacion de 28 aprendices en las formaciones impartidas en Cafio Negro y Cafiada del Tigre,
fortaleciendo competencias emprendedoras, organizativas y productivas.

Consolidacién de proyectos formativos rurales mediante metodologias practicas y
Diligenciamiento del Cuadernillo Mi Ruta SER en Vereda Caio Negro en El Carmen de Bolivar, con
herramientas como analisis de entorno, mapa de actores, propuesta de valor y modelo Canvas.
Entrega de un registro de estructura de seguimiento integrada, para la evaluacién de las iniciativas
apicolas.

Conformacion de una unidad productiva apicola en Cafio Negro, como resultado del proceso
formativo y de acompafiamiento.

Se fortalecieron las capacidades organizativas de la Asociacion CAMDELTIGRE,
mediante el trabajo en liderazgo asociativo, toma de decisiones colectivas, planeacion
estratégica y gestion de recursos.

Los participantes comprendieron los principios y valores de la economia solidaria, y
reflexionaron sobre su importancia en el fortalecimiento del tejido organizativo y
productivo.

Se elabord y entregd un Diagndstico General y Técnico Final, el cual recoge las principales
caracteristicas organizativas, productivas y socioecondmicas de la asociacion, y servird
como insumo para la formulacioén de acciones de fortalecimiento.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

Registros de asistencias.

Registros fotograficos

ESly otros documentos del proceso subido al drive de Apoyo equipo SER

Cuadernillos de Emprendimiento Mi Ruta CampeSENA diligenciado en Villanueva.

Reporte de Fortalecimiento de la formacion CampeSENA y diagndstico general y técnico final de
CAMDELTIGRE
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Formacion: Emprendedor en Apicultura, componente Emprendimiento y Empresarismo — El Carmen de
Bolivar — Vereda Caio Negro

Formacién: Economia Solidaria, Financiacion y Comercializacidon — El Carmen de Bolivar — Vereda
Canada del Tigre
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
e Sostenibilidad de la U.P. | Aprendices Julio-2025
Apicola
e Monitorear el manejo de la | Instructor Técnico y de
unidad productiva y el buen | emprendimiento Julio-2025
uso de los materiales de
formacion.
e Desarrollar el Diagnédstico
general y técnico final con Instructora —Junta Directiva Julio-2025
CAMDELTIGRE CAMDELTIGRE.
e Gestionar alianzas JuLio-2025
institucionales para apoyo
técnico y financiero a la Representantes de
asociacion CANDELTIGRE Julio-2025

CONCLUSIONES: Las jornadas de formacién en Emprendimiento y Empresarismo y en Economia Solidaria,
Financiacién y Comercializacion, fortalecieron los procesos organizativos y productivos de los grupos
participantes en las veredas Cafio Negro y Cafiada del Tigre. Se promovid la reflexidon sobre liderazgo,
trabajo colectivo y sostenibilidad. Los participantes adquirieron herramientas para proyectar sus iniciativas

DATOS DEL CONTRATISTA

productivas de manera estratégica. Los diagndsticos entregados permiten orientar acciones futuras para el
FIRMA

NOMBRE Y APELLIDO

MARIA EUGENIA BARRIOS ROMERO

VISTO BUENO SUPERVISOR

fortalecimiento asociativo y comercial.
/ 4%‘0 évjttm/ /0/7&#3
v 4

/

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR ACADEMICO GUILLERMO CASTILLA ) ,
TABORDA //'7 yAUAN
y
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