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1. INTRODUCCIÓN 

 

El presente documento corresponde al PRIMER informe de gestión de la prestación de 

servicios para el apoyo a la gestión de Transmilenio S.A. para desarrollar actividades 

operativas, logísticas y técnicas del sistema TRANSMILENIO en la Zona IV en 

coordinación técnica permanente de TRANSMILENIO S.A. de acuerdo con el Contrato 

1182 de 2025  
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1. INFORMACIÓN GENERAL DEL PROYECTO 

A continuación, se establecen los perfiles del personal que se requiere para el control y 

supervisión de FLOTA, SIRCI y AUDITORES DE SERVICIO. 

1.1 PERFILES DEFINIDOS PARA EL PROYECT0 
1.1.1 PROFESIONAL DE COORDINACIÓN Y SEGUIMIENTO DE 

VEHÍCULOS Y CONDUCTORES 
Encargado o encargada de la coordinación de las actividades necesarias para la 

supervisión y control de la gestión de mantenimiento, seguimiento a la vinculación de 

flota y conductores del componente troncal y alimentador. 

1.1.2 TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS DE VEHÍCULOS 
El grupo de Técnicos administrativos se distribuyen en los siguientes cargos 

1.1.3 TÉCNICO DE VINCULACIÓN DE VEHÍCULOS Y CONDUCTORES 
Encargado o encargada de validar, consolidar y analizar la información relacionada con 

la vinculación de vehículos y conductores. Actualiza y hace seguimiento a estas bases de 

datos. Expide y actualiza las tarjetas de conducción, certificados de vinculación y provee 

insumo para la atención de los diferentes requerimientos. Revisa la documentación para 

acreditar el cumplimiento de requisitos, capacitaciones y actualizaciones, así como la 

idoneidad de los instructores contratados en cada concesionario. 

1.1.4 TÉCNICO DE BASES DE DATOS DE MANTENIMIENTO 
Encargado o encargada de hacer seguimiento y actualizar las diferentes bases de datos 

del área de vehículos que contienen la información suministrada por los técnicos 

operativos, relacionada con varados, reportes de incumplimiento, novedades diarias, 

inspecciones periódicas de mantenimiento, inspecciones vehículos troncales (1.000.000 

de km), campañas y/o planes de mejora y todo lo relacionado con los planes de 

mantenimiento de la flota Troncal y Alimentadora, entre otras cosas. 

1.1.5 TÉCNICO EN ANÁLISIS DE HALLAZGOS VEHÍCULOS 
Encargado o encargada de validar, consolidar y analizar los hallazgos levantados y 

posibles desincentivos generados por los técnicos operativos durante las diferentes 

inspecciones a la flota. 

1.1.6 TÉCNICO DE VEHÍCULOS PARA ANÁLISIS DE CENTRO DE GESTIÓN 
(CDEG) 

Encargado o encargada de hacer seguimiento, actualizar y analizar los diferentes 

tableros del área de vehículos que contienen los datos de las variables controladas por 

los dispositivos Sensores de cabina y motor que hacen parte del Sistema Tecnológico de 

Seguridad (STS), relacionada con consumo energético, reportes de temperatura, 

kilometraje recorrido, velocidad y aceleración del vehículo, entre otras cosas. 

1.1.7 TÉCNICO DE IMPLEMENTACIÓN, CAPACITACIÓN Y EXPLOTACIÓN 
DE LA INFORMACIÓN ITS DE VEHÍCULOS 

Encargado o encargada de apoyar el área vehículos y conductores de la Dirección 

Técnica de BRT en las actividades relacionadas con la implementación de nuevas 
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concesiones troncales, realizando labores que abarcan entre otras: Seguimiento a 

cronogramas, visitas técnicas, mesas de trabajo sobre temas transversales como la 

vinculación de vehículos y conductores, incluida la capacitación sobre nuevas 

herramientas de trabajo y el seguimiento al desempeño de las concesiones 

implementadas y las pruebas de ingeniería en todo el ciclo de vida de la flota. 

1.1.8 TÉCNICOS SUPERVISORES DE MANTENIMIENTO 
Encargado o encargada de supervisar e inspeccionar la flota Troncal y Alimentadora en 

los diferentes patios – garajes del Sistema. Verificar planes de mantenimiento dispuestos 

por cada concesionario para la atención y alistamiento de la flota, condiciones técnico-

mecánicas de cada unidad, con el fin de garantizar su confiabilidad y seguridad en la 

operación. 

1.1.9 TÉCNICO DE APOYO A LA SUPERVISIÓN DE CAPACITACIÓN, 
MANTENIMIENTO Y VINCULACIÓN 

Encargado o encargada de realizar el apoyo y seguimiento a las acciones preventivas o 

correctivas de mantenimiento llevadas a cabo por los concesionarios de operación 

troncal y zonal de alimentación recomendadas por TRANSMILENIO S.A., seguimiento a 

las capacitaciones impartidas por los concesionarios a los conductores y al personal 
técnico así mismo validar, consolidar y analizar la información relacionada con la 

vinculación de conductores. Expedir y actualizar las tarjetas de conducción y proveer 

insumo para la atención de los diferentes requerimientos. Revisar la documentación para 

acreditar el cumplimiento de requisitos, capacitaciones y actualizaciones, así como la 

idoneidad de los instructores contratados en cada concesionario. 

1.1.10 TÉCNICO DE CONTROL OFICIAL DE FLOTA (COF) 
Encargado o encargada de canalizar las comunicaciones entre el personal administrativo 

y el personal operativo de la vía, así como entre los concesionarios y el personal 

administrativo de la Dirección Técnica de BRT. Adicionalmente, es el encargado de 

registrar novedades en las plataformas que disponga la Entidad para eventos y 

novedades surgidas en la operación. Dichas novedades son competencia específica del 

área de vehículos y conductores. 

1.1.11 TÉCNICO COORDINADOR AUDITOR DE SERVICIO 
Apoyar a la Dirección Técnica de BRT de TRANSMILENIO S.A. en la supervisión del grupo 

de auditores de servicio, además ayudar a programar las diferentes actividades de 

auditorías para la verificación del cumplimiento de factores asociados a la operación del 

Sistema 

1.1.12 AUDITOR DE SERVICIO 
Apoyar a la Dirección Técnica de BRT de TRANSMILENIO S.A. en la prestación del 
servicio de supervisión, verificación y retroalimentación de la operación de los servicios 

del Sistema Transmilenio. 

1.1.13 TÉCNICO COORDINADOR SIRCI 
Asistir operativa y administrativamente de manera eficiente y oportuna a la Dirección 

Técnica de BRT de igual forma ejecuta la revisión y generación de informes diarios 

evaluando, informando y coordinando oportunamente ante los diferentes factores que 
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afectan el desempeño del equipo Sirci en la flota manteniendo un adecuado registro y 

seguimiento de las novedades presentadas. 

1.1.14 TÉCNICO ANÁLISIS DE DATOS SIRCI 
Encargado o encargada de validar, consolidar y analizar las novedades e inconsistencias 

que se evidencien en los aplicativos del sistema (SmartReport, SmartOperator, SaeVox) 

o el software o plataformas que maneje el Ente Gestor para tal fin, novedades e 
inconsistencias del equipamiento SIRCI y fallos de conectividad reportadas por el 

personal de Transmilenio. 

1.1.15 SUPERVISOR CENTRO DE CONTROL SIRCI 
Apoyar a los Técnicos de Control de la DTBRT con la localización y envío de datos, 

apoyado por el personal de la vía, revisar correos y compilación de la información 

remitida por los Concesionarios, solicitar tickets equipo embarcado en flota a 

Concesionarios de Operación. 

1.1.16 SUPERVISOR OPERATIVO SIRCI 
Identificar fallas y/o novedades evidenciadas del equipamiento SIRCI embarcado en 

flota en los puntos designados por el Coordinador General, reportar las novedades 

evidenciadas de fallas del equipamiento SIRCI de la flota inspeccionada, realizar los 

operativos de inspección control de flota alimentadora y troncal del Sistema 

Transmilenio, planear, gestionar y monitorear hitos que puedan afectar la efectiva 
funcionalidad de los equipos instalados a la flota con componente SIRCI, proponer 

acciones de mejoramiento para la efectividad en el control de la operación y velar porque 

la información fluya a través de los canales definidos entre el personal de control y el 

personal de TRANSMILENIO S.A. 

1.1.17 TÉCNICO OPERATIVO CENTRO DE CONTROL SIRCI 
Encargados de validar, consolidar y analizar las novedades e inconsistencias que se 
evidencien o se reporten en los aplicativos de control del sistema SIRCI (SmartReport, 

SmartOperator, SmartPSDS) o el software, hardware o plataformas que maneje el Ente 

Gestor para tal fin, y a su vez el equipamiento SIRCI según el componente operativo 

(Sistemas de información y base de datos del subsistema de control de flota, Sistemas 

de información y base de datos del subsistema de SISU, Infraestructura en equipos, 

mantenimiento y conectividad). 

1.2 PUESTOS DE TRABAJO POR CARGO 
Para el control y supervisión de la operación del sistema de Transmilenio, se definieron 

120 puestos de trabajo, distribuidos en cargos de la siguiente manera. 

Tabla 1 Puestos de trabajo por cargo 

CARGO CANTIDAD 

Profesional de Coordinación y Seguimiento de vehículos 3 

Técnico de vinculación de vehículos y conductores 3 

Técnico de base de datos de mantenimiento 3 

Técnico en análisis de hallazgos Vehículos 2 
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Técnico de Vehículos para análisis de Centro de Gestión (CDEG) 1 

Técnico de implementación y capacitación y explotación de la 

información ITS de vehículos 
2 

Técnico de apoyo a la supervisión de capacitación de conductores y/o 

personal técnico de mantenimiento y vinculación 
2 

Técnico de control oficial de flota (COF) 6 

Técnico Supervisor de Mantenimiento 74 

Auditor de Servicio 10 

Técnico Coordinador Auditores de servicio 1 

Supervisor Centro de Control SIRCI 2 

Supervisor Operativo SIRCI 7 

Técnico Análisis de datos SIRCI 1 

Técnico Operativo Centro de Control SIRCI 2 

Técnico Coordinador SIRCI 1 

 

1.3 PUESTOS DE TRABAJO PARA LOS PUNTOS DE CONTROL 
A continuación, se definen los puestos de trabajos y puntos de control para la operación 

de la zona IV. 

Tabla 2 Puestos de trabajo y puntos de control 

PATIO ZONA TIPOLOGIA CONSECIONARIO 

USME 

USME ARTICULADO SOMO BOGOTÁ USME 

USME BIARTICULADO SOMO BOGOTÁ USME 

USME ALIMENTACIÓN E-SOMOS ALIMENTACIÓN 

LAGUNA 
TUNAL ARTICULADO BOGOTÁ MÓVIL OPERACIÓN 

TUNAL BIARTICULADO BOGOTÁ MÓVIL OPERACIÓN 

TUNAL 
TUNAL ARTICULADO BOGOTÁ MÓVIL OPERACIÓN 

TUNAL ALIMENTACIÓN SUMA 

SUR 
SUR ARTICULADO CONSORCIO EXPRESS 

SUR BIARTICULADO CONSORCIO EXPRESS 

BUSES BLANCOS SUR ALIMENTACIÓN ETIB 

AMÉRICAS AMÉRICAS BIARTICULADO CAPITALBIS 

BRASIL AMÉRICAS ALIMENTACIÓN MASIVO CAPITAL-KENNEDY 

CALANDAIMA I-II AMÉRICAS 
ALIMENTACIÓN 

ESTE ES MI BUS TINTAL ZONA 

FRANCA 

20 DE JULIO 

20 DE JULIO ARTICULADO CONSORCIO EXPRESS 

20 DE JULIO BIARTICULADO CONSORCIO EXPRESS 

20 DE JULIO DUALES CONSORCIO EXPRESS 

20 DE JULIO ALIMENTACIÓN CONSORCIO EXPRESS 

DORADO EL DORADO ARTICULADO GMÓVIL-SOMO BOGOTÁ USME 
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EL DORADO BIARTICULADO GMÓVIL-SOMO BOGOTÁ USME 

EL DORADO DUALES GMÓVIL 

REFUGIO FONTIBON ALIMENTACIÓN GRAN AMÉRICAS FONTIBÓN 1 

TINTAL EL DORADO ALIMENTACIÓN GMÓVIL 

TEMPORAL 80 
80 ARTICULADO SI 18 (CALLE 80-NORTE) 

80 BIARTICULADO SI 18 (CALLE 80-NORTE) 

BACHUÉ 80 ALIMENTACIÓN ESTE ES MI BUS CALLE 80 

SUBA 

SUBA BIARTICULADO SI 18 SUBA 

SUBA BIARTICULADO CONSORCIO EXPRESS 

SUBA DUALES CONSORCIO EXPRESS 

COTA COTA ALIMENTACIÓN EEMB UF 

PATIO 191 

NORTE ARTICULADO CONSORCIO EXPRESS 

NORTE BIARTICULADO CONSORCIO EXPRESS 

NORTE ALIMENTACIÓN CONSORCIO EXPRESS 

PATIO SALITRE NORTE 
ALIMENTACIÓN 

MASIVO CAPITAL-SUBA 

ORIENTAL 

 

1.4  SALARIOS POR CARGO 
Para efectos de la asignación salarial, el CONSORCIO VIAL JJ-ACI dispone para cada uno 

de los miembros del equipo de trabajo el siguiente valor. 

Tabla 3 Salario por cago 

CARGO SALARIO 

Profesional de Coordinación y Seguimiento de vehículos $ 5.102.359 

Técnico de vinculación de vehículos y conductores $ 2.989.367 

Técnico de base de datos de mantenimiento $ 2.989.367 

Técnico en análisis de hallazgos Vehículos $ 2.989.367 

Técnico de Vehículos para análisis de Centro de Gestión (CDEG) $ 2.989.367 

Técnico de implementación y capacitación y explotación de la 

información ITS de vehículos 
$ 2.989.367 

Técnico de apoyo a la supervisión de capacitación de conductores 

y/o personal técnico de mantenimiento y vinculación 
$ 2.989.367 

Técnico de control oficial de flota (COF) $ 2.989.367 

Técnico Supervisor de Mantenimiento $ 2.989.367 

Auditor de Servicio $ 1.521.833 

Técnico Coordinador Auditores de servicio $ 2.989.367 

Supervisor Centro de Control SIRCI $ 1.521.833 

Supervisor Operativo SIRCI $ 1.521.833 

Técnico Análisis de datos SIRCI $ 2.557.767 

Técnico Operativo Centro de Control SIRCI $ 2.557.767 
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Técnico Coordinador SIRCI $ 2.989.367 

 

1.5 SALARIOS MAS CARGA PRESTACIONAL 
Para cada uno de los salarios establecidos, se establece la carga prestacional que 

tendrán según lo establecido por ley, esta información se presenta en la siguiente tabla. 

Tabla 4 Carga Prestacional por cargo 

CARGO SALARIO 
TARIFA 

SALARIO 
BASICO DIA 

CARGA 
PRESTACIONAL 

AL DIA 

SALARIO 
DIA + 
AUX 

TRANS 

SALARIO DIA + 
CARGO 

PRESTACIONAL 

Profesional de Coordinación y 

Seguimiento de vehículos 
$ 5.102.359 $ 170.079 $ 99.802 $ 170.079 $ 269.881 

Técnico de vinculación de vehículos y 

conductores 
$ 2.989.367 $ 99.646 $ 58.472 $ 99.646 $ 158.118 

Técnico de base de datos de 

mantenimiento 
$ 2.989.367 $ 99.646 $ 58.472 $ 99.646 $ 158.118 

Técnico en análisis de hallazgos 

Vehículos 
$ 2.989.367 $ 99.646 $ 58.472 $ 99.646 $ 158.118 

Técnico de Vehículos para análisis de 

Centro de Gestión (CDEG) 
$ 2.989.367 $ 99.646 $ 58.472 $ 99.646 $ 158.118 

Técnico de implementación y 

capacitación y explotación de la 

información ITS de vehículos 

$ 2.989.367 $ 99.646 $ 58.472 $ 99.646 $ 158.118 

Técnico de apoyo a la supervisión de 

capacitación de conductores y/o 

personal técnico de mantenimiento y 

vinculación 

$ 2.989.367 $ 99.646 $ 58.472 $ 99.646 $ 158.118 

Técnico de control oficial de flota 

(COF) 
$ 2.989.367 $ 99.646 $ 58.472 $ 99.646 $ 158.118 

Técnico Supervisor de Mantenimiento $ 2.989.367 $ 99.646 $ 58.472 $ 99.646 $ 158.118 

Técnico Supervisor de Mantenimiento 

ADICIONAL x PUNTAJE 
$ 2.989.367 $ 99.646 $ 58.472 $ 99.646 $ 158.118 

Auditor de Servicio $ 1.521.833 $ 50.728 $ 29.767 $ 57.394 $ 87.161 

Técnico Coordinador Auditores de 

servicio 
$ 2.989.367 $ 99.646 $ 58.472 $ 99.646 $ 158.118 

Supervisor Centro de Control SIRCI $ 1.521.833 $ 50.728 $ 29.767 $ 57.394 $ 87.161 

Supervisor Operativo SIRCI $ 1.521.833 $ 50.728 $ 29.767 $ 57.394 $ 87.161 

Técnico Análisis de datos SIRCI $ 2.557.767 $ 85.259 $ 50.030 $ 91.925 $ 141.955 

Técnico Operativo Centro de Control 

SIRCI 
$ 2.557.767 $ 85.259 $ 50.030 $ 91.925 $ 141.955 

Técnico Coordinador SIRCI $ 2.989.367 $ 99.646 $ 58.472 $ 99.646 $ 158.118 
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1.6 PERSONAL DISPONIBLE PARA EL CONTRATO 1182-25 
 

Tabla 5 Personal disponible 

CÉDULA  NOMBRE CARGO 
FECHA DE 
INGRESO 

1001289112 Villamil Arguello Heidy Jireth 
Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
15/07/2025 

 

1.7 PERSONAL CONTRATADO PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO 
1182-25 

 

Tabla 6 Personal contratado julio 

No. CÉDULA  NOMBRE CARGO 
FECHA DE 

INGRESO 
OBSERVACIÓN 

1 4063794 Benitez Peña William Auditor de Servicio 2/05/2025 ACTIVO 

2 1023866700 
Cadena Riaño Diana 

Patricia 
Auditor de Servicio 2/05/2025 ACTIVO 

3 1022369512 
Camayo Belalcazar 

Anyi Carolina 
Auditor de Servicio 2/05/2025 ACTIVO 

4 23301554 González Avila Yorleny Auditor de Servicio 2/05/2025 ACTIVO 

5 79658957 
Gutiérrez Ramírez 

Edilberto 
Auditor de Servicio 2/05/2025 ACTIVO 

6 1030675241 
Montenegro Vega 

Miguel Angel 
Auditor de Servicio 2/05/2025 ACTIVO 

7 1019063158 Prada Peña Yina Paola Auditor de Servicio 2/05/2025 ACTIVO 

8 1024579570 
Rojas Naicipa Leidy 

Johanna 
Auditor de Servicio 2/05/2025 ACTIVO 

9 52743746 
Gonzalez  Gutierrez 

Jenny Constanza 
Auditor de Servicio 16/05/2025 ACTIVO 

10 1030520179 
Vasquez Vanegas 

Danna Stefania 
Auditor de Servicio 25/06/2025 ACTIVO 

11 1069099379 
Forero Rubio 

Jefersson Alexander 

Profesional de Coordinación 

y Seguimiento de vehículos 
2/05/2025 ACTIVO 

12 1010180442 
Torres Clavijo Zamir 

Alejandro 

Profesional de Coordinación 

y Seguimiento de vehículos 
2/05/2025 ACTIVO 

13 1058324641 
Urrego Roa Diego 

Arley 

Profesional de Coordinación 

y Seguimiento de vehículos 
2/05/2025 ACTIVO 

14 1022946433 
Matta Gonzalez July 

Esperanza 

Supervisor Centro de Control 

SIRCI 
2/05/2025 ACTIVO 

15 52884553 
Perez Machado Ligia 

Johanna 

Supervisor Centro de Control 

SIRCI 
2/05/2025 ACTIVO 

16 1023891689 
Quiroga Sanchez 

Alvaro Javier 
Supervisor Operativo SIRCI 2/05/2025 ACTIVO 

17 1000473149 
FONTECHA 

CHIQUILLO ANTONNY 
Supervisor Operativo SIRCI 13/05/2025 ACTIVO 
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18 1014210379 

Riveros Torres 

Katherine Andrea De 

Losángeles 

Supervisor Operativo SIRCI 15/05/2025 ACTIVO 

19 1013687302 
Aparicio Monsalve Luis 

Eduardo 
Supervisor Operativo SIRCI 16/05/2025 ACTIVO 

20 1019043619 
Moreno Alvarez Ana 

Maria 
Supervisor Operativo SIRCI 16/05/2025 ACTIVO 

21 1001172342 
PAIPA CAMARGO 

YURI DEL PILAR 
Supervisor Operativo SIRCI 23/05/2025 

TERMINACIÓN 

DE CONTRATO 

22 1023944826 
Hernandez Castro 

Diego Armando 
Supervisor Operativo SIRCI 1/06/2025 ACTIVO 

23 1033777302 Neira Jesus David Supervisor Operativo SIRCI 15/07/2025 INGRESO 

24 1019110385 
Barbosa Garces 

Manuel Fernando 

Técnico Análisis de datos 

SIRCI 
2/05/2025 ACTIVO 

25 80365096 Caceres Pinzon Miguel 

Técnico de apoyo a la 

supervisión de capacitación 

de conductores y/o personal 

técnico de mantenimiento y 

vinculación 

2/05/2025 ACTIVO 

26 1032359613 
Perez Herrera 

Robinson 

Técnico de apoyo a la 

supervisión de capacitación 

de conductores y/o personal 

técnico de mantenimiento y 

vinculación 

2/05/2025 ACTIVO 

27 1013651241 
Molina Quiroz Juan 

David 

Técnico de base de datos de 

mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

28 79714154 Rayo Rincon Giovanni 
Técnico de base de datos de 

mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

29 1023880872 
Sierra Boyaca Oscar 

Giovanny 

Técnico de base de datos de 

mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

30 1129539301 
Calle Cordero Carlos 

Andres 

Técnico de control oficial de 

flota (COF) 
2/05/2025 ACTIVO 

31 1022370767 
Franco Villarreal Juan 

Camilo 

Técnico de control oficial de 

flota (COF) 
2/05/2025 ACTIVO 

32 1057185186 
Pacanchique Lucero 

Nancy Rubiela 

Técnico de control oficial de 

flota (COF) 
2/05/2025 ACTIVO 

33 1050959976 
Torres Ortiz Cesar 

Enrique 

Técnico de control oficial de 

flota (COF) 
2/05/2025 ACTIVO 

34 1024523257 
Valencia Torres David 

Alonso 

Técnico de control oficial de 

flota (COF) 
2/05/2025 ACTIVO 

35 1022446829 
Hernandez Botina 

Jerson Giovanny 

Técnico de control oficial de 

flota (COF) 
13/05/2025 ACTIVO 

36 1019128942 
Cubides Orejuela 

Andres Felipe 

Técnico de implementación y 

capacitación y explotación 

de la información ITS de 

vehículos 

2/05/2025 ACTIVO 

37 1026266910 
Garcia Rosas Arvy 

Camilo 

Técnico de implementación y 

capacitación y explotación 

de la información ITS de 

vehículos 

2/05/2025 ACTIVO 
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38 1030579237 
Castillo Suarez Camilo 

Andres 

Técnico de Vehículos para 

análisis de Centro de Gestión 

(CDEG) 

2/05/2025 ACTIVO 

39 52538358 Lopez Garzon Adriana 
Técnico de vinculación de 

vehículos y conductores 
2/05/2025 ACTIVO 

40 1022400282 Rios Gaviria Katherine 
Técnico de vinculación de 

vehículos y conductores 
2/05/2025 ACTIVO 

41 39673390 
Salcedo Vanegas 

Sandra Patricia 

Técnico de vinculación de 

vehículos y conductores 
2/05/2025 ACTIVO 

42 1000381515 
Barros Miranda Paula 

Andrea 

Técnico en análisis de 

hallazgos Vehículos 
2/05/2025 ACTIVO 

43 1000934792 
Castro Acuña Jose 

Alejandro 

Técnico en análisis de 

hallazgos Vehículos 
2/05/2025 ACTIVO 

44 1033779046 
Lopez Mendez Cristian 

David 

Técnico Operativo Centro de 

Control SIRCI 
2/05/2025 ACTIVO 

45 1097332761 Tovar Ardila Ximena 
Técnico Operativo Centro de 

Control SIRCI 
2/05/2025 ACTIVO 

46 1019135171 
Alvarez Alvarez Luis 

Felipe 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

47 1030636867 
Alvarez Cruz Juan 

Pablo 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

48 1023032390 
Arias  Guevara Bryan 

Mauricio 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

49 1007435629 
Arias Solano Kevin 

Alejandro 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

50 80429026 
Ariza Palacios Oscar 

Raul 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

51 1014194759 
Avella Martinez Alvaro 

Andres 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

52 1031168272 
Balseros Rodriguez 

Andres Felipe 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

53 1022427069 
Baños Rojas Brandon 

Johan 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

54 1054556425 
Barrero Gonzalez 

Jonatan Camilo 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

55 79893886 
Beltran Mongui Jaime 

Ivan 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

56 1019083771 
Benitez Mendoza 

Julian David 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

57 80071372 
Bermudez Carrillo 

Ruben Dario 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

58 1015445194 
Briceño Molina Juan 

Pablo 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

59 1024544577 
Buitrago Torres 

Michell Alfonso 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

60 1001340582 
Bustos Gallardo Daniel 

Esteban 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

61 80182241 
Camacho Pedraza 

Javier Camilo 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 
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62 1012394486 
Camacho Suarez 

Alfredi 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

63 79041235 
Caro Caro Fabio 

Arturo 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

64 52170260 
Castro Esguerra Maria 

Elena 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 RENUNCIA 

65 1053585213 
Cely Cercado Miguel 

Angel 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

66 1057597132 
Chaparro Ascencio 

Hilvar Antonio 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

67 18391282 
Choque Pinzon 

Ancizar 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

68 11412411 Cubillos Cortes Ervis 
Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

69 80252843 
Diaz Rojas Hugo 

Alexander 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

70 1016049956 
Farfan Piraneque 

Josep 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

71 1033785610 
Garcia Escobar Nicolas 

Fernando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

72 1024561777 
Giraldo Pinzon Julian 

Alonso 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

73 1024585118 
Gonzalez Reyes Diego 

Alejandro 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

74 80100591 
Guzman Ordoñez 

Ruslan Olmedo 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

75 1000728725 
Hernandez Romero 

Jhonathan David 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

76 1012398318 
Jimenez Bonilla Helver 

Yecid 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

77 1073678918 Maecha Sanchez Ivan  
Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

78 1109005892 
Marroquin Oliveros 

Leider Yilived 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

79 1023007584 
Montañez Arenas 

Nicolas 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

80 1030545874 
Mora Sanchez Fabio 

Andres 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

81 1012438523 
Moreno Martinez 

Wilmar Andres 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

82 1024493883 Niño Ruiz Jhon Henry 
Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

83 1012344391 
Patiño Camacho Jorge 

Alfonso 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

84 1013658383 
Peña Hurtado Andres 

Camilo 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

85 1022990218 
Piñeros Alfonso Duvan 

Ferney 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

86 19768186 
Ponton Trespalacios 

Ivan  

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 
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87 1031140353 
Primiciero Soto Diego 

Alejandro 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

88 1010225129 
Quintero Monroy 

Briam Alexander 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

89 1013586630 
Ramirez Vargas 

Cristian Stiven 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

90 1010194183 
Rodriguez Barahona 

Jose Jairo 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

91 1022975015 
Rodriguez Diaz 

Cristian David 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

92 1022975014 
Rodriguez Diaz 

Jonathan Ferney 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

93 1016076849 
Rodriguez Mendez 

Sergio Danilo 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

94 80794359 
Rodriguez Suarez 

Jorge Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

95 1030586767 
Rojas Prada Diego 

Fernando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

96 1016051117 
Romero Corredor 

Kevin Leonardo 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

97 1072774787 
Ruiz Pardo Carlos 

Yesid 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

98 1033701907 
Sanchez Benitez Juan 

Carlos 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

99 11233629 
Sanchez Escobar 

Roger  

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

100 1016087996 
Sarmiento Martinez 

Juan David 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

101 80138765 
Tibocha Fajardo Edwin 

Alberto 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

102 80147867 
Tibocha Fajardo Oscar 

Enrique  

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

103 1050200684 
Torres Castro Favio 

Nelzon 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

104 1022389597 
Torres Parra Victor 

Andres 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

105 79760785 
Torres Romero Fabian 

Alejandro  

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

106 1022445614 
Trujillo Trujillo Frank 

Sebastian 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

107 1030551890 
Valenzuela Olarte 

Giovanny Elias 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

108 1026252656 
Varela  Melo Diego 

Fernando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

109 1030655144 
Vela Villamil Miguel 

Andres 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

110 1013651319 
Virviescas Muñoz 

Jonathan Alexander 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

111 1016022030 
Wilches Bernate 

Andres Mauricio 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 
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112 1010166815 
Zambrano Piñeros 

Henry Yesid  

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

113 1024471695 
Zorro Ramirez Jhon 

Jairo 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 ACTIVO 

114 1024539497 
Hernandez Mora Luis 

Alejandro 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
6/05/2025 ACTIVO 

115 1001061482 
Angel Diaz  Juan 

Diego 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
8/05/2025 ACTIVO 

116 1058325019 
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
8/05/2025 ACTIVO 

117 1022372242 Cuadros Lopez Ronald 
Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
8/05/2025 ACTIVO 

118 3071033 
Marin Gonzalez Jesus 

Alberto 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
8/05/2025 ACTIVO 

119 1024517002 
Bueno Galindo Andres 

David 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
16/05/2025 ACTIVO 

120 80175305 
Montealegre Daza 

Jose Manuel 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
21/05/2025 ACTIVO 

121 1023957594 
Benites Sanchez 

Ehison Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
1/06/2025 ACTIVO 

122 1023012863 
Luna Ospina Joan 

Estiben 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
1/07/2025 INGRESO 

123 1022396254 
Morales Diaz Miguel 

Angel 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
1/07/2025 INGRESO 

124 1001289112 
Villamil Arguello Heidy 

Jireth 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
15/07/2025 INGRESO 

125 1030676639 
Vanegas Marulanda 

Nicolas 

Técnico coordinador 

Auditores de servicio 
2/05/2025 ACTIVO 

126 1026588631 
Garcia Guzman Franky 

Jonatan 
Técnico coordinador SIRCI 2/05/2025 ACTIVO 

 

1.8 PLAN DE CAPACITACIONES 
Para el mes de julio se realizaron charlas de inducción para el personal que ingresó al 

contrato 

Ilustración 1 Capacitaciones y charlas 
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1.9 ENTREGA DE DOTACIONES Y ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 
PERSONAL 

Se hace la entrega de dotaciones al personal que ingresa nuevo al contrato del contrato 

y al personal que requiere las prendas con logos de la entidad. 

Ilustración 2 Entrega de dotación 
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2. VALOR POR FACTURAR 

El valor para facturar al mes se describe detalladamente para cada uno de sus 

componentes. 

2.1 VALOR POR FACTURAR POR EL APOYO DE LAS ACTIVIDADES 
OPERATIVAS, LOGISTICAS Y TÉCNICAS 

Corresponde al costo de cada uno de los turnos ejecutados para cada cargo en el 

periodo establecido, multiplicado por el factor prestacional establecido en la oferta 

económica (1,713941541 %). 

Tabla 7 Costo del personal operativo, logístico y técnico 

CARGO CANTIDAD SUELDO MES COSTO TOTAL 

Profesional de Coordinación y Seguimiento de vehículos 3 $ 5.102.359 $ 25.360.921 

Técnico de vinculación de vehículos y conductores 3 $ 2.989.367 $ 14.858.441 

Técnico de base de datos de mantenimiento 3 $ 2.989.367 $ 14.858.441 

Técnico en análisis de hallazgos Vehículos 2 $ 2.989.367 $ 9.905.627 

Técnico de Vehículos para análisis de Centro de Gestión 

(CDEG) 
1 $ 2.989.367 $ 4.952.814 

Técnico de implementación y capacitación y explotación 

de la información ITS de vehículos 
2 $ 2.989.367 $ 9.905.627 

Técnico de apoyo a la supervisión de capacitación de 

conductores y/o personal técnico de mantenimiento y 

vinculación 

2 $ 2.989.367 $ 9.905.627 

Técnico de control oficial de flota (COF) 6 $ 2.989.367 $ 29.716.882 

Técnico Supervisor de Mantenimiento 74 $ 2.989.367 $ 366.508.207 

Auditor de Servicio 10 $ 1.521.833 $ 25.213.884 

Técnico Coordinador Auditores de servicio 1 $ 2.989.367 $ 4.952.814 

Supervisor Centro de Control SIRCI 2 $ 1.521.833 $ 5.042.777 

Supervisor Operativo SIRCI 7 $ 1.521.833 $ 17.649.719 

Técnico Análisis de datos SIRCI 1 $ 2.557.767 $ 4.237.734 

Técnico Operativo Centro de Control SIRCI 2 $ 2.557.767 $ 8.475.469 

Técnico Coordinador SIRCI 1 $ 2.989.367 $ 4.952.814 

SUBTOTAL COSTO PERSONAL $ 556.497.795 

 

2.2 DESCUENTOS POR TURNOS NO CUBIERTOS 
Durante el desarrollo de las actividades se presentaron las siguientes ausencias no 

cubiertas. 

Tabla 8 Descuento por turnos no cubiertos 

FECHA  CEDULA  NOMBRE CARGO 

TOTAL 
TURNOS 

SIN 
CUBRIR 

 TOTAL A 
DESCONTAR  

OBSERVACION 
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1-jul   1.058.325.019  
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $ 99.646  INCAPACIDAD 

1-jul       52.170.260  
Castro Esguerra Maria 

Elena 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $  158.118  RENUNCIA 

1-jul   1.000.473.149  
Fontecha Chiquilo 

Antonny 

Supervisor 

Operativo SIRCI 
1  $   87.161  

LICENCIA POR 

LUTO 

1-jul   1.023.891.689  
Quiroga Sanchez 

Alvaro Javier 

Supervisor 

Operativo SIRCI 
1  $   87.161  CALAMIDAD 

1-jul       52.743.746  
Gonzalez  Gutierrez 

Jenny Constanza 
Auditor de Servicio 1  $   87.161  AUSENCIA 

1-jul 
    

1.001.289.112  

Villamil Arguello 

Heidy Jireth 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $  158.118  

SIN 

CONTRATAR 

2-jul   1.058.325.019  
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $ 99.646  INCAPACIDAD 

2-jul   1.000.473.149  
Fontecha Chiquilo 

Antonny 

Supervisor 

Operativo SIRCI 
1  $   87.161  

LICENCIA POR 

LUTO 

3-jul   1.058.325.019  
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $ 99.646  INCAPACIDAD 

3-jul   1.000.473.149  
Fontecha Chiquilo 

Antonny 

Supervisor 

Operativo SIRCI 
1  $   87.161  

LICENCIA POR 

LUTO 

3-jul    1.014.210.379  

Riveros Torres 

Katherine Andrea De 

Losángeles 

Supervisor 

Operativo SIRCI 
1  $  57.394  INCAPACIDAD 

4-jul   1.058.325.019  
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $ 99.646  INCAPACIDAD 

4-jul    1.014.210.379  

Riveros Torres 

Katherine Andrea De 

Losángeles 

Supervisor 

Operativo SIRCI 
1  $  57.394  INCAPACIDAD 

5-jul   1.058.325.019  
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $ 99.646  INCAPACIDAD 

5-jul    1.014.210.379  

Riveros Torres 

Katherine Andrea De 

Losángeles 

Supervisor 

Operativo SIRCI 
1  $   87.161  AUSENCIA 

5-jul       52.743.746  
Gonzalez  Gutierrez 

Jenny Constanza 
Auditor de Servicio 1  $   87.161  

LICENCIA NO 

REMUNERADA 

6-jul   1.058.325.019  
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $ 99.646  INCAPACIDAD 

7-jul   1.058.325.019  
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $ 99.646  INCAPACIDAD 

7-jul    1.001.172.342  
PAIPA CAMARGO 

YURI DEL PILAR 

Supervisor 

Operativo SIRCI 
1  $  57.394  INCAPACIDAD 

8-jul   1.058.325.019  
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $ 99.646  INCAPACIDAD 

8-jul    1.001.172.342  
PAIPA CAMARGO 

YURI DEL PILAR 

Supervisor 

Operativo SIRCI 
1  $  57.394  INCAPACIDAD 

8-jul 4063794 Benitez Peña William Auditor de Servicio 1  $   87.161  AUSENCIA 

8-jul   1.030.675.241  
Montenegro Vega 

Miguel Angel 
Auditor de Servicio 1  $   87.161  AUSENCIA 

9-jul   1.058.325.019  
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $ 99.646  INCAPACIDAD 
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9-jul   1.030.675.241  
Montenegro Vega 

Miguel Angel 
Auditor de Servicio 1  $   87.161  AUSENCIA 

10-jul   1.058.325.019  
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $ 99.646  INCAPACIDAD 

11-jul   1.058.325.019  
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $ 99.646  INCAPACIDAD 

11-jul  1.023.944.826  
Hernandez Castro 

Diego Armando 

Supervisor 

Operativo SIRCI 
1  $  57.394  INCAPACIDAD 

11-jul    1.014.210.379  

Riveros Torres 

Katherine Andrea De 

Losángeles 

Supervisor 

Operativo SIRCI 
1  $   87.161  

LICENCIA NO 

REMUNERADA 

11-jul       52.743.746  
Gonzalez  Gutierrez 

Jenny Constanza 
Auditor de Servicio 1  $   87.161  

LICENCIA NO 

REMUNERADA 

12-jul   1.058.325.019  
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $ 99.646  INCAPACIDAD 

12-jul  1.023.944.826  
Hernandez Castro 

Diego Armando 

Supervisor 

Operativo SIRCI 
1  $  57.394  INCAPACIDAD 

13-jul   1.058.325.019  
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $ 99.646  INCAPACIDAD 

14-jul   1.058.325.019  
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $ 99.646  INCAPACIDAD 

14-jul       52.743.746  
Gonzalez  Gutierrez 

Jenny Constanza 
Auditor de Servicio 1  $   87.161  

LICENCIA NO 

REMUNERADA 

15-jul   1.026.588.631  
Garcia Guzman 

Franky Jonatan 

Técnico coordinador 

SIRCI 
1  $  158.118  

CALAMIDAD 

DOMESTICA 

15-jul 
   

1.022.369.512  

Camayo Belalcazar 

Anyi Carolina 
Auditor de Servicio 1  $  57.394  INCAPACIDAD 

15-jul   1.058.325.019  
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $ 99.646  INCAPACIDAD 

16-jul 
   

1.019.043.619  

Moreno Alvarez Ana 

Maria 

Supervisor 

Operativo SIRCI 
1  $  57.394  INCAPACIDAD 

16-jul 
   

1.022.369.512  

Camayo Belalcazar 

Anyi Carolina 
Auditor de Servicio 1  $  57.394  INCAPACIDAD 

16-jul       52.743.746  
Gonzalez  Gutierrez 

Jenny Constanza 
Auditor de Servicio 1  $  57.394  INCAPACIDAD 

16-jul   1.058.325.019  
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $ 99.646  INCAPACIDAD 

18-jul       52.743.746  
Gonzalez  Gutierrez 

Jenny Constanza 
Auditor de Servicio 1  $   87.161  

LICENCIA NO 

REMUNERADA 

19-jul       52.743.746  
Gonzalez  Gutierrez 

Jenny Constanza 
Auditor de Servicio 1  $   87.161  

LICENCIA NO 

REMUNERADA 

21-jul       79.658.957  
Gutiérrez Ramírez 

Edilberto 
Auditor de Servicio 1  $   87.161  AUSENCIA 

21-jul       52.743.746  
Gonzalez  Gutierrez 

Jenny Constanza 
Auditor de Servicio 1  $   87.161  

LICENCIA NO 

REMUNERADA 

22-jul       52.743.746  
Gonzalez  Gutierrez 

Jenny Constanza 
Auditor de Servicio 1  $   87.161  

LICENCIA NO 

REMUNERADA 

23-jul       52.743.746  
Gonzalez  Gutierrez 

Jenny Constanza 
Auditor de Servicio 1  $   87.161  

LICENCIA NO 

REMUNERADA 

24-jul       52.743.746  
Gonzalez  Gutierrez 

Jenny Constanza 
Auditor de Servicio 1  $   87.161  

LICENCIA NO 

REMUNERADA 

25-jul   1.000.473.149  
Fontecha Chiquilo 

Antonny 

Supervisor 

Operativo SIRCI 
1  $   87.161  AUSENCIA 
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25-jul    1.014.210.379  

Riveros Torres 

Katherine Andrea De 

Losángeles 

Supervisor 

Operativo SIRCI 
1  $   87.161  AUSENCIA 

25-jul       52.743.746  
Gonzalez  Gutierrez 

Jenny Constanza 
Auditor de Servicio 1  $   87.161  

LICENCIA NO 

REMUNERADA 

25-jul       80.147.867  
Tibocha Fajardo Oscar 

Enrique  

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $  158.118  

DIA DE LA 

FAMILIA 

26-jul 
   

1.019.043.619  

Moreno Alvarez Ana 

Maria 

Supervisor 

Operativo SIRCI 
1  $   87.161  AUSENCIA 

28-jul       52.884.553  
Perez Machado Ligia 

Johanna 

Supervisor Centro 

de Control SIRCI 
1  $  57.394  INCAPACIDAD 

28-jul   1.058.325.019  
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $ 99.646  INCAPACIDAD 

29-jul       52.884.553  
Perez Machado Ligia 

Johanna 

Supervisor Centro 

de Control SIRCI 
1  $  57.394  INCAPACIDAD 

29-jul   1.058.325.019  
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $ 99.646  INCAPACIDAD 

30-jul       52.884.553  
Perez Machado Ligia 

Johanna 

Supervisor Centro 

de Control SIRCI 
1  $  57.394  INCAPACIDAD 

30-jul 1058325019 
Cordon Dueñas Diego 

Armando 

Técnico Supervisor 

de Mantenimiento 
1  $ 99.646  INCAPACIDAD 

31-jul       52.884.553  
Perez Machado Ligia 

Johanna 

Supervisor Centro 

de Control SIRCI 
1  $  57.394  INCAPACIDAD 

31-jul       52.743.746  
Gonzalez  Gutierrez 

Jenny Constanza 
Auditor de Servicio 1  $   87.161  

LICENCIA NO 

REMUNERADA 

TOTAL A DESCONTAR $ 5.508.287 
 

2.3 OTROS COSTOS 
Corresponde al costo de mantener los recursos necesarios para el desarrollo de la 

operación. 

Tabla 9 Otros costos 

OTROS COSTOS VALOR DÍA VALOR MES 

Dotaciones $ 13.824.697 $ 13.363.874 

Equipos móviles $ 2.584.094 $ 2.497.958 

Computador, office $ 3.411.003 $ 3.297.303 

Canal de servicio de internet  $ 725.379 $ 701.200 

Papelería y útiles de oficina $ 506.128 $ 489.257 

Tarjetas de acceso $ 77.488 $ 74.905 

Computador portátil, office $ 1.066.409 $ 1.030.862 

SUBTOTAL OTROS COSTOS $ 21.455.358 

 

2.4 DESGLOSE AIIU 
Tabla 10 Desglose AIIU 

TOTAL - DESCUENTOS $ 582.406.665 
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ADMINISTRACIÓN 10,00% $ 58.240.667 

IMPREVISTOS 1,00% $ 5.824.067 

UTILIDAD 6,60% $ 38.438.840 

SUBTOTAL $ 684.910.239 

IVA 19% $ 130.132.945 

 

2.5 VALOR TOTAL 
Tabla 11 Valor total Julio 

RESUMEN GENERAL 

COSTO TOTAL $ 597.882.572 

DESCUENTO POR DOTACIONES $ 9.967.620 

DESCUENTOS POR TURNOS SIN CUBRIR $ 5.508.287 

TOTAL - DESCUENTOS $ 582.406.665 

ADMINISTRACIÓN 10,00% $ 58.240.667 

IMPREVISTOS 1,00% $ 5.824.067 

UTILIDAD 6,60% $ 38.438.840 

SUBTOTAL $ 684.910.239 

IVA 19% $ 130.132.945 

VALOR TOTAL $ 815.043.184 
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3. SUMINISTRO DE EQUIPOS 

Garantizando el buen desarrollo de las actividades de seguimiento y control, se han 

colocado los equipos necesarios en cada uno de los puestos de trabajo. 

3.1 EQUIPOS DE TECNOLOGÍA 
Los equipos que se han dispuesto en cada uno de los portales cumplen con las exigencias 

del Anexo Técnico 2025 

Tabla 12 Asignación de equipos de tecnología 

CANTIDAD EQUIPO ASIGNACIÓN 

11 Celulares Auditores de servicio 

16 Celulares Supervisores de Mantenimiento 

2 Celulares Técnicos COF 

13 Celulares Equipo SIRCI 

11 PC escritorio Básico Equipo Técnicos Administrativos 

7 PC escritorio Especializado Equipo análisis de Datos 

4 Laptop Equipo de Profesionales 

8 Modem de Internet Equipos de supervisores de mantenimiento 

4 Kits de reuniones Equipo Técnicos Administrativos 

3 Diadema monoaural Equipo SIRCI Centro de control 

13 Radios RugGear Equipo SIRCI Centro de control y vía 

 

Ilustración 3 Equipos de computo 
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4. SERVICIO DE TRANSPORTE 

Para la gestión del proyecto de la zona IV, no se requieren ser servicios de transporte 
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5. PANORAMA DE GESTIÓN DEL CONTRATO 

Para el desarrollo de las actividades que requiere el proyecto, se hace toda la gestión 

del recurso operativo necesarios, el cual se define detalladamente para cada momento; 

el ingreso y el retiro del personal. 

5.1 INGRESO DE PERSONAL 
Para el mes de Julio se hace la vinculación de personal nuevo para cubrir las renuncias 

que se presentaron. 

Tabla 13 Ingreso de personal 

CÉDULA  NOMBRE CARGO 
FECHA DE 
INGRESO 

OBSERVACIÓN 

1033777302 Neira Jesus David 
Supervisor 

Operativo SIRCI 
15/07/2025 

Ingreso para cubrir 

terminación de contrato de 

Yuri Paipa 

1023012863 
Luna Ospina Joan 

Estiben 

Técnico 

Supervisor de 

Mantenimiento 

1/07/2025 
Ingreso para cubrir 

renuncia de Ana Montaña 

1022396254 
Morales Diaz Miguel 

Angel 

Técnico 

Supervisor de 

Mantenimiento 

1/07/2025 

Ingreso para cubrir 

renuncia de Maria Elena 

Castro 

1001289112 
Villamil Arguello 

Heidy Jireth 

Técnico 

Supervisor de 

Mantenimiento 

15/07/2025 
Ingreso como adicional al 

contrato 

 

5.2 RETIROS DE PERSONAL 
Para el periodo del 1 al 31 de julio se presentaron 1 renuncia y 1 terminación de contrato. 

Tabla 14 Retiros de personal 

CÉDULA  NOMBRE CARGO OBSERVACIÓN 
FECHA DE 

RETIRO 

1001172342 
Paipa Camargo Yuri del 

Pilar 

Supervisor Operativo 

SIRCI 
23/05/2025 

TERMINACIÓN 

DE 

CONTRATO 

52170260 
Castro Esguerra Maria 

Elena 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
2/05/2025 RENUNCIA 

 

5.3 ROTACIÓN DE PERSONAL 
No se realizaron cambios de cargo en el mes 

Tabla 15 Rotación de personal 

CÉDULA  NOMBRE 
CARGO 

ANTERIOR 
CARGO NUEVO OBSERVACIÓN 

N/A N/A N/A N/A N/A 

 



 

INFORME DE GESTIÓN No. 01. 

 

IM-1182-25-001 

 

CONTRATO 1182-25  

Contratar una(s) persona(s) natural(s) y/o jurídica(s) que apoye(n) la gestión de Transmilenio s.a., para 

desarrollar actividades operativas, logísticas y técnicas del sistema Transmilenio en: portal de las 

américas con su zona de influencia, portal del sur con su zona de influencia, portal del tunal con su 

zona de influencia, portal de Usme con su zona de influencia, portal 20 de julio con su zona de 

influencia, portal el dorado con su zona de influencia, portal del norte con su zona de influencia, portal 

de suba con su zona de influencia, portal de la 80 con su zona de influencia, en coordinación técnica 

permanente de Transmilenio s.a. 

 

Página 26 
de 28 

 

 

 

5.4 AUSENTISMO CUBIERTO 
Al contar con una persona adicional en el grupo de Técnicos supervisores de 

mantenimiento, se lograron cubrir algunos turnos en el mes. 

Tabla 16 Turnos cubiertos 
FECHA CÉDULA NOMBRE CARGO CUBRE 

15/07/2025      1.058.325.019  
Cordon Dueñas 

Diego Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
Heidy Villamil 

16/07/2025      1.058.325.019  
Cordon Dueñas 

Diego Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
Heidy Villamil 

17/07/2025      1.058.325.019  
Cordon Dueñas 

Diego Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
Heidy Villamil 

18/07/2025      1.058.325.019  
Cordon Dueñas 

Diego Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
Heidy Villamil 

19/07/2025      1.058.325.019  
Cordon Dueñas 

Diego Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
Heidy Villamil 

20/07/2025      1.058.325.019  
Cordon Dueñas 

Diego Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
Heidy Villamil 

21/07/2025      1.058.325.019  
Cordon Dueñas 

Diego Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
Heidy Villamil 

22/07/2025      1.058.325.019  
Cordon Dueñas 

Diego Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
Heidy Villamil 

23/07/2025      1.058.325.019  
Cordon Dueñas 

Diego Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
Heidy Villamil 

24/07/2025      1.058.325.019  
Cordon Dueñas 

Diego Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
Heidy Villamil 

25/07/2025      1.058.325.019  
Cordon Dueñas 

Diego Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
Heidy Villamil 

26/07/2025      1.058.325.019  
Cordon Dueñas 

Diego Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
Heidy Villamil 

27/07/2025      1.058.325.019  
Cordon Dueñas 

Diego Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
Heidy Villamil 

28/07/2025      1.058.325.019  
Cordon Dueñas 

Diego Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
Heidy Villamil 

29/07/2025      1.058.325.019  
Cordon Dueñas 

Diego Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
Heidy Villamil 

30/07/2025      1.058.325.019  
Cordon Dueñas 

Diego Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
Heidy Villamil 

31/07/2025      1.058.325.019  
Cordon Dueñas 

Diego Armando 

Técnico Supervisor de 

Mantenimiento 
Heidy Villamil 

 

5.5 REPORTES DE ACCIDENTES DE TRABAJO 
Se presentó un accidente de trabajo en el que una Auditora de Servicio en desarrollo de 

sus actividades sufre una caída mientras caminaba. No sufre lesiones de gravedad, fue 

remitida por atención médica por ARL y le dan 2 días de incapacidad para su 

recuperación. 
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6. PLAN DE BIENESTAR 

Para el segundo mes de ejecución del contrato se hizo el pago de bonos de cumpleaños 

al personal del proyecto cuya fecha de nacimiento fue en el mes de Julio. 

Tabla 17 Bonos de cumpleaños 

NOMBRE CARGO 
FECHA DE 

NACIMIENTO 

Camayo Belalcazar Anyi Carolina Auditor de Servicio 12-jul-91 

Perez Machado Ligia Johanna Supervisor Centro de Control SIRCI 23-jul-81 

Molina Quiroz Juan David 
Técnico de base de datos de 

mantenimiento 31-jul-94 

Torres Ortiz Cesar Enrique 
Técnico de control oficial de flota 

(COF) 16-jul-92 

Lopez Mendez Cristian David 
Técnico Operativo Centro de Control 

SIRCI 21-jul-95 

Choque Pinzon Ancizar Técnico Supervisor de Mantenimiento 23-jul-67 

Torres Romero Fabian Alejandro  Técnico Supervisor de Mantenimiento 27-jul-78 

Virviescas Muñoz Jonathan 

Alexander 
Técnico Supervisor de Mantenimiento 

29-jul-94 

Bueno Galindo Andres David Técnico Supervisor de Mantenimiento 18-jul-90 

Montealegre Daza Jose Manuel Técnico Supervisor de Mantenimiento 9-jul-83 
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7. ANEXOS 

Para la presentación del informe, se anexan para su validación los siguientes 

documentos. 

• Planilla de seguridad social del mes 

• Comprobantes de pago de nómina del personal activo 

• Comprobantes de liquidación del personal retirado 

• Copia de los contratos del personal activo del mes 

• Certificados de parafiscales del consorcio y de las empresas que lo conforman 

• Copia de documento RUT del consorcio y de las empresas que lo conforman 

• Copia de las actas de entrega de elementos de dotación, Epp’s y herramientas de trabajo. 

• Formato para seguimiento de recargos del personal del contrato 

• Formato de recargos del mes 


