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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Generalidades:

El objetivo del formato es para que el supervisor de acuerdo con el manual de

supervision de la Entidad emita un informe de ejecucidn y evaluacidn del contrato

de prestacion de servicios.

El formato se encuentra relacionado con el GTH-P-013 Procedimiento Contratacion
de servicios personales diferentes a instructor.

Este formato lo debe diligenciar el supervisor que sea designado por el ordenador
del gasto durante la ejecucidn de los contratos de prestacion de servicios.

Este formato debe ser diligenciado cada vez que finalice un contrato de prestaciéon
de servicios.

El trdmite que surte el formato una vez diligenciado debera ser firmado por el
supervisor con el fin de ser publicado en la plataforma SECOP I

Este formato no requiere impresién debe ser firmado digitalmente

El formato debe ser cargado en la Plataforma SECOP II.

CONTRATO No No CO1.PCCNTR.5882518 del afio 2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LEYDY HELENA JAIMES RINCON

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de ciudadania 63.536.920 DE Bucaramanga
OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicios personales para apoyar las acciones y estrategias en el marco de los servicios
institucionales para atender a la poblacidon Victima y Vulnerable y de los compromisos de la Entidad

frente a la Ley de Victimas y Restitucion de Tierras.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Apoyar la socializacién de la oferta en los diferentes espacios convocados por la Unidad
para las Victimas y demas entidades que conforman el SNARIV
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
Apoyar el proceso de verificacién de la caracterizacion de la poblacion victima incluida en
el Registro Unico de Victimas

Hacer presencia y brindar atencién en los Centros Regionales de Atencidn a victimas CRAV,
Puntos de atencién, ferias, micro ferias, y demas espacios convocados por el SNARIV,
segun cronograma establecido y validado por el Enlace Regional de poblacién victima o el
Coordinador de la Agencia Publica de Empleo.

Apoyar en la implementacién de acciones y estrategias para el cumplimiento de los
indicadores de producto de atencién a la poblacion victima

Apoyar en la sistematizacidn de la informacion de la gestion adelantada para atendera la
poblacion victima y vulnerable

Apoyar en el levantamiento de bases de datos y en la ubicacién de los beneficiarios de los
fallos de restitucion de tierras y sentencias de justicia y paz En enero presentar plan de
trabajo para la vigencia

LUGAR DE EJECUCION: Bucaramanga

PLAZO DE EJECUCION: Serd hasta el 31 de diciembre de 2024

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 05 DE FEBRERO DE 2024

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31 DE diciembre DE 2024
VIGENCIA DEL CONTRATO: 23 DIAS (10) MESES

VALOR DEL CONTRATO: VEINTI CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA 'Y UN MIL
SETECIENTOS PESOS

SUPERVISOR: ALBA YANETH MARTINEZ CORDERO

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CEDULA DE CIUDADANIA 63.491.686 DE BUCARAMANGA
SANTANDER

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S NOX

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS

PERSONALES BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $24.941.700

Valor Ejecutado $24.941.700

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO

Saldo a liberar S0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se realizaron 590 Orientados

Se realizaron 1287 inscritos

Se respondieron 10 PQRS Y 14 Atenciones de procesos de restitucion de tierras

Se Asistieron a 19 jornadas de empleabilidad

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista cumplio a cabalidad con las obligaciones estipuladas en su contrato.

SANCIONES: SI___ NOX

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI _X NO

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE X BUENO __REGULAR __ INSUFICIENTE

Atentamente,

N
ﬁj(@ qu-— 1€

LBAYANETH MARTINEZ CORDERO

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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8. Control de cambios

VERSION

FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE

Octubre Cambio imagen institucional y generalidades
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9 Versién: 05
SERLA
?A; Cédigo:
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Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacion de Ejecucién Contractual por el Contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: LEYDY HELENA JAIMES RINCON IDENTIFICACION

CIUDAD BUCARAMANGA FECHA 9/12/2024 SANTANDER 63.536.920

‘ REGIONAL ‘

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: Agencia Publica de Empleo carrera 27 # 15-07

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO:

CO1.PCCNTR.5882518 de 05 de febrero de 2024

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACIGN POR MUTUO ACUERDO . CESION LIQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO TERMINACION
ACUERDO UNILATERAL

DEPENDENCIA SENA Marcar RESPONSABLES /) )

conx i / /

NOMBRES Y APELLIDOS

GESTION DE TIC

RAFAEL ANTONIO NAVARRO

ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS

ALVARO WILINTONMANTILLA GAMBOA

ENTREGA CARNE (A Supervisor del
Contrato en las Regionales y Centros
de Formacién)

SECRETARIA GENERAL

N/A

ALMACEN E INVENTARIOS

Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a su cargo.

SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES (Administracion de
edificio; Contratacion)

CONTABILIDAD

=

TESORERIA

COORDINACION DE: AREA/GRUPO/
ACADEMICA

BIBLIOTECA

OTRO

OTRO

SUPERVISOR DE CONTRATO

ALBA YANETH MARTINEZ CORDERO

OTROS :

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

i
y FER LGS SR ILCE L.
(/=" Firmadel Contratista




‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el documento 63536920 NO
ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 5 de Diciembre de 2024 a las 16:33:08

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
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