
DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA 

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. 

NIT: 900.959.048-4 

 
 
 

 
DEBE A: 

NURY PATRICIA CARDENAS LOPEZ 

CC. 51.991.093 DE BOGOTA 
 
 
 
 
 

 
La suma de $3.836.436 (TRES MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SESIS 

MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS) por concepto de: prestación de 

servicios como BACTERIOLOGO para el Laboratorio clínico de la Subred Integrada 

de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E durante el periodo de 01 AL 31 JULIO 

2025 de conformidad con lo establecido en el contrato de prestación de servicios No 

1590-2025. 
 

 

NURY PATRICIA CARDENAS LOPEZ 

CC 51.991.093 DE BOGOTA 

CUENTA DE AHORRO BANCO DAVIVIENDA 

NUMERO 7270872679 



 



DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

FORMULARIO ÚNICO

Persona Natural

Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

(LEY 190 DE 1995)

ENTIDAD RECEPTORA

Última Actualización: 26-jul-2025

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1 DE BIENES Y RENTAS

YO, NURY PATRICIA CARDENAS LOPEZ

IDENTIFICADO CON C.C. X C.E. T.I. No. 51991093 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

País Colombia Departamento Bogotá D.C. Municipio Bogotá D.C.

Cra. 50 No 40 - 68 SURDirección Teléfonos3143875677   6013935622

BLANCA NELLY LOPEZ DE CARDENAS 27955226 Madre

PEDRO PASTOR CARDENAS GONZALEZ 3290521 Padre

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSAGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCIÓN

POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,

PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION X

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE

QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE

RELACIONO A CONTINUACION:

SALARIOS Y DEMÁS INGRESOS LABORALES $ 3.688.938,00

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $ 0,00

GASTOS DE REPRESENTACION $ 0,00

OTROS INGRESOS Y RENTAS $ 0,00

ARRIENDOS $ 0,00

HONORARIOS $ 44.267.256,00

TOTAL $ 47.956.194,00

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "último" año gravable fueron:

CONCEPTO VALOR

Banco Davivienda Cuenta de ahorros 0570007270872679 KENNEDY $ 650.000,00

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

NUMERO DE LA
CUENTAENTIDAD FINANCIERA TIPO DE

CUENTA
SALDO DE LA

CUENTASEDE DE LA CUENTA

Casa CASA $ 322.521.000,00

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

VALORTIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN

$ 0,00

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA VALORCONCEPTO

Página 1 de 2e9ffe9d72d08239e181d2dae324a3ec48595c5137977f0c7fba566bba353dc84Documento electrónico:

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente



DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

FORMULARIO ÚNICO

Persona Natural

Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

(LEY 190 DE 1995)

ENTIDAD RECEPTORA

Última Actualización: 26-jul-2025

1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

CALIDAD DE MIEMBROENTIDAD O INSTITUCION

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CALIDAD DE SOCIOCORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION

c) En la actualidad: SI X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS

JOHN ARLINGTON PAEZ PATIÑO

TIPO DOCUMENTO

C.C X C.E T.I.

NÚMERO DOCUMENTO

79304838

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

FORMA DE PARTICIPACIONDETALLE DE LAS ACTIVIDADES

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido

desarrollando de forma acasional o permanente son las siguientes:

3. FIRMA

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

BOGOTÁ D.C. 26-jul-2025
Firma electrónica:
NURY PATRICIA CARDENAS LOPEZ 26/07/2025 20:26:23
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FORMATO DE DECLARACIÓN DE CONFLICTOS DE INTERÉS

DATOS PERSONALES

NURY PATRICIA CARDENAS LOPEZ

51991093

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.

Contratista

nurypatriciacardenas@hotmail.com

26/07/25

Nombre:

Identificación:

Entidad:

Cargo:

Correo:

Fecha Declaración:

El/la servidor/a público/a o colaborador/a, se compromete desde ya, a informar a la Administración Distrital, de los eventos
o situaciones potenciales o reales que puedan llegar a ser constitutivas de conflicto de intereses, así como de actualizar
esta declaración en el momento en que se presente alguna de las tipologías que dé lugar a la configuración de un conflicto
de interés.

Lo anterior, en aras de resguardar el interés general propio de la función pública y que este no entré en conflicto con el
interés particular, de acuerdo a lo contemplado en la Leyes: 2016 de 2020 -  Código de Integridad del Servicio Público
Colombiano, adoptado para el Distrito Capital mediante el  Decreto Distrital 118 de 2018; 1952 de 2019, modificada por la
Ley 2094 de 2021 - Código General Disciplinario; 1437 de 2011 - Código de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y 190 de 1995 - Estatuto Anticorrupción anterior a la Ley 1474 de 2011.

Para efectos del diligenciamiento: Para actualizar durante la ejecución del contrato

Para el efecto manifiesto bajo la gravedad del juramento:

Tipo declaración: Para actualizar durante la ejecución del contrato

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA I. 1. Interés directo

DESCRIPCIÓN Que el(la) servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado, tenga interés particular y
directo en la regulación, gestión, control o decisión del asunto

• C.P.C, art. 126.
• Ley 1437 de 2011, art.11.
• Ley 1952 de 2019, art. 44, 56 núm. 1 y 2, 71, 104 num.1.
• Ley 1564 de 2012, art 141, num.1.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA I. 2. Conocimiento previo

DESCRIPCIÓN Que el(la) servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado, haya conocido del asunto en
oportunidad anterior

• Ley 1437 de 2011, art. 11, numeral 2.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 2.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA I. 3. Concepto o consejo fuera de la actuación

DESCRIPCIÓN Que el(la) servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado, haya dado consejo o concepto
por fuera de la actuación administrativa sobre las cuestiones materia de la misma, o haya
intervenido en esta como apoderado(a), agente del Ministerio Público, perito(a) o testigo(a)

• Ley 1437 de 2011, art.11 núm. 11.
• Ley 1952 de 2019, art. 104, núm. 4.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 12.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA I. 4. Que se haya proferido la decisión sujeta a revisión

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) haya proferido la decisión que está sujeta a
su revisión

• Ley 1952 de 2019, art. 140, núm. 2.NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA II. 5. Relación con las partes

DESCRIPCIÓN Que el(la) servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado, tenga relación con las partes
interesadas en el asunto

• Ley 1952 de 2019, art. 104, núm. 3.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 3.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA III. 6. Heredero o legatario

DESCRIPCIÓN Que él(la) servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado, sea heredero(a) o legatario(a)
de alguna de las personas interesadas en la actuación administrativa

• Ley 1437 de 2011, art. 11, numeral 12.
• Ley 1952 de 2019, art. 104, núm. 7.
Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 13.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA IV. 7. Amistad o enemistad

DESCRIPCIÓN Que exista enemistad grave por hechos ajenos a la actuación administrativa, o amistad
entrañable entre el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado y alguna de las
personas interesadas en la actuación administrativa, su representante o apoderado(a)

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 8.
• Ley 1952 de 2019, art. 104, núm. 5.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, numeral 9.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA V. 8. Curador o tutor del interesado

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado, sea curador(a) o tutor(a) de la
persona interesada en el asunto

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 3.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 4.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente

Documento electrónico: e305712a9810186ef86841ec51a7024af37ce8407e66e3b7e795d77aa2110715



TIPOLOGIA VI. 9. Organización, sociedad o asociación a la cual perteneció o continúa siendo
miembro

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado, sea socio(a) de alguna de las
personas interesadas en la actuación administrativa o su representante o apoderado(a) en
sociedad de personas

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 10.
• Ley 1952 de 2019, art. 104, núm. 6.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 11.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA VII. 10. Litigio o controversia

DESCRIPCIÓN Que exista litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales entre el
servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado y cualquiera de los interesados en la
actuación, su representante o apoderado(a)

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 10.
• Ley 1952 de 2019, art. 104, núm. 6.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 11.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA VII. 11. Decisión administrativa pendiente

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado tenga decisión administrativa
pendiente en que se controvierta la misma cuestión jurídica que debe resolver

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 13.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 14.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA VIII. 12. Denuncia penal

DESCRIPCIÓN Que alguno de los interesados en la actuación, su representante o apoderado(a) haya
formulado queja disciplinaria  contra el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado
antes de iniciarse la actuación administrativa; o durante su trámite, siempre que la denuncia
se refiera a hechos ajenos a la actuación y que el denunciado(a) se halle vinculado(a) a la
investigación disciplinaria

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 6.
• Ley 1952 de 2019, art. 104, núm. 8.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 7.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA VIII. 13. Denuncia Penal

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado haya formulado denuncia penal
contra una de las personas interesadas en la actuación administrativa o su representante o
apoderado(a),   antes de iniciarse la actuación administrativa; o durante su trámite, siempre
que la denuncia se refiera a hechos ajenos a la actuación y que el denunciado(a) se halle
vinculado(a) a la investigación penal, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte
civil en el respectivo proceso penal

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 7.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 8.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente

Documento electrónico: e305712a9810186ef86841ec51a7024af37ce8407e66e3b7e795d77aa2110715



TIPOLOGIA IX. 14. Acreedor/ deudor

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado, sea acreedor(a) o deudor(a) de
alguna de las personas interesadas en la actuación administrativa, su representante o
apoderado(a), salvo cuando se trate de persona de derecho público, establecimiento de
crédito o sociedad anónima

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 9.
• Ley 1952 de 2019, art. 104, núm. 9.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 10.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente

Documento electrónico: e305712a9810186ef86841ec51a7024af37ce8407e66e3b7e795d77aa2110715



TIPOLOGIA X. 15. Antiguo empleador

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado, dentro del año anterior, haya
tenido interés directo o haya actuado como representante, asesor(a), presidente(a),
gerente(a), director(a), miembro(a) de Junta Directiva o socio(a) de gremio, sindicato,
sociedad, asociación o grupo social o económico interesado(a) en el asunto objeto de
definición

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 16.NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente

Documento electrónico: e305712a9810186ef86841ec51a7024af37ce8407e66e3b7e795d77aa2110715



TIPOLOGIA XI. 16. Lista de candidatos

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado haya hecho parte de listas de
candidatos a cuerpos colegiados de elección popular inscritas o integradas también por el
interesado(a) en el período electoral coincidente con la actuación administrativa o en alguno
de los dos períodos anteriores

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 14.NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA XII. 17. Recomendación

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del  Estado haya sido recomendado(a) por el
interesado(a) en la actuación para llegar al cargo que ocupa o haya sido señalado por este
como referencia con el mismo fin

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 15.NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente

Documento electrónico: e305712a9810186ef86841ec51a7024af37ce8407e66e3b7e795d77aa2110715



TIPOLOGIA XIII. 18. Relación contractual o de negocios

DESCRIPCIÓN Que alguno de los interesados(as) en la actuación administrativa sea representante,
apoderado(a), dependiente, mandatario(a) o administrador(a) de los negocios del
servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 4.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 5.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente

Documento electrónico: e305712a9810186ef86841ec51a7024af37ce8407e66e3b7e795d77aa2110715



TIPOLOGIA XIV. 19. Participación directa

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado hubiere participado en la
expedición del acto enjuiciado, en la formación o celebración del contrato o en la ejecución
del hecho u operación administrativa materia de la controversia

• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 1 y 4.NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA XV. 20. Participación en proceso arbitral respecto de cuyo laudo se esté surtiendo
recurso de anulación

DESCRIPCIÓN Que el(la) juez(a) hubiere intervenido en condición de árbitro(a), de parte, de tercero
interesado(a), de apoderado(a), de testigo(a), de perito(a) o de agente del Ministerio Público
en el proceso arbitral respecto de cuyo laudo se esté surtiendo el correspondiente recurso
de anulación ante la Jurisdicción de lo Contencioso Administrativo

• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 2.NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente

Documento electrónico: e305712a9810186ef86841ec51a7024af37ce8407e66e3b7e795d77aa2110715



TIPOLOGIA XVI. 21. Parientes en una de las entidades públicas que concurran al respectivo proceso

DESCRIPCIÓN Que el cónyuge, compañero(a) permanente, o alguno de los parientes del juez(a) dentro de
los grados de consanguinidad o afinidad establecidos en la normatividad tengan la condición
de servidores(as) públicos(as) o contratistas en los niveles directivos, asesor(a) o
ejecutivo(a) en una de las entidades públicas que concurran al respectivo proceso en
calidad de parte o de tercero interesado

• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 3.NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente

Documento electrónico: e305712a9810186ef86841ec51a7024af37ce8407e66e3b7e795d77aa2110715



TIPOLOGIA XVII. 22. Dádivas

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado reciba o haya recibido dádivas,
agasajos, regalos, favores o cualquier otra clase de beneficios incluyendo dinero

• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 3.NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente

Documento electrónico: e305712a9810186ef86841ec51a7024af37ce8407e66e3b7e795d77aa2110715



TIPOLOGIA XVIII 23. Responsables de la Evaluación de Desempeño

DESCRIPCIÓN Los responsables de evaluar el desempeño laboral de los empleados(as) de carrera o en
período de prueba cuando se encuentren vinculados(as) con estos por matrimonio o por
unión permanente o tengan parentesco dentro de los grados de consanguinidad o afinidad
establecidos en la normatividad o exista enemistad grave con el empleado(a) a evaluar o
cuando exista cualquier causal de impedimento o hecho que afecte su objetividad

• Decreto Ley 760 de 2005, art. 38.NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

CC:

NOMBRE:

BOGOTÁ D.C.

Esta declaración se hizo bajo la gravedad de juramento, por lo tanto, se recibe bajo el principio de la buena fe de que
trata el artículo 83 de la Constitución Política, entendiendo que quien la presentó es el usuario registrado en el sistema
y se presume que corresponde a información veraz.

Advertencia:

51991093

NURY PATRICIA CARDENAS LOPEZ

Firma electrónica:
NURY PATRICIA CARDENAS LOPEZ 26/07/2025 20:19:53

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente

Documento electrónico: e305712a9810186ef86841ec51a7024af37ce8407e66e3b7e795d77aa2110715
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Planilla Resumen

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días Codigo Dias Codigo Días Codigo Días Tarifa Días Exonerado 
SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados)

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados)

1 CC 51991093 CARDENAS NURY         X         25-14 30 EPS005 30 0 14-11 30 2.436% 0 No

Total         Afiliados( 1)

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 51991093 CARDENAS LOPEZ NURY PATRICIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 50 40 68 SUR BOGOTA-BOGOTA D.E. 4761562 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-06 2025-06 1629304281 9488914690 I 2025/07/21 2025/07/15 BANCO DAVIVIENDA 0 $492,700

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 51991093 CARDENAS LOPEZ NURY PATRICIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 50 40 68 SUR BOGOTA-BOGOTA D.E. 4761562 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-06 2025-06 1629304281 9488914690 I 2025/07/21 2025/07/15 BANCO DAVIVIENDA 0 $492,700

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $254,800 $0 $0 $254,800

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $254,800 $0 $0 $254,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $38,800 $0 $0 $38,800

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $38,800 $0 $0 $38,800

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $199,100 $0 $0 $199,100

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $199,100 $0 $0 $199,100

TOTAL 1 $492,700 $0 $0 $492,700

Página 1 de 1 2025/07/27 06:22 PM



Medellín, 26 de julio de 2025

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la información aquí contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente código único de generación válido por un
mes:C519910932520735997

Atentamente,

Dirección de Afiliaciones y Recaudos

Dirección IP 10.205.28.19

Que NURY PATRICIA CARDENAS LOPEZ identificado(a) con C51991093 se encuentra afiliado(a) a Riesgos
Laborales y está en estado activo.

CERTIFICADO DE AFILIACIÓN – ARL SURA

La Administradora de Riesgos Laborales, SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.NIT 890.903.790 - 5, certifica:



CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO  DE CONTRATO U ORDEN DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR 

TESORERIA 

Versión 3

Fecha de 
aprobación

2/15/2018

Código: 04-02-FO-0002

INFORMACIÓN DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: NURY PATRICIA CARDENAS LOPEZ

TIPO DE DOCUMENTO: C.C X C.E No. 51991093

CORREO ELECTRONICO: nurypatriciacardenas@hotmail.com CELULAR: 3148875677 - 4761562

UNIDAD DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED

UBICACIÓN DEL SERVICIO:
A D LABORATORIO Y ANÁLISIS CLÍNICO 

USS 17 TRINIDAD GALÁN
SEDE: SUBRED

CENTRO DE 
COSTOS:  

Centro de 
costo

%

SU41L07 100

ENTIDAD 
FINANCIERA:

BANCO DAVIVIENDA S.A TIPO DE CUENTA: AHORRO

NUMERO DE CUENTA BANCARIA 7270872679 PENSIONADO NO

INFORMACIÓN PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

NÚMERO DE CONTRATO 1590 VIGENCIA 2025

NÚMERO DE CDP 1614 FECHA
2025-08-11 
13:02:55.000

NÚMERO DE CRP 34209 FECHA
2025-08-15 
00:00:00.000

OBJETO DEL CONTRATO: BACTERIOLOGO

PERIODO CERTIFICADO: DESDE
FECHA INICIAL

HASTA
FECHA FINAL

2025-07-01 2025-07-31

VALOR HONORARIOS MENSUALES: $3,836,436

TIPO DE SERVICIOS Asistencial RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios 
tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE  EJECUCIÓN DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $23,162,998

VALOR EJECUTADO $23,018,616

VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $3,836,436

VALOR A LIBERAR $0

SALDO POR EJECUTAR $144,382

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 99%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica  el cumplimiento del mínimo valor de  los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el 
valor para IBC debe ser sobre un salario mínimo legal vigente.

Número de Planilla IBC DE COTIZACION APORTE A SALUD 12.5% IBC
APORTE PENSION 

16% IBC
NIVEL 

ARL
APORTE 

ARL
TOTAL APORTES

9488914690 $1,592,327 $199,041 $254,772 3 $38,789 $492,602

Dado en Bogotá a los treinta y un(31) días del mes de Julio de 2025. Lo anterior para que surta el pago pertinente. 

SANDRA LEONOR VELASQUEZ AREVALO 
51955048 
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud 
Sur Occidente E.S.E. 

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.. 
Copyright © 2021



CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

OBLIGACIÓN ACTIVIDADES PRODUCTOS

1. Apoyar la realización de las actividades y procedimientos diagnósticos ordenados 
por el profesional tratante.

1. Orientar e informar a los pacientes sobre 
los requisitos para la toma de muestras con 
calidad y sobre la forma de recolección de 
las mismas.

Brindo al paciente la informacion 
adecuada y correcta con el uso de lenguaje 
sencillo con el fin que el paciente quede 
satisfecho con la informacion y a su vez 
las muestras cumplan con todos los 
criterios de aceptacion, criterio de 
acreditacion como indicador (AAU-524- 
DI-MA-009,AAU-524-DI-PR-028)

2. Apoyar la realización oportuna de exámenes básicos y especializados.

2. Preparar y controlar los reactivos, las 
sustancias de referencia, soluciones y los 
medios de cultivo necesarios en el 
laboratorio y responder por el adecuado 
uso de los equipos y elementos asignados.

se lleva registro de control de calidad de 
los reactivos ,control de temperaturas y un 
cronograma de mantenimiento preventivo 
para los equipos, hojas de vida donde se 
consigna todo sobre cada equipo, se 
registra desempeño del control de calidad 
en la bitacora del Control de Calidad ( 
AAU-L07C-DI-FT-757 Bitacora Del 
Desempeño Control Calidad

3. Registrar los diferentes reportes y libros propios del servicio de laboratorio.
3. Orientar y supervisar los procedimientos 
de la toma de muestras, coloración, 
montaje y lavado de materiales.

El proceso de toma de muestras se registra 
en AAU-L07C-DI-FT-579 Instrumento 
Para Supervisión De Toma De Muestras. 
La coloración, montaje y lavado de 
materiale quedan consignadosen la 
planillas AAU-L07C-DI-FT-596 Lista De 
Chequeo En Microbiología Y Microscopía

4. Diligenciar documentos para facturación, estadística, libros de registro, en forma 
legible.

4. Garantizar la confidencialidad en los 
reportes y resultados de los exámenes

Los resultados y reportes generados en el 
laboratorio clinico se encuetran de manera 
sistematizada, permitiendo de esta forma 
que solo el personal medico que los 
necesite los encuetre disponibles por 
sistema, AAU-L07C-DI-FT-058 Entrega 
Resultados De Laboratorio para HIV de 
manera confidencial entregados a la jefe 
para asesoria post test.

5. Entregar el reporte de los resultados de laboratorios a los usuarios en los diferentes 
servicios de la Subred.

5. Realizar la toma, manejo y análisis de 
las muestras e informar los resultados 
aplicando las guías de manejo y los 
manuales de procedimiento de la entidad, 
velando porque se respeten los derechos 
del paciente y criterios éticos de la 
profesión

Reviso y superviso las condiciones de 
toma de muestra tales como que los 
implementos necesarios para la toma de 
muestra se encuentren al dia, que los tubos 
de uso no tengan fecha de vencimiento que 
se cuente con alcohol glicerinado, agujas, 
torniquetes, alcohol antiséptico, torniquete, 
escobillones, guantes papel kraf, sabanas y 
batas para los pacientes de frotis 
microbiológicos. AAU-L07C-DI-FT-1023 
Listado De Reactivos

6. Participar en la programación de actividades de su servicio.

6. Chequear y calibrar diariamente cada 
uno de los instrumentos antes de realizar 
las lecturas y llevar un registro de los 
procedimientos de calibración con el fin de 
garantizar los procedimientos 
metodológicos conforme a los criterios de 
certificación y acreditación vigentes.

Se diligencia según sea el caso registros 
diarios o semanales tanto de la calibracion 
de los equipos, el control de calidad que se 
realizan a las pruebas para garantizar los 
resultados asi como registros de 
temperaturas con el fin de garantizar la 
trazabilidad. Se registra en AAU-L07C-
DIFT-600 Formato De Verificaciòn De 
Calibraciòn

7. Reportar los eventos de notificación obligatoria con la oportunidad establecida en la 
normatividad vigente.

7. Realizar pruebas de control de calidad 
de los análisis clínicos a fin de garantizar 
la veracidad, precisión y exactitud de los 
resultados.

Se realiza y registra el control de calidad 
de cada una de las pruebas que se realizan 
a diario, se cuenta con un sofware donde se 
grafica y analiza la tendencia del control. 
se diligencia según sea el caso registros 
diarios o semanales en AAU-L07C-DI-
FT383 Información Laboratorio 
ClinicoAnalisis Y Seguimiento

8. Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio, participar en los 
análisis a los que sea convocado e implementar las acciones de mejora definidas para el 
servicio.

8. Realizar las actividades pertinentes para 
alcanzar el cumplimiento de las metas 
contractuales y/o planes y/o proyectos 
formulados en el área asignada

Se llevan a cabo todas las funciones 
asignadas con el fin de optimizar el 
servicio se evidencia en la estadistica 
mensual AAU-L07C-DI-FT-027 
Consolidado Mensual De Actividades 
Laboratorio



9. Apoyar el cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de Garantía de la 
Calidad según requerimientos de la Subred.

9. Promover el cuidado y custodia del 
patrimonio institucional y responder por 
los elementos dados a su responsabilidad.

Se responde de manera integral por todo lo 
del servicio, en la AAU-L07C-DI-FT-176 
Entrega De Turno De Laboratorio Clinico. 
Se consignan las novedades frente a los 
daños de los elementos y se solicita 
mediante correo interno el mantenimiento 
correctivo correspondiente

10. Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y 
entregarlas al supervisor del contrato para la certificación de cumplimiento.

10. Diligenciar de manera clara, completa 
y oportuna los instrumentos que le sean 
encomendados para el desarrollo de su 
actividad.

Se diligencian todos los registros 
contemplados para el laboratorio clinico 
frente a cada area con el fin de dejar 
evidencia de la labor realizada

11. Responder por los elementos entregados para el desempeño de las actividades 
asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de terminación del contrato.

11. Conocer, promover y aplicar las 
Normas de Gestión Ambiental, residuos 
Hospitalarios, manual de higiene y 
seguridad industrial, programa de salud 
ocupacional, planes de emergencia, para 
proteger la salud aplicando las técnicas de 
Bioseguridad.

se aplica la estrategia de las 5`s, se maneja 
los criterio de clasificacion de residuos, se 
supervisa el descarte de los residuos 
hospitalarios por parte de la empres 
dismacol, durante el turno de la noche, 
verificando que cumplan con la ruta, se 
realizan los ejercicios recomendados por 
salud ocupacional con el fin de preservar 
un buen estado de salud. conozco y aplico 
las normas de bioseguridad mientras 
realizo las funciones establecidas

11. Responder por los elementos entregados para el desempeño de las actividades 
asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de terminación del contrato.

12. Realizar el ejercicio de autocontrol, 
autorregulación y autogestión en las 
actividades desarrolladas.

Durante le desempeño de mis funciones 
aplico el autocontrol la autoregulacion y la 
autogestion lo que me permite no cometer 
errores con el fin de optimizar el servicio, 
aplicando las listas de chequeo del los 
equipos de laboratorio.

13. Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, 
además de apoyar la implementación de los mismos.

13. Aplicar y participar en la actualización, 
formulación de las guías de atención, 
protocolos, procesos y procedimientos 
formulados en la institución.

se hace retroalimentacion de las 
actualizaciones dadas por los entes de 
control durante las UAT, y se actualiza el 
manual de laboratorio cuando se hace 
necesario, queda registrado en las actas de 
las reuniones los compromisos

14. Apoyar a la Subred en las actividades que demande según requerimientos 
interinstitucionales y extra institucionales.

14. Utilizar de manera racional los 
recursos asignados a la prestación de 
servicios

Se realiza conteo de insumos los fines de 
semana y se registra en el kardex de 
laboratorio.

15. Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestación del servicio, de 
acuerdo con el sistema de información de la Subred.

15. Aplicar los procesos, subprocesos y 
procedimientos definidos en el Manual de 
Calidad de la Institución.

Se registran los indicadores de calidad, los 
cuales son criterios de aceptabilidad, de 
devolución, de gerencia del riesgo, de 
accesibilidad oportunidad, seguridad, 
pertinencia en AAU-L07C-DI-FT-385 
Medición Variable Laboratorio

16. Realizar supervisión de los contratos para los que sea designado.
16. Realizar la prestación de los servicios 
en el marco de los convenios y planes de 
beneficios.

Se registran los indicadores de convenios 
en AAU-L07C-DI-FT-385 Medición 
Variable Laboratorio

17. Entregar la constancia de afiliación y el pago al sistema de seguridad social en 
salud, pensiones y riesgos profesionales mensualmente.

17. Formular y ejecutar las acciones 
preventivas y/o correctivas y/o plan de 
mejoramiento a que haya lugar

Se inscriben las acciones de mejora y el 
seguimiento de las mismas en el aplicativo 
Mejora contínua que se encuentra el la 
intranet de la institución.

18. Realizar las demás actividades que le sean asignadas acordes con el objeto del 
contrato.

18. Las demás actividades que le sean 
asignadas y sean afines con la naturaleza 
del objeto contractual.

Conocer normas sobre el sistema general 
de seguridad social en salud, normas sobre 
políticas públicas de prevención y 
promoción, manejo de paquetes de 
atención, gestión de tecnología, normas 
sobre el sistema de la garantía de la 
calidad, acreditación, habilitación

SANDRA LEONOR VELASQUEZ AREVALO 
51955048 

Supervisor 
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