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1. INFORMACION GENERAL
REGISTRO BP y P No.: 202500000015762

MODALIDAD DE CONTRATACION: SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA

DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL
DOCUMENTO: ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LOS
DIFERENTES EVENTOS DEL DESPACHO DEL SENOR GOBERNADOR”.

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: WILMAN ANCISAR TRIANA
GONZALEZ - SECRETARIO GENERAL

CIUDAD Y FECHA: TUNJA, AGOSTO DE 2025

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.

La Secretaria General presenta el siguiente estudio para la celebracion de un
proceso de seleccion abreviada de menor cuantia, el cual se encuentra
fundamentado y soportado en la siguiente necesidad:

1. La Secretaria General es la encargada de direccionar las 6rdenes del sefor
Gobernador en pro del cumplimiento de las metas, planes y programas
establecidas dentro del Plan de Desarrollo, por tanto, se apoya a las diferentes
secretarias, direcciones y Unidades en la formulaciéon de proyectos y su posterior
proceso contractual, con el fin de lograr en corto plazo la ejecucion de las
necesidades inmediatas que se presentan.

2. Por lo anterior y aras lograr el efectivo cumplimiento del plan de desarrollo,
la Secretaria General a través de la Direccion de Servicios Administrativos y
Logisticos que es la responsable del suministro de insumos logisticos necesarios
para apoyar los diferentes espacios y eventos que pretenda desarrollar el
Despacho del Sefior Gobernador. Por tanto, se pretende con el presente proceso
generar una serie de insumos necesarios para la correcta ejecucion de los
eventos y acciones de coordinacion y exposicion en diferentes espacios sobre los
beneficios el Despacho del Sefior Gobernador puede traer a la comunidad
Boyacense en cuanto a los planes programas, proyectos y convocatorias
gestionados por cada sectorial y las cuales buscan mejorar la calidad de vida de
todos los habitantes del territorio.
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3. De igual forma, La DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
LOGISTICOS, cumplir con las metas establecidas en el Plan Departamental de
Desarrollo 2024 — 2027 “NUESTRO GRAN PLAN ES BOYACA” en especial las
relacionadas con la logistica necesaria para los eventos a desarrollar por parte del
Despacho del Sefior Gobernador, por lo cual se hace necesario contar con los
elementos suficientes que permitan el adecuado desarrollo de las actividades
organizadas.

4. Es asi, como la Direccidn de Servicios Administrativos de la Gobernacién
de Boyaca, considera necesario contratar el “PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO LOGISTICO PARA LOS DIFERENTES EVENTOS DEL DESPACHO DEL
SENOR GOBERNADOR” para contar con la disponibilidad de elementos
indispensables para el desarrollo de las actividades y eventos a desarrollas por
parte del despacho del Sefor Gobernador, que contribuyan a generar acciones
logisticas efectivas que logren un correcto desarrollo en los eventos a realizar y el
impacto esperado de los mismos en toda la comunidad Boyacense.

5. Teniendo en cuenta la Ordenanza N° 049 del 6 de diciembre de 2018 "Por
la cual se determina la Estructura Organica para la Administracién Departamental;
las funciones de sus dependencias y se dictan otras disposiciones"; describe en
capitulo V Art. 33 numeral 7 lo siguiente: 7. Evaluar y atender las necesidades de
suministro de bienes y prestacion de servicios necesarios para el cumplimiento y
eficiencia de la gestion inherente a la administracion central, de conformidad con
el Plan de Adquisiciones.

0. Y en el ejercicio de las funciones y tareas asignadas legalmente al
Gobernador de Boyaca y a los funcionarios que hacen parte del Despacho "dentro
de su autonomia para la administracion de los asuntos seccionales y la
planificacidn y promocion del desarrollo econémico y social dentro de su territorio
en los términos establecidos por la Constitucidén, los departamentos ejercen
funciones administrativas, de coordinacion de complementariedad de la accién
municipal, de intermediacion entre la nacién y los municipios y de prestacion de
los servicios que determinen la constitucion y las leyes" (Art 298 de la C.N.).

7. En este mismo orden de ideas y en concordancia con las atribuciones
fijadas por la ley al Sefor Gobernador encontramos que debe "dirigir y coordinar
la accion administrativa del departamento y actuar en su nombre como gestor y
promotor del desarrollo integral de su territorio, de conformidad con la constitucion
y las leyes de igual forma fomentar de acuerdo con los planes y programas
generales, las empresas, industrias y actividades convenientes al desarrollo
cultural, social, y econdmico del departamento que no corresponda a la Nacion y
a los municipios." (Art 305 de la CN.). En simetria con lo anterior obliga al primer
mandatario del Departamento de Boyaca, y a quienes hacen parte del Despacho
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a desplazarse a los diferentes rincones de la geografia del territorio departamental
de Boyaca, esto en condiciones de seguridad, y bienestar, generando garantias
para la gobernabilidad y representacion del Estado.

8. Las limitaciones logisticas que enfrenta el despacho de la Gobernacién de
Boyaca para cumplir con sus funciones administrativas y programaticas en los
123 municipios del departamento, muchos de ellos en zonas rurales y de dificil
acceso. La dispersion territorial, sumada a la insuficiencia de recursos destinados
a transporte, alimentacion, hospedaje y suministro de bienes, genera retrasos en
la ejecucion de proyectos, afecta la percepcion de eficiencia gubernamental y
limita el alcance de las politicas publicas. Segun el Plan de Desarrollo
Departamental 2024-2027, con una inversion historica proyectada de 9,75 billones
de pesos, se prioriza la descentralizacion y cobertura territorial como estrategias
clave para el desarrollo sostenible. Sin embargo, la falta de infraestructura
logistica adecuada amenaza con dificultar la ejecucidon de estas metas
estratégicas.

9. El proyecto busca garantizar una logistica eficiente que permita la
adecuada planificaciéon y ejecuciéon de actividades en el marco de las cinco
estrategias del Plan de Desarrollo, promoviendo el acceso equitativo a los
servicios y beneficios en toda la region. Esto no solo contribuira a la optimizacion
de los recursos y la sostenibilidad de las politicas publicas, sino que también
mejorara la percepcion de la ciudadania sobre la gestion gubernamental,
fortaleciendo la confianza en las instituciones. Al superar estas limitaciones, se
asegurara una implementacién mas efectiva de los programas gubernamentales,
impactando positivamente en la calidad de vida de los habitantes de Boyaca y en
la consolidacion de una gobernanza descentralizada y eficiente.

10. Actualmente es indispensable para el desarrollo de las actividades
institucionales contratar la "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO PARA LOS DIFERENTES EVENTOS DEL DESPACHO DEL
SENOR GOBERNADOR" en forma continua periddica y sucesiva y asi mantener
el normal funcionamiento de la Administracién Departamental. Razén por la cual
le corresponde al Departamento de Boyacd, a través de la Secretaria General,
adelantar el proceso de seleccion que se adecue a las necesidades y objeto que
se requiere contratar.

11. Es fundamental contar con una logistica adecuada en los distintos
municipios o lugares a los que los funcionarios que hacen parte del Despacho del
Sefor Gobernador debe desplazarse para llevar a cabo intervenciones o
reuniones, tanto planificadas como de caracter imprevisto. Por lo tanto, es
necesario garantizar la disponibilidad de esta logistica en todo momento, para
asegurar una respuesta oportuna a las diversas circunstancias que puedan surgir,
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optimizando el tiempo y los recursos disponibles y permitiendo una atencion
efectiva a las necesidades de la comunidad y de la gobernacién en general.

12.  Adicionalmente, es necesario tener en cuenta que existen localidades
alejadas dentro del departamento donde, debido a su baja conectividad, resulta
imposible realizar reuniones virtuales; durante los recorridos realizados por el
personal de la gobernacion, se ha podido evidenciar que aun existen zonas donde
no se dispone del acceso a equipos informaticos, lo que dificulta la comunicacion
y gestion de actividades de manera remota. En vista de esta situacion, se hace
imprescindible la presencia fisica en todos los puntos del departamento,
especialmente en estos lugares con mayor urgencia, a fin de garantizar la
atencion efectiva y la continuidad de las actividades programadas, logrando asi
mayor cercania del Gobernador con las comunidades.

13. Por consiguiente, se requiere contratar los servicios de una persona
juridica y/o natural con experiencia en el objeto a contratar, que acredite
idoneidad y reconocimiento, y tenga a su disposicion capacidad propia, técnica y
operativa para desarrollar las diferentes actividades contractuales.

14. Conforme a lo anteriormente expuesto, la Gobernacion de Boyaca en
cabeza de la Direccion de Servicios Administrativos de la Secretaria General, en
desarrollo y cumplimiento de su mision institucional, objetivos, metas y plan de
Desarrollo Departamental, requiere adelantar un proceso de seleccion abreviada
de menor cuantia con monto agotable que permita la prestacién de servicios, con
la finalidad de satisfacer la necesidad que presenta el Despacho del Senor
Gobernador, por lo anterior se hace necesario adelantar el presente proceso de
seleccion, lo cual contribuya a la consecucion de los postulados antes
mencionados.

15. De acuerdo con lo anterior se realizé formulacion y viabilizacion del
proyecto “APOYO LOGISTICO PARA LA GESTION Y ORGANIZACION DE
ACTIVIDADES PROGRAMATICAS Y ADMINISTRATIVAS DEL DESPACHO DE
LA GOBERNACION DE BOYACA”, con registro BPIN 202500000015762 incluido
en el Plan Departamental de Desarrollo 2024 — 2027 “NUESTRO GRAN PLAN
ES BOYACA?”, y a continuacion se especifican las metas que tendran impacto y
cumplimiento de gracias a la ejecucion de este contrato

Estrategia de 2. Tierra para Crecer y Productiva

Desarrollo

Dimensién de|2.6 Un gobierno eficiente y transparente para una
desarrollo Boyaca Grande

Apuesta para el|2.6.5 Por una Boyaca grande con la recuperacion de sus
desarrollo territorial | bienes para mejorar las condiciones laborales, el acceso
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a la oferta de servicios institucionales, facilitar la
custodia y consulta de la gestion documental.

Administrar, mantener y custodiar la propiedad, planta y
equipo del Departamento de Boyaca y prestar servicios
Objetivo de la|de apoyo logistico requeridos por todos los procesos, asi

apuesta como el mejoramiento del proceso gestion documental
de la entidad para facilitar su adecuada consulta y
archivo.

31 Numero de entidades, organismos y dependencias

Meta PDD Aporte del proyecto 1

SECTOR DE

INVERSION 45 GOBIERNO TERRITORIAL

PROGRAMA 4599 Fortalecimiento a la gestion y direccion de la

administracion publica territorial

16. Por lo expuesto, se hace necesaria la celebracion del presente Contrato
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LOS
DIFERENTES EVENTOS DEL DESPACHO DEL SENOR GOBERNADOR” con
el fin de fortalecer la capacidad de respuesta institucional y facilitar que los
servicios de la gobernacién puedan llegar de brindarse de forma oportuna en todo
el territorio departamental.

Es por esto que la SECRETARIA GENERAL, certifica que realizé el debido
Estudio y Analisis Previo de manera rigurosa y detallada, referente a que esta
necesidad a contratar no Constituye Gasto Suntuario ni contradice las directrices
de Austeridad en el Gasto Publico a que se refiere la normatividad vigente.

Adicionalmente se certifica que esta contratacion se encuentra incluida en el plan
anual de adquisiciones vigencia 2025.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS
ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR.

3.1. OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA
LOS DIFERENTES EVENTOS DEL DESPACHO DEL SENOR GOBERNADOR".

3.2. IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS - CODIGO UNSPSC,
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3.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR:

Prestaciéon de Servicios

3.4. IDENTIFICACION DE LAS PARTES (APLICA PARA CONTRATACION
DIRECTA)

Contratante: Departamento de Boyaca con Nit: 891800498-1
Contratista: N.A.

3.5. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR O A REALIZAR:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1.

2.

o N

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5°
de la Ley 80 de 1993.

Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de
Calidad de la Gobernacion de Boyaca y aplicar los procedimientos con
sus respectivos formatos en desarrollo del contrato y participar en la
actualizacion de procedimientos del sistema segun asignacion.

Posterior a la radicacién y aprobacién de las polizas, suscribir acta de
inicio con el supervisor designado, para subir a la plataforma SECOP I
dentro de los tres (3) dias calendario siguientes para efectos de
publicacion y reporte a entes de control.

Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en
los estudios previos y las clausulas del contrato.

Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los
informes solicitados por el supervisor, en los formatos aprobados para tal
fin.

Obrar con diligencia y cuidado en los asuntos que le asigne el supervisor
del contrato.

Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito
Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales,
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evitando dilataciones y entrabamientos.

. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de
seguridad social y de parafiscales de conformidad a la normatividad
vigente, incluido el pago de aportes a ARL, para lo cual el contratista
debera realizar la afiliacion de manera directa ante la administradora
de riesgos laborales de si preferencia.

10.Cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales (Art.

2.2.4.2.2.16 Decreto 723 de 2013).

11.Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el

desarrollo del objeto del contrato.

12.El CONTRATISTA debe custodiar, y a la terminacion del presente

contrato, devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio y especialmente realizar la entrega de la
produccion documental, los archivos fisicos y electrénicos (debidamente
tramitados e inventariados); en cumplimiento de la Ley 594 de 2.000,
Acuerdo 038 2002, Ley 1712 de 2014 y circular 001 de septiembre 10 de
2019, con el fin de controlar la produccion documental dentro del archivo
de gestion de cada dependencia de la Gobernacién; Se verificara como
requisito para recibido a satisfaccion del contrato.

13.CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener

reserva de toda la informacion que sea de propiedad del
DEPARTAMENTO DE BOYACA o conozca en desarrollo del contrato, en
especial cuando se trate de informacién sujeta a reserva legal.
Igualmente, el CONTRATISTA esta obligado a entregar todos los
documentos, correspondencia, publicaciones, utiles y demas bienes de
propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA relacionados con el objeto
del presente contrato y aquellos que contengan informacion confidencial.
En consecuencia EL CONTRATISTA se obliga a: 1. Proteger la
informacion confidencial que el DEPARTAMENTO DE BOYACA comparta
0 suministre; 2. Seguir los procedimientos establecidos en el manual de
politicas de seguridad de la informacion el cual se encuentra en el
sistema integrado de gestion; 3. No dar a conocer a terceros la
informacion confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a
terceros, que pueda perjudicar al DEPARTAMENTO DE BOYACA; 4. No
dar a la informacion confidencial un uso distinto para el cual fue
compartida o suministrada, salvo previa autorizacion por escrito del
DEPARTAMENTO DE BOYACA; 5. Devolver y entregar toda la
informacion archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de retencion
documental; 6. Cumplir con el plan de continuidad del negocio el cual se
encuentra en el sistema integrado de gestion; 7. No podra realizar la
interceptacion de la red de transmision de datos en concordancia con la
ley 1273 de 2009. 8. Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a
resarcir los perjuicios, por daino emergente y lucro cesante que llegare
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ocasionar la revelacioén, divulgacion o utilizacion de la informacién de
manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera
negligencia o de forma dolosa.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

oo

10.

11.

Garantizar el cumplimiento a cabalidad de todas y cada una de las
condiciones establecidas en el contrato, en la forma y el tiempo pactado.
Garantizar las condiciones de calidad e inocuidad de los alimentos a
suministrar, especialmente los de caterin.

Garantizar la calidad y buenas normas de higiene en los productos
suministrados.

Cubrir los requerimientos necesarios para el desarrollo de los diferentes
eventos organizados en el departamento donde se indique (logistica,
sonido, refrigerios, entre otros).

Asumir por su cuenta el traslado, montaje y desmonte al término del evento
Contar con los recursos fisicos, tecnolégicos y personal técnico idoneo y
capacitado para la instalacion, montaje, operacién, traslado de equipos y
suministro de materiales.

Atender las consultas y sugerencias que el supervisor sugiera respecto al
cumplimiento del contrato. Suministrar toda la logistica necesaria para llevar
a cabo la realizacion de cada uno de los eventos y/o actividades, segun los
requerimientos del supervisor del contrato.

El contratista como mecanismo para promover la participacion de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.20.1.3.4 del 248 de 2021 y
articulo 7° la Ley 2046 de 2020, para adquisicion, suministro y entrega de
alimentos en cualquiera de sus modalidades de atencion, estan en la
obligacion de comprar o adquirir alimentos locales, a los pequefios
productores agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura
Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones en un
porcentaje minimo del 30% del valor total del contrato.

Contar con el personal idéneo para la ejecucion de las actividades a
realizar.

Presentar los documentos necesarios para la legalizaciéon vy
perfeccionamiento del contrato.

Informar al supervisor las novedades que puedan ocasionar la paralisis de
la ejecucion del contrato. Entregar el respectivo informe con el pertinente
soporte fotografico de los servicios prestados dando cumplimiento al objeto
del contrato. Una vez sea solicitado el servicio por parte del supervisor, el
contratista debera generar orden de servicio la cual debe ser detallada,
especificando en las cuentas de cobro cada uno de los items ejecutados;
con el fin de dar claridad y especificidad a cada uno de los conceptos que
se deberan cancelar por parte de la entidad.
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12. El Contratista estara en obligacion de acatar y cumplir lo acordado en el
decreto 383 del 21 de junio de 2019 en su articulo 1°. "Por medio del
cual se prohibe el plastico de un solo uso no biodegradable y el poliestireno
en los procesos de contratacion de la Gobernacion de Boyaca. *Dentro de
los plasticos de un solo uso y de poliestireno expandido se incluyen:
botellas, cubiertos, vasos, platos, bandejas, pitillos, mezcladores y envases
para contener o llevar alimentos de consumo inmediato.”

13. Disponer lo necesario y cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de
acuerdo con todas y cada una de las obligaciones establecidas en el
contrato, la invitacién publica, en todas y cada una de especificaciones
técnicas, y en la propuesta técnica presentada, garantizando la correcta
ejecucion del contrato.

14.Realizar el cambio de manera inmediata bajo su costo y riesgo de los
elementos, alimentos y servicios que no cumplan con las especificaciones
técnicas exigidas y/o los estandares de calidad solicitados por la
Gobernacion de Boyacd, sin costo adicional para el Departamento y de
conformidad con la solicitud que realice el supervisor designado por la
Gobernacion de Boyaca.

15. Atender las instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo del
contrato sean impartidas por la supervision del contrato y corregir de forma
inmediata cualquier falla o error que se cometa en la ejecucién del mismo.

16.Las demas que sean asignadas por la autoridad competente de acuerdo
con el area de desempefio y conlleven con el cumplimiento del objeto del
contrato.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:
En virtud del presente Contrato, EL DEPARTAMENTO se obliga a:

1). Suministrar a (el) o (la) CONTRATISTA la informacion necesaria para el
cabal desarrollo del objeto, siempre y cuando la misma se encuentre a su
alcance y no le |corresponda como obligacion al contratista.

2). Coordinar la ejecucién de los servicios contratados en tiempo y
oportunidad.

3). Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual ejerciendo la
supervision del contrato

4). Conocer integralmente los Manuales del Sistema Integrado de Gestion
de Calidad de la Gobernacién de Boyaca, y aplicar los procedimientos con
sus respectivos formatos en el desarrollo del contrato

5). Recibir y avalar los informes, y documentos objeto del contrato a plena
satisfaccion, siempre que se cumpla con el objeto contractual.

6). Facilitar la informacién y el apoyo que requiere el contratista, para la
organizacién de las actividades establecidas para el cumplimiento del objeto
del presente contrato
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7). Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de
los servicios contratados; previo recibo a satisfaccion por parte del
supervisor.

8). Cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales (Art.
2.2.4.2.2.15 Decreto 676 de 2020)

3.6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A
CONTRATAR

Dentro Para dar cumplimiento al objeto del contrato establecido, se requiere que la
persona natural o juridica que se presente, este en capacidad de prestar los
siguientes servicios:

La logistica que se relaciona a continuacion se requiere para llevar a cabo los
eventos requeridos por la Gobernacion, lo cual se especifica asi:

BIEN O

SERVICIO CARACTERISTICAS CANTIDADES

iTEM

Suministrar la  produccion general 'y
organizacion de eventos alrededor de 500
personas al aire libre, suministro de
personal logistico de apoyo, servicio de
decoracion, ambiente de escenarios con
sofas, sillas auxiliares y mesas de centro,
Evento ; ot 4 X
1 campestre Sillas para ,pu.bllco, Sonido profesional para
eventos publicos, pantalla LED de 6x4
metros, Alquiler de hangar, Servicio de
streaming en plataformas digitales, calidad
de video 4k y audio 24 bits. En coordinacion
con la supervision, y segun la necesidad del
servicio.

SEGUN
NECESIDAD

Alquiler de salon para 500 personas,
Auditorio con mesas de trabajo y sillas
suficientes para 500 personas. Sonido
eficiente, ayudas audiovisuales, 2
videobeam, multitomas para computadores,
Salén de 3 microfonos inalambricos, atril e internet de SEGUN

conferencias [buena calidad. EI auditorio debe estar| NECESIDAD
acondicionado para el acceso a personas
en situacion de discapacidad, se debe tener
un espacio minimo de 300 m cuadrados,
conexion a Internet con excelente
cubrimiento, sillas y mesas para los
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asistentes. El saléon debe incluir minimo 3
ingresos. El sitio debe contar con
parqueadero con capacidad minima de 80
vehiculos. (Cerca al lugar del evento a
realizar, el cual sera coordinado por medio
del supervisor, con previo aviso).

3 | Refrigerios

Suministro de refrigerios (snacks
saludables, proteinas, granos, lacteos):
Provision de refrigerios balanceados que
incluyan productos frescos y de alta calidad,
como frutas, frutos secos, barras de
proteinas, lacteos bajos en grasa, y granos
integrales. Los refrigerios deben estar
empacados higiénicamente y listos para
consumo individual. (Minimo 200 gramos)
opciones Refrigerio:

OPCION 1: 1 Flautas mixtas en Tortilla de
harina de trigo (talla L) cortada en la mitad
compuesta por: pollo, carne, maiz, queso
salsa de la casa. acompanado de jugo
natural de 250 ml.

Opcion 2: Flautas mixtas en Tortilla de
harina de trigo (talla L) cortada en la mitad
hawaiana, jamén, queso y pifia jugo o
bebida de 250ml

Opcién 3. sandwich gourmet tipo cubano
400 ar compuesto por (Pan
Francés/Blandito especial, Jamoén Pollo o
Cordero y Cerdo Ahumado, Salsa de la
Casa, Tajada de Queso Mozarela, Lechuga
organica, Tomate), Bebida gasificada en
lata 235 ml,

Opcidn 4. Hamburguesa 220gr compuesta
cada una por: Pan artesanal redondo, carne
magra artesanal de 150gr, lechuga
organica, Tajada de queso mozzarella,
salsas de la casa en sobre, Papas chips
50gr en empaque individual Bebida
gasificada en lata de 235 ml.

SEGUN
NECESIDAD

4 |Desayunos

Suministro de desayunos completos y
balanceados: Preparacién y entrega de
desayunos que incluyan una combinacion
de granos (pan integral, cereales), frutas
frescas, lacteos bajos en grasa (leche,

SEGUN
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yogur), y proteinas (huevos, carnes| NECESIDAD
magras). Todo debe estar presentado de
manera higiénica y cumplir con estandares
nutricionales.

5 | Almuerzos

Suministro de almuerzos completos y
balanceados: Preparacion de almuerzos
consistentes en verduras frescas, hortalizas
y frutas de estacion, proteinas de alta
calidad (pollo, pescado, carne magra o
alternativas vegetales) minimo 150 gramos
y carbohidratos saludables (arroz integral,
pasta, quinoa o similares). La presentacion
debe ser individual y garantizar la frescura
de los alimentos. Opciones Entrada: Sopa —
Fruta; Arroz mixto (Blanco o Con Verdura);
Proteina con opciones de: (carne minimo
150gr, pollo minimo 148gr, cerdo minimo de
150gr) (frito-apanado-guisado) + papa chip,
Frita, en cascos o Salada + rodajas de
tomate, cebolla, lechuga o brécoli, con
vinagreta + postre (dulce o salado) + jugo
natural 12 onzas (mora, mango, lulo, fresa,
pera, Feijoa)

SEGUN
NECESIDAD

Estaciones
de café

Suministro de cafeteria: Incluye café de
calidad, azucar, panela, aromaticas
naturales, mezcladores desechables vy
cualquier otro elemento relacionado. Los
productos deben estar en presentaciones
aptas para reuniones 'y  eventos
institucionales.

SEGUN
NECESIDAD

7 | Hospedaje

Suministro de hospedaje en habitacion
sencilla: Alojamiento en habitacion sencilla
con bafio privado, conexion a internet,
servicio de limpieza diaria y desayuno
incluido. La ubicacibn debe estar en
municipios y ciudades requeridos por la
entidad.

SEGUN
NECESIDAD

8 |Hospedaje

Suministro de hospedaje en habitacion
doble: Alojamiento en habitacién doble con SEGUN

las mismas condiciones que la habitacion| NECESIDAD
sencilla, adaptado para dos personas.

9 |Hospedaje

Suministro de hospedaje internacional:
Alojamiento en hoteles de categoria minima
4 estrellas, que ofrezcan servicios de

SEGUN
NECESIDAD
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calidad, ubicados estratégicamente segun
las necesidades de la entidad.

e EI oferente en su propuesta debera discriminarla identificando sus
caracteristicas técnicas, cantidad y valor unitario.

e En referencia a los bienes que entregara el contratista deberan ser de
primera calidad, libres de defectos, vencimientos e imperfecciones y cumplir
con las especificaciones técnicas requeridas.

e EI Contratista reemplazara o restituira a su costa, sin que implique
modificacion al plazo de entrega, los elementos que resulten defectuosos o
de mala calidad o con especificaciones diferentes o inferiores a los
requeridos por la entidad, sin costo adicional para la entidad. Si el
contratista no restituye los elementos defectuosos dentro del término
sefalado por la Gobernacion de Boyaca, éste podra declarar el siniestro de
incumplimiento y/o a solicitar el pago de las multas sefaladas en el
contrato.

e El transporte, cargue, descargue y entrega de los elementos requeridos por
la Gobernacion de Boyaca seran asumidos por el contratista. El riesgo y
propiedad de los bienes seran asumidos por parte del contratista hasta que
se realice la entrega total a satisfaccion en el lugar indicado.

e Teniendo en cuenta el suministro de algunos elementos, se recomienda a
los oferentes tener en consideracion el decreto 383 de 2019, expedido por
la Gobernacion de Boyaca, con respecto al uso del plastico de un solo uso
para el suministro de alimentos.

e El supervisor dependiendo de las necesidades de la administracion puede
realizar el cambio de los items siempre y cuando no supere el presupuesto
del contrato, previa cotizacion avalada por la supervision.

3.7. PLAZO DE EJECUCION: El plazo para la ejecucion del contrato que se
derive como resultado del proceso de seleccion sera contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, articulo 41 Ley
80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, previa suscripcion de la
correspondiente acta de inicio, y hasta agotar el presupuesto disponible para la
ejecucion del contrato, sin que sobrepase el 31 de diciembre de 2025.

3.8. LUGAR: EI lugar de ejecucion del contrato se desarrollara en el territorio
municipal, departamental y nacional.
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3.9. CALIDAD DEL PERSONAL: N/A

3.10. VALOR: El valor del presupuesto oficial establecido a monto agotable es
OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS ($800.000.000) M/CTE incluidos
impuestos y la totalidad de los costos directos e indirectos en que se incurra para
la ejecucion del contrato.

Nota 1: El consumo del presupuesto se ejecutara a MONTO AGOTABLE de
acuerdo con los elementos y cantidades que se requieran y de acuerdo con los
valores unitarios establecidos en cuadro anterior.

Nota 2: El proponente, con la presentacion de su oferta, declara haber estudiado y
aceptado el alcance de los Estudios Previos y del Pliego de Condiciones y todos
los documentos precontractuales en toda su magnitud; y aceptara también que en
su propuesta contempl6 todos los costos necesarios para ejecutar las actividades
del objeto del presente proceso: por lo tanto, correran por su cuenta ademas de
los costos directos del contrato, los costos de constitucion de garantias, el pago de
todos los demas gastos en que incurra el mismo en razén al cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, asi como las
obligaciones tributarias a que haya lugar.

3.11. APORTES: N/A

3.12. FORMA DE PAGO: El departamento de Boyaca pagara el valor del contrato,
previa presentacion de las facturas por parte del contratista, informe de recibo y
satisfaccion expedida por el supervisor.

El Departamento de Boyaca, pagara el valor del contrato de la siguiente forma:

1) El noventa por ciento (90%) del valor del contrato, mediante actas parciales,
segun la ejecucion del contrato. Para cada pago se requiere la entrega de un
informe parcial de actividades desarrolladas durante el periodo facturado aprobado
por el supervisor del contrato; previa acreditacion del pago de los aportes frente al
régimen de seguridad social integral, en los términos y condiciones establecidas
en las leyes y normas sobre la materia.

2) El diez por ciento (10%) restante del valor del contrato, al término de la
ejecucion del contrato con la entrega del informe final de ejecuciéon, previa
acreditacion del pago de los aportes frente al régimen de seguridad social integral,
en los términos y condiciones establecidas en las leyes y normas sobre la materia.

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompanan de los
documentos requeridos para el pago, el término para el pago empezara a contarse
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desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el ultimo
de los documentos.

Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion
de ninguna naturaleza.

El ultimo pago se realizara una vez se cumplan los siguientes requisitos: i)
Presentacion del Informe final aprobado por el Supervisor del Contrato. ii)
Suscripcion de acta de recibo final de los servicios contratados.

Todo pago en virtud del contrato que se celebre, se sujetara a las apropiaciones y
disponibilidades presupuestales correspondientes y a la situacion de recursos del
Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC, y el desembolso se realizara
dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que el contratista
radique la factura comercial, acompafada del informe del supervisor del contrato,
donde conste el cumplimiento del contrato y de la certificacion que acredite el
pago por parte del contratista de las obligaciones al sistema General de seguridad
social (salud, pensiones y riesgos aborales) y aportes parafiscales (cajas de
compensacion familiar, SENA e ICBF).

Al momento de presentacion de la factura el contratista debera aportar los
siguientes documentos:

* Factura de venta electrénica que debera cumplir con todos los requisitos
establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario e indicar el numero del
contrato objeto de pago.

» Si es persona Juridica copia de las planillas de pago de las obligaciones al
Sistema General de Seguridad Social (Pension, Salud, ARL Y Parafiscales) y
certificado de cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal,
segun corresponda y de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Si
es persona natural, planilla de autoliquidaciéon y pago de la seguridad social
integral (Pension, Salud, ARL) mes adelantado.

Lo anterior, sin perjuicio que la Gobernacion de Boyaca deba aplicar nuevas
deducciones en cumplimiento de normas legales superiores que entren en vigor al
momento de suscribir el contrato, siempre y cuando apliquen.
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4. MODALIDAD DE ’SELECCI()N DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN.

4.1 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA:
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.
4.2 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

La determinacion de la modalidad de seleccion del contratista se establecera en
razon las caracteristicas naturaleza del bien servicio, o en razén a su cuantia,
atendiendo las disposiciones del Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica.

En desarrollo de lo previsto en el literal b) del numeral del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 teniendo en cuenta la necesidad que se pretende satisfacer, la
escogencia del contratista se efectuara con arreglo la modalidad de Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia conforme lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.20
del Decreto 1082 de 2015.

Se dara aplicacion a lo previsto en el numeral 1 Art. 2 de la Ley 1150 de 2007 que
dispone "La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades
de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, numeral 2 del mencionado articulo que reza: La Seleccion
abreviada corresponde a la modalidad de seleccidn objetiva prevista para aquellos
casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la
contratacion o la cuantia o destinaciéon del bien, obra o servicio, puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién
contractual. En concordancia con lo establecido en el capitulo 2 Seleccion
Abreviada, articulo 2.2.1.2.1.2.20. Del Decreto 1082 de fecha 26 de mayo de
2015.

Igualmente se tendra en cuenta o establecido en el Decreto 1082 de 2015, Articulo
2.2.1.1.2.2.2, modificado por el art. 4 Decreto 142 de 2023 Que establece:

Ofrecimiento mas favorable. a Entidad Estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion
del contratista.

En la licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe
determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los
elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas; o (b) la
ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor
relacion de costo-beneficio.
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Que para el afno 2025 el salario minimo quedo establecido en la suma de
$1.423.500, por esta razon, se establece la menor cuantia de la Gobernacién de
Boyaca en relacion presupuesto en salarios, es decir de MIL DOSCIENTOS
NUEVE MILLLONES NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS
($1.209.975.000) M/CTE, y como ya se sefialo el valor del presupuesto oficial del
presente proceso es por la suma de OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS
($800.000.000), M/CTE, no supera dicha suma el tope de la menor cuantia, por lo
tanto se debe acoger el procedimiento de seleccion aplicable a la modalidad de
menor cuantia conforme lo respaldado en numeral 1° del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007.

4.3 VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO:

Se realiz6 consulta en la Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC) verificando
que no existe acuerdo marco de precios de transporte multimodal, o servicios que
satisfagan las necesidades de la entidad.

5. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMIC(? DEL SECTOR (ANALISIS DE
MERCADO, ANALISIS DE LA DEMANDA Y ANALISIS DE LA OFERTA).

5.1. INTRODUCCION

La Secretaria General presenta el siguiente estudio para la celebracion de un
proceso de seleccidon abreviada de menor cuantia, el cual se encuentra
fundamentado y soportado en la siguiente necesidad:

La Secretaria General es la encargada de direccionar las 6rdenes del sefior
Gobernador en pro del cumplimiento de las metas, planes y programas
establecidas dentro del Plan de Desarrollo, por tanto, se apoya a las diferentes
secretarias, direcciones y Unidades en la formulaciéon de proyectos y su posterior
proceso contractual, con el fin de lograr en corto plazo la ejecuciéon de las
necesidades inmediatas que se presentan.

Por lo anterior y aras lograr el efectivo cumplimiento del plan de desarrollo, la
Secretaria General a través de la Direccion de Servicios Administrativos y
Logisticos que es la responsable del suministro de insumos logisticos necesarios
para apoyar los diferentes espacios y eventos que pretenda desarrollar el
Despacho del Sefior Gobernador. Por tanto, se pretende con el presente proceso
generar una serie de insumos necesarios para la correcta ejecucion de los
eventos y acciones de coordinacion y exposicion en diferentes espacios sobre los
beneficios el Despacho del Sefior Gobernador puede traer a la comunidad
Boyacense en cuanto a los planes programas, proyectos y convocatorias
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gestionados por cada sectorial y las cuales buscan mejorar la calidad de vida de
todos los habitantes del territorio.

De igual forma, La DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
LOGISTICOS, cumplir con las metas establecidas en el Plan Departamental de
Desarrollo 2024 — 2027 “NUESTRO GRAN PLAN ES BOYACA” en especial las
relacionadas con la logistica necesaria para los eventos a desarrollar por parte del
Despacho del Sefior Gobernador, por lo cual se hace necesario contar con los
elementos suficientes que permitan el adecuado desarrollo de las actividades
organizadas.

Es asi, como la Direccion de Servicios Administrativos de la Gobernacion de
Boyaca, considera necesario contratar el “PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO LOGISTICO PARA LOS DIFERENTES EVENTOS DEL DESPACHO DEL
SENOR GOBERNADOR” para contar con la disponibilidad de elementos
indispensables para el desarrollo de las actividades y eventos a desarrollas por
parte del despacho del Sefor Gobernador, que contribuyan a generar acciones
logisticas efectivas que logren un correcto desarrollo en los eventos a realizar y el
impacto esperado de los mismos en toda la comunidad Boyacense.

Teniendo en cuenta la Ordenanza N° 049 del 6 de diciembre de 2018 "Por la cual
se determina la Estructura Organica para la Administracion Departamental; las
funciones de sus dependencias y se dictan otras disposiciones"; describe en
capitulo V Art. 33 numeral 7 lo siguiente: 7. Evaluar y atender las necesidades de
suministro de bienes y prestacion de servicios necesarios para el cumplimiento y
eficiencia de la gestion inherente a la administracion central, de conformidad con
el Plan de Adquisiciones.

Y en el ejercicio de las funciones y tareas asignadas legalmente al Gobernador de
Boyaca y a los funcionarios que hacen parte del Despacho "dentro de su
autonomia para la administracion de los asuntos seccionales y la planificaciéon y
promocion del desarrollo econdmico y social dentro de su territorio en los términos
establecidos por la Constitucion, los departamentos ejercen funciones
administrativas, de coordinacién de complementariedad de la accién municipal, de
intermediacidon entre la nacion y los municipios y de prestacion de los servicios
que determinen la constitucion y las leyes" (Art 298 de la C.N.).

En este mismo orden de ideas y en concordancia con las atribuciones fijadas por
la ley al Sefor Gobernador encontramos que debe "dirigir y coordinar la accion
administrativa del departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor
del desarrollo integral de su territorio, de conformidad con la constitucion y las
leyes de igual forma fomentar de acuerdo con los planes y programas generales,
las empresas, industrias y actividades convenientes al desarrollo cultural, social, y
econdémico del departamento que no corresponda a la Nacién y a los municipios."
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(Art 305 de la CN.). En simetria con lo anterior obliga al primer mandatario del
Departamento de Boyaca, y a quienes hacen parte del Despacho a desplazarse a
los diferentes rincones de la geografia del territorio departamental de Boyaca,
esto en condiciones de seguridad, y bienestar, generando garantias para la
gobernabilidad y representacion del Estado.

Las limitaciones logisticas que enfrenta el despacho de la Gobernacion de Boyaca
para cumplir con sus funciones administrativas y programaticas en los 123
municipios del departamento, muchos de ellos en zonas rurales y de dificil
acceso. La dispersion territorial, sumada a la insuficiencia de recursos destinados
a transporte, alimentacion, hospedaje y suministro de bienes, genera retrasos en
la ejecucion de proyectos, afecta la percepcion de eficiencia gubernamental y
limita el alcance de las politicas publicas. Segun el Plan de Desarrollo
Departamental 2024-2027, con una inversion historica proyectada de 9,75 billones
de pesos, se prioriza la descentralizacion y cobertura territorial como estrategias
clave para el desarrollo sostenible. Sin embargo, la falta de infraestructura
logistica adecuada amenaza con dificultar la ejecucidon de estas metas
estratégicas.

El proyecto busca garantizar una logistica eficiente que permita la adecuada
planificacién y ejecuciéon de actividades en el marco de las cinco estrategias del
Plan de Desarrollo, promoviendo el acceso equitativo a los servicios y beneficios
en toda la region. Esto no solo contribuira a la optimizacion de los recursos y la
sostenibilidad de las politicas publicas, sino que también mejorara la percepcion
de la ciudadania sobre la gestidon gubernamental, fortaleciendo la confianza en las
instituciones. Al superar estas limitaciones, se asegurara una implementacion mas
efectiva de los programas gubernamentales, impactando positivamente en la
calidad de vida de los habitantes de Boyaca y en la consolidacion de una
gobernanza descentralizada y eficiente.

Actualmente es indispensable para el desarrollo de las actividades institucionales
contratar la "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LOS
DIFERENTES EVENTOS DEL DESPACHO DEL SENOR GOBERNADOR" en
forma continua periddica y sucesiva y asi mantener el normal funcionamiento de
la Administracion Departamental. Razéon por la cual le corresponde al
Departamento de Boyaca, a través de la Secretaria General, adelantar el proceso
de seleccidon que se adecue a las necesidades y objeto que se requiere contratar.

Es fundamental contar con una logistica adecuada en los distintos municipios o
lugares a los que los funcionarios que hacen parte del Despacho del Sefor
Gobernador debe desplazarse para llevar a cabo intervenciones o reuniones,
tanto planificadas como de caracter imprevisto. Por lo tanto, es necesario
garantizar la disponibilidad de esta logistica en todo momento, para asegurar una
respuesta oportuna a las diversas circunstancias que puedan surgir, optimizando
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el tiempo y los recursos disponibles y permitiendo una atencion efectiva a las
necesidades de la comunidad y de la gobernacion en general.

Adicionalmente, es necesario tener en cuenta que existen localidades alejadas
dentro del departamento donde, debido a su baja conectividad, resulta imposible
realizar reuniones virtuales; durante los recorridos realizados por el personal de la
gobernacion, se ha podido evidenciar que aun existen zonas donde no se dispone
del acceso a equipos informaticos, lo que dificulta la comunicacion y gestién de
actividades de manera remota. En vista de esta situacioén, se hace imprescindible
la presencia fisica en todos los puntos del departamento, especialmente en estos
lugares con mayor urgencia, a fin de garantizar la atencién efectiva y la
continuidad de las actividades programadas, logrando asi mayor cercania del
Gobernador con las comunidades.

Por consiguiente, se requiere contratar los servicios de una persona juridica y/o
natural con experiencia en el objeto a contratar, que acredite idoneidad y
reconocimiento, y tenga a su disposicion capacidad propia, técnica y operativa
para desarrollar las diferentes actividades contractuales.

Conforme a lo anteriormente expuesto, la Gobernacion de Boyaca en cabeza de
la Direccion de Servicios Administrativos de la Secretaria General, en desarrollo y
cumplimiento de su mision institucional, objetivos, metas y plan de Desarrollo
Departamental, requiere adelantar un proceso de seleccién abreviada de menor
cuantia con monto agotable que permita la prestacién de servicios, con la
finalidad de satisfacer la necesidad que presenta el Despacho del Sefior
Gobernador, por lo anterior se hace necesario adelantar el presente proceso de
seleccion, lo cual contribuya a la consecucion de los postulados antes
mencionados.

ENTORNO ECONOMICO

Producto Interno Bruto (PIB) | trimestre 2025 preliminar:

En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original,
crece 2,7% respecto al mismo periodo de 2024pr
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Grafico 1. Producto Interno Bruto
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Fuente: DANE, PIB_T

'Series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015
Fpreliminar

PFprovisional

En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original,
crece 2,7% respecto al mismo periodo de 2024pr

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado
son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores
y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida crece 3,9% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion
anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7
puntos porcentuales a la variacion anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades
de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 15,5%
(contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su
serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,8%. Cuando se observa
el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades
de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de




; Gobermacionde VERSION: 2
. FORMATO ;
@B"yaca CODIGO: A-AD-GC-F-069
ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,1%.

o Actividades financieras y de seguros crece 1,0%.

o Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de

servicios sociales crece 0,6%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 20257

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Trimestral
2025714 202571
20241 202471V
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 7,1 -0.2
Explotacion de minas y canteras -5,0 02
Industrias manufactureras 1.4 o2
Suministro de electricidad, gas, vapary aire acondicionade” -1.2 03
Construccitn -3,5 -1.8
Comercio al por mayor y al por menar” 39 04
Infarmacion y comunicaciones 07 -1.0
Actividades financieras y de seguros i3 1.0
Actividades inmobiliarias 21 05
Actividades profesionales, cientificas y técnic as’ 1.0 06
Administracién piblica, defensa, educacién y salud” 35 06
Actividades artisticas, d? entretenimienta y recreacion y otras 155 41
actividades de servicios™
Valor agregado brute 2.7 0.6
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 22 03

Producto Interno Bruto 2.7 0.8
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Fuente: DANE, PIE_T
M areliminar
'Series encadenadas de valumen con afa de referencia 2015.

*Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y
tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneam iento ambiental.

*Comercio al por mayor y al por menar, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas: Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida.

“Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.
Administracion piblica y defensa; planes de sequrdad social de afiliacidon obligatora; Educacion;
Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales,

Shctividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios, Actividades de los

hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
camo productares de bienes y servicios para uso propio.

Informacién marzo de 2025

Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)

Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
20237 -2025P" (marzo)

— Original ---- Ajustada por efecto estacional y calendario
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Fuente: DANE, ISE
PF: preliminar
P: provisional

Para el mes de marzo de 2025pr el ISE en su serie original, se ubicé en 124,22, lo

que representd un crecimiento de 4,52% respecto al mes de marzo de 2024pr
(118,85).
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Grafico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
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Grafico 3. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)

Serie original
2023F - 2025 (marzo)
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Para el mes de marzo de 2025pr el ISE en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario, se ubico en 123,85, lo que representd un crecimiento de 2,86%
respecto al mes de marzo de 2024pr (120,40). (Ver graficos 4 y 5).
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Grafico 4. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2022 - 20257 (marzo)
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Grafico 5. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2023r - 20257 (marzo)
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Fuente: DANE, ISE
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El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual,
cuyo fin es proporcionar una medida de la evolucion de la actividad econdémica del
pais en el corto plazo; el cual es construido a partir de un conjunto heterogéneo de
indicadores representativos de cada actividad econdmica.
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Este indicador permite identificar la estacionalidad, la tendencia y el ciclo de la
dinamica econdémica a lo largo del tiempo, a través de un analisis coherente y
comparativo por medio de la informacion de las siguientes series:

Serie original: serie generada a partir de la informacién basica y el proceso de
sintesis, a la cual no se le ha eliminado el efecto estacional.

Serie ajustada por efecto estacional y calendario: aquella a la cual se le ha
eliminado el componente estacional y de efecto dia calendario; permitiendo
comparar evoluciones entre periodos sucesivos, libre de los efectos que se repiten
con alguna periodicidad en el aio.

Con relacion a la Encuesta Mensual de Servicios (EMS) realizada por el
Departamento Administrativo de Nacional de Estadistica (DANE) correspondiente
al mes de marzo de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con marzo de 2024.

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
Marzo 2025¢ / marzo 2024

Actividedes de programacdn y ransmsidn, agyentias de notidas _ 187
SRR S —————
Alnacenameent y activid ades comglkementanas 3l transpode _ 15,5
Oorod senvicios da ent tanimianto y oros Sericion _ 129
Actividades de emples, sequridad ¢ Eesiigackdn privada, servicics a edificas _ 10,0
Restaurantes, catering y tares [ :.
Educ acsdn superor privada _ 7.8
Sakud humana privada sinsnternacian |
Actividades do centros de llamadas (Call cantar) _ 7.3
Acthddades &dminisratvas y de apoyo de oficina y otras acthidades escepto call caner _ T.2
actividades de edician |GG s
—
Dasarmalo de sistemas nfomaticos y procesamiento de datas _ 55
Actividacks profesionales centficas y ihonicas _ 53

Praduccén de pelicuas dremategraticas y progamas de tdevisicn | +.=

Inmobiliarias, dquiler de maguinaria y equipo 43

T e 0 1 o O i

2,8
Sabhud humana privada con intemacion [ 25
an 50 {lafi] 150 20,0
W Nriactn ()
Fuente: DAME - EMS
P Cifra provisional
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En dicho sector, se analizan las actividades de Restaurantes, cafeterias, servicios
moviles de comidas, y de catering y el servicio de Tercerizacion de procesos de
Negocios (Business Process Outsourcing (BPO), este ultimo se entiende como la
contratacion o delegacidén de uno o mas procesos de negocio, intensivos en el uso
de tecnologias de la Informacién, a un proveedor externo, quien a su vez posee,
administra y gerencia los procesos seleccionados, basado en métricas definidas y
medibles. Se divide en: servicio al cliente, venta, soporte técnico, recobro,
cobranza, retencidén, mesa de ayuda, encuestas de satisfaccion, entre otros (Front
office) y gestion de recursos humanos, facturacion, cartera, finanzas, contabilidad,
gestion de compras, logistica, analitica de negocio, analisis de informacion y
gestion de marketing (Back office). Adaptado Asociacion colombiana de BPO.

La Encuesta Mensual de Servicios — (EMS) del mes de marzo de 2024 publicada
por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE, evidencia la
informacion de las variables principales del Sector de Servicios para el analisis de
su evolucién en corto plazo.

Asi las cosas, se evidencia que, en marzo de 2025, tres de los dieciocho
subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal ocupado
total, en comparacion con marzo de 2024.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Marzo 2025° / marzo 2024

Pesra cgwh Vivea*

Chasificacin OIU Rev: 8 AC pote om aliaty™™

Seccida Divisién
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Fuente: DAME, EMS5.
F Cifra provisional

(PP} Puntos parcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratade a través de agencias de
suministra de personal.

-----

** Personal hora catedra aplica para la seccidn P - grupa 834

Mota: por aproximacidn decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacidn
tatal

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-mar2025.pdf

5.2. ANALISIS DE LA DEMANDA:

El departamento en los ultimos anos ha realizado procesos de contratacién de
este tipo de servicios, razon por la cual, para el presente estudio, asi como para la
totalidad del estudio previo y de la determinacion de los requisitos habilitantes, se
tomdé una muestra de la demanda del objeto que el departamento pretende
contratar.

5.2.1. METODOLOGIA DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO:

Haciendo el uso de las herramientas e insumos de analisis estratégicos, como
adopcion de la metodologia de Abastecimiento Estratégico realizada por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, para la
gestion de la compra publica, con el fin de adoptar practicas que permitan que el
proceso de compra realizado por las entidades se destaque por sus niveles de
transparencia, eficiencia y generacion de valor por dinero, ha encontrado para el
Departamento de Boyaca los siguientes procesos similares:

- Periodo — entidad



https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-mar2025.pdf
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Seleccione el afio:

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Seleccione la Fecha

Fecha_{irma

010172020  11/08/2025

O

Departamento de Entidad

BOYACA

Mombre de Entidad (agregado)

* ingrese el nombre sin tilde
P gobemn

AMAZOMNAS - GOBERMACION
ANTIOQUIA - GOBERMNACION
ARAUCA - GOBERMNACION
ATLANTICO - GOBERNACION
BOLIVAR - GOBERMNACION

B BOVACA - GOBERNACION

Plataforma — Categorias (codigos UNSPSC)

Plataforma:

SECOP_I SECOP_I

Nombre de Entidad (plataforma)

*ingrese el nombre sin tilde

O Buscar

B seleccionar todo

B BOVYACA GOBERNACION

B GOBERNACION DE BOYACA
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Seleccione una categoria:

{Segmento / Familia f Clase) L
O -
M~ BUsCar

(& | STIVICIUDS UOQ3auivud T |||\_.;|C| g, ||||.I:;u|uﬁ\_...

8110 - Servicios profesionales de ingenieria
8111 - Servicios informaticos
8114 - Tecnologias de fabricacion
811415 - Control de calidad
811416 - Manejo de cadena de suminist.l
811419 - Servicios de investigacion y de...

AAAE  Commomime e el ol i

Modalidad de seleccion

Enaj&nacill:ln

Directa Especial

Dichos procesos fueron consultados en cuantia de $0 a $800.0000.0000 asi:

Valor contratado:

50 + 800.000.000

O—O

Realizada la busqueda de los procesos similares que ha adelantado el
Departamento de Boyaca, se verifica que filtrados en las plataformas Secop | y Il
desde el ano 2020 a la fecha (Agosto de 2025), se ha celebrado por afo los
contratos asi:
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’ Cantidad de contratos - Anual

1 3 18 10 5 2
5
2 .
2022 2023 2025
Ario

Cantidad de contratos

2020 2021 2 2024

Fuente @ SECOP_| @SECOP_|I

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTkKOMWM1MiMtYzhkOSOONDUwLThmO
TEIMMRMMTQXNTEyYY TczliwidCI6ljdiMDkwNDFILTIONTEtNDIKMC04Y2IxLTc5Z
DVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9

Teniendo en cuenta la grafica anterior, se evidencia que el afio en el cual se han
realizado mas procesos de este tipo es en 2022 con un numero de diecinueve
procesos. Adicional a ello se observa que la cantidad de contratos mensual ha
sido superior durante el mes de noviembre asi:



https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmRmMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmRmMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmRmMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
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Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 40
3 - 2022
1 @ ® 2021
&2 P o 2 .:ﬂ'} =47 '3\"':' a0 o o & o
* g0 o ¥ = i e o C'C'F J.;z'f\ ..;.':'J:(\

Afio @2020 @2021 ®@2022 @2023 @2024 @202

Grafica gasto mensual — Numero de Contratos Mensual:

De acuerdo a los resultados expuestos, el gasto mensual aproximado en servicios
de logistica desde el afno 2020 al afno 2025 es de un total de $ 2.439.239.796,
obteniendo su pico de inversion mas alto en el afio 2024, y el mes en el cual se
celebraron mas contratos de este tipo fue el mes de febrero, de acuerdo con lo
expuesto en las siguientes graficas:
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- Valor Total
Gasto Mensual $ 2 439 239 796
50,3 mil M
2022

o
@ 2023
50,7 mil M
~—— 2024
L & 2027
5 0,0 mil M
<0 o o @ 0 e @ e e
PN 1 X L o & R
'@ ; g s 2 &
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Afio @2020 @2021 @2022 @2023 @2024 @ 2023

Grafica gasto Anual — Cantidad de Contratos Anual

Los gastos desde el afio 2020 a 2025 han tenido una fluctuacién constante,
manteniendo margen de inversion con un promedio de $755.104.980,00 /
$1.045.561.842,00, de acuerdo con los datos suministrados, y manejados del afio
2025 en la plataforma Secop2.
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Gasto Anual

523,79 ... 593,89 ... 51,05 ... $506.66 5551.53 milB217.§...

$1,0 mil M

- I I I
— .

§0,0 mil b
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Afo
Fuente @SECOP | @SECOP_II

Walar Total

Durante el ano 2022 fue el periodo de mayor inversion con un total de
$1.045.561.842,00, de acuerdo con los datos suministrados, lo cual nos brinda un
panorama positivo partiendo de la necesidad que la entidad ha venido haciendo
mayores esfuerzos por fortalecer los procesos logisticos de la entidad, obteniendo
asi un % positivo dentro de la percepcion de la ciudadania dado que se estan
cubriendo las visitas en los diferentes territorios del Departamento de acuerdo a la
necesidad.

Grafica Valor Total estimado por familia.

Dicha contratacion se ha mantenido constante durante los afos 2020 a 2025, de
acuerdo a los resultados expuestos, con una inversion total de $ 2.439.239.796,00
y cuarenta (40) contratos durante el periodo consultado, segun los datos
suministrados se deduce que a pesar que dichos procesos no han tenido mayores
crecimientos para la entidad sigue siendo indispensable desarrollar dicha
contratacion para brindar el apoyo logistico a cada uno de los eventos realizados y
que son indispensables dentro de la transparencia y legitimidad de la entidad.
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Valor Total Estimade por Familia vl a T &

@ \alor @ Contratos

§25milM

Valor

6114

- Tecnologias de fabricacidn
2_Familia

2_Familia 8114 - Tecnologias de fabricacion
Valor $ 2.439.239.796

@ Explorar en profundidad

s
Contratos

Con el fin de encontrar procesos similares referentes a la contratacion, se procede
a realizar una consulta a través del sistema de informacién de Colombia compra
eficientemente, portal del SECOP y como resultado se relacionan los siguientes

procesos:’

a) A NIVEL NACIONAL.:

Otras entidades han adelantado procesos similares al objeto contractual.

NO. NO. OBJETO VALOR TIEMP
MODALIDA | PROCES | CONTRAT (TOTAL) (0)
D (0] (0] (TOTAL

)

Selecciéon MSPS- CONTRAT | PRESTAR 1.000.024.60 | 3
abrevia da | SAMC- O No. 249 | SERVICIOS DE | 8,00 meses
menor 003-2022 | DE 2022 ORGANIZACION Y y 19
cuantia APOYO dias

LOGISTICO
INTEGRAL PARA
EL DESARROLLO
DE LOS EVENTOS
EN LOS QUE
PARTICIPE EL
MINISTERIO DE
SALUD Y
PROTECCION

1https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMGY4MWZmZmUtNGJIYyOOYTBILngYthZGEZNGRkZDAlYTJIIiwidCI6deiMDkwNDFILTI0NTEt

NDIKMCO04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsimMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009¢c



https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGY4MWZmZmUtNGJlYy00YTBlLTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJlIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGY4MWZmZmUtNGJlYy00YTBlLTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJlIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c
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DE SuUS
OBJETIVOS
Link https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?
noticeUID=CO1.NTC.29977
14&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
NO. NO. OBJETO VALOR TIEMP
MODALIDA | PROCES | CONTRAT (TOTAL) (0)
D (0] (0] (TOTAL
)
Seleccién SDIS- CONTRAT | PRESTARLOS $ 5
abrevia da | SAMC- O No. SERVICIOS DE 1.003.252.09 | meses
menor 001-2022 | 70552022 | N OPERADOR 6
cuantia LOGISTICO
PARA LA
ORGANIZACION
Y DESARROLLO
DE LOS
EVENTOS Y
ACTIVIDADES
QUE SE
REQUIERAN EN
EL MARCO DE
LOS PLANES,
PROGRAMAS,
PROYECTOS Y
METAS DE LA
SECRETARIA
DISTRITAL DE
INTEGRACION
SOCIAL
Link https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?
noticeUID=CO1.NTC.3055484&isFromPublicArea=True&isModal=true&as
PopupView=true
NO. NO. OBJETO VALOR TIEMP
MODALIDA | PROCES | CONTRAT (TOTAL) (0)
D (0] (0] (TOTAL
)
Seleccion CONTRAT PRESTAR $334.163.094 | 7
abrevia da | DRCS-03- | O No. 0989 SERVICIOS ,00 meses
menor 2017 DE 2017 LOGISTICOS
cuantia PARA LAS
ACTIVIDADES Y
PROGRAMAAS DE
BIENESTAR



https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2997714&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2997714&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2997714&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3055484&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3055484&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3055484&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3055484&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
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DIRIGIDO A LOS
FUNCIONARIOS
DEL SERVICIO
NACIONAL DE
APRENDIZAJE —
SENA REGIONAL
CALDAS Y SU
GRUPO FAMILIAR.

Link

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia

=17-11-6517855

b) A NIVEL DEPARTAMENTAL:

NO. NO. OBJETO VALOR TIEMP
MODALIDA | PROCES | CONTRAT (TOTAL) (0)
D o (0] (TOTAL
)
Seleccioén SA-GB- Contrato PRESTACION DE | $413.199.125 | 45 dias
Abrevia da | 016-2023 | No. 3519 | SERVICIOS ,00
de  Menor del 2023 LOGISTICOS,
Cuantia INCLUYE
ELEMENTOS E
IMPLEMENTOS,
PARA EL

DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES
EN LA
IMPLEMENTACIO

N DE LOS
PLANES Y
PROGRAMAS DE
BIENESTAR,
ESTIMULOS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO

1.NTC.50 87417&isFromPublicArea=True&isModal=False

NO. NO. OBJETO VALOR TIEMP
MODALIDA | PROCES | CONTRAT (TOTAL) o
D o o (TOTAL
)
Seleccion SA-GB- CONTRAT | CONTRATAR LA $674.999.000 |5
Abrevia da | 005-2023 | O DE | PRESTACION DE | o0 meses
de  Menor PRESTACI | SERVICIOS y 24
Cuantia ON DE | LOGISTICOS dias
SERVICIO | PARA EL APOYO
S No. 2974 | EN LA
DEL 2023 | REALIZACION DE
LOS DIFERENTES



https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=17-11-6517855
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=17-11-6517855
https://community.secop.gov.co/Public/Documents/DocumentDisplay/Detail?id=574607703&processCodeBuyer=&processCodeSupplier=&showDownloadDocument=False&inCommunity=True&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Documents/DocumentDisplay/Detail?id=574607703&processCodeBuyer=&processCodeSupplier=&showDownloadDocument=False&inCommunity=True&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5087417&isFromPublicArea=True&isModal=False
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EVENTOS A
DESARROLLARSE
EN EL
DEPARTAMENTO
DE BOYACA

https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO

1.NTC.45 66805&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

NO. NO. OBJETO VALOR TIEMP
MODALIDA | PROCES | CONTRAT (TOTAL) 0]
D (0] o (TOTAL
)
Seleccion SA-GB- CONTRAT | PRESTACION DE | $264.720.400 | 4
Abrevia da | 023-2023 | O No. 3368 | SERVICIOS DE ,00 meses
de  Menor DE 2024 APOYO y 8 dias
Cuantia LOGISTICO PARA
APOYAR EL
DESARROLLO DE
ACCIONES
RELACIONADAS
CON EL PLAN DE
SALUD PUBLICA
DE
INTERVENCIONE
S COLECTIVAS

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-11-
9532700

5.3. ANALISIS DE LA OFERTA:

Para el estudio de la oferta, y de acuerdo con las indicaciones de CCE, se
determinara la cantidad de empresas que existen en el departamento:

Verificada la codificacion de las naciones unidas UNSPSC, se encuentra que el
objeto contractual esta enmarcado entre las siguientes actividades:

Cédido Caédig Codi Coédigo  Nombre
9 Nombre o Nombre 9 'Nombre |Product  Product
Segment - e o

Segmento | Famili | Familia Clase o o
o a Clase

Servicios Manejo

basados . de

en Tecnologl 151141 |cadena 8114160 | Logistic
81 ingenieria 8114 as de 6 de 1 a

. N fabricacion -

investigaci suministr

on y 0s



https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4566805&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4566805&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4566805&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-11-9532700
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-11-9532700
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tecnologia

Por lo que al realizar la busqueda de la oferta por el cédigo 81141601, en el
Departamento de Boyaca:

Filtro de Departamento - Proveedor:
Departamento estandar P
2 Buscar

Seleccionar todo I
Antioguia
Atlantico
Bolivar
B eoyacs
Caldas
Cagueta

Seleccione una categoria:

{Segmento / Familia f Clazse)
iy

A~ Buscar

‘ 8210 - Publicidad

< 8211 - Escritura y traducciones

< 8212 - Servicios de reproduccion

‘ 8213 - Servicios fotograficos

- 8214 - Disefio grifico

821415 - Servicios de disefio artistico
B 321416 - Servicios de exhibicidn grafica

‘ 8215 - Artistas e intérpretes profesionales
- 83 - Servicios Publicos y Servicios Relacionados,
‘ 84 - Servicios Finanderos y de Seguros

Valor contratado:

50 5 800.000.000

O O
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Modalidad de seleccion

Directa Especial

Por lo tanto, por la entidad determina una lista de los proveedores actuales
seleccionados a través de procesos contractuales, en fuentes de informacion en el
secop | y Il. Destacando que el 2022 fue el afio con mayor cantidad de contratos

celebrados de ésta categoria, asi:

Gasto Anual N
3 mil M $342,43 mil§756,33 mil2,53 mil M52,82 mil M2,59 mil M1,61 mil M

£2 mil M
£1 mil M I
£0 mil M - I

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Afio
Fuente @SECOP_| @SECOP_||

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTkOMWM1MjMtYzhkOSOONDUwL ThmO
TEtIMmMRMMTQXNTEYY TczliwidCI61jdiMDKwNDFILTIONTEtNDIKMCO4Y2IxLTc5Z

DVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9

Valor Total

Y por modalidad competitiva en las participaciones de mercado, destacando que la
mayoria de contratos se han desarrollado bajo la modalidad de seleccion de

minima cuantia, asi:


https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmRmMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmRmMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmRmMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccidn

$10 mil M
o]
o
m
£
7
Ll
g
© £5 mil M
o]
=
£0 mil M

Para lo cual trascribimos algunos de los posibles oferentes en Secop I, existentes

en el mercado asi:

A la fecha se han invertido cerca de $ 10,65 mil millones de pesos de pesos desde
el ano 2020 al ano 2025, obteniendo asi en el paso de los afios la suscripciéon de
360 contratos enfocados al suministro de servicios de logistica, y como resultado
la identificacion de 160 proveedores, los cuales han contribuido a obtener una
mayor competitividad en el mercado y mejor calidad en los servicios contratados
por las entidades a nivel nacional.

$10,65 mil M

Competitiva

Modalidad general

Modalidad de Seleccion
@ Licitacion Publica
Minima cuantia
@ Seleccidn Abreviada de M...

® Seleccion abreviada subast...

Valor Contratacion

$10,65 mil

M

Nimero de Proveedores

160

Numero de Contratos

386

@ \Valor Total Estimado @ Nimero de Contratos

$0,5 mil M

Walor Total Esti...

50,0 mil M

CORPODESASA

BLUE EVEMTOS ME SA5
INVERSIOMES SUKMIMISTROS .

I SERVICIOS COMERCIALES .
ASOCIACION REGIOMAL DE ..

GRUPC PREMILIM SA5

UNIDOS FUNDACION SOCIAL .

FUMDACION ACTIA TERRITO .

AL CIFRAS Y ACTWVOS

FUNDACION SOCIAL Y ECOLO ..

FUNDACION DANDO PASOS .
DIARA ALEIAMD RS GOMEZ G..

Valor Total Estimado por Proveedor

FUNDACIO M CULTURAL ARTE ...

FUMDACION DEDICADA A LA . [

JOHN JAIRC BOLIWAR ALBA

UMIDOS FUNDACION SOCIAL ..

5
o

FUM DACION SORANDO POR .

uuuuu

RERA SOLUCION
hAAGH

JOSEANTOMIO GONZALEZ 5.
HOTEL EL LAGD LTDA

ROSA STELLA RIOS RAMIRES
ROMELTH ALBERTO SUAREZ A

FURDACION SIM LIMITE DE
FUNDACION CREAMDO PROG...

Prov_nombre

LALURA WALENTIMA PATINO R
LAUNNERSAL DE IMVERSION...

DICOMIM INGENIERLS SAS

SWERDMICA ALEIAMDRA RULE ..

=
Mumero de Contr.

Liber

iDo..
HUELLA
AFUT.
& GARMA,

B @D, =

Jose Esquivel

FUMD
FUMDACION GRANITD DE M.

FUMDACION HUELL A

FUMDACION COLOME
AMGIE DUWYHAMA S0TD

IMPORTADORA DISTRI
RODOLFO NAARRO GUERRE...
LUIS ANTOMIO SUAREZ MART.
FUMDACION PARA LINA DA .
FUNDACION MAMOS B OYACE..

Fundacion Unidos por la Liber..
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Fuente:

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTkOMWM1MjMtYzhkOSOONDUwLTh
MOTEtMMRMMTQXNTEyYYTczliwidCl6ljdiMDkwNDFILTIONTEtNDIKMCO04Y 2IxL
Tc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsimMiOjR9

Contratos Total

Cantidad de contratos - Mensual
386

Afio 92020 @2021 ®2022 92023 92024 @2025

Revisada la grafica que precede se demuestra una diferencia en cada uno de los
anos del numero de contratos, demostrando que en el afio 2025 se realizaron
mayor numero de contratos y durante el mes de abril es el mes en que mayor
numero de contratos se celebra cada afio.

Grafica cantidad de contratos con proveedor en secop2.

De acuerdo a los datos suministrados el 100 % que corresponde a 386 contratos
se han realizado con proveedores no plurales los cuales se han presentado a los
diferentes procesos contractuales de forma individual, lo anterior en base a que ya
existen mayores empresas con una estabilidad tanto técnica como de
infraestructura que compiten equitativamente con otras empresas individuales y
gue no han constituido articulacién alguna entre ellas; propuestas mas robustas y
de mayor confiablidad para las entidades de acuerdo a lo solicitado por cada una
de los pliegos y condiciones para la adjudicaciéon de los diferentes contratos.



https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmRmMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmRmMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmRmMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
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Cantidad de Contratos con proveed: = & Valor de Con
plurales en SECOP 11 plura

Prov_plural No es plural
Recuento de ID_Contrato 386 (100%)

|

386 (100%)

Tipo: ®No es plural Tipo

Grafica valor de contratos con proveedores plurales en SECOP2

De acuerdo con los datos suministrados el valor de los contratos con proveedores
del 100 % que corresponde a $10.649.594.999, contratos que se han celebrado
con proveedores no plurales los cuales se han presentado a los diferentes
procesos contractuales de forma individual.

Valor de Contratos con proveedor = &
plurales en SECOP Il

$10 mil M

ado

Prov_plural Mo es plural
Valor_Total $10.649.594.999 (100%)

$5 mil M

Valor Toi-

$10,65 mil... (100%)
$0 mil M

Tipo: @No es plural

ANALISIS COMERCIAL Y DE POSIBLES OFERENTES

Dentro de la busqueda de posibles oferentes en el mercado, teniendo
conocimiento de la actividad comercial relacionada al objeto del contrato, se
realizé analisis de las probables compafias con oficinas directas, agencias o
delegadas en el pais encontrando las siguientes:
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NOMBRE | NIT DIRECCION | CORREO ELECTRONICO
O RAZON
SOCIAL
&Q Transversal 2 | aseimcop@gmail.com
ASERACDR 901391275 |Bis # 64-59
o, INGENIERIR tercer piso
Tunja
" Paipa hotelellago@hotmail.es
EL" LA"GU 800006073 | Departamento
: Boyaca
46382713 Calle 14 N ° | agenciainpacto@gmail.com
13-56
Sogamoso -
Boyaca
g
.
e Toion 1095809254 | Carrera 26 | Kidstown.gerencia@gmail.com
LOGISTICA, PUBLICDADY EVENTOS -4 no-19-83
Duitama-
Boyaca
@ Av Norte 47
MedranoAsesores 900598386 | A-40 P 3 Of 5. | info@medranoasesores.com.com
LLLLLLLLLLLLLLLL Tunja

900939316 Carrera 11
N°02 20 procesossecop2rema@agmail.com
Duitama
t.?..l.u.m‘:'_ 900996902 Carrera 12 - | blueventosmb@agmail.com
16-94
m 900805304 Carrera 5 1A | lyacomercialsas@agmail.com
= 37

Sogamoso



mailto:agenciainpacto@gmail.com
mailto:Kidstown.gerencia@gmail.com
mailto:info@medranoasesores.com.com
mailto:procesossecop2rema@gmail.com
mailto:blueventosmb@gmail.com
mailto:lyacomercialsas@gmail.com
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Ik Carrera 39 No
900572661 15 a 04 | importar1a.sas@agmail.com
Duitama
Boyaca
a5 I
L) 900715764 Carrera 14 | unidosfundacionsocialong@hotmail.co

Xidnides N.6A-07 |m

Del anterior analisis se busca definir y estimar la oferta existente en el mercado
para la presentacion de propuestas en procesos de este tipo.

Es importante sefalar que la capacidad juridica y técnica de las entidades, para la
presentacion de ofertas, esta sujeta, ademas de la autorizacion para operar los
ramos del proceso, por la capacidad con que cuenten para suministrar las
solicitudes requeridas, el numero total de compafias antes indicado, destacando
que todos participan en los procesos de contratacidn estatal.

Fuente:
https://community.secop.qov.co/Directory/CompanyProfiles/Network/Index?prevCt
xUrl=%2fC0O1ContractsManagement%2fTendering%2fSalesContractEdit%2fView
%3fdoc Uniqueldentifier%3dCO1.SLCNTR.10195551

5.3.1. PROMOCION DEL ACCESO A MYPIMES A COMPRAS PUBLICAS
ARTICULO 33 LEY 2069 DE 2020.

La NIIF para las PYMES es un Estandar o Norma auténoma estructurado en 35
secciones o modulos, emitidas por la Junta de Normas Internacionales de
Contabilidad’ (International Accounting Standards Board o IASB por sus siglas
en inglés),el mismo o6rgano emisor del estandar pleno (NIIF Plenas — IFRS
Full) disefadas para satisfacer las necesidades y capacidades especificas de
las pequefias y medianas empresas (PYMES), que se estima representan mas del
95 por ciento de todas las empresas de todo el mundo. De acuerdo a lo
establecido en el numeral 1, del articulo 33 de la ley 2069 de 2020, se
identifican las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedores del servicio a
contratar de acuerdo al siguiente por menor; se hace la identificacién por medio de
la informacién que aparece en el Certificado de existencia y representacion legal
de la Camara de Comercio publicado en SECOP Il, teniendo en cuenta nombre,
nit, objeto social principal de la empresa y el tamafio de la empresa segun su
capital social.

RAZON SOCIA MYPIME NIT ACTIVIDAD
ECONOMICA
916 EVENTOS Y LOGISTICA SAS Sl 901078949 | 5229 servicios logisticos y
otros
ADATTOS LOGISTICA Y EVENTOS Sl 900590781 5229 servicios logisticos y



mailto:importar1a.sas@gmail.com
mailto:unidosfundacionsocialong@hotmail.com
mailto:unidosfundacionsocialong@hotmail.com
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SAS otros

SUMINISTRO Y LOGISTICA Sl 9015076607 | 5229 servicios logisticos y
INTEGRAL S.A.S otros

SOLUCIONES LOISTICAS SYL S.A.S SI 9008776566 | 5229 servicios logisticos y
otros

SOLUCIONES LOGISTICAS OLPA Sl 9011772922 | 5229 servicios logisticos y
S.AS otros

CLOUD BASED SAS Sl 9004314924 | 5229 servicios logisticos y
otros

ARINCO GRUO SAS Sl 901145989 | 5229 servicios logisticos y
otros

DISTRIBUCION LOGISTICA BOYACA Sl 901064763 - | 5229 servicios logisticos y
S.AS 4 otros

CALIBRATION SERVICE SAS Sl 900073613 | 5229 servicios logisticos y
otros

G A G SOLUCIONES & LOGISTICA Sl 802013941 — | 5229 servicios logisticos y
S.AS. 1 otros

LOGISTICA GALE SOCIEDAD POR ] 900330038 — | 5229 servicios logisticos y
ACCIONES SIMPLIFICADA 1 otros

LOGISTICA COMERCIAL DL S.A.S Si 900364388 — | 5229 servicios logisticos y
9 otros

ACEPTO PRODUCCION Y LOGISTICA Si 901272838 — | 5229 servicios logisticos y
SAS 1 otros

LOGISTICA Y SERVICIOS AF SAS Sl 901261008 — | 5229 servicios logisticos y
6 otros

ASOCIACION LOGISTICA CORAZON Sl 900435955 — | 5229 servicios logisticos y
GRIS ] ] 0 otros

COMERCIALIZACION, LOGISTICA Y Sl 900653456 — | 5229 servicios logisticos y
SERVICIOS 33 SAS i 1 otros

COMERCIALIZADORA Y LOGISTICA Si 901307739 — | 5229 servicios logisticos y
JARS.AS 1 otros

DADO SOLUCIONES LOGISTICAS Sl 901490408 — | 5229 servicios logisticos y
S.AS 0 otros

5.4. PRESUPUESTO

De acuerdo con las cotizaciones presentadas se cuenta con proveedores del
servicio que ofrecen los servicios requeridos y que cuentan con la capacidad para
realizarlos, por lo tanto, los proponentes deben allegar sus propuestas y la
sumatoria corresponderia al promedio del valor de las propuestas, aclarando que
el valor de la invitacién es tenido en cuenta como tope y presupuesto oficial para

todos los efectos.

A efectos de conocer y establecer un valor proyectado para la presente
contratacion y como punto de referencia, se tomaron las cotizaciones presentadas
por proveedores reconocidos a nivel nacional y que se adjuntan en el presente

estudio:
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iTE glEERNVICIO CARACTERISTI |CAN [COTIZACI ggTZIZBAI«_(l:JIE PROMEDI
M o CAS T ON 1 LIVE EVENTOS o)
EVENTOS
M&B
Suministrar la
produccién
general y
organizacion de
eventos alrededor
de 500 personas
al aire libre,
suministro de
personal logistico
de apoyo,
servicio de
decoracion,
ambiente de
escenarios  con
sofas, sillas
auxiliares y
Evento mesas de centro, $ $ $
1 campestre Sillas para|1 50.000.000, | 58.000.000, | 54.000.000,
publico, Sonido 00 00 00
profesional para
eventos publicos,
pantalla LED de
6x4 metros,
Alquiler de
hangar, Servicio
de streaming en
plataformas
digitales, calidad
de video 4k vy
audio 24 bits. En
coordinacién con
la supervision, y
segun la
necesidad del
servicio.
Salén de Alquiler de salgg $ $ $
2 |conferenci | P2@ 50014 19.000.000,0 | 8.560.000,0 | 8.780.000,0
as Rers.on?‘s' 0 0 0
uditorio con
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mesas de trabajo
y sillas suficientes
para 500
personas. Sonido
eficiente, ayudas
audiovisuales, 2
videobeam,
multitomas para
computadores, 3
micréfonos
inaldmbricos, atril
e internet de
buena calidad. El
auditorio debe
estar
acondicionado
para el acceso a
personas en
situacion de
discapacidad, se
debe tener un
espacio minimo
de 300 m

cuadrados,
conexion a
Internet con
excelente

cubrimiento, sillas
y mesas para los

asistentes. El
salén debe incluir
minimo 3

ingresos. El sitio
debe contar con
parqueadero con
capacidad

minima de 80
vehiculos. (Cerca
al lugar  del
evento a realizar,
el cual sera
coordinado  por
medio del
supervisor, con
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previo aviso).

Refrigerio
S

Suministro de
refrigerios
(snacks
saludables,
proteinas,
granos, lacteos):
Provision de
refrigerios
balanceados que
incluyan
productos frescos
y de alta calidad,

como frutas,
frutos Secos,
barras de

proteinas, lacteos
bajos en grasa, y
granos integrales.
Los refrigerios

deben estar
empacados
higiénicamente y
listos para
consumo
individual.

(Minimo 200
gramos) opciones
Refrigerio:
OPCION 1: 1
Flautas mixtas en
Tortilla de harina
de trigo (talla L)
cortada en |la
mitad compuesta
por: pollo, carne,
maiz, queso
salsa de la casa.
acompafado de
jugo natural de
250 ml.

Opcién 2: Flautas
mixtas en Tortilla

$
16.000,00

$
25.000,00

$
20.500,00
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de harina de trigo
(talla L) cortada
en la mitad
hawaiana, jamon,
queso Yy pifia jugo
o bebida de

250ml

Opciodn 3.
sandwich

gourmet tipo

cubano 400 gr
compuesto por
(Pan
Francés/Blandito
especial, Jamon
Pollo o Cordero y
Cerdo Ahumado,
Salsa de la Casa,
Tajada de Queso
Mozarela,
Lechuga
organica,
Tomate), Bebida
gasificada en lata
235 ml,

Opcidén 4.
Hamburguesa
220gr compuesta
cada wuna por:
Pan artesanal
redondo, carne
magra artesanal
de 150gr, lechuga
organica, Tajada
de queso
mozzarella,
salsas de la casa
en sobre, Papas
chips 50gr en
empaque
individual Bebida
gasificada en lata
de 235 ml.
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Suministro de
desayunos
completos y
balanceados:

Preparacion y
entrega de
desayunos que
incluyan una
combinacion de
granos (pan
integral,
Desayuno |cereales), frutas $ $ $
S frescas, lacteos 30.000,00 |35.000,00 [32.500,00
bajos en grasa
(leche, yogur), y
proteinas
(huevos, carnes
magras). Todo
debe estar
presentado de
manera higiénica
y cumplir con
estandares
nutricionales.
Suministro de
almuerzos
completos y
balanceados:
Preparacion de
almuerzos
consistentes en
verduras frescas,
hortalizas y frutas
AIMUSTZOS de estacion, $ $ $
proteinas de alta 40.000,00 |50.000,00 |45.000,00
calidad (pollo,
pescado, carne
magra o}
alternativas
vegetales)
minimo 150
gramos y
carbohidratos
saludables (arroz
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integral, pasta,
quinoa o]
similares). La
presentacion
debe ser
individual y
garantizar la
frescura de los
alimentos.
Opciones

Entrada: Sopa -
Fruta; Arroz mixto
(Blanco o Con

Verdura);

Proteina con
opciones de:
(carne minimo
150gr, pollo

minimo 148gr,
cerdo minimo de
150gr) (frito-
apanado-
guisado) + papa
chip, Frita, en
cascos o Salada
+ rodajas de
tomate, cebolla,
lechuga o brocoli,
con vinagreta +
postre (dulce o
salado) + jugo
natural 12 onzas
(mora, mango,
lulo, fresa, pera,
Feijoa)

Estacione
s de café

Suministro de
cafeteria: Incluye
café de calidad,
azucar, panela,
aromaticas
naturales,
mezcladores
desechables y

cualquier otro

$
800.000,00

$
1.000.000,0
0

$
900.000,00
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elemento
relacionado. Los
productos deben
estar en
presentaciones
aptas para
reuniones y
eventos
institucionales.

Suministro de

hospedaje en

habitacion

sencilla:

Alojamiento  en

habitacion

sencilla con bafo

privado, conexion
Hospedaj a internet, $ $ $
e ﬁﬁlrr‘)’i'g'zoa diariadi 220.000,00 |280.000,00 |250.000,00

desayuno

incluido. La

ubicacion  debe

estar en

municipios y

ciudades

requeridos por la

entidad.

Suministro de

hospedaje en

habitacion doble:

Alojamiento  en

. [ habitacién doble

Hospeda con las mismas $ $ $
e . 250.000,00 |280.000,00 |265.000,00

condiciones que

la habitacion

sencilla,

adaptado para

dos personas.

Suministro de

. | hospedaje
Hospeda internacional: $ $ $
e Aloiamiento . en 320.000,00 (280.000,00 |300.000,00
)
hoteles de




;‘ Gobernaciénde VERSION: 2
% Boyaca FORMATO CODIGO: A-AD-GC-F-069
ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024
categoria minima
4 estrellas, que
ofrezcan servicios
de calidad,
ubicados
estratégicamente
segun las
necesidades de
la entidad.
$ $ $
Total sumatoria precios unitarios 60.676.000, | 68.510.000, (64.593.000,
00 00 00

NOTA 1. De acuerdo con la necesidad de la entidad adjudicara por el valor total
del presupuesto oficial, lo cual debe cumplir con todas las especificaciones
técnicas descritas en el numeral 3.6 del presente estudio previo.

NOTA 2. El valor ofertado debera incluir todos los costos relacionados con la
legalizacion, impuestos, administracion, variaciones monetarias, derechos
laborales, prestaciones sociales y pérdidas. El oferente debera calcular todas
estas variables y por lo tanto el Departamento de Boyaca no sera responsable por
reclamaciones.

NOTA 3. La tarifa del IVA sera la establecida por la normatividad vigente, la cual
se asume Yy sera incluida en la propuesta presentada por el oferente.

NOTA 4. Asi las cosas, se contratara bajo la modalidad de MONTO AGOTABLE,
pues el servicio debe prestarse de acuerdo con la necesidad.

NOTA 5. De acuerdo con la necesidad de la entidad, se adjudicara por valor total
del presupuesto oficial.

NOTA 6. Los servicios y elementos relacionados en el listado anterior han sido
relacionados de acuerdo a las necesidades que se presentaron en el historico de
contratos y necesidades de los actos y eventos logisticos que ha adelantado el
Departamento de Boyaca, sin embargo pueden requerirse servicios y elementos
que no estan contemplados en la anterior listado, por lo que no se tienen la
certeza de que actividades puedan surgir en el desarrollo del objeto contractual y
sus eventualidades, por tal razon se deja abierta la posibilidad de realizar los
cambios por parte del supervisor siempre y cuando se dejen los soportes
correspondientes y sin que esto afecte el valor total del Contrato.

La Gobernacion de Boyacda, determina que para desarrollar el siguiente objeto
Contractual: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LOS
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DIFERENTES EVENTOS DEL DESPACHO DEL SENOR GOBERNADOR’, el
valor estimado o aproximado es de OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS ($
800.000.000,00) M/CTE, incluidos los gastos asociados a la ejecucion del
contrato.

Se precisa, que frente al valor estimado del contrato, el Consejo de Estado ha
dicho; “segun la modalidad que se adopte, la clausula del precio es solo
“‘estimada” o “aproximada”, sin fuerza vinculante, pues el total sera el que resulte
de la ejecucién plena del objeto contractual®” (Negrita fuera de texto) asi mismo,
“El valor estimado indica el costo probable del contrato para fines presupuestarios
y fiscales, es decir, todo contrato estatal se celebra para la realizacién cabal del
objeto contractual, sin que la obligacion de las partes se limite a la “estimaciéon” de
la clausula del precio® (Negrita fuera de texto).

5.5. INDICADORES FINANCIEROS
5.5.1. DOCUMENTOS FINANCIEROS

Respecto a los indicadores es indispensable sefialar que se dara estricta
aplicacion al DECRETO 1082 DE 2015" ARTICULO 2.2.1.1.1.5.2. Numeral 2.3
para persona juridica asi: Estados financieros de la sociedad y los estados
financieros consolidados del grupo empresarial; el interesado no tiene antigiedad
suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre, debe
inscribirse con estados financieros de corte trimestral, suscritos por el
representante legal y el auditor o contador o estados financieros de apertura.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 y el
manual expedido por Colombia Compra eficiente para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los procesos de contratacion, los proponentes deben
acreditar los indicadores financieros, con base en la informacién contenida en el
certificado de Registro Unico de Proponentes RUP vigente.

Para el analisis de este aspecto se consult6 empresas dedicadas a este tipo de
servicios iguales o similares en el SECOP de lo cual se tom6 una muestra
representativa.

5.5.2. ANALISIS ESTADISTICO BASE DE DATOS

2 Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, Concepto 1121 del 26 de agosto de 1998, Consejero Ponente: Dr.
César Hoyos Salazar.

3 Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, Concepto 1439, 18 de julio 2002; Consejero Ponente: Dra. Susana
Montes.
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Este analisis se toma con base en proveedores inscritos en el Secop 2 y en la
plataforma de Supersociedades, que prestan este tipo de servicios verificando sus
indicadores con a corte 31 de diciembre de las tres ultimas vigencias en los
términos del decreto 1041 de 2022, el cual trascribe el resultado de los

indicadores, en la siguiente muestra:

iINDICE | NIVELDE RAZON DE R;Xg’;'ﬂt' RENTABILID
No. NIT NOMBRE EMPRESA DE ENDEUDA COBERTURA | PATRIMON AD DEL
LIQUIDEZ | MIENTO 0 ACTIVO
CONSULTORIAE
1 908;_%24 INSPECCION DE 1,23 0,14 0,24 0,09 0,01
PROYECTOS S.A.S.
ELABORACION DE
9005440 PRODUCTOS
2 13-5 ALIMENTICIOS DE 1,12 0,29 0 0,06 0,03
COLOMBIAS.A.S.
9001731 | FEEL MARKETING
3 65 SENSORIALS.A.S. 1,21 0,24 0,24 0,04 0,02
9009307 | FUNDACION CHOCO
4 o1 MEJOR 0,12 0,12 0,11 0,08 0,04
FUNDACION UNIDOS
5 900669655 CON SENTIDO 0 0 0 0,03 0,03
SOCIAL
6 90(1160973 GP KANGURO S.A.S. 1,23 0,37 517183773 1,25 0,78
8000060 HOTEL EL LAGO
7 23 L TDA. 1,2 0,24 14,8 0,29 0,22
8 9°f3_359 COLSECONTS.A.S. 1,12 0,85 1,69 0,04 0,06
PROMEDIO 0,90 0,28 64647973’2 0,24 0,15
MEDIANA 1,16 0,24 0,24 0,07 0,04
DESVIACION 182852075,
ESTANDAR 0,52 0,26 i 0,42 0,26
iNDICE iNDICE DE N e TRl RENTABILID
COBERTURA DAD DEL
DE ENDEUDA .- e AD DEL
LIQUIDEZ MIENTO S @ ACTIVO
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El proponente debera acreditar que, los indicadores miden la estabilidad financiera
del interesado, esta verificacion se realizara con base en los datos contenidos en
el Registro Unico de Proponentes - RUP, el cual debe ser aportado con fecha igual
o inferior a 30 dias calendario a la fecha del cierre del presente proceso de
seleccidn. Lo anterior con el propésito de garantizar la capacidad financiera del
proponente en el sostenimiento de los costos y gastos necesarios para el
suministro de los bienes y la normal ejecucién del contrato, mitigando de forma
preventiva el impacto del riesgo que generaria un posible desequilibrio econémico
por parte del contratista.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 y el
manual expedido por Colombia Compra eficiente para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los procesos de contratacidén, los proponentes deben
acreditar los indicadores financieros, con base en la informacién contenida en el
certificado de Registro Unico de Proponentes RUP, asi como lo definido en la
circular de la siguiente manera:

INDICADORES FINANCIEROS
indice de Liquidez Mayor o igual a 1,16
Nivel de Endeudamiento Menor o igual a 0,24
Razén de Cobertura de interés | Mayor o igual a 0,24
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual a 0,07
Rentabilidad del Activo Mayor o igual a 0,04

5.6. MARCO REGULATORIO

Constitucion Politica de Colombia Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, (ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, el
decreto 019 de 2012 en concordancia con decreto 1082 de 2015 y demas normas
que lo adicionen o modifiquen estando sometidos a la jurisdiccion de lo
Contencioso Administrativo

Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en
Colombia”.

Ley 2195 de 2022 “por medio de la cual se adoptan medidas en materia de
transparencia, prevenciéon y lucha contra la corrupcion y se dictan otras
disposiciones”.

Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con
el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo
relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”
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Decreto 1041 de 2022 “Por el cual se adiciona un paragrafo transitorio al articulo
2.21.1.1.5.2. y se modifican los paragrafos transitorios 1 y 2 del articulo
2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin de extender hasta el ano 2023 la
facultad de los oferentes de acreditar el mejor indicador financiero y organizacional
de los ultimos tres (3) afios, para contribuir a la reactivacion econémica”

Decreto 142 de 2023 “por el cual se modifica y adiciona el Decreto numero 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional
para promover el acceso al sistema de Compras Publicas de las Mipymes, las
Cooperativas y demas entidades de la economia solidaria, se incorporan criterios
sociales y ambientales en los Procesos de Contratacion de las Entidades
Estatales, se incluye el Titulo de emprendimiento comunal y se dictan otras
disposiciones”.

FUENTE: https://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/gestor-normativo

5.7. POLITICA DE DATOS ABIERTOS

Conforme lo regulado en el articulo 5° de la Ley 1712 de 2014 asigna la condicion
de sujetos obligados a: “a) Toda entidad publica, incluyendo las pertenecientes a
todas las Ramas del Poder Publico, en todos los niveles de la estructura estatal,
central o descentralizada por servicios o territorialmente, en los érdenes nacional,
departamental, municipal y distrital.”

La importancia y el alcance de "Open Data” o “datos abiertos” son
catalogados como informacion publica dispuesta en formatos que permiten su uso
y reutilizacién bajo licencia abierta y sin restricciones legales para su
aprovechamiento, que permiten y facilitan el Derecho de Acceso a la
Informacion Publica Nacional https://mintic.gov.co/portal/inicio/5664:0pen-
Data#:~:text=Datos%20Abiertos %20corresponde%20a%20una,los%20derechos%
20de%20ciudadanos %20y, establece la obligatoriedad de las entidades publicas
de aperturar datos y define los datos abiertos en el numeral sexto como "todos
aquellos datos primarios o sin procesar, que se encuentran en formatos estandar e
interoperables que facilitan su acceso y reutilizacion, los cuales estan bajo la
custodia de las entidades publicas o privadas que cumplen con funciones
publicas y que son puestos a disposicion de cualquier ciudadano, de forma
libre y sin restricciones, con el fin de que terceros puedan reutilizarlos y crear
servicios derivados de los mismos".
https://www.minjusticia.gov.co/transparencia/Paginas/datos-
abiertos.aspx#:~:text=L0s%20Datos%20Abiertos %20son%20aquellos,acces0%20
y%20permiten%20su%20reutilizaci%C3%B3n
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Frente a ello y para consulta en general del Departamento de Boyaca y garantia el
del acceso a la Informacion publica, tiene su disposicion la consulta de sus datos
abierto en la pagina web Enlace: https://www.boyaca.gov.co/portal-de-datos-
abiertos-2/

Alli se habilité para la participacidon ciudadana la apertura de datos de la
Gobernacion de Boyaca en aras de evolucionar en la iniciativa global de un
gobierno abierto, pretende avanzar en la disposicion de datos publicos de libre
acceso y de interés comun a través del portal de datos abiertos colombiano
www.datos.gov.co, sin embargo, quiere contar con la participacion de la sociedad
boyacense para que de cualquier forma contribuyan con la identificacion de datos
estratégicos, a fin de enfocar los esfuerzos del proceso de apertura en aquellos
que redunden en la construccion de servicios o aplicaciones innovadoras que
solucionen problematicas comunes y de impacto en el departamento.

Por lo anterior, la Gobernacién de Boyaca dio a conocer su inventario del Registro
de Activos de Informacién, instrumento que servira como uno de los mecanismos
para identificar todos aquellos datos prioritarios o de alto impacto a publicar en el
portal de datos abiertos colombiano.

Dicho inventario contiene la descripcion del activo de informacion discriminado por
secretaria y unidad administrativa, ademas de identificar su disponibilidad y
reserva de la misma.

A continuacién, se deja los medios de parificacion de datos de la Gobernacion de
Boyaca:

Participe aqui en la apertura de datos de la gobernacion de Boyaca:
https://www.boyaca.gov.co/datosabiertos/

Consulte aqui el Registro de Activos de Informacién:
https://www.boyaca.gov.co/reqgistro-de-activos-de-informacion-v1/

Consulte aqui los procesos de contratacion (Secop Il)
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManageme
nt/Index?currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

Consulte aqui los procesos de contratacion (Secop |)

. https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do

9. Consulte aqui las ordenes de compra (Tienda Virtual del Estado
Colombiano) https://colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-
%20colombiano/ordenescompra

kN~
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6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA PROPUESTA MAS FAVORABLE DE CONFORMIDAD
CON LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.



https://www.boyaca.gov.co/portal-de-datos-abiertos-2/
https://www.boyaca.gov.co/portal-de-datos-abiertos-2/
https://www.boyaca.gov.co/datosabiertos/
https://www.boyaca.gov.co/registro-de-activos-de-informacion-v1/
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do
https://colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-%20colombiano/ordenescompra
https://colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-%20colombiano/ordenescompra

!‘ Cobernacidn de VERSION: 2
: FORMATO .
% Boyaca CODIGO: A-AD-GC-F-069
ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

Atendiendo la cuantia y objeto del contrato que se pretende suscribir, el
procedimiento de seleccién del contratista se ajustara a las disposiciones de la
Seleccién Abreviada de Menor Cuantia.

En razoén a ello, se debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta los
estudios del caso y el analisis comparativo de las propuestas, partiendo de los
requisitos minimos y los criterios de seleccion objetiva establecidos en este
documento, los cuales son de obligatorio y estricto cumplimiento, en ese orden de
ideas, la evaluacion de las propuestas se basara en la documentacion,
informacion y anexos correspondientes, por lo cual es requisito indispensable
consignar y adjuntar toda la informacion detallada que permita su analisis.

Asi las cosas, se procede a establecer los requisitos minimos habilitantes para la
participacion en el presente proceso.

6.1 REQUISITOS HABILITANTES:
Las personas interesadas en presentar propuesta en el presente proceso, deberan

cumplir con los siguientes requisitos minimos, los cuales seran habilitantes para
contratar con esta entidad, a saber:

REQUISITOS HABILITANTES
Capacidad Juridica CUMPLE / NO CUMPLE
Experiencia CUMPLE / NO CUMPLE
Capacidad Financiera CUMPLE / NO CUMPLE
Capacidad Organizacional |CUMPLE / NO CUMPLE
Capacidad Técnica CUMPLE / NO CUMPLE

Las propuestas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes se clasificaran
de acuerdo con los criterios de comparabilidad de las propuestas, asignando un
puntaje a cada propuesta para determinar el Proponente ubicado en primer lugar.
En caso de empate, se debera acudir a los criterios de desempate indicados en el
Pliego de Condiciones.

La entidad podra de oficio o a solicitud de parte, verificar la autenticidad, exactitud
y coherencia de la informacion aportada por el proponente, pudiendo acudir para
ello a las personas, empresas o entidades respectivas de donde provenga la
informacion.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informaciéon presentada por el
proponente para la acreditacion de las exigencias establecidas y/o solicitar
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aclaraciones y/o subsanaciones, en cualquier estado en que se encuentre el
proceso de seleccion.

La entidad, con base en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1082 de 2015,
modificado por el art. 4 Decreto 142 de 2023, determinara la oferta mas favorable
teniendo en cuenta la ponderacion de elementos de calidad y precio soportados
en puntajes o formulas o la ponderacion de los elementos de calidad y precio que
representen la mejor relacion de costo-beneficio.

Por medio del Comité Evaluador, conformado para tal efecto, se estudiaran los
requisitos habilitantes, teniendo en cuenta para ello los criterios establecidos en el
Pliego de Condiciones.

Los miembros del Comité Evaluador estan sujetos al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades y conflicto de interés.

El Comité evaluador verificara el cumplimiento de las exigencias relativas a los
requisitos habilitantes de los proponentes, para lo cual podra solicitar, si resulta
necesario, la aclaraciéon o subsanacion de los mismos, de acuerdo con las reglas
de subsanabilidad establecidas en la Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 y la
interpretacion jurisprudencial que al respecto ha dado el Consejo de Estado.

La entidad debe de verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento
de los requisitos habilitantes de capacidad juridica, capacidad financiera,
capacidad organizacional, experiencia del proponente y capacidad técnica. Esta
Verificacién se hara de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de
2015.

De igual forma, se debera publicar el informe de habilitacion de los oferentes en el
cual debe indicar si los servicios ofrecidos cumplen con las especificaciones
técnicas y si el oferente se encuentra habilitado.

Estos requisitos no tienen puntaje, pero son verificables por los integrantes del
comité evaluador, quienes constataran el cumplimiento de los mismos. Si los
proponentes no cumplen con estos requisitos se concedera un plazo estipulado
con el cronograma para que subsanen la ausencia de requisitos o falta de
documentos HABILITANTES so pena de rechazo definitivo.

Los requisitos que se relacionan si habilitantes por lo tanto son de obligatorio
cumplimiento. El resultado de la verificacion de su cumplimiento sera la
declaracion de CUMPLE o NO CUMPLE para participar, dependiendo del
cumplimiento u omision de ello.
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La entidad debe evaluar las ofertas de los proponentes que hayan acreditado que
cumplen con los requisitos habilitantes, en consecuencia, el Departamento debe
rechazar las ofertas de quienes no aclaren, complete o corrijan la informacion para
acreditar los requisitos habilitantes en el plazo establecido para tal efecto.

6.1.1. CAPACIDAD JURIDICA

La exigencia de la capacidad juridica del proponente tiene por objeto determinar si
las propuestas presentadas dentro del proceso de seleccion se ajustan a los
requerimientos legales que de acuerdo con la naturaleza del contrato deben
cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser titular de derechos y
obligaciones y por tanto, de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos
en forma personal o a través de su representante legal o apoderado, asi como no
estar incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés
que le impidan celebrar el contrato, conforme a lo dispuesto en los articulos 8 y 9
de la Ley 80 de 1993, en concordancia con los articulos 1 al 4 de la Ley 1474 de
2011.

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de
Condiciones:

i. Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b)
personas juridicas nacionales o extranjeras.

ii. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 3 de la ley 2160 de 2021.

Los Proponentes deben:

i. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

ii. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.

iii. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicidén previstas en la legislacion
colombiana para contratar previstas en la Constitucién y en la Ley.

iv. No estar reportados en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente
publicado por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion
aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con
domicilio en Colombia. Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio
o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables
fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen
sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con
el Estado.
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Los proponentes deberan:

I. Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con
facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. En este
ultimo caso, la facultad de representacion debe comprender las de
presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar
adjudicatario) y liquidarlo; y debera ser acreditado con el poder general o
especial debidamente conferido ante notario, para lo cual debera allegar
original del mismo, o en su defecto, copia autentica. Si la presentacion de la
propuesta implica la transgresion del deber establecido en el numeral 7° del
articulo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de
la propuesta conjunta debera, ademas, allegar autorizacién de la junta de
socios asamblea general de accionistas, segun corresponda.

ii. En caso de ser consorcio o union temporal: Tener la calidad de
representante del consorcio unién temporal, con facultad expresa de actuar
en nombre y representacion del mismo. Tal facultad de representacion debe
comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de
resultar adjudicatarios) y liquidarlo.

6.1.2. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

La carta de presentacion de la propuesta debe estar suscrita por el Representante
Legal y Anexo1., asimismo, declarara el oferente que no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la
normatividad aplicable. EI Anexo1Cartade presentacion debera estar firmado por
el Representante Legal.

En caso que, la propuesta sea presentada por un consorcio o union temporal, la
CARTA DE PRESENTACION debera ser presentada y suscrita por la persona que
represente el consorcio ola unién temporal.

En la carta de presentacion, el oferente debera indicar cual de la informacion
suministrada en su propuesta, es de caracter reservado, sefialando la norma que
le otorga tal caracter. En caso de que el proponente sea una Persona Juridica y
que el Representante Legal no cumpla con el perfil requerido la propuesta podra
sera abonada por un profesional.

6.1.3. MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD

El oferente(s) no se debe(n) encontrar incurso en inhabilidad 6 incompatibilidad
alguna para contratar, ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las
previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000,
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articulo 4 de la Ley 716 de 2001 y demas normas concordantes, ante los
eventuales conflictos de intereses frente a la Gobernacién de Boyaca.

Con la presentacion de la propuesta y la carta de presentacion de la misma se
entendera que el oferente (0 miembros del consorcio o unién temporal) manifiesta
bajo la gravedad de juramento que no se encuentran incurso en inhabilidad o
incompatibilidad alguna para proponer y/o para contratar.

6.1.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O
MATRICULA MERCANTIL

Si la propuesta es presentada por una PERSONA JURIDICA, se debe acreditar su
existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original o fotocopia
del Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de
Comercio de su domicilio social, con fecha de expedicion no superior a treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha del cierre de la presente convocatoria. Se
debe adjuntar copia del documento de identidad el Representante Legal. Con el
Certificado correspondiente, se verificara la siguiente informacion:

En caso de consorcio o union temporal, todos los integrantes deberan presentar
este certificado y su vigencia de conformidad a lo antes senalado, y al menos uno
de ellos debera contar con sede en Tunja acreditado con matricula en camara de
comercio de la ciudad de Tunja.

e La persona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber
sido constituida legalmente como tal. Esta certificacion debera estar
debidamente renovada.

e De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del
Representante Legal para la presentacion de la Propuesta y para la
suscripcion del Contrato Ofrecido. Cuando el representante legal tenga
limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente Copia del
Acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que
autorice al Representante Legal para la presentacion de la Propuesta, la
suscripcidn del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para
la contratacidn en el caso de resultar adjudicatario.

e El objeto Social de la sociedad debe corresponder especificamente con el
Objeto de la presente contratacion, de manera que le permita a la persona
juridica la celebracién y ejecucién del contrato, teniendo en cuenta para
estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

6.1.5. ACTA DE LA JUNTA DE SOCIOS
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De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, cuando el
proponente sea persona juridica y su representante legal se encuentre limitado en
razén a la cuantia u otro factor para representar debidamente a la sociedad en
esta contratacion, debera presentar el acta de la junta de socios, en la cual se le
autoriza para presentar la oferta y celebrar el correspondiente contrato en caso de
que le sea adjudicado.

6.1.6. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o
Unién Temporal. En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el
grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo
conforman individualmente consideradas.

Podran participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual se deberan
cumplir los siguientes requisitos:

e Acreditar la existencia del Consorcio o de la Union Temporal, y
especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera
declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacidon
correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones
entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual
de los miembros del consorcio o la unidon temporal en la propuesta y en la
ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato
ofrecido.

e Acreditar un término minimo de duracién del Consorcio o de la Union
Temporal de un (01) afo, contados a partir del vencimiento del plazo
maximo para el suministro de la vigencia del contrato.

e Acreditar la existencia, representacion legal, y capacidad legal y juridica de
las personas juridicas consorciadas o asociadas en Unidn Temporal, y la
capacidad de sus representantes para la constitucion del Consorcio o Unién
Temporal, asi como de la propuesta para la presentacion, celebracion y
ejecucion del contrato.

e Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio
o Union Temporal tienen una vigencia de un (01) ano, contados a partir del
vencimiento del plazo del contrato.

e La designacion de un Representante que debera estar facultado para actuar
en nombre y representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente
debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia
temporal o definitiva, indicando expresamente las facultades otorgadas para
el efecto.

e Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y
duracion de los Consorcios o Uniones Temporales, deberan acreditarse
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mediante la presentacion del documento Consorcial o de constitucion de la
Unién Temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacion
requerida.

e Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad
juridica de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal,
respecto de las personas juridicas que se asocian para la presentacion de
la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales
respectivos en la presente convocatoria.

e Por lo anterior, en el caso de consorcios o uniones temporales que se
encuentren conformados por personas juridicas, deben todos sus
integrantes contar con un objeto social que les permita cumplir con la
prestacion del servicio requerida en los pliegos de condiciones.

e En caso de unién temporal, sus integrantes deberan senalar los términos y
extensién de la participacion de cada uno de ellos en la propuesta y la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito de LA ENTIDAD.

6.1.7. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA

Fotocopia de la cédula de ciudadania del Proponente persona natural y/o del
Representante Legal de la persona juridica.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este
documento cada uno de los integrantes y el representante legal cuando sea
persona diferente a los integrantes.

6.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES (Vigente)

El proponente debe anexar certificado de antecedentes fiscales Expedido por la
Contraloria general de la republica. En el caso de proponentes plurales, este
documento tendra que ser adjuntado por cada uno de los integrantes y por el por
el representante legal cuando sea persona distinta a los integrantes. Para
personas juridicas, el representante legal y la empresa deberan allegar
individualmente el presente documento.

El presente documento debera corresponder al ultimo boletin publicado por la
Contraloria General de la Republica.

6.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (Vigente)

El proponente debe anexar certificado de antecedentes disciplinarios Expedido por
la Procuraduria General de la Nacion. En el caso de proponentes plurales, este
documento tendra que ser adjuntado por cada uno de los integrantes. Para
personas juridicas, unicamente el del representante legal.
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6.1.10. CONSULTA EN LiNEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES. (Vigente)

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 93 del Decreto Ley No. 019 de
2012 (Anti tramites), se suprimié el documento certificado judicial, por lo que
ninguna persona esta obligada a presentarlo para tramites con entidades de
derecho publico o privado. No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que el
Departamento de Boyaca requiere conocer los Antecedentes Judiciales de
quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccion, realizara
la consulta en linea a través de la pagina web que esté habilitada para el efecto y
aplicara las siguientes reglas: - Para el caso de personas naturales, se consultaran
los antecedentes judiciales del Proponente. - En caso de ser persona juridica, se
consultaran los antecedentes judiciales de su Representante Legal. - En el caso
de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno
de los integrantes de la union temporal o el consorcio, segun corresponda.

6.1.11. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (VIGENTE)

El proponente debe presentar el certificado de medidas correctivas la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de
su representante legal. Si se trata de Consorcios o uniones temporales, se debe
allegar copia de todos los integrantes de conformidad a la ley 1801 de 2016.

6.1.12. PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el
proponente debe allegar con su propuesta certificacion que expida el Revisor
Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados. La certificacion debe
acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la fecha
de cierre de la contratacién. En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6)
meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de
constitucion. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del
consorcio 0 uniéon temporal debe allegar este documento.

Las personas naturales lo haran de conformidad con lo establecido en el Articulo 9
de la ley 828 de 2003.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende
suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.
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La Gobernacién verificara unicamente la acreditacion del respectivo pago a la
fecha de presentacion de la propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato,
sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no
pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

6.1.13. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Se debera aportar RUT de la persona natural, persona juridica. En caso de
Consorcio o Unién Temporal de cada uno de los integrantes debera aportar el
presente documento.

El proponente debera presentar fotocopia legible de este documento. En el caso
de Uniones Temporales o consorcios, cada uno de los integrantes debe presentar
fotocopia de estos documentos.

6.1.14. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Todas las personas naturales o juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas
o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades
estatales, deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes de la
Céamara de Comercio.

Para tal efecto, deben presentar original o fotocopia del certificado expedido por la
Camara de Comercio, dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion, para acreditar que se
encuentran calificados de conformidad con la Ley 1150 de 2007 y respecto de las
condiciones de que se trata el articulo 5 numeral 1 de la Ley 1150 de 2007, es
decir: capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera.

El proponente nacional o extranjero con domicilio o sucursal en Colombia y cada
uno de sus integrantes si el mismo es un consorcio o una union temporal o
promesa de sociedad futura, deberan acompanar sus ofertas con la certificacion
vigente de su inscripcion y clasificacion en el Registro Unico de proponentes de la
Camara de Comercio de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150
de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 0019 de 2012, en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015.

6.1.15. LIBRETA MILITAR

Para personas naturales deberan acreditar el haber definido su situaciéon militar
mediante copia de la Libreta Militar expedida por el distrito militar respectivo. (Ley
48 de 1993), si el proponente es persona juridica, el representante legal de la
misma, debera aportar copia de este documento. En caso de consorcios 6 uniones
temporales cada uno de los integrantes debera aportar copia de este documento.
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6.1.16. CERTIFICADO REDAM (VIGENTE):

El proponente debe presentar el certificado Registro de Deudores Alimentarios
Morosos (REDAM) a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Si es
persona juridica se allegara el de su representante legal. Si se trata de Consorcios
0 uniones temporales, se debe allegar copia de todos los integrantes de
conformidad al articulo 7 de la Ley 2097 de 2021. Este requisito aplica a las
personas naturales, asi como a los representantes legales de las personas
juridicas que se presenten al proceso de contratacidén. La no presentacién de este
documento, o su presentacion con reporte activo en el REDAM, sera causal de
rechazo de la propuesta

6.1.17. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

La propuesta debera acompanarse del original de una garantia bancaria o de una
poliza otorgada por una entidad bancaria o compafia de seguros, legalmente
establecidas en Colombia, la cual sera equivalente al diez por ciento (10%) del
presupuesto oficial estimado para el presente proceso de Seleccidon y contendra:

BENEFICIARIO: Departamento de Boyaca NIT. 891.800.498-1
AFIANZADO: El oferente.

VIGENCIA: Noventa (90) dias.

CUANTIA: 10% del valor del presupuesto oficial.

ASEGURADO: Departamento de Boyaca

OBJETO: Garantizar irrevocablemente la seriedad de la oferta presentada
en desarrollo del proceso de Seleccion de Abreviada de Menor Cuantia
cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO
PARA LOS DIFERENTES EVENTOS DEL DESPACHO DEL SENOR
GOBERNADOR”.

Si la Gobernacién de Boyaca, llegare a prorrogar los términos de cierre y
adjudicaciéon o del perfeccionamiento del contrato, los proponentes se obligan a
ampliar el término de vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta.

En las propuestas presentadas por personas juridicas la garantia debe ser tomada
a nombre de la razon social que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio, sin utilizar sigla, a no
ser que en el Certificado de la Camara de Comercio se establezca que la sociedad
podra identificarse con la sigla.

Si quien presenta la oferta es un consorcio o unién temporal, deben aparecer los
nombres de sus integrantes, la garantia de seriedad de la propuesta debera ser
expedida a nombre del consorcio o unién temporal, incluyendo a cada uno de sus
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integrantes y su porcentaje de participacion. Los nombres deben figurar
completos, tal como aparezcan en el certificado de la Camara de Comercio.

Cuando la propuesta se presente mediante proponente plural Consorcio, Unidn
Temporal o Promesa de Sociedad Futura, la Garantia de Seriedad debera ser
otorgada por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural,
directamente o a través de apoderados para el efecto

Una vez firmado y legalizado el contrato, la entidad devolvera la garantia de
seriedad de las propuestas, a los proponentes que asi lo soliciten.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta
sera causal de rechazo de esta ultima.

Efectividad de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento La garantia de seriedad
de la oferta se hara efectiva en los siguientes eventos:

a. La no suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del proponente
seleccionado.

b. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta
cuando el término previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato
se prorrogue, o cuando el término previsto para la suscripcion del contrato
se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de
tres meses.

c. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la
garantia de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el
incumplimiento de las obligaciones del contrato.

d. El retiro de la oferta después de vencido el término fijjado para la
presentacion de las propuestas.

e. El haber manifestado ser Mipyme para limitar la convocatoria de un proceso
contractual sin cumplir los requisitos establecidos en la normativa para
tener tal condicion.

En el evento sefialado en el literal a., el valor asegurado de la garantia quedara a
favor de la entidad contratante en calidad de sancién, sin menoscabo de las
acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no
cubiertos por la misma. Ante tal situacién, la Entidad mediante acto administrativo
debidamente motivado, podra adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias
siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo o cumplir dichos
requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su
propuesta también sea igualmente favorable para la Entidad, conforme con el
numeral 12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993. En los eventos sefialados b., c., d. y
e., la garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios que los mismos




_ Gobernaciénde VERSION: 2
%?\Boyaca FORMATO

CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

ocasionen, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento
de perjuicios causados y no cubiertos por la misma.

6.1.18. PERSONAL DE APOYO

El oferente debera adjuntar a su propuesta carta de compromiso que estipule que
cuenta con los siguientes perfiles solicitados; ademas debera allegar la hoja de
vida de cada uno con todos los soportes que acrediten su idoneidad y experiencia

COORDINADOR GENERAL.:

El Coordinador General debera cumplir con los siguientes requisitos minimos, los
cuales debera cumplir con: - Titulo profesional en Administracién de Empresas,
Administracion en Recursos Humanos, Administracion Comercial, ingenieria
industrial, economia, mercadeo, relaciones publicas, finanzas y relaciones
internacionales, negocios internacionales. El cual debera acreditar mediante
fotocopia del titulo o acta de grado. - Experiencia especifica minima de tres (3)
afnos en coordinacién o direccion de actividades de logistica para eventos
académicos, institucionales, corporativos o de trabajo. La cual debera acreditar
mediante certificacion suscrita por el representante legal o persona competente
del contratante.

CONTROL DE CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD:

Profesional con Posgrado o especialidad en Seguridad y Salud en el Trabajo
vinculado directamente a la empresa en némina, con licencia de prestacion de
servicios de seguridad y salud en el trabajo, el cual se encargara de supervisar el
control de peligros y riesgos en la ejecucion de la labor. Para acreditar la
formacion debera enviar copia de la licencia de prestacion de servicios de
seguridad y salud en el trabajo. NOTA: Del personal propuesto para este item el
proponente debera allegar la evidencia de ser el actual responsable del SG-SST
del proponente conforme a lo exigido en la normatividad vigente Decreto 1072 de
2015, Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, ademas de la
certificacion del curso de 50 o 20 horas del SG- SST, anexar diploma profesional,
afiliacion a la ARL y pago se seguridad social de los ultimos seis (6) meses

TECNICO O TECNOLOGO EN AUDIO Y /O SONIDO:

Persona Natural con formacion técnica o Experiencia especifica en las areas del
sonido y/o audio, con capacitacién en temas relacionados con produccion de
sonido y/o audio, con minimo dos (2) afios de experiencia especifica, la cual
debera acreditar mediante certificaciones contractuales, suscrita por el
representante legal o persona competente del contratante.
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TECNICO (o) TECNOLOGO MANTENIMIENTO ELECTRONICO,
ELECTROMENCANICO E INSTRUMENTAL INDUSTRIAL

Persona Natural con formacién técnica o tecndéloga en mantenimiento electronico,
electromecanico e instrumental industrial, con capacitacion en temas relacionados
con electricidad o afines y curso certificado para trabajo seguro en alturas, con
minimo un (01) afo de experiencia, la cual deberd acreditar mediante
certificaciones contractuales, suscrita por el representante legal o persona
competente del contratante.

APOYO PARA GESTION LOGISTICA:

Titulo profesional en Administracion Turistica y Hotelera, Tecndlogo en gestiéon
logistica y/o logistica integral y/o gestion empresarial, El cual debera acreditar
mediante fotocopia del titulo o acta de grado. - Experiencia especifica minima de
un (2) afos en coordinacion o direccion de actividades de logistica para eventos
académicos, institucionales, corporativos o de trabajo. La cual debera acreditar
mediante certificacion suscrita por el representante legal o persona competente
del contratante y ser acompafnada con los respectivos soportes.

NOTA: Del personal propuesto el proponente debera allegar cartas de
compromiso, firmadas por la persona, en el que acepta el rol y desarrollo de las
actividades en caso de ser adjudicatario, y aportar junto las cartas, la
documentacion que soporte los requerimientos para cada perfil.

Teniendo en cuenta la necesidad contratar los servicios de logistica para apoyar
las labores administrativas en el marco del proyecto "APOYO LOGISTICO PARA
LA GESTION Y ORGANIZACION DE ACTIVIDADES PROGRAMATICAS Y
ADMINISTRATIVAS DEL DESPACHO DE LA GOBERNACION DE BOYACA”, la
entidad requiere que el mismo se realice de manera efectiva, atendiendo los
requerimientos de forma inmediata, evitando asi ejecuciones defectuosas o que se
presente incumplimiento de las obligaciones contractuales. Razén por la cual, se
hace necesario que el proponente y el futuro contratista cuente con la
disponibilidad de elementos y lugares idoneos que le permitan cumplir con los
requerimientos inmediatos del despacho del sefior gobernador y de los
funcionarios, en cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo en el menor
tiempo posible.

REGISTRO NACIONAL DE TURISMO

Se verificara en la oferta el Certificado de inscripcion en el Registro Nacional de
Turismo, vigente para 2025, expedido por la Camara de Comercio como:

e Operadores Profesionales De Congresos, Ferias Y Convenciones
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e Establecimientos de alojamiento
En caso de union temporal o consorcio todos los integrantes deberan aportarlo.
CONTRIBUCION PARAFISCAL PARA LA PROMOCION DEL TURISMO

Se verificara en la oferta la presentacion certificaciones que evidencien estar al dia
en la liquidacion y pago de la Contribucion Parafiscal para la Promocion del
Turismo hasta el segundo trimestre del afio 2025 como Operadores Profesionales
De Congresos, Ferias Y Convenciones y establecimientos de alojamiento.

Para acreditar dicho requisito, el proponente debera adjuntar el certificado emitido
directamente por FONDO NACIONAL DE TURISMO - FONTUR con fecha de
expedicion no mayor a 30 dias antes del cierre y/o recibo de pago.

En caso de union temporal o consorcio todos los integrantes deberan aportarlo.
ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO:

La entidad verificara en el certificado de existencia y representacion legal y/o
matricula mercantil del proponente, que cuente con DOMICILIO Y/O SUCURSAL
COMERCIAL Y/O ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO ubicado en la ciudad de
Tunja, sin embargo, sin perjuicio y que su apertura se haya realizado con fecha
anterior a la publicacion del presente proceso.

Nota: En caso que el oferente no cuente con el establecimiento de comercio en
Tunja, debera presentar certificacion bajo la gravedad de juramento indicando que
en caso de ser adjudicatario del proceso, se compromete de manera inmediata a
Su apertura.

ESTABLECIMIENTOS ALTERNOS:

El proponente debera acreditar mediante la presentacion del convenio o alianza
comercial que cuenta con minimo ocho (8) establecimientos en diferentes
municipios del Departamento de Boyaca, para la prestacion del servicio, de los
cuales minimo dos (2) deberan tener capacidad de parqueadero privado para
ochenta (80) vehiculos y contar con baterias de bafio de minimo seis (6) unidades
entre las cuales debe existir una (1) con acceso a personas en condicion de
discapacidad.

GARANTIZAR AMPLIAS ZONAS VERDES: EIl proponente debera acreditar
mediante la presentacion del convenio y/o alianza comercial que cuenta con
Amplias zonas verdes requeridas para la realizacion de actividades, que pueda
requerir el despacho de Senor Gobernador, para lo cual debera presentar con la
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propuesta minimo una (1) alternativa que garantice la realizacion de eventos al
aire libre para quinientas (500) personas.

CERTIFICACION PRESTACION DE SERVICIO EN LOS 123 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO: Garantizar que el servicio se pueda prestar en cualquiera de
los 123 Municipios del Departamento, considerando de vital importancia que se
ofrezca en el Departamento de Boyaca, dado la localizacion de la Entidad
contratante, para lo cual debera el proponente debera manifestar bajo la gravedad
de juramento que puede prestar el servicio en la totalidad de los municipios de
Boyaca.

NOTA: Los servicios seran prestados en los lugares que indique la entidad, para
lo cual el operador debera prestar en servicio en dichos lugares, sin que esto
implique modificacién de presupuestos o items descritos. Para la cual el oferente
certificara la aceptacion de este item técnico.

6.2. CAPACIDAD FINANCIERA (HABILITA / NO HABILITA)
6.2.1. DOCUMENTOS FINANCIEROS

Para acreditar la capacidad financiera, se verificaran los datos contenidos en el
Registro Unico de Proponentes que se encuentres vigentes y en firme.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 y el
manual expedido por Colombia Compra eficiente para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los procesos de contratacién, los proponentes deben
acreditar los indicadores financieros, con base en la informacién contenida en el
certificado de Registro Unico de Proponentes RUP vigente.

Para el analisis de este aspecto se consultd empresas dedicadas a este tipo de
servicios iguales o similares en el SECOP de lo cual se tom6é una muestra
representativa.

6.2.2. ANALISIS ESTADISTICO BASE DE DATOS
Este analisis se toma con base en proveedores inscritos en el Secop 2 y en la

plataforma de Supersociedades, que prestan este tipo de servicios, el cual
trascribe el resultado de los indicadores, en la siguiente muestra:

INDICE | NIVELDE RAZON DE R;X‘;ADB;_:”I:I RENTABILID
No. NIT NOMBRE EMPRESA DE ENDEUDA COBERTURA | PATRIMON AD DEL
LIQUIDEZ | MIENTO 10 ACTIVO
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CONSULTORIAE
1 908;%24 INSPECCION DE 1,23 0,14 0,24 0,09 0,01
PROYECTOS S.A.S.
ELABORACION DE
9005440 PRODUCTOS
2 13-5 ALIMENTICIOS DE 112 0,29 0 0,06 0,03
COLOMBIAS.AS.
9001731 | FEEL MARKETING
3 65 SENSORIAL S.A.S. 1,21 0,24 0,24 0,04 0,02
9009307 | FUNDACION CHOCO
4 01 MEJOR 0,12 0,12 0,11 0,08 0,04
FUNDACION UNIDOS
5 900669655 CON SENTIDO 0 0 0 0,03 0,03
SOCIAL
6 90(1160973 GP KANGURO S.A.S. 1,23 0,37 517183773 1,25 0,78
8000060 HOTEL EL LAGO
7 3 L TDA. 1,2 0,24 14,8 0,29 0,22
8 90;’;_359 COLSECONTS.A.S. 1,12 0,85 1,69 0,04 0,06
PROMEDIO 0,90 0,28 64647973’2 0,24 0,15
MEDIANA 1,16 0,24 0,24 0,07 0,04
DESVIACION 182852075,
ESTANDAR 0,52 0,26 o 0,42 0,26
iNDICE iNDICE DE RATLDE ARG RENTABILID
COBERTURA DAD DEL
DE ENDEUDA e e AD DEL
LIQUIDEZ MIENTO T |o ACTIVO

El proponente debera acreditar que, los indicadores miden la estabilidad financiera
del interesado, esta verificacion se realizara con base en los datos contenidos en
el Registro Unico de Proponentes - RUP, el cual debe ser aportado con fecha igual
o inferior a 30 dias calendario a la fecha del cierre del presente proceso de
seleccion. Lo anterior con el propdsito de garantizar la capacidad financiera del
proponente en el sostenimiento de los costos y gastos necesarios para el
suministro de los bienes y la normal ejecucién del contrato, mitigando de forma
preventiva el impacto del riesgo que generaria un posible desequilibrio econémico
por parte del contratista.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 y el
manual expedido por Colombia Compra eficiente para determinar y verificar los
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requisitos habilitantes en los procesos de contrataciéon, los proponentes deben
acreditar los indicadores financieros, con base en la informacion contenida en el
certificado de Registro Unico de Proponentes RUP, asi como lo definido en la
circular de la siguiente manera:

INDICADORES FINANCIEROS
indice de Liquidez Mayor o igual a 1,16
Nivel de Endeudamiento Menor o igual a 0,24
Razon de Cobertura de interés Mayor o igual a 0,24
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual a 0,07
Rentabilidad del Activo Mayor o igual a 0,04

6.3 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para efectos de presentar los documentos de contenido técnico, el oferente debe
tener en cuenta los siguientes aspectos:

6.3.1 EXPERIENCIA GENERAL (Admisible / No Admisible)
El proponente debe acreditar experiencia, lo contratos a aportar deberan estar
incluidos en al menos cuatro (4) cédigos en el documento RUP, de los que

continuacion se relacionan:

Tabla 1. Experiencia General

Cédigo — Segmento | Nombre — Producto
80141600 Actividades de ventas y promocion
de negocios
90111600 Facilidades para encuentros
90111500 Hoteles y moteles y pensiones
90101500 Establecimientos para comer y beber
90101600 Servicio de Banquetes y Catering

De conformidad a la Circular de fecha junio de 2019 de la Secretaria de
Contratacién, el proponente debera acreditar experiencia mediante la presentacion
de contratos y/o certificaciones con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto
sea igual o similar al del presente proceso de conformidad con la siguiente tabla.

Numero de contratos con los Valor minimo a certificar
cuales el proponente cumple la
experiencia
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De 1 hasta 2 75%
De 3 hasta 4 120%
De 5 hasta 6 150%

Experiencia Habilitante para Mipyme - Decreto 1860 de 2021 articulo
2.2.1.2.4.2.18 y Emprendimiento y Empresas de Mujeres - Decreto 1860 de 2021
articulo 2.2.1.2.4.2.14.

Numero de contratos con los
cuales el proponente cumple la Valor minimo a certificar
experiencia
De 1 hasta 2 50%
De 3 hasta 4 75%
De 5 hasta 6 100%

La Experiencia General debera ser acredita por el proponente, mediante la
presentacion de contratos ejecutados con entidades publicas y/o privadas, cuyos
objetos estén relacionados con la prestacion del servicio logistico.

6.3.1.1 CONSIDERACIONES PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
REQUERIDA:

- EIl proponente debera resaltar en su RUP, los contratos que pretenda
acreditar para la verificacion del cumplimiento de la experiencia.

- Los Contratos Aportados para acreditar la experiencia deben haber sido
celebrados con entidades publicas y/o privadas y/o contratos derivados de
Convenios de cooperacion que hayan sido celebrados con entidades
publicas y/o privadas.

- Las certificaciones de experiencia deberan contener como minimo o
siguiente:

- Objeto del contrato.

- Duracién del contrato.

- Fecha de inicio y terminacion de la ejecucion del contrato.

- Cumplimiento.

- Los documentos y las certificaciones expedidas en el exterior deben contar
con un sello o estampilla por parte del pais donde se elaboré el documento
llamado APOSTILLE. Lo anterior, en cumplimiento a la convencion sobre
abolicidn del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros
AC/LG No.2821, la cual dio a conocer el Gobierno Nacional el Decreto
No.106 del 18 de enero de 2001, adhiriéendose a la misma el 30 de enero de
2001.

- La Ley 455 de 1998, por medio de la cual se aprobd la convencidn sobre la
abolicion del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros
establece en su articulo que, cada estado contratante eximira de
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legalizacién los documentos a los que se aplica la presente convencién y
que han de ser presentados en su territorio. A efectos de la presente
convencion la legalizacién significa unicamente el tramite mediante el cual
los agentes diplomaticos consulares del pais donde el documento ha de ser
presentado certifican la autenticidad de la firma, a que titulo ha actuado la
persona que firma el documento y cuando proceda, la indicacion del sello o
estampilla que llevare. Con sello de APOSTILLE: procede cuando el pais
de la institucion otorgante hace parte del convenio de la Haya de 1961, por
via diplomatica: la legalizacion se constituye generalmente por
cumplimiento de los tramites correspondientes ante el Ministerio de
Relaciones Exteriores. Procede para documentos expedidos antes de la
expedicion del Decreto 106 del 18 de enero del 2001.

En cuanto a los documentos privados expedidos en el exterior que se
anexen a las propuestas deben ser aportados en original o copia autentica.
LA GOBERNACION DE BOYACA, se reserva el derecho de verificar la
informacion que suministre el proponente.

Las certificaciones deberan ser expedidas por los contratantes, las
certificaciones expedidas por las entidades oficiales bastaran para su
validez la firma del funcionario que la suscriba.

Las certificaciones seran suministradas bajo la responsabilidad del
proponente y en caso de encontrarse inexactitudes, incongruencias o de la
verificacion que haga la ENTIDAD, se determine su falsedad o suplantacion
0 no cumplan con los requisitos minimos antes mencionados, no se tendran
en cuenta para efectos de la calificacion.

CONVALIDACION. Los documentos que acrediten estudios realizados en el
exterior, deben contar adicionalmente con la convalidacién de los mismos
expedida por el ICFES o Ministerio de Educacién Nacional en Colombia.
Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, la experiencia general
se calculara y acreditara sumando los contratos de cada uno de los
asociados y multiplicados por el porcentaje de participacion.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia para el
presente proceso haya sido ejecutado en consorcio o union temporal, el
proponente debera manifestar el grado de participacion del integrante en la
ejecucion del contrato que se quiera hacer valer dentro del proceso vy
ademas, dicho porcentaje de participacidon debera venir especificado
claramente en uno o algunos de los documentos que se establecen como
validos para efectos de acreditacion de experiencia en el presente pliego de
condiciones.

Con el fin de garantizar el derecho a la igualdad de los oferentes, la
Experiencia que se pretenda acreditar debera ser aportada por parte del
PROPONENTE en las condiciones exigidas en el presente Pliego de
Condiciones; lo anterior en cumplimiento del Art. 13 y 209 de la
Constitucion Politica, Art. 24, 26 y numeral 6 del art. 30 de la Ley 80 de
1993, asi como lo preceptuado por el Art. 5 de la Ley 1150 de 2007 en aras
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de garantizar los principios de igualdad, legalidad, transparencia,
responsabilidad y deber de seleccion objetiva.

- En todo caso, todos los documentos que sean allegados para acreditar la
experiencia solicitada, deberan encontrarse debidamente suscritos por las
personas competentes teniendo en cuenta lo anterior.

- Silos contratos presentados para la acreditacion de la experiencia general
o especifica fueron ejecutados en la modalidad de consorcio o unién
temporal, solo se tendra en Cuenta el porcentaje ejecutado por el
proponente de acuerdo a su participacién, para tal fin debera aportar
ademas de los documentos atras solicitados, copia de la carta consorcial o
de conformacién de la union temporal.

6.4 CRITERIOS DE EVALUACION:

Para la asignacion de puntaje de las ofertas, se tendran en cuenta los siguientes
factores:

Las propuestas seran calificadas y ponderadas teniendo en cuenta que nos
encontramos frente a un proceso de contratacion de los factores de seleccién
objetiva establecidos a continuacion, necesarios para comparar las propuestas de
conformidad con el numeral 2° del articulo 5 de la 1150 de 2007.

La entidad en el informe de evaluacién y verificacion de las propuestas que se
publicara en el SECOP IlI, les solicitara a los proponentes que realicen las
aclaraciones, precisiones y/o allegue los documentos que se le requieran en
relacion con el proponente o la futura contratacion, sin que con ello se pretenda
adicionar, modificar o completar lo insubsanable. Si dentro de dicho plazo el
oferente no procede de conformidad, su propuesta sera rechazada.

La Entidad ponderara las propuestas habiles, es decir, las que definitivamente
cumplieron con todos los aspectos objeto de verificacion (juridica, experiencia,
condiciones técnicas del personal minimo, capacidad financiera, capacidad
organizacional y ademas que cumplieron con la aceptacion de las condiciones
técnicas basicas para cumplir con el desarrollo del objeto contractual). Se
calificaran las propuestas que cumplan con la totalidad de los requisitos
enunciados anteriormente.

Se procedera a evaluar con los criterios que se enuncian a continuacion:
Para la calificacidon se podra hacer uso de hasta dos (2) digitos decimales.

El puntaje maximo que se otorgara sera de cien (100) puntos, discriminados de la
siguiente manera:
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CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
A. Oferta Econdmica 60 puntos

B. Factor Calidad

B1. Calidad en el servicio de estaciones de

café 28,50 puntos 10 puntos

B2. Ofrecimientos adicionales sin costo
para la Gobernacion de Boyaca

18,50 puntos
Apoyo a la Industria Nacional 10 puntos
Incentivo en favor de personas con

Discapacidad 1 punto

Emprendimientos o empresas de mujeres 0,25 puntos

Factor diferencial Mipyme 0,25 puntos
Total 100 puntos

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, se escogera el
Proponente aplicando los criterios de desempate. En caso de empate en el
puntaje total de dos o mas ofertas, el Departamento de Boyaca debe utilizar las
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido,
respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales y de
conformidad con lo previsto en el Articulo 35 de la Ley 2069 de 2020.

Se aclara que, por tratarse de criterios de ponderacién, los mismos no sera objeto
de subsanabilidad alguna.

6.4.1 OFERTA ECONOMICA (60 puntos)
El Ente territorial a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo sesenta
(60) puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria

para la ponderacioén de la oferta econdémica:

Tabla 6. Métodos de evaluacion de la oferta econémica:

METODO
Media aritmética
Media aritmética alta
Media geométrica con presupuesto oficial
Menor valor
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Para la determinacién del método se tomaran los primeros dos digitos decimales
de la TRM que rija el dia habil anterior a la fecha prevista en el cronograma inicial
(Resolucion apertura), para la publicacion del informe preliminar de evaluacion. El
método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que
se presenta a continuacion.

Tabla 7. Asignacion de método de evaluacion segun TRM

RANGO (INCLUSIVE) | NUMERO METODO
De 00 a 24 1 Media aritmética
De 25 a 49 2 Media aritmética alta
De 50 a 74 3 Media ge_o.métrica con
presupuesto oficial
De 75 a 99 4 Menor valor

(i) Media aritmética

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la
asignacion de puntos en funciéon de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio
aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

Donde,

X= Media aritmética.
xi= Valor de la oferta i sin decimales
n= Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con
la siguiente formula.

X—V
300 = (l - (T'))Para valores menores o iguales aX

Puntaje i =

|R_1,|,r|-|
X

300 = (l -2 )) para valores mayores a X

Donde,

X= Media aritmética.
Vi= Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales
i= Numero de oferta.
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En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se
tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la
Oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

(ii) Media aritmética alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin
decimales de la Oferta valida mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas
validas y la asignaciéon de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a
dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

Vmax + X
4 2
Donde,
Xa= Media aritmética alta

\_/max=Vanr total sin decimales de la oferta mas alta
X= Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo
con la siguiente formula:

x.ﬁ B 1"'r|
300 +{1-— ( X ) para valores menores o iguales a X
Puntaje i = *

Xa—V
300 = (1 -2 (l ﬁx ll)) para valores mayores a ¥,
A

Donde,

Xa= Media aritmética alta
V = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta
se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor
de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

(iii) Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el
presupuesto oficial un numero determinado de veces y la asignacion de puntos en
funcioén de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado
de aplicar las férmulas que se indican en seguida.
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Para el célculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en
cuenta el numero de Ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del
Proceso de Contratacion en el célculo tantas veces como se indica en el siguiente
cuadro:

Tabla 8. Asignacion de numero de veces del presupuesto oficial

NUMERO DE | Nomero de veces que se

OFERTAS incluye El presupuesto oficial
(n) (nv)
1-3
4-6
7-9
10-12
13-15

BN |~

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el
presupuesto oficial del presente Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusién del
presupuesto oficial de acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior, mediante
la siguiente formula:

Gpo ="""\/PO * PO * ..x PO, * P1 x P2 % ... Pn
Donde,

Gpo= Media geométrica con presupuesto oficial.

nv= Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n= Numero de Ofertas validas.

PO= Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

Pi= Valor de la oferta econdmica sin decimales del Proponente.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada
Proponente mediante el siguiente procedimiento:

Gpg — V)
300 =« (1 - (L))Fara valores menores o iguales a Gpp
Puntajei = Fo

|Gpg — Vi
300 | 1 — 2| ————] | para valores mayores a Gpg

G PO

Donde,
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Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.
vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con
presupuesto oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media
geomeétrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la
férmula de ponderacion.

(iv) Menor valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacién de puntos en
funciéon de la proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como
resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida. Para la aplicacion de
este método El Municipio del Espino procedera a determinar el menor valor de las
Ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente
férmula:

60 = (V,,
Puntajei= {%

Donde,

Vmin=Menor valor de las Ofertas validas.

Vi= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el
valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°)
decimal del valor obtenido como puntaje.

6.4.2. FACTOR CALIDAD
6.4.2.1. CALIDAD EN EL SERVICIO - ESTACION DE CAFE (10 puntos)

Se asignaran maximo 10 puntos, al proponente que como valor agregado ofrezca
sin ningun costo para la Entidad dentro de su propuesta el compromiso de
suministrar durante la ejecucién del contrato incluidas sus prorrogas (si aplica),
estaciones de café de acuerdo con las cantidades y descripcion sefialadas a
continuacion:
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MINIMO DE
TOTAL
OPCION VALOR AGREGADO ESTACIONES PUNTOS MAXIMO
DE ASIGNADOS PUNTAJE
ACREDITAR
Estacion de café simple para 100 3
0 mas personas
1 —— - 5
Estacion simple de café para 1
menos de 100 personas 10
Estacion de café VIP paraa 50 3
5 personas o0 mas 5
Estacion de café VIP para menos 1
de 50 personas

Nota 1: El proponente que no oferte lo requerido no se le asignara puntaje.

Nota 2: La estacion de café debera ser solicitada por la supervision técnica
(dependencia responsable del evento), previa aceptacion del comité técnico segun

la necesidad y tipo de estacion.

Nota 3: Se entiende por estacion de café Simple o VIP, lo siguiente:

ESTACION DE CAFE: Suministro de estacién de café, agua aromatica, agua para

e hidratacion portatil, en los casos que se requieran.

TIPO DE 4
ESTACION DESCRIPCION

* Café, tinto, aromatica, té servido en vaso biodegradable
de 4 onzas (servido en plato o mesa segun corresponda e
impuesto al consumo si aplica)
* Agua servida en vaso material biodegradable de 10
onzas.

SIMPLE * Solicitud de enfoque diferencial cuando asi lo requiera la
entidad.
* Incluye el transporte, menaje y servicio (distribucion en
sitio de realizacion del evento o actividad o servido en plato
0 mesa segun corresponda e impuesto al consumo si
aplica)
El mismo puede contener cualquiera de las siguientes
solicitudes:
* Debe llevar tabla de quesos

VIP " .
Cremas esparcibles

* Galletas individuales - especiales
* Amasijos de lo regién
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* Mananitas,

* Nueces por separado: marafdn, almendra, mani,
pistacho.

* Jugo natural de mandarina en vaso de vidrio o cristal,

* Pan baguete,

* Corazones y tortas.

* Café, capuchino, chocolate, aguas aromaticas y agua
servida en pocillo de porcelana o vaso de cristal o vidrio
segun corresponda.

* Se debe servir en menaje de loza nacional o importada
segun corresponda.

* Solicitud de enfoque diferencial cuando asi lo requiera la
entidad.

* Incluye el transporte, servicios, distribucion en sitio de
realizacién del evento o actividad o servicio en plato o
mesa segun corresponda e impuesto al consumo si aplica.

6.4.2.2. OFRECIMIENTOS ADICIONALES SIN COSTO
GOBERNACION DE BOYACA. (18,5 puntos)

PARA LA

6.4.2.2.1. MOCKTAILS PARA DOS EVENTOS. PUNTAJE 10 PUNTOS

Ofrecimiento
mocktails
dos eventos

TOTAL ACREDITAR

PUNTOS

Para el que proponga ofrecer mocktails o coctel
sin licor de mocktails o coctel sin licor de
bienvenida, para las 500 personas en los eventos
Exaltacidn por tiempo de servicio y Encuentro
Familia Gobernacion.

10 puntos

Nota 1: El proponente que no oferte lo requerido no se le asignara puntaje.

6.4.2.2.2. ACTIVIDAD DE ENTRETENIMIENTO. PUNTAJE 8,5 PUNTOS:

4 PUNTOS
ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION ACREDITAR
HORA LOCA: incluye equipos de
sonido necesarios para la actividad, =
) ara el que proponga
luces, DJ, crossover profesional,
1 o) " . 1 hora loca para una 8,5
decoracion tematica, accesorios o
. actividad
hora loca (bombas, manillas,
sombreros, kit tematicos)
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Nota 1: El proponente que no oferte lo requerido no se le asignara puntaje.
6.4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 puntos).

Para efectos de la evaluacion de la proteccidon a la industria nacional, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 816 de 2003, el proponente informara y la
entidad verificara mediante el certificado de existencia y representacion legal o
cualquier otro documento adicional acerca de la nacionalidad del personal que
labora para el proponente incluidos los socios. En los términos de la Ley 816 del 7
de Julio de 2003 "Por medio de la cual se apoya a la Industria Nacional a través de
la Contratacion Publica", la entidad asignara el siguiente puntaje:

Si todo el personal que labora para el proponente es de nacionalidad colombiana,
obtendra el puntaje de 10 Puntos. Este aspecto se acreditara mediante la
informacion que, sobre la nacionalidad del personal, suministre el proponente o el
representante legal proponente y el que la entidad pueda verificar de los socios
mediante el certificado de la camara de Comercio.

Si dentro del personal que labora para el proponente, hay algunos de nacionalidad
colombiana y otros de Nacionalidad extranjera incluidos los socios, obtendra el
puntaje de 7 Puntos. Este aspecto se acreditara mediante la informacién que
sobre la nacionalidad del personal, suministre el proponente y el que la entidad
pueda verificar de los socios mediante el certificado de la camara de Comercio.

Si Todo el personal que labora para el proponente es de Nacionalidad extranjera
incluidos los socios, obtendra el puntaje de 5 Puntos. Este aspecto se acreditara
mediante la informacién que, sobre la nacionalidad del personal, suministre el
proponente y el que la entidad pueda verificar de los socios mediante el certificado
de la camara de Comercio

En caso de Consorcio o Unién temporal se evaluara a cada integrante por aparte
dividendo los 10 puntos en la cantidad de Integrantes del Consorcio o de la Unién
temporal, sin embargo, el maximo puntaje a obtener en este Item sera maximo de
10 puntos.

6.4.4. PUNTAJE ADICIONAL POR CUMPLIMIENTO DE NORMA QUE
INCENTIVA EL EMPLEO DE LAS PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

De conformidad con lo establecio en el articulo primero del decreto 392 de 2018,
para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con
discapacidad, se otorgara el uno por ciento del total de los puntos establecidos en
el presente documento, a los proponentes que acrediten la vinculacién en su
planta de personal de trabajadores con discapacidad, para lo cual sera necesario:
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- La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, certificara el numero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la
fecha de cierre al proceso de seleccion.

- Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo sefalado en certificado expedido por el
ministerio de trabajo el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

Se asignara el 1% a los proponentes que acrediten el numero minimo de
trabajadores con discapacidad en relacion con el numero total de trabajadores en
planta de personal, como se describe a continuacion:

Numero total de trabajadores de NUmero minimo de
la Planta de personal del trabajadores

proponente con discapacidad exigido
Entre 1y 30 1

Entre 31y 100 2

Entre 101 y 150 3

Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5

A esta evaluacion se le asigna un maximo de 1 punto.

Nota 1. Si la oferta es presentada por consorcios 0 uniones temporales o promesa
de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de los integrantes
del proponente plural que aporte como minimo el 40% de la experiencia requerida
para la respectiva contratacion.

Nota 2. La reduccion del numero de trabajadores con discapacidad acreditado
para obtener el puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte
del contratista, y dara lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el
contrato y en las normas aplicables. El procedimiento para la declaratoria de
incumplimiento de que trata el presente articulo debera adelantarse con
observancia a los postulados del debido proceso, en aplicacion de los principios
que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o
caso fortuito.

Nota 3: La acreditacion de los documentos solicitados para el otorgamiento de
puntaje adicional debe presentarse junto con lo documento al cierre del proceso
de seleccion, so pena de no ser tenidos en cuenta para la asignacion del
menciona puntaje.
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6.4.5. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. ARTICULO
221.24.215. DEL DECRETO 1082 DE 2015, ADICIONADO POR EL ARTICULO 3
DEL DECRETO 1860 DE 2021 (0.25 PUNTOS):

Cumpliendo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de
2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, Por el cual se
modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31,
32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas
y se dictan otras disposiciones". la entidad dard un puntaje adicional a los
oferentes que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido su participacion

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y estas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo ano anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccidn de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los
que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel
de mando o los que por su jerarquia desempefan cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefale de manera detallada todas
las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento
de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
proponente.
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Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones, asi como
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales
a través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%)
de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas
durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

PARAGRAFO 1. Respecto a los incentivos contractuales para los
emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones antes mencionadas
deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta
(30) dias calendario, anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de
seleccion

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y
los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita que es emprendimiento y empresa do mujeres bajo los criterios
dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 3. Los incentivos contractuales para las empresas vy
emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

6.4.6. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE ACREDITEN
ALGUNO DE LOS SUPUESTOS DEL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO
1860 DE 2021 - CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA
DE COMPRAS PUBLICAS (0.25 PUNTOS):

Cumpliendo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de
2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, "Por el cual se
modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeaciéon Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31,
32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas
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y se dictan otras disposiciones”, la entidad dara un puntaje adicional a los
oferentes que teniendo en cuenta los criterios de clasificacion empresarial,
ostenten la calidad Mipyme domiciliada en Colombia.

Las Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafo empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

- Las persones naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
cantador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

- Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copla del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta
condicion con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para los efectos de esta condicion, los criterios de clasificacion
empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo
modifique, derogue o sustituya.

PARAGRAFO 3. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y
los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

PARAGRAFO 4. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en
los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las
convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.22 y
2.2.1.2.4.2.3 del referido Decreto.

6.5. CRITERIOS DE DESEMPATE
Conforme lo establecido Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicional el

articulo 2.2.1.2.4.2.17 al Decreto 1082 de 2015, las en caso de empate la Entidad
Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi:
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6.51 TRATAMIENTO DE LOS FACTORES DE DESEMPATE Y
ACREDITACION.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacién realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de
Contratacidn realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los
patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los
Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en
cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con
el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1.1. 1.3. 1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso
1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos
términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto,
este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la
Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento
equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en
lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara
en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
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ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar,
la cual acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257
de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la
autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron
los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar
la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
ndémina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley
361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de
la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contrataciéon o desde el momento
de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afo y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato.
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Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que
el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo ano o del
tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcidn de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal
de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de
la pensidén de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pensidon. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del
tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el
numero de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de
la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de
edad de pensiéon establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas
por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y
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cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su nomina, y el numero de
identificacidon y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en
cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo ano o del
tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya

o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del
total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el
caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de
la persona en proceso de reintegracidén o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo
la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion
o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal
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a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan
las condiciones de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1
del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral.
Este integrante debe tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni
sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por
la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefas o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad
por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociaciéon mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefas o0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio
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anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a
este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequeias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se
<presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
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la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones senaladas en el inciso anterior de este
numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que
haga sus veces.

NOTA 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el
evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra
Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la
aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo
Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

NOTA 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia,
ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se
dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

NOTA 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva
legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracién vy iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de
desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.
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6.6 CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES:

De acuerdo con lo previsto por el Decreto 1860 de 2021, Articulo 5. Por medio del
cual se Modifica la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta el valor del
presente proceso de seleccion supera el umbral establecido:

Umbral para convocatorias
Limitadas a Mipyme (2025)
Valor Umbral
$ 533.287.768

Informacién suministrada por Min CIT.

El presente proceso de seleccidon es susceptible de ser limitado a Mipymes, por lo
tanto, dentro del término establecido en el cronograma del proceso de seleccién
los oferentes interesados podran presentar la solicitud de limitacion a Mypimes de
acuerdo a las reglas establecidas en el Decreto 1860 de 2021, solicitud que
debera ser radicada en la plataforma del Secop Il www.secop.gov.co-link del
proceso, teniendo en cuenta los siguientes requisitos:

Las personas naturales acreditaran que tiene el tamafno empresarial establecido
por la ley, mediante certificaciéon expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

Las personas juridicas acreditaran, que tiene el tamafio empresarial establecido
por la ley mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
Registro Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada

NOTA: La decisién de Limitar a Mipymes la convocatoria publica se notificara a
los interesados mediante “AVISO DE LIMITACION A MIPYMES” que sera
publicado en el link del proceso plataforma SECOP |I, a mas tardar dentro del
plazo previsto para responder observaciones.
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7. SOPORTE QUE PERMITA LA IQENTIFICACI()N, CLASIFICACION,
EVALUACION, CALIFICACION, ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO
DE LOS RIESGOS PREVISIBLES.

De conformidad con lo establecido en el Manual para la identificacion y cobertura
del Riesgo en los procesos de Contratacion, donde se establecen los parametros y
los elementos a tener en cuenta a la hora de hacer el analisis del Riesgo, en
cumplimiento de lo normado en el decreto 1082 de 2015. La Entidad Estatal debe
evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacidon representa para el cumplimiento
de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto
expida Colombia Compra Eficiente"

La Gobernacion de Boyaca en aplicacion del Decreto 1082 de 2015 y el manual
para la identificacion y cobertura de los riesgos, y para mayor entendimiento se
utilizaran las siguientes definiciones:

Riesgos Econdmicos: Son los derivados del comportamiento del mercado, tales
como la fluctuacién de los precios de los insumos, desabastecimiento vy
especulacion de los mismos, entre otros.

Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos naturales previsibles en los cuales no
hay intervencién humana que puedan tener impacto en la ejecucién del convenio,
por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

Tipificacion de Riesgos: Es la Definicion que se hace de aquellos hechos
previsibles constituidos de riesgo que se puedan presentar en la ejecucion del
convenio.

Asignacion de Riesgos: Es la Distribucién que se hace del riesgo y la manera en
que se debe asumir el costo, por parte del contratista y la entidad contratante.
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8. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 los riesgos que deben cubrir las
garantias en la contratacion, son el cumplimiento de las obligaciones surgidas en
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favor de las Entidades Estatales con ocasién de: (i) la presentacion de las ofertas;
(ii) los contratos y su liquidacion; y (iii) los riesgos a los que se encuentran
expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad
extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus
contratistas y subcontratistas.

El oferente que resulte favorecido, en su calidad de contratista podra otorgar para
asegurar el cumplimiento de sus obligaciones las siguientes garantias:

a. Contrato de seguro contenido en una pdliza.
b. Patrimonio auténomo.
c. Garantia Bancaria.

NOTA 1: La responsabilidad extracontractual de la administracion derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas solo puede
ser amparada con un contrato de seguro.

NOTA 2: El monto, vigencia, amparos o coberturas de las garantias se
determinaran teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza, las caracteristicas de
cada contrato y los riesgos que se deban cubrir. INDIVISIBILIDAD DE LA
GARANTIA.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015,
Entidad Estatal en los pliegos de condiciones para la Contratacion debe indicar
las garantias que exige en cada Etapa del Contrato o cada Periodo Contractual
asi:

a. La Entidad Estatal debe calcular el valor asegurado para cada Etapa del
Contrato, Periodo Contractual o unidad funcional, tomando el valor de las
obligaciones delcontratista para cada Etapa del Contrato o Periodo Contractual,
de acuerdo con las reglas de suficiencia de las garantias establecidas en el
decreto 1082 de 2015.

b. Antes del vencimiento de cada Etapa del Contrato o cada Periodo
Contractual, el contratista esta obligado a obtener la ampliacién de la garantia
que ampare el cumplimiento de sus obligaciones para la Etapa del Contrato o
Periodo Contractual subsiguiente, si no lohiciere se aplicaran las reglas previstas
para el restablecimiento de la garantia.

Si el garante de una Etapa del Contrato o un Periodo Contractual decide no
continuar garantizando la Etapa del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente,
debe informar su decisién por escrito a la Entidad Estatal garantizada seis (6)
meses antes del vencimiento del plazo de la garantia. Este aviso no afecta la
garantia de la Etapa Contractual o Periodo Contractual en ejecucién. Si el garante
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no da el aviso con la anticipacion mencionada y el contratista no obtiene una
nueva garantia, queda obligado a garantizar la Etapa del Contrato o el Periodo
Contractual subsiguiente.

Como la contratacion que se fundamenta en estos estudios previos no se
encuentra exenta de la exigencia de la garantia unica, la entidad exigira el amparo
de los perjuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento y del
incumplimiento del contrato mediante las siguientes garantias:

8.1 GARANTIA PARA AMPARAR LOS RIESGOS DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO:

El Proponente debe presentar de manera simultanea con la PROPUESTA, una
Garantia de Seriedad de la Oferta que cumpla con los siguientes parametros:

La PROPUESTA debera incluir la Garantia de Seriedad de la Oferta, que debera
amparar los perjuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y
asegure la firma, legalizacién, perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos
establecidos para el inicio de ejecucion del Contrato por parte del Adjudicatario.

La Garantia de Seriedad cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento en los eventos sefialados en el Decreto 1082 de 2015.

8.1.1 Garantias admisibles

El proponente debera constituir a favor del Departamento de Boyaca, una garantia
de seriedad bajo cualquiera de las formas permitidas por el decreto 1082 de 2015.

8.1.2 Valor asegurado y vigencia

De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 el valor asegurado de la garantia de
seriedad serd el DIEZ POR CIENTO (10%) del PRESUPUESTO OFICIAL del
proceso, ademas indicando el numero de identificacion y objeto del proceso.

La Vigencia de la Garantia sera de cuatro (4) meses a partir de la fecha de
presentacion de ofertas o en todo caso hasta la fecha de aprobacion de la garantia
unica de cumplimiento, por parte de la entidad, de conformidad con lo previsto en
el Decreto 1082 de 2015.

El plazo exigido para esta garantia corresponde a la estimacion de la entidad en
consideracion a la cronologia del proceso de seleccion y en especial a la fecha
proyectada para la suscripcion del contrato y posterior aprobacién de la garantia
que ampare los riesgos propios de la etapa contractual.




_ Gobernaciénde VERSION: 2
%?\Boyaca FORMATO

CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

8.1.3 Tomador/afianzado

Si el proponente es una persona juridica, la garantia deberad tomarse con el
nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, la garantia
debera tomarse a nombre de todos y cada uno sus integrantes o a nombre del
proponente plural, quien debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082
de 2015.

8.1.4 Requisitos metodologicos

La garantia se expedira con el cumplimiento de los siguientes requisitos
metodologicos:

1. La garantia de seriedad de la Oferta debera ser incluida en la PROPUESTA, de
conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 del 2015, junto con el
comprobante de pago.

2. Cualquier error o imprecision en el texto de la pdliza, sera susceptible de
aclaracion.

La garantia de seriedad de las PROPUESTAS no aceptadas sera devuelta de
conformidad con lo establecido en el Pliego.

8.2 GARANTIA PARA AMPARAR LOS RIESGOS DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

8.2.1 GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el contratista se
obliga a constituir, a favor del Departamento, una garantia unica de cumplimiento,
la cual podra consistir en cualquiera de las formas permitidas por el decreto 1082
de 2015 y amparar:

a) El cumplimiento general del contrato y el pago de las multas y la clausula
penal pecuniaria que se le impongan, por una cuantia equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato y su vigencia sera por el termino
de duracion del mismo y seis (06) meses mas. Si el valor del contrato es
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superior a un millén de SMMLV el valor de esta garantia debe guardar
correspondencia con los valores estipulados en el Decreto 1082 de 2015.

Esta garantia permitira al Departamento cubrir la eventualidad que el contratista
incumpla las obligaciones surgidas del contrato. El amparo de cumplimiento del
contrato cubrira al Departamento de los perjuicios directos derivados del
incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como
de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son
imputables al contratista.

b) El pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales del personal que EL CONTRATISTA haya de utilizar en el
territorio nacional para la ejecucion del contrato, por el equivalente al cinco
por ciento (5%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo
del mismo y tres (3) afos mas.

Esta garantia se requiere por cuanto para la ejecucion del contrato el contratista
requerira utilizar personal. El valor estimado para la misma permitira cubrir al
Departamento de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del
incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista,
derivadas de la contratacion del personal utilizado para la ejecucion del contrato
amparado.

c) Calidad del servicio, que cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios
derivados de la deficiente calidad del servicio prestado, por una cuantia
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, y su
vigencia sera por el termino de duracion del mismo y un (1) aiio mas.

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. El amparo
debe proteger al Departamento de eventuales reclamaciones de terceros
derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones,
hechos u omisiones de su contratista; Igualmente debe cubrir los perjuicios
ocasionados por eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la
responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u
omisiones de los subcontratistas autorizados o en su defecto, que acredite que el
subcontratista cuenta con un seguro propio con el mismo objeto y que la Entidad
Estatal sea el asegurado. La cobertura sera por 200 smimv. El asegurado y
beneficiario sera la Gobernaciéon de Boyaca.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas del Acta de
Iniciacion del contrato. Asi mismo, los valores asegurados para los amparos de
pago de salarios y prestaciones sociales deberan ajustarse al valor final del
contrato, segun el Acta de Liquidacion del mismo. En cualquier evento en que se
modifique el plazo o valor del contrato deberan modificarse las correspondientes
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garantias. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al
CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos
asegurados.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, para la ejecucion
del contrato se requiere la aprobacidn de la garantia unica por parte de La
Direccion de Contratacion del Departamento.

9. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR.
La supervision, para el presente contrato sera desarrollada por

Nombre del funcionario: DIEGO ALEJANDRO DIAZ ROJAS
Cargo: Profesional Universitario

Identificacion: 1.053.608.103

Secretaria: Despacho del Gobernador

En caso que el titular del cargo sea sustituido, la supervision sera asumida por su
reemplazo y debe formalizarse a traves del formato “A-AD-GC-F-051 ACTA DE
ENTREGA DE SUPERVISION O INTERVENTORIA”.

10. INDICAR S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE
PARA EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O TRATADO.

De acuerdo con la definicion contenida en el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015 que sefala los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales
vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos vy
obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el
compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano
y (ii) los proveedores colombianos, los proponentes nacionales y extranjeros
tienen el derecho a exigir que los procesos de contratacién sean tenidos en cuenta
los acuerdos comerciales aplicables. Este es un derecho nacional colombiano
frente a los procesos de contratacion que adelantan las entidades estatales
colombianas. Adicionalmente cualquier persona puede exigir el cumplimiento de
los acuerdos comerciales pues estos son leyes de la republica.

Los acuerdos comerciales son negociables y suscritos por el Gobierno Nacional e
incorporados a la normativa colombiana por medio de una Ley de la republica. En
consecuencia, las Entidades Estatales deben cumplir con lo previsto en ellos, al
igual que deben cumplir con las leyes y decretos aplicables al sistema de compras
y contratacion publica.
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Para efectos del presente proceso de seleccion la entidad determina la
aplicabilidad del Acuerdo Comercial siguiendo las siguientes reglas en orden
consecutivo:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas
en el Acuerdo Comercial, el Proceso de Contratacion no esta cubierto por este vy,
en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional alguno.

Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el
presupuesto oficial del Proceso de Contratacién es inferior al valor a partir del cual
el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de Contratacion no esta cubierto vy,
en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el
presupuesto oficial del Proceso de Contratacion es superior al valor a partir del
cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay
excepciones aplicables al Proceso de Contratacion, Si no hay excepciones, el
Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratacion.

La siguiente tabla presenta los acuerdos comerciales existentes y las Leyes con
las cuales se incorporaron en la normativa colombiana en lo que corresponde al
presente proceso de contratacion.

Valor del Proceso de | Excepcidn Proceso de
\ . Entidad Contratacidon superior | Aplicable al | Contratacion
Lo Vigente? | byt al umbral del Acuerde | Proceso de | cubierte  por el
cubierta Comercial Contratacion Acuerdo Comercial
Chile Sl ]| 51 MO 51
Alianza Pacifico | México Sl MO MiA MO WO
Parii Sl sl sl MO Sl
Canada Sl MO MiA MO MO
Chila Sl Sl Sl MO Sl
Caorea s sl = NO Sl
Costa Rica s sl S| NO 5l
Estados Unidas | Sl Sl MO =]
Estades AELC s sl S| NO 5l
México s [(Ms] NA, NO NO
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El Salvador | 51 ]| 51 MO 51
Triangulo Marte | Guatemala | 31 Sl Sl MO Sl
Henduras Sl MO MIA MO NO
UNION EUROPES S| s 5| MO 5l
ISRAEL S| sl NO MO Sl
REING UNIDO E IRLANDA 5|
DEL NORTE | ]| 5l MO
Comunidad Andina Sl Sl Sl MO 5

Aplicacion de los Acuerdos Comerciales para Entidades Estatales del nivel

Departamental:
Valor a partir del cual el
Acuerdo Comercial Acuerdo Comercial es Excepciones
aplicable
Chile Bienes y servicios: 1,2,3,4,5,6, 7,12, 14, 15,
. $1.147.016.154; y 16
‘;gi:"'fa bert B | 17,19. 28, 29, 32, 35, 37, 55,
Servicios de construccion 61
% 2B.675.403.847
Bienes y servicios: 12,3, 4,5 6,8, 12, 14, 15, 16
Chile $1.148.221.780; y 17, 18,19, 2B, 29, 32, 33, 34
Servicios de construccion 35, 36, 37, 47
% 28.705.544 496
:,'f_?_‘:?;;;géﬂfj?' 1,3,4,5,6,7,10, 11, 12,14
Corea L. ' . 15, 16, 17, 18, 28, 29, 32, 14
Servicios de construccion
$86.020.000.000. 35, 37, 57, 58
Bienes y servicios: 1.3,4,5,6.7,.9, 12, 14, 15, 16
) $2.030.722.904, y 17,19, 28, 29, 32, 35, 37, 57
Costa Rica

Servicios de construccion
$28.617.834.543.

58,61

Estados AELC

Bienas y servicios:
$1.071.354.018; y
Servicios de construccion
$26.783.850.461.

1,4,5,6,7,10, 11, 12, 14, 15
16, 17, 19, 28, 29, 30, 31, 32
33, 34, 35, 36, 37

Estados Unidos

Bienas y servicios:
$2.030.722.904, y
Servicios de construccion
$20.868'078.000.

1,2,3,4,5 6, 7,12, 14, 15, 16

17,19, 28, 29, 30, 32, 33, 34, 35

36, 37

iy El Salvador
Triangulo

Mort
orte Guatemala

A partir del limite inferior de la
menor cuantia.

1,2,3.4,5,6.7.9 14, 20,38 48,

48, 59

1,2,3,4,5,6,7,9, 14,20, 21,
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| 50,51,52, 53, 50
Bienes y servicios: 1,4,5,6,7, 10,11, 12,1314
Unién Europea $1.071.354.018; y 15, 16, 17,19, 23, 28, 29, 31
P Servicios de construccién 32, 35, 37,49, 57, 61

$26.783.850.461

11. CERTIFICACION DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES.

El Secretaria General certifica que la presente necesidad seencuentra incluida en
el Plan Anual de Adquisiciones con los codigos.

81141601 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA
LOS DIFERENTES EVENTOS DEL DESPACHO DEL SENOR
GOBERNADOR

12. DOCUMENTOS ADICIONALES SI SE REQUIEREN

1. Cotizaciones
2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal
3. Certificacion de plan anual de adquisiciones 2025.
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