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REPRESENTANTE LEGAL:
CIUDADANIA:
CONTRATISTA:
NIT:
REPRESENTANTE LEGAL:
CEDULA DE CIUDADANIA:
OBJETO:

VALOR:

na1de9

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA'INDERVALLE'
805.012.896-4
CARLOS FELI PE LÓPEZ LÓPEZ
94.553.087 DE CAL|
ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE
805.001 868-0
JOSE FERNANDO ARROYO VALENCIA
16.268.025 EXPEDIDA EN PALMIRA
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE FORMACIÓN DEFINIDAS POR
INDERVALLE CON EL FIN DE FORTALECER LAS
COIVPETENCIAS INDIVIDUALES Y COLECTIVAS DE
ACUERDO CON LAS CONDICIONES TÉCNICAS
REQUERIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES,
PROGRAMAS, PROYECTOS Y METAS.
DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS MCTE
($2oo. ooo.ooo, oo).

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD: 4400 det 22 de octubre de 2O2O

CERTIFICADO DE VIABILIDAD: 016-2020

Entre los suscritos a saber: CARLOS FELIPE LÓPEZ LÓPEZ, mayor de edad, domiciliado en
Santiago de Cali, identificado con la cédula de ciudadanía No. 94.5S3.087, quien obra en nombre y
TEPTCSENtACiÓN dEI INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
DEL VALLE DEL CAUCA 'INDERVALLE', establecimiento público del orden departamental creado
mediante Ordenanza No.022 del 26 de noviembre de 1997, con NlT. No.8OS.O12.g96-4, en su
calidad de Gerente nombrado mediante Decreto de nombramiento No. 1027 de julio 25 de 2016y
Acta de Posesión No. 0259 de julio 25 de 2016, facultado por el literal d) del artículo 1d,
Ordenanza 022 de noviembre 26 de 1 .997 y el Literal d) del Artículo 18 de los estatutos internos de
INDERVALLE y el Acuerdo No. 006 de diciembre 20 de 2019, expedido por la Junta Directiva del
lnstituto, quien en adelante y para los efectos del mismo se denominare iTO6RVALLE, y el señor
JOSE FERNANDO ARROYO VALENCIA. mayor de edad, vecino del municipio de Santiago de
Cali, identificado con la cédula de ciudadanía No. 16.268.025 expedida en Palmira, en su cát¡OaO
de Representante Legal de la ESCUELA NACIoNAL DEL DEPoRTE, con NIT g05.001.g6g-0,
establecimiento público de orden municipal con carácter de lnstitución Universitaria adscrita a la
Secretarla de Educación lVunicipal de Santiago de Cali, quien en adelante y para los efectos del
mismo se denominará LA ESCUELA, hemos acordado suscribir el presente Contrato
lnteradministrativo previas las siguientes CONSIDERACIONES:1) Que, conforme a la lo que
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION

DEL VALLE DEL CAUCA- INDERVALLE
SISTEMA DE GESTION

CONTRATO INTERADMTNISTRATTVO No. 3001 OE ZO2O
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA

EDUCACIÓN FíSICA Y LA RECREACIÓN DEL VALLE DEL
CAUCA'INDERVALLE'Y LA ESCUELA NACIONAL DEL

DEPORTE

indica el artículo 209 de Ia Constitución Nacional, Ia función administrativa está al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la déscentralización, la
delegación y la desconcentraciÓn de funciones. 2¡ Que de conformidad con el artículo 3. de la Ley
80 de 1.993, "Los servrdores púbticos tendrán en consideración que al celebrar contratos y con la
eiecuciÓn de /os mismos, las entidades buscan et cumplimiento de los fines esfafa/es, la cóntinua y
eficiente prestación de los servicios públicos y ta efectividad de los derechos e intere.ses de /os
administrados que colaboran con ellas en la consecución de dichos fines".3) eue son fines del
Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constituc¡ón; fat¡l¡tar la participación de todos en
las decisiones que_ los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la
NaciÓn.4) Que el Estatuto Anticorrupción, adoptado mediante la Ley 1414 deZOli, en su artículo
92 modificÓ el inciso primero del literal c) del numeral 4 del artículo 2o de la ley 11S0 de 2OOl,
determinando como causal de contrataciÓn directa los contratos interadministrativos, siempre que
las obligaciones derivadas del mismo tengan relación directa con el objeto de la entidad ejecutora
señalado en la Ley o en sus reglamentos. 5) Que el Departamento del Valle del Caucá, en el
marco del Plan de Desarrollo Departamental 2O2O - 2023 "Yalle lnvencible", ", tiene como pilares el
desarrollo turístico, econÓmico, la sostenibilidad ambiental, el deporte, la recreación, el arte y la
cultura, la seguridad y la paz territorial, el mejoramiento de la calidad de vida y la ciencia, la
tecnología y la innovación, que pretenden alcanzarse a través del desarrollo de las seis (6) líneas
estratégicas territoriales, cada una de ellas con sus respectivos programas, subprográmas y
metas, tanto de resultado como de producto, entre las cuales se encuentia la LÍnea de Aácíón 101
DEPORTE PARA EL BIENESTAR, LA COIVPETITIVIDAD Y LA IDENTIDAD, tínea que
comprende la recreación y el deporte desde una perspectiva muldimensional que involucra la
salud, el ocio y el esparcimiento, la generación de nuevos escenarios económicos, el bienestar de
la poblaciÓn y el posicionamiento del sector a nivel competitivo internacionalmente, incluyendo una
batería de estrategias que involucran desde la accesibilidad y la formación reconóciendo la
diversidad poblacional del departamento, pasando por la consolidación de la infraestructura
orientada a la práctica deportiva, hasta el fortalecimiento institucional y corporativo requerido para
posicionar el sector. 6) Que el lnstituto del Deporte, la Educación Física y la Recreación del Valle
dEI CAuCa - INDERVALLE equieTe Ia PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA DESARRoLLAR
ACTIVIDADES DE FORMACIÓN DEFINIDAS POR INDERVALLE CoN EL FIN DE FoRTALECER
LAS COMPETENCIAS INDIVIDUALES Y COLECTIVAS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES
TÉCNICAS REQUERIDAS PARA EL CUMPLIMIENTo DE LoS PLANES, PRoGRAMAS,
PROYECTOS Y METAS. 7) Que de acuerdo con sus estatutos, la ESCUELA NACIONAL DEL
DEPORTE", tiene como objeto la búsqueda, desarrollo y difusión del conocimiento en las áreas del
deporte, la actividad fÍsica, la salud y afines, mediante las actividades de docencia, de
investigaciÓn y de extensión, realizadas en los programas de educación superior de pregrado y de
postgrado, con metodologias presencial, semipresencial, abierta y a distancia, puestasál servicio
de un concepciÓn integral del hombre. 8) Que el artículo 73 del Decreto 1S10 de 2013, en el cual el
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Presidente de la República reglamenta el sistema de compras y contratación pública, recogido en
el artículo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, determina que la modalidad de selección-para la
contratación entre Entidades Estatales es la contratación directa. 9) Que el inciso priméro del
literal c) del numeral 4 del artículo 2o de la Ley 1150 de 2007, modificado porel artÍculo 92 de la
Ley 1474 de 2011, señala que la modalidad de contratación directa soiamente procederá en
"Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relación
directa con el objeto de la entidad ejecutora señalado en la Ley o en sus reglamentos'l tO¡ eue el
adículo 113 de la Constitución invita a las ramas del poder público a trabajárarmónicamente para
el cumplimiento de los fines del Estado. 11)Que el proceso de Contratacién se encuentra incluido
en el Plan Anual de Adquisiciones de INDERVALLE. 12) Que INDERVALLE cuenta con la
disponibilidad presupuestal necesaria para suscribir el presente contrato, como consta en los
Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 4460 del 22 de octubre de 2O2O l3) eue la
subgerencia de planeaciÓn certificó que en el Banco de Programas y Proyectos se encuentra
registrado el proyecto estratégico "Apoyo para la promoción y el fomento Oel deporte escolar, la
actividad física, la recreaciÓn, la educación física y el deporte social comunitario en el Valle del
Cauca", bajo el código de análisis y registro No. 1-2334-OO2-2020. Que dicho proyecto estratégico
contiene Ia actividad: "Fomentar en la Población del Valle del Cauca las prácticas del Oepórte
social comunitario" con certificado de viabilidad de planeación No.O16-202j,14) eue el Gerente
del lnstituto autorizÓ la presente contrataciÓn por medio de la Resolución No. IND-SG-750 del 2g
de octubre de 2020. 15) Que con fundamento en todo lo anterior, INDERVALLE teniendo en
cuenta la idoneidad integral de su objeto social, seleccionó y aceptó la oferta que LA ESCUELA
NACIONAL DEL DEPORTE realizó en respuesta a la solicitud de oferta realizadia por la entidad y
la invita a celebrar el presente coNTRATo INTERADMINISTRATIVo el cual se regirá por lo
establecido en la Constitución Política de Colombia, de acuerdo con lo dispuesto eñ el inciso
primero del literal c) del numeral 4 del artículo 2" de la Ley 1 150 de 2OO7 , modificado por el artículo
92 de la Ley 1474 de 2011 , Ley 80 de 1 993, Ley 1 1 50 de 2OO7 , Ley 1414 de 2011, becreto - Ley
19 de 2012, Decreto 1082 de 2015, las normas generales del Código de procedimiento
Administratiu.oL.de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011), Código Civil, las siguientes
cláusulas: GLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: El objeto del presente Contáto lnteradministrativo
será:PReffioSPARADESAirRoLLARAcT!VtDADESDErónrulÁólóru
DEFINIDAS POR INDERVALLE CON EL FtN DE FORTALECER LAS COMPETENCIAS
INDIVIDUALES Y COLECTIVAS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES TÉCNICAS
REQUERIDAS PARA EL CUMPLIM¡ENTO DE LOS PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y
METAS cLÁusuLA SEGUNDA. - oBLlcAcloNES coMUNES DE LAS pARTES: 1)Aportar ta
experiencia y el conocimiento acumulado, en beneficio del cumplimiento oportuno y eficiente del
objeto del presente contrato. 2) Suministrar la información que se requieia para él proceso de
planeaciÓn e implementaciÓn de cada uno de los objetivos del contrato. 3) Dar la orientación
técnica a todas las acciones que se implementen en el marco del presente contrato, garantizando
coherencia y articulación en las directrices impartidas. 4) Hacer seguimiento y supervisar el
cumplimiento de los compromisos pactados. 5) Disponer y hacer uso eficiente de los recursos
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humanos' técnicos, materiales, y presupuestales para ejecutar el objeto del presente contrato. 6)Dar crédito a los actores del contráto.en.cu_alquier espac_io de divulgación que se haga del mismo.@.-oBL!GÁ¿loNESóer-nE§cueleNAcloNALDELDEPoRTE:LA
ESCUELA se obliga a cumplir además de las obtigaciánes inherentes a la naturaleza del contrato ylas derivadas de las disposiciones legales- vigen"tái que regutan su actividad, las siguientes: 1)cumplir con el objeto del contrato eñ la forria y tiempo pactados. 2) suscribir las respectivaspÓlizas exigidas para la ejecución del contrato' 3)- cumptir con las especificaciones técnicasdescritas para la ejecución del programa, las cuales hacen parte integral áel presente contrato.4)Desarrollar toda la logística requerida para lograr la correcta ejecució'n del objeto del contrato. 5)Presentar el informe final técnico, administrativ-o y financiero en el que se discrimine de forma claray detallada la ejecuciÓn del cien (1ooo/o) por cienio de las actividades realizadas para el desarrollodel objeto del contrato, informe que debe ser presentado al supervisor del contrato con loscorrespondientes soportes que permitan la liquidación del contiato. 6) lnformar de maneraoportuna las circunstancias y/o hechos que puedan afectar la debida ejecución del contrato. 7)Entregar al supervisor del contrato toda la información y documentación relacionada con laejecuciÓn del mismo, así como los informes y demás dócumentor qr" estime necesarios elsupervisor' 8) Acatar las sugerencias y/o directrices indicadas por el supervisor del contrato. 9)obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne la supervisión delcontrato' 10) Reintegrar a INDERVALLE el valor correspondienie a las dáducciones respectivasdel valor total del contrato, cuando LA ESCUELA dejase de ejecutar total o parcialmente el objetodel contrato' 11) Destinar los recursos del contrato ála elecuóión de las actividades definidas. 12)Ejecutar los recursos del contrato, asegurando su destinación exclusiva al desarrollo del objeto del

T§Ior velando por. su cumplimiento y por la aplicación de las leyes y nor*", de contratación. LAESCUELA reportará a INDERVALLElnformes'de la ejecución dé los recursos. 13) Desarrollarlas
actividades previas y las gestiones necesarias ante entidades públicas y privadas y personas
naturales, que en el aspecto técnico, administrativo y económico ," r"qri.rrn prrc iumpiir etobjeto del contrato y lograr la debida y correcta ejecución del mismo y su alcanc e. 14) Cumplir conlos trámites administrativos exigidos INDERVALLE. 15) Responder por el pago de los tributos quese causen o llegaren a causarse por la celebración, ejecución y liquidación del contrato. i6)organizar un archivo con toda Ia documentación utilizada y elabórad'a durante la ejecución delcontrato l T) Garantizar la disponibilidad y existencia permanente del personal, equipoé, materialesy los elementos necesarios para la ejecución del contrato, evitando en todo caso demorasinjustificadas en el avance de su ejecución. 18) Prorrogar los riesgos amparados en las garantías,
cuando sea el caso, a las personas naturales o jurídióas, que se contraten para la ejecución delcontrato' 19) cumplif 9on las obligaciones al sistema de seguridad sociai integral y recursosparafiscales. LA ESCUELA deberá cumplir con el pago por concepto de las obligácion'es con los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a las cajas de compensación familiar,
lnstituto Colombiano de Bienestar Familiar-lCBF, Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA,
cuando a ello haya lugar, tal como lo establece el artículo 50 de la Ley 789 de 2OO2 y él parágrafo
2 del artÍculo 1 de la Ley 828 de 2003, lo cual será verificado por lá supervisión del contrato. El

t[
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incumplimiento de esta obligación será causal para la imposición de multas por parte del Ministerio
de ProtecciÓn Social o la Superintendencia Nacional de Salud, conforme lo prevé el artículo 5 de la
Ley 828 de 2003, lo cual se acreditará mediante declaración juramentada o certificación expedida
por el revisor fiscal o en su defecto por el representante legal. 20) LA ESCUELA no podrá ceder
total o parcialmente el contrato sin la previa autorización de INDERVALLE. 21) LA ESCUELA se
obliga a mantener indemne a INDERVALLE frente a cualquier reclamación proveniente de terceros
que tenga como causa las actuaciones de LA ESCUELA, sus subcontratistas o dependientes.22)
Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con
ocasión de la ejecución del contrato durante y posterior a su vigencia, dicha información no deberá
ser revelada por ningún medio electrónico, verbal, escrito u otro, ni total ni parcialmente, sin contar
con previa autorización de INDERVALLE. 23) Brindar un buen trato y respeto a los funcionarios de
INDERVALLE, así como a las personas externas. 24) Responder civil y penalmente tanto por el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, como por los hechos u omisiones que le
fueren imputables y causen daño o perjuicio a la entidad de acuerdo con el artÍculo 52de la ley B0
de 1993. 25) Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y
sus decretos reglamentarios, la Ley 797 de 2003, el Decreto 1703 de 2OA2 y el Decreto
reglamentario 1510 de marzo 06 de 2003 y la Ley 1562 del 11 de julio de 2012 y suministrar af
supervisor del contrato lo pertinente. 26) Las de más que surjan y sean inherentes al objeto del
contrato. CLAUSULA CUARTA. - OBLIGACIONES DE INDERVALLE: 1) Definir el marco
normativo sobre la ejecución del proyecto. 2) Suministrar la información técnica, financiera y
jurídica objeto de estructuración y/o convalidación. 3) Exigir a LA ESCUELA la ejecución idónea y
oportuna del objeto contractual y velar por el cumplimiento del mismo. 4) Recibir a satisfacción el
objeto contratado, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el contrato. S ) Todas
aque las obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecución del objeto del
mismo. 6) Realizar los pagos del contrato de conformidad con lo establecido en la cláusu la séptima
del contrato. 7) Las demás que se definan en el plan de trabajo, que se deriven del objeto del

LAUSULApresente contrato y que sean afines con sus funciones y competencias legales c
QUINTA. PLAZO: El plazo para la ejecución del contrato será desde el cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento, expedición y aprobación de las garantías,
presupuestal del compromiso y el acta de inicio, hasta el '10 de diciembre

expedición del registro
de 2020. CLAUSULA

sExrA. - vALoR DEL coNTRATo: Para todos los efectos legales, fiscal es y presupuestales el
valor del presente contrato lnteradministrativo se fija en la suma de Doscl ENTOS MILLONES DE
PESOS ($200.000.000,00) MCTE, incluido IVA y demás impuestos, tasas, contribuciones, las
estampillas y los gastos que deba incurrir para la ejecución del mismo. CLÁUSULA SÉpTlMA. -
FORMA DE PAGO: INDERVALLE, cancelará el valor del contrato Oe ta Sgurente rna,,"rr..^^ Un
cuarenta por ciento (40%) del valor del contrato como previa presentación el plan de trabajo y el
cronograma de ejecuciÓn. El valor restante se pagará en actas parciales previa presentación de los
correspondientes informes que den cuenta del avance de la ejecución del contrato. PARAGRAFO
l: Los mencionados informes se soportarán con informe administrativo, técnico y financiero de
manera física y digital, (informe técnico donde la escuela demuestre registros de inscripción,
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asistencia, registro fotográfico, cédula de beneficiarios, número de personas capacitadas yevidencia de las certificaciones y demás soportes qr" ," requieran por el supervisor) (informefinanciero donde entreguen un documento equivalente a factura por el valor del contrato. Lospagos procederán previa certificación y aprobación por parte de la supervisión contractual delcumplimiento de los términos y/o aspectos específicos'que determinen la viabilidad de los mismos;en consecuencia, para cada uno de estos LA ESCÜELA deberá práránt", la documentacióncorrespondiente que evidencia dichos cumplimientos, así como la documentación que evidencie elcumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad social. Así mismo con et últimopago deberán presentar un informe administrativo, iécnico y tina¡¡üro consolidado de taejecución del 100%. PARÁGRAFO ll: El contratistá sóro tieñe derecho a tos emolumentosexpresamente pactados en esta cláusula, por tanto, no podrá reclamar el pago de prestacionessociales por este concepto. PARÁGRAFO lil: Estos prjor se realizarán previo el cumplimiento delas obligaciones y requisitos derivados del presente'co-ntrato y de acuerdo a la disponibilidad del"PAC' PARÁGRAFO tV El contratista, entre otros, 
-está 

obligado a acreditar, ante la entidadcontratante, afiliaciÓn al Sistema lntegral de seguridad S-ocial (Salud, pensión y ARL).PARAGRAFo v: El funcionario que ejgrce ta vigita"ncia y control no tendr á aulorización paraexonerar al contratista de ninguna obligación dlstinta a las estipuladas en este contrato niexonerarlo de ninguno de los deberes y responsabilidades que conforme al mismo son de sucargo Por los tanto no podrá impartir instrucciones al contratista que impliquen modificaciones alos términos de este contrato clÁuls+A ocrAl¿A. - DrspoNietLloÁo pRESUpSESTAL ySUJEclÓNALASAPRoPlAclffiLES:LosgastosqueSeocasionenconla
ejecución del presente Contrato lnteradministrativo, serán .rnrélrdoi por INDERVALLE, con
1?t99.Jl celjflcado de disponibilidqd. presupuestal No. 4460 det 22 de octubre de 2020.CLAUSULA NovENA. - suPERVlslÓN Y coNTRoL: TNDERVALLE efectu ará tasupervisión detcontrato a través de la subgerencia de Fomento y Masificación, o quien designe el Gerente paratal efecto, quien deberá.controlar y vigilar la correáta ejecución del objeto contractual, así como elcumplimiento cabal de las obligaciones a cargo de LA ESCUELA. r-á suóárv¡sión comprende elseguimiento técnico, administrativo, financiero,lontable y jurÍdico sobre el cumplimiento del objetodel mismo, de conformg:l_.-on lo previsto en el artículo 4 de la Ley g0 de 1gg3 y la Ley 1474 de
39j]-@.'penreccloNAMlENToYEJEcUcloNDELcoNTRAToINTERADMINISTRATIVO: Este contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes.Para la ejecuciÓn del contrato deberá cumplirse con los siguientes trámites: 1) certificado dedisponibilidad presupuestal y Registro Presupuestal. 2) Suicripción del acta de inicio previocumplimiento del numeral anterior. 3) constitución dá la Ga'rantía Ún¡ca y su aprobación.GLÁusuLA DÉclMA PRIMERA. - FUNctoNES DEL coMrrÉ opERATrvo. Er comité tendrá rassiguientes funciones: (a) Socializar la información de todos los contratos que suscriba el contratistacon ocasiÓn de la ejecución del presente contrato, incluyendo especialmente la información de lapersona natural o jurídica contratada y la relación dó los pagos realizados. (b) Evaluar lasactividades realizadas y resultados obtenidos durante el mes de elecución inmediatamente anteriora la fecha en que sesione, en aspectos técnicos, jurídicos, ádm¡n¡strativos y financieros. (c)
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Verificar la debida ejecución del presupuesto y autorizar los traslados que sean necesarios en
atenciÓn a las necesidades identificadas durante la ejecución del contrato. (d) ldentificar riesgos
supervinientes y establecer los mecanismos de mitigación necesarios para atenderlos. (e) las
demás qr1.t:..identifiquen^g-o-To 

l:99?.?rla! para asegu-rar la debida ejecución oet oo¡fto oát
contrato CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - EXCLUSIÓN DE RELÁCIóN LABOÉAL: Et
presente contrato no genera relación laboral de ninguna naturaleza entre INDERVALLE YLAESCUELA. PARÁG RAFO. si para la ejecución del objeto del contrato fuera necesario celebrar
algún tipo de vinculación laboral de personal por parte de LA ESCUELA, no se entenderán
vinculados labora lmente a INDERVALLE. No existirá entre el personal contratado por LA
ESCUELA E INDERVALLE retación taborat atguna CLÁUSULA DÉCIMA RCERA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBIL¡DADES. EI
la gravedad de juramento la inexistencia de confli
las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de
1474 de 2011 y en las demás normas sobre

legal de LA ESCUELA declara bajo
s, no hallarse incurso en ninguna de
para contratar contempladas en la

1 de 2003, Lev 1150 de 2007, Ley
CLÁUS LA DECIMA UARTA.

representante
ictos de interé
prohibiciones
2000, Ley 82
la materia.

ENFERMEDAD O ACCIDENTE TNDERVALLE de acuerdo a la normatividad vigente obliga a que
os contratistas cumplan con la afiliación a los sistemas de seguridad social y riesgos laborales, por
o tanto LA ESCUELA no podrá por sí o por terceros, reclamar personal o jurídicamente
ndemnización en dinero o especie, por cualqu ier enfermedad o accidente que sufriere estando en
las instalaciones de INDERVALLE, o efectua ndo sus funciones por fuera de ellAS en el tiempo
establecido
existentes; LA ESCUELA constituirá a su costa
una garantía única a favor de INDERVALLE, la cual cubrirá los s iguientes amparos, en los
siguientes montos y plazos: a) cuMpLllvlENTo: la cual deberá ser otorgada por un valor
equivalente al veinte por ciento (20o/o) del valor total del presente Contrato lnteradministrativo y
deberá estar vigente durante el término de ejecución del contrato y seis (6) meses más, contados a
partir de la fecha de suscripción del contrato de conformid ad con lo consagrado en Decreto 1082
de 2015 articulo 2.2.1.2.3.1.7. b) PAGO DE SALARIOS. P STACIONES IALES E

para adelantar las labores encomendadas sin
CLÁUSULA DÉcIMA QUINTA. . GARANT¡AS

perjuicio de las disposiciones legales

INDEMNIZACIONES LABORALES Et vator de esta
(10%) del valor total del Contrato lnteradministrativo
y tres años más contados a partir del perfecciona

garantía será otorgado por el diez por ciento
y deberá extenderse por el plazo del contrato
miento del contrato, de conformidad con lo

/,

consagrado en el artículo 2.2.1.2.3.1.1.13 del Decreto 1og2 de 2015. c) RES BILIDAD
CIVIL Y EXTRACONTRACTUAL Ampara la responsabilidad extracontractual que se pudiere llegar
atribuir a la entidad con ocasión de las actuaciones, hechos y omisiones de sus contratistas o
subcontratistas, por una cuantía equivalente a Doscientos (200) S.M.M.LV. d) ANTICIpO: El valor
de esta garantía de buen manejo y correcta inversión del anticipo será otorgaOa por e¡00% del
valor total que se pague por este concepto su cobertura deberá estar vigente hasta la liquidación
del contrato o hasta la amortización por este concepto. cLÁusúm oÉc¡ue bexra.-
cLÁUSULA PENAL PEcUNIARIA: LA ESCUELA reconocerá a lNofn\Áff-g, a títuto de ctáusuta
penal pecuniaria como estimaciÓn anticipada de perjuicios una suma equivalente al diez por ciento

carrera 36 No 5B3- 6ffi::J;,[i,5"r§ 
I; i¿i??ríir";'"?33:::j,i]i"';l:::. 

ca,i- co,ombia

INDEfrVALLE

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
DEL VALLE DEL CAUCA- INDERVALLE

SISTEMA DE GESTIÓN

CONTRATO ¡NTERADMINISTRAT|VO No. 3001 DE 2O2O
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA

EDUCACIÓN FISICA Y LA RECREACIÓN DEL VALLE DEL
CAUCA'INDERVALLE'Y LA ESCUELA NACIONAL DEL

DEPORTE

CODIGO F0-220-037

VERSION 2

APROBADO 18t12t2018

(

/

¡



inaBde9

FO-220-0it7CODIGO

2VERSION

18t12t2018APROBADO

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
DEL VALLE DEL CAUCA- INDERVALLE

SISTEMA DE GESTIÓN

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 3001 D82020
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA

EDUCAC¡ÓN F|SICA Y LA RECREACIÓN DEL VALLE DEL

CAUCA'INDERVALLE'Y LA ESCUELA NACIONAL DEL

DEPORTE

INDÉfrVALLE

Carrera 36 No. 5B3 - 65 Casa del Deporte Tels.: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali - Colombia

Web:www.indervalle.qov.co/Email:gerencia@indervalle'govcotI
Ur

(10%) del valor del Contrato lnteradministrativo, la cual se hará efectiva mediante el procedimiento

previsto para la aplicación de multas el cual se encuentra establecido en el artículo 86 de la Ley
j474 de 2011. ct_Áusum oÉclrvla sÉprlrvle. - GASToS: Todos los gastos necesarios para la

ejecucióndeeseránexclusivamenteporcuentadeLAEScUELA.
it-Áusuue oÉclue ocrevA.- LteurDACróN: La tiquidación del presente contrato

lnteradm@stipuladoenelartículo11delaLey11?999?99]velartículo
60 de ta Ley 80 de 1993: CIÁUSUt-t OÉCIUA ¡¡OVeNe.- VEEDURIA CIUDADANA: El presente

Contratolnieradministrativ@iaycontrolciudadanoconforme,-]9.9.:tjp:|9.19
en et artícuto 66 de ta Ley 80 de 19'93. cuÁusuu vicÉs¡rvle.- CAUSALES DE TERMINACION:

El presente Contrato lnteradministrativo se termiñará definitivamente y cesarán los servicios de

que trata el mismo, en los siguientes casos. 1) Por vencimiento del término pactado para su

duración; Z) por el incumplimieñto de alguna de las cláusulas del presente contrato que imposibilite

definitivamánte la ejecución del mismo; 3) Por fuerza mayor o caso fortuito que haga imposible la

continuación del contrato; 4) Por acuerdo entre las partes en cualquier tiempo antes de su

vencimiento. clÁusum ÚlóÉslrvle pnluena. - cESIÓN: Ninguna de las partes podrá ceder los

derechosvosteContratolnteradministrativosinautorización
expresa, previa y escrita dL la otra parte. cuÁusule vlceslua secur.¡ol.- soLuc¡Ót'l oe
CONFLICTOS: Las partes acuerdan que, en el evento de existir algunas diferencias entre ellas' en

relación con lo acordado en el presente contrato ésta será resuelta por las mismas partes o a

través de una amigable composición, conciliación y transacción, previo a cualquier inicio de alguna

instancia jurisdicclonat; cuÁusulR vlcÉslu¡t ieRceRa.- DocUMENTOS DEL CONTRATO:

Hacen parte integrat Oel presente Contrato tnteradministrativo todos los soportes que acreditan la

competLncia de éuscripción, es decir el certificado de disponibilidad presupuestal, igualmente los

certificados de existencia y representación de LA ESCUELA, resoluciones de nombramiento y

actas de posesión, al igúal que los antecedentes disciplinarios, fiscales y penales de los

suscriptores det contrato; anexos que contengan el plan o planes de tl?b|j9r.9.t?.9ilj1Tl9l::
técnicas y demás actas y documentos quá suscriban las partes; CLAUSU!-A VIGESIMA

cuARTA.- suspENStóN TEMPoRAL DEL coNTRATo: El plazo de ejecución del contrato

poO¿ suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso

fortuito, bi Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos paru

INDERVALLE, ni se causen otros perjuicios, mediante la suscripción de un acta donde conste tal

evento, sin que para los efectos dei plazo extintivo se compute el tiempo de la suspensión.

clÁuéuLA v¡cÉs¡un outrura. - |NDEMNIDAD: LA ESCUELA se obliga a mantener indemne a

truorn@operjuiciooriginadoenreclamacionesdetercerosquetengan
como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado y hasta por el valor

, del oresente contrato. LA ESCUELA mantendrá indemne a INDERVALLE por cualquier obligación

1 de carácter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones

) faborales que LA ESCUELA asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a
( f i]""]L.r.¡on de tas obtigaciones derivadas del presente Contrato lnteradministrativo. C.LÁUSULA
\ vtcÉslrvre sExrA.- nesenve y coNFIDENGTALIDAD: Toda la información que pueda conocer,
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manejar y desarrollar LA ESCUELA, durante la vigencia del presente contrato y su liquidación,
tendrá carácter confidencial e intransferible, salvo que sea calificada como pública por parte de
INDERVALLE, la cual incluye, mas no se limita, a la información divulgada por INDERVALLE ya
sea en forma oral, visual, escrita, grabada en medios magnéticos ó en cualquier otra forma
tangible. La información confidencial sólo podrá ser utilizada para el cabal cumplimiento del objeto
contratado, quedándole prohibido a LA ESCUELA que la comparta con terceros o darle cualqlier
otro uso no consentido por INDERVALLE. CLÁUSULA VIGÉ§!MA SÉpTtMA. - DOMIC!LtO. Éara
todos los efectos legales, el domicilio será la Ciudad de Santiago Oe Cal¡, Valle del Cauca. para
constancia se firma en Santiago de Cali a los tres (03) días del mes de noviembre de2OZO.

Por INDERVALLE por ta ESCUELA

/n-
CARLOS FELIPE LOPEZ LÓPEZ
Gerente

JOS Eñ¡}D O ARROYO VALENC
Representante Legal

INDEEVALLE
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Proyecto: Víctor Hugo López Cargo: Abogado Contratista
_--

Firma
Stella Díaz VélezRevisó: Cargo: Secretaria General (E) Firma

Revisó: Víctor Manuel Ramos V. de Fomentoo Firma
Revisó: Ana Fernanda Astudillo Ortiz aCoo Firma.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO CJE CALI

GESTIÓN JURf OICO ADMINISTRATIVA
ADQUISICIÓN DE BIENES, OBRAS Y

SERVICIOS

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL
INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

M4J401.02.02.1 8.P06.F05

VERSIÓN I

FECHA DE
ENTRADA EN

VIGENCIA
09/Did2014

OBJETO:

VALOR

CONTRATO ¡NTERADM¡NISTRATIVO No. 4102.010.26.1 . 3?31

CONTRATANTE: MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI
SECRETARÍA DE DEPORTE Y RECREACIÓN

TDENT|FICACIÓN: NtT 890.399.011-3

ORDENADOR GASTO: SILVIO FERNANDO LÓPEZ FERRO
C.C. No. 10.117.120 expedida en pereiru (Risaralda)

CONTRATISTA: ESCUEI.A NACIONAL DEL DEPORTE

NIT. 895001868 - 0

APOYO ACADEM¡CO PARA ACCEDER A PROGRAMAS
DE PREGRADO Y POSTGRADO EN Iá INSTITUCIÓN
UNIVERSITARIA ESCUETA NACIONAL DEL DEPORTE,

Para efectos fiscales y legales el valor del presente contrato
es de SETECIENTOS TREINTA MIL.LONES DE PESOS
($73o.ooo,oo0) McrE.

CDP Nos 3500079066 del 26t07 n017
3500079067 del 26107 12017

Entre los suscritos a saber; Por una parte SILVIO FERNANDO LOPEZ FERRO, mayor
de edad, vecino de esta ciudad, ídentificado con la Cédula de Ciudadanía No.
10.117J20 expedida en Pereira (Ftisaralda), obrando en calidad de Secretario del
Deporte y Recreación, según Decreto Municipal de Nombramiento No.41 1.0.20.0714

Este documento es propiedad de la Administración Cerñral del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.

Página 1 de '14
t



)
f.,',I

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
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veRs¡óN 1

FECHADE
ENTRADA EN

VIGENCIA
09lDict2914

del 27 de Diciembre de 2016 yActa de Posesión No.0591, del 30 de Diciembre de
2016, quienes en adelante y para todos los efectos legales-del presente convenio, se
denominarán EL MUNlclPlO y por la otra parte JoSÉ FERNANDO ARRoyo
VALENCIA, mayor de edad, vecino de Cali, identificado con la cédula de ciudadanía
No. 16.268.025 expedida en Palmira (Valle del Cauca), obrando en calidad de Rector y
Representante Legal, cargo para lo cual fue designado según Acuerdo No. 01-21g dél
!1 de Septiembre de 2015, debidamente facuttad«l para contratar conforme al artículo
39 del Acuerdo del Consejo Directivo No 1-02-01-195 de 2014, quien actúa en nombrey representación de la lNsTlTUClÓN uNtvERSrrARtA EScuEl.A NACIONAL DEL
DEPORTE, la Escuela Nacional del Deporte, con domicitio en Cali, es una lnstitución de
Educación Superior Oficial y su carácter académico es de tnstitución Universitaria,
creada median Decreto No.3115 del Qn1n984, expedido porel Gobierno Nacional.
Que mediante Decreto 2684 del I de Agosto de 2OOO; se traspaso la unidad
administrativa especial, Escuela nacional del Deporte, al Municipio de'Cati, creándose
como un establecimiento publico del orden Municipat, con el carácter de lnstitución
Universitaria, adscrito a la Secretaria de Educación Municipal, personería jurídica,
patrimonio propio, autonomía administrativa y financiera, y conservando la auionomla
que trata la Ley 30 de 1992; la cual tiene como objetiüo entre otros: ta busqueda,
desarrollo y difucion del conocimiento en las areas dél deporte, la actividad fisica, lá
salud y afinies, mediante actividades de docencia, de investigacion y de extencibn,
realizadas en los programas de educacion superior de pregraJo y de postgrado, con
metodologias presencial, semiresencial, abierta y a distancia, puestás al servicio de una
concepcion integral de hombre. En la actualidad, la lnstitución Universitaria Escuela
Nacional del Deporte, está adscrita a la Secretaría de Educación Municipal de Santiago
de Cali, de conformidad con los procesos de descentralización de la educacién
ofreciendo. programas profesionales de pregrado, postgrado y de educación para el
trabajo y el desarrollo humano, quien en adelante se denóminaia l-A ESCUELA, hemos
convenido celebrar el presente CONTRATO INTERADIUIINISTRATIVO, previas las
siguientes consideraciones: 1) Que La Escueta Nacional del Deporte, en su condición
de lnstituciÓn Universitaria y ejerciendo responsablemente la autonomía universitaria
que le es reconocida por mandato de la Constitución Nacional y la Ley 30 de 1gg2, ha
construido este PROYECTO EDUCAT¡VO INSTITUCIONAL -PEl-, donde define y
reconoce la Misión, la Visión y los principios de la Escuela Nacional del Deporte, comó
propósitos fundamentales de su quehacer permanente y establece las políticas, las
estrategias Y las acciones que la guiarán para alcanzar la metas de formación
propuestas con el compromiso de buscar permanentemente la excelencia en ta calidad

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su atteración o modificación
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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ALCALDÍA DÉ
SANTIAGO DE CALI

GESTIÓN JURfD¡CO ADMINISTRATMA
ADQUISICIÓN DE BIENES, OBRAS Y

SERVICIOS

$ISTEI¡iAS üE GE$TiÓh! Y C:CN'I'ROL
Ii\,ITHGR.A,DOS

(SISTEDA, SGC y MEC¡)

GONTRA-TO ¡hNTERADMIh¡ISTRATIVO

de sus servic¡os y el mejoram¡ento continuo de sus procesos 2.) Que de confornridacl
con el artículo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 201'5 y el literaí c) y el nurnera! 4.dr¡ri
artículo 2 de la Ley 1 150 de 2007, la modalidad de selección para los Contratos
lnteradministrativo_s, es decir, aquellos celebrados entre entidades estatales, es l¿r
contratación directa, sigmpre que las obligaciones del contrato tengan relación clirecta
con el objeto de la entidad ejecutora. 3) Que el artículo g2 de la Ley 1¿iT4 de 2rl1.l,
señala: 'Artículo g2.Contratos lnteradministrativos. Modificase e! inóiso prímero clel
literal c) del numeral 4 del artículo 2 dela Ley 1150 de 20A7, el cual que'dará así: c)
Contratos interadminístrativos, siempre que ias obligaciones r1erivadas dei rnis¡ricr
tengan relación directa con el objeto de la entidad ejecutora señalado en la tey o en su*
reglamentos. Se exceptÚan los contratos de obra, suministro, prestación de sérvicios c{,e
evaluación de conform]d.ad respecto de las normas o reglamentos técnico., en*urg"n
fiduc_iarios y fíducia pública cuando las instituciones de áducación superior públicai cr
las Sociedades de Economía fi/ixta con pafticipación mayoritaria O'et Estádo, o las
personas jurídicas sin ánimo de lucro conformadas por la asociación de entidarjes;
pÚblicas, o las federaciones de entidades territoriales sean las ejecutoras. Estos
contratos podrán ser ejecutadog por las mismas, siempre que participen en procesos cle
lícítación pública o contratación abreviada de acuerdo' con lo áispuesto por los
numerales 1 y 2 del presente artículo". 4) Que el Concejo fulunícipal Oe Santiago cie
Cali, mediante.Acuerdo No 0396 de junio 11de2016 aprobó el Plan de UesarrollÑpar:a
el Municipio de Santiago de Cali 2016-2019 denominado " Cali progresa Coniifi,c,
destacándose el eje no 1 "Cati §ocial y Diversa" orie¡tado a poner en marcf,.ra
estrategias para la atenciÓn de la primera infancia, adolescencia, juventud, familia,
adulto mayor, personas con discapacidad, población afro, indígena y lCmfl y ej
fortalecimiento de los servicios de salud, educación, cultura y déporte, .on enfoqu,u
diferencial. 5) Que mediante el Decreto Extraordinario n§ó. 411.A2.0516 del 2g
septíembre de 2016, se determinó la estructura de la Adnninistración Central y las
funciones . de sus dependencias. 6) Que el artículo 24 numeral I del Delretc,
Extraordinario [\o. 411.02.0516 del 28 septiembre de 2016, estableció: "Artícuto:a..-
Funciones com¡,tnes de los Despachos de los Secre'rarios y Directones cle
Departamento Administrativo. Los Despechos de los Secretarios y de los Directores cle
DepaÉamento Administrativo tendrán lab siguientes funciones comunes:'8. Celebran losr
contratos y negocios jurídicos a ncmbre de su organismo, de conformidad con los actos
administrativos que expida el Alcalde y la autorizáción que el Concejo le otorga a éste",
7) Que el artículo 28 del Decreto E.xtraordinario l§o. 411.02.ü516 dél 28 sepliembre de
2016, estableció las facultades conrunes en materia de contratación y ord'enación clel

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohlbida su alteración o mocJificación
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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,ALCALDIÁ.8É
SAI\TIAGO DE CALI

GESTIÓ N JURf DICO ADMINISTRATÍVA
ADQUISICIÓN DE BIENES, OBRAS Y

SERVICIOS

SISTEIV1AS DE GESTIÓN Y CONTROL
INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y tuiECt)

CONTRATO INTERADM¡N ISTRATIVO

É1asto en los secretar¡os de despacho, los departamentos administrativos y las unidades
administrativas -especiales sin personería juríd'ica como organismos ejecutores que
ee¡nforman el presupuesto anual del Municipio de Santiago de Cali, a su vez estos
ernganismos cuentan con capacidad para contratar y comprometer a nombre de su
respectivo organismo, así como para ordenar el gasto en desarrollo de las
apropiaciones incorporadas en su presupuesto, respecto de su sección presupuestal,
en los términos de los actos administrativos que para el efecto expida elAlcalde. 8) Que
mediante Decreto 411?A1.0.20.0002 de enero 3 de 2017, Artículo Primero, elAlcalde de
Santiago de Cali, otorgó atribuciones en materia se contratación: Las Secretarias de
Despacho, Departamentos Administrativos y las Unidades Administrativas Especiales
sin personería jurídica, cor"rlo entidades ejecutoras que conforman el Presupuesto Anual
del ftflunicipio de SantiaEo de Calí - Administración Central-, tienen la capacidad de
contratar y Gomprometer a nombre de la persona jurídica de la que hacen parte y
ondenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en su presupuesto,
respecto clel organisrno correspondiente. Estas facultades están en cabeza de los
Seeretarios de Despacltc, Directores de Departamento y Directores de las Unidades
¡:idministnativas Especiaies sin personería jurídlca. Artículo Segundo. Facultades
Gonlunes. De conformidad con el numeral I del artículo 24 y el artículo 28 del Decreto
Extraordinario 411.0.20.0516 de 2016, los organismos de la Administración Central del
$.llunicipio de Santiago de Cali tendrán competencia para: 1. Adelantar en nombre del
respectivo organismo los procesos de selección de los contratistas del Estado en el
marco de la ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,Ley 1474 de 2011, Decreto - Ley 019
de 2012 y las normas que lo modifiquen o adicionen, para lo cual podrá suscribir todos
los actos, instrumentos V documentos pre contractuales, contractuales y post
eontractuales, así coñ"ro adjudicar lo declarar clesierto el respectivo proceso de
selección. 9) Que el anterior Decreto en el artículo iercero, señala las reglas especiales
y excepciones señalancio textualmente lo siguiente : " De conformidad con el numeral I
eiel añículo 24, y el añículo 28 del Decreto Extraordinario 411.0.20.0516 de 2016 ,se
establecen las siguientes disposiciones especiales y excepciones en raz6n de la
naturaleza del asunto, las cuales se adelantarán observando los principios
co¡'rstitucionales y legales que orienta en el ejercicio de la función administrativa: 1.

Cuando se trate de negocios jurídicos o contratos que celebre el Municipio de Santiago
cie Cali con otros entes del orden territorial o la Nación que supere 1000 SMMLV,
conesponderá al Alcalde celebrarlos, junto con el organismo a que misionalmente
aompeta el asunto, quien adelantará la fase precontractual y postcontractual, para lo
cual deberá observar k¡s lineamientos y observaciones que emita sobre el particular et

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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Departamento Administrativo de Contratación Pública. La supervisión de Ia ejecución
contractual corresponderá al organismo al que misionalmente corresponde el asunto,,.
10) Que el artículo 177 del Decreto Extraordinario No.41 1.02.0s16 áel 2g septiembre
de 2016, determina como misión de Ia secretaria de Deporte y Recreación táiigulente:
"El sector Administrativo Deporte y Recreación tiene a su cargó liderar fa formulación de
políticas-, planes y programas que materialicen los derechos a la recreación y el
deporte". A su vez, el artfculo 179 ibldem señala como propósito de Ia secretaria que:
"La .secretaria d_e Deporte y Recreación, fomentará et áspiritu deportivo y recreat¡vo,
mediante una oferta amplia de programas y escenarios, qre posibiliten ál desarrollo
iltgqr..l 9g los diferentes grupos poblacionaÍes que habitan en er área urbáná y rurar
del Municipio de santiago de cali". 11) eue el programa de Gobierno dál 

-actual

Alcalde, propuso para adelantar en su Administración una estrategia denominada ,'cali
social y Diversa", con una linea de acción enmarcada en "Depoñe, Actividad Ffsica y
Recreación para un Futuro Mejor'', la cual se materializara en'proyáctos y programas,
entre otros, en cuatro (4) campos básicos, a saber: r'Éonrn[EbER Los
PROGRAMAS DE FOMENTO DEPORTIVO; 2') MEJORAMIENTO bE LA
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA; 3') PROYECCIÓN INTERNACIONAL DE CALICOMO CIUDAD DE EVENTOS DEPORTTVOS DE TALLA MUNDTAL y a")
FORTALECER LA cAPActDAD |NTERSECTOR|AL DEL DEPORTE. Et piolrama de
Gobierno se materializa en el plan de Desarrollo que se encuentra apróbado en
armonización. 12) Que la Secretarfa de Deporte y Recreación Municipal inscribió el
proyecto con ficha EBI No. 05-044172 denominada,cApActrActóN Eñ DEPoRTE y
RECREACIÓN A LIDERES DEPORTIVOS Y DEPORTISTAS DE SANTIAGO OE CEU'.
13) Que la secretaría de Deporte y la Recreación, para amparar la suscripción del
presente contrato interadministrativo cuenta con los certificados de disponibilidad
presupuestales Nos. 350007€099_9e]26t97t2017 y et 3s00079067 det 26to7l2o17 por
VAIOr dE SETECIENTOS SETENTA MILLONES DÉ PESOS ($77O.OOO.OOO) MCTE, EN
el presupuesto de la vigencia fiscal 2017. 14) eue el MUNIclplo de santiaqo de cali _

!qcJ9t3ri1 de Deporte y ra Recreación, apoya ra cApACrrACróN EN oÉponre v
RECREACION A LIDERES DEPORTIVOS Y DEPORTISTAS DE §ANTIAGO DE CALI,la cual tiene relaclón directa con el objeto social de LA EScuElá. 15) eue LA
ESOUELA acredita experiencia,. instalaciones, y la infraestruc-tura loglstica, lo que tepermite llevar a cabo el desarrollo del presente contrato interadnlinisirativo'el cual se
r-egTi-p9! 

-la-s 
siguientes ctáusutas: CLAUSUT-A PR|MERA. OBJETO: ApOyO

ACADEMICO PARA ACCEDER A PROGRAMAS DE PREGRADO Y POSTGRADO ENLA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ESCUELA NACIONAL OEI OCPONTE.

I
',¡,
i

Este docum€nto es propiedad de la Administrac¡ón Central del Municiplo de Santiago de Cali. proh¡bida su alterac¡ón o modificaciónpor cualqu¡6r mEdio, sin previe autorlzación delAlcelde.
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PARAGRAFO: ALCANCE DEL oBJETO: "t.A ESoUELA" desanoilará et proyecto de
conformidad con el contenido técnico base del presente CONIRATO y viabilizado por la
Secretaria de Deporte y la Recreación en el estudio de oportunidad y convenienc¡a, y la
propuesta presentada que para todos los efectos hace parte integral del mismo
contrato. CLAUSUI-A SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESCUELA: En
cumplimiento del objeto del presente contrato, LA ESCUELA se obliga para con el
MUNICIPIO A: '1) Elaborar Plan de Trabajo una vez se inicie el Conkato
Interadministrativo. 2) Presentar informe de cumplimiento del contrato. 3) lnforme final
en donde se detalle todo el desarrollo del contrato.; RESPONSABILIDADES ETICAS: a)
Guardar la confidencialidad de toda la información a que tenga acceso por razón de sus
funciones, dentro y fuera de la institución. b) Reconocer que el presente contrato es
financiado con recursos de la Secretarfa de Deporte y Recreación y deberán darse los
créditos a esta en todos los documentos, eventos, y material diskibuido producto del
mismo, y por tanto los puede utilizar libremente. c) Cumplir con el pago de las
obligaciones al Sistema de Seguridad Social y pago de parafiscales (Artículo S0 de la
Ley 789 de2002 y Ley 828 de 2003).4) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberán prestarse en la oportunidad rr:querida por LA ESCUELA, de ta¡
manera que se garantice la continua y eficiente realización del proyecto. d) lá
ESCUELA se compromete antes de iniciar la ejecución del contrato, a que el personal
contratado para el desarrollo del proyecto este afi iado al Sistema General de Riesgos
Laborales de conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus
normas reglamentarias e) lá ESCUELA será responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle
en virtud del presente contrato, cuando con ellos cruse perjuicio a la Administración o a
terceros. lgualmente será responsable en los témlinos del artfculo 52 de la ley 80 de
1993 y demás normas reglamentarias y concordantes. 4) Presentar los informes
requeridos por el área supervisora para el seguimir¡nto de las actividades contratadas y
como requisito para cada pago, 5) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
información y documentos que por razón del contrato llegue a conocer, obligación que
deberá ser cumplida por LA ESCUELA a(rn después de terminado el contrato. 6) Una
vez finalice el objeto del contrato, LA ESCUEIJ\ deberá entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecución
indicando en el mismo los asuntos asignados, tranritados y pendientes por resolver, asf
como los archivos ffsicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecución
del mismo. Los informes ante citados deben entregarse en (1) copia de seguridad, que
deberá reposar en el área supervisora. 7) Cumplir con los pagos correspondientes al

Este documanto es prop¡odad dc le Admlnistración Contral delMunlcip¡o dE SanUrgo do Cali. Proh¡bida su alteraclón o mod¡ficación
por cualqu¡sr mcdio, sin previa autorizaclón d6lAlcalds.
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sistema de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acurardo con las bases de
cotización establecidas en .las normas vigentes para todo su personal a cargo. B)
Garantizar el cumplimiento de las normas y proced'imientos sobre satuJ-ocupációnar y
Medio Ambiente. 9) Reportar at CONTRATANTE el número de cuenta Láncar¡a oe
ahorro o corriente, donde se le.ha de consignar el pago derivado de la ejecución delpresente .contrato. 10) constituir las garantías correspondientes. I 1) cumplir en su
integridad con el objeto del contrato. 12¡ Asignar becas para futuroé estudiantes enprogramas de cimentación, técnico, pregrado ypostgrado en la lnstitución Universitaria
Escuela Nacional del Deporte, durante un- (1¡ iemestre. .t3) lncluir becas para
estudiantes de programas de pregrado y postgrado en la Institución únivers¡taria
Escuela Nacional del Deporte. 14) presentar a la supervisión el archivo ailitar y en
físico de las evidencias del proceso, sujeto a lo planeado para los desembolsés, en los
formatos que le sean brindados por el'Equipo iécnico dé la secretaria ceñáral oe ra
Alcaldía de santiago de cali. 1s) suscribir el acta de inicio, junto con át suiárvisor, 

"partir de la fecha en que se cumplan los requisitos de ejácución aet coñtrato. to¡
Presentar al Supervisor del contrato, informe 

'de 
ejecucióá cuantitativo y óualitativo

periódico,.como requisito previo a los desembolsos y un informe final dá clmplimiento
de las obligaciones contractuales, de acuerdo con los lineamientos establecidos para
ello. 17) Mantener un contro.l presupuestal y contable independiente páiá-ra éiecu"¡on,
administración y manejo de los recursoi asignados en virtud áel cóntrato. ta¡
Garantizar que los recursos sean utilizados exclúsivamente para el financiamiento de
la-s actividades previstas en_el contrato, con sujeción a loé principios de áf¡c¡enc¡a,
eficacia y transparencia. 19) Pagar oportunaments los salarios y prestaciones iociales e
indemnizaciones laborales a qu_e haya lugar, o los honoiarios correspondientes,
garantizando-las obligaciones al sistema de seguridad social y aportes a lás cajas de
Compensación Familiar, lnstituto Colombiano dJBienestar fam¡t¡ar y Servicio Nacional
de Aprendizaje. 20) Los aportes al sistema de seguridad social debLrán ser liquidados
de acuerdo a las normas que reglamenten la matéria. La Supervisión y/o lnterventoría
deberá certificar el cumplimiento de esta obligación. 21) ObligatorieOaá ¿e la afiliación
de_ 

-contratistas 
independientes. En todo conirato de prestaáón de servicios que LA

ESCUELA suscriba con personas naturales, con una duración superior a un mes en el
cual se precise las situaciones de tiempo, modo y lugar en que se realiza dicha
prestación, deberá velar porque se encuentre afiliado al sistema general de riesgos
laborales. 22) lnformar al supervisor, secretario del Deporte y ó su delegado 

-ylo

interventor y a las autoridades competentes y oportunas las situaciones aipicas o
extraordinarias generadas o presentadas duranfe la ejecución del contrato. 23) Reportar

Este documerto 6s prop¡odad dc la Adm¡n¡strac¡ón Central d6l Mun¡clplo dB Sant¡ago d6 Cali. prohib¡de su altsración o mod¡ficacjónpor cu8lquj8r m6dio, s¡n pEvia sutorizsción d8lAlcslde.
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cualquier hecho o circunstanc¡a de fueza mayor que impida o dificulte la ejecución del
presente contrato al Supervisor o interventor del contrato.24\ Dar respuestia oportuna,
pert¡nente y veraz a las inquietudes de la comunidad con respecto al Contrato en un
periodo no mayor a 5 días hábiles desde su solicitud. 25) l.A ESCUELA se obliga a
cuidar que sus empleados, contratistas o mandatarios que por la razón que sea, se
involucren o relacionen con cada actividad objeto de este contrato, se obliguen solidaria
e integramente a la protección de la información generada en el marco del contrato que
de esta propuesta se derive. 26) Realizar las demás actividades que se requieran para
el cabal cumplimiento del objeto del contralo.2T) Las demás obligaciones que le asistan
a I-A ESCUELA y que se encuentren incluidas en la propuesta presentada por ella.
CLAUSULA TERCERA: oBLIGACIoNES ESPEGIFICAS DE LA ESCUELA: 1) tnvertir
el valor del contrato única y exclusivamente en la realización del objeto observando el
presupuesto del proyecto presentado a la Secretaria de Deporte y Recreación. 2)
Cumplir con cada una de las Clausulas de este contrato. 3) lnformes del proyecto. l.A
ESCUELA debe presentar previamente al interventor, un informe técnico de avance,
sustentado con el informe financiero de gastos, con sus comprobantes. Para el pago
final, LA ESCUELA presentiará al lnterventor, un lnforme Final del proyecto, tanto
técnico como financiero (con sus comprobantes de gastos), que contenga como mínimo
lo siguiente: lnforme técnico del proyecto: Descripción de actividades desarrolladas,
resultados obtenidos, cobertura alcanzada, registro fotográfico. lnforme financiero:
Relación de gastos firmada por Contador, con sus soportes, constancias de pago de
parafiscales, seguriclad social de LA ESCUEI-A contratista, fotocopia de tarjeta
profesional del Contador. Factura de Cobro por el saldo a pagar, en formato
debidamente actualizado por la DIAN. 4) LA ESCUELA debe ¡ealizar una descripción
general de la organización en Ios aspectos administrativos, técnicos, operativos y de
equipos de los que dispone para la ejecución del proyecto. 5) Realizar la coordinación
intersectorial con las Dependencias de la Administración Municipal que participen en el
proyecto. 6) "lá ESCUELA" deberá llevar un cronograma de actividades realizadas en
la ejecución del proyecto. 7) Reportar por escrito a través del interventor del contrato, a
La SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN toao cambio de personal que se
efectúe durante la ejecución del contrato. 8) l,A ESCUEIá debe garantizar que todo el
personal subcontratiado posea seguridad social. 9) lá ESCUEIá se compromete a
entregar un lnforme parcial de avance, a la lnterventoría y un lnforme Final al terminar
el proyecto, 10) Asignar el apoyo académico para futuros estudiantes en programas de
cimentación, técnico, pregrado y postgrado en la lnstitución Universitaria Escuela
Nacional del Deporte, durante un (1) semestre. 11) lncluir el apoyo académico para

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municlpio de Santiago de Gali. Prohibida su alteración o modificación
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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estud¡antes de programas de pregrado y postgrado en ra rnst¡tución universitaria
Escuela Nacionar der Deporte. 12) Lós aené¡ó¡ar¡oi serán 265 estudiantes qr" 

"rmpr"nl::. E,qq:tq:_reglamentarios para et apoyo académico. CLAúSüü-cUARTA.oBLlcAcroNES DEL MUNrcrpro: 1. suni¡nistrar oportunamente ra informaciónrequerida en las distintas etapas del contrato interaáministrativo. 2. rniiegar losrecursos para el desarrollo del contrato interadministrativo. 3. Llevar a caUá la entregade estos recursos de acuerdo con lo establecido en la cláusula sena.-1.-óás¡gnar elsupervisor para que efectúen las labores de seguimiento y controf de lá- efectiva
realización del objeto de este contrato interadminisñativo. 5. Lás oámá" que se deriven
de la naturaleza del contrato interadministrativo. CLAUSULA eulNTA. 

-vÁlón, p"r"
1"9::^]g:._qtqctos legates, et contrato interadministrativo tiene un'-valor Oe
SETECIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE ($73O,OO-O.OOOi CMUSUT-E
sEXTA: FORMA DE PAGo: El Municipio cancelara el valoidel contratá áL ta siguiente
Ta19E._llimer Pago: correspondiente ar 50% der valor der contrato, es decir ra suma
dE TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ¡¡CrE ISSOS.OOO.OOO),previa presentación de los-siguientes requisitos: Un documento en meOliiits¡co y digitáique contenga el Plan de Trabajo del proceso, de acuerdo a la propuesta piáse-nt"aa y
un documento donde se especifique y se identifique un porcentaje de estudiantes abeneficiar, previo recibo 

, 
a satisfacóión por parte del' supervÍsor. ultimo eago:

correspondiente al s0% del valor del contiato, es decir la súma oe rngéCrer{ros
SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MCTE Isaos.óoo.óooI previa
presentación de los siguientes requisitos: lnforme Final donde sé refleie el cumplimiento
del cien porciento (100%) de las obligaciones conkactuates. PARAéRAFO i; En todo
caso los pagos que se hagan du¡ante la ejecución se subordináñ-a--iffiropiación
presupuestal descrita en la clausula Decimotércera. PARAGRAFo ll: para ál pago deque trata la presente cláusula deberá acreditarse prevEmenGGilá!ó- de los aportes al
l:tgn¡3--d"^:iS!I,9"9 .sociat integral y de los recursos parafisicales. CUUSULA
SEPTIMA. suPERVlslóN: LA ESCUEIá se somete a la vigilancia y control en ta
ejecución del presente contrato interadministrativo, que la ejercérá a traúés Jet serv¡oor
público que designe el Secretario de Deporte y la Rbcreaci'ón rrlunicipát.lai func¡ones
del servidor público que ejercerá la vigilancia-y control del contrato interaámin¡stratiro
.s9nj_a) Exigir el cumplimiento del contrato intáradministrativo en todas sus fartes. b)Verificar constantemente ras actividades desa,oiladas y qr, il.pr; -ton 

la"
condiciones.exigldag y ofrecidas por LA ESCUETA; c) ResolvLr tódas las óonsuttas quele formule LA EscuELA y hacer las observaciones que estime convenientes; d)Entenderse con las autoridades o con otras dependenóias o p"r.oná.,-"rándo LA

J

Este documento e§ pmpledad de la Adminbtración C€ntral dcl Munlclp¡o do Sentago de cal¡, prohlb¡d8 su a¡teractón o modtticaciónp0r cualquier medio, sin prBv¡a eutorizacjón d6lA¡calde.
página 9 de 14



ALCALDfA DE

SANTIAGO DE CALI

GESTIÓN JURIDICO ADMINISTRATNA
ADAUIS¡CIÓN OE BIENES, OBRAS Y

SERVICIOS

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL
INTEGRADOI:

(S|STEDA, SGc y MECI)

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

M4J401.02.02.18.P06.F05

VERSIÓN 1

FECHA OE
ENTRADA EN

VIGENC¡A
091Did2011

ESCUELA lo solicite, para resolver los problemas que puedan afectar el normal
desarrollo de las actividades; e) Comunicar a LA ESCUELA las determinaciones que
tome el MUNICIPIO, sobre los cambios o modificaciones de las actividades cuando así
convenga para la buena ejecución del Contrato lnteradministrat¡vo; 0 Proyectar el acta
de inicio, liquidación y terminación del Contrato lnteradministrativo para la suscripción
del ordenador del gasto. g) Verificar el pago de aportes al sistema de seguridad social
integral de LA ESCIJELA. PARAGRAFO l: El Supervisor no tendrá autorización para
exonerar a las partes de sus obligaciones o deberes que emanen del contrato
interadministrativo, ni para imponerle obligaciones distintas a las estipuladas en este
instrumento. Por lo tanto, el supervisor tampoco podrá impartir instrucciones a lá
ESCUELA, que impliquen modificaciones a los términos de este Contrato
Interadministrativo. PAF{AGRAFO ll: Las órdenes o instrucciones que imparta el
supervisor, deberán expedirse o notificarse siempre por escrito. CLAUSULA ocrAVA.
PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO. LA dUrACióN dEI
presente contrato se contara a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecución y hasta el 29 de Diciembre de 20i7, y a partir de la firma
del Acta de inicio. PARÁGRAFO: El término de duración del óonirato podrá ser
prorrogado de común acuerdo entre las partes previa suscripción del documento
respectivo. CLAUSULA NOVENA. PERFECCIONAMIENTo Y EJEcUcIÓN: EI presente
contrato lnteradministrativo se perfecciona con el acuerdo sobre el objeto, plazo y
precio, la suscripción entre las partes y para su ejecución se requiere del Registro
Presupuestal, la constitución y aprobación de Ia póriza y pago de los aportes al Sistema
lntegral de seguridad social y parafiscales (Artfcul,r 23 Ley i1s0 de 2007). CLAUSUI-A
DECIMA: INEXISTENCIA DE RELACIóN LABOPAL: Las partes declaran que en el
presente contrato no existe relación laboral entre LA ESCUELA y el MUNlClplO DE
SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DEL DEPORTE Y RECREACTóN, asÍ como
tampoco entre los empleados o personal a c¿¡rgo de lá ESCUELA y EL MUNlClplO.
PARAGRAFO: LA ESCUELA podrá destinar personal propio o vinculado a través de
contratos de prestación de servicios. Los contrat¡stas de LA ESCUELA actuaran bajo la
vigilancia y responsabilidad de LA ESCUELA, acorde con las modalidades de su
vinculación. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. |NHAB|L|DADES E
INCOMPATIBILIDADES: LA ESCUELA manifiesta bajo la gravedad del juramento que
no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en
el artículo 8 de Ia ley 80 de 1993, Ley 821 de 2003, el artículo 18 de la Ley 1150 de
2007, en la Ley 1296 de 2009, ni en la Ley 1474 de 2011 y demás normas vigentes,
reglamentarias y concordantes. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. VEEDURIA: Este

Este documento rs propledad de la Admlnlstración Cenkel dslMunlclp¡o do S8nüago d6 Cali. Proh¡bid8 su altsración o mod¡f¡cación
por cualquier médio, sin pr€v¡a autorización dalA¡calde.

Pág¡na 10 de 14



MAJAo1.02.02.1 8.PO6.FOs

VERSIÓNALCALDfA DE
SANTIAGO DE CALI
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
09lDicl2014

contrato interadministrativo está 
:uj?10- a ra vigirancia de contror ciudadano, en rostérminos que señara ra Ley 850 de 2003. cr¡üsúr¡ DEciMA iLñóEü.'ior¡oos

DEL coNTRATo TNTERADMTNTsTRATIVO: Estos pagos se imputarán con cargo a raapropiación- presupuestares Nros. 4162t4-,r201¡zgósotsgl¿ios ooioóóircsourzz,
sesún certiricad^o^qg $pgngry3"qlresupuestar No. 3s0007e0aa-ááizáioiizo17, porun vator de DoSCtENToS SETENTA MtLLoNES DE pESoS Móri «fzzo.ó'00.000) yra 416214-1201/23030133/4105001000205044.r72, según cert¡ncáoo üáaislfniuiriaaopresupuestar No. 3500079092- oqr 2610712017, pór un varor de oúiñlerr¡rosMILLONES DE PESOS_MCTE ($SOO.OOO.OOO), para un totat de SETECTENTOSsErENrA MTLLONES ql p_lsos McrE (977b oo0.ooo), cl}us-ur¡ -o?óiH,rÁ
CUARTA. CAUSALES DE TERMINACIÓH ÁruICIPADA' DEL óóÑÍNNTO. ELMUNIclPlo podrá disponer ra lerminación antidfaaa det contráio en'tás siguienteseventos: 'l') Por mutuo acu,erdo de las partes.2.) buando las conciiciones cánven¡oas olas. circunstancias que dieron rugar ar nacimiento aer contáio, 

-ñ*; 
variadosustancialmente de tar manera gy! su ejecución resurte imposibte, inñáüsaria yloinconveniente a juicio der.MUNrcrpro. 3') cuando exista un d"trild6;;rimoniar

sobreviniente de EL MUNrcrpro 
- 
que sá genere por ra exigenciá ae- cont¡nuardesarrollando el objeto contratado.4.) buando eI objeto conkatado o-"""p"ri"" o cuandono existia una actividad clarame_nte definida que fiermita ¡aent¡f¡ái-uña'ffiacion porejecutar a cargo del contrat¡sta. 5') por decisióh unirateral der MUNrclFió, án'-"r oro o"incumplimiento por parte der contratista, de conformidad con ro prerisioánl"r-.¡ar.rr*

*l^r::$ lntrato.t")€uando ertérmino de.suspensión exceoa oeirimitJireristo en
:]!1"_t,.?it? 

.:1t1319 
.7'), Cuando por razones de fueza mayor o caso fortuiio se hagarmposrDre er.cumpt¡miento de los objetivos propuestos g") por las demás establecidas enla ley. pARAGRAFO: En cuarquierá ae toi evenüs oe íerminác¡én, 

"e 
pioEá"ra 

" uliquidación del contrato en_el eslado de ejecución en que se encuentre. CLAUSULADEcTMA eurNTA. suspENSróN oer- óoruinaro rNTERADMrNrsrRATrvo: sepodrá suspender el presente contrato lnteradministrativo por mutuo acueido en elevento que ocurran circunstancias razonables que impidan " argüna ae 
-ta-s 

partesejecutar las obligaciones. La suspens¡ón se ha'rá meüiante la i-usc¡pc¡on-del actarespectiva y previo concepto favorable del supervisor. En el 
""t" áé lurp"nsión se

rgirr."n_tglr_olivos v ra rgghq en que se reinióiará su ejecución. cr_nusüi¡-oÉói¡r¡Á
SEXTA. RESPoNSABILIDAD DEL ÓorurneIsre. LA ÉScUELA reipán_aeijLnto porel incumplimiento de las obligaciones derivadas de este contrato intera¿minlstrativo,
como por los hechos u omisiones que re fueren imputabres y qr" .ártán daño operjuicio al MuNlclplo derivados d'e la celebración y ejecuáioii a"-""t"'contrato

EstE documento e§ pfop¡cdad de la Administracón central dsl Munic¡plo de ssntisgo de cali. prohlb¡da su alterEción o modiflcaciónpor cxalquier medio, sin prBvia eutorizaclón dolAlcalde.
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interadministrativo como por daños a terceros. CIáUSULA DECIMA SEPTIMA.
cESlÓN DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO: LA ESCUEIá no podrá ceder el
presente contrato a terceros sin autorización previa y escrita dada por el MUNICIPIO.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO: Hacen parte del presente Contrato y en su respectivo orden
de prelación, los siguientes documentos: a) La propuesta presentada por LA ESCUELA
b) Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía del Representante Legal, c) Certificados de
Disponibilidad Presupuestal, expedido por el orderrador del gasto. d) Formato Unico de
Hoja de Vida. e) Fotocopia de la Tarjeta profesional y certificado de vigencia de la
misma (Si aplica). f) Los estudios y documentos previos. g) Certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por Ia Procuradurla General de la Nación. h) Certificado de
antecedentes disciplinarios en el ejercicio de la profesión. i) Pagos de Seguridad Social.
j) Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloría General de Ia
República. k) Fotocopia de la Libreta Militar cuando a ello hubiere lugar, l) Fotocopia del
RUT. m) Fotocopia de certificados que demueritre la idoneidad del contratista. n)
Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional. o) Registro
presupuestal. p) Certificación bancaria. q) Todas las comunicaciones y los demás
documentos que hacen parte del expediente conl:ractual, los que se produzcan con Ia
legalización.y dentro de la ejecución del contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA.
LIQUIDAC¡ON: Este contrato interadministrativo se liquidará de conformidad con lo
establecido en el Artículo 11 de la Ley'l 150 de 2007. El supervisor y l.A ESCUEI-A
deberán presentar el acta de terminación acompañada del proyecto de acta de
liquidación la cual deberá estar debidamente diligenciada y suscrita por el supervisor y
LA ESCUEI-A. CIáUSULA VGESIMA. CoSTOS: Todos los costos necesarios para el
perfeccionamiento y legalización del presente contrato interadministrativo serán
exclusivamente por cuenta de LA ESCUELA, sin rnenoscabar el presupuesto asignado
para la ejecución de este contrato, quien además autoriza al MUNICIPIO para hacer las
deducciones a que haya lugar por concepto de estampillas, impuestos y otros.
CLAUSULA VGESIMA PRIMERA. GARANTIAS: El Municipio de Santiago de Cali ha
considerado como riesgos previsibles y su tipificación se asocia al cumplimiento del
contrato, pago de prestaciones sociales e indemnización de personal y responsabilidad
extracontractual; teniendo en cuenta la experiencia y recurso humano con que cuenta
LA ESCUELA para esta clase de proyectos, debiendo constituir a favor del MUNICIPIO
DE SANTTAGO DE CAL| - SECRETARÍn Oe OEpORTE Y LA RECREACIÓN, alguna
de las garantfas admis¡bles contempladas en el decreto 1082 DE Mayo 26 de 20í5, que
amparen los siguientes riesgos y en los siguientes porcentaj es: DE CUMPLIMIENTO:

Este documento os propiodad de la Adm¡nistraoión CrntrsldGl Munlcipio dc Sanüago ds Cali. Prohibida su sltsrsc¡ón o modific€clón
por cuslqu¡er med¡o, s¡n prEvla autorización d"lAlcaldc.
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De todas y cada una de las obl igac¡ones que de erdo con este contrato leconespondan, y su cuantía será del veinte por cien el valor total del contrato,y LA ESCUELA deberá otorgarla con una vigencra tg lazo del contrato y Seis (6)meses mas. El amparo de cumplimiento del contrato cubrirá al Municipio de Santiago deCali Secretarfa de Deportes y Recreación, de los perjuicios directos derivados delincumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato así como de sucumplimiento tardío o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables alcontrato garantizado, Además de esos riesgos, este amparo comp renderá siempre elpago del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria. En vi rtud de lo señaladopor el artÍculo 44 de la Iey 610 de 2000, la garantía de cumplimiento cubrirá losperjuicios causados a la entidad estatal como consecuencia de la conducta dolosa oculposa, o de Ia responsabilidad imputable a los particulares, derivados de un procesode responsabilidad fiscal siempre y cuando esos perJutc¡os deriven del incu im ientode las obligació n''§§-§urgi das -..del contrato amparado por la rantía. OD
S P E ct E P

uivalente al ocho por ciento I valor del contrato, por el término de duración delcontrato y tres (3) años más. al cubrirá al Municipio de Santiago de CaliSecretaria de Deporte y Recreación, de los perjuicios que se le ocasionen comoconsecuencia del incumplimiento de las obliga [ales a que esté obligado elcooperante ejecutor garantizado, de rivad de la contrata rsonal utilizadopara la ejecución del contrato amparad A EL ER El amparo decalidad del serviclo cubre a la entidad I conkatante de los p cros tmpu tables a

L:

r

LA ESCUELA, garantizado qúe surjan con p inación del contrato yque se deriven de la mala calidad o insuficiencia de los productos entregados conocasión de un contrato de prestación de servicios o de la mala calidad del servicioprestado, teniendo en cuenta iciones pactadas en el contrato. El valor de estagarantía no podrá ser inferior del valor total del contrato y su vigencia será ladel contrato y seis (6) meses SP SAB T o RA U EIvalor asegurado en las pólizas que amparan la responsabilidad extra contractual que sepudiera llegar a atribuir a la administ ración con ocasión de las actuacrones, hechos u0mrsiones de sus contratistas o subcontratistas, en todo caso este valinferior a doscientos salarios mínimos mensuales Iegales vigentes OO SMLmomento de la expedición de la póliza. La vigencia de esta sarantítodo el perÍodo de eJecución del contrato. REPOS|CIóN DE I.A GARANTÍA: LAESCUELA deberá reponer el monto de la garantfa cuando el valor de la misma se veaafectado por razón de siniestros. CLAUSUI.A VIGESIMA SEG UNDA. INDEMNIDAD. LA

ff:Lt:ñ1#?:"";¿,pI:Ii".i'J"ixhá1:]l;':':,lili.Jtrerder Municip¡o de sant¡aso d6 cafi. prohrb¡da su arte,3crón o modificación

.i

(20yo)

r(20o/o

Págiña 13 de 14

MAJAo.'.02.02. f 8.PO6.FO5

1

por



MAJAo1 .02.02. 1 8.P06. F05

1VERSIÓN

09/D¡c/2014
FECHA DE

ENTRADA EN
VIGENCIA

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESróN J uRf Drco ADMINtsrRATtvA
ADQUISICIÓN oE BIENES, OBRAS Y

Y

v--
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(SISTEDA, SGC y MECI)

CONTRATO INTERADM I¡{ISTRATIVO

ESCUEI-A mantendrá aI MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE
DEPORTE Y RECREACIÓN libre de cua¡qu¡er daño o perjuicio originado , en
reclamac¡ones de terceros y que se deriven de sus áctuaciones o de las de 3us
subcontratistas o dependientes, durante la ejecución del objeto convenido. C[,AUSUL,{
v¡cEstMA. TERCERA DOMICILIO Y NOTIFICACIONES: Para los efectos del presente
Contrato tnteradministrativo se tendrá como domicilio la ciudad de Santiago de Cali. Las
notificaciones que se hagan necesario surtir en el desarrollo del mismo, se deberán
hacer a las siguientes direcciones: EL MUNICIPIO: La Secretaría de Deporte y
Recreación Calle 9 No. 37a - 01, y tA ESCUEIS en la Ciudad de Santiago de Cali,
Calle 9 No. 34 - 01, correo electrónico: rectoria@endeporte.edu.co Cualquier cambio de
dirección para notificación, deberá ser informado prevíamente a la otra parte.
VIGESIMA. QUARTA VIGENCIA: El presente contrato se considera vigente una vez
perfeccionado y hasta el momento de su terminación y/o liquidación

del mes¡)out
Para constan cia de

,rnéU
lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los n
de Mil Diecisiete (2017)

u¿uJ- (7 ) dtas

EL MUNICIPIO, I.A ESCUELA,

FE NDO ARROYO NC¡AJSILVIO FERNAN
Secretario del orte

PEZ FERRO
Recreación Legal ESCUEIA

NACIONAL DEL DEPORTE

Proyectó: Orlando
Revisión: Claudia

Martha

- Abogado Gontratista@
Orozco - Lfder Area

N'l Ramos - Profesional
Jurfdicé
contrafista SDR. /t rltw

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de §antiago de Cali' Prohibida su alteraciÓn o modiñcación

por cualquier medio, sin previa autorización rlel Alcalde. página 14 de 14



CONTRATANTE:

inalde9

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA'INDERVALLE'
805 012.896-4
CARLOS FELIPE LÓPEZ LÓPEZ
94 553.087 DE CAL|
ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE
805 001.868-0
JOSE FERNANDO ARROYO VALENCIA
16.268.025 EXPEDIDA EN PALTUIRA
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE FORNNACIÓN DEFINIDAS POR
INDERVALLE CON EL FIN DE FORTALECER LAS
COIVPETENCIAS INDIVIDUALES Y COLECTIVAS DEACUERDO CON LAS CONDICIONES TÉCNICAS
REQUERIDAS PARA EL CUIUPLIMIIENTO DE LOS PLANES,
PROGRATVIAS, PROYECTOS Y IVETAS.
DOSCIENTOS IVIILLONES DE PESOS MCTE
($200.000 000,00).

E LÓPEZ LÓPEZ, mayor de edad, domiciliado en
ciudadanía No. 94.553,087, quien obra en nombre

NIT
REPRESENTANTE LEGAL:
CIUDADAN!A:
CONTRATISTA:
NIT:
REPRESENTANTE LEGAL:
CEDULA DE C¡UDADANIA:
OBJETO:

VALOR

cERTlFlcADo DlsPoNtBtLlDAD: 4460 det 22 de octubre de zo2o

CERTIFICADO DEVIABILTDAD: 016-2020

Entre los suscritos a saber: CARLOS FELIp
Santiago de Cali, identificado con la cédula de

Yrepresentación del INST|TUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACIO N
DEL VALLE DEL CAUCA 'INDERVALLE' , establecimiento público del orden departamental creado
mediante Ordenanza No. 022 del 26 de noviembre de 1997, con NlT. No. 805.012.896-4, en su
calidad de Gerente nombrado mediante Decreto de nombramiento No. 1027 de julio 25 de 2016 vActa de Posesión No. 0259 de julio 25 de 2016, facultado por el literal d) del artículo 1 6,
Ordenanza 022 de noviembre 26 de -1.9 97 y el Literal d) del Artículo 1B de los estatutos internos de
INDERVALLE y el Acuerdo No. 006 de diciembre 20 de 2019, expedido por la Junta Directiva del
lnstituto, quien en adelante y para los efectos del mismo se denominará TNDERVALLE, y el señor
JOSE FERNANDO ARROYO VALE NCIA, mayor de edad, vecino del municipio de Santiago de
Cali, identificado con la cédula de ci udadanía No. 16.268.025 expedida en palmira, en su calidad
de Representante Legal de la ESC UELA NACIONAL DEL DEPORTE, con NtT BO5.0O1.868-0,
pstablecimiento público de orden m unicipal con carácter de lnstitución universitaria adscrita a la
Secretaria de Educación lVlunicipal de Santiago de Cali, quien en adelante y para los efectos del
mismo se denominará LA ES CUELA, hemos acordado suscribir el presente Contrato
lnteradministrativo previas las sig uientes CONSIDERACIONES: 1) eue, conforme a la lo que

Carrera 36 No. 583 - 65 Casa del Deporte Tels.: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali- Colombia
Web: www. indervalle.qov.co / Email: gerencia@indervalle. gov.co

CODIGO F0-220-037

VERSION 2

INDEIIVALLE

.É
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION

DEL VALLE DEL CAUCA- INDERVALLE
SISTEIVA DE GESTION

coNTRATo tNTERADMrNrsrRATrvo No. 3001 DE 2ozo
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA

EDUCACIÓN FÍSICA Y LA RECREACIÓN DEL VALLE DEL
CAUCA'INDERVALLE'Y LA ESCUELA NACIONAL DEL

DEPORTE

APROBADO 18t12t2018
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ina2de9
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION

DEL VALLE DEL. CAUCA. INDERVALLE
srsrEMA or cesrró¡l

CONTRATO INTERADM|NISTRAT|VO No. 3001 DE zo2o
SUSCRITO ENTRE EL INSTTTUTO DEL DEPORTE, LA

EDUCACIÓN FíSICA Y LA RECREACIÓN DEL VALLE DEL
CAUCA'¡NDERVALLE'Y LA ESCUELA NACIONAL DEL

DEPORTE

indica el artículo 209 de la Constitución Nacional la función administrativa está al servicio de losintereses generales y se desarrolla con funda mento en los principios de igualdad, moralidad,eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y pubticidad, mediante la descentralización ladelegación y la desconcentración de funciones 2) Que de confo rmidad con el artículo 3" de la Ley80 de 1.993, "Los seryidores públicos tenclrán en consideración que al celebrar contratos y con laejecución de /os mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua veficiente prestación de /os servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de /osadministrados que colaboran con ellas en la consecución de dichos fines". 3) eue son fines delEstado servir a Ia comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de losprincipios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos enlas decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de laNación. 4) Que el Estatuto Anti corrupción adoptado mediante la Ley 1474 de 2011, en su artículo92 modificó el inc¡so prinrero del literal c) del numeral 4 del artíc ulo 2o de la ley 1 150 de 2007 ,determinando como causal de contratación directa los contratos in teradministrativos, siempre quelas obligaciones derivadas del mismo tengan relación directa con el objeto de la entidad ejecutoraseñalado en la Ley o en sus reglamentos. 5) Que el Departamento del Valle del Cauca, en elmarco del Plan de Desarrollo Depa rtamental 2020 - 2023 "Valle lnvencible", ", tiene como pílares eldesarrollo turístico, económico, la sostenibilidad ambiental el de¡:or1e, la recreación, el arte y lacultura, la seguridad y la paz territorial, el meloramiento de la calidad de vida y la ciencia, latecnología y la innovación, que pretenden alca nzarse a través del desarrollo de las seis (6) lÍneasestratégicas territoriales, cada una de ellas con sus respectivos programas, subprogramas ymetas, tanto de resultado como de producto, entre las cuales se encuentra la Línea de Acción 101DEPORTE PARA EL BIENESTAR, LA COfVIPETITIVIDAD Y LA IDENTIDAD, tínea quecomprende la recreación y el deporte desde una perspectiva mu ldimensional que involucra lasalud, el ocio y el esparcimiento, la generación de nuevos escenario s económicos, el bienestar dela población y el posicionamiento de sector a nivel competitivo internacionalmente, incluyendo unabatería de estrategias que invol ucran desde la accesibilidad y la formación reconociendo ladiversidad poblacional del depa rtamento, pasando por la consolidación de la infraestructura
orientada a la práctica deportiva, hasta el fortalecimiento institucio nal y corporativo requerido paraposicionar el sector. 6) eue el I nstituto del Deporte, la Educación FÍsica y la Recreación del Valledel Cauca INDERVALLE, requiere ia PRESTACTON DE SERVICIOS PARA DESARROLLARACTIVIDADES DE FORIUACI óru ogrluDAS poR TNDERVALLE CON EL FIN DE FORTALECERLAS COIVIPETENCIAS INDI VIDUALES Y COLECTIVAS DE ACUE RDO CON LAS CONDICIONESTÉCNICAS REQUERIDAS PARA EL CUIVIPLIIMIENTO DE LOS PLANES, PROGRAMAS,PROYECTOS Y IVETAS 7) Que de acuerdo con sus estatutos Ia ESCUELA NACIONAL DELDEPORTE" , tiene como objeto la búsqueda, desarrollo y difusión del conocimiento en las áreas deldeporte, la actividad fÍsica, la salud y afines, mediante las actividades de docencia, de

{
investigación
postgrado, con metodologías presencial, sem

y de extensión, realizadas en los prog
ipresencial, abierta y a distancia, pu

ramas de educación superior de
estas al servicio

pregrado y de

de un con cepción integral del hombre. B) eue el artículo 73 del Decreto 1510 de 2019, en el cualel

/
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Presidente de la República reglamenta el sistema de compras y contratación pública, recogido enel artículo 2'2'1.2.1.4.4de|Decreto 1082 de 2015, determina quá tr roorlioáo de setección para tacontrataciÓn entre Entidades Estatales es la contratación diiecta. 9) eue el inciso primero delliteral c) del numeral 4 del artículo 2o de la Ley 1150 de 2007, moo¡rióaáo por et artículo g2 de taLey 1474 de 2011, señala que la modalidad de contratación directa soiamente procederá en"Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacióndirecta con el obieto de la entidad ejecutora señaladó en la Ley o 
"n 

irr i"glamentos,,. l0) eue elartículo 1 13 de la ConstituciÓn invita a las ramas del poder púbt¡co a trabajar armónicamente parael cumplimiento de los fines del Estado. 11)Que el pioceso de contratacién se encuentra incluidoen el Plan Anual de Aclqurisiciones de INDERVALLE. 12) eue INDERVALLE cuenta con ladisponibilidad presupuestal necesaria para suscrlbir el presente contrato, como consta en loscertificados de Disponibilidad Presupuestal No. 4460 del 22 de octubre de 2o2o l3) Que Iasubgerencia de planeaciÓn certificó que en el Banco de Programas y proyectos se encuentraregistrado el proyecto estratégico "Apoyo para la promoción ylt ror"Áto del deporte escolar, laactividad física, la recreaciÓn, la educación física y el deporle social comunitario en el Valle del
Cauca", bajo el código de análisis y registro No. 1-2334-OO2-2020, eue dicho proyecto estratégico
contiene la actividad: "Fomentar en la Población del Valle del Cauca tas piác¡cas del Uápá.tu
social comunitario" con certificado de viabilidad de planeación No.g1 6-2020;,14) eue el Gelente
del lnstituto autorizÓ la presente contrataciÓn por medio de la Resolución No. IND-SG-7So del 2gde octubre de 2020. 15) Que con fundamento en todo lo anterior, INDERVALLE teniendo en
cuenta la idoneidad integral de su objeto social, seleccionó y aceptó la ofe(a que LA ESCUELA
NACIONAL DEL DEPORTE realizó en respuesta a la solicitud de oferta realizadia por la entidad y
la invita a celebrar el presente CONTRATO INTERADIUINISTRATIVO el cual se regirá por lo
establecido en la Constitución Política de Colombia, de acuerdo con lo dispuesto eñ el inciso
primero del literal c) del numeral 4 del artículo 2'de la Ley 1150 de 2007, modiiicado porel artículo
92 de la Ley 1474 de 2a11 , l-ey B0 de 1993, Ley 1 150 de 2OO7 , Ley 1474 de 2011, becreto - Ley
19 de 2012, Decreto 1082 de 2015, las normas generales del Código de procedimiento
Administratlu.oL de lo contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011), código civil, las siguientes
cláusulas. CLAUSULA PRIIVIERA.- OBJETO: El objeto del presente Contráto lnteradmin-istrativo
será.PREffioSPARADESARRoLLARAcT!V¡DADESDEronulÁólór'¡
DEFINIDAS POR INDERVALLE CON EL FIN DE FORTALECER LAS COMPETENCIAS
IND¡VIDUALES Y COLECTIVAS DE ACUERDO CON LAS COND¡cIoNES TÉCNIcAS
REQUERIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y
METAS cLÁusuLA SEGUNDA. - oBLtcActoNES coMUNES DE LAS pARTES: i)Aportar ta
experiencia y el conocimiento acumulado, en beneficio del cumplimiento oportuno y eficiente del
objeto del presente contrato. 2) Suministrar la información que se requiera para el proceso de
planeaciÓn e implementación de cada uno de los objetivos del contrato. 3) Dar la orientación
técnica a todas las acciones que se implementen en el marco del presente contrato, garantizando
coherencia y articulación en las directrices impartidas. 4) Hacer seguimiento y supervisar el

mplimiento de los compromisos pactados. 5) Disponer y hacer uso eficiente de los recursos

Carrera 36 No. 583 - 65 Casa del Deporte Tels.: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali- Colombia
Web: www.indervalle.qov.co / Email: gerencia@indervalle. gov.co

CODIGO F0-220-037

VERSION 2

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
DEL VALLE DEL CAUCA- INDERVALLE

stsrEtvtA or orslórv

coNTRATo ¡NTERADMTNTsTRAT¡vo No. 300r DE zo2o
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA

EDUCACTÓN FíSICA Y LA RECREACIÓN DEL VALLE OEI
CAUCA'INDERVALLE'Y LA ESCUELA NACIONAL DEL, 

DEPORTE

APROBADO 18t12t2018

/L
/-

d'A
., I 'i-t '



P 4de9

CODIGO F0-220-037

VERSION 2

INSTITUTO DEL DEPORTE LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
DEL VALLE DEL CAUCA. INDERVALLE

SISTEMA DE GESTION

coNTRATo ¡NTERADMrNrsrRATrvo No. 300r DE zozo
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LAeoucacróru rís¡ca y LA RECReacrór.¡ oe,_ ro..L ó=.

CAUCA'INDERVALLE'Y LA ESCUELA NACIONAL DEL
DEPORTE

APROBADO 18t12/2018

\

I carrera 36 No 5B3 - 65 Casa del Deporte Tels.: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 cali - colombiaWeb: www. indervalle. gov.co I Email : g"r"*r@-,Ááeiva,e. gov. co

INDENVALLE



P ina5de9

incumplimiento de esta obligación será causal para la imposición de multas por parte del IUinisteriode Protección Social o a Superintendencia Na cional de Salud, conforme lo prevé el añículo 5 de laLey B2B de 2003, lo cual se acreditará media nte declaración juramentada o certificación expedidapor el revisor fiscal o en su defecto por el representante legal. 20) LA ESCUELA no podrá cedertotal o parcialmente el contrato sin la previa autorización de INDERVALLE. 21 ) LA ESCUELA seobliga a mantener indemne a INDERVALLE frente a cualquier reclamación proveniente de tercerosque tenga como causa las actuacio nes de LA ESCUELA, sus subcontratistas o dependientes. 22)fVlantener estricta reserva y confid encialidad sobre la información que con ozca por causa o conocasión de la ejecución del contrato durante y posterior a su vigencia, dicha información no deberáser revelada por ningún medio electrónico, verbal, escrito u otro, ni tota ni parcialmente, sin contarcon previa autorización cJe I NDERVALLE. 23) Brindar un buen.trato y respeto a los funcionarios deINDERVALLE, asÍ como a las personas externas. 24) Responder civil y penalmente tanto por elcumplimiento de las obliga ciones derivadas del contrato, como por los hechos u omisiones que lefueren imputables y cau sen daño o perjuicio a la entidad de acuerd o con el artículo 52 de la ley 80de 1993. 25) Cumplir estrictamente todas las obl ig aclones establecidas en la Ley 100 de 1993 ysus decretos reglamentarios, la Ley 7g7 de 2003, el Decreto 1703 de 2OO2 y el Decreto
reglamentario 1510 de marzo 06 de 2003 y la Ley 1562 del 11 de ju io de 2012 y suministrar alsupervisor del contrato lo pertinente. 26) Las de más que surjan y sean inherentes al objeto delcontrato LÁUSU UARTA OBLIGAC¡ONES DE INDERVALLE: 1) Definir el marco
normativo sobre la ejecución del proyecto. 2) Suministrar la información técnica, financiera vjurídica objeto de estructuración y/o convalidación. 3) Exigir a LA ESCUELA ta ejecución idónea y
oportuna del objeto contractual y velar por el cumplimiento de mismo. 4) Recibir a satisfacción el
objeto contratado, cuando estos cumpl an con las condiciones establecidas en el contrato 5) Todas
aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta eijecución del objeto delmismo. 6) Realizar los pagos del contrato de conformidad con lo establecido en la cláusula séptimadel contrato. 7) Las demás que se definan en el plan de trabajo, que se deriven del objeto del

CLAUSULA
presente contrato y que sean afines con sus funciones y competencias legales
QUINTA PLAZO: El plazo para la ejecución del con trato será desde el cumpl imiento de losrequisitos de perfeccionamiento, expedición y a probación de las garantías,
presupuestal del compromiso y el acta de inicio, hasta el 10 de diciembre
SEXTA. - VALOR DEL CONT RATO: Para todos los efectos legales, fisca les y presupuestales elvalor del presente Contrato lnteradministrativo se fija en la suma de DOSCI ENTOS MILLONES DEPESOS ($200.000.000,00) tut CTE, incluido IVA y demás impuestos, tasas, contribuciones, las

GLÁUSULA SÉPTIMA. .estampillas y los gastos que deba incurrir para la ejecución del mismo
FORMA DE PAGO: INDERVALLE, cancelará el valor del contrato de la siguiente manera: Uncuarenta por ciento (40%) del valor del contrato como prevra presentación el plan de trabajo y el
cronograma de ejecución. El valor restante se pagará e n actas parciales previa presentación de los
correspondientes informes que den cuenta del avance de la ejecución del contrato. pARAGRAFO
l: Los mencionados informes se soportarán con informe administrativo, técnico y financiero demanera física y digital, (informe técnico donde la escuela demuestre registros de inscripción,
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asistencia' reg¡stro fotográfico, cédula de beneficiarios, número cle personas capacitadas yevidencia de las certificaciones y demás soportás qru ," requieran por el supervisor) (informefinanciero donde entreguen un áocurunto equivalente a factura por el valor del contrato. Lospagos procederán previa certificación 
.y aprobación por parte de la supervisión contractual delcumplimiento de los términos y/o aspecfos especÍficor'qru determinen la viabilidad de los mismos;en consecuencia' para cada uno de estos LA rscÜrm deberá presentar la documentacióncorrespondiente que evidencia dichos cumplimientos, así como Ia oocuÁáÁtación que evidencie elcumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad social. Así mismo con el últimopago deberán presentar un informe 
.administrativo, técnico y financiero consolidado de laejecución del 100%' PARÁcRaro tt: El contirtirtu sóro tieÁe derecho a tos emolumentosexpresamente pactados en esta cláus{?, pot tanto, no podrá reclanrar el pago de prestacionessociales poreste concepto. PARÁGRAFO.lil: ert". b"g1s se reatizarán previo el cumplimiento delas obligaciones y requisitos derivados del presente'cJntrato y de acuerdo a la disponibilidad del"PAC"' PARÁGRAFo tv El contratista, entre otiós, 

-este 
obligado a acreditar, ante la entidadcontratante, afiliaciÓn al sistema lntegral de seguridad s"ocial fsaruo, pensión y ARL).PARAGRAFo v: El funcionario que eje.rce ra vig-ira"ncia y control no tendr á autorización paraexonerar al contratista de ninguna obligación dlstinta a las estipuladas en este contrato niexonerarlo de ninguno de los deberes y responsabilidades que conforme al mismo son de sucargo' Por los tanto no podrá impartir inÁtrucciones al contratista que impliquen modificaciones alos términos de este contrato. cLÁuS+{\ g=crAVA.-- orspol.¡iarLroAo pRESUpSESTAL ySUJEclÓNALASAPRoPlAclmLES:LosgastosqUeSeocasionenconla

ejecución del presente contrato lnteradministrativo, serán cancelados por INDERVALLE, concargo al certificado de disponibilidlg. pl"^rypuestat Ño. 4460 clet 22 de octubre de 2020.cLAUSULA NovENA' - suPERVlslÓN Y co'NTRoL: TNDERVALLE efectu ará lasupervisión delcontrato a través de la subgerencia de Fomento y fvasiiicacion, o quien áurign" el Gerente paratal efecto, quien deberá.conirolar y vigilar ta corr"áta 
"¡..r.lon del objeto contractual, así como elcumplimiento cabal de las obligaciones a cargo de LA ESCUELA. La supervisión comprende elseguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objetodel mismo, de conformg:1,.-on lo previsto en el artícuto 4 de ta Ley B0 de 19g3 y la Ley 1474de

?0,11-@-i"enreccloNAMlENToYEJECUcloNDELcoNTRATolNTERADMlNlsrRATlvo: Este contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes.Para la ejecuciÓn del contrato deberá cumplirse con'los siguientes trámites: 1) cerlificado dedisponibilidad presupuestal y Registro Presupuestal. 2) Su-scripción del acta de inicio previocumplimiento del numeral anteriór. 3) consi¡tución oé la Ga'rantÍu Ún¡c, y su aprobación.CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA. _ FUNCIONES DEL COMITÉ OPERATIVO. EI COMité tENdrá IASsiguientes funciones: (a) Socializar Ia información de todos los contratos que suscriba el contratistacon ocasión de la ejecución del presente contrato, incluyendo especialmente la información de lapersona natural o jurídica contratada y la relación dá los pagos realizados. (b) Evaluar lasactividades realizadas y resultados obtenidos durante el mes de ejecución inmediatamente anteriora la fecha en que sesione, en aspectos técnicos, jurÍdicos, ádm¡n¡utrativos y financieros, (c)
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continuación del contrato; 4) Por acuerdo entre las partes
vencimiento CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA. - CESIÓI.¡: ru¡

P inaSde9

a cual se hará efectiva rnediante el procedimiento
encuentra establecido en el artÍculo 86 de la Ley

- GASTOS: Todos los gastos necesarios para la
r cuenta de LA ESCUELA.

del presente Contrato
1 150 de 2007 y el artículo
CIUDADANA: El presente

en cualquier tiempo antes de su
nguna de las partes podrá ceder los

(10%) del valor del Contrato lnteradministrativo, I

prevrsto para la ap licación de multas el cual se
1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA SÉPTIM A.
ejecución de este Contrato lnteradministrativo serán exclusivamente po

ilÁusuua oÉclun ocrnvn.- LIQUIDACIÓN: La liquidación
Interadministrativo se regirá por lo estipulado en el artículo 11 de la Ley
60 de la Ley 80 de '1993. CLAUSULA DECIMA NOVENA.- VEEDURIA
Contrato lnteradministrativo está sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforme a_l! !!t10_ut9!o
en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA.- CAUSALES DE TERMINACION:
El presente Contrato lnteradministrativo se terminará definitivamente y cesarán los servicios de
que trata el mismo, en los siguientes casos.'l) Por vencimiento del término pactado para su

duración; 2) Por el incumplimiento de alguna de las cláusulas del presente contrato que imposibilite
definitivamente la ejecución del mismo; 3) Por fuerza mayor o caso fo¡1uito que haga imposible la

derechos y obligaciones que se deriven de este Contrato lnteradministrativo sin autorización
expresa, previa y escrita de la otra parte. CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA.- SOLUCIÓ¡¡ Oe
CONFLICTOS: Las pañes acuerdan que, en el evento de existir algunas diferencias entre ellas, en

relación con lo acordado en el presente contrato ésta será resuelta por las mismas partes o a
través de una amigable composición, conciliación y transacción, previo a cualquier inicio de alguna
instancia jurisdiccional; CLAUSULA VtGEStMA TERCERA.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO:

Hacen parte integral del presente Contrato lnteradministrativo todos los soportes que acreditan la
competenci a de suscripclón, es decir el certificado de disponibilidad presupuestal, igualmente los

certificados de existencia Y representación de LA ESCUELA, resoluciones de nombramiento y

actas de posesión, al igual que los antecedentes disciplinarios, fiscales y penales de los

suscriptores del contrato, anexos que contengan el plan o pl

técnicas y demás actas y documentos que suscrtban las

CUARTA.- SUSpENS¡óN TEMeORAL DEL CoNTRATO: El plazo de ejecución del contrato

podrá suspend erse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso

forluito, b) Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para

INDERVALLE, ni se causen otros perjuicios, mediante la suscripciÓn de un acta donde conste tal

evento, srn que los efectos del Plazo extintivo se compute el tiempo de Ia suspensiÓn

CLÁUS LA VIG
Pata

ESIM AQ UINTA. .INDEMNIDAD : LA ESCUELA se obliga a mantener indemne a

INDERVALLE de cualquier daño o perlutcio ortg inado en reclamaciones de terceros que tengan

como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado y hasta por el valor

del presente contrato. LA ESCUELA mantendrá indemne a INDERVALLE por cualquier obligación

de carácter laboral o relacionado que se orlginen en el incumplimiento de las obligaciones

laborales que LA ESCUELA asume frente al personal, subordinados o terceros q ue se vlnculen a

ejecució
IGES¡MA

nde as obligaciones derivadas del presente Contrato lnteradministrativo CLÁUSULA

SEXTA.. RESERVA Y CONFIDENC IALIDAD: Toda la información que Pu eda conocer,

anes de trabajo, especificaciones
parles, CLAUSULA VIGESIMA

t

F0-220-037

VERSION 2

APROBADO 18t1212018

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
DEL VALLE DEL CAUCA- INDERVALLE

SISTEIvIA DE GESTION

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 3001 DE 2020

SUSCR¡TO ENTRE EL TNSTITUTO DEL DEPORTE, LA

EDUCACIÓN FíSICA Y LA RECREAC]ON DEL VALLE DEL

CAUCA'INDERVALLE'Y LA ESCUELA NACIONAL DEL
DEPORTE

INDERVALLE

\

carrera 36 No. 583 - 65 Casa del Deporte Tels.: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 cali- colombia

Web:www,indervalle.qov.co/Ernail:gerencia@indervalle.gov'co

CODIGO



ina9de9: *,.
a-,J) IiJSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION f:ISICA Y LA RECREACION

DEL VALLE DEL CAUCA.INDERVALLE
SISTe¡vtR DE GESTIóN

CONTRATO INTERADM|NISTRATIVO No, 3001 DE 2020
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA

EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL
CAUCA 'IT.JDERVALLE' Y LA ESCUELA NACIONAL DEL

DEPORTE

coDtco

IN DÉRV ALLE

\/,3llt H

manejar y desarrollar LA ESCUELA, durante la vigencia del presente contrato y su liquidación,tendrá carácter confidencial e intransferible, salvo que sea calificada como pública por parte deINDERVALLE, la cr"rat inclLrye, nras no se linlita, a la información divulgada por INDERVALLE ya
Sea en fornra oral, visual, eS 6ril¿, gr¿§¿da en nredios magnéticos o en cualquier otra forma
tangible. La informacrón confidencial sólo podrá ser utilizada para el cabal cumplimiento del objeto
contratado, quedándole prohibido a LA E
otro uso no consentido por INDERVALLE.

S CUELA que la comp
CLAUSULA VIGESI

arta con terceros o darle cualquier
MA SEPTIMA. - DOMICILIO: Para

todos los efectos legales, el donricilio ser del Cauca. Para
Constancia en Santia qo de Cali a de 2020.

Por I

á la Ciudad de Santiago cte Calilaile
los tres (03) días del mes cle noviembre

Por la ESCUELA

DO ARROYO VALENCI

ado

/r-
§ PE IÜPEZ LOPEZ JoS Efr»N

Reprsssnl¿nte Legal

Ca
C¡ §acrela

- 3:iit:á!:i!ilrl!:-&"s::i{!:li?-oll 1i r'. o: Ab ada rt'lt
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N DESTITUTO DL E LAPO RTE CACEDU Nto F IS YICA LA REC EACIR ON D LE
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Contratante

NIT:
Representante legal
Cédula de Ciudadanía
Entidad:
NIT:
Representante Legal:
Cédula de Ciudadanía
Valor del contrato:
Supervisor:
Cargo:
Cédula de ciudadanía:

inalde4

lnstituto del Deporte, la Educación FÍsica y la Recreación del Valle del Cauca- Indervalle
No. 805 0'12.896-4
CARLOS FELIPE LOPEZ LOPEZ
No. 94.553 087
I NSTITUCIÓ¡.I U I,¡ ¡VCRSITARIA ESC U ELA NACIONAL DEL DEPORTE
No. 805.001 868-0
JOSE FERNANDO ARROYO VALENCIA
No 16 268 025
DOSCIENTOS IVIILLONES DE PESOS IUCTE ($2OO.OOO OOO,OO).
VIGTOR MANUEL RAMOS VERGARA
SUBGERENTE DE FOTVIENTO Y IVASIFICACIÓN
No 94 330.240

Los suscritos, mayores de edacl, a saber. vlcroR MANUEL RAMos VERGARA, identificado con cédulade ciudadanía No. 94.330.240, en su condición de supervisor del contrato interadministrativo No. 3001 de20?9' en nombre y representaciÓn de INDERVALLE, de una parte; y por la otra la señor, JOSE FERNANDOARRoYo VALENCIA identificado con la cédula de ciudadanÍa No. 1O.2OB.ozs en su catidad deREPRESENTANTE LEGAL de la lNSTlruclóN UNIvERSITARIA EScuELA NActoNAL DEL DEpoRTE,se reunieron en la ciudad de Santiago de Cali, con el fin de dar inicio a la ejecución del presente contratoy de acuerdo a.

oBJETo: PRESTACIÓN DE sERvlc¡os PARA DESARRoLLAR AcIvtDADES DE FoRMActóNDEFINIDAS POR INDERVALLE CON EL FIN DE FORTALECER LAS COMPETENCIAS ¡NDIVIDUALESY coLEcr¡vAS DE ACUERDo coN LAS coNDrcroNES TECNtcÁa REeuERtDAS pARA ELCUNIPLIMIENTO DE LOS PLAhIES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y METAS.
PARÁGRAFO PRltvlERo: Los documentos del proceso forman parte del presente contrato y defínenigualmente las actividades, arcance y obligaciones de la invitación.
oBLlGAcloNES DEL CoNTRATISTA: se obliga a cumplir además de las obligaciones inherentes a lanaturaleza del contrato y las derivaclas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, lassiguientes' '1)Cumplir con el objeto clel contrato en la forma y tiempo páctados. 2) Suscribir las respectivaspÓlizas exigidas para la ejecuciÓn del contrato. 3) Cumplir con las especificaciones técnicas descritas parala ejecuciÓn del programa, las cuales hacen parle iniegral del presente contrato.4) Desarrollar toda laIogÍstica requerida para lograr la correcta ejecuciÓn oet óu.¡eto dál contrato. 5) presentar el informe finaltécnico, administrativo y financiero en el que se discrimine de forma clara y detallada la ejecución del cien(100%) por ciento de las actividades realizadas para el desarrollo del objetó del contrato, informe que debeser presentado al supervisor del contrato con los correspondientes .oport". que permitan la liquidación delcontrato 6) lnformar de manera oportuna las circunsiancias y/o héchos que puedan afectar la debidaejecuciÓn del contrato' 7) Entregar al supervisor del contrato toda la información y documentación

t
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relacionada con la ejecución del mismo, así como los informes y demás documentos que estime necesarios
el supervisor. B) Acatar las sugerencias y/o drrectrices indicadas por el supervisor del contrato. 9) Obrar con
diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne la supervisión del contrato. i0) deintegrar a
INDERVALLE el valor correspondiente a las deducciones respectivas del valor total del contraio, cuando LA
ESCUELA dejase de ejecutar total o parcialmente el objeto del contrato. 11) Destinar los recursos del
contrato a la ejecución de las actividades definidas. 12) Ejecutar los recursos áel contrato, asegurando su
destinaciÓn exclusiva al desarrollo del objeto del mismo, velando por su cumplimiento y por la aplicación de
las leyes y normas de contratación. LA ESCUELA reporlará a INDERVALLE inform"r á.la ejecución de los
recursos. 13) Desarrollar las actividades previas y las gestrones necesarias ante entidaáes públicas y
privadas y personas naturales, que en el aspecto técnico, adminlstrativo y económico se requieran pará
cumplir el objeto del contrato y lograr la debida y correcta ejecución del mismo y su alcanc e. 1 )bumplii con
los trámites administrativos exigidos INDERVALLE. 15) Responder por el pago de los tributos que se causen
o llegaren a causarse por la celebración, ejecución y iiquidación del contrató. t6) Organizar un archivo con
toda la documentación utilizada y elaborada durante la ejecución del contrato . 17) Garántizar ladisponibilidad
y existencia permanente del personal, equipos, materiales y los elementos necesarios para la ejecución del
contrato, evitando en todo caso demoras injustificadas en el avance de su ejecución. 18) piorrogar los
riesgos amparados en las garantías, cuando sea el caso, a las personas naturales o .¡uiídicas, que se
contraten para la ejecución del contrato. 19) Cumplrr con las obligaoones al sistema de seguridad social
integral y recursos parafiscales. LA ESCUELA deberá cumplir con el pago por concepto de lal obligaciones
con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensrones, aportes a las cajas de compensación familiar,
lnstituto Colombiano de Bienestar Familiar-lCBF, Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, cuando a ello
haya lugar, tal como lo establece el articulo 50 de la Ley 789 de 2OO2 y el parágrafo 2 del artÍculo 1 de la
Ley 828 de 2003, lo cual será verificado por la supervisión del contrato. El incumpiimiento de esta obligación
será causal para la imposiciÓn de multas por parte clel lVlinisteno de Protección §ocial o la Superintendencia
Nacional de Salud, conforme lo prevé el artículo 5 de la Ley 828 cle 2003, lo cual se acreditará mediante
declaración juramentada o certificación expedida por el revisor fiscal o en su defecto por el representante
legal. 20) LA ESCUELA no podrá ceder total o parciaimente el contrato sin la previa autorización de
INDERVALLE. 21) LA ESCUELA se obliga a mantener indemne a INDERVALLE frente a cualquier
reclamaciÓn proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones de LA ESCUELA, sus
subcontratistas o dependientes. 22) [Vlantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que
conozca por causa o con ocasión de la ejecuciÓn del contrato durante y posterior a su vigencia, dicha
tnformaciÓn no deberá ser revelada por ningúrn medio electrónico verbal, escrito u otró, ni total ni
parcialmente, sin contar con previa autorizaciÓn cle INDERVALLE. 23) Brindar un buen trato y respeto a los
funcionarios de INDERVALLE, así como a las personas externas. 2zt) Responder civil y peñalmente tanto
por el cumplimiento de las obligacrones derivadas del contrato, como por los hechos u omislones que le
fueren imputables y causen daño o perjuicio a la entidad de acuerdo con el artículo 52de la leyS0de 1993.
25) Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1gg3 y sus decretos
reglamentarios, la Ley797 de 2003, el Decreto 1703 de 2OO2y el Decreto reglamentario 1510de marzo 06
de 2003 y la Ley 1562 del 11 de julio de 2012y suministrar al supervisor del contrato lo pertinente. 20) Las
de más que surjan y sean inherentes al objeto del contrato.
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VALOR: Para todos los efectos legales, fiscales y presupuestales el valor del presente Contrato
lnteradministrativo se fija en la suma de DosclENTos lvllLLONES DE pEsos ($200.000.000,00) MCTE,
incluido IVA y demás impuestos, tasas, contribuciones, las estampillas y los gastos que deba incurrir para la
ejecución del mismo.

FORMA DE PAGO: INDERVALLE, cancelará el valor del contrato de la siguiente manera: Un cuarenta por
ciento (40o/o) del valor del contrato como previa presentación el plan de trabájo y el cronograma de ejecución.
El valor restante se pagará en actas parciales previa presentación de los correspondientés informes que den
cuenta del avance de la ejecución del contrato. PARAGRAFO l: Los mencionados informes se soportarán
con informe administrativo, técnico y financiero de manera física y digital, (informe técnico donde la escuela
demuestre registros de inscripción, asistencia, registro fotográfico, cédula de beneficiarios, número de
personas capacitadas y evidencia de las certificaciones y demás soportes que se requieran por el supervisor)
(informe financiero donde entreguen un documento equivalente a factura por el valor del contrato. Los pagos
procederán previa certificaciÓn y aprobaciÓn por parte de la supervisión contractual del cumplimiento de-los
términos y/o aspectos específicos que determinen la viabilidad de los mismos; en consecuencia, para cada
uno de estos LA ESCUELA deberá presentar la documentación correspondiente que evidencia dichos
cltmplimientos, asícomo la documetrtación que evidencie el cumplimiento de las obligaciones con el sistema
de seguridad social. Así mismo con el último pago deberán presentar un informe administrativo, técnico y
financiero consolidado de la ejecución del 100%.

CERTIFICADO DE DISPON¡BILIDAD PRESUPUESTAL: No 4460 del veintidós (22) de octubre de dos mit
veinte (2.020) expedido por el Asesor Financiero de INDERVALLE.

COMPROMISO PRESUPUESTAL: No. 14192 del seis (06) de noviembre de 2020.

GARANT¡A: El contrato está garantizado con lapóliza No 45-40-10162062099 y 45-44-101119393 la cual
ampara el cumplimiento de las obligaciones, la garantía se aprobó por parte de la secretaria general el día
seis (06) de noviembre de 2020.

PLAZO: El plazo será de un mes contado a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio, la cual se
suscribirá una vez se cumpla con los requisitos establecidos por el Articulo 41 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 .

Stt debe tener en cuenta la Jurisprudencia del Consejo de Estado, que en repetidas ocasiones ha señalado
que la ejecuciÓn contractual, comienza una vez se han constituido y aprobado las pólizas de garantía y se
cuenta con los soportes presupuesiales que respalden la ejecución (Sentencia26409 de 2015).

NCTA. La suscripción del contrato formaliza su celebración y lo perfecciona, pero no determina el punto de
partida para la ejecución del mismo. Se deja constancia que el plazo de ejecución no podrá superar la
vigencia 2020.
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Contrato No. 
                             
COI-921-2021 

Entidad Contratante: MINISTERIO DEL DEPORTE  

Identificación: NIT. 899.999.306-8  

Ordenador del Gasto o 
Representante Legal: 

 
JAIME ARTURO GUERRA RODRÍGUEZ 

Identificación: 79.947.102 

Ente 
Ejecutor/Contratista: 

INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE 

Identificación: NIT. 805.001.868- 0 

Representante 
Legal: 

JOSÉ FERNANDO ARROYO VALENCIA 

Identificación: C.C. 16.268.025 

DECLARACIONES PRELIMINARES DEL(A)S PARTES: 

El Contratista hacen las siguientes declaraciones: 1. Conocen y aceptan los documentos del proceso. 2. Tuvieron la oportunidad de solicitar 
aclaraciones y modificaciones a los documentos del proceso y recibieron del MINISTERIO DEL DEPORTE respuesta oportuna a cada una de las 
solicitudes. 3. Se encuentran debidamente facultados para suscribir el presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO. 4. Al momento de la 
celebración del presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, no se encuentran inmersos en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5. 
Están a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 6. El valor del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 
incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente 
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO. 7. Manifiestan que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiación 
del terrorismo, narcotráfico, captación ilegal de dineros y, en general, de cualquier actividad ilícita, de igual manera, manifiesta que los recursos 
recibidos en desarrollo de este CONTRATO INTERADMINISTRATIVO no serán destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 8. Conocen, 
comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO y los demás 
documentos que forman parte integral del mismo. 

CLÁUSULAS ESPECÍFICAS O PARTICULARES: 

1) Objeto: 
Efectuar el apoyo técnico, académico, administrativo, financiero y logístico entre el Ministerio del Deporte y la Escuela 
Nacional del Deporte para la implementación del Programa Talentos Colombia. 

2) Especificaciones 
Técnicas:  

La INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE deberá ejecutar por su cuenta y riesgo 
directamente con el ofrecimiento realizado, y lo pactado en el contrato a celebrar y fundamento en el manual de contratación, 
el apoyo técnico, académico, administrativo, financiero y logístico para la implementación del Programa Talentos Colombia; 
hace parte integral del contrato: 
- Anexo Técnico Programa Talentos Colombia  
- Manual Operativo 
- Propuesta presentada por la entidad ejecutora 

3) Plazo: 

El plazo previsto para la ejecución del contrato interadministrativo será HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE 
DE 2021 a partir de la suscripción del Acta de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento 
y de ejecución del mismo.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO: El plazo de ejecución del contrato podrá ser prorrogado y/o modificado de mutuo acuerdo entre 
las partes. Para el cumplimiento del contrato se tendrá en cuenta el cronograma de actividades establecido en el plan 
operativo aprobado, por el Supervisor del Contrato. 

4) Valor: 

 
El valor total del Contrato es de HASTA DOCE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS 
CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 12.958.555.556) 
incluidos los impuestos, gravámenes, tasas y costos a que haya lugar, distribuidos de la siguiente manera: 
 

A) Valor de los recursos destinados al proyecto: La suma de DOCE MIL CINCUENTA Y CUATRO MILLONES 
CUATROCIENTOS SETENTA MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($12.054.470.285) 
incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar, para la realización de las actividades del proyecto. 
 

B) Valor de costos operacionales a favor de la Institución Universitaria: La suma de NOVECIENTOS CUATRO 
MILLONES OCHENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($904.085.271), incluidos 
todos los impuestos, gravámenes, estampillas y tasas a que haya lugar. El cual se calculará sobre el valor 
efectivamente ejecutado en un 7.5%. 
 

PARÁGRAFO PRIMERO. - Los costos que se generen por concepto del impuesto del 4xMIL u otros gravámenes que con 
posterioridad se generen por la expedición de nuevas disposiciones legales, serán cancelados con cargo a los recursos del 
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Contrato. La INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA realizará las gestiones correspondientes ante las autoridades competentes 
para solicitar su exoneración, en caso de que hubiere lugar a ello.  
 
PARÁGRAFO SEGUNDO. – El valor de los costos operacionales no incluye el Gravamen a los Movimientos Financieros 
derivado de las operaciones de desembolso de la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA frente a los proveedores de bienes y 
servicios. Los rendimientos financieros generados por los recursos entregados por el MINDEPORTE a LA INSTITUCIÓN 
UNIVERSITARIA serán de propiedad del MINDEPORTE y deberán ser reintegrados al Tesoro Nacional, a más tardar a la 
Liquidación del presente Contrato. La Entidad Contratista deberá constituir una cuenta bancaria independiente para el 
manejo exclusivo de los recursos asignados para el proyecto. 

5) Apropiación o 
Imputación 
Presupuestal: 

 
El Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP), expedido por el GIT Financiera del Ministerio de Deporte es el 
siguiente:  
 

NUMERO 
CDP 

VALOR FECHA RUBRO 
CÓDIGO: BPIN 

144921 $ 12.958.555.556 17-06-21 

C-4302-1604-18-0-
4302001-03 

TRANSFERENCIAS  
CORRIENTES - 

SERVICIO DE 
PREPARACIÓN  
DEPORTIVA - 

DESARROLLO DEL 
SISTEMA  

PARALÍMPICO PARA 
EL 

POSICIONAMIENTO Y  
LIDERAZGO 
DEPORTIVO 
NACIONAL 

 
C-4302-1604-19-0-

4302001-03 
TRANSFERENCIAS  

CORRIENTES - 
SERVICIO DE 

PREPARACIÓN  
DEPORTIVA - 

DESARROLLO AL 
DEPORTE DEL  

SISTEMA OLÍMPICO Y 
CONVENCIONAL 

PARA EL  
POSICIONAMIENTO Y 

LIDERAZGO 
DEPORTIVO  
NACIONAL 

 

 
 
 
 

2018011000019 

 
 
 
 
 
 

2018011000018 

 
El MINISTERIO DEL DEPORTE como responsable de la ejecución y planeación de inversiones estatales con recursos del 
Presupuesto General de la Nación, ha formulado los proyectos de inversión “DESARROLLO DEL SISTEMA PARALÍMPICO 
PARA EL POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO DEPORTIVO NACIONAL” y “DESARROLLO AL DEPORTE DEL 
SISTEMAS OLIMPICO Y CONVENCIONAL PARA EL POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO DEPORTIVO NACIONAL”, 
identificados con código BPIN 2018011000019 y 2018011000018, respectivamente,  del Departamento Nacional de 
Planeación. 

6) Forma de 
Desembolso de los 
aportes del 
Ministerio del 
Deporte: 

MINISTERIO DEL DEPORTE pagará el valor del presente contrato de la siguiente manera: 
 
Para el desembolso de los recursos destinados al proyecto:  
 

A. Un primer desembolso correspondiente al 50% del valor de los recursos del proyecto, esto al acreditarse y 
aprobarse por el comité técnico de seguimiento: el cronograma ejecución, plan de operativo de inversión de los 
recursos y la suscripción de los contratos para el desarrollo de las actividades requeridas en el marco del contrato, 
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suscripción de acta de inicio del contrato, certificación del supervisor designado por el Ministerio del Deporte, y 
certificación vigente de cumplimiento de aportes a seguridad social y parafiscales por parte del Contratista.  
 

B. Un segundo desembolso correspondiente al 40% del valor de los recursos del proyecto, previa revisión de los 
soportes e informe de ejecución técnica y financiera, los resultados adquiridos, soportes e informe administrativo 
y financiero, de las diferentes actividades desarrolladas por la Escuela Nacional del Deporte acreditando un 
avance mínimo del 75% de legalización del primer desembolso, estos documentos deben ser avalados por el 
supervisor y certificación de los mismos.  
 

C. Un tercer y último desembolso correspondiente al 10% del valor de bienes y servicios, previa revisión de los 
soportes e informe de ejecución técnica donde se indiquen las metas cumplidas, soportes e informe administrativo 
y financiero de las diferentes actividades desarrolladas por la Escuela Nacional del Deporte acreditando un avance 
mínimo al 90 % del valor total del contrato. Estos documentos deben ser avalados por el supervisor y certificación 
de los mismos. 
 

Para el pago de los costos operacionales:  
 

A. Un primer pago correspondiente al 60% del valor de los costos operacionales del proyecto, esto al acreditarse el 
cronograma ejecución, plan de operativo de inversión de los recursos y la suscripción de los contratos para el 
desarrollo de las actividades requeridas para la ejecución del proyecto suscripción de acta de inicio del contrato, 
certificación del supervisor designado por el Ministerio del Deporte, y certificación vigente de cumplimiento de 
aportes a seguridad social y parafiscales por parte del Contratista. 
 

B. Un segundo pago correspondiente al 30% del valor por concepto de costos operacionales , a la entrega de los 
informe técnico, administrativo y financiero que evidencien que evidencien la legalización del 80% del primer 
desembolso del Ministerio del Deporte, aportando todos los soportes de la contratación y pagos realizados, según 
las líneas de inversión del contrato, además de la certificación de cumplimiento expedida por el supervisor del 
contrato y certificación vigente de cumplimiento de aportes a seguridad social y parafiscales por parte del 
Contratista.  
 

C. Un tercer y último pago correspondiente al 10% del valor de los costos operaciones del proyecto, a la entrega de 
los informe técnico, administrativo y financiero que evidencien la ejecución de la totalidad del proyecto, aportando 
todos los soportes de la contratación y pagos realizados, según las líneas de inversión del contrato, además de 
la certificación de cumplimiento expedida por el supervisor y certificación vigente de cumplimiento de aportes a 
seguridad social y parafiscales por parte del Contratista. 

 
PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el pago estará sujeto a los desembolsos de la Dirección del Tesoro Nacional del 
Ministerio de Hacienda y Crédito Público y a la correspondiente programación del PAC.  
 
PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos se efectuarán en la cuenta recaudadora señalada por EL CONTRATISTA, sin superar 
el monto de los recursos pactados. 
 
PARAGRAFO TERCERO: Los pagos se realizarán siempre y cuando el contratista radique los siguientes documentos: 1. 
Factura original con sus correspondientes anexos e informes 2. Certificación de encontrarse al día en el pago de aportes 
parafiscales relacionados con el sistema de seguridad social, así como los propios del SENA ICBF y Cajas de 
Compensación Familiar, dando cumplimiento a lo establecido a la normatividad vigente., al momento de cumplir la 
obligación. 3. Certificación Bancaria. (solo para el primer pago) 4. Certificación expedida por el supervisor del contrato, 
autorizando el pago y cumplimiento a satisfacción expedida sobre el cumplimiento del servicio y recibo de factura 
discriminada indicando los servicios prestados. Todos los documentos para pago deberán ser avalados por el supervisor 
designado por la Entidad. El Contratista por ser una entidad estatal, sujeta a lo dispuesto en el estatuto tributario, realizará 
las retenciones que corresponda en materia tributaria a favor del Tesoro Nacional, sobre los recursos que le sean 
entregados en administración, con ocasión de la ejecución del contrato por consiguiente la retenciones sobre los recursos 
en administración la realizará directamente el contratista y no el Ministerio del Deporte, debiendo la entidad con los 
protocolos y/o procedimientos aplicables, declarar oportunamente lo retenido por estos conceptos a Hacienda y a la DIAN.  
 
Todos los documentos para pago deberán ser avalados por el supervisor designado por la Entidad. 
 
PARÁGRAFO CUARTO: Se aplicarán las retenciones, descuentos y estampillas, de acuerdo con los conceptos y tarifas 
previstas en las disposiciones legales y reglamentarias vigentes. 
 
PARÁGRAFO QUINTO: Los rendimientos financieros generados por los recursos entregados por el 
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MINDEPORTE a la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA serán de propiedad del MINDEPORTE y deberán ser reintegrados al 
Tesoro Nacional, a más tardar a la Liquidación del presente Contrato. 
 
PARÁGRAFO SEXTO: Los valores no ejecutados por la Entidad Contratista deberán ser reintegrados, en su totalidad, a 
MINDEPORTE. 

7) Comité de 
Seguimiento del 
Contrato: 

Se conformará un Comité Técnico de Seguimiento que será la instancia decisoria y de discusión de los diferentes aspectos 
del desarrollo del contrato.  
 
Este comité estará integrado por:  
 

1. Tres (3) representantes del Ministerio del Deporte que son a saber:  
a) Director de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo y/o su delegado. 
b) Abogado de la dirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo. 
c) Profesional Especializado de la dirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo.  

 
2. Dos (2) representantes de la institución Universitaria Escuela Nacional del Deporte: 
a) Rector y/o quien delegue el Consejo Directivo. 
b) Profesional Especializado de la institución Universitaria Escuela Nacional del Deporte y/o quien delegue el Rector 

y/o el Consejo Directivo. 
 
El Comité Técnico se reunirá mensualmente o cuando la necesidad lo requiera. 
 
Sus funciones son: 
 

  Discutir y decidir sobre los diferentes aspectos de desarrollo del Contrato Interadministrativo, que no requieran la 
realización de modificaciones contractuales.  

 Impartir las Directrices y recomendaciones necesarias para el cumplimiento del contrato.  

 Comunicar al supervisor sobre las decisiones que se adopten relacionadas con la ejecución del contrato en el marco de 
sus funciones.  

 Las decisiones del comité se adoptarán por consenso de sus miembros y constarán en actas.  

 Aprobar los ajustes a las actividades o líneas de inversión cuando las circunstancias lo consideren necesario y pertinente, 
siempre y cuando no se afecte el objeto, los objetivos, las metas y el valor del contrato. Cualquier modificación del contrato 
deberá adelantarse vía minuta contractual.  

 Aprobar los perfiles de los profesionales y entrenadores requeridos para la ejecución del programa, así como cualquier 
sustitución de cualquiera de ellos. 

 Aprobar las especificaciones de los implementos, dotaciones deportivas y tecnológicas que para el desarrollo del 
programa se requiera.  

 Verificar el cumplimiento del Manual Operativo y de Líneas de Inversión para el Programa Talentos Colombia para la 
vigencia 2021.  

 Estudiar los informes técnicos, administrativos y financieros sobre la ejecución del contrato interadministrativo cuando a 
esto haya lugar, para el mejoramiento de la ejecución de este.  

 Evaluar los temas técnicos que al efecto surjan en el desarrollo de la ejecución del objeto del contrato Interadministrativo. 
 
El Comité Técnico se reunirá cuando la necesidad lo requiera. En todo caso, como mínimo deberá reunirse al inicio y previo 
a la finalización del contrato. Podrán asistir en calidad de invitados los profesionales que sean requeridos. 

8) Compromisos 
Generales de la 
Entidad 
Ejecutora/Contratista  

En desarrollo del objeto contractual el contratista deberá cumplir con las siguientes obligaciones generales: 
 

1. Ejecutar el objeto y las actividades del contrato, ajustándose al proyecto o propuesta final  
2. presentada y viabilizada por el MINISTERIO DEL DEPORTE. 
3. Suscribir, conjuntamente, con el MINISTERIO DEL DEPORTE, el acta de inicio y liquidación del contrato. 
4. Allegar certificación de una cuenta bancaria de una entidad financiera autorizada por la Superintendencia 

Financiera de Colombia, con valor en ceros ($ 0.0) para el manejo exclusivo de los recursos del proyecto objeto 
del contrato interadministrativo y remitir copia de la certificación de la misma al MINISTERIO DEL DEPORTE al 
proyecto objeto del contrato, además esta cuenta deberá cerrarse cuando se haya ejecutado el total de los 
recursos desembolsados y aportar la respectiva certificación expedida por el banco.  

5. Dando cumplimiento a lo estipulado en el artículo 2.3.5.6 del Decreto 1853 de 2015, los rendimientos financieros 
que se generen deberán ser reintegrados al Tesoro Nacional hasta el  

6. décimo (10) día hábil del mes siguiente al período objeto de cálculo. La cuenta bancaría descrita  
7. anteriormente deberá ser marcada con exoneración a Gravámenes a Movimientos Financieros  
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8. (GMF) de conformidad con el artículo 3 del Estatuto Tributario en concordancia con el artículo 11 del Decreto 449 
de 2003. 

9. Cumplir con todo lo ofertado en la propuesta presentada. 
10. Destinar los recursos que transfiera EL MINISTERIO exclusivamente a la ejecución del objeto del contrato 

interadministrativo. 
11. Realizar bajo su exclusivo riesgo y responsabilidad, los trámites precontractuales, contractuales  
12. poscontractuales a que haya lugar para la ejecución 
13. Presentar ante el supervisor del MINISTERIO DEL DEPORTE la documentación técnica, jurídica, administrativa 

y financiera, a que haya lugar en ejercicio del desarrollo del objeto del contrato en las etapas precontractual, 
contractual y post-contractual, así como todos los informes y demás documentos solicitados, en aras de evidenciar 
la destinación y ejecución del recurso aportado por el MINISTERIO DEL DEPORTE. 

14. Celebrar todos los actos y contratos que permitan materializar adecuada y acertadamente el objeto del contrato 
y su alcance, cumpliendo con los principios de idoneidad, selección objetiva y transparencia. 

15. Verificar el cumplimiento de los requisitos de idoneidad contenidos en el Manual Operativo y de Líneas de 
Inversión, herramienta de categorización de entrenadores para programa Talentos Colombia (formación 
académica y experiencia), establecidos por el MINISTERIO DEL DEPORTE, para la selección y contratación del 
recurso humano. 

16. Incorporar y hacer valer en los contratos que celebre para la ejecución del contrato una cláusula especial donde 
conste que el contratista cede al MINISTERIO DEL DEPORTE y al Ejecutor los derechos de autor patrimoniales 
y conexos sobre obras o documentos sometidos a este régimen atendiendo a lo establecido en los artículos 20 y 
27 de la Ley 23 de 1982, modificada por la Ley 1450 de 2011 y 1520 de 2012.  

17. Mantener un control contable y financiero donde se refleje adecuado y eficaz manejo de los recursos del Contrato. 
18. Desarrollar las actividades del proyecto dentro del plazo de ejecución del contrato, dejando claro las circunstancias 

de fuerza mayor, como la pandemia COVID-19, que eventualmente puedan variar los tiempos y el normal 
desarrollo del mismo.  

19. Presentar la certificación final de Rendición de Cuentas suscrita por el representante legal, el contador de la 
Entidad, en la cual se discrimine clara y detalladamente la forma en que fueron ejecutados los recursos girados 
por el MINISTERIO DEL DEPORTE, una vez finalizadas las actividades del programa.  

20. Presentar al MINISTERIO DEL DEPORTE un informe mensual de orden técnico, administrativo y financiero, 
detallando la ejecución de cada una de las actividades realizadas e indicando beneficiarios y valor invertido que 
muestren los avances y logros técnicos alcanzados, con sus respectivos soportes.  

21. Presentar un Informe Final Técnico, Administrativo y Financiero en el que se discrimine clara y detalladamente la 
ejecución del 100% de las actividades realizadas y los recursos aportados por el MINISTERIO DEL DEPORTE 
para el desarrollo del objeto del contrato. Igualmente se deberá hacer entrega de memoria donde se detallen las 
dificultades, fortalezas, debilidades y oportunidades presentadas durante la ejecución del contrato que sirva como 
instrumento de consulta para el MINISTERIO DEL DEPORTE.  

22. Garantizar el cumplimiento de cada una de las líneas, propósitos y metas que contiene el proyecto.  
23. Contratar el personal calificado e idóneo de acuerdo con los perfiles establecidos en el programa que cuenten 

con experiencia profesional, administrativa, financiera, logística, técnica y de gestión documental para el manejo 
de todo lo relacionado con la ejecución del contrato interadministrativo. Este personal incluirá el equipo Técnico 
que desde el nivel central lidere la planeación, ejecución, coordinación, seguimiento y evaluación de las acciones 
y procesos planteados para lograr el cumplimiento de las metas y objetivos del programa, y el equipo regional que 
desarrolla las actividades técnicas en el territorio, garantizando la estructura mínima de funcionamiento, conforme 
al organigrama sugerido por el Ministerio del Deporte en el marco de lo definido por el Comité Técnico del 
Contrato.  

24. Garantizar que el personal una vez esté contratado y antes de llegar a campo, cuente con todos los elementos 
de visibilidad de imagen corporativa de la entidad que hayan sido aprobados por el Ministerio del Deporte para su 
adecuada labor. Para esto, se deberá tener en cuenta el Manual de Identidad Corporativa de la entidad 

25. Apoyar la realización de reuniones y eventos requeridos del GIT Programas y Proyectos Deportivos en el marco 
del contrato interadministrativo, de acuerdo con las condiciones metodológicas impartidas por la supervisión, 
contemplando el uso de plataformas digitales si fuere el caso.  

26. Realizar un protocolo de seguridad, y de bioseguridad, al igual que socializarlo y capacitar al respecto al equipo 
técnico del Programa para su cumplimiento en el desarrollo de su trabajo en el territorio, en atención a las 
directrices sanitarias emanadas del Gobierno Nacional.  

27. Informar oportunamente al Supervisor cualquier situación que pueda llevar a la materialización de un posible 
incumplimiento del cronograma de actividades y en general del contrato.  

28. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir 
algún acto o hecho en contra de la Ley. Cuando se presentaren tales peticiones o amenazas, deberá informar 
inmediatamente de su ocurrencia al supervisor del contrato, y/o a las demás autoridades competentes para que 
ellas adopten las medidas correctivas que fueren necesarias. El incumplimiento de esta obligación y la celebración 
de pactos o acuerdo prohibidos darán lugar a la terminación del contrato.  
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29. Informar cualquier situación que pueda conllevar a la ejecución del contrato tanto nacional, regional o local a la 
utilización con fines políticos. Cuando se presentaren tales situaciones o amenazas, el Ejecutor informará 
inmediatamente de su ocurrencia al Supervisor, y/o a las demás autoridades competentes para que ellas adopten 
las medidas correctivas que fueren necesarias. El incumplimiento de esta obligación y la celebración de pactos o 
acuerdo prohibidos darán lugar a la terminación del contrato.  

30. Tener en cuenta los lineamientos, recomendaciones y compromisos que se acuerden entre las partes en el Comité 
Técnico, en el desarrollo de las actividades que contribuyan al cumplimiento del objeto, según se establezca.  

31. El manejo de herramientas impresas y demás elementos de comunicación deberán contar con la viabilidad de la 
Oficina de Comunicaciones del Ministerio del Deporte y/o del Supervisor del Contrato.  

32. Ajustarse en la ejecución y legalización de las actividades del proyecto al “Manual Operativo y de Líneas de 
Inversión para el programa Talentos Colombia” que entregue el MINISTERIO DEL DEPORTE para el efecto, al 
momento de la suscripción del acta de inicio. 

33. Constituir a favor del MINISTERIO DEL DEPORTE las garantías de cumplimiento para asegurar el cumplimiento 
de las obligaciones adquiridas en virtud del contrato, pago de salarios, prestaciones sociales legales e 
indemnizaciones laborales, calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados durante su 
ejecución y responsabilidad civil extracontractual 

34. Presentar ante el supervisor cuando éste así lo requiera, la documentación técnica jurídica, administrativa y 
financiera a que haya lugar en ejercicio del desarrollo del objeto del contrato en las etapas precontractual, 
contractual y post-contractual.  

35. Exigir a sus contratistas el cumplimiento frente a los pagos del Sistema Integral de la Seguridad Social y 
Parafiscales de conformidad con el artículo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 
de 2007 y al artículo 50 de la Ley 789 de 2002 

36. Incorporar y hacer valer en los contratos que celebre para la ejecución del objeto del contrato, como obligación 
contractual, el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema Integral de la Seguridad Social y Parafiscales 
de conformidad con el artículo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 32. 
Con el objeto de respaldar el cumplimento de todas y cada una de las obligaciones que surjan a cargo de los 
contratistas derivados, estos deberán constituir las garantías expedidas por una compañía de seguros legalmente 
constituida en Colombia, con los amparos, cobertura y vigencia, que correspondan para cada una de las líneas 
de ejecución. Dichas garantías deberán contemplar los amparos de cumplimiento, calidad, responsabilidad 
extracontractual y salarios y prestaciones sociales, según el caso. Además, las garantías de los contratos 
derivados deberán tener como beneficiario al Ministerio del Deporte.  

37. Acompañar la interacción con las demás entidades públicas o privadas que tengan intervención en la ejecución, 
injerencia y/o trámites del presente Contrato.  

38. Guardar estricta reserva y confidencialidad sobre la información y resultados obtenidos en desarrollo del objeto 
contractual.  

39. Informar y presentar soluciones a las dificultades que de orden técnico, financiero, legal, administrativo y 
socioambiental puedan llegar a presentarse en el desarrollo del contrato y someterlas a consideración de la 
Entidad Contratante.0 

40. Acompañar a la Entidad contratante en los procesos administrativos (Órganos de Control y Fiscalía) y Judiciales 
que se lleguen a iniciar en cualquier momento, aun después de liquidado el contrato interadministrativo.  

41. Mantener el valor ofertado durante todo el plazo de ejecución, el cual no tendrá reajuste alguno salvo por 
situaciones excepcionales.  

42. Contratar y mantener durante todo el plazo de ejecución del contrato, el equipo de trabajo requerido por el 
Ministerio del Deporte.  

43. Asumir los costos para el desarrollo del objeto contractual  
44. Realizar el análisis de mercado que se requiera para validar los costos de cada actividad  
45. Tramitar los permisos que se requieran para desarrollar cada una de las actividades.  
46. Cumplir con la normatividad exigida para cada una de las acciones que demande el programa, el cual se costeará 

con los recursos dispuestos por Mindeporte para el efecto.  
47. Dar cumplimiento a las obligaciones frente al Sistema Integral de la Seguridad Social y Parafiscales de 

conformidad con el artículo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
48. Reportar por escrito y de forma inmediata al supervisor del contrato designado por parte del MINISTERIO DEL 

DEPORTE cualquier novedad respecto a la ejecución de este. En ningún caso se aceptará el cambio de objeto 
del contrato so pena de la liquidación inmediata del mismo.  

49. Recibir los bienes y/o servicios establecidos en las líneas de inversión del contrato y certificar su cumplimiento. 
Así mismo realizar la devolución de los mismos e ingreso al Almacén del Ministerio.  

50. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, 
cuando con ellos se cause perjuicio a la Administración o a terceros en los términos del artículo 52 de la Ley 80 
de 1993.  

51. Solicitar ante el MINISTERIO DEL DEPORTE mínimo con quince (15) días hábiles previos al vencimiento del 
plazo contractual, las ampliaciones de plazo o modificaciones que se requieran indicando detalladamente los 
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motivos de hecho y de derecho que le sirven de fundamento acompañado con los respectivos soportes 
documentales.  

52. El Ejecutor mantendrá indemne al MINISTERIO DEL DEPORTE frente a cualquier reclamación proveniente de 
terceros que tenga como causa sus actuaciones o la de sus contratistas.  

53. Dar los créditos al MINISTERIO DEL DEPORTE como entidad que apoya la actividad e incluir su logotipo en los 
diferentes materiales, documentos y sistemas de información utilizados en el marco de la ejecución contractual, 
cumpliendo con los estándares del manual de imagen institucional y en coordinación con el Grupo Interno de 
Trabajo de Comunicaciones del MINISTERIO DEL DEPORTE, en los eventos, publicaciones y elementos de 
divulgación que se requieran para el cumplimiento del contrato deberán ajustarse a las medidas de austeridad 
contenidos en la Directiva Presidencial vigente (Decreto 371 del 8 de abril de 2021).  

54. Atender las observaciones de quien ejerce la supervisión del contrato por parte del MINISTERIO DEL DEPORTE.  
55. Transferir de manera total y sin limitación alguna el Ministerio del Deporte los derechos patrimoniales sobre las 

obras que se deriven de la ejecución contractual por el tiempo que establezca la Ley nacional e internacional y 
sin perjuicio del respeto al derecho moral consagrado en el artículo 11 de la Decisión Andina 351 de 1993 
concordante con el artículo 30 de la Ley 23 de 1982. En virtud de lo anterior, se entiende que el Ministerio del 
Deporte adquiere el derecho de reproducción en todas sus modalidades, incluso para temas audiovisuales; el 
derecho de transformación o adaptación, comunicación pública, distribución y, en general, cualquier tipo de 
explotación que de las obras se pueda realizar por cualquier medio conocido o por conocer. Cualquier controversia 
que se presente frente a la transferencia de los mencionados derechos se resolverá con observancia a la 
normatividad vigente sobre la materia. 

56. Presentar la factura electrónica validada previamente por la DIAN como requisito necesario para cada 
desembolso, conforme con las disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en 
concordancia con lo dispuesto en la Resolución N. 000042 del 5 de mayo 2020.  

57. Registrarse en la plataforma del SECOPII, reportar la información requerida de manera veraz y oportuna, suscribir 
los contratos que tenga con el Ministerio del Deporte, enviar las garantías solicitadas por la entidad, presentar las 
facturas y aprobar las modificaciones del contrato a las que haya lugar, así como cumplir con todas las 
obligaciones establecidas en el SECOP II acorde con su rol.  

58. Dar instrucciones adecuadas a su personal, sobre los aspectos ambientales que puedan afectar el medio 
ambiente y sobre la forma, métodos y sistemas que deban observarse para prevenirlos o evitarlos.  

59. Capacitarse en el manejo del aplicativo dispuesto para la Gestión Documental y demás herramientas de gestión 
utilizadas al interior del MINISTERIO DEL DEPORTE.  

60. Realizar la Liquidación de los contratos derivados, así como la del contrato interadministrativo  
61. Las demás que sean necesarias relacionadas con el objeto del contrato. 

9) Obligaciones 
Especificas de la 
Entidad 
Ejecutora/Contratista 

1. Cumplir con las Especificaciones Técnicas definidas en la propuesta presentada, las cuales son de obligatorio 
cumplimiento por parte del Ejecutor y que se encuentran detalladas en el Manual Operativo y de Líneas de 
Inversión para el Programa Talentos Colombia.  

2. Adelantar todas las gestiones necesarias ante entidades públicas, privadas y personas naturales y/o jurídicas 
para lograr la debida y correcta ejecución del objeto del contrato.  

3. Nombrar un líder técnico y financiero el cual será el enlace con el supervisor designado por el MINISTERIO DEL 
DEPORTE.  

4. Apoyar la implementación y cumplimiento del plan institucional académico de gestión ambiental y bioseguridad 
durante el desarrollo del programa.  

5. Solicitar ajustes a las líneas de inversión del contrato de acuerdo con la necesidad y justificación de cada una de 
ellas, donde se justifique claramente la necesidad de dicho ajuste y se anexe el proyecto de inversión donde se 
evidencien dichas modificaciones sin alterar el objeto y sin superar el valor del contrato, para aprobación escrita 
por parte del supervisor designado por el MINISTERIO DEL DEPORTE, siempre y cuando obedezcan a 
circunstancias excepcionales debidamente acreditadas por el Ejecutor. Lo anterior, previo concepto favorable del 
Comité Técnico y/o Supervisor del Contrato, el cual deberá constar por escrito.  

6. Prever los riesgos que eventualmente puedan afectar el equilibrio económico de los contratos que suscriba para 
el cumplimiento del contrato, tanto en aspectos favorables como adversos, con el fin de asegurar los fines que el 
Estado persigue con la contratación e incorporar su regulación en los procesos de selección que adelante según 
la normatividad vigente.  

7. Enviar al MINISTERIO DEL DEPORTE el cronograma de actividades, para aprobación del Supervisor designado 
por el MINISTERIO.  

8. El Ejecutor, se obliga a entregar una metodología que detalle cómo va realizar la organización, impacto y 
resultados que se adquirirán con la implementación del Programa Talentos Colombia en cada región, documento 
que deberá ser presentado y aprobado por la supervisión del contrato.  

9. Ejecutar el contrato de conformidad con las especificaciones técnicas y los requerimientos del contratante. 
 
Obligaciones del Contenido Técnico:  
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1. Elaborar el plan operativo del Programa en el marco del presente contrato interadministrativo con su respectivo 
presupuesto, cronograma e indicadores de gestión y de resultado (técnico, de seguimiento y financiero), para ser 
presentado y aprobado por la supervisión.  

2. Cumplir con los lineamientos técnicos y operativos del Programa de conformidad con lo establecido en la Manual 
operativo y Anexos Técnicos del contrato interadministrativo.  

3. Poner a disposición las instalaciones y los recursos tecnológicos necesarios y adecuados para garantizar la 
realización de las convocatorias que se deriven del contrato interadministrativo.  

4. Cumplir con los lineamientos metodológicos y fichas técnicas establecidas por el programa para cada uno de sus 
componentes.  

5. Acompañar y documentar, tanto en lo operativo como en lo metodológico y académico, todas las actividades que 
se desarrollen en el marco del Programa.  

6. Realizar la entrega oportuna, eficaz y eficiente de la información y de los elementos que tiene la vocación de 
destinarse a la población objeto.  

7. Realizar los encuentros y visitas de acompañamiento afines a la implementación del programa.  
8. Gestionar procesos de articulación interinstitucional con el objetivo de promover la preservación y conocimiento 

del programa.  
9. Llevar el registro que dé cuenta de la trazabilidad de la participación de la población objeto en las actividades del 

programa.  
10. Cumplir de manera oportuna con la compra y entrega de bienes estipulados en cada ficha del programa, así como 

de la gestión de la totalidad de actividades establecidas en éstas.  
11. Gestionar reportes e informes técnicos mensuales los cuales deberán ser entregados dentro de los primeros 5 

días calendario del mes, que permitan identificar el nivel de cumplimiento de las actividades establecidas por el 
Programa y determinar con la supervisión las acciones de mejora pertinentes.  

12. Presentar ante el supervisor dentro de los primeros cinco (5) días calendario de cada mes una base de datos de 
entrenadores, personal de apoyo y personal especializado contratado que contenga como mínimo la siguiente 
información: identificación, nombre, edad, deporte (si aplica), sexo, teléfono de contacto, departamento y 
municipio donde presta el servicio, etnia/raza (negro, afro, raizal, palenquero, indígena, campesino u otro), 
desplazado o víctima de violencia, categorizado de acuerdo al anexo técnico no.1 y Herramienta de 
Categorización de entrenadores.  

13. Realizar cuando se requiera mesas de trabajo nacionales con el supervisor del contrato interadministrativo y el 
equipo del Programa, a fin de realizar seguimiento o tratar temas de interés del mismo. 

14. Desarrollar reuniones periódicas con los equipos, con el objetivo de garantizar que desde el equipo de 
coordinación del Ejecutor se adopten los lineamientos técnicos, operativos y metodológicos del Programa 
Talentos Colombia.  

15. Integrar y participar activamente en la Comité Técnico del contrato interadministrativo  
16. Construir la base de datos que resulte de la ejecución del contrato y entregarla al supervisor, absteniéndose de 

dar un uso inadecuado a la misma o para fines no contemplados en el contrato.  
17. Entregar un informe final que resuma el cumplimiento de las obligaciones pactadas.  
18. Establecer memorias del programa que incluyan informe de ejecución de la estrategia, beneficiarios y resultado 

de la encuesta de satisfacción aplicada.  
19. Implementar todos los conocimientos, planes y programas que adelante la IPS de la Institución Universitaria para 

la formación objetivo del proyecto.  
 
Obligaciones Del Contenido Administrativo:  
 
1. Garantizar la disponibilidad de condiciones administrativas, académicas, Investigación, operativas, logísticas, 

técnicas y de infraestructura necesarias para el cumplimiento de las obligaciones que se requieran para el 
adecuado desarrollo del programa.  

2. Garantizar que el equipo de trabajo conozca a cabalidad la metodología, condiciones de la población sujeto de 
atención del programa, los canales de comunicación idóneos, así como los manuales para el correcto uso y 
difusión de la imagen del Ministerio del Deporte.  

3. Garantizar que se emplee correctamente la imagen corporativa del Ministerio del Deporte.  
4. Dar respuesta oportuna a los requerimientos relacionados con la ejecución del contrato y con el Programa.  
5. Asegurar procesos de inducción y empalme a las personas que se vinculen al programa durante la ejecución del 

contrato interadministrativo.  
6. Una vez concluya el plazo de ejecución pactado en el contrato, el Ejecutor deberá entregar los archivos en físico 

y digital de todos los soportes de la ejecución del Programa Talentos Colombia, que se encuentran a su cargo, 
dando cumplimiento a la Ley General de Archivo Nacional.  

7. Cumplir con el Derecho Fundamental del Habeas Data establecido en el Artículo 15 de la Constitución Política de 
Colombia, Desarrollado por la Ley 1581 de 2012 e implementar planes de seguridad, los procedimientos y políticas 
para el manejo de la información.  
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8. Los activos o bienes adquiridos con los recursos aportados por el Ministerio del Deporte en la ejecución y 
desarrollo del contrato y que no hayan sido entregados a los beneficiarios del programa, deben ser devueltos al 
Ministerio del Deporte una vez finalizado el plazo de ejecución del contrato interadministrativo. 

9. Garantizar durante la etapa post-contractual, el equipo humano necesario para desarrollar las actividades de 
liquidación del contrato.  

10. Las demás que se deriven de la naturaleza del contrato interadministrativo y garanticen el cabal y opor tuno 
cumplimiento del objeto de este.  

 
 
Obligaciones Del Contenido Financiero:  
 
1. Destinar los recursos entregados por el Ministerio del Deporte exclusivamente para la ejecución del contrato 

interadministrativo y realizar seguimiento y control al presupuesto establecido para la operación de este, 
asignando los recursos correspondientes para el desarrollo del programa formulado y asignado.  

2. Entregar información de las compras y entregas de los elementos que se financian con recursos del programa, 
soportando el estudio de precios de mercado realizado, aportando por lo menos 3 cotizaciones.  

3. Abrir y mantener una cuenta bancaria de uso exclusivo para el presente contrato, respecto de la cual deberán 
enviarse los extractos bancarios de manera mensual, así como también autorizarán por escrito y ante la entidad 
financiera al Ministerio del Deporte para que solicite certificaciones sobre la veracidad de la información contenida 
en los soportes bancarios y/o cualquier otro documento que involucre movimientos de la cuenta y fueran remitidos 
al Ministerio del Deporte por parte del Ejecutor.  

4. Presentar ante el supervisor dentro de los primeros cinco (5) días calendario de cada mes los informes de 
ejecución financiera, firmados por el representante legal o quien haga sus veces.  

5. Asumir los Gastos Administrativos y Financieros, asociados e inherentes al perfeccionamiento y legalización del 
contrato.  

6. Los recursos girados en el marco del contrato que no estén amparando compromisos u obligaciones, deberán ser 
reintegrados por el Ejecutor, una vez finalizado el contrato interadministrativo en la cuenta bancaria que el 
Ministerio del Deporte señale.  

7. Garantizar la disponibilidad de condiciones financieras necesarias para el cumplimiento de los compromisos 
adquiridos en el marco del contrato y/o derivados de este.  

8. Presentar cualquier otro tipo de información pertinente que sea solicitada por la supervisión o por otras áreas o 
dependencias del Ministerio del Deporte.  

9. Garantizar el pago oportuno del recurso humano vinculado para el desarrollo del programa.  
10. Las demás que se deriven de la naturaleza y ejecución del contrato interadministrativo.  

 
Obligaciones Del Seguimiento y Monitoreo:  
 
1. Diseñar e implementar un esquema de Seguimiento y Monitoreo que permita medir, reportar  y analizar el 

funcionamiento del Programa Talentos Colombia  
2. Presentar ante el supervisor dentro de los primeros cinco (5) días calendario de cada mes un archivo o base de datos 

de beneficiarios que contenga como mínimo la siguiente información: identificación, nombre del beneficiario, edad, 
deporte, sexo, teléfono de contacto, departamento, municipio, etnia/raza (negro, afro, raizal, palenquero, indígena, 
campesino u otro), desplazado o víctima de violencia, cantidad de entrenamientos desarrollados y clasificación de 
acuerdo a las fases del proceso (selección, Talento o Talento Élite).  

3. Presentar ante el supervisor dentro de los primeros cinco (5) días calendario de cada mes un archivo o base de datos 
de impacto que contenga como mínimo la siguiente información: departamento, municipio, cantidad de 
entrenadores/profesionales, asignación presupuestal, valor de asignación presupuestal ejecutada.  

4. Realizar el seguimiento oportuno a los compromisos establecidos en la Comité Técnico.  
5. Implementar procesos de acompañamiento y monitoreo a nivel local, los cuales permitirán generar alertas tempranas 

en la operación, identificar el avance en el cumplimiento de indicadores de gestión y de producto y apoyar en la 
adecuada toma de decisiones de acuerdo con la información suministrada. 

6. Realizar seguimiento y verificación a la calidad de los productos, servicios e información generada por el Programa 
Talentos Colombia y su consistencia con los documentos físicos que lo soportan.  

7. Presentar ante el supervisor del contrato bimensualmente la base de datos de la dotación e indumentaria deportiva e 
implementación, adquirida y entregada, que contenga la fecha de entrega las especificaciones técnicas, las cantidades 
y el valor clasificado por municipio, departamento, disciplina deportiva y beneficiario. 

10) Obligaciones 
Específicas del 
MINISTERIO DEL 
DEPORTE:  

1. Pagar el valor total del contrato en los términos, condiciones y oportunidad descritos en el mismo.  
2. Designar a quien ejercerá la supervisión y el control de ejecución del contrato, quien estará en permanente contacto 

con (el) la Contratista, para la coordinación de cualquier asunto que así se requiera.  
3. Suscribir a través del supervisor del contrato, los documentos y actas que sean necesarias durante el desarrollo del 

contrato.  

mailto:contacto@coldeportes.gov.co
http://www.coldeportes.gov.co/


 
 
NÚMERO PROCESO SECOP II: CD-851-2021  
NÚMERO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO: COI-921-2021 
 

Ministerio del Deporte 
Av. Cra. 68 No. 55 - 65 
Línea de atención al ciudadano: 018000910237 – 57-1-4377030 
Correo electrónico: contacto@mindeporte.gov.co, página web: www.mindeporte.gov.co 
 

 

10 

4. Informar de manera inmediata, acerca de cualquier circunstancia que amenace vulnerar los derechos del (a) 
Contratista, al igual que cualquier perturbación que afecte el desarrollo normal del contrato 

5. Guardar la confidencialidad y velar por la protección de los productos y servicios propuestos por el (la) Contratista 
cuando a ello hubiere lugar.  

6. Establecer un canal de comunicación con la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE  
para el seguimiento de las actividades objeto del presente Contrato.  

7. Impartir oportunamente a la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE  las instrucciones 
correspondientes para ejecutar correctamente el objeto de este contrato.  

8. Entregar todas las especificaciones técnicas y documentos técnicos, antecedentes y fichas técnicas y demás 
documentos relacionados con el programa y/o proyecto para ejecutar el objeto del contrato.  

9. Suscribir las actas de recibo a satisfacción de bienes y servicios objeto del contrato a las entregas efectuadas por la 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE, si a ello hubiere lugar. 

11) Lugar de 
Ejecución:  

El presente contrato tendrá cobertura nacional a nivel regional, departamental y municipal, desde los lineamientos y 
requerimientos del Programa Talentos Colombia. 

12) Garantía(s): 

La INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE constituirá en favor del Ministerio del deporte 
las siguientes garantías: 
 

Tipo de 
Garantía 

Amparos Porcentaje Vigencia Justificación 

 
 
 

PÓLIZA 
DE 

SEGURO 
 
 

 
Cumplimiento 

 
20% del 

valor total 
del 

contrato 

Plazo del Contrato y 
seis (6) meses más. 

Cubrir a la entidad por los 
posibles perjuicios directos 
derivados del incumplimiento 
imputable a la Escuela Nacional 
del Deporte de las obligaciones 
del contrato. 

Calidad del Servicio 10% del 
valor total 

del 
contrato 

Plazo del Contrato y 
un (1) año más. 

Cubrir a la Entidad Estatal por los 
perjuicios derivados de la 
deficiente calidad del servicio 
prestado. 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 

legales e 
indemnizaciones 

laborales 

 
5% del 

valor total 
del 

contrato 

Plazo del Contrato y 
tres (3) años más. 

Cubrir a la entidad frente a los 
perjuicios imputables a la 
Escuela Nacional del Deporte 
derivados de reclamaciones de 
orden laboral de las personas 
que emplee para la ejecución del 
contrato. 

 

Calidad y correcto 
funcionamiento 

10% del 
valor total 

del 
contrato 

Duración del contrato 
y tres (3) años más  

Cubrir a la entidad frente a los 
perjuicios imputables al 
contratista derivadas de la mala 
calidad o las deficiencias técnicas 
de os bienes o equipos 
suministrados por el contratista o 
el incumplimiento de parámetros 
o normas técnicas establecidas 
para el respetivo bien, de 
acuerdo a las especificaciones 
técnicas establecidas en el 
contrato. Según lo dispone el 
Artículo 2.2.1.2.3.1.7 numeral 7° 
y 2.2.1.2.3.1.16 Decreto 1082 de 
2015 

POLIZA 
DE 

SEGURO 

Responsabilidad Civil 
Extracontractual 

5%Valor 
total del 
contrato 

Plazo del Contrato. Cubrir a la entidad de las 
reclamaciones de terceros 
derivadas de la responsabilidad 
extracontractual que surja de las 
actuaciones, hechos u omisiones 
de la Escuela Nacional del 
Deporte  
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La INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE deberá entregar esta garantía al MINISTERIO 
dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al perfeccionamiento del presente Contrato, junto con el recibo de pago de la 
prima. 

13) Supervisión:  

La supervisión por parte del MINISTERIO DEL DEPORTE será ejercida por quien designe el Ordenador del Gasto.  
 
El (la) supervisor(a) deberá observar, en el ejercicio de sus funciones, lo dispuesto en el numeral 1º del artículo 4° y numeral 
1º del artículo 26 de la Ley 80 de 1993, los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y las demás normas concordantes, así 
como la normatividad interna por la cual se regula la actividad de supervisión de contratos y convenios celebrados por el 
MINISTERIO DEL DEPORTE. En todo caso, no podrá adoptar decisiones que impliquen la modificación de los términos y 
condiciones previstas en el presente contrato, las cuales únicamente podrán ser adoptadas por las partes, debidamente 
facultadas, mediante la suscripción de las correspondientes modificaciones al contrato principal. 

CLÁUSULAS COMUNES O GENERALES: 

14) Requisitos de 
Perfeccionamiento y 
Ejecución: 

 
El presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecución 
se requiere de la suscripción del acta de inicio, previa expedición del respectivo Registro Presupuestal (RP) y aprobación 
de la garantía.  

15) Inhabilidades e 
Incompatibilidades: 

 
Los Representantes Legales y/o los Revisores Fiscales del CONTRATISTA declaran expresamente, bajo la gravedad de 
juramento, que no se encuentran incursos(as) en inhabilidades e incompatibilidades que impidan la celebración de este 
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, ni se encuentran reportados(as) como responsables fiscales en el boletín de la 
Contraloría General de la República, como tampoco incluidos(as) en la lista de la OFAC. Igualmente declaran que, en caso 
de presentarse alguna inhabilidad o incompatibilidad, cederá el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, previa autorización 
escrita del MINISTERIO DEL DEPORTE, y si ello no fuere posible, renunciará a su ejecución. 
 

16) Pago de Aportes 
a Seguridad Social y 
Parafiscales: 

 
El CONTRATISTA, y los contratistas que este vinculen para la ejecución del presente CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO, están obligados (a) a cumplir, acreditar y mantener al día el pago al Sistema de Seguridad Social 
Integral, así como los pagos de aportes parafiscales, cuando correspondan, conforme al artículo 41 de la Ley 80 de 1993, 
modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, y al artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 

17) Gastos: 

 
Los gastos que ocasione la legalización y ejecución del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO estarán a cargo de el 
CONTRATISTA. 
 

18) Confidencialidad 
e Información: 

 
En caso que exista información sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta 
información. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la información suministrada tiene el carácter de confidencial. 
 
El CONTRATISTA se comprometen en relación con la información clasificada o reservada a la que tenga acceso en el 
desarrollo del presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, a lo siguiente: 1. Abstenerse en cualquier tiempo de 
divulgar, parcial o totalmente la información clasificada, reservada o de manejo interno, sin previa autorización de su 
supervisor a cualquier persona natural o jurídica, entidades gubernamentales o privadas, excepto en los casos que se 
precisan a continuación: a) Cuando la información sea solicitada por el MINISTERIO DEL DEPORTE. b) En cumplimiento 
de una decisión judicial ejecutoriada, orden judicial o una solicitud oficial expedida por una autoridad con competencia para 
ello, para lo cual deberá observarse el procedimiento establecido por el MINISTERIO DEL DEPORTE para dar respuesta a 
tales decisiones, requerimientos o solicitudes, siempre y cuando la información clasificada o reservada se entregue a la 
mencionada autoridad cumpliendo con los mecanismos de cuidado, protección y manejo responsable de la información 
estipulados en esta cláusula, previa notificación al MINISTERIO DEL DEPORTE a través de la dependencia competente, 
con el fin que se puedan tomar las acciones administrativas y judiciales pertinentes y se observe el procedimiento 
establecido por el MINISTERIO DEL DEPORTE para dar respuesta a tales requerimientos, así como las competencias y 
delegaciones establecidas para la suscripción de los mismos. 2. Abstenerse en cualquier tiempo de utilizar, explotar, 
emplear, publicar o divulgar la información que en razón del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO o actividad haya 
recibido o conocido, en una forma diferente a la autorizada en esta cláusula. 3. Tomar todas las medidas necesarias para 
que la información que le sea suministrada en medio físico, electrónico y otros, se transporte, manipule y mantenga en un 
lugar seguro y de acceso restringido, de conformidad con la normatividad aplicable. 4. El uso de la información que en razón 
de su CONTRATO INTERADMINISTRATIVO posea o reciba el CONTRATISTA, no otorgan derecho ni constituye licencia 
alguna para utilizarla sin observar los principios de la ética profesional, comercial y la competencia leal, ni otorgando, 
favoreciendo ni beneficiando a cualquier otra persona natural o jurídica. Para ello el CONTRATISTA acuerdan 
expresamente emplear todos los medios a su alcance para impedir esa utilización irregular e ilegal de la Información 
clasificada o reservada.  
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PARÁGRAFO PRIMERO: De conformidad con la Ley 1581 de 2012, Ley 1712 de 2014 y demás normas jurídicas 
complementarias, el CONTRATISTA están obligados a cumplir con los deberes de confidencialidad y reserva respecto de 
los datos personales que llegaren a conocer en virtud del vínculo de la relación contractual constituida, incluso después de 
finalizada la ejecución del objeto contractual. Es por esto que, la circulación de los datos personales estará sujeta 
exclusivamente al cumplimiento de las obligaciones asumidas por el CONTRATISTA de manera libre y espontánea y, en 
general, a la concreción de la causa del negocio jurídico. Por tanto, queda prohibido para el CONTRATISTA recolectar, 
almacenar, utilizar, suprimir, conservar, compartir, divulgar, enajenar, publicitar y cualquier otra conducta maliciosa sobre  
los datos personales a los cuales tenga acceso en virtud de las funciones que desarrolle a favor del MINISTERIO DEL 
DEPORTE.  
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: Para todos los efectos, los términos “información clasificada e información reservada”, se 
refieren a la información que entrega y se obtiene en el MINISTERIO DEL DEPORTE para el desarrollo de las actividades 
del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO y debe ser cuidada, protegida y tratada de manera legal y responsable por el 
CONTRATISTA.  
 
PARÁGRAFO TERCERO: El incumplimiento del objeto y/u obligaciones derivadas de la presente cláusula generará un 
incumplimiento del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO. 
 

19) Independencia 
del Ente Ejecutor: 

 
El CONTRATISTA es independiente del MINISTERIO DEL DEPORTE, y en consecuencia no es su representante, agente 
o mandatario. el CONTRATISTA no tienen la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre 
del MINISTERIO DEL DEPORTE, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo, a menos 
que expresamente así se indique en el objeto y obligaciones del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO. En ningún caso, 
el presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO genera relación laboral, ni prestaciones sociales y demás derechos 
laborales. En consecuencia, el CONTRATISTA solo tendrán derecho al desembolso del valor del CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO. 
 
El CONTRATISTA mantendrán su autonomía e independencia en el cumplimiento del objeto y las obligaciones 
contractuales. En el caso que el MINISTERIO DEL DEPORTE entregue a el CONTRATISTA elementos, estos deberán 
suscribir acta de recibo y devolución de los mismos. 
 
El CONTRATISTA serán responsables por los daños que ocasionen sus contratistas y empleados, los contratistas y 
empleados de sus subcontratistas, al MINISTERIO DEL DEPORTE en la ejecución del objeto del presente CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO. 

20) Suspensión: 

 
De común acuerdo, el MINISTERIO DEL DEPORTE y el CONTRATISTA podrán suspender la ejecución de este 
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO por: 1) Fuerza mayor o caso fortuito. 2) Por mutuo acuerdo. Tal circunstancia, se 
hará constar en documento escrito en la cual se indicarán las condiciones en que se efectuará y que la misma no generará 
incremento, ni reajuste alguno en el valor total del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, razón por la cual, el 
CONTRATISTA renuncian expresamente a hacer reclamaciones o solicitar compensaciones o pago de mayores costos 
originados por la suspensión, quedando claro que la suspensión no amplía el plazo contractual pactado inicialmente, sino 
que lo interrumpe. Cumplido el término de suspensión acordado, el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO se reanudará 
de manera automática, o si el reinicio se da antes del vencimiento de este término, deberá el (la) supervisor(a) y el 
CONTRATISTA suscribir Acta de Reinicio; queda entendido que en ambos casos la ejecución del CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO se reanudará por el plazo faltante. 
 

21) Prohibición de 
Cesión: 

 
Este CONTRATO INTERADMINISTRATIVO se ha celebrado en consideración al objeto que se pretende ejecutar y a la 
capacidad de las entidades que intervienen, en consecuencia, ninguna de ellas podrá cederlo. 
 

22) Terminación: 

 
El CONTRATO INTERADMINISTRATIVO podrá terminarse por cualquiera de los siguientes eventos o causales: i) por 
mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios al MINISTERIO DEL DEPORTE; ii) por 
cumplimiento del objeto o vencimiento del plazo; iii) por incumplimiento del objeto y/o de las obligaciones pactadas; iv) por 
caso fortuito o fuerza mayor que hagan imposible continuar su ejecución; v) por no prorrogar o ampliar, sin justa causa, 
la(s) garantía(s) dentro del término que se le señale para tal efecto; vi) por declaratoria de caducidad o terminación unilateral 
o vii) Por orden legal o judicial, en los términos previstos en los artículos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993; viii) por las demás 
que existan en la normatividad vigente. 
 

mailto:contacto@coldeportes.gov.co
http://www.coldeportes.gov.co/


 
 
NÚMERO PROCESO SECOP II: CD-851-2021  
NÚMERO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO: COI-921-2021 
 

Ministerio del Deporte 
Av. Cra. 68 No. 55 - 65 
Línea de atención al ciudadano: 018000910237 – 57-1-4377030 
Correo electrónico: contacto@mindeporte.gov.co, página web: www.mindeporte.gov.co 
 

 

13 

23) Liquidación: 

 
El presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO requiere liquidación, por lo tanto, se efectuará dentro de los cuatro (4) 
meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecución del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO o a la terminación del 
mismo, y se sujetará a lo dispuesto en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007. 
 

24) Caso Fortuito o 
Fuerza Mayor: 

 
Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones, o por la demora 
en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo, derivadas del presente CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza 
mayor o caso fortuito, debidamente invocadas y constatadas, de acuerdo con la normatividad y la jurisprudencia colombiana. 
 

25) Responsabilidad 
del Ente Ejecutor: 

 
El ENTE EJECUTOR responderá: 1) Civilmente tanto por el cumplimiento del objeto y las obligaciones derivadas del 
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, como por los hechos y omisiones que le fueren imputables y que causen daños y 
perjuicios al MINISTERIO DEL DEPORTE, derivados de la celebración, ejecución y liquidación de la misma en los términos 
de Ley. 2) Por la entrega de los documentos que haya recibido para la ejecución del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 
propiedad del MINISTERIO DEL DEPORTE, luego de finalizar el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO. 3) Por cualquier 
utilización de la información suministrada, distinta de la acordada para la ejecución del CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO queda estrictamente prohibida, ya sea para su beneficio personal o de terceros de manera total 
o parcial. 4) Por el deterioro o pérdida de los elementos públicos que reciba del MINISTERIO DEL DEPORTE para la 
ejecución del mismo.  
 
El ENTE EJECUTOR durante la ejecución del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO deberá ABSTENERSE de adelantar 
o gestionar en nombre de terceros, por sí mismo o por interpuesta persona, trámite alguno ante el MINISTERIO DEL 
DEPORTE. En caso de actuar en nombre propio y con interés directo sobre el trámite, deberá contar con la autorización 
previa y expresa del(a) supervisor(a) del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO con el objeto de asegurar los principios de 
imparcialidad y moralidad en la función administrativa. 
 

26) Indemnidad: 

 
EL CONTRATISTA se obligan a indemnizar al MINISTERIO DEL DEPORTE con ocasión de la violación o el incumplimiento 
de las obligaciones previstas en el presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO. El CONTRATISTA se obligan a 
mantener indemne al MINISTERIO DEL DEPORTE de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros, 
que tengan como causa sus actuaciones, hasta por el monto del daño o perjuicio causado y hasta por el valor del 
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO. 
 
El CONTRATISTA mantendrán indemne al MINISTERIO DEL DEPORTE por cualquier obligación de carácter laboral, o 
relacionado, que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asumen frente al 
personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas del presente CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO. 
 

27) Solución de 
Controversias 
Contractuales: 

Las controversias o diferencias que surjan entre el CONTRATISTA y el MINISTERIO DEL DEPORTE con ocasión de la 
celebración, ejecución, interpretación, prórroga, terminación o liquidación del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, así 
como de cualquier otro asunto relacionado con el presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, serán sometidas a la 
revisión de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) días hábiles a partir de la fecha en 
que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no 
puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolverán mediante: Conciliación: Cuando la controversia no 
pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtirá ante un centro de 
conciliación, previa solicitud de conciliación elevada individual o conjuntamente por las partes; lo anterior de conformidad 
con lo previsto en el artículo 68 de la Ley 80 de 1993 en concordancia con el artículo 161 de la Ley 1437 de 2011 y el 
artículo 16 del Decreto 1716 de 2009. 

28) Cláusula Penal 
Pecuniaria: 

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento, total o parcial, de las obligaciones del presente contrato, el (la)  
CONTRATISTA deberá pagar al MINISTERIO DEL DEPORTE, a título de indemnización, una suma equivalente al veinte 
por ciento (20%) del valor del contrato. El valor pactado en la presente cláusula penal corresponde a la estimación o tasación 
anticipada de perjuicios. No obstante, la presente cláusula penal no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que 
se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el MINISTERIO DEL DEPORTE 
adeude al(a) CONTRATISTA con ocasión de la ejecución del presente contrato, de conformidad con las reglas del Código 
Civil colombiano. El valor de la cláusula penal que se haga efectivo se considerará como pago parcial de los perjuicios 
ocasionados al MINISTERIO DEL DEPORTE, quedando éste facultado para reclamar por la vía judicial y extrajudicial los 
perjuicios que excedan el monto de la cláusula penal. En caso de incumplimiento, y para hacer efectiva la cláusula penal, 
se tendrá en cuenta el procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 
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29) Derechos de 
Propiedad 
Intelectual:  

 
Si de la ejecución del presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, 
invenciones, información, mejoras y/o diseños, estos pertenecerán al MINISTERIO DEL DEPORTE, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 20 de la Ley 23 de 1982. Así mismo, el CONTRATISTA garantizan que las actividades ejecutadas 
en virtud de este CONTRATO INTERADMINISTRATIVO no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o 
industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. 
 

30) Protección de 
Datos Personales:  

 
El CONTRATISTA aceptan y autorizan de forma expresa, libre, informada, previa y voluntaria al MINISTERIO DEL 
DEPORTE a utilizar su información de carácter personal, el cual en su calidad de responsable del tratamiento, de 
conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, reglamentada por el Decreto Único 1074 de 2015 y demás normas 
que la adicionen, modifiquen o sustituyan, realice tratamiento de la misma (recolectar, transferir, almacenar, usar, circular , 
suprimir, compartir, actualizar y transmitir la información al interior del MINISTERIO DEL DEPORTE) para las siguientes 
finalidades: a) Registro en los sistemas de información de la entidad para el desarrollo de procedimientos contables y 
financieros; b) Realizar procesos de inducción de los contratistas sobre procesos, políticas, procedimientos, sistemas de 
gestión y reglamentos establecidos por la entidad; c) Gestionar y realizar actividades de pago de honorarios; d) Establecer, 
mantener, modificar y terminar las relaciones contractuales que sean necesarias para ejecutar las funciones que le fueron 
asignadas; así como también gestionar y mantener la trazabilidad de todos los Contratos que hayan sido suscritos y se 
encuentren vigentes; e) Para fines de seguridad, registro y control de acceso a las instalaciones; f) Realizar, directa o 
indirectamente, transmisión o transferencia nacional o internacional de datos, cuando resulte imprescindible para el correcto 
funcionamiento de la entidad, circunstancia que el titular, al autorizar el tratamiento del dato, acepta con dicho acto tal 
proceder; g) Publicar imágenes, videos y demás contenidos de publicidad y eventos en redes sociales, el sitio web de la 
entidad y carteleras digitales internas; h) Los datos recolectados a través de puntos de seguridad, así como, los datos 
tomados de los documentos suministrados por el titular al personal de seguridad física y los obtenidos de las 
videograbaciones que se realizan dentro de las instalaciones de la entidad y todas sus sedes, serán utilizados para fines 
de seguridad y vigilancia de las personas, los bienes e instalaciones del MINISTERIO DEL DEPORTE, y podrán ser 
utilizados como prueba en cualquier tipo de proceso judicial o administrativo; i) Elaborar estudios de estadísticas para 
propósitos internos de la entidad; j) Acceder y consultar la información del titular del dato que repose o esté contenida en 
bases de datos o archivos de cualquier entidad privada o pública ya sea nacional, internacional o extranjera; k) Realizar, 
directa o indirectamente, transmisión o transferencia nacional o internacional de datos, cuando resulte imprescindible para 
el correcto funcionamiento de la entidad, circunstancia que el titular, al autorizar el tratamiento del dato, acepta con dicho 
acto tal proceder; l) Generación y legalización de pólizas de cumplimiento.  
 
Finalmente, el CONTRATISTA reconocen que han sido informado acerca del derecho que tiene en cualquier momento de 
elevar consultas, peticiones, quejas o reclamos consistentes en la corrección, actualización o supresión de datos personales 
y a la revocatoria de la presente autorización cuando proceda, las cuales podrá remitir al MINISTERIO DEL DEPORTE 
como responsable del tratamiento, por dos vías: a) De forma escrita, acompañada de una copia de su documento de 
identificación, en casos en que no se haya aportado con anterioridad, a través de radicación de peticiones, quejas, reclamos 
y denuncias en nuestra página web, en la oficina de correspondencia de la Entidad ubicada en la Av. Cra. 68 No. 55-65 de 
la ciudad de Bogotá D.C., o al correo electrónico contacto@mindeporte.gov.co; b) De forma verbal, comunicándose a la 
línea de atención al ciudadano: 018000910237 – 57-1-4377030, todo lo cual se notifica en cumplimiento a lo dispuesto en 
la Ley 1581 de 2012, sus decretos reglamentarios y nuestra Política de Tratamiento de Información Personal que podrá 
encontrar en nuestra página web www.mindeporte.gov.co. 
 

31) Exclusión de la 
Relación Laboral: 

 
El MINISTERIO DEL DEPORTE no adquiere ninguna relación laboral con las personas que  el CONTRATISTA contraten 
para la ejecución del presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO. El personal contratado en la ejecución del objeto del 
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO será seleccionado por el CONTRATISTA, quienes garantizan que utilizarán 
personal de las calidades requeridas para el cumplimiento de sus obligaciones. En todo caso, MINISTERIO DEL DEPORTE 
se obliga a no subordinar el personal que el CONTRATISTA coloquen a su disposición para el cumplimiento del presente 
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO. 
 

32) Notificaciones y 
Comunicaciones: 

 
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en virtud de la relación contractual 
constarán por escrito y se entenderán debidamente efectuadas sólo si son entregadas personalmente, por correo físico o 
postal o electrónico a las partes, o cargados en la plataforma del SECOP en el respectivo proceso contractual. En armonía 
con la utilización de las tecnologías de la información disponibles, y lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, el CONTRATISTA, 
con el perfeccionamiento del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO a celebrar, autoriza al MINISTERIO DEL DEPORTE a 
generar comunicaciones inter-partes mediante la utilización de medios electrónicos. Esto, para la realización de 
comunicaciones, requerimientos, notificaciones y similares, al correo electrónico que se identifica en cualquiera de los 
documentos que integren la propuesta, o al correo electrónico indicado en la iniciativa o propuesta, hoja de vida, RUT y/o 
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en el directorio del SECOP. Respecto a lo dispuesto en el artículo 56 de la Ley 1437 de 2011, el CONTRATISTA acepta, 
con la presentación de su iniciativa o propuesta, que las notificaciones generadas con ocasión del perfeccionamiento del 
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, o derivadas de cualquier actuación administrativa vinculada o relacionada al mismo, 
puedan ser realizadas utilizando el medio electrónico indicado en la regla anterior. 
 

33) Documentos 
integrantes y anexos 
del CONTRATO 
Interadministrativo:  

 
Hacen parte integral del presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, los siguientes documentos: 
 

 Las condiciones o especificaciones técnicas que se establecieron en los Estudios Previos, las cuales sirvieron de 
soporte para el proceso de contratación, por lo tanto, el CONTRATISTA deben dar cumplimiento integral a todas y cada 
una de ellas, so pena de incumplimiento total o parcial del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO y, en consecuencia, 
se hará acreedor a las sanciones legales y contractuales establecidas en este documento y en la ley. 

 El acto administrativo por medio del cual se justifica la contratación directa.  

 La iniciativa o propuesta presentadas por el CONTRATISTA con sus soportes o anexos. 

 La estimación del valor del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO a suscribir. 

 El CDP, los Estudios Previos con sus soportes o anexos, y los demás documentos expedidos o que se expidan en la 
etapa precontractual, contractual y poscontractual. 

 

34) Régimen Jurídico 
del CONTRATO 
Interadministrativo: 

 
El presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO se rige en todos sus efectos por las disposiciones de los artículos 52, 
113 y 355 de la Constitución Política de Colombia, Ley 80 de 1993, Ley 181 de 1995, Decreto 1228 de 1995, Ley 1150 de 
2007, Ley 1474 de 2011 y Ley 1967 de 2019, decretos reglamentarios de las mismas, y en los eventos no previstos en los 
anteriores, se aplicarán las normas civiles y comerciales pertinentes. 
 

35) Vigencia del 
CONTRATO 
Interadministrativo: 

 
El CONTRATO INTERADMINISTRATIVO permanecerá vigente desde la fecha de su suscripción, más el plazo de ejecución 
y hasta su liquidación definitiva. 
 

36) Domicilio 
Contractual: 

 
Para todos los efectos legales se fija como domicilio contractual la ciudad de Bogotá D.C. 
 

 
Contratsita: José Fernando Arroyo Valencia – Representante Legal Se entiende suscrito electrónicamente en el SECOP II 

Entidad Contratante: Jaime Arturo Guerra Rodríguez – Secretario General y Ordenador del Gasto Se entiende suscrito electrónicamente en el SECOP II 

Proyectó:  Tatiana Osorio Galindo – Asesora GIT Contratación Se entiende suscrito electrónicamente en el SECOP II 
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 4162.01A.26.L /53Í

CONTRATANTE MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI

SECRETARÍN OEI DEPORTE Y LA RECREACION

IDENTIFICACIÓN NtT 890.399.01 1-3

ORDENADOR GASTO: SILVIO FERNANDO LÓPEZ FERRO
C.C. No. 10.117.120 expedida en Pere¡ra (Risaralda)

CONTRATISTA ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE

NIT 805001868 - 0

OBJETO REAIiZAT IA CAPACITACIÓN SEI\4INARIO 50 HORAS

ADMINIISTRACIÓN DEPORTIVA., conforme a la ficha BP 05-

044523 'CAPACITACIÓN EN N/IETODOLOGIAS Y

PROCESOS DEPORTIVOS A LIDERES,

ENTRENADORES, AUTRORIDADES Y DIRIGENTES

DEPORTIVOS DE SANTIAGO DE CALI'.

VALOR: Para efectos fiscales y legales el valor del presente contrato

es de CUARENTA Y SIETE I\IILLONES TRECIENTOS

OCHENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS
($47.384.800) MCTE incluído lVA.

CDP Nos 3500093728 del 18 de 06 de 2018

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali: Prohibida su alteración o modificac¡ón
por cualquier mecjio, sin previa autorizac¡ón del Alcalde. 
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Entre los suscritos a saber; Por una parte SILVIO FERNANDO LOPEZ FERRO, mayor

de edad, vecino de esta ciudad, identificado con la Cédula de Ciudadanía No.

10.117.120 expedida en Pereira (Risaralda), obrando en calidad de Secretario del

Deporte y la Recreación, según Decreto Municipal de Nombramiento No.411.0.20.0714
del 27 de Diciembre de 2016 y Acta de Posesión No. 0591, del 30 de Diciembre de

2016, quienes en adelante y para todos los efectos legales.del presente convenio, se

denominarán EL MUNICIPIO y por la otra iiarte JOSÉ FERNANDO ARROYO
VALENCIA, mayor de edad, vecino de Cali, identificado con la cédula de ciudadania
No 16.268.025 expedida en Palmrra (Valle del Cauca), obrando en calidad de Rector y

Representante Legal, cargo para lo cual fue designado según los Acuerdos No. 01-218
y 1-2015 del 01 de Septiembre de 2015, debidamente facultado para contratar

conforme al Artículo 39 del Acuerdo del Consejo Directivo No 1-02-01-195 de 2014 y

Acuerdo No. 1.02-01-216 del 01 de septiembre de 2015, quien actúa en nombre y

representación de ta tNSTITUC¡ÓN UNIVERSITARIA ESCUELA NACIONAL DEL

DEPORTE, con domicilio en Cali, es una lnstitución de Educación Superior Oficial y su

carácter académico es de lnstitución Universitaria, creada median Decreto No.3115 del

1212111984, expedido por el Gobierno Nacional. Que mediante Decreto 2684 del 8 de

Agosto de 2006, se traspaso la Unidad Administrativa Especial, Escuela Nacional del

Deporte, al Municipio de Cali, creándose como un establecimiento público del orden
Municipal, con el carácter de lnstitución Universitaria, adscrito a la Secretaria de

Educación Municipal, personería jurídica, patrimonio propio, autonomía administrativa y

financiera, y conservando la autonomía que trata la Ley 30 de 1992; la cual tiene como

objetivo entre otros. la busqueda, desarrollo y difución del conocimiento en las areas del

deporte, la actividad fisica, la salud y afines, mediante actividades de docencia, de

investigacion y de extencion, realizadas en los programas de educacion superior de

pregrado y de postgrado, con metodologras presencial, semiresencial, abierta y a

distancia, puestas al servicio de una concepcion integral de hombre. En la actualidad, la

lnstitución Universitaria Escuela Nacional del Deporte, está adscrita a la Secretaría de

Educación Municipal de Santiago de Cali, de conformidad con los procesos de

descentralización de la educación ofreciendo programas profesionales de pregrado,
postgrado y de educación para el trabajo y el desarrollo humano, quien en adelante se
denominara LA ESCUELA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO, previas las siguientes consideraciones: 1) Que La Escuela
Nacional del Deporte, en su condición de lnstitución Universitaria y ejerciendo
responsablemente la autonomía universitaria que le es reconocida por mandato de la

Constitución Nacional y la Ley 30 de 1992, ha construido este PROYECTO

' Este documento es propiedad de la Adminislración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación
por cúalquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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EDUCATIVO INSTITUCIONAL -PEl-, donde define y reconoce la MisiÓn, la VisiÓn y los

principios de la Escuela Nacional del Deporte, como propósitos fundamentales de su

quehacer permanente y establece las políticas, las estrategias y las acciones que la
guiarán para alcanzar la metas de formación propuestas con el compromiso de buscar
permanentemente la excelencia en la calidad de sus servicios y el mejoramiento

continuo de sus procesos 2.) Que de conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.4.4 del

Decreto 1082 de 2015y el literal c) y el numeral4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007,

la modalidad de selección para los Contratos lnteradministrativos, es decir, aquellos

celebrados entre entidades estatales, es la contratación directa, siempre que las

obligaciones del contrato tengan relación directa con el objeto de la entidad ejecutora.

3) Que el artículo 92 de la Ley 1474 de 2011, señala: "ArtícUlo 92.Contratos
lnteradministrativos. Modificase el inciso primero del literal c) del numeral 4 del artículo

2 de la Ley 1150 de 2007, el cual quedará así: c) Contratos interadministrativos
siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relación directa con el objeto

de la entidad ejecutora señalado en la ley o en sus reglamentos. Se exceptúan los

contratos de obra, suministro, prestación de servicios de evaluaciÓn de conformidad
respecto de las normas o reglamentos técnicos, encargos fiduciarios y fiducia pública

cuando las instituciones de educación superior públicas o las Sociedades de Economía
lMixta con participación mayoritaria del Estado, o las personas jurídicas sin ánimo de
lucro conformadas por la asociación de entidades públicas, o las federaciones de

entidades territoriales sean las ejecutoras. Estos contratos podrán ser ejecutados por

las mismas, siempre que participen en procesos de licitación pública o contratación
abreviada de acuerdo con lo dispuesto por los numerales 1 y 2 del presente artÍculo".
4) Que el Concejo Municipal de Santiago de Cali, mediante Acuerdo No 0396 de junio

11 de 2016 aprobó el Plan de Desarrollo para el Municipio de Santiago de Cali 2016-
2019 denominado " Calí Progresa Contigo" destacándose el eje no 1"Cali Social y
Diversa" orientado a poner en marcha estrategias para la atención de la primera
infancia, adolescencia, juventud, familia, adulto mayor, personas con discapacidad,
población afro, indígena y LGBTI y el fortalecimiento de los servicios de salud,
educación, cultura y deporte, con enfoque diferencial. 5) Que mediante el Decreto
Extraordinario No. 411.02.0516 del 28 septiembre de 20'16, se determinó la estructura
de la Administración Central y las funciones de sus dependencias. 6) Que el artículo 24
numeral 8 del Decreto Extraordinario No.411.02,0516 del 28 septiembre de 2016,
estableció. "Artículo 24.- Funciones comunes de los Despachos de los Secretarios y

Directores de Departamento Administrativo. Los Despachos de los Secretarios y de los
Directores de Departamento Administrativo tendrán las siguientes funciones comunes:

Este documehto es prop¡edad de la Administración Central del Municipio de Sant¡ago de Cal¡. Prohibida su alterac¡ón o modiflcación
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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B. Celebrar los contratos y negoc¡os jurídicos a nombre de su organismo, de

conformidad con los actos administrativos que expida el Alcalde y la autorización que el

Concejo le otorga a éste". 7) Que el artículo 28 del Decreto Extraordinario No.

411.02.0516 del 28 septiembre de2016, estableció las facultades comunes en materia

de contratación y ordenación del gasto en los secretarios de despacho, los

departamentos administrativos y las unidades administrativas especiales sin personería
jurídica como organismos ejecutores que conforman el presupuesto anual del Municipio

de Santiago de Cali, a su vez estos organismos cuentan con capacidad para contratar y

comprometer a nombre de su respectivo organismo, así como para ordenar el gasto en

desarrollo de las apropiaciones incorporadas en su presupuesto, respecto de su secciÓn

presupuestal, en los términos de los actos administrativos que para el efecto expida el

Alcalde. B) Que mediante Decreto 4112010.20.0002 de enero 3 de 20'17, Artículo

Primero, el Alcalde de Santiago de Cali, otorgó atribuciones en materia de contrataciÓn.

Las Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y las Unidades

Administrativas Especiales sin personería jurÍdica, como entidades ejecutoras que

conforman el Presupuesto Anual del Municipio de Santiago de Cali - Administración

Central-, tienen la capacidad de contratar y comprometer a nombre de la persona
jurídica de la que hacen parte y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones

incorporadas en su presupuesto, respecto del organismo correspondiente. Estas

facultades están en cabeza de los Secretarios de Despacho, Directores de

Departamento y Directores de las Unidades Administrativas Especiales sin personería
jurídica. Artículo Segundo. Facultades comunes. De conformidad con el numeral 8 del

artículo 24 y el artículo 28 del Decreto Extraordinario 411.0.20.0516 de 2016, los

organismos de la Administración Central del tt/unicipio de Santiago de Cali tendrán

competencia para: 1. Adelantar en nombre del respectivo organismo los procesos de

selección de los contratistas del Estado en el marco de la ley B0 de 1993, Ley 1150 de

2OO7 , Ley 1474 de 201 1 , Decreto - Ley 019 de 2012 y las normas que lo modifiquen o

adicionen, para lo cual podrá suscribir todos los actos, instrumentos y documentos pre

contractuales, contractuales y post contractuales, así como adjudicar lo declarar

desierto el respectivo proceso de selección. 9) Que el anterior Decreto en el artículo

tercero, señala las reglas especiales y excepciones señalando textualmente lo

siguiente: " De conformidad con el numeral B del artículo 24, y el artículo 28 del Decreto
Extraordinario 411.0.20.0516 de 2016 ,se establecen las siguientes disposiciones
especiales y excepciones en razón de la naturaleza del asunto, las cuales se

adelantarán observando los principios constitucionales y legales que orienta en el

ejercicio de la función administrativa: 1. Cuando se trate de negocios jurídicos o

Este documento es propiedad de la Adm¡nistración Central del Municipio de Santiago de Cal¡. Proh¡bida su alteraciÓn o modificac¡ón
por cualquier med¡0, sin previa autorizac¡ón del Alcalde.
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contratos que celebre el Municipio de Santiago de Cali con otros entes del orden
territorial o la Nación que supere 1000 SMMLV, corresponderá al Alcalde celebrarlos,
junto con el organismo a que misionalmente competa el asunto, quien adelantará la
fase precontractual y Poscontractual, para lo cual deberá observar los lineamientos y

observaciones que emita sobre el particular el Departamento Administrativo de
Contratación Pública. La supervisión de la ejecución contractual corresponderá al

organismo al que misionalmente corresponde el asunto". 10) Que el artículo 177 del
Decreto Extraordinario No. 411.02.0516 del 28 septiembre de 2016, determina como
misión de la Secretaria de Deporte y Recreación la siguiente: "El sector Administrativo
Deporte y Recreación tiene a su cargo liderar la formulación de políticas, planes y
programas que materialicen los derechos a la recreación y el deporte". A su vez, el
artÍculo 179 ibídem señala como propósito de la Secretaria que: "La Secretaria de
Deporte y Recreación, fomentará el espíritu deportivo y recreativo, mediante una oferta
amplia de programas y escenarios, que posibiliten el desarrollo integral de los diferentes
grupos poblacionales que habitan en el área urbana y rural del Municipio de Santiago
de Cali".'11)Que el Programa de Gobierno del actual Alcalde, propuso para adelantar
en su Administración una estrategia denominada "Cali Social y Diversa", con una línea
de acción enmarcada en "Deporte, Activldad Física y Recreación para un Futuro Mejor",
la cual se materializara en proyectos y programas, entre otros, en Cuatro (4) campos
básicos, a saber: l"FORTALECER LOS PROGRAMAS DE FOMENTO DEPORTIVOi
2") MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA; 3') PROYECCION
INTERNACIONAL DE CALI COMO CIUDAD DE EVENTOS DEPORTIVOS DE TALLA
IMUNDIAL y 4') FORTALECER LA CAPACIDAD INTERSECTORIAL DEL DEPORTE El
Programa de Gobierno se materlaliza en el Plan de Desarrollo que se encuentra
aprobado en armonización. 12) Que la Secretaría de Deporte y Recreación Municipal
inscribió el proyecto con ficha EBI No. BP- 05044523 denominada "CAPACITACION EN
METODOLOGIAS Y PROCESOS DEPORTIVOS A LIDERES, ENTRENADORES,
AUTORIDADES Y DIRIGENTES DEPORTIVOS DE SANTIAGO DE CALI" 13) Que la
Secretaría de Deporte y la Recreación, para amparar la suscripción del presente
contrato interadministrativo cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
3500093728 expedido el 1810612018 por valor de CUARENTA Y SIETE tUILLONES
TRECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS DE PESOS ($47.384.800)
MCTE, en el presupuesto de la vigencia fiscal 2018. 14) Que el MUNICIPIO de Santiago
de Cali - Secretaría de Deporte y la Recreación, apoya la metodologÍa y procesos
deportivos a lideres, entrenadores, autoridades y dir¡gentes deportivos de Santiago de
Cali, la cual tiene relación directa con el objeto social de LA ESCUELA. 15) Que LA

Esle documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alterac¡ón o mod¡ficación
por cualquier medio, san prev¡a autorización del Alcalde.
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ESCUELA acredita experiencia, instalaciones, y la infraestructura logística, lo que le

permite llevar a cabo el desarrollo del presente contrato ínteradministrativo el cual se

regirá por las siguientes cláusulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: Realizar la

cÁpncIrnCIÓN SEMINARIo 50 HORAS ADMINISTRACIÓN DEPORTIVA, conforme

A IA fiChA BP 05-044523 "CAPACITACIÓN EN METODOLOGIAS Y PROCESOS

DEPORTIVOS A LIDERES, ENTRENADORES, AUTRORIDADES Y DIRIGENTES

DEPORTIVOS DE SANTIAGO DE CALI,' PARAGRAFO: ALCANCE DEL OBJETO: .LA

ESCUELA" desarrollará el proyecto de conformidad con el contenido técníco base del

presente CONTRATO y viabilizado por la Secretaria de Deporte y la Recreación en los

estudios previos, los cuales forman parte integral del presenle contrato. CLAUSULA

SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESCUELA: EN CUMPIiM|ENIO dCI

objeto del presente contrato, LA ESCUELA se obliga para óon el MUNICIPIO A: 1)

Elaborar Plan de Trabajo una vez se inicie el Contrato lnteradministrativo. 2) Presentar

informe de cumplimiento del contrato. 3) lnforme final (memor.ias) en donde se detalle

todo et desarrolto del contrato.; RESPONSABILIDADES ÉtlCnS: a) Guardar la

confidencialidad de toda la información a que tenga acceso por razón de sus funciones

dentro y fuera de la institución. b) Reconocer que el presente contrato es financiado con

recursos de la Secretaría de Deporte y Recreación y deberán darse los créditos a esta

en todos los documentos, eventos, y material distribuido producto del mismo, y por tanto

los puede utilizar libremente. c) Cumplir con el pago de las obligaciones al Sistema de

Seguridad Social y pago de parafiscales (Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y Ley 828

Oe ZOOS). 4) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberán prestarse

en la oportunidad requerida por "LA ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE', de tal

manera que se garantice Ia continua y eficiente realización del proyecto. d) "LA

ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE" se compromete antes de iniciar la ejecuciÓn del

contrato, a que el personal contratado para el desarrollo del proyecto este afiliado al

Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo señalado en el artículo 2

de la Ley 1562 de 2012y sus normas reglamentarias e) "LA ESCUELA NACIONAL DEL

DEPORTE" será responsable ante las autoridades competentes por los actos u

omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente

contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la AdministraciÓn o a terceros. lgualmente

será responsable en los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993 y demás normas

reglamentarias y concordantes. 4) Presentar los informes requeridos por el área

supervisora para el seguimiento de las actividades contratadas y como requisito para

cada pago. 5) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la información y

documentos que por razón del contrato llegue a conocer, obligación que deberá ser

Este documento es propiedad de Ia Administración Centrat del Munic¡pio de Santiago de Cal¡. Prohibida su alteración o modilicaciÓn
por cualquier medio. sin previa aulor¡zac¡ón del Alcalde.
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cumplida por el CONTRATISTA aún después de terminado el contrato. 6) Una vez
finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA deberá entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecución
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, así
como los archivos físicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecución
del mismo. Los informes ante citados deben entregarse en (1)copia de seguridad, que
deberá reposar en el área supervisora. 7) Cumplir con los pagos correspondientes al
Sistema de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotización establecidas en las normas vigentes para todo su personal a cargo. B)

Garantizar el cumplimiento de las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y

Medio Ambiente. 9) Reportar al CONTRATANTE el número de cuenta bancaria de
ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecución del
presente contrato. 10) Constituir las garantías correspondientes. 1'l) Cumplir en su
integridad con el objeto del contrato. 12) Presentar a la supervisión el archivo digital y

en físico de las evidencias del proceso, sujeto a los planeado para los desembolsos, en
los formatos que le sean brindados por el Equipo Técnico de la Secretaría General de la
Alcaldía de Santiago de Cali. 13) Suscribir el acta de inicio, junto con el supervisor, a
partir de la fecha en que se cumplan los requisitos de ejecución del contrato. 14)
Presentar al Superuisor del contrato, informes de ejecución cuantitativos y cualitativos
periódicos como requisito previo a los desembolsos y un informe final de cumplimiento
de las obligaciones contractuales, de acuerdo con los lineamientos establecidos para
ello. 15) Mantener un control presupuestal y contable independiente para la ejecución
administración y manejo de los recursos asignados en virtud del contrato. 16)
Garantizar que los recursos sean utilizados exclusivamente para el financiamiento de
ias actividades previstas en el Contrato, con sujeción a los principios de eficiencia,
eficacia y transparencia. 17) Pagar oportunamente los salarios y prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales a que haya Iugar, o los honorarios correspondientes,
garantizando las obligaciones al Sistema de Seguridad Social y aportes a las cajas de
Compensación Familiar, lnstituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje. 18) Los aportes al Sistema de Seguridad Social deberán ser liquidados
de acuerdo a las normas que reglamenten la materia. La Supervisión y/o lnterventoría
deberá certificar el cumplimiento de esta obligación. 19) Obligatoriedad de la afiliación
de contratistas independientes. En todo contrato de prestación de servicios que el
Contratista suscriba con personas naturales, con una duración superior a un mes en el
cual se precise las situaciones de tiempo, modo y lugar en que se realiza dicha
prestaciÓn, deberá velar porque se encuentre afiliado al sistema general de riesgos

\
ev

o

Este documenlo es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alterac¡ón o modilicac¡ón
por cualqu¡er medio, s¡n previa autorización del Alcalde.
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laborales. 20) Realizar oportunamente los pagos a proveedores y servicios públicos
derivados del contrato cuando a ello haya lugar.21) lnformar al Supervisor Secretario
del Deporte y o su delegado ylo.interventor y a las autoridades competentes y
oportunas las situaciones atípicas o extraordinarias generadas o presentadas durante la
ejecución del contrato. 22) Reportar cualquier hecho o circunstancia de fuerza mayor
que impida o dificulte la ejecución del presente contrato al Supervisor o interventor del

contrato. 23) Dar respuesta oportuna, pertinente y veraz a las inquietudes de la

comunidad con respecto al Contrato en un periodo no mayor a 5 días hábiles desde su

solicitud. 24) El contratista se obliga a cuidar que sus empleados, contratistas o

mandatarios que por la razón que sea, se involucren o relacionen con cada actividad
objeto de este contrato, se obliguen solidaria e íntegramente a la protección de la
información generada en el marco del contrato que de esta propuesta se derive. 25)

Realizar las demás actividades que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto
del contrato. 26) Las demás obligaciones que le asistan al CONTRATISTA y que se

encuentren incluidas en la propuesta presentada por é1. CLAUSULA TERCERA:
oBL|GACtONES ESPECÍFICAS DE LA ESCUELA: 1) lnvertir el valor del contrato única

y exclusivamente en la realización del objeto observando el presupuesto del proyécto

presentado a la Secretaria de Deporte y Recreación. 2) Cumplir con cada una de las

Clausulas de este contrato. 3) lnformes del proyecto. El Contratista debe presentar

previamente al interventor, un informe técnico de avance, sustentado con el informe

financiero de gastos, con sus comprobantes. Para el pago final, el Contratista
presentará al lnterventor, un lnforme Final del proyecto, tanto técnico como financiero
(con sus comprobantes de gastos), que contenga como mínimo lo siguiente: lnforme

técnico del proyecto: Descripción de actividades desarrolladas, resultados obtenidos,

cobertura alcanzada, registro fotográfico. lnforme financiero: Relación de gastos firmada
por Contador, con sus soportes (facturas, cuentas de cobro, fotocopias de cedulas de
personal vinculado), constancias de pago de parafiscales, seguridad social de "LA

ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE" contratista, fotocopia de tarjeta profesional del

Contador. Factura de Cobro por el saldo a pagar, en formato debidamente actualizado
por la DIAN. 4) "LA ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE" debe realizar una

descripción general de la organización en los aspectos administrativos, técnicos,
operativos y de equipos de los que dispone para la ejecución del proyecto. 5) Reportar
por escrito a través del interventor del contrato, a La SECRETARÍA DEL DEPORTE Y

RECREACIÓN todo cambio de personal que se efectúe durante la ejecución del
contrato. 7) "LA ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE" debe garantizar que todo el
personal subcontratado posea seguridad social. 7) "LA ESCUELA NACIONAL DEL

Este documento es prop¡edad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cal¡. Prohibida su alteración o modificaciÓn
por cualquier medio, s¡n previa autorización del Alcalde.
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DEPORTE" se compromete a entregar los lnformes parc¡ales de avance, a la

lnterventoria y un lnforme Final al terminar el proyecto. Como parte de este lnforme,

debe especificar el número de empleos generados. 8) Los Beneficiarios serán 200

personas participantes en un seminario de 50 horas. CLÁUSULA CUARTA.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1. Suministrar oportunamente la informaciÓn

requerida en las distintas etapas del contrato interadministrativo. 2. Entregar los

recursos para el desarrollo del contrato interadministrativo. 3. Llevar a cabo la entrega

de estos recursos de acuerdo con lo establecido en la cláusula sexta. 4. Designar el

supervisor para que efectúen las labores de seguimiento y control de la efectiva

realización del objeto de este contrato interadministrativo. 5. Las demás que se deriven
de la naturaleza del contrato interadministrativo. CLAUSULA QUINTA. VALOR: Para

todos los efectos legales, el contrato interadministrativo tiene un valor de CUARENTA Y
SIETE MTLLONES TRECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS
($47.384.800) MCTE incluido el lVA. CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO: El valor

del contrato se pagará de la siguiente manera: Un cincuenta por ciento (50%) del valor

dCI CONtrAtO, ES dECir IA SUMA dE VEINTITRÉS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y
DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS ($23.692.400) M/CTE incluido el lVA, una vez EL

CONTRATISTA haya aVanzado técnicamente en un porcentaje del 50% de las
capacitaciones objeto del contrato y previa entrega del informe parcial de avance de

actividades y recibido a satisfacción del supervisor, y el saldo del contrato es decir la
suma de VENTITRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL

CUATROCIENTOS PESOS ($23.692.400) M/CTE incluido lVA, al finalizar el mismo
previa entrega del informe final de actividades por parte del contratista y recibido a
satisfacción del supervisor. Para proceder al pago, el contratista deberá anexar los

siguientes documentos: 1. Factura debidamente diligenciada. 2. lnforme de avance
físico, económico, financiero y legal por parte del contratista. 3. lnforme de la

supervisión ylo interventorÍa certificando que las obras pagadas se encuentran
debidamente soportadas. 4. Certificación del cumplimiento de las obligaciones laborales
y de pago de aportes a la seguridad social integral en salud, pensión y ARL y pago de
parafiscales.de conformidad con lo señalado por la Ley. CLAUSULA SEPTIMA.
SUPERVISION: LA ESCUELA se somete a la vigilancia y control en la ejecución del
presente contrato interadministrativo, que la ejercerá a través del servidor público que
designe el Secretario de Deporte y la Recreación Municipal. Las funciones del servidor
público que ejercerá la vigilancia y control del contrato interadministrativo son. a) Exigir
el cumplimiento del contrato interadministrat¡vo en todas sus partes. b) Verificar
constantemente las actividades desarrolladas y que cumpla con las condiciones

e)

o

\
N

Este documento es propiedad de la Adm¡n¡stración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modilicación
por cualquier medio, sin prev¡a autorización del Alcalde.

Página 9 de 14

, l* I::!,i\..:?t.l



VERSIÓN
ALCALDIA DT

SANTIAGO DE CALI

GESTIÓN JURiOICO AOMINISTRATIVA
AOQUISICIÓN OE EIENES, OBRAS Y

SERVICIOS

t-<-
1

MAJAOI 02 02 18 PO6 FOs

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO FECHA OE
ENTRADA EN

VIGENCiA

exigidas y ofrec¡das por LA ESCUELA; c) Resolver todas las consultas que le formule

LA ESCUELA y hacer las observaciones que estime convenientes; d) Entenderse con

las autoridades o con otras dependencias o personas, cuando LA ESCUELA lo solicite,
para resolver los problemas que puedan afectar el normal desarrollo de las actividades;
e) Comunicar a LA ESCUELA las determinaciones que tome el MUNICIPIO, sobre los

cambios o modificaciones de las actividades cuando así convenga para la buena

ejecución del Contrato lnteradministrativo; f) Proyectar el acta de inicio, liquidaciÓn y

terminación del Contrato lnteradministrativo para la suscripción del ordenador del gasto.

g) Verificar el pago de aportes al sistema de seguridad social integral de LA ESCUELA.

PARAGRAFO l: El Supervisor no tendrá autorización para exonerar a las partes de sus

obligaciones o deberes que emanen del contrato interadministrativo, ni para imponerle

obligaciones distintas a las estipuladas en este instrumento. Por lo tanto, el supervisor

tampoco podrá impartir instrucciones a LA ESCUELA, que impliquen modificaciones a

los términos de este Contrato lnteradministrativo. PARAGRAFO ll: Las Órdenes o

instrucciones que imparta el Supervisor, deberán expedirse o notificarse siempre por

ESCT|IO CLAUSULA OCTAVA PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO

INTERADMINISTRATIVO. Es de noventa (90) días contados a partir del cumplimiento

de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. PARÁGRAFO: El término de

duración del conlrato podrá ser prorrogado de común acuerdo entre las partes previa

suscripción del documento respectivo. CLAUSULA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO
Y EJECUCIÓN: fl presente Contrato lnteradministrativo se perfecciona con el acuerdo

sobre el objeto, plazo y precio, 1a suscripción entre las partes y paru su ejecución se

requiere del Registro Presupuestal, la constitución y aprobación de la pÓliza y pago de

los aportes al Sistema lntegral de Seguridad Social y parafiscales (Artículo 23 Ley 1150

de 2007). CLAUSULA OEclrr¡R: tNEi|STENCIA DE RELACIÓN LABORAL: Las partes

declaran que en el presente contrato no existe relación laboral entre LA ESCUELA y el

[/UNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DEL DEPORTE Y
RECREACIÓN, así como tampoco.entre los empleados o personal a cargo de LA

ESCUELA y EL MUNtCtPtO. PARÁGRAFO: LA ESCUELA podrá destinar personal

propio o vinculado a travé§ de contratos de prestación de servicios. Los contratistas de

LA ESCUELA actuaran bajo la vigilancia y responsabilidad de LA ESCUELA, acorde
con las modalidades de su vinculaciÓn. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.
INHABtLtDADES E INCOIVPATIBILIDADES: LA ESCUELA manifiesta bajo la.gravedad
del juramento que no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad e

incompatibilidad previstas en el artículo 8 de la ley 80 de 1993, Ley 821 de 2003, el

artículo 1B de la Ley 1'150 de 2007, en la Ley 1296 de 2009, ni en la Ley 1474 de 2011

Esle documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Proh¡bida su alteración o modificación
por cualquier medio, sin previa autor¡zación del Alcalde.
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y demás normas vigentes, reglamentarias y concordantes. CLAUSULA DÉCIMA
SEGUNDA. VEEDURIA: Este contrato interadministrativo está sujeto a la vigilancia de
control ciudadano, en los términos que señala la Ley 850 de 2003. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. FONDOS DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO: Estos pagos se
imputarár'r con cargo a la apropiación presupuestal Nro. 3500093728 expedido el
1810612018 por valor de CUARENTA Y SIETE MILLONES TRECIENTOS OCHENTA Y

CUATRO MIL OCHOCIENTOS DE PESOS ($47.384 800) MCTE, en el presupuesto de
ta vigencia fiscat 2018. cLAUSULA DÉCtMA CUARTA. CAUSALES DE TERMINACIÓN
ANTICIPADA DEL CONTRATO. EL MUNICIPIO podrá disponer la terminación anticipada
del contrato en los siguientes eventos: 1") Por mutuo acuerdo de las partes.2") Cuando
las condiciones convenidas o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del
contrato, hayan variado sustancialmente de tal manera que su ejecución resulte imposible,
innecesaria y/o inconveniente a juicici del MUNICIPIO. 3") Cuando exista un detrimento
patrimonial sobreviniente de EL MUNICIPIO que se genere por la exigencia de continuar
desarrollando el objeto contratado.4") Cuando el objeto contratado desaparezca o cuando
no exista una actividad claramente definida que permita identificar una obligación por
ejecutar a cargo del contratista. 5") Por decisión unilateral del MUNICIPIO, en el caso de
incumplimiento por parte del contratista, de conformidad con lo previsto en las cláusulas
del presente contrato. 6") Cuando el término de suspensión exceda del límite previsto en
el presente contrato. 7') Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortuito se haga
imposible el.cumplimiento de los objetivos propuestos 8") Por las demás establecidas en
la ley. PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminación, se procederá a la
liquidación del contrato en el estado de ejecución en que se encuentre. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. SUSPENSIÓN DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO: SE
podrá suspender el presente Contrato lnteradministrativo por mutuo acuerdo en el
evento que ocurran circunstahcias razonables que impidan a alguna de las partes
ejecutar las obligaciones. La suspensión se hará mediante la suscripción del acta
respectiva y previo concepto favorable del supervisor. En el acta de suspensión se
indicaran los motivos y la fecha en que se reiniciará su ejecución. CLAUSULA DÉCIMA
SEXTA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. LA ESCUELA responderá tanto por
el incumplimiento de las obligaciones derivadas de este contrato interadministrativo,
como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen daño o
perjuicio al MUNICIPIO derivados de la celebración y ejecución de este contrato
interadministrativo como por daños a terceros. CLAUSULA DÉCIMA SÉpTtMA.
cESlÓN DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO: LA ESCUELA no podrá ceder et
presente contrato a terceros sin autorización previa y escrita dada por el MUNlClplO.

o

o

Este documento es prop¡edad de Ia Adm¡nistración Central del Municip¡o de Santiago de Cali. Prohibida su atteracjón o modiflcación 
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por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. \
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CLAUSULA DÉCIMA OCTAVA. DOCUIVlENTOS DEL' CONTRATO

INTERADMINIS |RATIVO: Hacen parte del presente Contrato y en su respect¡vo orden

de prelac¡ón, los siguientes documentos: a) La propuesta presentada por LA ESCUELA

b) Éotocopia de la Cédula de C¡udadanía del Representante Legal, c) Certificados de

O¡sponiOiliaad Presupuestal, expedido por el ordenadór del gasto d) Formato Unico de

Hoja de Vida. e) Fotocop¡a de la Tarjeta profesional y cert¡ficado de vigencia de la

misma (si aplica).0 Los estudios y documentos previos. g) certificado de antecedentes

disciplinarios exped¡do por la Procuraduría General de la Nación. h) certificado de

antecedentes disciplinarios en el ejerc¡cio de la profes¡ón, i) Pagos de seguridad social.
j) certificado de antecedentes fiscales expedido por la contralorÍa General de la

República. k) F_otocopia de la Libreta Mil¡tar cuando a ello hubiere lugar. l) Fotocop¡a del

núf. m¡ Fotocopia de certificados que demuestre la idoneidad del contratista. n)

certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional. o) Registro

presupuestal. p) certificación bancar¡a. q) Propuesta técnico económica presentada por

el contratisla. r) Todas las comunicaciones y los demás documentos que hacen parte

del expediente contractual, los que se produzcan con la legalización y dentro de la
ejecución det conrrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA. LIQUIDACION: Este contrato

iÁteradministrativo se liquidará de conformidad con lo establecido en el Artículo 11 de la

Ley 1150 de 2007. El §upervisor y LA ESCUELA deberán presentar el acta de

terminación acompañada del proyecto de acta de liquidación la cual deberá estar

debidamente d¡ligenciada y suscrita por el superv¡sor y LA ESCUELA' CLAUSULA

VIGÉS¡MA. CO§TOS: Todos los costos necesarios para el perfeccionamiento y

legalización del presente contrato interadministrat¡vo serán exclusivamente por cuenta

d; LA ESCUELA, sin menoscabar el presupuesto asignado para la ejecución de este

contfato, quien además autoriza al MUNICIPIO para hacer las deducciones a que haya

luqar por concepto de estamp¡llas, impuestos y otTos CLAUSULA VIGESIMA

PñIMERA, GARÁNTíAS: El Municipio de Sant¡ago de Cali ha considerado como

riesgos previsibles y su tip¡ficaciÓn se asocia al cumpl¡m¡ento del contrato, pago de

presltaciones sociales e indemnización de personal y responsabilidad extracontractual,

ieniendo en cuenta la experiencia y recurso humano con que cuenta LA ESCUELA

para esta clase de proyectos, debiendo constitu¡r a favor del MUNICIPIO DE

SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE DEPORTE Y LA RECREACIÓN, AIgUNA dE

las garantias admisibles contempladas en el decreto 1082 DE Mayo 26 de 2015, que

amparen los siguientes riesgos y en los siguientes porcentajes: a. DE CUMPLIMIENTO:
De lodas y cada una de las obl¡gac¡ones que.de acuqdo con este contrato le

correspondan, y su cuantía será del ve¡nte Por ciento (zO%Y del valor total del contrato,

(¿

()

Este documento es propiedad de la Administración Central del Nrunicipio de Santiago de Cali Prohibda su alteración o modrñcación

por cualquier medio, sin previa aulofización delAlcalde.
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y LA ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE deberá otorgarla con una vigencia igual al
plazo del contrato y Seis (6) meses más. El amparo de cumplimiento del contrato
cubr¡rá al Municipio de Santiago de Cali - Secretaría de Deporte y Recreación, de los
perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones
nacidas del contrato, así como de su cumpl¡miento tardío o de su cumplimiento
defectuoso, cuando ellos son imputables al contrato garantizado. b. PAGO DE
SALARTOS y PRE§TACI -NE§.SQCTALES E TNDEMNTZACTÓN DE PERSONAL:
Eiiúivafdffi§{mffiilor.omAioiÉ%},d'el valor del contrato, por el término de duración del
contrato y tres (3) años más. la cual cubrirá al Municipio de Santiago de Cali -

Secretaria de Deporte y Recreación, de los perjuicios que se le ocasionen como
consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el
contratista ejecutor, derivadas de la contratación del personal utilizado para la

ejecución del contrato. e. CALIDAD DEL SERVICIO: El amparo de calidad del servicio
cubre a la entidad estatal contratante de los perjuicios imputables a la ESCUELA
NACIONAL DE DEPORTE que surjan con posterioridad a la terminación del contrato y
que se deriven de la mala calidad o insuficiencia de los productos entregados con
ocas'¡ón de un contrato de prestación de servicios o de la mala calidad del servicio
prestado, teniendo en cuenta las condicionps pactadas en el contrato. El valor de esta
garantía no podrá ser inferior al (20o/o) §e/valor total del contrato y su vigencia será la

del contrato y seis . (6) meses más. d. RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL: El valor asegurado en las pólizas que amparan la

responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la administracióy'con
ocasión de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subconlrátistas,
en todo caso este valor no podrá ser inferior a DOSCIENTOS (200 SMMLV)/ articulo
2.2.1.2.3.1.17 numeral 4 del Decreto 1082 de 2015- al momento de la expedición de la
póliza. La vigencia de esta garantía se otorgará por todo el período de ejecución del
contrato. REPOSICIÓN DE LA GARANTíA: LA ESCUELA deberá reponer el monlo de
la garantía cuando el valor de la misma se vea afectado por razón de siniestros.
CLAUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA. INDEMNIDAD. LA ESCUELA MANIENdTá AI

MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI . SECRETARíN OE DEPORTE Y RECREACIÓN
libre de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, durante la
ejecución del objeto convenido. CLAUSULA VIGÉS|MA. TERCERA DOMICILIO Y
NOTIFICACIONES: Para los efectos del presente Contrato lnteradministrativo se tendrá
como domicilio la ciudad de Santiago de Cali. Las notificaciones que se hagan
necesario surtir en el desarrollo del mismo, se deberán hacer a las siguientes
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direcciones: EL [/lUNlClPlO: La Secretaría de Deporte y Recreación Calle 9 No, 37a -
01, y LA ESCUELA en la Ciudad de Santiago de Cali, Calle 9 No.34 - 0'1, correo

electrónico: rectoria@endeporte.edu.co Cualquier cambio de direcciÓn para notificaciÓn,

deberá ser informado previamente a la otra parte. VIGES¡MA. CUARTA VIGENCIA: El

presente contrato se considera vigente una vez perfeccionado y hasta el momento de

su terminación y/o liquidación.
para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a tos *re-inlq t3C) días

del mes O cto!{c, de Dos M¡lDiebcl¡n (2O{8)
U

EL MUNICIPIO, LA ESCUELA,

J DO ARR VA CIA
Legal ESCUELA

La6 U
SILVIO FER FERRO
Secretario del y Recreación

NACIONAL DEL DEPORTE

Proyectó
Rev rtha Cecilia Núñez Ramos - Profesional

Este documento es propiedad de la Admin¡stración Central del Municip¡o de Santiago de Cali. Proh¡bida su alteración o modificación
por cualquier medio, sin previa auldrizac¡ón del AIcalde.
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