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1.DATOS GENERALES
INFORME DE OBLIGACIONES POR PRESTACION DE SERVICIOS Nro: 877007

CONTRATO No. 01018922025 Del 04/07/2025

PLAZO DE EJECUCION DESDE: 07/07/2025 HASTA: 15/12/2025

NOMBRE Y APELLIDO CONTRATISTA: LADY JOHANA PEREZ PENA

No. Documento de identificacion: 1,022,331,931

No. de Aprobacién de Planilla Aportes Salud y Pension: 89248309

Pago No.: 2/5 Mes de Pago: AGOSTO Declarante de Renta: Sl

Tipo Informe: Vigencia actual Vigencia Futura: NO Numero de Pago: 0

Pago ARL: Sl

Régimen: NOo Responsable

SEDE O REGIONAL: Sede de la direccion General

Nivel ARL(Nivel Riesgo): 3

Pensionado: NO Cesion:NO  Numero de pago:0

2. INFORMACION FINANCIERA

VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDAS ADICIONES 40,961,733.00

HONORARIOS A PAGAR (Incluido IVA) 0.00

HONORARIOS A PAGAR (Sin incluir IVA) 7,493,000.00

PAGOS HONORARIOS ACUMULADOS INCLUIDOS EL PRESENTE PAGO 13,737,167.00

SALDO PENDIENTE POR PAGAR 27,224,566.00
N°. Compromiso Presupuestal a afectar en SIIF NACION 596125 Nro de Factura:

Identificador Presupuestal Recurso Valor a Pagar
C-4602-1500-5-30205B-4102016-02 27 7,493,000.00
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
APORTES OBLIGATORIOS A SALUD(*): 312,208.00
APORTES OBLIGATORIOS A PENSION (*) 399,627.00
APORTES FSP (*): 0.00
APORTE ARL (*): 60,843.00
APORTE VOLUNTARIO AFC (*): 0.00
APORTE VOLUNTARIO A FONDO DE PENSION VOLUNTARIA (*): 0.00
CUENTA DE AHORRO AVC (*): 0.00

(*) El valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de Solidaridad Pensional deben estar calculados con
base en el 40% de los honorarios mensuales (sin incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados.
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3. INFORME DE ACTIVIDADES

Obligacién Contractual

Producto

1. DEPURAR, CONSOLIDAR Y ANALIZAR LAS
BASES DE DATOS DE LOS SERVICIOS,
MODALIDADES Y ESTRATEGIAS DE LA
DIRECCION DE NUTRICION, CON EL FIN DE
GENERAR ALERTAS E INDICADORES
RELACIONADOS CON LA VIGILANCIA Y EL
SEGUIMIENTO NUTRICIONAL.

1. Los dias 30 y 31 de julio, se adelanté el trabajo orientado a dar
respuesta al documento de Insumos 2025 ICBF Ley 21322024,
solicitado por la Direccion de Planeacion. Para ello, se efectué una
revision exhaustiva de las bases de datos del sistema ?Cuéntame?
correspondientes a los afios 2024 y 2025, en los componentes de
Primera Infancia y Nutricion. El analisis se enfocé en la situacion
nutricional de nifias y nifios menores de cinco afios atendidos en los
servicios del ICBF, con especial atencién a la poblacién con
autorreconocimiento étnico. El documento se encuentra en el
sharpoint: Insumos 2025 ICBF Ley 2132 -2024-Actualizar-
compartido.docx y los anexos en la carpeta:
INFORME_POBLACION_INDIGENA

2. Durante los dias 4, 5y 6 de agosto de 2025, se terminé la
consolidacion del boletin nacional del Sistema de Vigilancia y
Seguimiento Nutricional - SVSN de resultados correspondiente al
primer trimestre de atencion del afio 2025, que comprende los meses
de enero a marzo. Donde se analizé e interpreté la informacion
nutricional recolectada por las Unidades de Servicio de las diferentes
modalidades de atencion a la Primera Infancia del ICBF. Soporte en
ruta de sharepoin en donde se encuentran los insumos trabajados:
Boletin Situacién Nutricional ICBF_2025.docx

3. Durante los dias 4, 5 y 6 de agosto se realizé la presentacion oficial
del boletin del Sistema de Vigilancia y Seguimiento Nutricional (SVSN),
correspondiente al primer trimestre de atencion del afio 2025. El
objetivo principal es socializar los resultados obtenidos con el equipo
de Primera Infancia, promoviendo el analisis conjunto de los datos y la
identificacién de oportunidades de mejora en la atencién nutricional.
Soporte en ruta de sharepoin en donde se encuentran los insumos
trabajados: Socializacion_Resultados SSNDPI_1T2025.pptx

2. APOYAR EL SEGUIMIENTO, CONSOLIDACION Y
ANALISIS TECNICO DE LAS BASES DE DATOS
SOBRE MORTALIDAD POR DESNUTRICION Y
CAUSAS ASOCIADAS EN MENORES DE CINCO
ANOS.

1. Los dias 20 y 21 de agosto se inicia la revision y consolidacion del
informe de cierre de morbimortalidad del afio 2024: Soporte en ruta de
sharepoint en donde se encuentran los insumos trabajados:
InformeMortalidadCierre2024.docx

3. ACOMPANAR A LAS REGIONALES ASIGNADAS
EN LA IMPLEMENTACION DE LOS LINEAMIENTOS
TECNICOS, EN EL MARCO DE LAS ESTRATEGIAS
PARA LA REDUCCION DE LA DESNUTRICION, LA
MORTALIDAD POR ESTA CAUSA Y EL BAJO PESO
AL NACER.

1. El dia 13 de agosto se participa en espacio de revision del
diligenciamiento del formato de SSN Modelo de Atencion Integrada
Wayuu, donde se revisan la guia del servicio y se revisa el hallazgo
identificado por la Oficina de control Interno. Como evidencia de la
actividad, se anexa el listado convocatorio de la reunion.
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4. PARTICIPAR EN LA DEFINICION DE
ORIENTACIONES TECNICAS PARA LA
IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL SISTEMA
DE SEGUIMIENTO NUTRICIONAL EN LOS
SERVICIOS, MODALIDADES Y ESTRATEGIAS DEL
ICBF.

1. Los dias 22, 20,19, 14,13, 12, 11 y 8 de agosto se inicid la revision
de documentos técnicos para la actualizacion de la Guia Operativa del
Sistema de Vigilancia y Seguimiento Nutricional ? SVSN, donde se
establecen objetivos, alcance, marco teérico y estructura de este
documento. Los insumos trabajados y el soporte de la actividad se
encuentran disponibles en la ruta correspondiente de SharePoint:
Actualizacion SVSN.docx

2. El 13 de agosto, se llevo a cabo una reunién con el técnico de
sistemas de la Direccion de Nutricion para revisar una novedad
reportada por la regional San Andrés, relacionada con la ausencia de
datos del servicio de Educacion Inicial. Durante el encuentro, se realizd
una revision preliminar de las bases de datos de menores y gestantes
cargadas en SharePoint, con el fin de preparar el boletin
correspondiente al segundo trimestre de 2025. Al verificar la base
enviada por la regional, se identificé que el servicio mencionado no
esta siendo reportado en las bases generadas. Como evidencia de la
actividad, se anexa el listado de asistencia a la reunion.

3. El dia 21 de agosto, se brindé orientacion a la regional ICBF Chocé
frente a una inquietud relacionada con los valores elevados en la
informacion de usuarios (nifias, nifios y madres gestantes) para la
elaboracién del boletin de SVSN, especificamente al momento de
descargar la segunda toma de datos. Se revisaron las bases
correspondientes a menores, gestantes y metas sociales, y se
proporcion6 una respuesta técnica aclaratoria. Como soporte de esta
gestion, se anexa el correo electrénico enviado a la regional con la
explicacion detallada.

5. APOYAR LA ELABORACION Y REVISION DE
INSUMOS E INFORMES RELACIONADOS CON LOS
RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO Y LA
VIGILANCIA NUTRICIONAL EN LOS SERVICIOS,
MODALIDADES Y ESTRATEGIAS DEL ICBF.

1. El dia 5 de agosto de 2025 se llevo a cabo la revision del
cronograma de trabajo para la actualizacion de la Guia Operativa del
Sistema de Vigilancia y Seguimiento Nutricional (SVSN), con
participacion del equipo técnico del sistema. Durante la sesion se
definieron fechas clave que permitirdn garantizar la publicacion
oportuna del documento. Los insumos trabajados y el soporte de la
actividad se encuentran disponibles en la ruta correspondiente de
SharePoint: cronograma Actualizacion SVSN.xlIsx

2. El dia 14 de agosto de 2025 se participa en la reunién presencial con
el equipo de SVSN donde se organizo la distribucion de las actividades
que tiene el equipo segun el plan de accion y se organiza las
actividades de los integrantes del equipo en aplicativo planner. Como
evidencia de la actividad, se anexa programacion de la reunion.

6. PARTICIPAR EN EL DISENO Y DESARROLLO DE
HERRAMIENTAS PARA EL FORTALECIMIENTO
TECNICO DEL RECURSO HUMANO DE LAS
DEPENDENCIAS Y AREAS DEL ICBF, EN TEMAS
RELACIONADOS CON EL SEGUIMIENTO
NUTRICIONAL.

1. El' 4 de agosto de 2025 se particip6 en una capacitacion virtual,
organizada por la modalidad de primera infancia, sobre la toma de
perimetro braquial y evaluacion de signos fisicos. La jornada permitio
reforzar conocimientos técnicos clave para el seguimiento del estado
nutricional infantil. La sesion se realiz6 a través de Microsoft Teams y
se cuenta con el soporte de registro correspondiente.
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7. ACOMPANAR LAS MESAS TECNICAS INTERNAS
Y LOS ESPACIOS INTERSECTORIALES O
EXTERNOS, CON EL FIN DE SOCIALIZAR Y
GESTIONAR LOS RESULTADOS DEL
SEGUIMIENTO NUTRICIONAL, ESPECIALMENTE
LOS RELACIONADOS CON LOS SERVICIOS,
MODALIDADES Y ESTRATEGIAS DEL ICBF.
ASIMISMO, PARTICIPAR EN COMITES,
REUNIONES, MESAS DE TRABAJO Y DEMAS
ESPACIOS REQUERIDOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.

1. El dia 10 de julio de 2025 se particip6 en la Mesa Técnica para la
revision de documentos de la Direccion de Primera Infancia (DPI),
relacionados con la modalidad Propia e Intercultural. Durante el
espacio, se evidencio que varias de las recomendaciones previamente
realizadas por el equipo de Seguimiento Nutricional fueron acogidas e
incorporadas en la actualizacion de la guia en revision.

2. Se organiza la mesa interna de revision de la estructura de la guia
de del Sistema de Vigilancia y Seguimiento Nutricional (SVSN), con
participacion del equipo técnico del sistema, donde se revisa la
propuesta del objetivo general, especificos y estructura de este
documento. Se anexa convocatoria y presentacion que se encuentra
en el sharepoint: guia_actualizada_icbf.pptx

8. PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y/O
ACTUALIZACION DE INSUMOS TECNICOS,
LINEAMIENTOS, ORIENTACIONES, MANUALES,
INSTRUCTIVOS Y PROCEDIMIENTOS APLICABLES
A LOS SERVICIOS, MODALIDADES Y
ESTRATEGIAS DEL ICBF.

1. El dia 12 de agosto de 2025 se participd en una reunion virtual
realizada a través de Microsoft Teams, cuyo objetivo fue revisar el flujo
de informacion proveniente del Instituto Nacional de Salud (INS).
Durante el encuentro, junto con el ingeniero de la Direccion de
Planeacion, se analizaron las bases de datos compartidas por el INS,
los tiempos de envio de la informacion y se realizaron ajustes a
algunas variables que deben ser incluidas en los cruces de datos que
se efectuan con los usuarios de la plataforma ?Cuéntame?. Soporte
listado de asistencia

9. APOYAR LA ELABORACION DE RESPUESTAS A
REQUERIMIENTOS, SOLICITUDES Y PETICIONES
INTERNAS Y EXTERNAS, ASIGNADAS POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO.

1. El dia 6 de agosto de 2025, se particip6 en la reunién de revision del
Auto No. 505 del 25/06/2025, relacionada con la poblacion Embera
Chami en los departamentos de Bolivar y Valle del Cauca. Durante el
encuentro, se aclaré que la regional Valle del Cauca solicité apoyo para
dar respuesta a los requerimientos establecidos. Desde la Direccién
General, se brindara acompanamiento mediante la Encuesta Nacional
de Situacion Nutricional (ENSIN) Indigena, actualmente en fase de
proyeccion. La participacion fue registrada mediante pantallazo de la
sesion realizada por Microsoft Teams, como soporte de la actividad.
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10. CUMPLIR CON LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE
LE SEAN ASIGNADAS, EN EL MARCO DEL OBJETO
CONTRACTUAL.

1. El 29 de julio de 2025 se realizé una jornada de revision técnica 'y
funcional de las Historias de Usuario (HU) enviadas por la Direccion de
Tecnologias de la Informacién (DIT), con participacion del equipo del
Sistema de Vigilancia y Seguimiento Nutricional (SVSN) y el enlace
Cuéntame de la Direccién de Nutricion. Esta actividad tuvo como
objetivo validar los ajustes propuestos para la interfaz del sistema,
orientados a fortalecer el seguimiento nutricional. Se analizaron las HU
HU.2025.ICBF.CUE.TRV.614, HU.2025.ICBF.CUE.TRV.615,
HU.2025.ICBF.CUE.TRV.616 y HU.2025.ICBF.CUE.TRV.617, que
contemplan la inclusion del campo ?Tipo de Valoracién? en la
paramétrica ?Servicios Vigencia?, asi como nuevas variables
relacionadas con vigilancia comunitaria y verificacion de signos de
alarma. Como evidencia de la actividad, se cuenta con el correo
enviado al enlace Cuéntame con las HU firmadas y los registros de las
reuniones realizadas por Microsoft Teams.

2. El dia de 12 de agosto, se participa en la capacitacion Priorizando la
Lactancia Humana, en conmemoracion del mes de la lactancia materna
humana donde se fortalece su importancia. La sesion se realiz6 a
través de Microsoft Teams y se cuenta con el soporte de registro
correspondiente.

3. El dia de 20 de agosto se participo en el taller presencial, se trabajo
la construccion del Documento de Autoconocimiento Social y Territorial
con el equipo técnico de la Direccidon de Nutricion en este espacios se
identificd y analizaron las particularidades sociales, culturales y
territoriales que inciden en la implementacion de los servicios de
atencion nutricional en las diferentes regiones, se consolidaron aportes
técnicos que seran incorporados en el documento final, el cual busca
orientar las estrategias de intervencion con enfoque diferencial y
territorial y el plan decenal del ICBF. Se anexa listado de participacion.

Firma del Contratista:

CERTIFICACION JURAMENTADA

Como Contratista del ICBF y para dar cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 4 del Decreto 2271 de junio 18 de 2009,
certifico bajo la gravedad de juramento que los documentos soporte del pago de mis aportes obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social corresponden alos ingresos provenientes del Contrato 01018922025 DEL 2025.

[ f

C.C'No.:/1,022,331,931
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CERTIFICACION SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de
las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el presente
informe, asi mismo, con el fin de dar cumplimiento a la Circular Unica No. 1 del 22 de agosto de 2019 de Colombia Compra
Eficiente y a los principios de transparencias propios de la gestion administrativa y contractual, confirmo que fue verificada la
publicacion en SECOP Il de los informes de supervision ya aprobados, razén por la cual autorizo el pago por valor de siete
millones cuatrocientos noventay tres mil pesos m/cte.,($ 7,493,000.00).

FIRMA:
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA O CENTRO FIRMA
ZONAL
SALVADOR RINCON SANTOS  |DIRECTOR DIRECCION DE DIRECCION DE NUTRICION
NUTRICION
Revisé:
Fecha Creacion Fecha Impresion: Correccion: 0 F1.P17.GF
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Bogota Distrito Capital, 25/08/2025
Documento de cobro No 2

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF
Nit. N0.899.999.239-2

DEBE A:

LADY JOHANA PEREZ PENA
NIT. No. 1022331931-3

La suma de siete millones cuatrocientos noventay tres mil pesos M/cte. ($7.493.000), por
concepto de PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCION DEL ICBF, EN EL MARCO DEL SISTEMA DE
SEGUIMIENTO NUTRICIONAL DE LOS SERVICIOS, MODALIDADES Y ESTRATEGIAS DE LA
DIRECCION DE NUTRICION DEL ICBF., del contrato N° 01018922025 del afio 2025.

Consignar a la cuenta numero 0074136714 del banco BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA
COLOMBIA S.A. BBVA tipo de cuenta AHORRO

Periodo de Pago Desde Periodo de Pago Hasta

01/08/2025 31/08/2025

NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS

ACTIVIDAD ECONOMICA: 7010

CERTIFICO LA SIGUIENTE INFORMACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO Y DECLARO QUE: SI/NO

1 |Soy residente en Colombia de conformidad con el Articulo 10 del Estatuto Tributario. Sl

El presente contrato corresponde a rentas de trabajo que NO provienen de una relacion laboral o legal y
reglamentaria, y he optado por restar costos o gastos asociados al presente contrato.

2 |Si-Aplica retencion por Honorarios/Servicios(11% o 6%, 4%) y soportar costos y gastos — contratos diferentes a NO
Prestacion de Servicios Personales

No - Aplica retencion tabla Art. 206 y 383 (renta exenta 25%)

Obligado a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior (Ingresos Iguales o

Superiores a 1.400 UVT, S 65.891.000,00) S

® He celebrado en el afio inmediatamente anterior o en el afio en curso contratos de venta de bienes y/o prestacion
de servicios gravados por valor individual, igual o superior a 3.500 UVT (S 164.727.500,00 - 2024) (S 174.296.500,00 - NO
2025) con el sector privado o 4.000 UVT (S 188.260.000,00 - 2024) (S 199.196.000,00 - 2025) con el Estado

4 |« Que en el afio anterior o en el afio en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales provenientes de la actividad,
igual o superior a 3.500 UVT (S 164.727.500,00 - 2024) (S 174.296.500,00 - 2025) o que en el afio anterior o en el afio

NO
en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales provenientes de Contratos con el Estado igual o supérior a 4.000
UVT (S 199.196.000,00 - 2025) (S 188.260.000,00 - 2024)
5 De acuerdo con el pardgrafo 3 del art. 383 del estatuto tributario, solicito me practiquen una retencion superior a la 0.00%
determinada, la cual serd del: . °
*  PAGO MES ANTICIPADO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al Sistema
General de Seguridad Social en debida forma, en relacion con los ingresos recibidos con la presente cuenta
de cobro, en los términos del articulo 244 de la ley 1955 de 2019, en concordancia con el pardgrafo 2 SI
articulo 108 del ET y articulo 1.2.4.1.16 del DUT como consta en el soporte adjunto. (Pago anticipado de
6 seguridad social, aplica para deduccién de la base de retencién en la fuente de la presente cuenta)
*  PAGO MES VENCIDO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al Sistema General
de Seguridad Social en debida forma, en relacién con los ingresos recibidos del mes anterior (Pago mes NO

vencido de Seguridad Social, No aplica para deduccion de la base de retencion en la fuente de la
presente cuenta)

Cordialmente,

() [ €
LADY JOHANA PEREZ PENA




C.C. 1022331931

Direccion: CL 52 A SUR 89 A 64
Celular: 3505453414
Correo Electronico:  ladyjperezp@gmail.com

No Responsable del Impuesto Sobre las Ventas
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1022331931 LADY JOHANA PEREZ PENA CLL52A #89 A 64 7843047 ladyjperezp@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202508 2025-08 ! 26/08/2025 89248309 $927.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 374.800 0 0 0 0 0 0 374.800 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 479.700 0 0 0 0 0 0 479.700 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 73.100 73.100 0 0 73.100 731 73.100 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 374.800 374.800
0 [) [ 0 0 [ ) Pension 1 479.700 479.700
ICBF Riesgos Laborales 1 73.100 73.100
) [) [ 0 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | SENA 0 0 0
TOTALES 3 927.600 927.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1022331931 LADY JOHANA PEREZ PENA CLL52A #89 A 64 7843047 ladyjperezp@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE A PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-08 2025-08 ! 2610812025 89248309 $927.600
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1022331931 PEREZ PENA LADY JOHANA 59| 0 N|=3 230301 | 2.998.000 479.700 0 0 0 0 EPS008 2.998.000 374.800 14-23 2.998.000 3 73.100 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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