NOMBRE DOCUMENTO CORREQ CELULAR BANCO TIPO DE CUENTA NO. DE CUENTA
Jonnathan Alexis Toledo L .
Melo 1072428783 alexisjtm25@hotmail.com 3134371017 BBVA COLOMBIA S.A AHORRO 94553187
CONTRATO
PERIODO SUPERVISOR CDP/ CRP CENTROS DE COSTO DOCUMENTO EQUIVALENTE NO. PLANILLA PLANILLA
. EQUIVALENTE- . PLANILLA-
2428783- 1072428783~
i i 8741 + KELIVO2-P-100% o
2025-07-01 / 2025-07-31 Angely Boiles Caballis SERVESIE 020725044059 87998235 2025026041611
Equi jul 2025 F.pdf Plan jul2025.pdf
VALOR TOTAL MAS ADICIONES VALOR EJECUTADO VALOR A PAGAR VALOR A LIBERAR SALDO POR EJECUTAR CENTAJE DE EJECUCION
526,830,632 526,830,632 $3,450,822 50 100%
D OBLIGACION ACTIVIDADES PRODUCTOS
D OBLIGACION ACTIVIDADES PRODUCTOS
Apoyar la gestion, seguimiento de programacion y
realizacién de los mantenimientos preventivos y * Realizacion de formatos de mantenimiento preventivo * Serealizo control de novedades y ajustes de las moviles
17396575 5 ‘ 3 g S
correctivos de los vehiculos de emergencias que hacen Y correctivo dispanibles
parte de la Unidad Funcional de APH.
Apoyar el diagnéstico de las moviles en caso de presentar
probl AB heeShea de pélizas, SOAT, ¢ Realizacion de matriz para diligenciamiento de polizas, » Serealizo control de polizas y documentos de las
17396576 5 3 ’ i i i i i
seguro de responsabilidad civil extracontractual, entre inventario moviles disponibles del programa
otras.
1o i5 thi i * Formato de estados actuales de las moviles para la
Prestarservicios deapoyo ala gestios administrative 2 g A A * Entrega de informe mensual en el formato suministrado
17396577 la Subred Integrada de Servicios de Salud Suroccidente CLiges '_"f°' macion de las mismas al area por los administrativos
ESE: administrativa de APH
Tramitar las ordenes de trabajo requeridas para la
realizacién de los mantenimientos preventivos y * Realizacion de orden de trabajo con las novedadas * Serealizo envio de solicitud para intervenir las méviles
17396578 correctivos de los vehiculos de emergencias que hacen reportadas y encontradas y realizar reparaciones que haya lugar
parte de la Unidad. Funcional de APH
Realizar seguimi ate de las ord de Saiy 3 x . = Serealizo control sobre la orden de trabajo aprobada
17396579 trabajo autorizadas por el supervisor del contrato del * Verificacion del estado de la mévil una vez intervenida por el supervisor del contrato del taller
taller asignado por la Subred
Dar respuesta a las novedades operativas relacionadas » Recepcionar novedades de los conductores de las 5 5 =
17396580 con las méviles adscritas a la unidad Funcional APH moviles que presentan fallas * Toma dedatospara el registrode dafios'en las moviles
Convenio por dafios mecanicos y/o eléctricos.
Realizar seguimiento a los cronogramas de e aé « Sediligenciaron los formatos pertinentes para la
imi i it C
T mantenimiento preventivos y correctivos de los de los z 5 i S recoleccion de datos que permitan satisfacer los
vehiculos de emergencias que hacen parte de la Unidad preventivos de las moviles del servicio diferentes requerimientos
Funcional de APH.
Diligenciar la hoja de vida de los vehiculos de emergencia
T ' Redlizacionde fornryde ojd de vt exedo » Sediligencia el formato pertinente con la informacién
oty informacion general del vehiculo, documentos del mecanico, orden de servicio, y documentacion S Sk 0P
vehiculo, revision técnico mecanica y de gases, incidentes pertinente diversa suministrada a lugar
y accidentes, imi lizados, g entre
otros.
las citas de segui alasméviles nuevas * Comunicacién con el proveedor para asignacion de cita * Serealiza programacion para el cumplimiento de la cita
8!
17396583 para garantizar cumplimiento de su garantia. y resolver las novedades en el lugar y fecha asignada por el proveedor
i Sl * Seactualizan los datos de las moviles en los formatos
Efectuar la recepcion de maviles en cuanto a todo el « Realizacion de formato de inventario para reportar g i
17396584 contacto mecanico, identificando hallazgos y reportarlos posibles hallazgos de manera asertiva para dar respuesta oportuna de lo que se tiene en

de manera oportuna.

tiempo real del parque automotor
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Desarrollar las actividades programadas, segiin
cronogramas establecidos el programa de Atencion
Prehospil ia, sin que estas sup las 12 horas
continuas.

Recibir a satisfaccion las moviles y hacer seguimiento a su
desempenio.

Portar las prendas institucionales acorde a lo establecido
en el manual de imagen del CRUE junto con el carnet que
lo acredita como colaborador de la Subred Suroccidente

ESE.

Cumplir con el manual de bioseguridad.

Realizar aladoc i6n de los
tripulantes, su vigencia y porte de los mismos

Asistir a las méviles en las necesidades informadas por los
conductores, realizar revision de posibles dafos, dando
solucion a la necesidad que se pueda realizar de manera

Reportar los distintos sucesos de seguridad y accidentes

originados en el marco del desarrollo de actividades

Adoptar los procesos, procedimientos, guias, instructivos,

formatos, protocolos que se requieran para cabal el
cumplimiento de las actividades.

Garantizar un trato digno y humanizado tanto al cliente

interno como externo.

Entregar informes mensuales de novedades de las
ambulancias e informar a la profesional de la unidad

ejecutora las necesidades generadas por cada una de las

moviles

Registrar la informacion en los aplicativos institucionales

Aplicar las politicas de calidad de la institucion

participando activamente en los procesos del sistema de

gestion de calidad institucional.

Revisar y notificar las novedades diarias entregadas por el
personal.

Ejecutar seguimiento del correcto y oportuno
diligenciamiento pre operacional del vehiculo en cada
uno de los cambios de turno por parte de los conductores

Realizar intervencion y peritaje de ser necesario a las
ambulancias que presenten dafios mecanicos y en caso
de ser necesario emitir conceptos que permitan la toma
de decisiones, por parte de la direccidn.

Realizar informe | de los
preventivos y correctivos realizados a los vehiculos de
emergencia de la unidad funcional APH.

Realizar las demas acti que le sean
acordes con el objeto del contrato.

Realizacion de actividades y obligaciones de manera
efectiva

Realizacion de hoja de vida de los vehiculos

Porte efectivo de las prendas institucionales

Porte correcto de cubre bocas e higiene de manos

Realizacion de formato de seguimiento de tripulacion

Realizacion de ordenes de servicio y memorando de
novedades

Debido reporte en sucesos de seguridad y accidentes
laborales

Realizar el correcto diligenciamiento de los formatos
exigidos y/o dados por la subred

Manejo de valores y etica profesional hacia el cliente
interno y externo

* Comunicar a los lideres y gestores por medio de los
formatos especificos

Actualizacion de informacion en los aplicativos

Participar activamente en |as actividades para el
mejoramiento

Recepcion de novedades entregadas por cada uno de
los participes dentro del proyecto

Supervision del aplicativo y retroalimentacion a
conductores para el oportuno diligenciamiento

Realizacion de los formatos de la hoja de vida, el
io, reporte les y seguil delas
novedades

Recoleccion toma y recepcion de los datos en tiempo
real de las moviles correspondientes a la subred sur
occidente

Recepcion de otras actividades de acuerdo a los
objetivos del contrato

Ejecucion dentro de las fechas establecidos

Ejecucion del inventario y actualizacion de la hoja de
vida

Portar siempre visible las prendas de la subred
suroccidente

* porte de cubre bocas y lavado recurrente de manos

Se realiza la comunicacion con los conductores para
obtener informacion acertada de sus diferentes
documentos

* Gestion directa con el taller para las acciones
correctivas a realizar

* Reporte de posibles riesgos o inconsi ia

* Cumplimento con los formatos para el orden de las
actividades

* Manejo de valores reciprocos de parte de los clientes
como de los colaboradores

* Informe a tiempo de las posibles novedades que se
presentan en las moviles

o Cumplimiento de lo establecido en las fechas
estipuladas

Aplicar lo aprendido en las actividades de
mejoramiento continuo

Debida gestion de las novedades dependiendo de su
pertinencia

Se realiza verificacion constante del aplicativo para
validar el diligenciamiento oportuno

Diligenciamiento de los formatos creados o emitidos
por la subred para el control de la toma de decisiones

Diligenciamiento hacia el formato 03 de mantenimiento
del parque automotor de la subred para su posterior
revision y toma de decision

Ejecucion de las actividades extraordinarias
comunicadas por los supervisores en gestion
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1072428783 JONNATHAN ALEXIS TOLEDO CL 20C 107 75 3134371017 | alexisitm25@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202506 2025-06 ! 11/07/2025 87098235 $440.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 178.000 0 0 0 0 0 0 178.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 227.800 0 0 0 0 0 0 227.800 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 34.700 34.700 0 0 34.700 347 34.700 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 178.000 178.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 227.800 227.800
ICBF Riesgos Laborales 1 34.700 34.700
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 440.500 440.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1072428783 JONNATHANM‘EE%X'S TOLEDO CL 20C 107 75 3134371017 | alexisitm25@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Indebendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-06 2025-06 ! 11/07/2025 87998235 $440.500
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1072428783 TOLEDO MELO JONNATHAN ALEXIS 59| 0 N 230301 | 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS017 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPODE ce
IDENTIFICACION
NUMERO DE

IDENTIFICACION 1072428783
NOMBRES JONNATHAN ALEXIS
APELLIDOS TOLEDO MELO

FECHA DE NACIMIENTO bl

DEPARTAMENTO BOGOTAD.C.

MUNICIPIO BOGOTAD.C.
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION |FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
EPS
ACTIVO FAMISANAR | CONTRIBUTIVO 17/03/2022 31/12/2999 COTIZANTE
S.AS.
Fecha de [07/23/2025 ESt:"i"’“ 280112-0800-2070-
Impresién:| 18:57:08 ae +1£:CoU: ”
origen:

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resoluciéon 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,
establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=MpP4j7XnCeps87NEahHs6w== 1/2
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presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacién; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliacion.

leu]MPRIMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=MpP4j7XnCeps87NEahHs6w== 2/2
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‘\ : ) Administradora de los Recursos del Sistema
’ General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES

entifcacion | Identifcacion | Apellido | Apelide | Nombre | Nembre | Compensado | EPSEOC | TieoAfiacion
CcC 1072428783 TOLEDO MELO JONNATHAN |ALEXIS 2015-11 E,%LgDCOOP BENEFICIARIO
CcC 1072428783 TOLEDO MELO JONNATHAN |ALEXIS 2017-07 CAFESALUD BENEFICIARIO
E.P.S S.A.
CcC 1072428783 TOLEDO MELO JONNATHAN |ALEXIS 2021-10 EPS MEDIMAS BENEFICIARIO
CcC 1072428783 TOLEDO MELO JONNATHAN |ALEXIS 2025-06 EPS FAMISANAR |COTIZANTE
CcC 1072428783 TOLEDO MELO JONNATHAN |ALEXIS 2022-03 EPS MEDIMAS COTIZANTE
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
EPS FAMISANAR 06/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 05/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 04/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 03/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 02/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 01/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 12/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 11/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 10/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 09/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 08/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 07/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 06/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 05/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 04/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 03/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 02/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 01/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 12/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Fecha Reporte: 23/07/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 5
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ADRES

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
EPS FAMISANAR 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 01/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 12/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 03/2022 14 COTIZANTE Pago con cotizacién

EPS MEDIMAS 03/2022 16 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS MEDIMAS 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS MEDIMAS 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 11/2021 18 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS MEDIMAS 10/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 10/2021 0 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 09/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 08/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 07/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 06/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
EPS MEDIMAS 05/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
EPS MEDIMAS 04/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
EPS MEDIMAS 03/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 02/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 01/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 12/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
Fecha Reporte: 23/07/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 2 de 5
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ADRES

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
EPS MEDIMAS 11/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
EPS MEDIMAS 10/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
EPS MEDIMAS 09/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 08/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
EPS MEDIMAS 07/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 06/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
EPS MEDIMAS 05/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 04/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
EPS MEDIMAS 03/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 02/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
EPS MEDIMAS 01/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 12/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
EPS MEDIMAS 11/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
EPS MEDIMAS 10/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
EPS MEDIMAS 09/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 08/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
EPS MEDIMAS 07/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 06/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 05/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 04/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
EPS MEDIMAS 03/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
EPS MEDIMAS 02/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
EPS MEDIMAS 01/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 12/2018 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
EPS MEDIMAS 11/2018 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 10/2018 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 09/2018 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
EPS MEDIMAS 08/2018 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
EPS MEDIMAS 07/2018 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
EPS MEDIMAS 06/2018 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
EPS MEDIMAS 05/2018 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
EPS MEDIMAS 04/2018 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
EPS MEDIMAS 03/2018 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
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ADRES

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

EPS MEDIMAS 02/2018 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 01/2018 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 12/2017 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 11/2017 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
EPS MEDIMAS 10/2017 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS MEDIMAS 09/2017 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
EPS MEDIMAS 08/2017 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 07/2017 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 06/2017 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 05/2017 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 04/2017 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 03/2017 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
CAFESALUD E.P.S S.A. 02/2017 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
CAFESALUD E.P.S S.A. 01/2017 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
CAFESALUD E.P.S S.A. 12/2016 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 11/2016 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 10/2016 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 09/2016 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 08/2016 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 07/2016 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
CAFESALUD E.P.S S.A. 06/2016 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
CAFESALUD E.P.S S.A. 05/2016 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 04/2016 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 03/2016 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 02/2016 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 01/2016 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 12/2015 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
SALUDCOOP E.P.S 11/2015 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
SALUDCOOP E.P.S 10/2015 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
SALUDCOOP E.P.S 09/2015 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 08/2015 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 07/2015 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 06/2015 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
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SALUDCOOP E.P.S 05/2015 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 04/2015 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 03/2015 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
SALUDCOOP E.P.S 02/2015 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
SALUDCOOP E.P.S 01/2015 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 12/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
SALUDCOOP E.P.S 11/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 10/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 09/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 08/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 07/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 06/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
SALUDCOOP E.P.S 05/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
SALUDCOOP E.P.S 04/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
SALUDCOOP E.P.S 03/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 02/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 01/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 12/2013 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 11/2013 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 10/2013 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon

Informacién Importante:

*n

El campo “Observacion *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no
tienen cotizaciones en salud.
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Medellin, 25 de julio de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS HACE CONSTAR:

Que JONNATHAN ALEXIS TOLEDO MELO con documento de identidad C1072428783, se encuentra afiliado(a) a la Administradora de Riesgos Laborales
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajador(a) de SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E con NIT
N900959048.

A continuacién, se relacionan las fechas de afiliacion:

Informacion general de la afiliacion

Fecha inicio Fecha fin Tipo cotizante Centro de trabajo Codigo C.T GEpEEs Tasa Estado cobertura

riesgo cotizacion
INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRINCIPAL EN
2024-07-01 | 3000-12-31 ZIEI?\IS&AECS:ION DE SERVICIOS SUPERIOR BOGOTA DC 0000000001 | 3 2.436 COBERTURA
"Medellin 604 4444578  -Manizales 606 8811280 Lineas deatencién 01 8000 511 414 6 01 8000 941 414
-Bogota 6014055911 -Bucaramanga 6076917938 Linea de conciliacion ARL 3103157562
-Cali 6023808938 Cartagena 6056424938 segurossura.com.co arlsura.com

- Pereira 606 3138400 -Barranquilla 6053197938

Pagina 1 de 1
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Secretaria de Salud A
N - Integrada de Servicios de Salud Version 3
‘.

Swur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion 215/2018
TESORERIA
Cadigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jonnathan Alexis Toledo Melo
TIPO DE DOCUMENTO: c.C X CE No. 1072428783
CORREO ELECTRONICO: aexigtm25@hotmail.com CELULAR: 3134371017
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
) U C SSERVICIO DE AMBULANCIAS -
UBICACION DEL SERVICIO: TRASLADO PRIMARIO USSPATIO BONITO SEDE: SUBRED
TINTAL
Centro de o
%
CENTRO DE costo
COSTOS: -
KE11V02: 100
P
ENTIDAD .
FINANCIERA: BBVA COLOMBIA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 94553187 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 8741 VIGENCIA 2024
. 2025-08-13 . 2025-08-15
NUMERO DE CDP 1623 FECHA 14:45:18.000 NUMERO DE CRP 35249 FECHA 00:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |TECNOLOGO EN MANTENIMIENTO AUTOMOTRIZ
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2025-07-01 2025-07-31
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $3,450,822

TIPO DE SERVICIOS | Administrativo RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentgje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que paralos alivios tributarios se debe allegar |os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $26,830,632
VALOR EJECUTADO $26,830,632
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $3,450,822
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en & mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el

valor para|BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. ) APORTE PENSION NIVEL | APORTE
9
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
87998235 $1,380,329 $172,541 $220,853 3 $33,625 $427,019

Dado en Bogoté alostreintay

un(31) dias del mes de Julio de 2025. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

Angely Boiles Caballis
1045709952
Supervisor

Constancia virtual de |la cuenta de cobro aprobada por |a Subred |Integrada de Servicios de Sal ud

Todos | os derechos reservados de |

Sur Cccidente E. S E.

a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S E..
Copyright © 2021




Secratars o Salud
. - Subred Integrada de Serviclos de Salud

B surOccidente ESE.

OBLIGACION
Apoyar la gestion, seguimiento de programacion y realizacion de los mantenimientos
preventivosy correctivos de los vehicul os de emergencias que hacen parte de la Unidad
Funcional de APH.

Apoyar el diagnéstico de las mdviles en caso de presentar problemas de mecanica,
cumplimiento de p6lizas, SOAT, seguro de responsabilidad civil extracontractual, entre
otras.

Prestar servicios de apoyo ala gestion administrativa en la Subred Integrada de
Servicios de Salud Suroccidente E.S.E.

Tramitar |as ordenes de trabajo requeridas paralarealizacion de los mantenimientos
preventivosy correctivos de los vehicul os de emergencias que hacen parte de la
Unidad. Funcional de APH

Realizar seguimiento al cumplimiento de las ordenes de trabajo autorizadas por €l
supervisor del contrato del taller asignado por la Subred

Dar respuesta a las novedades operativas relacionadas con las méviles adscritas ala
unidad Funcional APH Convenio por dafios mecanicos y/o el éctricos.

Realizar seguimiento alos cronogramas de mantenimiento preventivosy correctivos de
los de | os vehicul os de emergencias que hacen parte de la Unidad Funciona de APH.

Diligenciar la hoja de vida de los vehicul os de emergencia que hacen parte de la Unidad
Funcional APH, registrando informacion general del vehiculo, documentos del
vehiculo, revision técnico mecénicay de gases, incidentes'y accidentes,
mantenimientos realizados, garantias, entre otros.

Gestionar las citas de seguimiento alas moviles nuevas para garantizar cumplimiento
de su garantia.

Efectuar la recepcion de méviles en cuanto atodo el contacto mecanico, identificando
hallazgos y reportarlos de manera oportuna.

Desarrollar las actividades programadas, segiin cronogramas establecidos el programa
de Atencidn Prehospitalaria, sin que estas superen las 12 horas continuas.

Recibir a satisfaccion las méviles y hacer seguimiento a su desempefio.

Portar las prendas institucionales acorde a lo establecido en el manual de imagen del
CRUE junto con €l carnet que lo acredita como colaborador de la Subred Suroccidente
E.SE.

Cumplir con el manual de bioseguridad.

Realizar seguimiento ala documentacion de los tripulantes, su vigenciay porte delos
mismos

Asistir alas moviles en las necesidades informadas por |os conductores, realizar
revision de posibles dafios, dando solucién ala necesidad que se puedaredizar de
manerainmediata, asi como direccionamiento e interlocucion con el supervisor del
contrato de taller

Reportar |os distintos sucesos de seguridad y accidentes originados en el marco del
desarrollo de actividades

Adoptar los procesos, procedimientos, guias, instructivos, formatos, protocol os que se
requieran para cabal el cumplimiento de las actividades.

Garantizar un trato digno y humanizado tanto a cliente interno como externo.

Entregar informes mensual es de novedades de las ambulancias e informar ala

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Realizacion de formatos de mantenimiento
preventivo y correctivo

Realizacion de matriz para
diligenciamiento de polizas, inventario

Formato de estados actuales de las moviles
paralaentregade informacion delas
mismas a area administrativa de APH

Realizacion de orden de trabajo con las
novedadas reportadas y encontradas

Verificacion del estado dela mévil unavez
intervenida

Recepcionar novedades de |os conductores
de las moviles que presentan fallas
Realizacion de cronogramas de
mantenimiento preventivos de las méviles
del servicio

Realizacion de formato de hoja de vida
estado mecanico, orden de servicio, y
documentacion pertinente

Comunicacion con el proveedor para
asignacion de citay resolver las novedades

Realizacion de formato de inventario para
reportar posibles hallazgos de manera
asertiva

Realizacion de actividades y obligaciones
de manera efectiva

Realizacion de hojade vidade los
vehiculos

Porte efectivo de las prendas
institucionales

Porte correcto de cubre bocas e higiene de
manos

Realizacion de formato de seguimiento de
tripulacion

Realizacion de ordenes de servicio y
memorando de novedades

Debido reporte en sucesos de seguridad y
accidentes laborales

Realizar €l correcto diligenciamiento de
los formatos exigidos y/o dados por la
subred

Manejo de valoresy etica profesiona
haciael clienteinterno y externo

Comunicar aloslideresy gestores por

profesional de la unidad ejecutora las necesidades generadas por cada una de las méviles|medio de los formatos especificos

Registrar lainformacién en los aplicativos institucionales

Aplicar las politicas de calidad de lainstitucion participando activamente en los
procesos del sistema de gestion de calidad institucional.

Revisar y notificar las novedades diarias entregadas por el personal.

Ejecutar seguimiento del correcto y oportuno diligenciamiento pre operacional del
vehiculo en cada uno de los cambios de turno por parte de los conductores

Actualizacion deinformacion en los
aplicativos

Participar activamente en las actividades
parael megjoramiento

Recepcion de novedades entregadas por
cada uno de los participes dentro del
proyecto

Supervisién del aplicativo y
retroalimentacién a conductores para el
oportuno diligenciamiento

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

Serealizo control de novedadesy ajustes
de las moviles disponibles

Serealizo control de polizasy documentos
de las moviles disponibles del programa

Entrega de informe mensual en el formato
suministrado por los administrativos

Se realizo envio de solicitud para
intervenir lasmoévilesy realizar
reparaciones que haya lugar

Serealizo control sobre laorden de trabgjo
aprobada por el supervisor del contrato del
taller

Tomade datos para €l registro de dafios en
las moviles

Se diligenciaron los formatos pertinentes
paralarecoleccion de datos que permitan
satisfacer los diferentes requerimientos

Sediligenciael formato pertinente con la
informacién diversa suministrada a lugar

Se realiza programacion para el
cumplimiento delacitaen el lugar y fecha
asignada por €l proveedor

Se actualizan los datos de las moviles en
los formatos para dar respuesta oportuna
de o que setiene en tiempo real del parque
automotor

Ejecucion dentro de las fechas establecidos

Ejecucion del inventario y actuaizacion de
lahojadevida

Portar siempre visible las prendas de la
subred suroccidente

porte de cubre bocasy lavado recurrente
de manos

Se realizala comunicacion con los
conductores para obtener informacion
acertada de sus diferentes documentos

Gestion directacon € taller paralas
acciones correctivas a realizar

Reporte de posibles riesgos o
inconsistencias

Cumplimento con los formatos para el
orden de las actividades

Manejo de valores reciprocos de parte de
los clientes como de los colaboradores
Informe atiempo de las posibles
novedades que se presentan en las moviles
Cumplimiento de lo establecido en las
fechas estipuladas

Aplicar lo aprendido en las actividades de
mejoramiento continuo

Debida gestion de |as novedades
dependiendo de su pertinencia

Se realiza verificacion constante del
aplicativo paravalidar el diligenciamiento
oportuno



Realizar intervencidn y peritaje de ser necesario alas ambulancias que presenten dafios |Realizacion de los formatos delahojade |Diligenciamiento de los formatos creados
mecanicosy en caso de ser necesario emitir conceptos que permitan latoma de vida, €l inventario, reporte mensualesy o0 emitidos por la subred para el control de
decisiones, por parte dela direccion. seguimiento de las novedades latoma de decisiones

Diligenciamiento hacia el formato 03 de
mantenimiento del parque automotor de la
subred para su posterior revision y tomade
decision

Ejecucién de las actividades
extraordinarias comunicadas por los
supervisores en gestion

Recoleccion tomay recepcion de los datos
en tiempo real de las moviles
correspondientes ala subred sur occidente

Realizar informe mensual de |os manteni mientos preventivosy correctivos realizados a
los vehiculos de emergencia de la unidad funcional APH.

Recepcion de otras actividades de acuerdo

Realizar las demés actividades que | e sean asignadas acordes con el objeto del contrato. alos objetivos ddl contrato

Angely Boiles Caballis
1045709952
Super vi sor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred |ntegrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E. S E

Todos | os derechos reservados de |a Subred |Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E. S . E. .
Copyright © 2021



DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

JONNATHAN ALEXIS TOLEDO MELO
C.C.1.072.428.783 DE LA MESA

La suma de tres millones cuatrocientos cincuenta mil ochocientos veintidds pesos m/cte.
$3.450.822 por concepto de: Prestar servicios de apoyo a la gestiéon administrativa y/o
asistencial en el area Atencién Pre Hospitalaria dentro de los diferentes procesos y
procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
de acuerdo al requerimiento institucional, durante el periodo del 01 al 31 de julio del 2025 de
conformidad con lo establecido en el contrato de prestacién de servicios No 8741- 2024.

//L’%{{ Oﬁﬂ]O [}01?0

JONNATHAN ALEXIS TOLEDO MELO
C.C. 1.072.428.783 DE LA MESA

CUENTA DE AHORROS BANCO BBVA
NUMERO 0094553187



FORMULAR'O UNICO ENTIDAD RECEPTORA

Subred Integrada de Servicios de Salud

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y Sur Occidente E.S.E.
{527“\ — RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
gl csdetodos | Persona Natural eQ QD@
(LEY 190 DE 1995) Ultima Actualizacion: 23-jul-2025

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1 DE BIENES Y RENTAS

YO, JONNATHAN ALEXIS TOLEDO MELO

IDENTIFICADOCON C.C. ® CE. O T.I. O No. 1072428783 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais Colombia Departamento Bogota D.C. Municipio Bogota D.C.

Direccién CL 20C 10775 Teléfonos 3134371017 2677884

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSAGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
Carmen Rosa Melo Rodriguez 39697585 Madre
Armando Toledo Rincon 11292366 Padre

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMBIA'Y EN LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,

PARA TOMAR POSESION QO PARA RETIRARME O PARA ACTUALIZACION ®

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE O

QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE
RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Ultimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $ 0,00

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $0,00

GASTOS DE REPRESENTACION $ 0,00

ARRIENDOS $0,00
HONORARIOS $40.114.176,00

OTROS INGRESOS Y RENTAS $0,00
TOTAL $40.114.176,00

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

TIPO DE NUMERO DE LA SALDO DE LA
ENTIDAD FINANCIERA CUENTA CUENTA SEDE DE LA CUENTA CUENTA
Banco BBVA Cuenta de ahorros 094553187 Bogota $ 3.824.947,00

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
Vehiculo Motocicleta $ 2.851.000,00

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
Propios Gastos personales $ 700.000,00
Documento electronico: ¢88d79d71f265719fc869a99200bda1251a1030f21181e43161ebc5588b36332 Pagina 1 de 2

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electrénicamente



FORMULARIO UNlCO ENTIDAD RECEPTORA
Subred Integrada de Servicios de Salud
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y Sur Occidente E.S.E.
mol [ futuro e RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
es de todos de Colombia

Persona Natural @60 Q@

(LEY 190 DE 1995)

Ultima Actualizacion: 23-jul-2025

ICETEX Pago crédito

$ 400.000,00

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION

1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION

CALIDAD DE SOCIO

c) En la actualidad: SI O NO® tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS TIPO DOCUMENTO

c.cO ceQ T.O

NUMERO DOCUMENTO

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido
desarrollando de forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES
Ayudante en ornamentacion

FORMA DE PARTICIPACION
Auxiliar

3. FIRMA

Firma electrénica:
JONNATHAN ALEXIS TOLEDO MELO 23/07/2025 18:40:27

BOGOTA D.C. 23-jul-2025
FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
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FORMATO DE DECLARACION DE CONFLICTOS DE INTERES

DATOS PERSONALES

Nombre: JONNATHAN ALEXIS TOLEDO MELO

Identificacion: 1072428783

Entidad: Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.
Cargo: Contratista

Correo: alexisjtm25@hotmail.com

Tipo declaracion: Para actualizar durante la ejecucion del contrato

Fecha Declaracion: 23/07/25

El/la servidor/a publico/a o colaborador/a, se compromete desde ya, a informar a la Administracion Distrital, de los eventos
0 situaciones potenciales o reales que puedan llegar a ser constitutivas de conflicto de intereses, asi como de actualizar
esta declaracion en el momento en que se presente alguna de las tipologias que dé lugar a la configuracién de un conflicto
de interés.

Lo anterior, en aras de resguardar el interés general propio de la funcion publica y que este no entré en conflicto con el
interés particular, de acuerdo a lo contemplado en la Leyes: 2016 de 2020 - Cddigo de Integridad del Servicio Publico
Colombiano, adoptado para el Distrito Capital mediante el Decreto Distrital 118 de 2018; 1952 de 2019, modificada por la
Ley 2094 de 2021 - Cdédigo General Disciplinario; 1437 de 2011 - Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y 190 de 1995 - Estatuto Anticorrupcion anterior a la Ley 1474 de 2011.

Para efectos del diligenciamiento: Para actualizar durante la ejecucién del contrato

Para el efecto manifiesto bajo la gravedad del juramento:
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TIPOLOGIA I. 1. Interés directo

DESCRIPCION Que el(la) servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, tenga interés particular y
directo en la regulacién, gestién, control o decision del asunto

NORMATIVIDAD . C.P.C, art. 126.
. Ley 1437 de 2011, art.11.
. Ley 1952 de 2019, art. 44, 56 nim. 1y 2, 71, 104 num.1.
. Ley 1564 de 2012, art 141, num.1.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIAI. 2. Conocimiento previo

DESCRIPCION Que el(la) servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, haya conocido del asunto en
oportunidad anterior

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, numeral 2.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 2.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIAI. 3. Concepto o consejo fuera de la actuaciéon

DESCRIPCION Que el(la) servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, haya dado consejo o concepto
por fuera de la actuacion administrativa sobre las cuestiones materia de la misma, o haya
intervenido en esta como apoderado(a), agente del Ministerio Publico, perito(a) o testigo(a)

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art.11 nam. 11.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nam. 4.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 12.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA I. 4. Que se haya proferido la decision sujeta a revision

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) haya proferido la decisién que esta sujeta a
su revision
NORMATIVIDAD . Ley 1952 de 2019, art. 140, nam. 2.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA II. 5. Relacién con las partes

DESCRIPCION Que el(la) servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, tenga relacion con las partes
interesadas en el asunto

NORMATIVIDAD . Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 3.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 3.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIAIII. 6. Heredero o legatario

DESCRIPCION Que él(la) servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, sea heredero(a) o legatario(a)
de alguna de las personas interesadas en la actuacién administrativa

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, numeral 12.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 7.
Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 13.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA V. 7. Amistad o enemistad

DESCRIPCION Que exista enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa, o amistad
entrafiable entre el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado y alguna de las
personas interesadas en la actuacion administrativa, su representante o apoderado(a)

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, num. 8.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 5.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, numeral 9.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 7370172f6803a8aaeb993360e0907afa253a884cd832ee212ad6d39e1f636bb3

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA V. 8. Curador o tutor del interesado

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, sea curador(a) o tutor(a) de la
persona interesada en el asunto

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nGm. 3.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 4.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA VI. 9. Organizacioén, sociedad o asociacion a la cual pertenecid o continGia siendo
miembro

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, sea socio(a) de alguna de las
personas interesadas en la actuacion administrativa o su representante o apoderado(a) en
sociedad de personas

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nam. 10.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 6.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 11.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA VII. 10. Litigio o controversia

DESCRIPCION Que exista litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales entre el
servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado y cualquiera de los interesados en la
actuacion, su representante o apoderado(a)

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nam. 10.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 6.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 11.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA VII. 11. Decisién administrativa pendiente

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado tenga decision administrativa
pendiente en que se controvierta la misma cuestion juridica que debe resolver

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nam. 13.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 14.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA VIII. 12. Denuncia penal

DESCRIPCION Que alguno de los interesados en la actuacion, su representante o apoderado(a) haya
formulado queja disciplinaria contra el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado
antes de iniciarse la actuacion administrativa; o durante su tramite, siempre que la denuncia
se refiera a hechos ajenos a la actuacion y que el denunciado(a) se halle vinculado(a) a la
investigacion disciplinaria

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, ndm. 6.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 8.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 7.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA VIII.

DESCRIPCION

NORMATIVIDAD

INCURSO EN LA
CAUSAL

RELATO
SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

13. Denuncia Penal

Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado haya formulado denuncia penal
contra una de las personas interesadas en la actuaciéon administrativa o su representante o
apoderado(a), antes de iniciarse la actuacion administrativa; o durante su tramite, siempre
gue la denuncia se refiera a hechos ajenos a la actuacién y que el denunciado(a) se halle
vinculado(a) a la investigacién penal, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte
civil en el respectivo proceso penal

. Ley 1437 de 2011, art. 11, nam. 7.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 8.
No

N/A
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TIPOLOGIA IX. 14. Acreedor/ deudor

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, sea acreedor(a) o deudor(a) de
alguna de las personas interesadas en la actuacién administrativa, su representante o
apoderado(a), salvo cuando se trate de persona de derecho publico, establecimiento de
crédito o sociedad an6nima

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nim. 9.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nam. 9.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 10.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA X. 15. Antiguo empleador

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, dentro del afio anterior, haya
tenido interés directo o haya actuado como representante, asesor(a), presidente(a),
gerente(a), director(a), miembro(a) de Junta Directiva o socio(a) de gremio, sindicato,
sociedad, asociacién o grupo social o econdmico interesado(a) en el asunto objeto de
definicién

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nim. 16.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA XlI. 16. Lista de candidatos

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado haya hecho parte de listas de
candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular inscritas o integradas también por el
interesado(a) en el periodo electoral coincidente con la actuacion administrativa o en alguno
de los dos periodos anteriores

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nim. 14.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 7370172f6803a8aaeb993360e0907afa253a884cd832ee212ad6d39e1f636bb3

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA XiIlI. 17. Recomendacion

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado haya sido recomendado(a) por el
interesado(a) en la actuacion para llegar al cargo que ocupa o haya sido sefialado por este
como referencia con el mismo fin

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nim. 15.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA XIII. 18. Relacion contractual o de negocios

DESCRIPCION Que alguno de los interesados(as) en la actuacién administrativa sea representante,
apoderado(a), dependiente, mandatario(a) o administrador(a) de los negocios del
servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nGm. 4.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 5.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA XIV. 19. Participacion directa

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado hubiere participado en la
expedicion del acto enjuiciado, en la formacion o celebracion del contrato o en la ejecucién
del hecho u operacion administrativa materia de la controversia

NORMATIVIDAD . Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 1y 4.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 7370172f6803a8aaeb993360e0907afa253a884cd832ee212ad6d39e1f636bb3

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA XV.

DESCRIPCION

NORMATIVIDAD

INCURSO EN LA
CAUSAL

RELATO
SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

20. Participacion en proceso arbitral respecto de cuyo laudo se esté surtiendo
recurso de anulacion

Que el(la) juez(a) hubiere intervenido en condicion de arbitro(a), de parte, de tercero
interesado(a), de apoderado(a), de testigo(a), de perito(a) o de agente del Ministerio Publico
en el proceso arbitral respecto de cuyo laudo se esté surtiendo el correspondiente recurso
de anulacién ante la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo

. Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 2.

No

N/A
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TIPOLOGIA XVI. 21. Parientes en una de las entidades publicas que concurran al respectivo proceso

DESCRIPCION Que el conyuge, compafiero(a) permanente, o alguno de los parientes del juez(a) dentro de
los grados de consanguinidad o afinidad establecidos en la normatividad tengan la condicion
de servidores(as) publicos(as) o contratistas en los niveles directivos, asesor(a) o
ejecutivo(a) en una de las entidades publicas que concurran al respectivo proceso en
calidad de parte o de tercero interesado

NORMATIVIDAD . Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 3.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA XVII.  22. Dadivas

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado reciba o haya recibido dadivas,
agasajos, regalos, favores o cualquier otra clase de beneficios incluyendo dinero

NORMATIVIDAD . Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 3.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA XVIII  23. Responsables de la Evaluaciéon de Desempeiio

DESCRIPCION Los responsables de evaluar el desemperio laboral de los empleados(as) de carrera o0 en
periodo de prueba cuando se encuentren vinculados(as) con estos por matrimonio o por
unioén permanente o tengan parentesco dentro de los grados de consanguinidad o afinidad
establecidos en la normatividad o exista enemistad grave con el empleado(a) a evaluar o
cuando exista cualquier causal de impedimento o hecho que afecte su objetividad

NORMATIVIDAD . Decreto Ley 760 de 2005, art. 38.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Advertencia:

Esta declaracién se hizo bajo la gravedad de juramento, por lo tanto, se recibe bajo el principio de la buena fe de que
trata el articulo 83 de la Constitucién Politica, entendiendo que quien la presenté es el usuario registrado en el sistema
y se presume que corresponde a informacién veraz.

Firma electronica:
JONNATHAN ALEXIS TOLEDO MELO 23/07/2025 00:00:00

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

NOMBRE: JONNATHAN ALEXIS TOLEDO MELO
CC: 1072428783

BOGOTA D.C.
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