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OBLIGACION

ACTIVIDADES -

PRODUCTOS

Operar el equipo de radio :ls1gmlu mnsmntor reubu‘ registrar mensajes aplicande
codigos. .

' Realizar actividades propias de '

radiogerador , concoer codigos, estableger
mecanigmos de comunicacion con las
demds entidades. .

Gestion de la referencia { Generar informe : .
de productividad por radioperador, ¥ de
aportunidad en el inicio de la reterencia )
al revisar o base de datos de SIRC y
CREAT -

Estﬂblecer contactos con el Centro Reguhlclor de Urgencias, l:\s snstm:cmnes o
) amimlancns que den lespuesta oportuna. ’

Realizar actividades propias de
radioperador ; conocer codigos, establecer
inecanisinos de comuticacion con las

Cidemas eutidﬂcles.

Gestion del proceso de referencia de
Hanera opartina incluyendo g aestlon de’ h
ambulancia

Sollutm‘ asesoriae msimwmne: al médico para determmar <l estade del pacxente
pidiendo remision y medm de transporte.

(festidn propia-de 1a ubicacion de
pacientes y repsvesta de ( diligenciamiento
del SIRC tante para traslados internos

Mantener ordenado ef lugar y equipes designados para el desarrollo de sus actividades
¥ los equipos en optmm cendiciones velando- ‘por g mantenimiento preventico.y
correctivo, : '

Diligenciar en 2! registro correspondiente las rednisiones realizadas en cada turna.

Thiligenciamiento completo del SIRC de

. ipacienies por persora { informe por parte

de Lider y apoyo profesional de preceso)
Presentacion de pantullazo de RUR de -

scada vnidad

Jlaformar al médico v I eutermem la ’lceptacxon del paciente remitido y la-
disponibilidad de ambuhu ion segin contratacion.,

= Actividad pr opia defa gestum dee

Teferencia de LN paczent

Pacientes lnfofmados (. diligenciamiento
del tibro Informative). gestién diaria de

“iinformar a los serviciosActividad propia de

la gesiion de referencia de un pacients

Reporiar al lider ias novedades presentadas asi como las fallas- e el funcionaniiento de

los equipos. .

1efe1eucza de ‘un p'u.lente

Actas o gestion de' Tlcket en cada ¢aso que
sea pertinente

Ideatificar la estacmn de mdzo y repmtar los eadis parmulares asl 2}1' sidos segin fa -

reglamentacion.

ias teportes requeridos dentro del

de Ta referencia de pacientes

Inforines generadoso reportar casos
especiales

Reportar 2 la Secretaria Distrital de Salud sohre camas dm;mm a5 émrmmente. seuun
hulanus esmblecxdos ¥ reeurso médicr,. Pammecliuo c:nsreui eiricaso de emer,gem;ms

Crenggar reporte de cupacion por correo a

ilag diferentes entidades que solicitan esie

Reporte relaizado diariansente a las EP? ¥
entes de controf

lix ‘TESUOII pemnente.

iDiligeniamisato de Libro de notificacion a
I pasa. .

trabaje social a finn de notificar fas
necestdades de aceion en cada paciente

(iestion reportadu por trabajo social en el
SIRC e manera compieta, realizar
seguimeinto 4 los diferentes eusos

Diligenciar de manera clara y.completa todos 163
para ke remision del wario.

Gestionar la base de datos de CREAT, ¥ ds
SIRC tie munem cmnoiem

Vertficar la Base de datos de SIRC ¥
CREAT de cads nna de las wiidacles ¢
comparcion de la base de datos de SIRC y
CREAT ) establecer opurruuldqd enh
gestivn

Diligenciar de manera d.m y-ecompleta los ms?r\zmmtus z.[u ;

dean sncoinendados
pars el ¢ Jemuu de su netividad, '

“Gestionsr a buse de.datns de CREAT. yde

SIRC de maners vomple, dar respuesta a
sobicttudes requeritlas ‘

Verificar I Buse de datos de SIRC ¥ .
CREAT de cada unn de las unidades.

-Conocer, promover ¥ apimu lus Normas de Sl Ambiental, residues hospiatarios,
manual de higiene ¥ seguridad instrual. progrima de salud venpacional | planes de
ermergencia pari plmf.ger I sitlud en el trabajo apficindo las téenicas de Bioseguridad.

Actividades propias de l'gesnon'de radic

Avtividades parm la ubicacidn de pacientey

Realizar ¢l ejercico de mtowﬂhol aumm&uldutm ¥ amtug,u,nou o lay acthdmlci
ds.s.uroii.lddb. '

Accivnes de awoconird] en iy gestidn que
desarrofla en el proveso de reforencia y
coutrarrefernecin

Desarrello del proceso dé maners
adecuada , oportuna .

Aplicar y pasticipar en la actualizacion formulacidn de s guias de alencidn,
protocolos, procests v procedimietitos formulados en |y insitucidn,

Conocer la Norma y-denis docurpentos
refacinnados con @l proceso de referencia

Aplicacitn de fa Norma an la géstion del
proceso, se realizarh evaluacion de
conpcimientos de maners dleatoria

Utiizar de mﬂner:i racional los recursos asgmados a Ia"p'l:eﬁtqcién de servicios.

Cuidado de recusssos v demas elementos

entregados pars of desaroflo de las
actividudes

Notificacidn en relosion af respecto

Aplicar fos procesos, \ui)pl ovesus ¥ prmeclmmmus detmldm en 2l \Inmml de C ahclad
de Ia Fnsitucién, .

Adberirzse a el proceso dé habilitacion ¥
acreditacion én lz Tnsilucion’

Accigues que demuetren Lo adberencia al |

HRelizar fa prestaciond ¢ [os servicios en of marco de Jos convenios v planes de
beneficios. )

Coepocer la normativiad en relacidma b

sistemu de seguridad sovial ea satud, n fin
deaplicnr este conocimineto en el procesy
de teferencia

proceso de habititacion. Acreditacidn

‘ [
Aplicacién de la norma, diligencisnento
de Actn en casode no adherencia ala ,
norma ¥ el proceso de peferencia

Formulai v qu.ntwr s doxciones preve -ntiws v'n cor rectivas vio pland & mejorsmisnto’
a que hdw fugar. - .

Crestionar acciones de mejorn preventivas,
LU{IL‘&U\‘ v e easo de serngcesario

Soportes generados de las nectones
prevenlivas y correcti vaskque se
encomienden

Garantizar Ia calidae de Los servicios nfrecidos (idoneidad Bumuna; moral'y téerica) y
desarrollar lus obligaciones que se geuerén directa o indiresturiente ded Objiﬁlﬂ
contractual. '

Plﬂpla‘: de lag wetiv ulees del serv ul(sr
Publico

Se levangs acts en 3o de "o
cumplimients




Cumplir con las Leyes, Decretos, Acuerdos, Resoluciones, Circular de cualquier 6rgano

externo o Reglamento interno, Codigo o Directriz interna de la ESE- e tenga rel’mon
con la ejecticion del objeto det presénte contrato. . :

Plopws de Tas actividades del senxdm
Publico -

Se levanta acta en caso de no
cumpfimienté

Conocer y aphcnrins pohncaa mstmmomiea. ' : '

Propias de las qctivi&ncies del servidar
Publico

Se levanta acta en caso de 1o
cumplimiento

. Pumupm activamente en los procesos de acreditacion, habilitacién y sistema integrado |

de gestion que adelante la Subredl ¥ apoyar estos proceses con la informacion yio
documentacion que sed requerida, segin el drea a que corresponda.

- Adheririse al proceso de sereditacion -

Documentos que evideacien la gestion del
Desarrollo del plan de mejoramiento:

Responder por las glosas generadas en el desarrolle de las obligaciones del presente
contrata, si a ello hibiere lugar, En los casos en los que aplique EE CONTRATISTA
autoriza con fa firma-del presente contrato el descuetnto de fos valores que.se generen
por glosas definitivas no stbsanables aplicadas en cnutra de la ESE y con ocasion det
desarrollo de sus actividades. - :

NA'

Na

Obrar con lealtar y bueha fe.en of desarrollo y ejecucién def presente Coatrato de

Jjacuerde al Codige del Buen Gobiernio y Ftica Insittircional yio Profesional.

Propias de las aetividades del servidor
Piblice L

Se levanta actz en caso de no
cumplimiento

Pagar sus aportes al Sistema General de Segutidad Social Integral cherante 1a éjecnci()u
del pesente contrato sobre los montes legales establecidos v dentro de los tiempos.
establecidos para tal fin: El incumpliniento de est'l obhgncmn I falsedad en la mismz
serd causa de tenninacion del contrato, -

Pago opruno de aporte al ﬂﬁtema }
seguridud social

. N .
Preseniacion de Iz planilia de pago cada

mes

Cumplit con la adherencia a las guias de mangio, manuales msimcnvo:a protocofios,
procesos y procedinientos institcionales. .

Propias de las actividade de
Piblico

Se levanf'l acta en caso de no
eumplL[memo

“{Velar y responder por les recursos ¥ adecuade-futicionantiento de los equipos, |
documentos o bienes muebles entregados a tithlo de préstam’o pora Ia gjecucion de las

m.tivi(lades propias del presente contratd. En case de-incurrir e CONTRATISTA, en
extravio, pérdida, déstruccidn a dafie no provenieste del uso normgl de bienes |
entregados para e} desamrello dé sus-aetividades el CONTRATANTE queda "mtunzado

para deducir de les saldos pendientes a favor del CONTRATISTA las SUINAS
correspondientes como pago o reposicion de los mismos,

e fevanta acta en-easo de no

icumplimiente

Hiecutar fas acciones preventivas ylo correctivas,

fo.plan de me}omnuento [ que h'\ya
lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendasiones emitidas por los Gganos
externios, supervisor de contrato yio directrices intemas,

D umeums geuendo de:
miejora

camplirpian de -

Diferentes documentos

Prepurar y presentar conforme a sv competencia los informes. sohczmde"'
vio respiiestas reg}leuda:. por las entidades publicas o privadas, deéntro deilos térmings’
de ley, garantizandi la veracidad , oportubnidad y confidencialidad de los misme

Respuestas de pati'cifme mfonmesy -
soliciitudes de anuerdo" lo requerido pm

pmte del pwceso T

Respuestas de peticiones. informes y
saliciitides de acuerdo a lo requerido por
parte del proceso

Asistir y aprobar los procesos de achuglizecion presenciales y virtuales. §uduc on vie
feinduccion programadas por EL € ONTRATAN TE ypor lus entidi :
éste, con el fin de contribuir al Hesarralle de las actividades y obl[gac ipes
contrac tuales. :

LﬂpRC itac mne\ reuniones y -
'dudes doude se convoque la

Actas de uststeucn. ev'sluamones ¥ (iemas '
que pemntan evidenciar fa asistencia-

Realizar todas aquellas actividades necesdrias !eudzentea 4 L.ab'll wmpizmiemo deE
objeto-del negheio Jundu.u e iufermar de manera oPmmna las dificuitades que se
preseéntd en fa ejecizcitn de las iespousﬂhlhdadea aszgmdﬂs\ L

Pt

i8¢ levanta acta en case de no
Ceumplimiento

Salud serd motivo cle Lemma»u nt del conlrat

Propias de las actividades del servidor
Piiblico ;

Se leventa acta en caso de no.

cumpiumenm

EL CONTRATISTA cuando exista uaa neces 1dnd ﬁmdimezml en'el e de
situnciones de emergeicia donde fenga que infervenir el sectdr salud, debe gurantizer la
atencion médica ¥ apoyo a ke misma al ser consecuencia logica (Eé la misidn médica.

Propns de las actmdade> delservidor
Pubhcu !

Se Ee\“mt.! ach en casg de nay
uunpinmento

Una vezterming el contrale: por resminacion da pluzsi de
el contzatista se obliga a dar tramite de plaz v sal

(;uuon o antivipadenienis,
7o ;}m tods concepto con ta Eatidad o}

“eual deberd allegar con a dltima cuenta de Lubro 30 pcna §f1, o certificar ¢l ultm:m

servicio recibido,

Radsesr af lider del proceso oficio de
temunacion , diligenciar ef formato de paz
v salvo con i en:idud enm,gu (h carnet

En caso dz_mndo por cuﬂiqmem de l"ls
pﬂﬂc‘x

mbiental ¥ residuos hospitalarios

Conocer. promover ¥ aplicar lzs Nu._rm_as de Gesti
35  su disposicion asi como los resursos de

haciendo uso eficiente Je los msnmos pues
agud ¥ energia v contitbuir con el reciclaje.

: ; :
Propias de las actividudes delservidor
Piblico, Adberirse af manual PIGA”

Se lwduhl acinen (,u‘.u de o

cumplindento -

Cumplir son los planes de emergencia Mstitucionales v normas det Sistemn General de
Riesgos Laborales procurando el cuidado integral de-su salud, contando con los
elementos de proteceion pefsonad necssurios para gjevitar fa setividad contratata e
mmmmni‘in a la Subred Surla ocurrencia ng muciemﬁ,s o aceideties dumnt\. la

e e]ecuuon del contrato.

. .
Adberisise a los spanvales de Emergencia
insitucionates y demas establecidas: -~

Se levanta zota en case de to
cumplimienic | . ) B
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L HPOLOGIA LT Interes directo

NORMATIVIDAD

Documento electrbmco ?1001c38?889&5fa1b9?d04288660293b 12d8i)9691beOeaBdIiS??ea?SS?ab

NOTA No requzere ¥1rma fi?nca debado a que E‘aa s:do f” rmado efectrémcamente



| DESCRIPCION .
o e oportumdad Anterior:

INC UR%O EN LA

_.."E)ocumentcelectronfso 7190@03 889951‘3 ¢428866029ab52 6859691bf908a84357¥ea?637ab B

- NO‘?A No fequ;ere f ima {fs:ca debido a que ha snddﬂrmado eEec ‘ nfcamente



FHPOLOGIA L o 3 Goncepto.o consejo fuera dela actu

ESCR;PCEON

Dacumento:electrémco o B1c38788=_:5fa1b9 o _‘_': ea843571ea763?ab

98 que ha s do ﬁrmadn electrémcamente

: NOTA No raqunere flrma ﬂsrca deb




TIPOLOGIAL - 4. Que se h_éya proferido la decision sujeta a revision -

DESCRIPGION

Documento e{ectronlco /’ fcm 6387889&5%1‘b97dc4288660. 2d8§969? hf9€)938435?1ea?637:ab -

| OTA No reqmere ﬂrma ﬂs ca debsdo a Que ha sscfo ﬁrmado eiectrémcamente



-+ 5. Relacién con las partes. " 0

I TIPOLOGIAIL.

DESCF&!F’CI@N Que el(la}‘semdor{a} publico '0.99!399?3(1(}!’@)';;:{QI.E;stggiQ? tenga.
L i interesadas en elasunile - : FR e

:..:Occumento electromw e ?1501038788985fa€ bg? _c4288660293b52‘126869691bf90e38435?1ea76373b

NOTA No rsqu ere frrma ﬁs:ca deb&do a que ha snd(} ﬂrmado eiec:tré nic . _.



TTF’OLOGM !if "1 8. Heredero olegatario. " ¢

DESCRI’P:_' 1ch

CASO POSITIVO

_1601038?88%&211b§3?d9428886 ,_‘_Qab5212(1809691‘&:11‘908&843571ea ‘63?ab

NC)TA Nc requse{e flrma frsica debsdc a que ha smio f;rmacia electrémcamente



© TIPOLOGIAIY. - 7.Amistad o enemistad =

| DSSGRROON v

Dcf‘umento electrdmco ?1001038?889&5\‘81b9fdc4288680293b¢212d859891bf909a843571ea?63?ab R

NOTA No requxere ﬂrma ﬂsma debido "1 que ha SIdo flrmaﬂe efeatrémcamenie



: ;_f_T!PGLOGIAV © 1.8.Curador o'tutor def interesado-. © .~

i ﬁ-ﬁ;fobscmPCtéN

| {Dacumenio electronico"71cmeaa?assess‘m-bgmmaassoz d85 '91bf§eaﬁ43q71ea?63?ab




TéPOLOGEA M= §9-:Orgamzac|én soczedad"qasoc;acaon a Ea c’uat pertenec:é of contmua ssendo

"ﬂDESCR!PC!éN

Documento electrénlco ?100‘1c387889e5fa?.bg?dc428866(}29' 5212d869691bf90&aS43a?1ea?63?ab

NOTA ‘No reqL nere f:rma ﬂssca debsdo a que ha sndo f rmado eleci’ré camente



o TIPOLOGIAVIL - .. 10, Lifigio'o controversia.. " o

DESCRIPCION

Dcecz,lmenio‘etectrémco' ?1 QO’1 cSS?&&Qeﬁfa [t 9 642886602%&35212(}80969? bf909d8435?1ea?63?ab

NOTA Nc requ ere ﬁrma ﬂﬁ:ca d’ebmto a que ha sndo firmadk



- TIPOLOGIAVIL. 1

 oesereoON

[’}ocumento electrémco McmcS&?BSQeafa“ib9?dc¢28866029 52?26859691%9063843571ea?@:%?ab

NOTA Nm fequlere ﬁrma fisma debzda a que ha sn:fo frmacice electromcamente



o TIPOLOGIAVINL - ! 12, Denuncia-penal -

Documento ezectmmco' ?1001038?8899bfa1hQ?dM?&&SGO?Qab& 12d859601b{008aB4 357 16a7637ab. .+

e 3 NOTA No raquiere ﬁrma fisma ciebido a que ha sndo flrmado eL:_V__ _t_r_éﬁijggnéélﬁ'e



13, Denuncia Penal -

- TIPOLOGIA VI

~ DESCRIPGION Qi

Doctmento electromco 71c01c387889&5fa@bg?dcazasﬁso_z_'abﬁm2&85969&bfeneammea*fss?ab

: NOTA No requlere ﬂrma fssca deb&da a que ha sldo firmado etectrénmameni&



oo TIPOLOGIAIX. - - - -14. Acreedor deudor -~

| DESCRIGION g

_iNCURSO EN LA

L)ocumentq electrémco "f1001c38?88965f&1bg?dc428866029abﬁz12d85989‘{b59%}e3843571ea?b‘(i?ab

ectrémcamente

NOTA ND requzere flrma flsu:a debido a que ha ssdo ﬂfmad__



CITIPOLOGIAX. . 15, Antigud:empleddor: -

DESGRIPCION.

roumento electrémc 1 601.838788965%1 b97d04288660293b52 1 2&859691 t>f90ea84 35/?63?63?3%:)
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