PERIODO DEL 1 AL 30 DE SEPTIEMBRE

TALLERES DE ORIENTACION OCUPACIONAL

1.Realizar acciones de orientacion ocupacional personalizada y grupal con los usuarios buscadores de empleo de la
Agencia Publica de Empleo-APE, para el registro de la hoja de vida, identificacién de necesidades para mejorar sus
posibilidades de insercion en el mercado laboral

01/09/2020 153834 §3545007 - SILVIAMARGARITAVILLAMIZAR  Registro El candidato se inscrioe en el Agencia Publica de 1095842219 - WILBERTH JULIAN ARAQUE JAIMES
REY Empleo

01/09/2020 153915 £3545097 - SILVIAMARGARITAVILLAMIZAR  Activar - Es inserito El candidato registra un inferés ocupaciona 1095842219 - WILBERTH JULIAN ARAQUE JAIMES
REY

01/09/2020 15:4228  §3545997 - SILVIAMARGARITAVILLAMIZAR  Registro El candidato se inscribe en el Agencia Publica de 1095841574 - OMAR DEVANY SERRANO
REY Empleo

01/09/2020 15:4323 63545007 - SILVIAMARGARITAVILLAMIZAR  Activar - Es inserito El candidato registra un inferés ocupaciona 1095841574 - OMAR DEVANY SERRANO
REY

01/09/2020 15:50:08 63545007 - SILVIAMARGARITAVILLAMIZAR  Activar El candidato se activa ( presentaba estadoinactivo) 1052392620 - ROMERQ LOZANO ERICK
REY

01/09/2020 16:12:31 63545997 - SILVIAMARGARITAVILLAMIZAR  Registro El candidato se inscribe en el Agencia Publica de 1007334555 - JOSE LUIS CARREFIO RIOS
REY Empleo

01/09/2020 16:13:22 63545997 - SILVIAMARGARITAVILLAMIZAR  Activar - Es inscrito El candidato registra un inferés ocupaciona 1007334555 - JOSE LUIS CARREFIO RIOS
REY

01/09/2020 16:20:00 63545997 - SILVIAMARGARITA VILLAMIZAR  Registro El candidato se inscribe en el Agencia Publica de 1005539314 - ELIZABETH DALEY MORENC MORALES
REY Empleo

01/09/2020 16:20:32 63545997 - SILVIAMARGARITAVILLAMIZAR  Activar - Es inscrito El candidato registra un inferés ocupaciona 1005539314 - ELIZABETH DALEY MORENC MORALES
REY

01/09/2020 16:40:43 63545097 - SILVIAMARGARITA VILLAMIZAR  Registro El candidato se inscribe en el Agencia Publica de 1005325702 - SILVIA JULIANA MENDEZ PALOMING
REY Empleo

Showing 1 to 10 of 654 entries Previous | 1| 2 3 4 5 86 Next

2.Brindar los talleres de orientacién ocupacional implementados en el Manual de Orientacién Ocupacional, de acuerdo a
los lineamientos brindados por la Direccidon de Empleo y Trabajo

Informe Gestion de Talleres Ejecutados

los del afio en curso gestionadas dural

el mes de septiembre
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07/09/2020 15:33:09 63545997 - SILVIAMARGARITA VILLAMIZAR SE LE REALIZA ORIENTACION DE LA REALIZACION DE LAHOJA DE VIDAY Hoja de 07/09/2020 Cerrado
4 ENTREVISTA Vida 10:00:00
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CESET
INDUCCION APRENDICES NUEVOS JORNADA MANANA - TARDE Y NOCHE

3. Velar por la calidad y veracidad de la informacién ingresada en el aplicativo de Intermediacion laboral de la APE, en lo

relacionado con los indicadores.

Iricio X Q@ sensAPE X @ Microsoft Word - CERTIFICACION X | @ curso de medicion 20200228 16° X | + = X
<« C @ agenciapublic na.edu.co/spe-web/spe/funcionario/searchSolicitudes a v ®
f— —
Solicitudes
Usted puede seleccionar de Ia Ista que se presenta a continuacion la(s) solictud(es) de candidatos que desee
Buscar
Fecha
Fecha Limite
Registro * nro. (aaaa- Funcionario - Regional
(aaaa- nro. Postulados  Departamento  Municipio  mm- que del
mm-dd) Solicitud  Cargo  Vacantes  Postulados  Seq.Si Ejecucion Ejecucion  dd) Publicada  Hidrocarburos  Empresa  Registré Funcionario  Estade
20200613 2841317 Asesor 100 245 100 Santander Bucaramanga  2020-09- S No NIT Sivia Margarita  Regional [ Gerraco ]
call 10 850050006 Vilamizar Rey ~ Santander
center ADECCO
COLOMBIA
SA

Mostrando reqgistros del 1 al 1 de un total de 1 registros.
[0 Sionifica aue debe comunicarse con la Agencia

Puiblica de Empleo del Departamente donde se encuenire
Ia empresa, para validar los datos d una solicitud cuando
es publicada por primera vez

(= Significa que una soliitud estd disponible para la

postulacién de candidatos o para reslizar proceso de.
preseleccion automatico

(20 Signiica que una solicitud esté en seguimiento,

pendiente por definir qué candidato ue seleccionado para
I3 vacante

Agencia Piblica de Emplec- SENA @ Copyright. Derechos reservados. Repliblica de Colombia

) Significa que después de ingresar la informacién

con respecto al proceso de ssleccisn en el sistems, la
solicitud na sido cerrada.

Este es un servicio gratuito e indiscriminado. Recuerde que es un bien piblico, por favor haga un buen uso del mismo y promuévalo

ﬂ P Escribe aguf para buscar

4.Orientar a los empresarios en la publicacién de perfiles para la provision de vacantes en el aplicativo de intermediacion
laboral de la Agencia Publica de Empleo, con el fin de mejorar las posibilidades de obtencidn de candidatos idéneos.

Solicitudes de la Empresa

Identificacion
800092019

Nombre empresa
AYC LIMITADA

.Azul. Significa que debe comunicarse con la Agencia
Piblica de Empleo del Departamento donde se
encuentre la empresa, para validar los datos de una
solicitud cuando es publicada por primera vez.

@Verde:
para la postulacion de candidatos o para realizar
proceso de preseleccion automatico

COLOCADOS Y VACANTES

Actividad econdmica

Construccion de obras de ingenieria civil

Significa que una solicitud esid disponible

16/09/2020 2876750  Conduclor de vehiculo lviano 1 0
16/09/2020 Operador de cargadora para construccion 1 1
16/09/2020 Supervisor de obra de construccion 1 1
16/09/2020 Operador de bulldozer 1 1
16/09/2020 2876728  Operador de retroexcavadora 1 2
16/09/2020 2876724 Ingeniero civil construccion obras civiles 1 1
16/09/2020 2876714  Operador de equipo pesado de construccion 1 2
16/09/2020 2876708 Maestro de obra 1 1
16/09/2020 2876702  Operador de motoniveladora 1 0
16/09/2020 2876686 Ingeniero residente 1 1

.Rojo. Significa que una solicitud esta en seguimiento,
pendiente por definir qué candidato fue seleccionado

para la vacante

0 Santander
1 Santander
1 Santander
1 Santander
2 Santander
1 Santander
2 Santander
1 Santander
0 Santander
1 Santander

Fecha inscripcién
02/11/2006

sistema, la solicitud ha sido cerrada

Bucaramanga No
Bucaramanga Si
Bucaramanga Si
Bucaramanga Si
Bucaramanga Si
Bucaramanga Si
Bucaramanga Si
Bucaramanga Si
Bucaramanga No
Bucaramanga Si

Estado

@Neoro: Significa que después de ingreser la
informacion con respecto al proceso de seleccian en el



Definicion del cargo  Requerimientos especiales  Educacién  Capacitacion ~ Competencias laborales  Idiomas m Disponibles

Su solicitud ya se encuentra disponible para que los buscadores de empleo se postulen y/o se realice la preseleccion de candidatos a través del sistema desde la
fecha [2020/09/18].

Publicar solicitud

Asesor call center
Solicitud 2878016 [

Candidatos (J) Seleccionados ()
Actualizar informacién de 1a solicitud
Candidatos Postulados
Sintesis de la solicitud
Cancelar la solicitud
Envio directo

Inactivar

Mostrar todo X

8 Anexo No. 1 Listad.d. » B Anexo No. 1 Listad. . -

H £ Escribe aqui para buscar

C Ce laborales Idiomas Publicar Disponibles
Auxiliar servicio al cliente
Solicitud 2872538 [EEETY
N o Definicion del cargo
Candidatos () Seleccionados @) Auliar servicio 4l dhente
Actualizar informacion de Ia solicitud e
Funciones: Normas de competencia:

Candidatos Postulados
Cumplir con indicadores de eficiencia, calidad, directrices y
politicas de la empresa.

« La funcion no tiene normas de competencia a

Brindar informacién telefonica o personal a clientes y piblice sobre
articulos, servicios, horarios, tarifas y reglamentaciones.

Contestar preguntas de clientes & investigar sobre quejas
presentadas en relacien con servicios. procedimientos y productos;
hacer devoluciones y cambios de mercancias

Sintesis de la solicitud

ciadas

Cancelar la solicitud Aplicar las normas de seguridad industrial, salud ocupacional y

medio ambiente que regulan su actividad en el puesto de trabajo.

Explicar el tipo y costo de servicios offecidos por compafias de ] t
Envio directo segures, servicios pliblicos v otros similares; obtener y procesar la o Orientar prdcticas de seguridad industrial segun normativa y
informacion requerida para opfimizar la prestacion del servicio: procedimiento técnico
- preparar y recibir pagos de servicios
Operar medios de comunicacion telefonica y electronica para Registrar y procesar la informacion objeto de consulta, para
senvicio al cliente ‘optimizar la prestacion del servicio.
Sensibilizar Registrar y procesar la informacion objeto de consulta, para + Crienter practicas de segurdad industrial segin normativa y
aplimizar |a prestacién del servicio. procedimiento téenico
Postulaciones Aplicar las normas de seguridad industrial, salud ocupacional y _ . R .
medio ambiente que regulan su actividad en el puesto de irabajo. Operar medios de comunicacién telefonica y electronica para
5 Cumplir con indicadores de eficiencia, calidad, directrices y politicas servicio al cliente
Historicos delapemnreﬁ e « Evaluar los niesgos del protegido de acuerdo con el entorno y
- . normativa de sequridad
[0 Explicar el tipo y cosio de servicios ofrecidos por compafiias de
Salir seguros, servicios pi*blicos y otros similares; obtener y procesar la

ﬂ L Escribe aqui para buscar

informacion requerida para optimizar la prestacion del servicio
preparar y recibir pagos de senvicios

Contestar preguntas de clientes e investigar sobre quejas
presentadas en relacion con servicios, procedimientos y
hacer y cambios de r
« Alender requerimienios de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios.

5.Realizar el seguimiento a las solicitudes publicadas en la Agencia Publica de Empleo, lo cual implica no solo la
trazabilidad en el sistema, sino la utilizacidn de las herramientas implementadas para la consecucion de los perfiles

requeridos por los empresarios y el cierre de colocacién a través del aplicativo APE.



Retroalimentacion - Gestion bases de datos - 19-08-2020 - Favor tener en cuenta los plazos para completar la gestion

ﬂ Raul Castellanos Corredor 3 Responder

3 Para Silvia Margarita Villamizar Rey: Maria Alejandra Vasquez Quinonez: Maria Luz Diana Jazmin Suarez Estupinan; Francy Penna Cuellar; Mirma Naidu Rodriguez Vargas; Sonia Vega Ga

+ Sergio Andres Diaz Pefia; Edgar Anibal Bastos Delgado; dinaluzangarital994; William Nino Tirade; Camila Santos; Ruby Castafio Madrid; Baudilio Joya Duarte; Patricio Suarez Hurt:
CC Carlos Alberto Diaz Caldas; Claudia Marcela Murille Salguero

(i) Si hay problemas con el modo en que se muestra este mensaje, haga clic aqui para verlo en un explorador web.

Solicitudes de vacantes en seguimiento:

SOLCITUDES
NOMBRE COLOCADOS CERRADAS SOLICITUDES ASIGNADAS
SILVIA MARGARITA VILLAMIZAR o 144 144
MARIA ALEJANDRA VASQUEZ 10 135 145
DIANA SUAREZ 17 59 146
FRANCY PENNA 17 141 147
NIRMA RODRIGUEZ 9 104 147
SONIA VEGA 1 82 136
SERGIO DiAZ o 101 136
EDGAR BASTOS 13 78 136
DINALUZ ANGARITA o o 136
A wmnanamiRin n n 13

6.Apoyar a la Agencia Publica de Empleo en todas las acciones de intermediacién laboral que se generen por
convocatorias especiales, ejecucion de convenios, convocatorias especiales, convocatorias de empleo en paises
extranjeros con la agencia transnacional, procesos de preseleccidn y entrevista, asi como eventos de promociény
divulgacion en la regional correspondiente a microruedas de empleo y atencién en oficinas méviles, llevando a cabo el
correspondiente registro de cada accion en el aplicativo de intermediacién laboral de la Agencia Publica de Empleo.

. ® - Pabl
€) s % DEEMPLEG » B
= 7V es de todos

v A
@ Iral porta A Inicio
Persona~ Empresa~ Solicitudes ~ Orientacién ocupacional v Reportes + Capacitacién + Cartelera Vacantes » Directorio oficinas» Banco de Instructores + A& Usuario ~
Solicitudes de la Empresa
Identificacion Nombre empresa Actividad econémica Fecha inscripcion Estado

804004319 GENTE UTIL SA Obtencion y suministro de persenal 28/11/2011 Activo

@~zul- Significa que debe comunicarse con la  (@Verde: Significa que una solicitd esta  @Rojo: Significa que una solicitud estd en  (@Negro: Significa que después de ingresar la

Agencia Publica de Emplec del Dep ponible para la p lacién de didi o pendi por definir qué candidate informacidn con respecto al proceso de seleccidn
donde se encuentre la empresa, para validar los ~ para realizar proceso de preseleccién automatico fue seleccicnado para la vacante en el sistema, la solicitud ha sido cerrada

datos de una solicitud cuando es publicada por

primera vez

13/08/2020 2861147  Conductor de Transporte de Alimentos 2 0 0 Santander Bucaramanga Si .
13/08/2020 2861145 Impulsador 5 0 0 Santander Bucaramanga Si .
13/08/2020 2861144  Médico veterinario 4 0 0 Santander Bucaramanga Si .
05/08/2020 2858480  Operario planta de beneficio aves 20 8 0 Santander Piedecuesta Si '
04/08/2020 2858156  Ingeniero electromecanica 2 T 0 Santander Bucaramanga Si '
04/08/2020 2858008  Inneniern mecAnicn 2 12 n Santander Ruecaramanaa Si -

7.0rientar y registrar en el aplicativo de intermediacion laboral de la Agencia Publica de Empleo todas las acciones de
orientacién ocupacional individual y grupal que se desarrollen con aprendices Sena, egresados Sena buscadores de
empleo y empresarios de acuerdo a los lineamientos que se emitan desde la Coordinacién de la Agencia Publica de
Empleo



Informe de 0 277 27 127 915 1037 714 2733 654 0 0 0
Gestion a
Personas

Informe de 0 17 12 8 33 92 4 8 5 0 0 0
Gestion a
Empresas

Informe de 0 62 43 49 105 4 68 148 73 0 0 0
Gestion a
Solicitudes

Informe de 0 2 0 0 6 1 0 4 1 0 0 0
Gestion de
los Talleres
Ejecutados

Informe de 0 13 0 0 462 40 0 343 258 0 0 0
Gestion

Orientacion a

Personas

Informe de 0 1 0 17 9 0 0 0 0 0 0 0
Gestion

Orientacion a

Empresas

Informe de 0 L] 205 7 304 220 233 218 243 0 0 0
Gestion

Envios

Directos

Informe de 0 259 16 a7 294 894 586 2294 429 0 0 0
Gestion

Seguimiento

a
Postulaciones

8.Presentar informes mensuales sobre las actividades desarrolladas en virtud del contrato.
REPORTE DE INFORME SEMANAL

reporte semanal - Mensaje (HTML)

Archivo  Mensaje  Ayuda @ ;Qué desea hacer?
! Mover 7 = Ajef 5 =~ =[] h P
= m B &2 82 ™~ Tl Movera: Jefe o= r ~ Flj Au) (}\ 3
o i A Ré) . R«) ok 2B & Comeo electréni.. » Listo | B =1 N b . bo 5 Tad“ - | , \ )h
. Eliminar Archivo | Responder Responder Reenviar m + - over signar Marcar como Categorizar Seguimiento | Traducir eeren som | Insights
,QO atodos u <__)Re;pnhdevyeh... 7} Crear nuevo - =hd directiva~  no leido ~ ~ - - voz alta
Eliminar Responder Pasos rapidos Fl Mover Etiquetas ] Edicién Voz Zoom ~

reporte semanal

Silvia Margarita Villamizar Rey €5 Responder | % Responderatodos | —> Reenvier

Para Maria Alejandra Vasquez Quinonez jueves 01:26 p. m

REPORTE SEMANAL VIERNES 4 de septeimbrexlsx
13KB

Hola nena te envio el reporte de la semana

n

Silvia Margarita Villamizar Rey
Orientador Agencia Publica Empleo SENA
TEL: 3212204062

H 2 Escribe aqui para buscar




9.Las demads que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual especifico para la Agencia Publica de Empleo

ASISTENCIA REUNIONES

il #QuedateEnCasa T ® 27 %%

EXPOEMPLEO Virtual 2020 —
< S

@

P

Silvia Margarita Villamizar Rey
C.C. No. 63.545.997 Bucaramanga, Santander
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1333516






siga

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga 21 de septiembre de 2020

Sefior

Carlos Alberto Diaz Caldas

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1333516
Coordinador Agencia Publica de Empleo

Regional Santander

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
Mes septiembre del ano 2020

Referencia: No (CO1.PCCNTR.1333516) del afio (2020)

Silvia Margarita Villamizar Rey, identificado con la cédula de ciudadania No. 63545997 de Bucaramanga,
Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en regional santander, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y CINCO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA MIL DOSCIENTOS PESOS 00/100 M.N. ($35.730.200). Esta suma serd pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) un pago por los dias ejecutados durante el mes de febrero de
2020 b) pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2020, por valor de TRES MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA'Y OCHO MIL PESOS 00/100 M.N. ($3.278.000) Incluido Iva.

Plazo: 30 de diembre de 2020

OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales para la Agencia Publica de Empleo, con el fin de brindar la orientacion
ocupacional personalizada a los buscadores de empleo y empresarios, mediante la identificacién de
necesidades individuales, analisis ocupacional enfocado a la regién y el desarrollo y seguimiento de
acciones de intermediacién laboral, apoyandose en las herramientas destinadas para tal fin, entre las
que se encuentran los talleres de orientacion ocupacional

CLAUSULA CUARTA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Realizar acciones de orientacién Se realiza la orientacion a Taller ruta
ocupacional personalizada y grupal los usuarios que se empleabilida
con los usuarios buscadores de presentan diariamente (aplicativo)
empleo de la Agencia Publica de



javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

siqa

Empleo-APE, para el registro de la
hoja de vida, identificacién de
necesidades para mejorar sus
posibilidades de insercién en el
mercado laboral

Brindar los talleres de orientacion
ocupacional implementados en el
Manual de Orientacion Ocupacional,
de acuerdo a los lineamientos
brindados por la Direccidn de
Empleo y Trabajo.

Se realizan registros a las
empresas y buscadores
empleo con los parametros
establecidos

Se anexa pantallazo

Velar por la calidad y veracidad de la
informacidn ingresada en el
aplicativo de Intermediacidn laboral
de la APE, en lo relacionado con los
indicadores.

Se realiza atenciény
publicacion de vacantes a
los diferentes empresarios

Se anexa pantallazo

Orientar a los empresarios en la
publicacion de perfiles para la
provisién de vacantes en el
aplicativo de intermediacidn laboral
de la Agencia Publica de Empleo, con
el fin de mejorar las posibilidades de
obtencidn de candidatos idéneos.

Se realiza seguimiento a las
solicitudes diariamente

Via telefdnicay
correo electronico

Realizar el seguimiento a las
solicitudes publicadas en la Agencia
Publica de Empleo, lo cual implica no
solo la trazabilidad en el sistema,
sino la  utilizacion de las
herramientas implementadas para la
consecucion de los  perfiles
requeridos por los empresarios vy el
cierre de colocacion a través del
aplicativo APE.

Video conferencias

Fotos

Apoyar a la Agencia Publica de
Empleo en todas las acciones de
intermediacién laboral que se
generen por convocatorias
especiales, ejecucion de convenios,
convocatorias especiales,
convocatorias de empleo en paises
extranjeros con la agencia
transnacional, procesos de
preseleccidn y entrevista, asi como
eventos de promocion y divulgacion
en la regional correspondiente a

se registran mediante el
aplicativo todas las
orientaciones realizadas en
el periodo tanto a
empresarios como
buscadores

aplicativo




siqa

microruedas de empleo y atencién
en oficinas méviles, llevando a cabo
el correspondiente registro de cada
accion en el aplicativo de
intermediacién laboral de la Agencia
Publica de Empleo.

Orientar y registrar en el aplicativo
de intermediacién laboral de Ia
Agencia Publica de Empleo todas las
acciones de orientacidon ocupacional
individual 'y grupal que se
desarrollen con aprendices Sena,

se registran mediante el
aplicativo todas las
orientaciones realizadas en
el periodo tanto a
empresarios como
buscadores

Aplicativo

egresados Sena buscadores de
empleo y empresarios de acuerdo a
los lineamientos que se emitan
desde la Coordinacién de la Agencia
Pdblica de Empleo.

Presentar informes mensuales sobre
las actividades desarrolladas en
virtud del contrato.

Las demds que se requieran para el | lo  que
cumplimiento del objeto contractual | empleador
especifico para la Agencia Publica de
Empleo

asitencia empresarial por
teléfono y correo

correo

requiera el | Pantallazo

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE Z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.



7 siqa

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
8345297250 expedido por MI PLANILLA correspondiente al mes de agosto del 2020. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

P

Silvia Margarita Villamizar Rey
Contratista
C.C. No. 63545997 de Bucaramanga Santander

Recibi a satisfaccion:

Carlos Alberto Diaz Caldas
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1333516 de 2020
Coordinador Agencia publica de empleo SENA

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica



