L _J Certificado de Disponibilidad Presupuestal — Comprobante. Usuario Solicitante: MHyagil YERY SAMIRA GIL RUBIO
B 1 Unidad 6 Subunidad 17-15-00-000 AUNAP GESTION GENERAL CENTRAL

-’i'-' i n Ejecutora Solicitante:
Hal}mn Fechay Hora Sistema: 20/02/2025 12:00:00 p. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “items de afectacion de gastos"

Numero: 12425 Fecha Registro: 2025-02-20 Upidad / Su bunidad 17-15-00-000 AUNAP GESTION GENERAL CENTRAL
ejecutora:
Vigencia Presupuestal | Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor | Ninguno
Valor Inicial: 554.400.000,00 | Valor Total Operaciones: 0,00|Valor Actual.: 554.400.000,00 Saldo x 554.400.000,00 vr. 0,00
’ T ’ ! o ST Comprometer: ST Blogqueado !
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 12425 Fecha Registro: 2025-02-20 Nuamero: Modalldac_i’de. Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REGURSO SITUAC.
C-1707-1100-6-30101B-1707081-02 ADQUIS. DE FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
BYS - SERVICIO DE SEGUIMIENTO - OPERACION COMPROMETER
MEJORAMIENTO DEL SEGUIMIENTO Y CONTROL
20000 SESTION | AL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO DE | Nacién 10 CSF
LA CADENA DE VALOR DE LA PESCAY
ACUICULTURA EN EL TERRITORIO NACIONAL -
PREVIO CONCEPTO DNP
Total: 554.400.000,00 0,00 554.400.000,00 554.400.000,00 0,00

AMPARAR LA CONTRATACION PARA MITIGAR LA PESCA INDNR DE OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS DE APOYO PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE INVERSION

Objeto: DENOMINADO "MEJORAMIENTO DEL SEGUIMIENTO Y CONTROL AL CUMPLIMIENTO DEL MARCO

el SN

Firma Responsable
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GRUPO U
OFICINA
GESTORA

DIRECCION TECNICA DE INSPECCION Y VIGILANCIA

FECHA

Agosto 2025

OBJETO

Prestar servicios profesionales a la direccion técnica de inspeccion y vigilancia, para
apoyar juridicamente el fortalecimiento de los procedimientos y las acciones de control
y vigilancia establecidas por el area para el cumplimiento del marco normativo vigente
y aplicable a la actividad pesquera y la acuicultura en el territorio nacional.

IDENTIFICACION
DEL CONTRATO
A CELEBRAR

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, conforme
a lo sefialado en el numeral 3°, Articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

DESCRIPCION DE
LA NECESIDAD
QUE LA ENTIDAD
PRETENDE
SATISFACER CON
LA
CONTRATACION
Y JUSTIFICACION,
OPORTUNIDAD Y
CONVENIENCIA
DE LA
SATISFACCION
DE LA
NECESIDAD Y EL
PROCESO DE
CONTRATACION

El Gobierno Nacional dentro de la Politica de Desarrollo Rural considerd prioritario el
fortalecimiento Institucional del Sector Administrativo Agropecuario y de Desatrollo
Rural, por lo cual expidi6 el Decreto Ley 4181 de 2011, creando la Autoridad Nacional
de Acuicultura y Pesca — AUNAP, como una Unidad Administrativa Especial con
personetia Juridica, con autonomia administrativa y presupuestal, adscrita al Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural con el objeto de ejercer como autoridad pesquera y de
acuicultura de Colombia, para lo cual adelantard los procesos de planificacion,
investigacién, ordenamiento, fomento, regulacién, registro, informacion, entre otros.
Que, el mismo Decreto contempla en su articulo 16, las funciones que estan a cargo de la
Direccién Técnica de Inspeccién y Vigilancia dentro de las cuales establecen: 1) Elaborar
y actualizar el Registro General de pesca, 2) actualizar las bases de datos de estadisticas
pesqueras, 3. Elaborar las propuestas de cuotas globales de pesca, a ser fijadas de acuerdo
con la normatividad vigente, 4. Realizar los operativos, visitas a centros de acopio y areas
de extraccién e imposicion de sanciones al incumplimiento del estatuto pesquero y demas
normatividad vigente, 5) ejercer el control y vigilancia de la actividad pesquera y acuicola,
en coordinacién con las demas autoridades publicas, 6. Adelantar los procesos de
investigacion administrativa por infraccion al estatuto general de pesca o régimen juridico
aplicable, asi como 7) Coordinar la ejecucion de sus funciones con las asignadas a las
Direcciones Operativas a través de la Direcciéon General. 8) Apoyar el desarrollo y
sostenimiento del sistema integrado de gestion Institucional de la Autoridad Nacional de
Acuicultura y Pesca — AUNAP y 9). Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la
naturaleza de la dependencia”. Que, corresponde a la AUNAP ejecutar la politica
pesquera y de la acuicultura que sefiale el Gobierno Nacional, as{ como expedir los actos
administrativos en cumplimiento de los objetivos y funciones de la AUNAP, tal como lo
prevé el articulo 11 del Decreto 4181 de 2011.

Para dar cumplimiento de lo anterior, la AUNAP encamina sus actividades en pro de la
eficacia en su misionalidad y salvaguardando los principios de transparencia, el uso
responsable de los recursos publicos, la lucha contra la corrupcion y las buenas practicas
administrativas, propios de las entidades publicas, sobre todo bajo el entendido de que es
necesario garantizar la participacién ciudadana en la gestiéon que propende por mejorar la
cultura de servicio a la comunidad, razén de ser del servicio publico.

Que de acuerdo con lo consagrado en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y la Ley
1474 de 2011 y en especial lo establecido en el Decreto 1510 de 2013, se realiza el presente
estudio con el fin de celebrar un proceso contractual el cual tiene por objeto; prestar

servicios profesionales desde el componente juridico con el fin de actualizar e
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implementar los procedimientos de la DTIV de acuerdo al marco normativo nacional e
internacional en desarrollo de las actividades de Inspeccién, control y vigilancia
encaminadas al cumplimiento de la normatividad pesquera y acuicola.

Que atendiendo los criterios meritocraticos , los cuales deben fundamentarse en los
principios de la funcién administrativa, previsto en la constitucién politica a través del
articulo 209, de los cuales se derivan la necesidad de fortalecer la racionalizacién, la
probidad y la eficiencia del gasto puiblico, es por esto que no se debe desconocer la
obligatoriedad de dar aplicacién a la normativa vigente especialmente la emitida a través
de la ley 909 del 2004, decreto 1083 del 2015 y aquellas normas que la modifiquen y/o
complemente.

Atendiendo lo establecido en la ley 13 de 1990 y el decreto 4181 de 2011, acerca del
control y vigilancia sobre el aprovechamiento de los recursos pesqueros y de la
acuicultura; desde la Direccién Técnica de Inspeccién y Vigilancia se han venido
implementando estrategias basadas en fortalecer la presencia en el territorio realizando
operativos y visitas a todos los eslabones de la pesca y la acuicultura. Estos esfuerzos han
contribuido a la deteccién de las infracciones que contravienen el marco normativo y
afectan la sostenibilidad de los recursos pesqueros.

Durante las vigencias anteriores se presentaron aproximadamente 66 casos de pesca ilegal,
fundamentados principalmente por realizar la actividad sin permiso o en dreas no
autorizadas. Estos casos en su mayorfa han sido identificados mediante las acciones
conjuntas realizadas con el apoyo de entidades gubernamentales como la armada, la
autoridad maritima y las comunidades. Por lo antetior, desde la AUNAP se priotizé el
uso de herramientas tecnolégicas y de instrumentos de gobernanza internacional como el
Acuerdo de Medidas del Estado Rector del Puerto — AMERP, para fortalecer la gestion
de la entidad; asi las cosas durante la vigencia 2024 desde la D'TIV con su personal juridico
se estructur6 y acompafi6 la exposiciéon de motivos presentada al senado de la republica
para apoyar el proyecto de ley de adopcion del AMERP y durante la vigencia 2025 se debe
acompafiar el proceso de aprobacién en la plenaria del SENADO, para de manera
posterior fortalecer el marco normativo interno en linea con las directrices de este
importante acuerdo.

Adicionalmente, las acciones de control y vigilancia que se desarrollan desde la AUNAP
estan encaminadas a garantizar el aprovechamiento sostenible de los recursos pesqueros,
y se soportan en el los lineamientos técnicos y juridicos que redundan en la proteccién
del ciclo reproductivo de los recursos pesqueros y la seguridad alimentaria del sector
pesquero; estas acciones son desarrolladas a través de actos administrativos y
procedimientos, actualizacion y/o creacion de los procedimientos que facultan la gestion
de la entidad; por lo que la Direcciéon Técnica de Inspeccion y vigilancia necesita personal
juridico, que apoye el seguimiento, acompafiamiento en la estructuracién y suministro de
insumos juridicos para la proyecciéon de los actos administrativos que incidan en la
inspeccién y vigilancia. En la actualidad, desde la DTIV se ha fortalecido la gestién de los
procesos sancionatorios mediante la articulacion de los profesionales técnicos y juridicos,
generando una mejor respuesta para la estructuracion de informes técnicos y actuaciones
que busca salvaguardar la gestién misional de la entidad y dar respuesta oportuna a los
requerimientos realizados por instituciones homologas de los pafses vecinos de Ecuador
y Panama.

En este orden de idea y en observancia de las funciones establecidas en el articulo 16, del
decreto 4181 de 2011, la entidad ejetrce el control y vigilancia de la actividad pesquera y
acuicola, en cootdinaciéon con las Autoridades Publicas. En tal sentido, la Direccion
Técnica de Inspeccion y Vigilancia requiere de una persona que se encargue de continuar
con la gestién que se viene desatrollando en articulacion con las diferentes entidades del

orden nacional, con el fin de asegurar la explotacion racional y el aprovechamiento
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sostenible del recurso pesquero y continuar con la participacion activa en la Mesa
Nacional de Pesca Ilegal e Ilicita- MNPII, como mecanismo para promover la articulacién
de las instituciones con injerencia en los eventos de pesca ilegal y dar respuesta efectiva a
las situaciones que se presenten, articular interinstitucional con la DIMAR (Direccién
General Maritima), el Ministerio de Relaciones Exteriores, Armada Nacional de
Colombia- ARC, y otras entidades del sector competentes para que Colombia sea parte
del Acuerdo de la FAO sobre las medidas del Estado Rector del Puerto (AMERP).

En este sentido, para la implementacion de las funciones misionales antes sefiala la DTIV
cuenta con dos proyectos de inversion titulados “MEJORAMIENTO DEL
SEGUIMIENTO Y CONTROL AL CUMPLIMIENTO DEL MARCO
NORMATIVO DE LA CADENA DE VALOR DE LA PESCA Y ACUICULTURA
EN EL TERRITORIO NACIONAL” y a través de este proyecto se pretende fortalecer
las acciones que desde la AUNAP se desarrollan para combatir la pesca INDNR mediante
la implementacién de herramientas técnicas, juridicas y tecnoldgicas.

Dicho lo anterior, se sustenta la necesidad de contar con un profesional en ciencias
juridicas que acompanie las actividades propias de esta direccion desde la fundamentacién
juridica actualizacién y/o creacion de los procedimientos en cumplimiento del marco
regulatorio legal de la actividad pesquera y del acuicultura hasta el adelantamiento de las
acciones correctivas a que haya lugar derivadas del incumplimiento de la normatividad
pesquera y de la acuicultura vigente.y la actualizaciéon o creacién de procedimientos que
busquen fortalecer la inspeccion, vigilancia y control en el territotio nacional, igualmente
el profesional debe apoyar en la implementacion en el Acuerdo sobre Medidas del Estado
Rector del Puerto, para prevenir, desalentar y combatir la Pesca Ilegal No Declarada y No
Reglamentada (INDNR).

En tal sentido y manteniendo la integralidad de la entidad es pertinente contar con
personal que apoye las funciones que debe realizar la Direccién de Inspeccién y Vigilancia,
expuestas anteriormente teniendo en cuenta que en el proyecto de inversion de la DTIV
se contempla la actividad “REALIZAR LA CREACION Y/O ACTUALIZACION DE
LOS PROCEDIMIENTOS DE ACUERDO CON LOS DESARROLLOS
NORMATIVOS REQUERIDOS PARA EL SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO
DEL MARCO REGULATORIO LEGAL DE LA ACTIVIDAD PESQUERA Y DE
LA ACUICULTURA EN EL TERRITORIO NACIONAL”, es por ello que la AUNAP
debe velar por contar con personal que apoye eficientemente el cabal desarrollo de las
actividades pesqueras y acuicolas, siendo necesario contratar el servicio de personal con
amplias capacidades que apoye el cumplimiento de las tareas anteriormente descritas, de
manera que se beneficie la prestacién del servicio publico, lo que redunda en el beneficio
de la comunidad. Dado que para el desarrollo de sus funciones misionales, la DTIV solo
cuenta con siete (7) personas de planta, de las cuales tres (3) son técnicos, uno (1) de
apoyo administrativo y tres (3) profesionales, los cuales no cuentan con formacion
profesional en ciencias juridicas, es necesario y oportuno gestionar la contrataciéon de
profesionales idéneos y con expetiencia relacionada con las actividades de inspeccién,
control y vigilancia para que suplan con las obligaciones minimas e inmediatas de la
entidad. De esta manera, tal como certifica el Secretario General de la entidad, la AUNAP
no cuenta con personal necesario e idéoneo para desarrollar las actividades objeto del
presente contrato, razon por la cual es conveniente la contratacién de un profesional con
posgrado categoria VII de acuerdo con la tabla de honorarios adoptada por la AUNAP,
mediante Resolucion No. 0033 del 11 de enero de 2024. Por consiguiente, se hace
necesario, conveniente y oportuno la contratacién que soporta los presentes Estudios
Previos.
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TIPOLOGIA
PRESTACION Tipologia Contractual: Contrato de Prestacién de Servicios.
CONTRACTUALY . . .
FUNDAMENTO Modalidad de Seleccion: Contratacion Directa: Del literal h, numeral 4°, del articulo 2°
DE LA de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, ya que la
MODALIDAD DE | Entidad requiere una persona natural con idoneidad y experiencia que preste sus servicios
SELECCION DEL | con el fin de desarrollar las actividades ya planteadas dentro de la descripcion de la
CONTRATISTA aecesidad.
(Articulo 2.2.1.2.1.4.9
Decreto 1082 de 2015)

PERSPECTIVA LEGAL:

ANALISIS DEL
SECTOR.
PERSPECTIVA
LEGAL,
COMERCIAL,
FINANCIERA,
ORGANIZACIONA
LY TECNICA.
ALTERNATIVAS
PARA SATISFACER
LA NECESIDAD
(Articulo 2.2.1.1.1.6.1
del Decreto 1082 de
2015)

La AUNAP en atencién a lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015 y siguiendo los parametros establecidos en la guia para la elaboracién de estudios de
sector expedida por la Agencia estatal Colombia Compra Eficiente se permite realizar el

siguiente analisis:

El presente proceso concluira en la suscripcién de un Contrato de Prestacién de Servicios,
regulado por el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el cual define el contrato
de prestacion de servicios asi: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos sélo podrdn celebrarse con personas naturales cnando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningsin caso estos contratos
generan relacidn laboral ni prestaciones sociales y se celebrardn por el término estrictamente indispensable”.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefiala al respecto de esta
modalidad contractual lo siguiente: “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural
0 juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cnando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no
es necesario gue la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
Sfunciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
en-comendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y

documentos previos”.

Por su parte, el articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015, el cual indica: “ Condiciones
para contratar Ia prestacion de servicios. 1.os contratos prestacion de servicios con personas
naturales o juridicas, sélo se podrin celebrar cnando no exista personal de planta con capacidad para
realizar las actividades que se contrataran. Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo
organismo, entidad, ente priblico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de
planta, porgue de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad
requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando ann existiendo
personal de planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberd acreditarse por el
Jefe del respectivo organismo. Tampoco se podrin celebrar estos contratos cuando existan relaciones
contractuales vigentes con objeto ignal al del contrato que se pretende suscribir, salvo antorizacion expresa
del jefe respectivo del drgano, ente o entidad contratante. Esta antorigacion estard precedida de la

sustentacion sobre las caracteristicas especiales y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar".

Para el caso en particular, se requerirda de manera adicional la tarjeta profesional en
Derecho o Jurisprudencia o Ciencias Sociales emitida por el érgano compete
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PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

Para el siguiente analisis se tuvo en cuenta los siguientes aspectos:

a) Una vez revisado el plan anual de adquisiciones de la entidad, se pudo establecer
que para la vigencia 2025 se encuentra registrado el servicio que se pretende
contratar.

b) En virtud de las multiples actividades que se deben cumplir en la Direccién
Técnica de Inspeccion y Vigilancia y en desarrollo de su funcion de Ejercer
el control y vigilancia de la actividad pesquera y acuicola, en coordinacién
con las demas autoridades publicas, realizar la creacién y/o actualizacién
de los procedimientos de acuerdo con los desarrollos normativos
requeridos para el seguimiento al cumplimiento del marco regulatorio legal
de la actividad pesquera y de la acuicultura en el territorio nacional,
asesorar juridicamente al personal de la DTIV y Direcciones Regionales
sobre el alcance e interpretacion del marco juridico pesquero y
procedimientos relacionados a las funciones de la DTTV, brindar respuesta
a los derechos de peticion, suministrar los insumos y conceptos que sean
requeridos por las demas areas de la AUNAP, apoyar en las actividades de
socializacién y divulgacién realizadas por la DTIV, se requiere contratar
una persona natural para que apoye juridicamente en la elaboracién de las
medidas de ordenacién y control, en el disefio e implementaciéon de
estrategias de acompafamiento que se brindan a la poblacién sujeta a
intervencioén es decir, grupo de interés y grupo de valor.

©) Seidentificé que para el cumplimiento de las actividades a realizar se requiere
del siguiente perfil:

Resolucion No 33 del 11 de enero de 2024

“Por la cual se adopta la tabla de honorarios de los contratos de prestacion de servicios profesionales

Y de apoyo a la gestion”.
Nivel Posgrado
Categoria Vi
Titulo Experiencia

Requisitos Titulo de Posgrado en modalidad | Minimo ~ Sesenta  (60)  meses  de

de Especializacion o Maestria experiencia profesional relacionada con el

objeto a contratar

Equivalencia | N/A N/ A

PERSPECTIVA FINANCIERA:

La seleccion del contratista se realiza sin que se requiera obtener previamente varias
ofertas, y teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia requerida en los estudios previos.
La AUNAP fijara el valor y forma de pago de los honorarios en virtud a las obligaciones
y actividades especificas para el desarrollo del objeto contractual ademas de las reglas
previstas en la Resolucion No 033__ del 11_de enero de 2024_, “Por Ja cunal se adopta la
tabla de honorarios de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion”.
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ANALISIS DE RIESGO:

Frente a este punto debe remitirse al analisis efectuado en la “wmatriz de riesgo”, que hace
parte integral del presente estudio previo.

De otro lado, se hace necesario para la futura contratacién, que el contratista constituya
una garantia de acuerdo con las previsiones del articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082
de 2015, con el propésito de garantizar el cumplimiento de sus obligaciones, como
mecanismo de control que mitiga cualquier riesgo al que se pueda exponer a la Entidad
por el incumplimiento de las obligaciones a su cargo y que afecten la gestién de la

AUNAP.

ESPECIFICACION
ES ESENCIALES
DEL CONTRATO

1.

10.

1.

12.

OBLIGACIONES GENERALES:

Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto descrito en el presente
documento en los términos y condiciones aqui pactadas y lo sefialado en su
propuesta.

Presentar, el documento donde conste la afiliacién al Sistema General de Riesgos
Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y el Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacioén se hara a la ARL escogida por
EL/LA CONTRATISTA (afiliindose en todo caso a una sola ARL), y la
cotizaciéon al sistema se realizard en su totalidad por parte de EL/LA
CONTRATISTA, a través del mecanismo establecido para el pago de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral, no obstante, lo anterior queda supeditado a
las disposiciones legales en la materia.

Ceder a la AUNAP los derechos patrimoniales de autor que sean causados
conforme a la normativa civil y comercial aplicable, por el desarrollo de disefios,
invenciones y creaciones intelectuales generadas con ocasiéon del contrato, y
respecto de los cuales no se hubiese convenido algo diferente.

Cumplir con las disposiciones en materia de seguridad y salud en el trabajo de la
entidad y participar activamente de las recomendaciones, revisiones y
actualizaciones referentes a seguridad y salud en el trabajo; asi como informar de
manera oportuna sobre los peligros y riesgos, que identifiquen dentro de la
entidad.

Realizar el suministro, procesamiento y cargue de informacién asociada a la labor
adelantada, esto es, en las bases de datos o aplicativos oficiales de gestién
institucional dispuestos por la Entidad, Oficina o Dependencia, segun sea el caso.
Mantener la reserva y/o confidencialidad de documentos e informacién que
conozca o le sea entregada para el desatrollo del objeto contractual.

Presentar informes mensuales y un Informe Final de Actividades, sobre el
desarrollo del objeto del presente contrato, junto con los soportes de pagos
efectuados al sistema General de Seguridad social en Salud y Pensién, de
conformidad con las normas vigentes.

Encargarse personalmente del archivo de la documentacién que deba gestionar
con objeto del contrato, de acuerdo con normas del Archivo General de la
Nacién y/o instructivos de la Entidad, asi como custodiar los expedientes y
documentacién inherente a los procesos de la dependencia a la que esté vinculada
el contratista y responder por su conservacién cuando haya lugar a ello.
Constituir una garantfa Gnica de cumplimiento, ademds, el contratista se
comprometera a ampliar, modificar o prorrogar la garantfa tnica de
cumplimiento, en el evento que se aumente el valor del contrato o se prorrogue
o suspenda su vigencia, de acuerdo al articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de
2015.

Reportar, de manera inmediata al supervisor, la ocurrencia de cualquier novedad
o anomalfa durante la ejecuciéon del contrato.

Mantener actualizada la Declaraciéon de Bienes y Rentas de la Funcién Publica,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.17.111 del Decreto 1083 de
2015 y las normas que lo modifiquen o sustituyan, y atendiendo los parametros
establecidos por la Entidad.

Recibir los elementos y demds bienes para ejecutar el contrato de ser necesarios
y hacer entrega al supervisor al término de finalizacién del contrato. El supervisor
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del contrato previo informe final presentado por EL. CONTRATISTA, dara su
visto bueno de recibo a entera satisfaccion de los mismo.

13. Utilizar los bienes de la entidad para los fines previstos y no sacatlos ni retiratlos
de lugar de prestacion del servicio sin las autorizaciones escritas de la autoridad
competente y previo aviso escrito al supervisor.

14. Para la realizacion del ultimo pago, el contratista deberd hacer entrega al
supervisor de los archivos generados en la ejecucion de las actividades de su
contrato, de acuerdo al proceso de gestion Documental y mediante carpeta digital
en el repositorio establecido por cada area, y publicada en el expediente digital de
la plataforma SECOP II.

15. Realizar el curso socializado por el DAFP de Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion — MIPG, y entregar al supervisor la certificacién de culminacion del
mismo en el primer informe de ejecucion del presente contrato que se presente
con el primer pago, con el fin de lograr la articulacién entre el modelo y el
direccionamiento estratégico de la Entidad.

16. Realizar el curso socializado por el DAFP de Integridad, Transpatencia y Lucha
contra la Corrupcidn, y entregar al supervisor la certificaciéon de culminacién del
mismo en el primer informe de ejecucion del presente contrato que se presente
con el primer pago, con el fin de lograr la articulacién entre el modelo y el
direccionamiento estratégico de la Entidad.

17. En el evento que existan saldos por liberar, es deber del supetvisor solicitar al
area financiera dicha liberacion antes de la presentacion de la primera cuenta de
cobro por parte del contratista.

18. Informar al archivo central a través del supervisor del contrato cuando se detecte
la perdida de algin documento (cuando el contratista desarrolle obligaciones de
archivo)

19. Apoyar en la devolucién del inventario documental verificado, firmado y
actualizado una vez finalice el contrato. (cuando el contratista desarrolle
obligaciones de archivo)

20. Apoyar en la revision, analisis y proyeccion de las respuestas a los requetimientos
provenientes de las dependencias relacionadas con el objeto contractual,
verificando su claridad y coherencia.

21. Apoyar en la revision, analisis y proyeccion de las respuestas a los requetimientos
provenientes de las dependencias relacionadas con el objeto contractual,
verificando su claridad y coherencia.

22. Apoyar en las actividades que sean necesarias con relacion a la gestion
documental de los expedientes a su cargo y que estén relacionados con su objeto
contractual, garantizando la integtidad de los expedientes fisicos y/o digitales.

ALCANCE Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar la actualizaciéon y creacién de actos administrativos y
procedimientos de competencia de la AUNAP, de acuerdo al marco juridico
nacional e internacional vigente y aplicable al ejercicio de la actividad
pesquera.

2. Brindar apoyo juridico a la Direccién Técnica de Inspeccién y Vigilancia en
la proyeccién de actos administrativos y procesos derivados de las presuntas
infracciones a la normatividad vigente y aplicable al ejercicio de la actividad
pesquera.

3. Apoyar a la DTIV en el analisis juridico de los casos y requerimientos
internacionales relacionados con la Pesca llegal No Declarada y No
Reglamentada (INDNR).

4. Brindar apoyo y asesoria juridica al personal técnico de la DTIV y
Direcciones Regionales sobre el alcance e interpretacién del marco juridico
pesquero y procedimientos relacionados a las funciones de la DTIV.

5. Apoyar en la respuesta a los derechos de peticion que tengan relacién con
las funciones de la DTIV y suministrar los insumos y conceptos juridicos
que sean requeridos por las demas areas de la entidad.

6. Brindar apoyo a la DTIV en las actividades de socializacion y divulgacion
realizadas por la DTIV, cuando estas tengan relacién con el objeto del
contrato y sea requerido.
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7. Apoyar a la DTIV en la definicién e implementacién de las actividades
necesarias, para prevenir, desalentar y combatir la Pesca Ilegal No Declarada
y No Reglamentada INDNR).

8. Actualizar la matriz de control y seguimiento de la DTIV relacionando los
avances y actuaciones realizadas dentro de las investigaciones
administrativas de cardcter sancionatorio asignadas.

9. Registrar, documentar y digitalizar las evidencias relacionadas con la
ejecucién del contrato en el repositorio dispuesto por la DTIV para acreditar
el pago mensual de los honorarios pactados.

10. Las demas que sean requeridas por el supervisor y que guarden relacion con
el objeto contractual.

PLAZO: A partir de la fecha de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion sin que por ningin motivo supere el

31 de diciembre de 2025.

LUGAR DE CUMPLIMIENTO. El lugar principal para el desarrollo del contrato
serd la ciudad de Bogota.

DOMICILIO CONTRACTUAL: El domicilio contractual sera la ciudad de Bogota
D.C. en las instalaciones de la AUNAP.

ESTUDIO
ECONOMICO Y
PRESUPUESTAL

VALOR TOTAL Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales y fiscales, el
valor total del contrato serda hasta por la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($
47.740.000,00) (incluido IVA tratindose de régimen comun), teniendo en cuenta que
valor mensual corresponde a la suma de ONCE MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($11.550.000) (incluido IVA tratandose de
régimen comun), con corte al dltimo dfa de cada mes, pagaderos previa presentacion de
la cuenta de cobro, aprobacién por parte del supervisor del contrato en el SECOP 1I (si
aplica), y comprobante de pago completo de los aportes (salud, pensién y riesgos
laborales), el cual serd pagado de la siguiente manera:

a) Un primer pago proporcional por los dias que efectivamente se preste el servicio,
teniendo en cuenta que los honorarios mensuales corresponden a la suma de
ONCE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE ($11.550.000), contados a partir de la orden de inicio y hasta el dltimo
dfa del respectivo mes, teniendo en cuenta que los meses financieramente se
cuentan de treinta (30) dias, con cargo al CDP No. 12425 del 20 de febrero de
2025.

b) Cuatro (4) pagos mensuales a razé6n de ONCE MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($11.550.000), con corte al dltimo dia
de cada mes, con cargo al CDP No. 12425 del 20 de febrero de 2025.

Los pagos se haran con cargo al presupuesto asignado para la presente vigencia fiscal de
conformidad con el certificado de Disponibilidad Presupuestal No. No. 12425 del 20 de
febrero de 2025.

Nota: La forma de pago se debera ajustar segin la fecha estimada del contrato y el plazo
de ejecucién establecido.

(Para efectos contables y contractuales los meses se cuentan de 30 dias,

independientemente de si el mes tiene 28 o 31 dias)

En todo caso, los pagos estaran sujetos a los desembolsos de la Direccién del Tesoro
Nacional y a la correspondiente programacion del PAC.

La(s) ficha(s) del banco de proyectos de inversiéon — BPIN O FUN, a la cual se vincula la
presente contratacién es:
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CODIGO BPIN
202300000000250

Para proyecto de inversion: “'MEJORAMIENTO DEL SEGUIMIENTO Y CONTROL AL
CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO DE LA CADENA DE VALOR DE LA PESCA Y
ACUICULTURA EN EL TERRITORIO NACIONAL” La presente necesidad se encuentra
vinculada a la ficha BPIN ya descrita, al Objetivo general “Fortalecer la implementacion de
berramientas tecnoldgicas y diagndsticas para el seguimiento al cumplimiento del marco normativo de la
cadena de valor de la pesca y la cadena productiva de la acuicnltura en el territorio nacional..”, dentro
del objetivo especifico: Desarrollar capacidades tecnoldgicas para el seguimiento de la actividad
pesquera y de la acnicultura y de la  actividad: Realizar la creacion y/o  actnalizacion de los
procedimientos de acuerdo con el desarrollos normativos requeridos para el seguimiento al cumplimiento
del marco regulatorio legal de la actividad pesquera y de la acuicnltura en el territorio nacional.

Las actividades que se adelanten durante la presente vigencia y el estudio técnico que
sustenta la contratacion a realizar, se pagaran con cargo al siguiente rubro:

CUENTA C APTO ASLI((;IGO(I;I DOEL NOMBRE DEL Uso
PRESUPUESTAL GASTO PROYECTO PRESUPUESTAI
C-1707-1100-6- 30101B-
1707081-02 ADQUIS.
DE BYS - SERVICIO "MEJORAMIENTO
DE SEGUIMIENTO -
DEL SEGUIMIENTO
MEJORAMIENTO
Y CONTROL AL A-02-02-02-008-
DEL SEGUIMIENTO Y
CUMPLIMIENTO 003-09
CONTROL AL g
CUMPLIMIENTO DEL DEL MARCO Otro servicios
C-1707 NORMATIVO DE LA |  profesionales, técnico
MARCO NORMATIVO .
CADENA DE VALOR |y empresariales N.C.
DE LA CADENA DE
DE LA PESCAY p
VALOR DE LA PESCA
ACUICULTURA EN
Y ACUICULTURA EN
EL TERRITORIO
EL TERRITORIO NACIONAL "
NACIONAL
CDP 12425
R10

Los recursos para amparar este contrato provienen del Certificado de Disponibilidad
Presupuestal expedido por el Coordinador Financiero de la AUNAP, asi:

VALOR A
CDP FECHA DEPENDENCIA VALOR CDP AFECTAR
17-15-00-000
12425 20/02/2025 | GESTION GENERAL $ 554.400.000 | $47.740.000
CENTRAL

VERIFICACION
DE QUE NO HAY
PERSONAL DE
PLANTA EN LA
ENTIDAD

Se estableci6 a través de la Certificacién expedida por el Secretario General que no se
cuenta dentro de la planta global de la administracién, con el personal suficiente que pueda
desarrollar las actividades planteadas en el presente estudio.
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PERFIL REQUERIDO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO:

(Articulo 2.2.1.1.1.6.3
del Decreto 1082 de
2015)

PERFIL ESTABLECIDO EN LA PERFIL ESTABLECIDO POR EL
RESOLUCION DE HONORARIOS AREA SOLICITANTE
Tipo de perfil Posgrado 1711
Profesional Derecho o Jurisprudencia o Ciencias Sociales
PERFIL DEL S —
CONTRATISTA: Posgrado E;pega{zgaqan en  Derecho  Priblico.  Derecho
Administrativo y/ o fines
Equivalencia N/A
Experiencia: Minimo sesenta (60) meses de experiencia profesional relacionada con el objeto del contrato
La supervision del contrato estara a cargo del “funcionario” designado por el Ordenador
del Gasto. Se sugiere que la supervision sea desarrollada por el Director Técnico de
SUPERVISOR DEL Itc}specci(')n y Yigilanf:ia, quien estard sujeto a lo dispuesto en el numeral 1° del ar.ti.culo
4° y numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y en lo dispuesto en la normatividad
CONTRATO . . . .
interna que al respecto se emita, asi como a lo establecido en el Manual Interno de
Contratacion.
EVALUACION
DEL RIESGO Para el presente proceso se tipificaron, evaluaron y asignaron los riesgos que se

encuentran indicados en la matriz anexa y que hace parte de estos estudios.

VER MATRIZ: ANEXO A.

GARANTIAS

(Articulo 2.2.1.2.1.4.5
del Decreto 1082 de
2015)

Para la contratacién que se derive del presente estudio, se hace necesaria la constitucion
de la siguiente garantia:

Amparo Contractual Porz;r;ta]e Plazo
()

La vigencia sera
igual al plazo del
contrato y cuatro
(4) meses mas,
contados a partir
de la terminaciéon
del contrato

Cumplimiento del
Contrato

Diez (10%) del valor
total del contrato

La vigencia sera
igual al plazo del
contrato y cuatro
(4) meses mis,
contados a partir
de la terminacion
del contrato

Diez (10%) del valor

Calidad del servicio X
total del contrato

Esta garantia serd otorgada a favor de la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca
identificada con NIT. No. 900.479.669-8, y como tomador el nombre del proponente
persona natural o juridica segin correspondan el caso de que el contrato haya sido
publicado en el SECOP 11, El contratista debera cargar mediante su usuario dentro de la
plataforma del SECOP II esta garantia.

El contratista se comprometerd a ampliar, modificar o prorrogar la garantia Gnica de
cumplimiento, en el evento que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o
suspenda su vigencia, de acuerdo al articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.
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El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la Entidad frente a cualquier
reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del

CONTRATISTA.

INDICACION
SOBRE SI LA
CONTRATACION
ESTA COBIJADA | De conformidad con el manual (CCE-EICP-MA-07 V: 02 Fecha: 08 /11/2024) publicado
POR UN por “Colombia Compra Eficiente”, no hay necesidad de analizar si aplica acuerdo
ACUERDO comercial, por cuanto en la contratacién directa, al no existir una pluralidad de oferentes
INTERNACIONAL | no hay necesidad de analizar, pues en estos procesos de contratacién no se otorga el
O UN TRATADO puntaje de la Ley 816 de 2003 ni se aplican los factores de desempate de la Ley 2069 de
SUSCRITO POR 2020.
COLOMBIA.
g](E)LC?J(;:[]O;;’II‘)(])ES : E]f;;iﬁcacién Insuficiencia de Personal
SOPORTES e Certificado de Idoneidad
Por lo anterior se declara que es NECESARIA, CONVENIENTE Y OPORTUNA
la presente Contrataciéon Directa, de wopfermidad con las disposiciones del literal h,
numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, asi como el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
CONCLUSION Decreto 1082 de 2015 siendo previamente ESTUDIADA Y JUSTIFICADA EN EL
PRESENTE ACTO ADMINISTRATIVO.
DIRECCION,
OFICINA O
DEPENDENCIA e % e
GESTORA
YARLEDY LOZANO TOVAR

DIRECTOR TECNICO DE INSPECCION Y VIGILANCIA

Proyecté: Ana Lorena Pérez Camelo-Contratista DTIV

R i

Aprobé: Yarledy Lozano Tovar- Directora Técnica De Inspeccion Y Vigilancia
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