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1. INFORMACION GENERAL

REGISTRO BP y P No.: 2025 000000 25959

MODALIDAD DE CONTRATACION: Contratacién Directa.

DEPENDENCIA: Direccién de Fomento y Desarrollo Deportivo — INDEPORTES BOYACA
DOCUMENTO: "ESTUDIOS PREVIOS Y SOPORTES"

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FORMADOR
DEPORTIVO DE LA DISCIPLINA DE ATLETISMO PARA LA FORMACION Y
PREPARACION DE DEPORTISTAS DE LA LIGA DE ATLETISMO DE BOYACA.

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: Miguel Fernando Lépez Sarmiento/ director
de Fomento y Desarrollo Deportivo.

CIUDAD Y FECHA: Tunja, agosto de 2025.

BN

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El Articulo 52 de la Constitucién Politica de Colombia dispone: El ejercicio del deporte, sus
manifestaciones recreativas, competitivas y autéctonas tienen como funcién la formacion
integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte
y la recreacién forman parte de la educacién y constituyen gasto publico social. Se reconoce
el derecho de todas las personas a la recreacién, a la practica del deporte y al
aprovechamiento del tiempo libre. El Estado fomentara estas actividades e inspeccionara,
vigilara y controlara las organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad
deberan ser democraticas.

El Articulo 46 de la Ley 181 de 1995, por la cual se dictan disposiciones para el fomento del
deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la Educacion Fisica y se crea el
Sistema Nacional del Deporte, define el Sistema Nacional del Deporte, como el conjunto de
organismos, articulados entre si para permitir el acceso de la comunidad al deporte, la
recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre, la educacién extraescolar y la educacion

fisica.

El Instituto Departamental de Deportes de Boyaca- INDEPORTES BOYACA, forma parte del
Sistema Nacional del Deporte y debe cumplir sus cometidos institucionales en el marco de
los objetivos generales del Sistema Nacional del Deporte contenidos en el articulo 48 de la

Ley 181 de 1995. -

INDEPORTES BOYACA como ente deportivo departamental encargado de la coordinacion,
el fomento y apoyo al deporte y la recreacién, debe cumplir, entre otras, con las siguientes
funciones: A) proteger, apoyar y regular la asociacién deportiva en todas sus manifestaciones
como marco idéneo para las practicas deportivas y de recreacién. B) Concurrir de manera
arménica y concertada al cumplimiento de sus fines, mediante la integracién de funciones,
acciones y recursos, en los términos establecidos en la Ley del Deporte, en coordinacion con
entidades privadas dedicadas al fomento, desarrollo y practica del deporte y la recreacion.
C). Celebrar con personas naturales o juridicas de derecho publico y privado los contratos
necesarios para la realizacién de trabajos acordes con el objeto del instituto.

Hace parte de la estructura organizacional de INDEPORTES BOYACA, la DIRECCION DE
FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO, que tiene a su cargo, entre otros: Planificar,
coordinar, ejecutar y evaluar los programas y proyectos orientados al fomento deportivo dtﬂ
departamento, asi como, planear, fortalecer, desarrollar y evaluar programas que impulsen la
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@ividad fisica, la recreacién y el deporte en el departamento y al aprovechamiento del tiempo
ibre.

Para cumplir eficaz y eficientemente con los objetivos institucionales asignados se requiere
contar con el personal profesional y/o de apoyo que permita cumplir con el fortalecimiento de
todos los procesos que, desde la Direccién de Fomento y Desarrollo Deportivo se ejecutan,
para cumplir los cometidos institucionales asignados, con plena observancia del
ordenamiiento juridico aplicable a Indeportes Boyaca.

Que, en el marco de los programas misionales de INDEPORTES Boyaca y en concordancia
con los lineamientos establecidos para el fomento del deporte, la recreacién y la actividad
fisica en el departamento, se requiere la contratacion de servicios profesionales de un
entrenador para desarrollar las actividades planteadas en el Proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO EN LA PREPARACION DEPORTIVA DE ESCUELAS
ESPECIALIZADAS EN LAS LIGAS DEPARTAMENTALES CONVENCIONALES Y
PARALIMPICAS PARA LA VIGENCIA 2025 DEPARTAMENTO DE BOYACA”, para lograr
impactar a la poblacién en la disciplina deportiva de ATLETISMO .

Dicha contratacién tiene como propésito fortalecer los procesos de formaciéon y de
especializacién deportiva de nifias, nifios, adolescentes y jévenes practicantes de la disciplina
deportiva de ATLETISMO vy pertenecientes a la LIGA DE ATLETISMO DE BOYACA. La
implementacién de estas actividades resulta indispensable para garantizar el
aprovechamiento adecuado del tiempo libre, la promocién de habitos de vida saludable, y la
identificacién y proyeccién de talentos deportivos, contribuyendo de manera directa al
desarrollo integral de la poblacion beneficiada.

Que, dentro del programa de Formacién y Preparacion de Deportistas, se busca garantizar
el apoyo técnico, administrativo y financiero, a las ligas deportivas legalmente constituidas
del Departamento de Boyacé con el fin de contribuir en sus procesos de masificacion,
formaciodn, preparacién y participacién en eventos deportivos a nivel nacional e internacional,
propendiendo por aportar a que los habitantes del departamento de Boyaca hagan parte de
los deportistas de las ligas, lo que hace necesario contar con profesionales, tecndlogos,
técnicos o empiricos con experiencia y conocimientos en el area deportiva.

En atencién a que el objeto a contratar tiene como finalidad el fortalecimiento Institucional de
INDEPORTES BOYACA y de los procesos que se ejecutan a través de la Direccién de
Fomento y Desarrollo Deportivo, y considerando que dentro de la planta de personal del
instituto no se cuenta con una persona idénea para desarrollar las actividades antes
mencionadas, es necesaria la contrataciéon de un FORMADOR PROFESIONAL que preste
los servicios descritos anteriormente y que cuente con la experiencia necesaria para ejercer
el objeto contractual de manera idénea, en aras de cumplir con los objetivos y procesos

institucionales asignados a la Direccion.

Esta necesidad, se encuentra descrita en el Proyecto denominado ‘FORTALECIMIENTO EN
LA PREPARACION DEPORTIVA DE ESCUELAS ESPECIALIZADAS EN LAS LIGAS
DEPARTAMENTALES CONVENCIONALES Y PARALIMPICAS PARA LA VIGENCIA 2025
DEPARTAMENTO DE BOYACA”, Registro BPIN No. 202500000025959 de fecha diez (10)
de junio de 2025, el cual se encuentra incluido en el plan de Desarrollo Departamental 2024
- 2027 “Nuestro gran plan es Boyaca. Estrategia de Desarrollo: 4. Tierra para Vivir
Dignamente y Segura. Dimension de Desarrollo: 4.4. Boyaca Grande Tierra de Campeones.
Apuesta para el Desarrollo Territorial: 4.4.1. Por la Boyaca grande con el deporte asociado.
Objetivo de la Apuesta: Garantizar el apoyo técnico, administrativo y financiero, a las ligas
deportivas legalmente constituidas del Departamento de Boyacé con el fin de contribuir en
sus procesos de masificacion, formacién, preparacién y participacion en eventos deportivos
a nivel nacional e internacional. Meta PDD: 100 Atletas preparados RESERVA DEPORTIVA
(Ligas departamentales); 200 Estimulos entregados (Medallistas Juegos Nacionales y
Paranacionales); 40 Atletas beneficiados con estimulos financieros (Ciclistas Boyaca Raza
de Campeones y Equipo continental); 16 Atletas beneficiados con estimulos financieros

| (Ciclistas Boyacé Raza de Campeones y Equipo continental).
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Que, especificamente esta contratacién apoyara el item 1,01 denominado “REALIZAR
ACTIVIDADES DE NIVEL PROFESIONAL EN FORMACION E INSTRUCCION DEPORTIVA
EN LA DISCILPLINA ESPECIFICA A LA POBLACION REQUERIDA” dentro del proyecto
antes mencionado con el fin de cumplir las metas establecidas por INDEPORTES BOYACA.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el Instituto
Departamental del Deporte de Boyaca- INDEPORTES BOYACA, puede celebrar Contratos
de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la gestién para la Entidad, con la
Persona Natural o Juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y haya
demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area que se trate.

Que teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario realizar la presente contratacion, la
cual se encuentra incluida en el Plan de Adquisiciones de la vigencia 2025 con el cédigo
80111600, de acuerdo con la tabla de honorarios establecida en el proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO EN LA PREPARACION DEPORTIVA DE ESCUELAS
ESPECIALIZADAS EN LAS LIGAS DEPARTAMENTALES CONVENCIONALES Y
PARALIMPICAS PARA LA VIGENCIA 2025 DEPARTAMENTO DE BOYACA”.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FORMADOR
DEPORTIVO DE LA DISCIPLINA DE ATLETISMO PARA LA FORMACION Y
PREPARACION DE DEPORTISTAS DE LA LIGA DE ATLETISMO DE BOYACA.

3.2. IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS -
CODIGO UNSPSC, Revisado el clasificador de bienes y servicios de acuerdo con el codigo
estandar de productos y servicios de Naciones Unidas - Cddigo: G-CBS-02, documento
emitido por Colombia Compra Eficiente, corresponde a:

Servicios de
servicios profesionales recursos humanos personal

de empresa, y servicios temporal
administrativos

Servicios de Gestién, Servicios de | 80111600

3.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR: Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales

3.4. IDENTIFICACION DE LAS PARTES:

Contratante: Instituto Departamental del Deporte de Boyaca- INDEPORTES BOYACA con
NIT 820.000.919-8

Contratista: Persona Natural — Profesional
3.5. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR O A REALIZAR:
3.5.1. OBLIGACIONES GENERALES

1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5o de la Ley
80 de 1993.

2) Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestién de Calidad del
Instituto Departamental del Deporte de Boyaca - INDEPORTES BOYACA y aplicar los
procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo del contrato y participar
en la actualizacién de procedimientos del sistema segun asignacion.

3) Previo a la ejecucion del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor designado
y radicar el documento original en la oficina de Asesora Juridica de la entidad
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contratante dentro de los tres (3) dias calendario siguientes para efectos de
publicacién y reporte a entes de control.

4) Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios
y las clausulas del contrato.

5) Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes
solicitados por el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

6) Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor
del contrato.

7) Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

8) Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilataciones y entrabamientos.

9) Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo
del objeto del contrato.

10) EL CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacién del servicio objeto de
este contrato.

—

w

- CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la
informacion que sea de propiedad del Instituto Departamental del Deporte de Boyaca -
INDEPORTES BOYACA- o conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando se trate
de informacion sujeta a reserva legal. Igualmente, el CONTRATISTA esta obligado a entregar
todos los documentos, correspondencia, publicaciones, Utiles y demas bienes de propiedad
del Instituto Departamental del Deporte de Boyaca- INDEPORTES BOYACA, relacionados
con el objeto del presente contrato y aquellos que contengan informacién confidencial. En
consecuencia, EL CONTRATISTA se obliga a:

A. Proteger la informacién confidencial que el Instituto Departamental del Deporte de
Boyaca-INDEPORTES BOYACA- comparta o suministre.

B. Seguir los procedimientos establecidos en el manual de politicas de seguridad de la
informacién el cual se encuentra en el sistema integrado de gestion.

C. No dar a conocer a terceros la informacién confidencial, sensible, critica, reservada o
clasificada a terceros, que pueda perjudicar al Instituto Departamental del Deporte de
Boyaca- INDEPORTES BOYACA.

D. No dar a la informacion confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o

2 suministrada, salvo previa autorizacién por escrito del Instituto Departamental del

g Deporte de Boyaca- INDEPORTES BOYACA.

[ E. Devolver y entregar toda la informacién archivada, utilizando la nemotecnia de las
tablas de retencion documental.

F. No podré realizar la interceptacién de la red de transmision de datos en concordancia
con la ley 1273 de 2009.

G. Indemnizacién: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio
emergente y lucro cesante que llegare ocasionar la revelacion, divulgacion o
utilizacién de la informacion de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea
por mera negligencia o de forma dolosa.

3.5.2,. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Proyectary presentar al supervisor al inicio del contrato el plan de trabajo (pedagdgico),
(técnico) y (metodolégico), a desarrollar durante plazo de ejecucion del contrato de
acuerdo a formatos institucionales versionados.

2. Conformar dos (2) grupos de trabajo, los cuales deberan contar con un minimo de 30
nifios, nifias, adolescentes y/o jévenes, teniendo en cuenta que uno de los grupos
debera estar en el nivel de Formacién y el otro en un nivel de especializacién
pertenecientes a la Liga de ATLETISMO de Boyaca.

3. Realizar tres (3) sesiones semanales de trabajo con cada uno de los grupos con una
intensidad cuya duracién serd de 120 minutos cada sesién con sus respectivas
actividades, planeacién y evaluacién de estas y presentacién de informes de acuerdo
con lo acordado con el supervisor.

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE
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WfOrganlzar actividades deportivas que instruyan sobre los derechos de nifios, nifias,
adolescentes y/o jévenes y que fomenten la participacién a través de competencias
inclusivas.

5. Aplicar las herramientas para evidenciar la evolucién deportiva e identificacion de
deportistas talentos pertenecientes al programa “FORMACION Y PREPARACION DE
DEPORTISTAS y el subprograma “ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA" y
entregar el informe respectivo al coordinador Departamental, en los términos y medios
acordados con el supervisor.

6. Asistir a las actividades, reuniones y capacitaciones, que tengan relacién con el
desarrollo del objeto y actividades contractuales convocadas por el coordinador o el
supervisor del contrato.

7. Mantener la reserva y/o confidencialidad de los documentos e informacién que conozca
o le sea entregada para el desarrollo del objeto contractual.

8. Custodiar y dar el uso adecuado a los implementos asignados para su labor, una vez
termine el contrato deberd devolver la implementacién deportiva al Instituto
Departamental, lo cual debe constar en acta de salida y de entrega.

9. Garantizar el cargue de informacién a la plataforma y mecanismos implementados por
el observatorio del deporte de INDEPORTES BOYACA del programa “FORMACION Y
PREPARACION DE DEPORTISTAS y el subprograma “ESCUELAS DE FORMACION
DEPORTIVA", (caracterizacion de la poblacion). La informacién debe ser reportada los
diez (10) ultimos dias habiles de cada mes. La responsabilidad y veracidad de la
informacién recae sobre cada profesional y se dard investigacion y sancién en caso de
ser errada y/o alterada.

10. Presentar y allegar mensualmente a la coordinacién del programa de escuelas
deportivas el respectivo informe de actividades de cada mes con sus soportes y
evidencias, documentos para el tramite de pago y la informacién requerida para el
observatorio, teniendo como guia los formatos que maneja el observatorio del deporte
de Indeportes Boyaca; la correspondiente cuenta de cobro y sus anexos, se radicara
dentro de los primeros cinco (5) dias habiles del mes siguiente a la prestacion de
servicios, so pena de las sanciones que se puedan imponer por incumplir tal
obligacién.

11. Antes de iniciar a desarrollar el objeto del contrato mensualmente debe presentar en los
cinco (5) primeros dias de cada mes el certificado de pago y la planilla de pago de
aportes parafiscales y seguridad social integral en cumplimiento a la normatividad
mencionada. (No acumular informes o en su defecto reportar de manera oportuna el
pago de la seguridad social).

12. Mantener actualizado mensualmente su expediente contractual (carpeta de cada
formador) conforme a los lineamientos dados por Indeportes Boyaca.

13. Apoyar las actividades programadas dentro del Sistema Departamental de Capacitacién
y actividades de capacitacién que se programen desde la Gerencia de Indeportes
Boyaca, Oficina de Talento Humano, Direccién de fomento y Desarrollo Deportivo y
Direccion Administrativa y Financiera.

14. E| contratista, como requisito para el Ultimo pago del contrato, entregara al Supervisor
un informe consolidado de la ejecucién del contrato, detallando los documentos que en
su momento se encuentran a su cargo, junto con un archivo en medio magnético en un
formato editable (no correo electrénico), CD, USB y/o DVD, de los documentos que éste
hubiere realizado en el desarrollo del contrato

15. Realizar el curso virtual del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG, ofertado
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica (Certificado, soporte para el
tramite de la primera cuenta).

16. Realizar el registro de entrenadores deportivos, lo cual se acreditara con |a presentacion
de la tarjeta o documento que para ello se expida, de acuerdo con lo establecido en la
Ley 2210 de 2022, la cual debera ser presentada al supervisor, antes del mes de mayo
de la presente vigencia, de acuerdo con la entrada en vigor sefialada en la norma.

17. El contratista debera estructurar y presentar, mensualmente, un informe general en el
cual se evidencien las actividades realizadas durante el mes, cumpliendo con la nueva
normativa de las tablas de retencién documental de INDEPORTES BOYACA.

18. Realizar actividades planeadas y programadas para el componente psicosocial
orientado por la entidad dirigido a los grupos poblacionales asignados en coordinacién
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con la profesional de trabajo social de Indeportes y el programa de escuelas de
formacion deportiva.

3.5.3. OBLIGACIONES DE INDEPORTES BOYACA:

1) Suministrar a (el) o (la) CONTRATISTA la informacién necesaria para el cabal
desarrollo del objeto, siempre y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le
|corresponda como obligacién al contratista.

2) Coordinar la ejecucién de los servicios contratados en tiempo y oportunidad.

3) Recibir y avalar los informes, y documentos objeto del contrato a plena satisfaccion,
siempre que se cumpla con el objeto contractual.

4) Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los servicios
contratados; previo recibo a satisfaccién por parte del supervisor.

5) Cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales (Art. 2.2.4.2.2.15
Decreto 676 de 2020).

3.6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR: No
aplica

W

3.7. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién contractual es a partir del
perfeccionamiento del contrato y suscripcién del acta de inicio hasta el 30 de noviembre 2025.

3.8. LUGAR: Las actividades del contrato se realizaran por su propia cuenta y riesgo, en el
Departamento de Boyaca. El contratista seré responsable de su desplazamiento y debera
contar con disponibilidad para los traslados que deba hacer a los diferentes municipios del
Departamento.

3.9. CALIDAD DEL PERSONAL: Persona Natural, Licenciado en Educacién Fisica
Recreacion y Deportes o Profesional en Ciencias del Deporte o Profesional en Areas Afines
al Deporte con experiencia mayor a 3 afios en formacion con nifios, que acredite 50 horas de
capacitacién en deporte y que certifique ser primer respondiente o primeros auxilios por una
entidad certificada, de acuerdo con la Resolucién No. 006 del 24 de enero de 2025,
modificada por la resolucién 023 del 25 de marzo 2025, esto con el fin de que el contratista
desarrolle las obligaciones que fundamentan el objeto del contrato con idoneidad, eficacia y

eficiencia.

3.10. VALOR: De acuerdo con las obligaciones a realizar por el contratista para este tipo de
contrato y teniendo en cuenta la Resolucién No. 006 del 24 de enero de 2025, modificada por
la resolucién 023 del 25 de marzo 2025 “POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE EL
REGIMEN TARIFAL PARA LA CONTRATACION DE FORMADORES PROFESIONALES,
FORMADORES TECNOLOGOS, FORMADORES TECNICOS Y FORMADORES
EMPIRICOS CON EL FIN DE GARANTIZAR LOS PROCESOS DEPORTIVOS EN LAS
ESCUELAS DE FORMACION DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA", se considera que el
valor total del contrato de prestacién de servicios profesionales es por la suma de DIEZ
MILLONES CUATROCIENTOS MILPESOS M/CTE ($10.400.000.00) “valor que incluye
IVA, impuestos y demés costos directos e indirectos a que haya lugar”.

3.11. APORTES: No aplica

3.12. FORMA DE PAGO El valor del presente contrato se cancelara al contratista mediante
a) TRE (3) MENSUALIDADES VENCIDAS por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($2.600.000.00) y b) Un Gltimo pago en proporcion a los dias ejecutados del
mes de terminacién. Para los pagos serd necesario que adjunto al informe de actividades
debidamente diligenciado y firmado con sus correspondientes soportes, se allegue pago de
aportes parafiscales y seguridad social integral en cumplimiento a la Ley 828 de 2003 y 789

de 2002.
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Nota: De conformidad con el Estatuto Tributario para el recaudo de la estampilla Pro-Adulto
Mayor, el Instituto debitara dichos valores de manera proporcional de acuerdo al valor y forma
de pago del contrato, el cual corresponde al 2% del valor este cobrando. (si aplica)

4, MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebran
las Entidades Estatales se encuentran regulado por la Ley 80 de 1993, siendo una modalidad
de contrato estatal que se suscribe con personas naturales o juridicas con el objeto de realizar
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de una entidad publica.

Articulo 32, numeral 3°, de la Ley 80 de 1993, establece:

«Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos sélo podrén celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable».

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 define este tipo de contratos
indicando:

“...Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo
ala gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse
a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asf como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los
estudios y documentos previos”.

Por otra parte, el Consejo de Estado ha decantado el significado del contrato de prestacion
de servicios profesionales /de apoyo a la gestion sefalando:

“,..seran entonces contratos de “prestacion de servicios profesionales” todos aquellos
cuyo objeto esté determinado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e
intangibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer
necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestién administrativa o
funcionamiento que ellas requieran, bien sea acompaiandolas, apoyandolas o
soportandolas, al igual que a desarrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar,
aportar, apuntalar, reforzar la gesti6én administrativa o su funcionamiento con conocimientos
especializados, siempre y cuando dichos objetos estén encomendados a personas
catalogadas de acuerdo con el ordenamiento juridico como profesionales. En suma, lo
caracteristico es el despliegue de actividades que demandan la aprehensién de
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competencias y habilidades propias de la formacién profesional o especializada de la persona
natural o juridica, de manera que se trata de un saber intelectivo cualificado.

(...)
e) El contrato de prestacion de servicios de simple apoyo a la gestion.

“...se entiende entonces por contratos de “apoyo a la gestién” todos aquellos otros
contratos de “prestacion de servicios” que, compartiendo la misma conceptualizacién
anterior, esto es, el desempefio de actividades identificables e intangibles, el legislador
permite que sean celebrados por las entidades estatales pero cuya ejecucion no requiere, en
manera alguna, de acuerdo con las necesidades de la administracién (previamente definidas
en los procesos de planeacion de la Entidad), de la presencia de personas profesionales o
con conocimientos especializados.

Se trata entonces de los demas contratos de prestacion de servicios, caracterizados por no
ser profesionales o especializados, permitidos por el articulo 32 No 3° de la Ley 80 de 1993,
esto es, que involucren cualesquiera otras actividades también identificables e intangibles
que evidentemente sean requeridas por la entidad estatal y que impliquen el desemperio de
un esfuerzo o actividad de apoyo, acompafamiento o soporte y de caracter, entre otros,
técnico, operacional, logistico, etc., seglin el caso, que tienda a satisfacer necesidades de
las entidades estatales en lo relacionado con la gestién administrativa o funcionamiento de
la correspondiente entidad, pero sin que sean necesarios o esenciales los conocimientos
profesionales o especializados para su ejecucién, los cuales, como se ha advertido, se
reservan exclusivamente para el “contrato de prestacién de servicios profesionales”, y
no para éstos de simple “apoyo a la gestion”.

(...)

Asi las cosas, conviene, para mayor claridad expositiva, precisar que en el marco del contrato
de simple prestacion de servicios de apoyo a la gestion, las necesidades que pretenden ser
satisfechas por la Administracién no comprometen, en modo alguno las actividades que son
propias de conocimientos profesionales o especializados; aun asi, ello no excluye que dentro
de esta categoria conceptual se enmarquen actividades de caracter técnico las cuales,
requiriendo un despliegue intelectivo, no recaen dentro del concepto de lo profesional, asi
como otras necesidades en donde, segun las circunstancias, el objeto contractual demanda
la ejecucion de acciones preponderantemente fisicas 0 mecanicas; es decir, se trata de una
dualidad de actividades dentro del concepto “de simple apoyo a la gestién”; unas con acento
intelectivo y otras dominadas por ejecuciones fisicas o mecénicas. Lo distintivo, en todo caso,
es que no requiere que sean cumplidas con personal profesional™.

Por otro lado, la celebracién del contrato se efectuara a través de la modalidad de
contratacion directa. Asi lo prevé el articulo 2, numeral 4°, literal h), de la Ley 1150 de 2007,
que dispone:

«[...] Contratacién directa.

La modalidad de seleccion de contratacién directa solamente procedera en los siguientes
casos:

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién
de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone: “Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios

rofesionales y de apoyo a la gestién con persona natural o juridica que esté en capacidad

! consejo de Estado Sala de lo Contencloso Administrativo Seccién Ill, sentencia del 2 de diciembre de 2013 exp 41719 C:P Jaime
Orlando Santofimio
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Wejecqtar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad
o experiencia requen_da y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los serviciqs profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual _dlferente:s a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de_ la gntldad; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales (...)".

5. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONQMICO DEL SECTOR (ANALISIS DE
MERCADO, ANALISIS DE LA DEMANDA Y ANALISIS DE LA OFERTA)
ANALISIS DE MERCADO:

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 del 2015 y la Guia para la Elaboracion
de Estudios del Sector G-EES-02 emitida por Colombia Compra Eficiente el 31 de marzo de
2014, se procede a realizar un analisis del valor estimado del contrato y justificacion del
mismo en los siguientes términos:

Atendiendo a que el objeto que se pretende contratar tiene como finalidad la “PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FORMADOR DEPORTIVO DE LA DISCIPLINA
DE ATLETISMO PARA LA FORMACION Y PREPARACION DE DEPORTISTAS DE LA LIGA
DE ATLETISMO DE BOYACA®", se requiere una persona natural que posea los
conocimientos y la experiencia que le permitan ejercer el objeto contractual de manera
idénea, mediata y no requiere capacidad organizacional especifica por lo cual no se requiere
de una persona juridica.

PERFIL:

Se recomienda tener en cuenta que, de conformidad con el objeto contractual, se requiere
de Persona Natural, Licenciado en Educacién Fisica recreacion y deportes o profesional en
ciencias del deporte o profesional en areas afines al deporte con experiencia mayor a 3 afios
en formacion con nifios, que acredite 50 horas de capacitacién en deporte y que certifique
ser primer respondiente o primeros auxilios por una entidad certificada, de acuerdo con la
Resolucién No. 006 del 24 de enero de 2025, modificada por la resolucién 023 del 25 de
marzo 2025 esto con el fin de que el contratista desarrolle las obligaciones que fundamentan
el objeto del contrato con idoneidad, eficacia y eficiencia.

ANTECEDENTES DE LA CONTRATACION:

Estos servicios profesionales antes sefalados fueron contratados recientemente en
el afio 2024 por la entidad por la suma de QUINCE MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS M/CTE ($15.232.800) mensuales fijadas de
acuerdo a la Resolucion No. 085 del 1 de septiembre de 2021 Por medio de la cual
se establece el régimen tarifal para la contratacién de Entrenadores, Instructores,
Monitores, Guias y Personal de Apoyo. Patrocinio a diferentes organismos deportivos
del Sistema Nacional del Deporte, con el fin de garantizar los procesos de formacion,
preparacion y participacion de deportistas de todas las categorias y modalidades
deportivas del departamento de Boyaca” dicho valor fue pactado por el desarrollo de
actividades especificas que se relacionaban dentro del contrato como obligaciones y
cuyo avance se reportaba por medio de informes mensuales. Con la celebracion de
este contrato la entidad satisfizo la necesidad presentada para el caso y la cual es
requerida para adelantar las funciones propias de la entidad.
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De acuerdo al proyecto denominado “FORTALECIMIENTO EN LA PREPARACION
DEPORTIVA DE ESCUELAS ESPECIALIZADAS EN LAS LIGAS
DEPARTAMENTALES CONVENCIONALES Y PARALIMPICAS PARA LA
VIGENQIA 2025 DEPARTAMENTO DE BOYACA”, y que se tiene establecida la
Resolucion No. 006 del 24 de enero de 2025 modificada por la resolucién 023 del 25
de marzo 2025 “POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE EL REGIMEN TARIFAL
PARA LA CONTRATACION DE FORMADORES PROFESIONALES,
FORMADORES TECNOLOGOS, FORMADORES TECNICOS Y FORMADORES
EMPIRICOS CON EL FIN DE GARANTIZAR LOS PROCESOS DEPORTIVOS EN
LAS ESCUELAS DE FORMACION DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA” para el
pago de cada uno de los contratistas por concepto de honorarios,, fijandose para el
presente la suma mensual de DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($2.600.000.00); Como quiera que la prestacion del servicio es requerida por mas de
TRES (03) MESES hasta el 30 de noviembre de 2025, el valor total del contrato
equivale a: DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($10.400.000.00) que incluye IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a
3 que haya lugar.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR
LA PROPUESTA MAS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN
LA NORMATIVIDAD VIGENTE

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios con
persona natural o juridica; no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
varias ofertas. Verificado el cumplimiento del perfil, el contratista debe presentar los
siguientes soportes:

Hoja de Vida de la Funcion Publica Impresa de la plataforma SIGEP I

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Soporte de definicién de situaciéon militar para hombres menores de 50 afios.
Certificaciones y/o titulos de Estudios.

Tarjeta o Registro de Entrenador Deportivo- Ley 2210 modificada por la Ley 529
Camara-Ley 218 de 2024 Senado (cuando aplique)

Tarjeta Profesional (cuando aplique)

Certificaciones de experiencia laboral y/o Profesional

Constancia de consulta de Antecedentes y Requerimientos Judiciales PoliciaNacional

(No mayor a 3 meses).
Certificado de Antecedentes Disciplinarios Procuraduria General — Vigente (No mayor

a 3meses). .
10. Certificado de Antecedentes Fiscales Contraloria General - Vigente (No mayor a 3

meses).
11. Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Aplica para Abogados, Contadores e

Ingenieros)
12. Consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.
13. Certificado de inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de 18 ailos.

14. Certificado REDAM
15. Certificado de examen médico pre ocupacional segln perfil a contratar (Expedido por

IPS).

16. Cerziﬁcacion de afiliacion a seguridad social en salud y pension o planilla de pago del
mes anterior a la contratacién

17. Declaracién juramentada de bienes y rentas impresa de la plataforma SIGEP.

18. Registro conflicto de intereses

19. RUT (persona natural o juridica) - Actualizado.

20. Propuesta Econémica donde conste la aceptacién a los términos y condiciones

Jire: + establecidosen los estudios y documentos previos.

2
© ONO ORrWN=
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21. Certificado de idoneidad expedido por la dependencia de donde surge la necesidad.

22. Constancia de actualizacion SIGEP - Debe ir firmado por el director de la
dependencia donde surja la necesidad.

23. Constancia de inscripcion al SECOP ||

7. SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION, EVALUACION,
CALIFICACION, ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES

INDEPORTES BOYACA, de acuerdo con las disposiciones legales y con base en el Manual
para la Identificacién y Cobertura del Riesgo elaborado por Colombia Compra Eficiente el
cual se puede consultar en el Sistema Electronico para la Contratacién Publica, ha evaluado
los posibles riesgos y la forma de mitigarlos de acuerdo con la presente contratacion la cual
se puede verificar en la matriz de riesgos que se relaciona a continuacién.

En todo caso, el contratista tendra la absoluta responsabilidad en la ejecucién de todas las
actividades necesarias para la total y cabal ejecucién del objeto contractual. Por lo tanto,
debera considerar, previo a la suscripcién del contrato todos los aspectos técnicos,
econémicos, financieros, y del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y
materializacién de riesgos que afecten la cabal ejecucion del contrato durante toda la
vigencia, y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad, los gastos que esto conlleve.

ETAPA i :
§ 2 g |3
. : 2.8 o S k-] (=
= < e A - E - <
« |2 |3l38]z8 s 8283 338 |fg%t |k
] t 210 ©|© 4 S =0a 5 5 2
Sl 3 § o|lg|=|clEl&l s g_e' 8 e g ® s E- 5 g e
(5] =N - — 2 o - E
3 ey Q gyl 2| gl @ 325 98338 2= %89S |
o 21 % -5 §, g S 3
7} u o -3 Q C T
a = o § 3 o > <
w
El inadecuado ° %
— 8 mcaelcul_g y d Ineficiente calidad é §_ .
g g X E Eloyseclen de en la prestacion 213|585 35
112 3 e costos de la 4ol barvich ° £8
2 X 8 ropuesta eLaonIe 2 |57
o w o0 prop é
econdémica. g
o
Cambios politicos
o reformas de las s
condiciones %
g econb:lcas _dell Modificacién de % =
8 o £ .:;:;ﬁz 9.8 thl\le los términos 213l 8 8
2 |5 5 ¥ sl " y extemo | oqtablecidos en el §. ﬁ
2 < § que conlleven a Contrato. 8 o
3 w o cambios [ =2
significativos en los i
precios L]
contratados.
Demora por parte
del contratista en o =
fen 8 suscripcién del Retraso en el B 5 &
3| $ X &| actadeiniciodel | inicioyejecucion [2|3|5| & | 2 g
S 5 contrato, sin del Contrato @ 8-
3 g g justificacién § 3
2 alguna.
=
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE
GOBERNACION DE BOYACA Av. Vito OF o o -

Calle 20 N* §-90 Cosa de k Torre. Tunja - Boyaco
FBX (57 608) 7420150 - (57 608) 7420222
coentfoctencs@boyoco Gov €O | www boyocagov co

@&
Mabeie v g
To-Bopoct e mp) ==

contaCIn@ninnnr ey n Ao i

Powered by Cs] CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

i

-

0’)

Indeportes
==

NIT 8200009194

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION “MIPG”

FORMATO

ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIAY
OPORTUNIDAD

PROCESO: APOYO JURIDICO

CODIGO: FR-APJ-03 | VERSION: 12
L — FECHA: 30/09/2024 |PAG: 12 de 18
Modificacién de
h las condiciones ©
S:r:::::l;sn:: :;: del Contrato para o |2
4 3 X|Xx g necesidades con adezt;:ll: : s 1412 3 § % E
5 i o =
€ g 3 fzcha %os:terlotr at la aotdiionas g § e
2 ] na:cel conirale acorde a las (4 o
i 5 necesidades. <
e Modificacién de
8 Cambios o los requerimientos 5 B
E modificaciones en | establecidos por la T ]
5 ! X|x|x £|  1a nomatividad Entidadpara [1|2(3| o | &
S o % aplicable Al objeto | adecuarlos a las g §
§ E ] del Contrato. nuevas 2 z
a 5 = disposiciones.
3
Encasode la
3| expedicién de un
s acto general y
% prov;?::taec:loe otra Sadificacion o
| autoridad diferente jos requ.erlmxentos o, 2
8 o a . establecidos por la () 2
6|5 | E x| x]|x §| alaEntidad,quea | “enuiagpaa [1]|2[3]| o | E
[ (] 9| syvezrompala & €
2 | x 7} : ; adecuarlos a las 2 g
a L S| ecuacién financiera 2 o
o £E| del Contrato. Las | nuevas o« <
LBL partes estudiaran SEpaiacaes
é el restablecimiento
5 de la ecuacion
= contractual.
No obtencién de
informacién
oportuna por parte *
w| de las autoridades No poder ._% =]
= H externa para establecer la 2lals| 2 =
7| ¢g x g verificacién veracidad de los ° 2
8 2| documental de la documentos Z E
O| hojadevidayla P q
g propuesta
] presentada
=
8 8| Que la informacién Inexactitud en la e E
s | & 8| recolectadanosea | necesidaddela |1[2|3| S | £ §
g ° x § veraz Entidad % e
] ;§ o 4 <
Existencias de
inadecuados ;82
E] roz::joi;si::;os Fallas en la % =
= g i j °
9| 5 g X[x|[x[X - arametros mesician del 12|13l | 8
2 @ o P ' Contrato. 2 |32
3 E g sistemas de 2 5
O| informacién de la € | o
Entidad <
Inadecuados
g ﬂ;ﬁg’f Fallas enla g é
T 2 8 ejecucion o R
; 3 5 X[x|Xx|X g indispensable para : Conuéat °d°| 2§32 §, % S
S| 3 8| Ia ejecucion del ’ g | ST
o contrato (4 I
Impacto negativo
ol Falta de en los logros
8 E| supervision, control | planteados frente 2 |3
1 g x 8| yvigilanciadela | alcronogramade |1|1|2| 98 | 2
1 g £ § ejecucién del actividades, al 5 &
I 8 Contrato. disefio y producto 215
ofertado
GOBER INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE
NACION DE BOV‘C‘ Av Via Qirnpica - Coso del Deporte

Calo 20 N* 9-90 Camo do la Torre. Tung - Boyoco
PBX (57 608) 7420150 - (S7 608) 7420222

seasfbe sew snoies Lsen boonen noeeen

Turya - Boyoco
PBX (576&?74223&5

| rripgiz==

Powered by Cs] CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

; va

Y, FORMATO
Indeportes MODELO INTEGRADO DE
Bovoca 7
o PLANEACION Y GESTION “MIPG” | ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA Y
OPORTUNIDAD
PROCESO: APOYO JURIDICO CODIGO: FR-APJ-03 | VERSION: 12
FECHA: 30/09/2024 |PAG: 13 de 18
- w© Zii o o ®
& c Terminacién No cubrimiento de © a5
1 e o T o K
@ E X k] anticipada del la demanda 2 23
2| ¢ o 8 h & c 5
8 E g Contrato asignada 2 wE
S z | S8
Impacto negativo
5| vl E;rcfes i en los logros e | o
1] g % H "“’:’ "; anogéend planteados frente i 8 | S
3 £ o 3 els U ""a,‘(‘;' 3 ® | alcronograma de (-4 E S
2| E gl a ”eﬁs'{a a actividades y 2 | a"
ol x5 °] contraar servicio ofrecido o« =
I 2 Crinitin d Concertar nuevas g | 8
s 9| régimen politico - S o B
-] * © : 2 obligaciones para 2| o €3
4 g x S inestabilidad l & k=1
a 5 2 uridi as partes 2 - -
w juridica 2
5 x © <
Ocurrencia de
situaciones de -
orden publico, El Incumplimiento ®
8| calamidad publica, | del Objeto o | E
1 = o =] paros, huelgas, Contractual o la g §
sl |8 X 8| actos terroristas, | Modificacién de 2|9 | &
[ 5 = estados de los términos 2 3
(0] Kol A . Q -]
8| excepcion o los establecidos en el 4 2
| efectos derivados y | Contrato. &
ocasionados por ha |
los mismos
Fallos en las El Incumplimiento
telecomunicacione | del Objeto °
= o g s, suspensién de | Contractual o la T | 8 3
115 E X| x| x|X 9| servicios pablicos, Modificacién de 3| o f..:f =
s g 5 §| advenimiento de los términos g w e
2| nuevos desarrollos | establecidos en el 2 (a8
tecnoldgicos Contrato.
Impacto o Monitoreo
v después del § € g8 g % R»vlslfiny
g 2 tratamiento 58 ° é gc g-.g
S = 0 c =
3 i 2t |8 | sf
8 o -g- E §— o g ¥ = _g o~
= E 3 [ ] £ £S 8 T
= =38 85 =% 5 F 3%
s g 4 S e « ‘E F3] i -
£ g g S g8 o 2 = 2 ] =
E § L o S £ £ E Q E 3
£ s & -~ g2 83 g8 53 ok
- 2 a E @
Si, teniendo en Desde el s g
cuenta que se pimo fé E 8
4 justificar °
Requerimiento o d":’;rv:fm'e's oenque [ Almomento | 3 § 2.
al oferente para b ofeiados se del 28 g 2
que expliquelas | 2| 3| 5 | § o8 Y Entidad detecte | cumplimiento R a8
o cumplir las la del va —®
razones de los condiciones en 108 ] g
precios o ocurrenc requisitos. a9 ] 8
el lapso de ia del ® L E
tiempo rlesgo K] : 3
establecido. s 5 -3: a
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE
GosanAcnoN DE BOYACA A
Cala 20 N* 9-90 Casa do ka Torro. Tun, —Boyoco "V"°°"“°<° Casadel Deporte I n]ml.:.....:..

Pﬂﬁ?

FOX (57 608) 7420150 - (57 608) 74 7‘ 27145

Powered by Cs] CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

53

r—/_.—'; FORMATO
Indeportes MODELO INTEGRADO DE
[éoro0 ] ‘
s PLANEACION Y GESTION “MIPG” | ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA Y
0: APOYO JURI OPORTUNIDAD
PROCESE: RIRIGR CODIGO: FR-APJ-03 | VERSION: 12
FECHA: 30/09/2024 |PAG: 14 de 18
[T Porserun S =
riesgo externo , teniendo en 1 o o
ajeno al cuenta que, una | Supervisor Desde etl Al momento - 2
contratista y a vez producido el | del Contrato | MOMe" on dque g € 2
La Entidad, no g riesgo, el Yok, | Polaua scoped S 5
podrian 2 | 8| contratista funcionarios 80 medidas 52 g2
: Sl procederia a A d detecte | administrativa | @ & v £
implementarse 3 . cargados a sodertadasi | 5 B 52
o realizar las dela 2% 2%
controles que @ i ocurrenc |  subsanar |
solicitudes que | Seccién de a 3 8
ngan la q i K S
preveng i ia del ocurrencia del S a
ocurrencia del correspondan Gestion g BS: g 8
riesgo ante La Entidad. | Contractual 3 ’ S o
Desde el | Al momento
moment en que se
i o en que adopten
SEpAIC ] El se medidas $ 8
Seguimiento y 2 a i 6 ] o 8
control ol Si Supervisor | detecte | administrativa $ a
rmanente @ del Contrato. la s orientadas a 8 °
pe ) b ocurrenc | subsanarla @ z
ia del ocurrencia del
riesgo. evento.
Si, teniendo en El -
cuenta que se Los mismo £ o2 | s
debera justificar | funcionarios | diaen g s §|=
la nueva encargados que la £00 N
Rt recwions | "G | s S
Conirato'se acorde con el acompa_ﬁar tiene Al momento g % ® ) E
debe realizar un : Contrato la solicitud | conocimi del 2589 g $
Y o| suscrito, firar de ento de hy SE 2
seguimiento 2 | o idad s cumplimiento | @ = 83 3
permanente a 3 fa necesicady . de los SESY &
|as condiciones o documentacion los cambios reduishGR. 3 g |-
3e sriinaron la X correspondiente | encargados [ enlo >3 ®
4 neggsidad y cumplir las dela que 3 E ] B
) condiciones en Seccién de | respecta 288 | o
el lapso de Gestion ala § = g E
tiempo Contractual | necesid @ L] a
establecido. ad. w 8
El ® >
Si, teniendo en mismo " 2¢|s
cuenta que se diaen -g £3 g
deber4 justificar que la 2 § 2 s
la nueva El Er.mdad so8 | €
Seguimiento necesidad Supervisor tiene : % 2 8 g
permanente a acorde con el del Contrato | conocimi | ) o0 nte S K g £ g
las o Contrato xlos. ento de del g 3 § g S
disposiciones 2 § suscrito, firmar | funcionarios Io;. cumplimiento § % o 3 @
ylo regulaciones g la encargados | cambios de los g8?® B
aplicables al 9| documentacion de_ la en Ia_ requisitos. s E g g s
objeto del &l correspondiente SechQn de | normativ 2 § §
Contrato. y cumplir las Gestién idad 8 g ] g§e
condiciones en Contractual apllca.b!e > % &
el lapso de al objeto § § ] :
tiempo del a3 g £
establecido. Contrato o = g
] a
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL CEPORTE
GOBERNACION DE BOYACA A W Ol cion = Conci tal Dt

Cailo 20 N° 9-90 Caso da bo Torre. Tunja - Boyoco
PEX (57 608) 7420180 - (57 608) 7420222
ntartanms®hrenen nn on | iy havacn QoY <9

m:,—?%%nm IT\FQ l?:“.::"‘*

enninataMademeterhs nsmes  1a

Powered by Cs] CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

0() FORMATO
Indeportes MODELO INTEGRADO DE
m_-mm PLANEACION Y GESTION “MIPG” ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA'Y
L OPORTUNIDAD
PROCESO: APOYO JURIDICO CODIGO: FR-AP)-03 | VERSION: 12
FECHA: 30/09/2024 |PAG:15de 18
Si, teniendo en = s .
cuenta que se ':i"mc' «B8 | %
debera justificar & i" 5 .E, § £
la nueva € gu& z; 382 |3
& necesidad ] ey 508 ‘8
Seguimiento Supervisor tenga » 38
rmanente a acordeconel | 4o Contrato | conocimi 2% a | §
pe as o Contrato los ento de Al momento £ o8 |3
disposiciones 8 Suscrio, femgs funoy'onarios los gef - 3 § §
Ispogcio 11 2] % la ‘ cumplimiento | 82 & | T
ylo regulaciones : encargados | cambios 25D o
licables al a documentacién do la on I de los -2 2
ap u.;a x| correspondiente, A % requisitos. = E § 2
objeto del ’ Seccién de | normmativ >af
Contrato Actualzar fan Gestion idad =8 |8
g pdlizas y cumplir : 20 g
. Contractual | aplicable 28| 8
las condiciones al obieto g % ]
en el lapso de P ell SE s | &
tiempo =83 o
establecido. Contrato o % - 3
>
Mayor tiempo " Si, i T e c 2
5 Si, porel " nde Terminacion g S é ©
jpara fa 2|3| 5| g incumplimiento | V2 uad°’§s ejecucio | de ejecucion | 8 g3 g2
verificacion de 2| del contratista p|°r par":je ® n del deiContrato | G559 S§
documentos a entidad Contrato €393
Durante
la etapa 2
planeaci ]
ény =
construc Al momento E
cién de en que se 8
estudios adopten 4 °
Verificacion de = previos, medidas B €
lainformacion | 4 | 5 3 | 2 No 'Area especific | administrativa 2 £
de la ultima ejecutora | ,ente | sorientadasa g 2
ejecucion 'ﬁ% la subsanar la a a
necesid | ocurrencia del %
ady evento. 2
obligacio 2
nes %
especific (4
as
el . Desde el Al momento
Supenvisor | o ment en que se £
Afec.ta la del Contrato o en que adopten '8
Retroalimentaci ejecucién del ylos se medidas gs &
6nyadecuacion | 4| 4| 2 Contrato sin funcionarios | - yotecte | administrativa g3 5
de procesos Yy alterar el encarglados la sorientadasa | = g a
procedimientos beneficio para dela ocurrenc | subsanarla g€
las partes Szc;:g:e iadel | ocurrenciadel | 2
Contractual riesgo. evento.
SupeErLisor Desde el | Al momento
t en que se
Afectala del Contrato :‘;“::e adgpm §
Disponer de o ejecucién del yios se medidas LK
forma inmediata Contratosin | funcionanios | yioe | agministrativa 8 2
s 11| 2 I encargados ; £ S
de equipos y/o aﬂen}r e ok la sorientadasa | = o
tecnologla 2| beneficio para 2 ocurrenc | subsanar la £
ol las partes SeGouttsig % | “iadel | ocumencia del
estion
Contractual Hasgo. .
" terminacién de Y
Evitar todos los Si, Afecta Ial Iniciacié | ejecucion del E 82]lses
eventos que g ejecucién del El nde Contratoysu | E £ {5
afecten al 1]2] 3 Contrato sin Supervisor | ejecucié respectivo €] i 8
normal atterar el del Contrato. | ndel seguimiento | ‘¢ g
desarrolio del o beneficio para Contrato post- 3. g
Contrato. las partes contractual | 0 8
NACION DE GOYACA IANSULUYO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE &
v -
Callo 20 N* 9-90 Caza do kb Torre. Tunga - Boyacd s = Ny M m P
PEX (57 £08) 7420150 - (57 608) 7420222 pﬂ?w%mms e
centectenaahorang qov €0 | www boyocagov co centaCofandonnn i nshrnen e en

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

&

-
w

/——_
by FORMATO
Indeportes MODELO INTEGRADO DE
.'ml’nm PLANEACION Y GESTION “MIPG” ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA'Y
OPORTUNIDAD
PROCESO: APOYO JURIDICO CODIGO: FR-APJ-03 | VERSION: 12
FECHA: 30/09/2024 |PAG: 16 de 18
1 Desde el 58
Solidez en el moment | Terminacién ) a
tudio de a oenque | de ejecucion g g | €
Mi?c:do yen 5 Afecta la El se del Contratoy | 2 8 E g 2
los 112] 3 | g ejecucién del Supervisor | detecte | surespectivo | 5 o 8 | @ e
; imi 2 c =
requisitos 8 Contrato del Contrato. la seguimiento 2 § 3 E
habilitantes = oeupone pose: gE, g
la del contractual a Tg 8| g
riesgo. T3 %
: Si, Iniciacié 5
es:::;%::: de o supervisor nde Terminacién é § ,8 o
pavance enla 2(3| 5| g No del Contrato | ejecucié | de ejecucién | = 2 ‘§ 9€
eiecucion '(% por parte de n del del Contrato E b X8
) la entidad Contrato 298
Los o k-
funcionarios | Desde la v g
encargados | planeaci g § g
de ényen § s §
La entidad debe Afecta la acompafiar el & s
mantener o| ejecucion del la solicitud moment Al momento 8 8 g 5
constantemente | , | . | , | 5 Contratosin de oenque [ .\ iarre del §3 2 E
la actualizacién = alterar el necesidad y se i c 3 § b
de los cambios & beneficio para los detecte P B g =
normativos o Jas partes encargados la £ § |2
dela ocurrenc £e %‘
Seccién de ia del E 2 S
Gestion riesgo. z @ g
Contractual [ (%]
El
i Supervisor [:::‘:;' § @ ;5 'é
del Contrato SwEY =g
Consulta de o Obstruyela ylos oengue Conla g g 24 o3
alteraciones de ® ejecuciondel | o T rios se suscripciondel | E£E9 8 8
ordenpublicoa | 1| 1| 2 | ‘ol Contratode | o\oroqoe | detete | agagerecibo | o3 §E Esg
las autoridades g manera ol la asatisfaccion | 2584 33
respectivas | intrascendente Seccion de ocurée?c = g 8 3 =
ia del @ O ]
Gestién @ coS <3
Contractual | "e%8% S>3 2
A El Desde el | Al momento 4 g L]
idad del . esde e =0
Establecer capacidad de' | supenisor moment | enque se se8d°5
contratista para del Contrato Ex g g
cronograma de ejecutar de el oenque adopten s354E5s
reuniones, o fiari ylos se medidas g>2d 38
i 3 ma funcionarios e : c@2a 5=
revisar la 11| 2 | 5 oportunael detecte | administratva | § 3 T B
aplicabilidad de 8 Contrato, pero encargados la sorientadasa | O § SdvS
los procesos, de 2 it de la ocurrenc | subsanarla g§68Y >3
@) aunasipemite | gocngn de . SE21ES
acuerdo a las la consecucion Gestion iadel ocurrencia del 2 § % g § g
as vigentes ; i ] evento. P
PO del objalo Contractual | "®%%° v & ﬁ% a s
contractual ©
TABLA PARA VALORACION DEL RIESGO
Impacto
. Porkibe i gomeitn. |
""“""‘"‘::f‘ *""’“:""’"" va:tw-u: !
et |- i po el Torericinas | anid™ |
= =] it B, § SAP YRR S e e e
Lom scoreccetos (PRSI R B it ks o bl o
mas ol mesod | x oo ened o ‘::m" |
;‘:m:» i ;-;:v';&i: | ﬁm;umw (fs'nvngv-hw cento (0%,
i
i roewolia
&
STITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE
GOBERNACION DE BOYACA - .
Calle 20 N* 9-90 Caso de ka Torre. Tunja - Boyaco #v V.S::a(ztnvg:o Casadel Deporte ni I st eeyre
PBX (57 608) 7420150 - (57 608) 7420222 P (57 630) 7422358 rr
contacterps@bramenaay 62 | iy Bevee aev e erutuska iy ile s Bi §

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

1

/T’ FORMATO
Indeportes MODELO INTEGRADO DE
4 PLANEACION Y GESTION “MIPG” ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA Y
OPORTUNIDAD

PROCESO: APOYO JURIDICO CODIGO: FR-APJ-03 | VERSION: 12
FECHA: 30/09/2024 | PAG: 17 de 18

TABLA CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
8,9y10 Riesgo extremo
6y7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
2,3y4 Riesgo bajo

|

8. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, las
garantias no seran obligatorias de acuerdo con la naturaleza del objeto del contrato y a la
forma de pago, debido a que no existe riesgos previsibles en la ejecucién, porque las
actividades son revisadas por el supervisor y los pagos se ejecutan mensualmente, en caso
de incumplimiento se detecta de inmediato para que sea corregido por lo cual no genera
riesgo financiero.

9. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR

Nombre del funcionario: HECTOR VALERIO CASTRO QUIROGA
Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO de INDEPORTES BOYACA
Identificacioén: 6.773. 485

Quien tendra ademas de las funciones que por la naturaleza del contrato le sean propias, las
establecidas en el Estatuto General de Contratacién Publica Ley 80 de 1993, Manual de
Funciones y demas normas pertinentes. Ademas, debera:

1. Proyectar y suscribir el acta de iniciacion y demés actas del contrato.

2. Velar por el cabal cumplimiento del objeto del contrato.

3. Facilitar los medios necesarios para el buen desarrollo del contrato, incluida la entrega

de los bienes devolutivos al contratista, la cual debera legalizarse mediante el

comprobante de traslado o salida debidamente firmada por el mismo, previa solicitud

del supervisor.

Dar el Visto Bueno (Vo. Bo.) a los informes que sobre la ejecucion del mismo presente

el Contratista.

Certificar para efecto de los pagos respectivos la correcta prestacién del servicio.

Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones al sistema de

seguridad social integral y aportes parafiscales, segun corresponda.

Informar por escrito y oportunamente al Ordenador del gasto sobre el incumplimiento

de las obligaciones del contrato, para efectos de tomar las acciones necesarias dentro

del término legal.

8. Recibir toda la informacion que en medio fisico y magnético, segun corresponda, haya
sido producida por el Contratista en ejecucion del contrato.

9. Cumplir con las funciones contenidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

10. Informar a la Oficina Asesora Juridica del Instituto con una antelacién no inferior a
ocho (8) dias habiles, la necesidad de introducir modificaciones, adiciones,
terminacion anticipada de comun acuerdo o similares respecto del contrato.

11.Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que sea

inherentes a la misma.

N oo A

En caso de que el titular del cargo sea sustituido, la supervisién serd asumida por su
reemplazo y debe formalizarse a través del formato correspondiente.
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10. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL
ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O TRATADO

A los procesos contractuales en los que la seleccién del contratista se realiza por medio de
contratacién directa no le son aplicables las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales suscritos y vigentes con Colombia.

11. CERTIFICACION DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Se anexa certificacion de inclusién del contrato de prestacion de servicios en el PAA asi:

[ 80111600 | Servicios de personal temporal B

12. DOCUMENTOS ADICIONALES Sl SE REQUIEREN

1. Certificacion del Proyecto 202500000025959

2. Certificacion  Viabilidad del Proyecto FORTALECIMIENTO EN LA
PREPARACION DEPORTIVA DE ESCUELAS ESPECIALIZADAS EN LAS LIGAS
DEPARTAMENTALES CONVENCIONALES Y PARALIMPICAS PARA LA VIGENCIA
2025 DEPARTAMENTO DE BOYACA

3. Presupuesto General Escuelas Especializadas 2025

4, Certificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta.

5. Resolucién No. 006 del 24 de enero de 2025, modificada por la Resolucién
023 del 25 de marzo 2025.

6. Disponibilidad presupuestal

MIGUEL FERNANDO LOPEZ SARMIENTO
Director de Fomento y Desarrollo Deportivo

Proyecté: Juan Andrés Ortiz Arroyo- Contratista- Apoyo a EFD f )
Revisé: Jose Luls Pinzon Cristiano - Profesional de Apoyo Juridico Fomento #24‘” --
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