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FECHA: 25 de agosto de 2025
1. INFORMACION BASICA

CONTRATO/CONVENIO N°: ENV-19-09-1269-25

FECHA DEL CONTRATO/CONVENIO: 11 de junio de 2025

CONTRATISTA/ASOCIADO: CEFIT

IDENTIFICACION CONTRATISTA/ASOCIADO: NIT. 811.031.876-1

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO: Contrato interadministrativo para desarrollar el
programa de promocion de lectura, escritura y
oralidad en la zona rural del municipio de Envigado,
con actividades que vinculen el libro, la palabra y el
arte entre todos los ciudadanos, realizadas en
espacios no convencionales, instituciones educativas,
entre otros

VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO: $149.165.000

VALOR ADICION: N/A

VALOR TOTAL DEL CONTRATO/CONVENIO: $ 149.165.000

FECHA DE ADICION: N/A

FECHA DE INICIO": 11 de junio de 2025

PLAZO DEL CONTRATO/CONVENIO?Z El plazo estimado para la ejecucion del objeto contractual sera 6 meses, y
en todo caso no podra superar el 15 de diciembre de la correspondiente vigencia fiscal.

1 Tener en cuenta la fecha establecida en la plataforma SECOP Il cuando este haya utilizado este medio. No puede ser anterior a la fecha de expedicion de
RDP, ni a las fechas de pago de impuestos y expedicién de pdlizas en caso de que aplique.
2 Tener en cuenta el plazo estipulado en la plataforma SECOP Il cuando este haya utilizado este medio.




Alcaldia Municipal
de Envigado

INFORME DE SUPERVISION

Codigo: CC-F-198

Versién: 04

Pagina 2 de 9

2. SEGUIMIENTOS

Segun lo dispone la Ley 1474 de 2012, en su Articulo 83. Supervision e interventoria contractual. %(...). La supervisidn
consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el cumplimiento del
objeto del contrato/convenio, enunciado en el presente informe (...)", segun los siguientes items:

2.1 Periodo de supervision® (Seguimiento administrativo):

Se realiza el presente informe para el periodo de ejecucién del 11 de junio al 10 de agosto de 2025

2.2 Novedades (Seguimiento administrativo): N/A

SUSPENSION

Fecha suspension Fecha Reinicio

Motivo

2.3 Cumplimiento de obligaciones (Seguimiento técnico):

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS
OBLIGACIONES, JUSTIFICANDO LAS ACCIONES
REALIZADAS 0 EL POR QUE NO SE HAN EJECUTADO EN EL
PERIODO DEL PRESENTE INFORME

OBLICACIONES GENERALES

1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y
oportunidad pactada

En el periodo del informe se ha dado cumplimiento al objeto
del contrato en la forma y oportunidad pactada.

Dar cumplimiento a las especificaciones generales y
particulares de los estudios previos y a la propuesta
presentada por el contratista.

En el periodo del informe se ha dado cumplimiento a las
especificaciones generales y particulares de los estudios
previos.

3. Asistir a las reuniones acordadas con la supervision del
contrato.

En el periodo del informe se ha asistido reuniones
acordadas con la supervision del contrato.

4. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen
por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir
algun acto o hecho.

En el periodo del informe no se ha accedido a peticiones o
amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho.

5. Informar oportunamente a la supervisién sobre las
anomalias que se presenten para el buen desempefio de
la actividad.

En el periodo del informe no se han presentado anomalias
que interfieran en el buen desempefio de la actividad.

6. Acatar las instrucciones y recomendaciones que le sean
impartidas por la supervision.

En el periodo del informe se han acatado las instrucciones y
recomendaciones que le sean impartidas por la supervisidn

3 En este item el supervisor debera sefialar el alcance en el tiempo que tuvo su labor de supervision, es decir entre qué fechas se llevé a cabo este ejercicio,
indicando ademas si el contrato/convenio se cumplié en un solo acto o si comprende un periodo de ejecucion.
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7. Presentar cuenta de cobro o factura en la fecha
establecida.

En el periodo del informe se ha presentado la factura segun
lo pactado.

8. Presentar los informes que le sean requeridos por el
supervisor y minimamente para cada periodo de pago.

En el periodo del informe se ha presentado los informes
pactados y requeridos por el supervisor.

9. Controlar debidamente la papeleria a diligenciar
conforme el Sistema de Gestidn de la Calidad adoptado por
la Entidad, en el Seguimiento y prestacion de servicios.

En el periodo del informe se da cumplimiento a esta
obligacion.

10. Cumplir con el pago de la seguridad social de todo su
equipo de trabajo (Salud, pension y riesgos laborales) y
presentar el paz y salvo respectivo para efectos del pago o
cuando la supervisién asi lo requiera.

En el periodo del informe se cumplié con esta obligacion, y
se ha presentado el paz y salvo respectivo para efectos del

pago.

11. Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150
de 2007 y 1562 de 2012 compilado por el Decreto 1072 de
2015, en lo referente a la obligatoriedad de los contratistas
de estar afiliados al Sistema de Seguridad Social Integral y
riesgos laborales.

En el periodo del informe se da cumplimiento a esta
obligacion en lo referente a la obligatoriedad de los
contratistas de estar afiliados al Sistema de Seguridad
Social Integral y riesgos laborales.

12. Dar cumplimiento a lo estipulado en el Capitulo 6°,
articulo 2.2.4.6 y siguientes del Decreto Unico
Reglamentario No 1072 de 2015- “Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo”.

En el periodo del informe se dio cumplimiento En el periodo
del informe se da cumplimiento a esta obligacion en lo
relacionado con “Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo”.

13. Cumplir con el programa de actividades de prevencién
y promocién sobre Riesgos Laborales que establezca el
Municipio acorde con el (Decreto 1072 de 2015, Capitulo
6, Articulo 2.2.4.6.28).

En el periodo del informe no convocaron a actividades de
este tipo.

14. Garantizar la calidad del servicio.

En el periodo del informe se garantizé la calidad del servicio.

15. Responder por pérdidas o dafios cuando se demuestre
su responsabilidad.

En el periodo del informe no se presentaron perdidas ni
dafios que reportar.

16. Entregar al supervisor del contrato las hojas de vida del
personal en las condiciones sefialadas en el item de
personal minimo requerido de los estudios previos (cuando
aplique), dentro de los cinco (05) dias siguientes al inicio del
contrato/convenio para que la entidad proceda a realizar la
verificacion del cumplimiento de requisitos de dicho
personal, en caso que aplique.

Se entregaron las hojas de vida de los contratistas al
supervisor en el tiempo designado, las cuales se adjuntan a
este informe.

17. Utilizar personal idéneo, debidamente capacitado y
directamente empleado por EL CONTRATISTA.

Se realiza la contratacién del personal idoneo, segun la
propuesta.
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18. Cumplir estrictamente con las normas laborales y en
especial con las establecidas en la Ley. 100 de 1993, en
relacién con el personal que destine para prestar el
servicio objeto de este contrato

En el periodo del informe se cumplid estrictamente con las
normas laborales y en especial con las establecidas en la

Ley. 100 de 1993, en relacion con el personal que destine
para prestar el servicio objeto de este contrato.

19. Custodiar y cuidar la documentacion y bienes que por
razon de su servicio le sea encomendado, guardando la
reserva legal en la informacién que asi lo requiera y en
caso de que aplique

En el periodo del informe se cumplié con la Custodia y
cuidado de la documentacion y bienes que por razén de su
servicio le sea encomendado, guardando la reserva legal en
la informacion que asi lo requiera y en caso de que aplique

20. Alimentar en el SECOP Il en la fase de ejecucion del
contrato lo atinente a cada cuenta de cobro o factura
radicada, dentro de los tiempos estimados por la norma.

Una vez se generen los documentos de soporte, el
contratista se compromete a subirlos al SECOP |I.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. El contratista debera ofrecer las actividades y
programas de promocion de lectura, escritura y oralidad,
asi como los culturales establecidos en la propuesta
técnica y financiera, concertando con los diferentes
actores de la comunidad, los espacios y horarios para el
desarrollo de las actividades y programas de promocién de
lectura, escritura y oralidad, asi como los culturales
establecidos en la propuesta técnica y financiera.

Durante el periodo del informe se desarrollaron diferentes
estrategias para tener acercamientos con los lideres
zonales, rectores y bibliotecologos de la zona (Perico,
Pantanillo, Palmas y Escobero), esto con el fin de dar a
conocer la propuesta de trabajo que busca brindar
programas de promocion de lectura, escritura y oralidad, asi
como los culturales establecidos en la propuesta técnica y
financiera, tal y como se detalla en el siguiente apartado del
presente informe: “Componente Técnico”.

Se realiza el cronograma inicial de actividades para ser
socializado en la zona y trabajar de manera articulada y
lograr llegar al mayor nimero de personas posible.

Al visitar el Escobero, se pudo observar la sobreoferta que
hay en la zona de diferentes actividades, por lo que las
personas no cuentan con el tiempo suficiente para asistir a
las demas actividades planteadas desde el proyecto. Por
esta razon, se decide enfocar la propuesta en las zonas de
Perico, Pantanillo y Palmas que si cuentan con la demanda
de la comunidad para recibir la oferta.

Ver: B. Actividades desarrolladas
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2. Garantizar la contratacion del talento humano idéneo
incluido en la propuesta, para desarrollar las actividades y
programas de promocién de lectura, escritura y oralidad en
la Zona Rural, y enviar al supervisor las hojas de vida a fin
de garantizar la idoneidad el cumplimiento de los perfiles
establecidos.

Las hojas de vida del personal contratado para desarrollar el
convenio, se relaciona en el informe financiero, donde se
puede validar la idoneidad y experiencia del mismo para
ejecutar las diferentes obligaciones pactadas.

Nombre
Paula Andrea Tamayo Botero
Carolina Uribe Ruiz
Samuel Torres Castafieda
Maria Lucelly Castafieda
Ochoa

Concepto
Coordinadora
Promotor de Lectura
Promotor de Lectura
Promotor de Lectura

Ver: A. Informe financiero

3. Enviar al supervisor, los subcontratos que se suscriban
para la ejecucién de las actividades del contrato, para que
el Municipio realice el seguimiento de los costos del
proyecto, y presentar al supervisor del contrato los informes
de la gestidn e inversién de los recursos aportados y demas
informes que le sean solicitados durante la ejecucién del
contrato, en formato impreso y digital con sus respectivas
evidencias, si asi se requiere.

La informacién de subcontratos suscritos para la ejecucion
del convenio, se relacionan en el informe financiero, segun
acuerdo con el supervisor.

Numeros de factura asociados al informe financiero del
periodo del informe son:

No. | Contrato Concepto
CUENTA DE COBRO 1-PAULA
1 |CD-56-2025 TAMAYO BOTERO
CUENTA DE COBRO 1-CAROLINA
2 | CD-63-2025 P,
CUENTA DE COBRO 1-LUCELLY
3 | CD-64-2025 CASTANEDA OCHOA
CUENTA DE COBRO 1-SAMUEL
4 | CD-65-2025 TORRES CASTANEDA
5 | CD-76-2025 | LINA MARCELA VARGAS DUQUE
CORPORACION CULTURAL VIVA
6 | CD-77-2025 O
CORPORACION CASA ESTUDIO
7| CD-78-2025 |~ "oe 0 JERIOS ARTISTAS
8 | MC-14-2025 | TRANSCONCORD TRAVEL SAS.
9 |MC-09-2025|  LITOGRAFICA DINAMICA

Ver: A. Informe financiero
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4. Implementar la estrategia de comunicacién y marca de
las actividades y programas de promocion de lectura,
escritura y oralidad en la Zona Rural, de tal forma que se
identifiquen efectivamente como programa cultural de la
Secretaria de Cultura, aplicando las directrices que se
impartan en materia de uso de imagen institucional por parte
del municipio de Envigado.

Durante el periodo del informe se realizaron reuniones y
acercamientos en la zona rural del municipio de Envigado
donde se ofrecieron las actividades y programas de
promocion de lectura, escritura y oralidad. Esto con el fin de
dar a conocer la estrategia que se llevara a cabo y realizar
un trabajo articulado en la zona.

Las piezas de difusién se encuentran en disefio para
comenzar la difusion segun cronograma planeado, por lo
que no se entregan para este periodo.

Ver: B. Actividades desarrolladas

5. Designar e informar el nombre de la persona que servira
como enlace oficial ante la alcaldia de Envigado en la
ejecucion del contrato.

Se ha designado a Alejandra Arroyave Restrepo de parte del
Cefit vocera e interlocutora oficial para el desarrollo de los
términos incorporados en el contrato.

6. Garantizar comunicacién permanente con la supervision
del contrato y entregar oportunamente la informacién
requerida asociada a las actividades y programas de
promocion de lectura, escritura y oralidad en la Zona Rural.

Se tiene buena y permanente comunicacion con la
interlocutora por parte del Cefit, lo que facilita el
cumplimiento de las obligaciones a satisfaccion por parte de
la misma.

Se ha recibido respuesta de manera oportuna todo lo
solicitado para dar cumplimiento a las actividades del
programa.

7. Establecer comunicacion para el trabajo articulado con
las diferentes entidades sociales y comunitarias de la Zona
Rural.

Se han desarrollado diferentes reuniones en la zona rural, lo
que permite una articulacion con las bibliotecas, lideres
zonales e instituciones educativas.
Ver: B. Actividades desarrolladas

8. Participar activamente del Comité técnico del Ecosistema
del libro y las bibliotecas del municipio de Envigado, a fin de
contribuir con el trabajo articulado y logro de objetivos
comunes del area.

Se participd activamente en las actividades del comité
Comité técnico del Ecosistema del libro y las bibliotecas del
municipio de Envigado a las que fuimos convocados.

Ver: B, Actividades desarrolladas

9. Asistir a las diferentes reuniones que le sean
programadas, y a los espacios donde se requiera dar
informacién del contrato para el conocimiento de la gestion
municipal o para asuntos relacionados con el contrato
propiamente dicho.

Se asistio a las reuniones requeridas por el contrato y el
cumplimiento de las obligaciones del mismo.
Ver: B. Actividades desarrolladas

10. Entregar en las fechas pactadas los informes de
gestion para efectos de pago de aportes y realizar
oportunamente la respectiva publicacién en la plataforma
SECOP II.

Se reciben los informes solicitados y requeridos por la
supervisién de manera oportuna, los cuales se publicaran en
Secop una vez se tenga el radicado por parte del contratista.
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11. Cumplir con el Deber de Confidencialidad frente al
tratamiento y uso debido de la informacion y bases de
datos actualizadas, documentadas y depuradas que se
generen durante el desarrollo del contrato, garantizando su
uso exclusivo en lo relacionado con el desarrollo del objeto
contractual y su respectiva rendicion.

En el periodo del informe se guardd total reserva y
confidencialidad de la informacion y bases de datos
manejadas, segun los acuerdos del clausulado por el que se
rige el convenio de asociacion.

12. Realizar en el marco del contrato actividades de
difusion en torno a la celebracién de los 250 afios del
municipio de Envigado.

Por solicitud expresa de la Secretaria de Cultura, todas las
actividades promovidas en la comunidad se enmarcan en la
celebracién de los 250 afios.

2.4 Seguridad social (Seguimiento administrativo):

El asociado cumplio con el pago de la seguridad social en (salud pensién y riesgos laborales). Dando cumplimiento
a lo dispuesto en la ley 1150 de 2007, a la ley 789 de 2002 art.50, a la ley 1562 de 2012 y a la Ley 1273 de 2018,

detallado de la siguiente manera:

Obligado a Presentar Seguridad Si X| Diligencie el cuadro
Social No Omita el cuadro
PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA* Sl NO
Planilla nimero o
Periodo de Colizacion Certificado de Representante Legal X
Fecha de pago — Certificado de Revisor Fiscal
Valor base de cotizacién $
Salud $ Copia de Tarjeta Profesional del Revisor Fiscal
(Para la cuenta inicial)
Pensi6n $ Certificado de la Junta Central de Contadores
del Revisor Fiscal (Segun vigencia)
ARL tipo de riesgo Periodo de Cotizacion Julio 2025
Nombre personal relacionado en Nombre personal relacionado en planilla que
planilla que ejecuta el ejecuta el contrato/convenio (cuando aplique) Cefi
contrato/convenio (cuando aplique) et
2.5 Valor a pagar (Seguimiento financiero y contable):
DESCRIPCION VALOR

1 Valor Cuota pactada convenio $29.005.334

2 Glosad(+)(-) (-) $0

Valor Total a Pagar $29.005.334

4 Se debe verificar el pago de seguridad social del personal vinculado y/o contratista requerido y contenido en la propuesta econémica.
5 Se entiende por glosa los valores que pueden ser sumados o disminuidos de la cuota pactada, el cual debera ser justificado
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251 Justificacion: (si aplica-glosa) N/A.
2.5.2 Descripcion de pagos:
i % DE FECHA DE
ITEM FACTURA VALOR EJECUCION PAGO
Valor total del convenio $149.165.000 100%
Pago acta 1 FE6107 $29.005.334 |  19.44%
Valor total actas de pago $29.005.334 19.44%
Valor por ejecutar del convenio $120.159.666 80.56%

2.6 Otros seguimientos Administrativos:
- Las garantias contractuales siguen aun vigentes, sin novedad alguna
2.7 Seguimiento juridico
e Se validd que en este periodo del informe el asociado no ha estado inmerso en inhabilidades o
incompatibilidades sobrevivientes que le impidan seguir legalmente con la ejecucidn del contrato/convenio.
e Las capacidades y facultades demostradas por el contratista/asociado para la celebracién del convenio

permanecen en la misma condicion.

2.8 Adiciones, prorrogas o modificaciones®: N/A

Numero de Acta | Valor Adicionado | Plazo Prorrogado Tipo de Modificacién (sefhalar con una X)
Adicién (valor)

Adicién y prorroga (valor y tiempo)
Prérroga (tiempo)

Modificacion (cualquier otra que no

implica valor o tiempo)

N/A N/A N/A

2.9 Observaciones administrativas, técnicas, juridicas, financieras y contables’

El contratista reporta la ejecucion de los refrigerios contemplados en la propuesta y aprobados por la Secretaria de
Cultura, toda vez que no se tenia presupuesto suficiente en el contrato de logistica del Municipio, para cubrir los
refrigerios que demandaban las actividades de este proyecto.

2.10 Concepto de supervision: El convenio se desarrolla de acuerdo al cumplimiento del objeto contractual.

6 Se debera sefalar si se han realizado adiciones, prérrogas o modificaciones al contrato/convenio, establecer el N° del acta, la fecha y las novedades en caso
que aplique.

7 Se podran relacionar observaciones adicionales de acuerdo a la Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e Interventoria de los contratos del
Estado de Colombia Compra Eficiente.
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2.10.1 Requerimientos: Los requerimientos realizados por la supervisién fueron subsanados en el tiempo

asignado para ello.

2.10.2 Recibido a satisfaccion: Se otorga visto bueno para el pago de acuerdo a la verificacidn de la informacion

consignada en el informe de supervision.
Documentos anexos:
- Informe de actividades del asociado con sus evidencias

- Soporte de parafiscales
- Factura No. FE7325

FIRMA

Clefluapl

CATALINA ALVAREZ GONZALEZ ~
Profesional Universitaria
Secretaria de Cultura




