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Bogota D C, 27 de agosto de 2025.

Sefora Brigadier General

YURIAN JEANNETTE ROMERO MURTE

Director Bienestar Social y familia (E)

Bogota D.C.

ASUNTO: Informe de supervision del contrato No. 08-7-16019-24
TIPO DE INFORME

PERIODICO__ O FINAL_X

Periodo del informe de supervision

| Desde | 01/06/2024 | Hasta | 15/12/2024 |

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestion publica’, asi como de la Resolucién No.03049 del 30 de julio del 2014 *Por la cual se
adopta el Manual de Contratacién de la Policia Nacional', Resolucién No. 00090 del 15/01/2018, “Por la cual
se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional adoptado mediante
Resolucion No. 03049 de 2014”, y la “Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e Interventoria de
los contratos del Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las modifiquen, adicionen
o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aquellas inherentes a la naturaleza
del ejercicio de la supervision, me permito presentar el correspondiente informe del contrato u orden de compra
del asunto a través del cual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el respectivo contrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL:

Mediante comunicado oficial No GS-2024-017123-DIBIE de fecha 31 de mayo del 2024, el sefior Brigadier
general HEINAR GIOVANY PUENTES AGUILA Director de Bienestar Social' y Familia, se notificé como
supervisor del contrato 08-7-16019-24 cuyo objeto “PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA, PARA LAS VIVIENDAS FISCALES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIA", al Jefe de grupo de vivienda fiscal.

» Mediante comunicacion oficial No GS-2024-017123-DIBIE de fecha 31/05/2024, se notificé al supervisor del
contrato jefe grupo vivienda fiscal.

Expedicion de los CDP y RP, para el presupuesto asignado.

. No Certificado :
No. Registro : L Unidad
presupuestal FECHA Disponibilidad FECHA Rubro Recurso afectacion
Presupuestal
PRINCIPAL 124224 24/05/2024 5924 14/03/2024 | A-02-02-02-008-005 16 L1GRUVI
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» Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervision: Mensual.

* No. de informes de supervision presentados y publicados en SECOP II: 7

FECHA DE ;

No. RADICADO GEPOL PRESENTACION PERIODO REPORTADO
1 (G8S-2024-021015-DIBIE 04/07/2024 01/06/2024 a 30/06/2024
2 (GS-2024-024468-DIBIE 02/08/2024 01/07/2024 a 31/07/2024
3 GS-2024-027953-DIBIE 03/09/2024 01/08/2024 a 31/08/2024
4 GS-2024-030828-DIBIE 30/09/024 01/09/2024 a 30/09/2024
5 GS-2024-035534-DIBIE 08/11/2024 01/10/2024 a 31/10/2024
6 GS-2024-039036-DIBIE 02/12/2024 01/11/2024 a 30/11/2024
7 GS-2025-000618-DIBIE 09/01/2025 01/12/2024 a 15/12/2024

Informacion del contrato u orden de compra

Contrato No./ Orden de
compra No.

08-7-16019-24

Objeto del Contrato /
instrumento de
agregacion de la orden
de compra

PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA,
PARA LAS VIVIENDAS FISCALES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR
SOCIAL'Y FAMILIA.

Contratista

ADPORT LTDA

Representante legal

OSCAR ANDRES ROMERO CELIS

Valor inicial del
contrato u orden de
compra

CIENTO OCHENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y
TRES MIL SEISCIENTOS PESOS ($185.883.600,00) M/CTE, INCLUIDO VA,
AlU Y DEMAS IMPUESTOS.

Valor adiciones del
contrato u orden de
compra

N/A

Valor total del contrato
u orden de compra

CIENTO SETENTA'Y DOS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO
MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS ($172.798.956) MONEDAD
CORRIENTE. INCLUIDO IVA, AlU Y DEMAS IMPUESTOS.

Plazo de ejecucion
inicial

30/11/2024

Fecha de inicio del
plazo de ejecucion del
contrato u orden de
compra

01/06/2024

Fecha de terminacion
del plazo de ejecucién
del contrato u orden de
compra (pactada
inicialmente)

15/12/2024

Fecha de inicio del
plazo de ejecucion de
la(s) adicién{es)

01/12/2024

Fecha de terminacién
del plazo de ejecucién
de la(s) adicion(es)

15/12/2024
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1. DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA

1.1 Acciones adelantadas:

Como parte de la supervisién de las condiciones técnicas establecidas en el contrato 08-7-16019-2024, cuyo
objeto es “PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, PARA LAS VIVIENDAS
FISCALES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA”, se ejecutd la prestacion del servicio en
los conjuntos residenciales Ciudad Roma y Techo Kennedy correspondientes a los meses de junio del 2024 a
15 de diciembre del 2024.

2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

El contratista dio cumplimiento a las obligaciones contractuales

;i CUMPLIO [OBSERVACIONES
ITEM CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES st NO__ | Y EVIDENCIAS

EL OFERENTE: Debe poseer la credencial o licencia expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, en cumplimiento de las normas establecidas a la fecha de
1 presentacion de la propuesta y la cual se extienda durante el término de duracion del contrato
(anexar con la presentacioén de la propuesta)

EL OFERENTE: Debe presentar la CERTIFICACION VIGENTE DE AUSENCIA DE MULTAS
2 Y SANCIONES, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, (anexar Si
con la propuesta).

EL QFERENTE: Debe tener como minimo 5 afios de experiencia en la prestacién de servicio
3 en vigilancia en entidades publicas o privadas (anexar con la presentacion de la Sl
propuesta).

EL OFERENTE: Anexara copia de la ACTUALIZACION DE VINCULACION A LA RED DE
4 APOYO, el documento debera indicar la razén social del proponente. Cuando se trate de

Sl

consorcio o union temporal, cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal sl
(anexar con la presentacion de la propuesta). .
PERMISO DE TENENCIA DE ARMAS O PORTE DE ARMAS El contratista
cumplié con las
Se debera adjuntar copia legible del listado de armas Unico autorizado para efectos de condiciones
tramites de revalidacién, compras y cesiones de armas para personas juridicas ante la técnicas
Supervigilancia a nombre del comitente vendedor expedido por el Departamento de Control establecidas en
Comercio de Armas, Municiones y Explosivos de las FF.MM. donde se pueda evidenciar la el contrato

propiedad de todas y cada una de las armas solicitadas para la prestaciéon del servicio, el
cual debera estar vigente y en firme a la fecha de presentacién de la oferta.

El representante legal del proponente persona juridica o proponente plural deberé presentar
5 certificacién bajo la gravedad de juramento en la que manifieste que las armas que pondra a sl
disposicion para la prestacion del servicio cumplen con lo exigido por el Ministerio de Defensa
- INDUMIL y que cuenta con el armamento con el que van a desarrollar ef objeto contractual
acuerdo especificaciones técnicas de los servicios requeridos. (Anexar con la presentacion
de la oferta)

Las armas ofrecidas deberan estar a nombre del proponente, en caso de que sea un
proponente conformado por Unién Temporal o Consorcio, deberan estar a nombre del
miembro que aporta el permiso. Al inicio de la ejecucion, el supervisor del contrato verificara
que los salvoconductos de las armas ofrecidas se encuentran conforme a las normas
vigentes.

RESOLUCION POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL USO DE UNIFORMES Y
DISTINTIVOS, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1979 del 17 de septiembre
6 |de 2001 y la Resoluciones 510 de 2004, 2852 de 2006, y 5351 de 2007 de la Sl
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, por medio de las cuales se establecen
los disefos, colores, materiales, condiciones de uso y demas disposiciones de los uniformes
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y distintivos utilizados para el personal de vigilancia y seguridad privada y demas normas que
las modifiquen o desarrolien, el proponente anexara copia de la resolucién por la cual, fa
superintendencia de vigilancia y seguridad privada le autoriza el uso de uniformes y
distintivos, la cual debe estar vigente. (anexar con la presentacién de la propuesta)

COPIA DE LA POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL. Se debera allegar copia legible de la péliza de seguro de
responsabilidad civil extracontractual que deben tener las empresas de vigilancia y seguridad
7 privada que ampare los riesgos de uso indebido de las armas de fuego u otros elementos de Sl
vigilancia, expedida por una compafia de seguros legalmente constituida conforme lo
establece el Decreto ley 356 de 1994, y con una vigencia hasta por el plazo de ejecucién del
futuro contrato. (anexar con la presentacién de ia propuesta)

EL_OFERENTE: Debe acreditar mediante LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO o el acto
administrativo expedido por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, que
cuenta con sede principal, agencia o sucursal en la ciudad de Bogota, de conformidad con lo Si
establecido en el articulo 11 del Decreto 356 de 1994. (anexar con la presentacién de la
propuesta)

Turnos y horarios para el servicio de vigilancia fisica 24 horas, de domingo a domingo
8 incluidos festivos: debidamente uniformado asi:

TURNOS DEL ; S|
UNIDAD RESIDENCIAL PERSONAL HORARIOS DEL PERSONAL
SEDE ROMA 3 TURNOS 8 HORAS
SEDE KENNEDY TECHO - 3 TURNOS 8 HORAS .
El contratista
El OFERENTE: debe allegar copia de al menos 3 contratos debidamente suscritos entre las cumplié con las
partes con su respectivo recibo a satisfaccion, cuyo objeto sea igual o similar al del presente condiciones
proceso y cuente como minimo con informacién general para la verificacién (nombre, nit, técnicas
9 teléfono del contratista y contratante, ciudad y valor), asi mismo los contratos aportados S| establecidas en
deben sumar 163.37 SMLMV. (anexar con la presentacién de la propuesta) el contrato

La experiencia debe ser acreditada mediante certificacion laboral que contenga cargo, fecha
de inicio y fecha de terminacion con anterioridad a la fecha de cierre del proceso.

REQUISITOS GUARDAS DE SEGURIDAD

Personal de buena conducta, adecuada presentacién personal e identificados con placay la

credencial expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada o por la

empresa de vigilancia segun el articulo 103 del Decreto Ley 019 de 2012. El proponente
debera presentar manifestacion expresa del cumplimiento de los siguientes requisitos:

*  Ser mayor de edad/ciudadano colombiano.

+  Situacién militar resuelta o definida (si aplica)

e  Titulo de bachiller, demostrado mediante certificacion idénea.

. Minimo tres (3) aflos de experiencia en vigilancia y/o seguridad con empresas
debidamente autorizadas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, la cual se acreditara con certificaciones expedidas por las
correspondientes empresas de vigilancia.

s  Certificacién de aprobacién de curso de fundamentacién y certificacion de
reentrenamiento de vigilancia expedida por escuela de capacitacién debidamente

10 autorizada por la Supervigilancia (Res. 4973 de 2011). _ Si
*  Presentar credencial (copia) expedida por la empresa de vigilancia en los términos

del articulo 103 del Decreto Ley 019 de 2012.
Certificado Médico de Aptitud Psicofisica para Tenencia y porte de Armas de Fuego
(vigente).

El proponente debera suscribir un compromiso suscrito por el representante legal
donde en caso de resultar adjudicatario proporcionar4 los funcionarios tal y como se exigen
en el presente proceso de contratacién. El cual sera verificado por el supervisor con el acta
de inicio.

Los elementos béasicos requeridos para el servicio son:
El uniforme que debe ser suministrado por el proponente, para este puesto sera de

conformidad con la Resolucion 00510 de 2004 y debe contar con los distintivos de Ia
empresa.
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Debe contar con armamento con sus accesorios acuerdo al puesto de servicio que lo
requiera.

Los guardas deben contar con minimo (02) Radios UHF con baterfas, cargadores y manos
libres para la comunicacion interna de los servicios en los puntos de servicio.

01 celular para el supervisor del contrato, con minutos y navegacién ilimitada, como minimo
con las siguientes caracteristicas: 4gb de ram, memoria interna de 128 gb y tactil.

Dos detectores de metal portatil de mano por cada Unidad donde se preste el servicio,
certificando la disponibilidad de baterias para el misme durante el desarrollo de toda la
prestacion del servicio, el comitente vendedor dara la capacitacion y retroalimentacién de su
utilizacion al personal.

Dos linternas de luz led de alto alcance por cada Unidad donde se presta el servicio, tipo
portable con baterias disponibles durante el.desarrollo de todo el servicio de vigilancia
requerido.

Dotar al personal de impermeable, paraguas y demas dotacién de invierno.

REQUISITOS DE LOS SUPERVISORES: debera acreditar como minimo lo siguiente:

e  Acreditar titulo de Técnico y/o Tecnélogo o Profesional para lo cual se debera
adjuntar copia del diploma o acta de grado, adicional deberd contar con
certificacion de cursos de entrenamiento en el ciclo de supervisores en
concordancia con los ciclos de capacitacion establecidos por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada; Presentar cerificadc de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por fa PGN.

. Contar por lo menos con tres (3) afios de experiencia como supervisor en
empresas de seguridad y vigilancia, asi mismo deberé adjuntar la credencial de

supervisor vigente. El contratista
o «  Carta de compromiso de vinculacion del perfil durante el plazo de ejecucion del i cumpli6 con las
contrato. (Anexar con la presentacién de la oferta) condlqlones
El supervisor de cada sede serd el encargado de hacer las visitas de control y seguimiento técmpas
al servicio, coordinar las capacitaciones a los guardas de seguridad cuando las hayan con el establecidas en

supervisor del contrato, de hacer presentacion personal por cambios del titular, hacer llegar el contrato
las comunicaciones a los guardas expedida por el contratista, verificar el uso de la dotacion
y buen uso de la misma, responder por el registro y control del libro de turnos, cumplimiento
del horario, reporte las novedades en los puntos en que se presta el servicio y demas
actividades que surjan durante la ejecucion de contrato, las cuales deben estar avaladas por
el supervisor del contrato y que estén acordes con la naturaleza del objeto del contrato,
igualmente no son de dedicacién exclusiva al contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA Sl

1 El contratista debera realizar los reemplazos del personal faltante en su lugar donde presta s
’ el turno en un término no mayor a dos (2) horas.

Las visitas del supervisor se realizaran diariamente al punto de servicio, para coordinacién
2. |del personal y revision al cumplimiento de las normas de seguridad de la empresa y Si
seguimiento a las novedades registradas en las minutas de seguridad y sistema de control.

El contratista deberd acreditar que cumple con el programa de capacitaciéon y entrenamiento
3.  |de supersonal de conformidad con lo establecido en el Decreto 356 de 1994 y la normatividad Sl
competente (anexar con el inicio del contrato).

El personal debe estar debidamente uniformado, con distintivos de la empresa de vigilancia

4. |y debidamente identificado con el carnet expedido por la empresa, garantizando la Sl
disponibilidad de los elementos de proteccidn personal y su presentacion.

5.  |El servicio ofrecido no se interrumpird en ninguna circunstancia. Si
Llevar registro detallado libro de minutas para verificar el cambio de turno y las novedades

6. |[diarias, ingreso o salida de bienes, reportar de manera inmediata al supervisor, la ocurrencia Si
de cualquier novedad o anomalia durante la gjecucion del contrato.

7 Cumplir con los términos de ley de acuerdo a la normatividad vigente, de acuerdo al objeto sl

" |del contrato.
8 En caso de requerir cambio parcial o total del personal que presta los servicios de vigilancia, s

se debera realizar con previa autorizacion del supervisor del contrato.

Garantizar que el personal designado por la empresa de vigilancia cuente con certificado de
antecedentes judiciales expedidos por la Policia Nacional actualizado, certificado de sI
antecedentes de Procuraduria, certificado de antecedentes Contraloria (anexar con el inicio
del contrato)

Prestar el servicio de seguridad a través de los vigilantes y el supervisor de la empresa
10. |contratista, el cual abarca instalaciones fisicas, parqueaderos y los elementos que se Si
encuentran dentro de ellas.
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1" El contratista deber4 garantizar por medio del personal que presta el servicio la seguridad del

control del acceso por la porteria que se designe, tanto adjudicatadrios como visitantes. Sl

Presentar los permisos para porte y/o tenencia de armas de fuego o armamento no letal,
tramite realizado ante el departamento control comercio de armas (DCCA) cuando dentro de!
desarrollo del contrato y las necesidades del servicio asi lo exijan en forma excepcional para
12. |determinados servicios. Si
-Este permiso debera estar vigente para la presentacion de la oferta y mantenerse dicha
vigencia durante toda la ejecucioén del contrato en caso de resultar adjudicatario del proceso.
(anexar con el inicio del contrato)

Presentar certificaciones y documentos que acrediten estudios, cursos, actualizaciones,
experiencia, conocimiento y experiencia, asi como las hojas de vida de los vigilantes, con
13.  |documentos que soporte lo solicitado, en donde demuestre la experiencia requerida, asi Si
como los estudios de seguridad del personal de vigilantes por parte de la empresa (anexar
con el inicio del contrato).

El personal debe tener certificaciones experiencia en el manejo de funcionamiento de
14 equipos de comunicacion, extintores, primeros auxilios, conocimiento en aplicar
" |correctamente los métodos de registro de personas y registro de paquetes (anexar con el
inicio del contrato).

Sl

El contratista dispondra de medios de comunicacién como celular por el sistema Tracking
16, |Avantel o telefonla mévil celular. En este caso acreditar por medio de certificacién el vinculo Si
comercial que mantiene con el operador a la fecha.

16 Presentar Plan de contingencias para las diferentes situaciones de orden publico que se sI
____pueden presentar durante la prestacién del servicio.

47 |-a Empresa esta obligada a cumplir toda la normatividad establecida y vigente para el si El contratista
" |tratamiento de datos personales y las politicas y procedimientos establecidos. cumpli6 con las

Velar porque el personal esté debidamente uniformado, carnetizado y capacitado de acuerdo cigdlqlones
con la normatividad exigida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Asi estab;:er::l;lzss en
18 mismo, si la negociacién es adjudicada a un consorcio o unién temporal, los integrantes S| el contrato

' |deberan dotar al personal que prestar el servicio con una chaqueta que los identifique como
miembros del consorcio o unién temporal, el disefio y el color seran iguales para todos los
miembros del consorcio o unién temporal.

Asumir completamente y bajo su absoluta responsabilidad los costos de los elementos,
19 dotacién, equipos, salarios, prestaciones sociales de todo el personal que emplea para la

" |ejecucion de los servicios contratados y para obtener las diferentes licencias y/o permisos
que se requieran para la prestacion y utilizacion de estos servicios.

Si

Informar por escrito al supervisor del contrato, el cambio de alguna de las personas asignadas
para la prestacién del servicio (indicando las razones que lo justifican) por Io menos con dos
20 (2) dias habiles de antelacién anexando la hoja de vida del reemplazo y demas documentos

" |requeridos para acreditar el cumplimiento del perfil. En caso de que el personal referenciado
no cumpla con el perfil descrito por el proponente, el supervisor queda facultado para
rechazar al personal propuesto.

S

Cumplir estrictamente los requisitos, normas, protocolos de seguridad, y demas
21. [disposiciones que regulan la prestacion de todos los servicios de vigilancia y seguridad Si
privada.

Garantizar la disponibilidad del supervisor designado, quien tendra contacto permanente con
22 el supervisor que designe la entidad; corresponde al coordinador, presentar informes

" |mensuales ordinarios, suficientes y oportunos, sobre el estado de los servicios, que
contengan como minimo el estado de la ejecucién del contrato.

Sl

Mantener permanente contacto, via equipo de comunicacién, con el supervisor designado
23.  |por la entidad, el supervisor de ia empresa de vigilancia, dejando constancias en la minuta Sl
de servicios y registrando en detalle las novedades que se presenten.

Pagar oportunamente los salarios de los trabajadores vinculados en la ejecucion de la
operacion y en consecuencia realizar en forma oportuna el pago de los aportes parafiscales
24.  la que haya lugar y los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral, para todos Si
sus trabajadores y adicionalmente respetar las normas laborales, asi mismo la liquidacién de
los contratos, correspondiente en dado caso.

Responder por la conducta de su personal y mantener la supervision directa del mismo,

25. |velando porque la presentacién personal sea correcta en todo sentido durante la prestacion Sl
del servicio.
Como condicién de entrega y prestacion del servicio No exceder la jornada laboral y

26. |reconocer las horas extras, llevar el registro correspondiente y entregar copia a los Sl

trabajadores en la forma como lo establece la ley.
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El contratista debera tener en cuenta y cumplir.con los siguientes aspectos:

QUE NO USEN ARMAS DE USO EXCLUSIVO DE LA POLICIA NACIONAL. PARA LA
PRESTACION DE ESTE SERVICIO.

QUE SU OBJETIVO NO SEA EL DE DEFENDER UNA COMUNIDAD, NI RESTABLECER
EL ORDEN PUBLICO, NI GENERAR LAS CONDICIONES PARA EL EJERCICIO PLENO
DE LOS DERECHOS Y LIBERTADES -TAREAS DE COMPETENCIA EXCLUSIVA DE LA
FUERZA PUBLICA-SINO EL DE LA PROTECCION DE BIENES O DE PERSONAS QUE
ESPECIFICAMENTE REQUIEREN DE ESTE SERVICIO.

QUE NO SE TRATE DE ADMITIR EL EJERCICIO DE LA FUERZA POR PARTE DE
PARTICULARES, EN SITUACIONES EN LAS CUALES EXISTE UN CONFLICTO SOCIAL
O POLITICO PREVIO, CUYA SOLUCION PRETENDA LOGRASE POR MEDIO DE LAS
ARMAS.

QUE LA AUTORIZACION PARA UTILIZAR ARMAS NO DESPLACE LA FUNCION DE LA
FUERZA PUBLICA Y

QUE SE EJERZA EL PODER DE VIGILANCIA Y SUPERVISION DEL ESTADQ PREVISTO

PARA LAS ARMAS DE USQ CIVIL".

Si

El contratista
cumplié con las
condiciones
técnicas
establecidas en
el contrato

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

No

: REQUER!M!ENTO

: CUMPUO
] -

-JOBSERVACIONE
S Y EVIDENCIAS

Desarrollar y socializar a su personal a cargo que prestara el servicio en las
instalaciones del contratante, el cumplimiento de las buenas practicas ambientales
con relacién teméticas: ahorro y uso eficiente del agua y la energia, manejo integral
de residuos sélidos (no peligrosos y peligrosos), manejo adecuado de aguas
residuales y vertimientos y demas que apliquen.

Las cuales deben estar alineadas a la implementacién del Sistema de Gestién
Ambiental y que contribuyan al cumplimiento de la politica ambiental y objetivos
ambientales institucionales.

Productos:

Durante la ejecucién del contrato, a los diez (10) dias posteriores a la firma del acta

de inicio del contrato, debera presentar el Plan de Capacitacion SGA, donde se
contemplen los lineamientos descritos la normativa vigente colombiana frente a
buenas practicas ambientales; el cual debe contener como minimo:

Temas y contenidos (minimo ahorro y uso eficiente de agua y energia, manejo de
sustancias quimicas, manejo de residuos sélidos no peligrosos y peligrosos, temas|
de silvicultura, acciones para la proteccion de los recursos naturales, cambio
climatico, biodiversidad, proyectos de sostenibilidad, entre otros)

Duracién por cada tema a bordar.

Cronograma de ejecucion del plan de capacitacion durante la vigencia del contrato.

Mensualmente durante la ejecucién del contrato, presentar el informe de
cumplimiento al Plan de capacitacién SGA, anexando las respectivas Actas o
soportes de socializacién establecidos por el contratista, en el cual se evidencie el
desarrollo de las actividades propuestas y programadas; el informe y demas
soportes deben sustentar y registrar como minimo:

Fecha ejecucion actividad

Intensidad horaria de la capacitacién / socializacién

Tematica socializada

Registro de listado de asistencia de participantes (personal a su cargo) con su
respectivo registro fotografico con fecha

Evaluacion de la efectividad de la capacitacion / socializacién

Seguimiento del cumplimiento al cronograma presentado (programado / ejecutado).
Firma del profesional del area ambiental o afin competente.

Si

El contratista
cumplié con las
condiciones del

Sistema
Ambiental
establecidas en
el contrato
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Resolucién No. 0312 de
2019 “Por la cual se
definen los Estandares
Minimos del Sistema de
Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo
SG-SST".

Documento que entregar:

Certificacién firmada por el representante legal de la
empresa, personas Juridica o Natural, donde se
relacione:

1.Tipo de empresa o entidad, conforme al nimero d
trabajadores. . -

2.Actividad econdmica

3.Clase de riesgo de la empresa.

4.Labor u oficios que desarrollen, especificando el
numero de trabajadores permanentes, clase de riesgo,
labor u oficios que desarrollen.

Si

Resolucion No. 0312 de
2019 “Por la cual se
definen los Estandares
Minimos del Sistema de
Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo
SG-SST".

En su articulo 26.
Implementacion
definitiva de! Sistema de
Gestién de SST, indica
que del 2020 y en
adelante, en el mes de
diciembre las empresas
deberan:

Aplicar la autoevaluacién
conforme a la Tabla de
Valores y Calificacion de
los Estandares Minimos
del Sistema de Gestién
de SST, mediante el
diligenciamiento del
formulario de evaluacién
establecido en el articulo
27.

Articulo 2.2.4.6.35 del
Decreto 1072 de 2015,
la Resolucién 4927 de
2016 vy la Circular 063 de
2020.

Circular 093 de
18/12/2023

“Empleadores ptblicos y
privados,  contratantes

de personal bajo
modalidad de contrato
civil, comercial 0
administrativo,
organizaciones de
economia solidaria y del
sector cooperativo,
agremiaciones o]
asociaciones que afilian
trabajadores

Documentos a entregar:

El oferente debera entregar el formulario de evaluacion
de Estandares Minimos diligenciado en el mes de
diciembre 2023, en el formulario que trata el articulo 27
de la Resolucién 0312 de 2019, Documento firmado por
el representante legal y el Profesional de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Para la presentaciéon del documento solicitado es
necesario que en su encabezado se indique el nombre
de la empresa, nombre del documento, fecha de
elaboracién, persona que lo elabora, documento deber
ser entregado por cada integrante de la unién, temporal
o consorcio segin apligue.

Anexar

1. Copia de la resolucion licencia Seguridad y Salud en
el Trabajo de la persona Responsable Sistema Gestion
Seguridad y Salud en el Trabajo y quien firmo cada uno
de los documentos presentados en el item

2. Copia de la certificacion aprobacién del curso de 50
horas virtual Sistema Gestién Seguridad y Salud en el
Trabajo expedido por alguna de las instituciones a las
que hace alusién el articulo 3 de la Resolucion 4927 del
23 de noviembre del 2016 del Ministerio de Trabajo. O El
curso de 20 horas del SG-SST refuerzo, obligatoria cada
3 afios para los responsables del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) en Colombia.
3. Copia del titulo (profesional o Tecndlogo) que lo
acredite con la idoneidad para ser responsable del
Sistema de Gestién Seguridad y Salud en el Trabajo, lo
anterior de acuerdo a lo establecido en la resolucién
0312 del 2019

4. Certificacion actualizada afo 2023 de la ARL
(Aseguradora de Riesgos Laborales) a la que se
encuentra afiliada la empresa, (o empresas que
conformen el oferente plural) de la realizacién de los
estandares minimos, paragrafo 1, articulo 28 Resolucién
312 del 2019 Ministerio del Trabajo.

Si

O en su defecto presentar:

Registro anual de autoevaluaciones y planes de

mejoramiento del SG-SST para las vigencias 2021,
2022y 2023

El contratista
cumplié con las
condiciones SST
establecidas
en el contrato
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independientes al
Sistema de Seguridad | En consecuencia, todas las empresas y entidades
Social Integral, | destinatarias de deberan registrar en la aplicacién
Empresas de Servicios | habilitada en la pagina web del Fondo de Riesgos
Temporales y | Laborales
Trabajadores en Mision, | https:/www.fondoriesgoslaborales.gov.co antes del 31
Administradoras de | de enero de cada afio los siguientes documentos:
Riesgos Laborales, | a. Autoevaluacién del Sistema de Gestion de Seguridad
Policia Nacional en lo | y Salud en el Trabajo de! afio inmediatamente anterior. s
que corresponde a su | b. Plan de mejora del Sistema de Gestién de Seguridad
personal no uniformado | y Salud en el Trabajo resultado de la autoevaluacién del
y al personal civil de las | afio inmediatamente anterior. '
Fuerzas Militares;
quienes deben | Anexar
implementar los | Registros de autoevaluaciéon de estandares minimos
Estandares Minimos del | realizada en la pagina de Fondo de Riesgos Laborales
Sistema de Gestiénde la | de las vigencias 2021, 2022 y 2023, en los tiempos
Seguridad y Salud en el | establecidos en la normatividad legal vigente.
Trabajo SG-SST en el -
marco del Sistema de El contratista
Garantia de Calidad del cumplié con las
Sistema General de condiciones SST
Riesgos Laborales”. establecidas
Documentos a entregar: en el contrato

Documento de compromiso, firmado por el representante
legal de la empresa, a cumplir con las siguientes
obligaciones:

*Entrega y obligatoriedad del porte de carnet de
identificacién de sus trabajadores.
%EﬁiRETgAP;r%?O Déi *Entrega de: la plani{la de aﬂ!iaci;’m, y de pago oportuno
SISTEMA DE GESTION de la Seguridad Social de la totalidad de los ftraba;gdores
DE LA SEGURIDAD Y | due se encuentren el proceso de la ejecucion del
SALUD  EN  EL | Sontrato. .y . .
TRABAJO. -\{enfxcar la (eahz_a_mon de las inducciones Qe peligros
priorizados identificados en donde se ejecute las
. actividades, lo anterior se evidencia mediante el
?:st;lgrci;ondgr 928;? ig diligenciamiento de las actas firmadas por los
trabajadores que ejecuten el mismo.
*Aceptara la responsabilidad de dar cumplimiento a lo
establecido en la Resoclucién 01956 del 25 de abril del
2018 expedida por la Policia Nacional especificamente el
articulo 3 en donde es obligacién de los visitantes bajo
cualquier modalidad de contrato civil, comercial y
administrativo que accedan a cualquier tipo de centro de
trabajo de la Policia Nacional.

Policia Nacional

2.1 NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA

MODIFICACION, PRORROGA Y REDUCCION No 1: A fecha 28/10/2024, se realizé la modificacién
de acuerdo a la circular No 2023130000105 de la Super intendencia de vigilancia y seguridad privada,
se prorroga desde el 01/12/2024 hasta 15/12/2024 una vez cumplido los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, manteniendo las mismas condiciones técnicas. Reduccién al contrato
por un valor de TRECE MILLONES OCHENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO PESOS ($ 13.084.644,00) moneda corriente. Con certificado de disponibilidad presupuestal
No 5924 del 14/03/2024
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3. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

Se cumplid el 100% del objeto contractual en los plazos establecidos,

4. TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

El pago se realizard en moneda legal colombiana, en FORMA PARCIAL de acuerdo a la ejecucion del
contrato, dentro de los (60) sesenta dias calendario siguientes a la radicacién de la factura, junto con el
recibo a satisfaccion, certificado de pago de aportes al sistema de seguridad salud y riesgos laborales,
documentos que deben ser tramitados por parte del supervisor del contrato ante el Grupo de Contratos de
la Direccion de Bienestar Social, con los documentos requeridos de acuerdo al derecho a turno y la
programacion del plan anual de caja (PAC), que efectue el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

4.1. Ejecucidn Financiera y Pagos:

En este espacio se debe informar el valor total de los pagos efectuados, valor del mismo y porcentaje, asi:

a.. Balanceé general de'pagos 'y entregas ,
- % del valor del contrat
Valor en pesos orden de con?:pra ot
Valor total del contrato u orden de compra $ 172.798.956,00 100%
Valor total de las entregas $172.798.956,00 100%
Valor total facturado $172.798.956,00 100%
Valor facturado pendiente de pago $0 0,0%
Valor pagado $ 172.798.956,00 100%
Valor pendiente de entrega $0 0,0%

a. Detalle de las entregas, valores facturados y pagos efectuados en el periodo informado (la
supervision debera relacionar de manera discriminada lo correspondiente a la ejecucion del contrato u orden
de compra tnicamente del periodo que esta informando)

PAGOS EFECTUADOS - ESTADO ORDEN DE PAGO
Registro s s
presupuestal Obligacién | Orden de Fecha de Valor bruto Deducciones Valor neto
No No. pago No. pago

124224 272824 297880824 | 30/08/2024 $ 52.932.186,00 $323.618,00| $ 52.608.568,00
124224 289824 332245924 | 24/09/2024 $ 26.637.068,00 $ 162.855,00| $26.474.213,00
124224 343124 393366624 | 24/10/2024 $ 26.637.068,00 $ 162.855,00| $26.474.213,00
124224 401224 457949024 | 29/11/2024 $ 26.637.088,00 $ 162.85500| $26.474.213,00
124224 448124 511412824 | 24/12/2024 $ 26.637.068,00 $ 162.855,00| $26.474.213,00
124224 471124 9331125 23/01/2025 $ 13.318.498,00 $ 76.016,00| $ 13.242.482.00

TOTALES $172.798.956,00 | $1.051.054,00| $171.747.902,00

4.2 Entrada de Bienes (verificar que los bienes hayan ingresado a los estados contables, si aplica)
No aplica
5. RECOMENDACIONES

Para la fecha actual se ejecuto en su totalidad el contrato 08-7-16019-2024, cuyo objeto es la “PRESTACION
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DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, PARA LAS VIVIENDAS FISCALES DE LA
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA”, dentro de los términos establecidos en los pliegos iniciales
y se procede a realizar la liquidacién.

6. CONCLUSIONES
El supervisor, debera marcar con una (x) las casillas segln corresponda al periodo entregado, con el fin de

que la administracion tenga claridad frente al cumplimiento o no del contratista. El no diligenciamiento sera
causal de la devolucién del respectivo informe de supervision.

Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplié con
El  contratista las clausulas y especificaciones técnicas del contrato, en la fecha o fechas
cumplié con lo | SI_X | establecidas, para lo cual relaciono y anexo los documentos soportes
establecido en (técnicos obligatorios establecidos en las especificaciones técnicas,
las  clausulas incluyendo las ambientales, de seguridad y salud en el trabajo v otros).
contractuales En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, se informé mediante
NO____ | comunicacién oficial No. del , dirigida al
ordenador del gasto, las obligaciones incumplidas.

Atentamente,

Firma [

Mayor YULY CAR’QIMNA REYES CARDENAS
Jefe Grupo Vivienda fiscal DIBIE

Correo electrénico: dibie.arvif@policia.gov.co







