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Ne. Cerificacién

2709-20
El Director de Talento Humano
de la Secretaria de la Funcién Pdblica

Que, recibida ia solicitud de certificacion de inexistencia e insuficiencia de personal radicada bagjo
el numero 2020335943 del 14 de septiembre de 2020 y suscrita por el doctor Jorge Alberto Godoy
Lozano Secretario de Despacho de la Secretaria de Transporte v Movilidad, o Direccién de Talento
Humano precedié a realizar el estudio de o Planta de personal en los términos del Decreto 1048 del
26 de mayo de 2015 que dispone:

Arficulo 2.8.4.4.5 Los coniratos de prestacién de servicios con personas naturales o juridicas, séio se podrdn
celebrar cuando no exista personal de plania con capacidad para realizar ias aclividades que se coniratardn.

3e enfiende que no ex iste personal de plania en el respecfive organismo. enfidad, enfe pdblice o persona
juridica, es imposible atender la actividad con personal de pilanta, porque de acuerdo con los manuales
especificos, no existe personal gue pueda desarrolior la actividad para la cual se requiere cordratar I prestacién
del servicio, 0 cuando el desarrollo de o acfividad requiere un grodo de especializacion que implica lo
contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia
de personal suficiente deberd acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractudles vigentes con objeta igual
al del condrato que se pretende suscribir, salvo autorizacicn expresa del jefe del respeciivo drgano, enfe o
entidad coniratante. Esta autorizacion estard precedida de la sustentacion sobre las especiales caracterfsticas y
necesidades técnicos de ias contrataciones a realizar”,

Nota: Articulo 3 del Decreto 1737 de 1998 modificado por el orficulo 1 del Decretc 2209 del 29 de actubre de 1998,

Que el contrate g suscribir contiene la siguiente informacion:

[ NECESIDAD - OBJETO DEL CONTRATO | FORMACION ACADEMICA

!

| marco de la estrategia. "Cuida Via" liderada por la | Administracion, Contaduria y Afines.

| Tipo de Recurso: Propio.

Prestacidn de servicios profesionales para el | Profesional en:
descrrollo de acciones tendientes a la
sensibilizacién de todos los actores viales en el | Area  del Conocimiento: Economia, |

Secretariac de Transporte vy  Movilidod de |
Cundinamarca, como modelo pionero  de | Nacleo Basico del Conocimiento:

prevencion. Administracion.
No Proyectc del Banco de Proyecios: 208195 Experiencia Profesional Relacionada: De O |
a 04 meses.
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CERTIFICA

Que reviscda la Planta Global de Personal del Sector Ceniral y los Manucles Especificos de
Funciones de los Cargos de la Administracién PUblica Departamental, adopiados mediante Decreto
Departamental Nomerc 0350 del 28 de octubre de 2016 vy la Resolucidn Numero 1326 del 24 de Junio
de 2020, se establecié que dentro de lu Secretaria de Transporte y Movilidad existe el cargo de
Profesional Universitario. Sin embargo, de acuerdo con lo certificado por el secretaric de despacho
en lo solicitud wno es posible atender la necesidad del servicio con el personal de planta asignado en la
actuaiicdad a lo mencionada dependencia, y que &l efercicio de las actividades v obligacicnes o contratar no
es de cardcter permanenten: No existiende por tanto, funcionarios suficientes en |a planta de personal
con las funciones del objeto del contrato,

El presente certificado de inexisiencia o insuficiencia de personai de planta es vdfido Unica vy
exclusivamente para framitar o suscribir un (1) confrate de prestacion de servicios profesionales o de
opoyo a lg gestion.

El presente cerificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta fiene una vigencia de 3
(tres) meses o partir de su fecha de expedicidn.

Se expide en Bogotd D.C. alos [16) dias del mes de septiembre de 2020.
(/ [
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FREDDY ORLANDO BALLESTEROS VELOSA
Director de Talento Humano
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