@ CODIGO
S/ INFORME DE SUPERVISION VERSION 01
ALCALDIA WUNICIPAL FECHA 30/04/2024

[PERIODO DE PAGO | | DEL 1 AL 30 DE Agosto DE 2025 |
{T1PO DE CONTRATO | | PRESTACION DE SERVICIOS |
| 1. RESUMEN EJECUTIVO CONTRATO

] 1.1 GENERALIDADES

No. CONTRATO

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

VALK TOTAL DEE CONTRATO
PLAZO DE EJECUCION
{aniclonat

PLAZO DE EJECUCION TOTAL
DELCONTRATO

FeCRAINIGIO
FECHA DE TERMINACION
INICIAL

FECHA DE TERMINACION
FINAL

| CPS-041-2025

Fgr;cralece'ril;estrategia de cerc;mia, da;go y transbarrweirgia con la E:c?rﬁimridéd, mediante mediante la prestac{ér;;je servicios de
apoyo a la gestion dentro del programa “DIALOGEMOS SAN CARLOS” orientadas a | cumplimiento de principios como la
publicidad de la participacion ciudadana en el municipio de San Carlos Antioquia.
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27 de OCTUBRE DE 2025

SUPERVISOR MAIRA ALEJANDRA GIRALDO GUTIERREZ(SECRETARIA DE GOBIERNO) - )

[ 1.2 AVANCE EN TIEMPO

PLAZODEEJECUCION 270 )

TIEMPOTOTAL ) o

TRANSCURRIDO. = | 213 .

[AVANCE PORCENTUAL B B 9% )

| 1.3 AVANCE FINANCIERO |

VALOR DEL CONTRATO [ o ~27.900.000

VALOR EJECUTADO . 22010000]

[PORCENTAIE EJECUTADO | - 9% ]

[ 1.4 AMORTIZACIONES Y/O ACTAS DE AVANCE ]

Concepto ANTICIPO % VALOR EJECUTADO / PAGADO AMORTIZACION TOTAL PAGADO

Cuenta de cobro #1 $ 3.410.000,00 $ 3.410.000,00
Cuenta de cobro # 2 $ 3.100.000,00 $ 3.100.000,00
Cuenta de cobro # 3 $ 3.100.000,00 $ 3.100.000,00




Cuenta de cobro # 4 $ 3.100.000,00 $ 3.100.000,00
Cuenta de cobro #5 $ 3.100.000,00 $ 3.100.000,00
Cuenta de cobro # 6 $ 3.100.000,00 $ 3.100.000,00
| TOTAL PAGADO $ 18.910.000,00 |
SALDO POR PAGAR $ 8.990.000,00 |

2. INFORME DEL CONTRATO

2.1 LOCALIZACION DEL PROYECTO

~ ADMINISTRACION MUNICIPAL SAN CARLOS SECRETARIA DE GOBIERNO

[ 2.2 ACTIVIDADES EJECUTADAS l
% RESPECTO AL TOTAL
S 7DE§CR!PCI¢N S ~ CANTIDAD VALOR MES  ACTIVIDADES
Brindar apoyo para la creacion de videos y publicaciones que expliquen de manera 18
clara y accesible los programas sociales y proyectos de inversion
o I ] . _ _29%
Brindar acompafiamiento en la creacion de un plan de contenido que abarque
redes sociales, pagina web y correo electrdnico, con el objetivo de aumentar la 2
visibilidad y participacion de la administracion municipal
2%
~Brinaarapoyo en a organizacion y coorainacion ge ransmisiones en Vvivo (IIve, 20
streaming)en redes sociales para que los funcionarios municipales puedan r
interactuar directamente con la comunidad, respondiendo preguntas y recibiendo
= SRR comentanng . - o S 4 - e B ]:%, et s
Brindar apoyo para la creacion de contenidos de video atractivo, incluyendo
videos promocionales, y testimonios, para garantizar un prestacion visualmente 40 § 3.100.000
impactante y coherente de la administracion municipal.
[ . S R } . _30% I
Brindar acompafiamiento para el disefio y ejecucion de campaiias en redes 2
sociales que incentiven la participacion de la comunidad.
- S - . 2% -
Acompafiar a los funcionarios en visitas a los lugares donde se estan ejecutando 45
proyectos, documentando el progreso a través de videos y fotografias.
S S - ) B - i 34%
Estructurar y difundir textos informativos sobre los programas y proyectos de la c
administracion municipal.
B - - S (- S B B 4% B
L - ~ TOTAL S | - - 100% )
| 2.3.5 SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Certificar el cumplimiento de la seguridad social del mes de Agosto del 2025 con nimero de planilla -- 7979337684
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