‘T OCCIDENTAL
DE COLOMBIA
—-— Nit. 829.000.075-1

CONTRATO No. 2503070514

Manizales, 13 de agosto de 2025

Sefiores:
Secretaria de movilidad
Alcaldia de Manizales

Asunto: Solicitud de cambic de profesional asignado
Respetados(as) sefiores(as):

En mi calidad de representante legal de OCCIDENTAL DE COLOMBIA S.A.S, identificada con NIT
829.000.075, me permito solicitar de manera formal el cambio de la profesional asignada al contrato:

NUMERO: N° 2503070514

OBJETO: CONTRATAR EL SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION DE SENALIZACION VIAL
HORIZONTAL, VERTICAL, REDUCTORES DE VELOCIDAD, Y DISPOSITIVOS ESPECIALES EN
DIFERENTES PUNTOS DEL MUNICIPIO DE MANIZALES, CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE

La profesional Maricela Corrales, identificada con cédula de ciudadania No. 34.000.573 quien venia
desempefiando esta labor, sera reemplazada por Leydi Gisel Cortés, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.022,950.724 quien asumira las funciones a partir de la fecha.

Agradezco de anfemano se realicen las actualizaciones y gestiones necesarias para formalizar este cambio
en el marco del contrato mencionado.

Cordialmente,

R e,

QCCIDENTAL DE COLOMBIA SA.S
NiT: 829000075-1

£, Cra. 29 # 73-41 Barrio la Floresta [Moccidental.col@hotmail.com
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Administradora en Salud Ocupacional

Administradora en Salud Ocupacional, con amplia experiencia en los diferentes
procesos y actividades del disefic e implementacion de Sistemas de Gestién SST,
administracion vy liderazgo de equipos de trabajo con propdsito de lograr los
objetivas v metas de una organizacion en busca de soluciones hacia la mejora
continua, equilibrio laboral, promocién de la salud y ambientes de trabajo sanos v
seguros en cumplimiento de la legislacion vigente.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

@  INDEPENDIENTE ASESORIA E IMPLEMENTACION
DE SISTEMAS DE GESTION EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO.

De marzo 2024
A actualmente. CONSORCIO CONSTRUCTOR POB {Iv-POB}

Coordinador 85T

Implementacion, seguimiento y evaluacion det

De octubre 2017 ®  Sistemna de SST durante la etapa constructiva del
Afebrerc 2024 proyecto Perimetral Oriental de Bogotd.
CONCONCRETO
Inspector HS

Supervision SST en los procesos constructivos de
De marzo 2017 | estructuras verticales, en pro de identificar vy
A octubre 2017 ®  controlar factores de riesgo  existentes, en

prevencion de la materializacion de los mismos.

CODESS, Corporacién para el desarrollo de la
seguridad social
Asesor en prevencion para ARL Liberiy

De diciembre 2014 Asesoria en disefio e implementacicn de sisternas
A marzo2017 ] de gestion SS5T.
* Apoyo en la certificacion RUC de [a empresa
cliente.
EDUCACION

®  Profesional en Administracién en Salud
Ocupacional
Universidad Minuto de Dios

2016
Bogotd, Colombia

Técnica Profesional en Seguridad e
Higiene Industrial
INSUTEC

2010 ®
Bogotid, Colombia

CONTACTO

DA viselcortes3@gmail.com

3207748432

Sopd, Cundinamarca

HABILIDADES OFIMATICAS

Excel ® & o
PowerPoint ® & 06 O
Word ® ¢ o

HABILIDADES

e Proactividad, Trabajo en equipo, Planeacién,

organizacion, resolucion de conflictos,

comunicacidn asertiva y empatia.




IDIOMAS REFERENCIAS

Espafiol lengua Madre 5

Maria Isabel Contreras
Especialista en SST
T Cel: 310320347

FORMACION COMPLEMENTARIA

Yamile Moreno

Seguridad vial- Res. 40595:2022 Administradora Salud Ocupacional
2025 . y . - Cel: 3046207662
Bogotd, Colombia CIL -Corparacidn Internacional de Lideres

ONG

Implementacién de Trinorma HSEQ Astrid Maldonado
2024 ® (il -Corporacion Internacional de Lideres Especialista SST
Bogota, Colombia ONG Cel: 3203462906

Auditor Interno 15O 9001:2015 - I1SO
2024 o  14001:2015-1S0 45001:2018
Bogota, Colombia CIL -Corporacidn Internacional de Lideres

ONG Ewilberth Guzman

Antropdlogo
Cel: 3174372202

Curso 20 Horas sistema de gestién de la
2023 o seguridad y la salud en el trabajo
Bogotd, Colombia ARL Colmena

, Actualizacién Coordinador de Trabajo

2023 ®  Seguro en Altura Res. 4272 de 2021
Bogotd, Colombia Cenasit Safety

Webinar — Resalucién 0312 de 2019

{Estdndares minimos del SG-S5T)
2023 ®

Bogota, Colombia ARL Colmena
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DEBOGOTAD.C.
SECRETARIA DE SALUD

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No0.8220 de 14/07/2016
Por la cual se Amplia Licencia de Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo

LA DIRECTORA DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de Ia Ley 1562 de 2012 y 1° de la
Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y en
especial por las que le confiere Decreto 507 del 06 de Noviembre de 2013 de Ia Alcaldia Mayor de
Bogota y

CONSIDERANDO:

Que el (la) sefior{a) LEIDY YISEL CORTES ARAGON identificado (a) con C.C.1.022.950.724 de
BOGOTA D.C., ha solicitado la Ampliacién de la Licencia otorgada mediante Resolucién No.11037
de 26/10/2010, para la presiacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como persona
natural;

Que el peticionario ha presentado la documentacion necesaria, exigida por el literal A del Articulo
Segundo de la Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

Que revisada la solicitud presentada con su documentacion anexa y verificado el cumplimiento de ios
requisitos exigidos por la Resolucidn No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud vy
Proteccion Social para el otorgamiento de la licencia de salud ocupacional, se considera procedente
la expedicion de licencia solicitada.

En mérito de Io expuesto, la Directora de Calidad de Servicios de Salud de la Secretaria Distrital de
Salud

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ampliar la Licencia de Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en ei
Trabajo a LEIDY YISEL CORTES ARAGON identificado (a) con C.C.1.022.950.724 de BOGOTA
D.C., como ADMINISTRADORA EN SALUD QCUPACIONAL.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestacién de servicios en Seguridad y
Salud en el Trabajo en las siguientes areas o campos de accion:

1. PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJQ.
2. HIGIENE INDUSTRIAL.
3. SEGURIDAD INDUSTRIAL.

Cra. 32 No. 12-81 @ &
Tel.: 364 9090 TA
www.saludcapital.gov.co BOGO

Info: Linea 195 150 9001
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

Continuacion de la Resolucion No.8220 del 14/07/2016 por la cual se amplia Licencia de Prestacion de
Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo.

4. EDUCACION Y CAPACITACION.

5. INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO.

8. DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

ARTICULO TERCERO: La presente ampliacion no afecta el término de vigencia de diez (10) afios
contados a partir de la expedicion de la Resolucién No.11037 de 26/10/2010, es de caracter
personal e intransferible, tendra validez en todo el territorio nacional Yy puede sdlicitarse su
renovacion, por un término igual, en cualquier Secretaria Seccional o Distrital del pais.

ARTICULO CUARTOQO: Cuando el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones
acreditadas en el momento de su obtencion, debera informar tal hecho a la Direccion de Calidad de
Servicios de Salud - Subdireccion Inspeccion, Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta
Secretaria de Salud, a fin de que se proceda a modificar la resolucion por la cual se otorgd la
licencia. En caso contrario incurrira en las sanciones previstas en las normas legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de ia licencia debera dar estricto cumplimiento a las normas que

regulan la materia, en especial a la Ley 1562 de 2012, Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012
y demas normas que la modifiqguen o adicionen.

ARTICULO SEXTO: Notificar personalmente esta Resolucién a LEIDY YISEL CORTES ARAGON,
informandole que de conformidad con el articulo 74 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 dei.2011) contra fa misma proceden los recursos de
reposicion y en subsidio dpelacién, los cuales podra. interponer ante esta Secretaria, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion de este acto administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. a los 14/07/2016
riginei Firmade por:

Avuiwbte Srbeinez Véiez
-rerpvenir e ¢ aiidad de

L T T

i I EL

Bogotd, D.C. 18-Hefliembre- 20ic

ANABELLE ARBELAEZ VELEZ A iirf?;l)w::o ifiqué Ii’era%m;gi al,
Directora de Calidad de Servicios de Salud e jjr;r)nqs’gg’)d SRENA (eS8 )
Elabord: Esperanza Mora RENLY Y
Revisé vy Apmbb:?E:Iara Helena ViTI?nueua H. Firma: i@\d«_" \.f C‘(} ﬂ-f’.:) 75\ -
Cra. 32 No. 12-81 >
Tel.. 364 9090 @ A
www?)saludcapital.gov.co BOGOT

info: Linea 195 150 9001
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