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08 de agosto de 2025

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

El Municipio de Tocancipa atendiendo lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082
de 2015 “Deber de analisis de las Entidades Estatales” y a la Guia de elaboracién de estudios
de sector G-EES-02 actualizada el 24 de junio de 2022' procede a dejar constancia de la
elaboracion del estudio del sector del presente proceso de seleccion abreviada por el
procedimiento de menor cuantia, cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS EN
HIDROTERAPIA Y TERAPIA ASISTIDA ECUESTRE (HIPOTERAPIA Y EQUINOTERAPIA),
DIRIGIDOS A LA POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD CON GARANTIAS DE
DERECHO DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA”, con el fin de establecer una consulta y analisis
de precios en el mercado y conocer las caracteristicas principales del sector objeto del presente
proceso de seleccién, que permita analizar la viabilidad de la contratacién en circunstancias
similares y ventajosas para la entidad.

1. ASPECTOS GENERALES

1.1 IDENTIFICACION DEL SECTOR ECONOMICO AL CUAL PERTENECE LA
NECESIDAD.

SECTOR DE SERVICIOS:

El 'sector de servicios es el sector terciario de la economia encargado de las actividades de
comercio, servicio y transporte; a diferencia de los sectores primario y secundario, el sector
terciario no se encarga de producir sino de ofrecer y distribuir productos. Por este motivo, se le
conoce como el sector del servicio de los materiales ya que no es transformadora o productora
de materiales.

En este sector se pueden encontrar servicios, tales como; comercio, bancos, educacion, salud,
comunicaciones, el transporte, las finanzas, hoteleria, el turismo, el ocio, el espectaculo, entre
otros. El objeto contractual se encuentra enmarcado dentro del sector "servicios de gestion,
servicios de empresa y servicios administrativos".

El sector de servicios ha sido el de mayor crecimiento en 2024, con un aumento del 4,2% en el
primer trimestre. Los sectores que han impulsado este crecimiento son el comercio, el turismo y
fas actividades financieras. 2

En el cuarto trimestre de 2024, el Producto Interno Bruto (PIB) de Colombia crecié un 2,3 % frente
al mismo periodo del afio anterior, destacAndose como uno de los trimestres con mejor
comportamiento del afio (DANE) *® (INCP) “Entre las actividades que mas aportaron al
crecimiento anual se encuentran la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca, con un
incremento del 6,5 % y un aporte de 0,6 puntos porcentuales (DANE); la administracion publica,
defensa, educacion, salud y servicios sociales, con un crecimiento del 4,0 % y una contribucién
de 0,7 puntos porcentuales (DANE); y comercio, transporte y alojamiento, con un alza del 4,4 %
y un aporte de 1,0 punto porcentual (DANE).

"_Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente. (s.f). Guia de estudios del sector —~ GEES (Version 2.2).

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce _documentos/cce-eicp-gi-18._gees v.2 2.pdf

“ Roldan Logistics. (2024, abril 2). Andlisis sectorial Colombia primer trimestre 2024. https://www.roldanlogistics.com/post/analisis-sectorial-colombia-

primer-trimestre-2024

* Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE. (2025, febrero 18). Comunicado de prensa: Producto Interno Bruto (PIB) — Cuarto

trimestre de 2024. https.//www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/cp-P1B-IVtrim2024.

“Instituto Nacional de Contadores Publicos — INCP. (2025, febrero 19). Economia colombiana creci6 1,7 % en 2024.

h_tigg//incg.org.colgublicagiones/infgincp-gubliclagi'gnes/imng§tg§/2025/02/economia-golombiana-crgcio-17-en-2024
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~Tabla 3. Producto Interno Bruto (PIB)
Enfoque de la produccion
Tasas de crecimiento (%) anual y trimestral en volumen’ por actividad econémica
2024°" cuarto trimestre

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
calendario

2023 - IV / | 2024 - IV / 2024 - IV /

2022- IV 2023°. [V 2024°"- ll
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 65 e : -0.3
Explotacién de minas y canteras 09 i : —5.9?;_ A -04
Industrias manufactureras -4,.2 EE i & 1,1
. Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 29   -0.04' 0 -0.1
‘ Construccion -1,0 0.5 -09
Comercio al por mayor y al por menor® -3.2 44 32
. Informacién y comunicaciones 38 -0.6 0.2
“Actividades financieras y de seguros 64 Bes ¢ v 0.1
‘;‘_;,Actividades inmobiliarias 20 05
"“:Attividades profesionales, cientificas y técnicas? 1.0 -01
Administracion publica, defensa, educacién y salud® 59 13
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® e - o
Valor agregado brute e bl o 2,3" T
Impuestos menos subvenciones sobre los productos -4,9

En mayo de 2025, el indice de actividades terciarias de Colombia se ubicé en 136,94 en su
serie original, lo que representa un crecimiento anual del 4,23 % respecto a mayo de 2024
(131,38). En su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el indice fue de 138,50, con
un alza del 4,20 % frente a mayo de 2024 (132,92).

Grafico 14. indice de las actividades terciarias (base 2015)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2023P - 2025P" (mayo)

1600

137,83 13850

136,94

may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jJul ago sep od nov dic ene feb mar abr may
Y ] J Y J g Y
2023p 2024pr 2025pr

e Original = = «Ajustada por efecto estacional y calendario
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Grafico 15. Tasa de crecimiento anual del indice de las actividades terciarias
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2023P - 2025F" (mayo)

6,0
20
20
may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may
2023p 2024pr 2025pr
Original == Ajustada por efecto estacional y calendario

Fuente: DANE - Indicador de seguimiento a la economia (ISE) °

Anexo B. Detalle de las tasas de crecimiento en volumen' y la contribucién a la variacién anual del
ISE a 9 actividades econémicas
2025 (mayo)

Tasa de

crecimiento Contribucién*

Agrupaciones Actividades Econémicas M a la variacién
May 2025 / del ISE p.p.
May 2024""
Primarias Agricu!tgra, gan'aderia, caza, silvicultura y pesca; 0,78 2011
Explotaciéon de minas y canteras
Secundarias |ndustrias manufactureras y Construccion -0,86 -0,12
Suministro de electricidad, gas. wvapor y aire
acondicionado; Distribucion de agua; evacuaciéon y 150 0,07
tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y
s actividades de saneamiento ambiental
‘L Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de
X vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y 6,91 1.39
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
Informacion y comunicaciones 1.84 0,05
. Actividades financieras y de seguros 9,98 0,49
Terciarias  Actividades inmobiliarias 1.78 0,14
Actividades  profesionales, cientificas y  técnicas; 192 013
Actividades de servicios administrativos y de apoyo
Administracion publica y defensa; planes de seguridad
social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales;
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y 310 0.78
otras actividades de servicios: Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no
i diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio
Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) 2,81 2,81

"Las variaciones anuales se calculan a partir de la sere onginal.

*Por efecto del redondeo, la suma de las contribuciones puede no coincidir con fa variacion del ISE.
D.p.: puntes porcentuales

Fuente: DANE, ISE

“preliminar

Que, el analisis del DANE sobre nueve actividades terciarias revela disparidades importantes en
su desempefio durante mayo de 2025. Sectores tradicionales como comercio al por mayor y
menor, transporte, alojamiento, servicios de comida, administracién publica, salud, educacién e
informacién destacaron con variaciones positivas significativas, impulsando el crecimiento anual

5 Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE. (2025, mayo). /ndice de Seguimientoz

la.Economia (ISE) — Mayo 2025. https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ISE/bol-ISE-may20
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del ISE. Mientras tanto, otras actividades como servicios financieros, profesionales, inmobiliarios
y recreativos mostraron contribuciones mas modestas, reflejando una diversificaciéon en el ritmo
econémico. Este comportamiento sugiere que, aunque los sectores clasicos contintan liderando
la dindmica econdmica, existe agarre en segmentos mas especializados, contribuyendo de
manera acumulativa al fortalecimiento de la actividad terciaria en el pais. Para el Programa Social
de Discapacidad, este contexto justifica la inclusion de servicios innovadores como la
equinoterapia e hidroterapia dentro del modelo de atencion, aprovechando la reactivacion de
servicios personales y de salud como oportunidad para potenciar impacto social.

En 2022pr, las EPS del régimen contributivo recibieron ingresos segun la clasificacion de
variables del SHA, como transferencias en el proceso de compensacion de la ADRES, por 37,3
billones de pesos. Las variables SHA con mayor participacién son las partidas entre esquemas
de financiacion y dentro de cada esquema con 96,0% vy los otros ingresos de origen nacional con
3,7%. ©

Participacion porcentual del financiamiento de los regimenes {contributivo vy subsidiado), 1 ¥ y orivados

(20217 2022%

m Régimen contributivo

80 :

.t Regimen subsidiado

£3 &0 ® Seguros publicos y privados
40
20

102

202%p 2022pr

Fuente: DANE, Cuonias Nazlonales
Foreliminar  *provesionad -
|

En 2022 pr, el financiamiento de la ADRES para el régimen contributivo fue de 35,6 billones de
pesos, las contribuciones a la seguridad social en salud representaron el 69,5% mientras que las
transferencias del gobierno para financiar el régimen contributivo representaron el 30,2% y estan
compuestas por el impuesto de renta, el financiamiento del Sistema de Residencias Médicas en
Colombia (SNRM1 ), los recursos provenientes del Fondo Nacional de Mitigacion de Emergencia
(FOME) y los recursos Contingencia COVID (Articulo 9 del Decreto 800 de 2020). 1

En 2022 pr, los gastos realizados por las EPS del régimen subsidiado en contratacién de servicios
‘ de salud con las instituciones prestadoras de salud segun la clasificacion de variables del SHA

ascendieron a 29,6 billones de pesos. La atencion en funciones de salud (diferentes a atencion

preventiva y administracion del sistema de salud) participé con el 94,5%; mientras que los

servicios de atencion preventiva participaron con el 5,5%. Finalmente, para 2022 pr el gasto total

en salud del régimen subsidiado ascendié a 30,8 billones de pesos, conformado por los gastos
en salud con una participacion de 96,3% y los gastos de administracion con 3,7%.%

¥

5 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionale s/cuentas-satelite/salud-y-seguridad-social/cuenta-satelite-de-salud-css

’ hitps://www.dane.gov.coffiles/operaciones/CSS/bol-CSS-2022pr.pdf
8 Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE. (2023). Boletin técnico: Censo de Salud y Seguridad Social 2022 (Resultad

. preliminares). https://www.dane.gov.co/files/operaciones/CSS/bol-CSS-2022pr.
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Tabla 8. Gastos en servicios de salud EPS régimen subsidiado
Valores a precios corrientes

Total nacional

2021P- 20227

S Verkabt Miles de millones de Participacin
n VATIaINe esos
SHA Descriptiva SHA P (%)
2021° 2022 2021% 2022
HCA Servicios de asistencia curativa
"HC.2 Servicios de rehabilitacion
HC.3 Servicios de atencion en salud de larga duracson
HC.4 Servicios auxiliares (no especificado por funcidn)
HC.S Productos, aparates y equipos medicos (no especificado por
’ funcién)
i Atencion funciones de salud (diferentes a atencion
,HCJ aHCS preventiva y administracién del sistema de salud) 24657 28008 "3 M3
HC.6 Servicios de atencién preventiva 1.333 1.619 5.1 55
HC.? Gobierno, administracion y financiamiento del sisterma de salud
HCS Otros servicios de atencion en salud no clasificados en otra parte
) FS.8 Partidas entre esquemas de financiacidn y dentro de cada esquema
. Total gastos salud SHA 25990 29.643 100 100
Total gastos salud y administracion SHA 27.115 30.781

Fuente: DANE, Cuenta Satelite de Salud
Proreliminar
Pprovisional

. Fuente: DANE. Datos preliminares Cuenta Satélite de Salud (CSS). Boletin 2021-2022pr

En 2022pr, los gastos realizados por las EPS del régimen contributivo en contratacion de
servicios de salud con las instituciones prestadoras de salud segun la clasificacion de variables
del SHA ascendieron a 37,9 billones de pesos. La atencion en funciones de salud (diferentes a
atencion preventiva y administracion del sistema de salud) participd con el 97,8%; mientras que
los servicios de atencion preventiva participaron con el 2,2%. Finalmente, en 2022 pr el gasto
total en salud del régimen contributivo ascendi6é a 39,9 billones de pesos, conformado por los
gastos en salud con una participacién de 95,1% y los gastos de administracion con 4,9%.°

Valores a precios corrientes
Total nacional

2021°- 20227
Miles de millones de
x Participaciéon (%)
Vlsr:‘:h Descriptiva SHA Jpesos

. Tabla 5. Gastos en servicios de salud EPS régimen contributivo

2021 2022 2021* 20227
v HCY Servicios de asistencia curativa
bl HC2 Servicios de rehabilitacion
HC3 Servicios de atencion en salud de larga duracién
HC4 Servicios auxiliares (no especificado por funcion)
HC.S Productos, aparatos y equipos médicos (no especificade por funcion)
Alencion funciones de salud (diferentes a atencion
HETRHES: preventiva y administracion del sistema de salud) B8 0% %90 nA
HC6 Servicios de atencion preventiva 724 832 20 2.2
Gobiemo, administracion y financiamiento del sistema de
HC7
salud
HC9 Otros servicios de atencion en salud no clasificados en otra pane
FS8 Partidas entre esquemas de financiacion y dentro de cada esquema
Total gastos salud SHA 36.451 37.931 100,0 100,0
Total gastos salud y administracion SHA 38.299 39.893
Fuente: DANE, Cuenta Satélite de Salud
Ppreliminar
Pprovisional

Fuente: DANE. Datos preliminares Cuenta Satélite de Salud (CSS). Boletin 2021-2022pr

¢ Departamento Admmlstratlvo Nacional de Estadistlca DANE. (2023). Boletin técnico: Censo de Salud y Seguridad Social 2022 (Res tados
w. preliminares). https:// /fil /bol-CSS-2022pr.pdf
Calloﬂ Nr 6 12
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De acuerdo con la ECV'?, el porcentaje de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en
Salud (SGSSS) fue de 95,9% en 2023, lo que arroja un crecimiento de 1,2 puntos porcentuales
frente al afio anterior. Ese aumento se atribuye al mayor aseguramiento de personas en el
régimen subsidiado, que pasoé a representar el 55,6% del total de la afiliacion.

Tabla 9. Personas que manifestaron estar afiliadas al Sistema General de Seguridad Social en Salud
(SGSSS), total y por regimenes (%)

' Total nacional
2019, 2020, 2021, 2022, 2023

Afiliacion y
régimen

“Fuente: DANE, ECV.

| "Porcentaje de personas sobre el total de la poblacian

i ?tPorcentaje de personas sobre el total de quienes manifestaron estar afiliadas al SGSSS

; »'No:a 1. Los parcentajes faltantes para completar ef 100% corresponden a la opcion “No sabe’
Nota 2. Bl régimen contributivo incluye los regimenes especiales

El boletin técnico, indice de Precios al Consumidor (IPC) indica que en el mes de agosto de 2024,
el IPC registré una variacion de 0,00% en comparacion con julio de 2024, cuatro divisiones se
ubicaron por debajo del promedio nacional (0,00%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,68%),
Informacién y comunicacion (-0,40%), Recreacion y cultura (-0,22%), y por ultimo Educacion (-
0,16%). Por encima se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,00%), Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (0,02%), Prendas de vestir y calzado (0,06%),
Transporte (0,13%), Salud (0,17%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,22%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,30%) y por ultimo, Restaurantes y hoteles (0,31%).

‘Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Agosto 2023 - 2024

| 2023 2024
Oviwones de Gasto Roso (%) Variacion () Fork Sesion Pl Vanacin (%) Conriuctn Fios

b Forcertuates
Armerios y bebisas o aconokan 15.0% [EF) (¥ T 013
7 mlormacan y conuncarisn 433 voe 6.0 040 001
3. Recresceny cubura 379 102 vos 02 o0
: >(ofm:mv LN 0s o 018 om
" ToTAL 100.00 670 o 00 200
Beien y sorveos dversos 53 046 ooz 00 000
::gr:u abiculos para o hogar y pana ln conservacan ordrana del 46 o o1 o 006
N Frendas de vestr y calzado 198 tx un oe 0w
Transporte 1293 290 a1z 0 o
Salat v v2e 0w wn 000
¥ Batwtas sccnotcas y tabaco V1o 11 00 oz ™
Moy agia ous y oves 3312 vet 0 0,30 00w

Festaurantes y otees

Fuente: DANE, (PC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice

943 052 008 0.31 [

Para el afio 2025, se estima que el financiamiento del régimen contributivo por parte de la ADRES
alcanz6 aproximadamente $19,3 billones, mientras que el régimen subsidiado recibié también
$18,6 billones, con lo cual ambos representan en conjunto cerca del 75 % del Gasto Total en
Salud (GTS) del pais."'Este financiamiento se sustenta principalmente en las cotizaciones al
régimen contributivo (36,04 %) y las transferencias del Presupuesto General de la Nacién (38,63
%), complementadas por aportes del Sistema General de Participaciones (17,67 %) (ADRES).?

10 Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE. (2023). Boletin técnico: Censo de Salud y Seguridad Social 2022 (Resultados
preliminares). https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ /bol-CSS-2022pr.

""" Periédico El Pulso. (2025, febrero). E/ gasto en salud en Colombia en 2025: distribucion y fuentes de financiamiento.

https://periodicoelpulso.com.co/317-febrero-2025/monitorec-1.php

W ADRES. (2025). Informe mensual de recaudo abril 2025. Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud.
Wik re v.co/nuestra-enti i i i ini

ura/lnforme%20mensual/nforme_Recaudo_abril_2025.pdf
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En abril de 2025, los recursos girados por concepto de cotizaciones a las EPS muestran una
marcada concentracion en tres entidades principales: EPS Sanitas y EPS Suramericana S.A.,
gue superan los 750.000 millones de pesos cada una, y Nueva EPS S.A., con alrededor de
450.000 millones, manteniendo valores similares a marzo. Les siguen, con montos medios, Salud
Total S.A., Compensar EPS y Famisanar EPS, entre 170.000 y 280.000 millones, mientras que
las demas EPS, como Aliansalud, E.P.S. S.0.S., Nueva EPS — Movilidad y Comfamiliar del Valle
del Cauca, registran giros inferiores a los 100.000 millones. En general, las variaciones
mensuales son minimas, lo que refleja estabilidad en la distribucion de los recursos y una alta
concentracién en pocas entidades.’®

Grafico 2 Recursos Girados por EPS Cuentas Maestras — abril 2025
(Miltones $)
800.000,00
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1.2 MARCO NORMATIVO

Frente al proceso de PRESTACION DE SERVICIOS EN HIDROTERAPIA Y TERAPIA
ASISTIDA ECUESTRE (HIPOTERAPIA Y EQUINOTERAPIA), DIRIGIDOS A LA POBLACION
EN CONDICION DE DISCAPACIDAD CON GARANTIAS DE DERECHO DEL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA es importante considerar:

Que el articulo 2 de la Constituciéon Politica de Colombia dispone que “son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Que en su articulo 13, la Constitucion consagra la obligacion superior del Estado de proteger
especialmente a aquellas personas que, por su condicion econdmica, fisica o mental, se
encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionar los abusos o maltratos que
Gontra ellas se cometan.

En consonancia, el articulo 44 superior, consigna como derechos fundamentales de los nifios, la
vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y
nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y el amor, la educacion y
la cultura, la recreacion y la libre expresion de su opinion. Igualmente, sefiala que la Familia, la
Sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo
arménico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos, con prevalencia de éstos sobre los
derechos de los demas.

Que el articulo 45 de la carta magna establece que el adolescente tiene derecho a la proteccion
y a la formacion integral.

13 Admmistradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES. (2025, mayo). Informe mensual de re

abr/l de 2025. https://www.adres.gov.co
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Que, en ese mismo sentido, la Constitucién en su articulo 47 sefala que el Estado adelantara
una politica de previsién, rehabilitacion e integracién social para los disminuidos fisicos,
sensorlales y psiquicos, a quienes se prestara la atencion especializada que requneran

Que el articulo 209 ibidem prevé que “la funcién administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y
la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado (...)".

Que el articulo 311 ibidem dicta que “Al municipio como entidad fundamental de la divisién
politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la
ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y
t:‘ump/ir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

Que el inciso segundo del articulo 339 ibidem establece que “Las entidades territoriales
elaborarén y adoptaran de manera concertada entre ellas y el gobierno nacional, planes de
desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desemperio adecuado
de las funciones que les hayan sido asignadas por la Constitucion y la ley. Los planes de las
entidades territoriales estaran conformados por una parte estratégica y un plan de inversiones
de mediano y corto plazo”.

Que la Ley 361 de 1997 “Por la cual se establecen mecanismos de integracion social de las
personas en situacion de discapacidad y se dictan otras disposiciones”, indica que el estado
organizard, intensificara y ampliara servicios y programas generales de prevencion, educacion y
rehabnhtacnon en particular en los ambitos de la salud, el empleo, la educacién y social.

Que la Ley 1346 de 2009 mediante la cual se aprobo la “Convencion sobre los Derechos de las
personas con Discapacidad”y la Ley Estatutaria 1618 de 2013 mediante la cual se establecieron
las disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con
d/scapaCIdad en el territorio Nacional, promueven la generacion de acciones orientadas a la
promocién y garantia de la inclusion social, deportiva, cultural, educativa y laboral y el desarrollo
de mecanismos de acompafiamiento y capacitacion a las familias de personas con discapacidad.

Que, para el caso de los Municipios, el articulo 3 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo
6, numeral 7 de la Ley 1551 de 2012, sefiala la responsabilidad de: “Procurar la solucién de las
hecesidades bésicas insatisfechas de los habitantes del municipio, en lo que sea de su
competencia, con especial énfasis en los nifios, las nifias, los adolescentes, las mujeres cabeza
de familia, las personas de la tercera edad, las personas en condicién de discapacidad y los
demas sujetos de especial proteccion constitucional”.

QL‘fe mediante Ordenanza No. 0266 de 2015, “Por medido de la cual se adopta la Politica Publica
para la Inclusion social de las personas con discapacidad en el departamento de Cundinamarca
y se dictan otras disposiciones”, se establece el desarrollo de programas que conlleven a la
rehabilitacion integral por medio de convenios inter institucionales que propendan a la
rehabilitacion integral, a la recuperacién y mantenimiento funcional, preparacion para la
integracion socio ocupacional, recuperaciéon y mantenimiento de habilidades sociales siendo un
aspecto importante ya que al desarrollar estas habilidades sociales la persona logra participar en
los diferentes entornos y aprovechar las oportunidad que el entorno le ofrece concluyendo en
una inclusién social efectiva.

Que en el afio 2019 mediante Acuerdo Municipal No. 08 de 2019 “Por medio del cual se establece
la Politica Pablica y de Inclusién Social para personas con discapacidad (PcD) en el municipio
de Tocancipa (PPISD)”, dentro de sus ejes plantea el Eje 3 para el Desarrollo de Capacidades e
inclusion a la poblacion con discapacidad, incluyendo tres lineas de accion como lo son Salud y
Rehabllltacuon Educacion y Emprendimiento e inclusion laboral.

Que las entidades territoriales deben propender por iniciativas y programas mediante los cual
se brinde especial proteccién y asistencia a la poblacion con discapacidad y sus famili
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cuando esta carece de las condiciones propias para asegurar un nivel de calidad de vida y
bienestar digno, evitando que quienes se encuentran en mayores condiciones de pobreza y
vulnerabilidad sigan presentando deficiencias motoras o se vean afectados gravemente en su
salud fisica o psicolégica, procurando ademas la asistencia regular de cada beneficiario,
fomentando habitos saludables en dicha poblacién, la participacién y desarrollo de actividades
artisticas y ludicas que promuevan la estimulacion fisica, cognitiva, emocional y psicolégica de
los usuarios, con participacion de la familia, la comunidad y el Estado a través de los entes
territoriales.

Que, las personas con discapacidad requieren de una atencién integral que abarque aspectos
en rehabilitacion, formacion prevocacional, inclusiéon social, educativa, artistica, cultural, ludico-
recreo-deportiva y laboral de la mano con procesos de acompafiamiento y capacitacion a las
familias - cuidadores.

Que en la Sentencia de Tutela T-681/12, la Corte Constitucional en su sexta consideracion sefiald
entre otros aspectos que: “Recientemente, a partir de la existencia de avances cientificos y
nuevas alternativas terapéuticas, la Corte ha analizado la posibilidad de que para proteger el
derecho fundamental a la salud de las personas que padecen algun tipo de enfermedad
neurolégica, se autoricen tratamientos que ademés de no estar incluidos en el POS, tienen un
caracter experimental. Es el caso de las denominadas terapias ABA, tales como animalterapia,
la acuaterapia, la musicoterapia, la equinoterapia y otras semejantes, técnicas que, pese a su
novedad y menor conocimiento y aplicacién por parte de la comunidad médica cientifica, se ha
comprobado que pueden ofrecer una razonable probabilidad de efectividad en el proceso
de rehabilitacién psicofisica de tales personas, ademas de una mejor relacién con sus
familias y con la sociedad.” (Negrillas fuera de texto). Texto reproducido en la quinta
consideracion contenida en el Sentencia T-186/14 la Corte Constitucional.

El tipo de Contrato a Celebrar para satisfacer la necesidad planteada en el presente estudio es

de prestacion de servicios.

La Ley 1150 de 2007 en su articulo 2 establece las modalidades de seleccidn de contratistas y

en el numeral 2 determina la Selecciéon Abreviada como la modalidad de seleccion objetiva

prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las

circunstancias de la contratacién o la cuantia o destinacién del bien, obra o servicio, puedan

adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién contractual;

relacionando sus causales.

L)

El Proceso de Seleccion Abreviada por el procedimiento de Menor Cuantia se encuentra

reglamentado en elarticulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 que establece:

"Procedimiento para la selecciéon abreviada de menor cuantia. Ademas de las normas

generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la seleccion

abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del
' Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de participar, a

- | través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Sila Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el

~ proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes

continuara el Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de

condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Sihay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia

. habil siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado

del sorteo.

4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias

 habiles".

Por lo anterior, se determina que la modalidad para seleccionar el contratista que ha de prestar
los servicios de salud requeridos sera un Proceso de Seleccion Abreviada por el procedimiento
de Menor Cuantia.

1”.13 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:
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Que el municipio cuenta con programas de apoyo terapéutico que buscan garantizar a sus
usuarios atencion integral en programas de rehabilitacion, promocion del desarrollo sensorio-
motor, programas de prevencion de discapacidad y dificultades del desarrollo, programas de
atencién para la poblacién con discapacidad o alteraciones en su desempefio escolar y procesos
de participacion e inclusion que permita empoderamiento de las familias y/o los cuidadores de
las personas con discapacidad con énfasis en la participacion.

Que, a través de la Secretaria de la Familia e Integracion Social, se han ofertado
tradicionalmente diferentes servicios para brindar atencién especializada a menores y adultos
con discapacidad y nifios/nifias y adolescentes con dificultades en su desarrollo psicomotor,
necesidades educativas especiales y/o dificultades de aprendizaje, segun el caso, enmarcado
en el desarrollo humano integral, que por su situacién socioeconémica, tipo de discapacidad,
requieren procesos de habilitaciéon o rehabilitacion, para mejorar su calidad de vida a través de
servicios pertinentes y acordes a la demanda de la poblacion, tales como la hipoterapia /
equinoterapia o terapia ecuestre y la hidroterapia, beneficiando en vigencias anteriores un
estimado anual de 60 personas con estos servicios.

. Entendiendo que la terapia asistida con animales es una “intervencion directa y con objetivos
predisefiados, donde participa un animal que reune criterios especificos, como parte
indispensable para el tratamiento. Ha sido ideada para propiciar beneficios fisicos, sociales,
emocionales y cognitivos en una gran variedad de entornos, de manera individual o en grupo,
valiendose para ello de diferentes animales..” y en este sentido la hipoterapia “ha sido definida
por el National Center for Equine Facilitated Therapy (NCEFT) de EE.UU. como una forma
especializada de terapia fisica que utiliza equinos para tratar a personas con trastornos del
movimiento, asociados a varias afecciones neurolégicas y neuromusculares, tales como parélisis
cerebral, accidentes vasculares, esclerosis mdiltiple y traumatismos cerebrales, con vista a
nermalizar el tono muscular, reforzar la musculatura postural e incrementar la habilidad para
llevar a cabo actividades funcionales cotidianas.” '

e TERAPIA ECUESTRE: LA HIPOTERAPIA/ EQUINOTERAPIA es la modalidad asistida
con animales, que utiliza al caballo como medio facilitador en la rehabilitacién o habilitacion de
deficiencias a nivel motor, senso-perceptivo, cognitivo, comunicativo y social, se aprovecha el
paso, el caracter, la voluntad, la anatomia del animal y la planeacion de ejercicios terapéuticos

. sobre este, para que el fisioterapeuta los convierta en elementos fundamentales para el proceso
de restablecimiento de la funcionalidad y funcionamiento del paciente's, que de acuerdo con la
revision conceptual realizada esta terapia favorece a nifios con diversas afecciones neurolégicas
que cursan con trastornos del movimiento y problemas de equilibrio, asi mismo en los trastornos
del espectro autista.

AT

Que algunos de los beneficios obtenidos de esta practica terapéutica son:

Benefrcros generales '®
o Estabiliza el tronco y la cabeza.
Corrige problemas de conducta (agresividad, aislamiento...)
Disminuye la ansiedad y los temores personales.
Fomenta la confianza y la concentracion.
Mejora la autoestima, el autocontrol de las emociones y la autoconfianza.
Estimula la capacidad de atencion y el equilibrio, la coordinacién psicomotriz.
Incrementa la interaccion social y la amistad.

O O O O 0 O

-

't Oropesa Roblejo, P., Garcia Wilson, I., Puente Sani, V., & Matute Gainza, Y. (2009). Terapia asistida con animales como fuente de recurso en el
tratamiento rehablhtador MEDISAN, 13(6) Recuperado el 28 de julio de 2022, de http:/scielo.sld.cu/scielo.php? rttext&pid=S1029-
3019200 000600015

° Lopez-Roa, L. M., & Moreno-Rodriguez, E. D. (2015). Hipoterapia como técnica de habilitacion y rehabilitacion. Revista Universidad y Salud, 17(2),
271-279.

' Diaz Bea. (s.f.). Terapia asistida con animales. https://diazbea.com/entradas/terapia-asistida-con-animales/
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Aumenta la capacidad de adaptacion.

Trabaja la memoria.

Enriquece el vocabulario.

Fortalece la musculatura.

Ayuda a relacionarse con personas que no pertenecen al entorno familiar o escolar.

Desarrolla el respeto y amor hacia los animales.

Mejora el equilibrio y la movilidad gracias al movimiento tridimensional del caballo que

asemeja la marcha humana.

Disminuye la espasticidad muscular, ya que el calor corporal del caballo facilita la

relajacién muscular y articular.

o Afecta positivamente las funciones de comunicacion y comportamiento para pacientes
de todas las edades.

o Estimula la psicomotricidad, la adaptacion del individuo al medio y a una mejor calidad

de vida y mayor grado de autosuficiencia aumentando su confianza y estimulando el

lenguaje por el desarrollo del habla, la comunicacion y la socializacion.

O OO O O O O

o}

Que algunas de las actividades que se trabajan sobre el caballo son el manejo de riendas en
usuarios con hemiplejia, circuitos variados para problemas de equilibrio y control postural,
ejercicios de brazos con picas, pelotas, entre otros, para fortalecimiento muscular y coordinacion
6culo-manual. Ademas de la implicacion muscular, circulatoria, articular y también se trabaja el
factor emocional y motivacional que supone, el mero hecho de estar montando a caballo en un
espacio al aire libre'’.

e HIDROTERAPIA: Es la utilizacion del agua como agente terapéutico, en cualquier forma,
estado o temperatura y se define como el arte y la ciencia de la prevencion y el tratamiento de
enfermedades y lesiones por medio del agua. En sus distintas posibilidades (piscinas, chorros,
bafios, vahos...) la hidroterapia se emplea como herramienta para el tratamiento de diversos
cuadros patolégicos como pueden ser traumatismos, enfermedades reumaticas, enfermedades
digestivas, respiratorias o neurologicas.'®

Que algunos beneficios de la hidroterapia son'®:

¢ Alivio y relajacion muscular; también atenta el dolor de espalda, articulaciones.

¢ Disminucién del dolor general debido a la calidez y presién que ejerce los diferentes chorros
de agua sobre las zonas del cuerpo.

e La gravedad es contrarrestada por la flotabilidad, facilitando el movimiento y asi, la
ejercitacion.

¢ Aumento muscular, incremento de la fuerza y la resistencia debido a la mayor resistencia en
el agua.

¢ Disminuye la inflamacion, debido a la presién hidrostatica.

¢ Mejora el equilibrio y la estabilidad.

Que la secretaria de Familia e Integracion Social dentro del Plan de Desarrollo TOCANCIPA SEGURA,
EXPERIENCIA CON VISION SOCIAL 2024- 2027 “RECUPEREMOS EL PROGRESO”, tiene a su cargo
la ejecucion del SUBPROGRAMA PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD CON GARANTIA
DE DERECHOS, el cual se encuentra alineado en el siguiente proyecto:

Que en el Plan de Desarrollo Municipal “Tocancipa Segura, Experiencia con Visién Social
2024 - 2027” - Recuperemos el Progreso se encuentra el siguiente programa y proyecto:

Programa: “COMUNIDAD CON GARANTIAS DE DERECHO”: Proyecto: “Fortalecimiento del
programa de atencion a la poblacién con discapacidad y sus cuidadores en el Municipio de
Tocancipa”, Producto: “Servicio de atencion integral a poblacién en condicién de discapacidad”.
Meta de Bienestar: Meta 61: Llegar a ciento veinte (120) personas en situacién de discapacidad
afo, con atencion integral Producto: Servicios de atencion integral a poblacién en condicion de

7 FEPAMIC. (s.f.). Beneficios de la hipoterapia y su diferencia con la equinoterapia. https:/fepamic.org/benefici
equinoterapia/
'®Quimica.es. (s.f.). Hidroterapia. https://www.quimica.es/enciclopedia/Hidroterapia.html

Fisioterapia Reyes Valdemoro. (s.f.). Hidroterapia. http://www fisioterapiareyesvaldemoro.es/hidroterapia/
'“ Balneario de Ledesma. (s.f.). Hidrologia médica: ciencia y salud a través del agua. https://balnearioledesma.com/hidrologia/
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‘discapacidad; Indicador de Producto: No. de personas en situaciéon de discapacidad atendidas;
Actividad: Servicios terapéuticos especializados (equinoterapia, hidroterapia u otros)

Que, de acuerdo con los registros del Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios de
Programas Sociales — SISBEN |V, con corte del afio en curso, en el municipio de Tocancipa se
identifican 2.005 personas con alguna limitacion funcional, de un total de 50.419 personas
encuestadas por el Departamento Nacional de Planeacion (DNP), lo que equivale
aproximadamente al 3,9 % de la poblacion municipal.

Poblacién por municipio P
e nom_mpio COUNT_OBJECTID e rso n a S
S8 TocancipA ; 50.419 O @ 0O 9
,:l\‘ 5 O
¥
1
Grupo etario Edad simple Municipio Clasificacion Tota I
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o 2513 s B

Contnbutvo 39.308

Especial (Fuerzas

=3
o
S

60k
Armadas,

Seguridad social Sexo < Ninguna discapacidad »

llustracién 1Tomada de Maps Cundinamarca

Que, segun informacion reportada por el Registro para la Localizaciéon y Caracterizacion de
Personas con Discapacidad (RLCPD), con corte a diciembre de 2024, se cuenta con 414
personas caracterizadas en el municipio. Al analizar la clasificaciéon por niveles del SISBEN IV
dentro de este grupo, se observa una prevalencia en el grupo C, con 190 personas (45,8 %),
seguido del grupo D, con 90 personas (21,7 %), lo que refleja una concentracion significativa en
niveles de vulnerabilidad media y baja.

Que, con base en la caracterizacion de la poblacién, el seguimiento a la participacion en servicios
terapéuticos en afios anteriores, el actual y las condiciones socioeconémicas identificadas, se
estima que 120 personas con discapacidad son potenciales beneficiarias para la vigencia 2025,
en el marco de los servicios ofrecidos por el municipio, distribuidos para hidroterapia y terapia
asistida con animales (equinoterapia). Esta estimacion reafirma la necesidad de mantener y
fortalecer dichas estrategias como parte del apoyo integral a esta poblacién priorizada.

Que actualmente el Municipio de Tocancipa solo cuenta con una funcionaria de planta como
Coordinadora del Programa de Discapacidad. Sin embargo, dada la cantidad de usuarios
inscritos, la meta de Llegar a ciento veinte (120) personas en situacién de discapacidad afio, con
atencion integral, es necesario contratar los servicios profesionales especializados en terapias
con equinos “Terapia ecuestre: hipoterapia/ equinoterapia” y con agua: “Hidroterapia”, para la
atencion a la poblacion en condicion de discapacidad en cumplimiento de las metas del Plan de
Desarrollo Municipal, con un grupo interdisciplinario integrado por el personal que cumpla con
los requisitos como se detalla en las ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A
CONTRATAR del presente estudio (Hidroterapia: Psicologo(a) o Neuropsicologo(a),
Fisioterapeuta, Terapeuta Ocupacional, Fonoaudiélogo(a), Técnico(a) y/o Tecnélogo(a) en el
area de Enfermeria; Hipoterapia/Equinoterapia: Psicélogo(a) o Neuropsicélogo(a),
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Fisioterapeuta, Terapeuta Ocupacional, Fonoaudiologo(a), Experto en caballos, Guias laterales,
Palafreneros, y Auxiliares de acompariamiento transversales).

Frente a la necesidad de ofertar y prestar servicios de rehabilitacién a la poblacién con
 discapacidad con residencia en el municipio de Tocancipa y considerando los beneficios de
| esta practica terapéutica se ha concluido la importancia de contratar con una entidad que
garantice la calidad y se encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, que ademas
| demuestre la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el servicio a contratar
permitiendo alcanzar la satisfaccion y cobertura esperada, asi:

PERSONAL MINIMO REQUERIDO:
~HIDROTERAPIA

‘Equipo Profesional:
e 1 PSICOLOGO(A) o
-NEUROPSICOLOGO(A)
‘* Se requieren en las fases de
“valoracién y cierre de proceso.
~» 1 FISIOTERAPEUTA
“*Se requiere en las fases de
- valoracion, intervencion,
'seguimiento, retroalimentacion y
cierre de procesos.
* 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
«*Se requiere en las fases de
valoracion, intervencion,
| seguimiento, ' retroalimentacion y
“cierre de procesos
+ 1 FONOAUDIOLOGO(A) Y/O

PROFESIONAL EN EL AREA DE LA PSICOLOGIA ©
NEUROPSICOLOGO, CON EXPERIENCIA MINIMA DE UN (1) ANO EN
ATENCION DE POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD.

PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA CON EXPERIENCIA MINIMA DE
UN (1) ANO EN ACTIVIDADES DE HIDROTERAPIA DIRIGIDAS A
PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD.

PROFESIONAL EN TERAPIA OCUPACIONAL, CON EXPERIENCIA
MINIMA DE UN (1) ANO EN EL AREA Y/O EXPERIENCIA
PROFESIONAL CON PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD.

| EDUCADORA ESPECIAL

*Se requiere en las fases de
|-valoracién, intervencién,
seguimiento, retroalimentacion y

PROFESIONAL EN FONOAUDIOLOGIA Y/O EDUCADORA ESPECIAL
CON EXPERIENCIA MINIMA DE UN (1) ANO EN ACTIVIDADES DE
HIDROTERAPIA DIRIGIDAS A PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD.

cierre de procesos
*Nota 1: EI Proponente debe presentar con la propuesta: Hoja de vida del personal ofrecido, acompafiada de copia de la cédula
de ciudadania, soporte de inscripcién vigente en el RETHUS, Tarjeta profesional en los casos de ley, soportes de la formacion
académica (acta y diploma de grado) y soportes de la experiencia acreditada (Ver nota al final del apartado para acreditar la
experiencia del personal requerido) y en caso de no tener vinculacion laboral directa con el oferente, allegar carta de compromiso
de libre disefio suscrita por el(la) profesional, donde se compromete a suscribir contrato con el oferente para la prestacion del
servicio requerido en caso de ser adjudicatario del contrato. La entidad verificara los antecedentes de las personas (Contraloria,
Procuraduria, Policia Nacional, Medidas correctivas). Los documentos deben ser legibles y estar completos.

-quipo de Apoyo:

“TECNICO Y/O TECNOLOGO
| EN EL AREA DE ENFERMERIA*

*(EDUCACION SUPERIOR (o)
EDUCACION PARA EL TRABAJO O POR
' COMPETENCIAS LABORALES)

“Nota 2: El Proponente debe presentar con la propuesta: hoja de vida del personal ofrecido, acompafada de copia de la cédula
'~ de ciudadania, soporte de inscripcion vigente en el RETHUS, soportes de la formacién académica (acta y diploma de grado) y
- soportes de la experiencia acreditada (Ver nota al final del apartado para acreditar la experiencia del personal requerido) y en
- caso de no tener vinculacién laboral directa con el oferente, allegar carta de compromiso de libre disefio, firmada por la persona,
. donde se compromete a suscribir contrato con el oferente para la prestacion del servicio requerido en caso de ser adjudicatario
| del contrato. La entidad verificard los antecedentes de las personas (Contraloria, Procuraduria, Policia Nacional, Medidas
. correctivas). Los documentos deben ser legibles y estar completos.

AUXILIAR DE ENFERMERIA CON EXPERIENCIA MINIMA DE UN (1)
ANO EN EL AREA Y/O TRABAJO CON PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD.

f Infraestructura para el servicio de hidroterapia:

El Proponente debe garantizar el cumplimiento de las condiciones técnicas requeridas por la
normatividad vigente en la materia para el servicio, asi:
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El proponente debera presentar, junto con su propuesta, una Carta de
Compromiso de libre disefio, firmada por el Representante Legal, mediante
la cual se compromete a garantizar el cumplimiento de las normas legales
vigentes aplicables al servicio, asi como el cumplimiento de los siguientes
aspectos técnicos y operativos:

Documentacién Técnica Obligatoria

1. Registro fotografico claro, legible y detallado de las instalaciones e
infraestructura donde se prestara el servicio.

2. Plan de seguridad de la piscina vigente, aprobado por la autoridad
competente.

3. Reglamento de uso de la piscina vigente, en el cual conste el
cumplimiento de los requisitos higiénico-sanitarios del agua y las
buenas practicas sanitarias.

4. En caso de que la infraestructura no sea de propiedad del
proponente (o de ninguno de los integrantes en caso de consorcio o
unién temporal), se debera anexar una Carta de Compromiso
firmada por el representante legal, propietario, gerente o
administrador del lugar, manifestando que pondra a disposicién y
garantizara los espacios necesarios para la ejecucion del servicio en
caso de adjudicacion del contrato.

. Condiciones Técnicas Especificas
1. Prestacion del Servicio — Hidroterapia

e  Frecuencia minima: Cuatro (4) sesiones mensuales.

e Duracion: Minimo treinta (30) minutos por usuario por sesion.

e Cobertura mensual: Minimo treinta (30) beneficiarios del Programa
de Discapacidad del municipio de Tocancipd, incluyendo personas
con discapacidad y/o necesidades educativas especiales.

2. Infraestructura y condiciones del espacio
e Espacio climatizado con areas amplias de circulacién, acceso
« ASPECTOS TECNICOS inmediato a bafios y vestidores.

e Los espacios deben estar libres de riesgos, sin elementos
cortopunzantes ni esquinas expuestas.

e Accesibilidad garantizada para personas con movilidad reducida.

3. Piscina con condiciones técnicas adecuadas

e Piscina con sistema de calefaccion mediante bomba de calor (queda
prohibido el uso de gas o carbon).

e Temperatura del agua entre 36 °C y 38 °C.

e Sistema de control diario del pH y parametros quimicos del agua.
‘ e Espacio cerrado y exclusivo para el desarrollo de la actividad (no se
permite ingreso de personas ajenas).
e Reglamento de uso visible, especificando las condiciones de
ingreso, control de infecciones y contraindicaciones médicas.

Cumplimiento Normativo — Ley 1209 de 2008

El servicio debe cumplir con la Ley 1209 de 2008, "Por medio de la cual se

establecen normas de seguridad en piscinas", especialmente lo dispuesto en

su articulo 11 — Normas minimas de seguridad, como se describe a

continuacion:

a) Prohibido el acceso a menores de 12 afios sin la compaiiia de un adulto.

b) Mantenimiento permanente del agua limpia y en condiciones sanitarias

adecuadas.

c) Disponibilidad de botiquin de primeros auxilios debidamente dotado.

d) Existencia de al menos dos (2) flotadores circulares con cuerda y un baston

con gancho en el area de la piscina.

e) Senalizacion visible de la profundidad maxima de la piscina en colores

vistosos y letras grandes.

f) Disponibilidad de teléfono o citéfono para emergencias, activo las 24 horas

del dia.

g) Implementacion obligatoria de dispositivos de seguridad homologados,

tales como barreras de proteccion, detectores de inmersién, alarmas de agua

y sistemas para prevenir atrapamientos o accidentes. :
Calle TN 6 - 12
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Esta informacion deberd ser acreditada documental y fotograficamente
dentro del paquete de propuesta. La omision o incumplimiento de cualquiera
de estos aspectos sera causal de rechazo de la propuesta, por no cumplir los
criterios minimos de calidad, seguridad e idoneidad técnica requeridos para
la prestacion del servicio a poblacion con discapacidad.

* CONCEPTO SANITARIO

El Proponente debera anexar el Concepto Sanitario emitido como resultado
de la Ultima inspeccién o visita realizada por la autoridad sanitaria competente
de la entidad territorial en donde se encuentre ubicada la piscina o sede de
prestacion del servicio.
Dicho concepto debera evidenciar el cumplimiento de los siguientes criterios:
e Condiciones higiénico-sanitarias adecuadas del establecimiento.
e (Calidad del agua, acorde con los estandares técnicos exigidos.
e Buenas practicas sanitarias implementadas en las instalaciones.
En particular, el documento debe contener la calificacion oficial del indice de
Riesgo del Agua contenida en estanques de piscina (BPS) como “SIN
RIESGOQO”, asi como la calificacion de Buenas Practicas Sanitarias (BPS) del
establecimiento como “FAVORABLE".
Este requerimiento se establece en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
1209 de 2008, “Por medio de la cual se establecen normas de seguridad en
piscinas”, 'y sus disposiciones reglamentarias, modificatorias y
complementarias, en especial:
e Resolucion 1618 de 2010, “Por la cual se reglamenta parcialmente
el Decreto 2171 de 2009", respecto al control sanitario de piscinas.
e Resolucion 4498 de 2012, “Por la cual se adoptan los formularios
para la practica de visitas de inspeccion de los aspectos técnicos
relacionados con la seguridad y las buenas practicas sanitarias de
las piscinas y estructuras similares, y se establece el procedimiento
para evaluar el certificado de cumplimiento de seguridad de
piscinas”.
La no presentacion de este concepto actualizado y con las calificaciones
exigidas sera causal de inadmision o rechazo de la propuesta.

|+ UBICACION DE
| INSTALACIONES

LAS

Con el fin de facilitar el acceso al servicio por parte de los usuarios y optimizar
los tiempos de desplazamiento, se establece que las instalaciones ofrecidas
por el Proponente no deben encontrarse a mas de cincuenta (50) kilometros
de distancia de la Alcaldia Municipal de Tocancipa.
En ese sentido, y dado que el Proponente sera responsable del traslado de
los beneficiarios, debera anexar una Carta de Compromiso de libre disefio,
firmada por el Representante Legal, en la cual:
e Se manifieste de manera expresa el cumplimiento del requisito de
distancia maxima permitida.
e Se acredite que cuenta con la infraestructura fisica y técnica
adecuada para la prestacion del servicio.
e Seindique de manera clara la ubicacién exacta de las instalaciones:
direccion, sector, vereda o municipio, permitiendo a la Entidad
Estatal verificar el cumplimiento del requisito mediante herramientas
como Google Maps o aplicaciones equivalentes.
El incumplimiento de esta condicion sera causal de inadmision de la
propuesta, al no garantizar condiciones logisticas favorables para la
poblacién beneficiaria.

Equipo Profesional:

“Nota 3: El espacio ofertado para el servicio de hidroterapia debe cumplir con lo establecido en la Ley 1209 de 2008,
el Decreto 2171 de 2009, la Resolucién No. 1618 de 2010, la Resolucion 4498 de 2012, el Decreto 554 de 2015, y
demas normas complementarias, reglamentarias o modificatorias sobre la materia.

TERAPIA ASISTIDA ECUESTRE (HIPOTERAPIA / EQUINOTERAPIA)

. g PSICOLOGO(A) o PROFESIONAL EN EL AREA DE LA PSICOLOGIA ©
NEUROPSICOLOGO(A) NEUROPSICOLOGO CON EXPERIENCIA MINIMA DE DOS (2) ANOS
EN ATENCION DE POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDA
Calle TN 6 - 12 il
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* Se requieren en las fases de
valoracion y cierre de proceso

« 1 FISIOTERAPEUTA

{ *Se requiere en las fases de
valoracion, intervencion,
seguimiento, retroalimentacién y
cierre de procesos

PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA, CON EXPERIENCIA MINIMA DE
UN (1) ANO EN TERAPIA ASISTIDA CON CABALLOS PARA
PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD.

* 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
* Se requieren en las fases de
valoracion y cierre de proceso

PROFESIONAL EN TERAPIA OCUPACIONAL, CON EXPERIENCIA
MINIMA DE UN (1) ANO EN EL AREA Y/O TRABAJO CON PERSONAS
EN CONDICION DE DISCAPACIDAD.

+ 1 FONOAUDIOLOGO(A) Y/O
'EDUCADORA ESPECIAL

* Se requieren en las fases de
“valoracion y cierre de proceso

PROFESIONAL EN FONOAUDIOLOGIA Y/O EDUCADORA ESPECIAL
CON EXPERIENCIA MINIMA DE DOS (2) ANOS EN TERAPIA
ASISTIDA CON CABALLOS PARA PERSONAS EN CONDICION DE

DISCAPACIDAD.

*Nota 4: El Proponente debe presentar con la propuesta: hoja de vida del personal ofrecido, copia de la cédula de
ciudadania, acompafada de soporte de inscripcion vigente en el RETHUS, Tarjeta profesional en los casos de ley,
.'soportes de la formacion académica (acta y diploma de grado) y soportes de la experiencia acreditada (Ver nota al
final del apartado para acreditar la experiencia del personal requerido) y en caso de no tener vinculacion laboral
| directa con el oferente, allegar carta de compromiso de libre disefio suscrita por el(la) profesional, donde se
| compromete a suscribir contrato con el oferente para la prestacion del servicio requerido en caso de ser
| adjudicatario del contrato. La entidad verificara los antecedentes de las personas (Contraloria, Procuraduria, Policia
Nacional, Medidas correctivas). Los documentos deben ser legibles y estar completos.

Equipo de Apoyo:

TECNICO LABORAL, TECNICO Y/O TECNOLOGO EN ENFERMERIA O
EN AREAS AFINES AL NUCLEO BASICO DEL CONOCIMIENTO, CON
INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO NACIONAL DE SALUD -
RETHUS. CON EXPERIENCIA MINIMA DE UN (1) ANO EN
ACTIVIDADES DIRIGIDAS A PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD.
PROFESIONAL EN MEDICINA VETERINARIA, Y/O, ZOOTECNICA, Y/O,
INGENIERIA PECUARIA Y/O AREAS AFINES, EXPERTO EN
CABALLOS, CON EXPERIENCIA MINIMA DE UN (01) ANO COMO
INSTRUCTOR/CUIDADOR, PREPARADO Y CALIFICADO PARA EL
USO DE TECNICAS ESPECIFICAS EN EQUINOS.
i BACHILLERES EN CUALQUIER MODALIDAD, CON EXPERIENCIA
\ MINIMA DE UN (1) ANO COMO GUIA LATERAL EN EL SERVICIO DE
3 GUIAS LATERALES TERAPIA ASISTIDA CON CABALLOS PARA PERSONAS EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD.
BACHILLERES EN CUALQUIER, CON EXPERIENCIA MINIMA DE UN
(1) ANO COMO PALAFRENERO EN EL SERVICIO DE TERAPIA
ASISTIDA CON CABALLOS PARA PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD.
*Nota 5: El Proponente debe presentar con la propuesta: hoja de vida del personal ofrecido, copia de la cédula de
ciudadania, acompafada de Tarjeta profesional en los casos de ley, soportes de la formacién académica (acta y
diploma de grado) y soportes de la experiencia acreditada (Ver nota al final del apartado para acreditar la
- experiencia del personal requerido) y en caso de no tener vinculacion laboral directa con el oferente, allegar carta
de compromiso de libre disefio suscrita por la persona, donde se compromete a suscribir contrato con el oferente
‘ para la prestacion del servicio requerido en caso de ser adjudicatario del contrato. La entidad verificard los
q :ahtecedentes de las personas (Contraloria, Procuraduria, Policia Nacional, Medidas correctivas). Los documentos
, ;deben ser legibles y estar completos.

* 1 AUXILIAR DE ENFERMERIA
* Se requiere en las fases de
| traslados e intervencion

* 1 EXPERTO(A) EN CABALLOS

"+ 3 PALAFRENEROS

infraestrggtura para el servicio de Terapia Asistida ecuestre:

El Proponente debe garantizar el cumplimiento de las condiciones técnicas requeridas por la
normatividad vigente en la materia para el servicio, asi:

El Proponente debera presentar, junto con su oferta, una Carta de Compromiso de
libre disefio, firmada por el Representante Legal, en la cual se manifieste
expresamente el compromiso de garantizar el cumplimiento de las normas vigentes
relacionadas con la prestacion del servicio y de los aspectos técnicos detallados a

| ASPECTOS
| TECNICOS
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continuacion. Esta carta debera estar acompariada de los siguientes documentos
y evidencias:

Documentacién Técnica Requerida

Registro fotografico claro, legible y detallado de las instalaciones e
infraestructura, incluyendo elementos y materiales disponibles, zonas de
atencion, picaderos, pesebreras, y demas espacios utilizados en la
prestacion del servicio.

Soporte de botiquines debidamente dotados, con inclusion de camillas de
emergencia y extintores, conforme a las normas de seguridad aplicables.
Plan de saneamiento basico vigente, aprobado por la autoridad
competente.

Licencias, autorizaciones, habilitaciones de servicios u otros documentos
legales equivalentes, que acrediten el cumplimiento de los requisitos
legales para la operacion del servicio.

En caso de que la infraestructura no sea de propiedad del proponente (o
de ninguno de los integrantes, en caso de consorcio o unién temporal), se
debera anexar Carta de Compromiso firmada por el propietario, gerente o
administrador, manifestando que pondra a disposicion los espacios
necesarios para la correcta ejecucion del contrato, en caso de resultar
adjudicatario el proponente.

Condiciones Técnicas Especificas del Servicio
1. Sesiones y cobertura minima:

El proponente debera garantizar la realizacién de un minimo de cuatro (4)
sesiones  mensuales de terapia  asistida con animales
(hipoterapia/equinoterapia).

Cada sesion debera ser individual y con una duracion minima de treinta
(30) minutos por usuario.

La cobertura mensual debe contemplar la atencién de minimo cincuenta y
cuatro (54) beneficiarios, pertenecientes al Programa de Discapacidad del
Municipio de Tocancipa, incluyendo personas con discapacidad y/o
necesidades educativas especiales.

2. Condiciones de la sede:
La sede donde se prestara el servicio deberd cumplir con las siguientes
caracteristicas:

Estar en buen estado fisico, estructural, de seguridad y salubridad,
incluyendo oficinas, bafios, techos, zonas comunes, cafeteria y demas
instalaciones.

Contar con accesibilidad fisica para personas con discapacidad,
cumpliendo la normatividad vigente, con sefalizacion clara y visible en
zonas de ingreso, bafos, salones, pasillos y zonas de espera.

Barfios acondicionados con espacio comodo y adecuado para el cambio
de pafiales de los usuarios que asi lo requieran.

Las zonas de espera para usuarios y/o acompaiiantes deben ser espacios
cerrados, con adecuada ventilacion, protegidos contra filtraciones de agua
y con condiciones que resguarden del frio o calor.

Deben contar con la capacidad para albergar al menos 60 personas,
incluyendo cuidadores y personal profesional de apoyo.

Acreditar la vigencia de todos los documentos legales exigidos para su
funcionamiento, expedidos por autoridad competente.

3. Disponibilidad de elementos y materiales:

El proponente deberd proveer material ludico y terapéutico para el
desarrollo de las sesiones, tanto de terapia ecuestre como de hidroterapia.
Contar con todos los elementos de proteccion personal requeridos para la
monta sobre el caballo, incluyendo:

o Sillas de monta terapéuticas

Teléfono: 516 9017 - 018000 944104 | Codigo Postal: 251010
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o Cascos de proteccion y chalecos de seguridad, en tallas para
adultos y nifios

e Garantizar la disponibilidad de botiquines dotados, camillas de
emergencia y extintores, asi como el cumplimiento de su plan de
saneamiento basico vigente.

e No se permitird la presencia de otros animales ajenos a la actividad
terapéutica (por ejemplo, perros, gatos, gallinas, cabras, entre otros),
dentro del area de intervencién, por razones de bioseguridad y enfoque
terapéutico.

4.Infraestructura adecuada

Especificamente con minimo dos (2) picaderos de los tres (3) tipos definidos para
el desarrollo seguro y efectivo de las sesiones. El picadero menor debe ser un
espacio cubierto, plano y con piso de arena cernida y/o aserrin, que cuente ademas
con una tribuna o area destinada a padres de familia u observadores, asi como con
un espacio cerrado para el alistamiento de los pacientes. Este tipo de picadero
debera disponer de una rampa de acceso bajo cubierta, facilitando la accesibilidad
de los usuarios, y contar con iluminaciéon suficiente para las sesiones que se
desarrollen en condiciones de baja luz.

El picadero inclinado debe ser un espacio abierto, con piso de grama o césped
natural y estar cercado con cerca lisa perimetral, garantizando seguridad y
delimitacion del area. Por su parte, el picadero mayor debe ser un espacio
igualmente abierto y plano, con piso de arena o grama/césped, con cerramiento en
cerca lisa, al menos dos salidas habilitadas, y contar con rampa de acceso
adecuada para usuarios con movilidad reducida. Estos espacios deberan
mantenerse en oOptimas condiciones de limpieza, accesibilidad y seguridad, de
acuerdo con los estandares técnicos requeridos para el manejo de personas con
discapacidad y actividades asistidas con animales.

Pesebreras funcionales que faciliten el manejo seguro de los equinos, sin
representar riesgo para los animales o los usuarios. Las pesebreras deben permitir
una adecuada limpieza y desinfeccion periédica, y cumplir con las condiciones de
orden, ventilacién, acceso a agua potable y bienestar animal, conforme a los
lineamientos de bioseguridad y tenencia responsable establecidos por la
normatividad sanitaria vigente.

+ CABALLOS

El Proponente debera acreditar mediante carta de compromiso de libre disefio,
firmada por el Representante legal, que el centro terapéutico en el que ejecutara el
contrato cuenta con Registro Sanitario vigente como Predio Pecuario (RSPP),
emitido por el Instituto Colombiano Agropecuario-ICA- en el marco de lo establecido
en la Resolucion 090464 del 20 de enero de 2021, y anexar copia legible. Asi
mismo, debe acreditar que cuenta con ejemplares de trote cruzado, debidamente
entrenados en control de instintos, conductas adaptativas y habilitacion de marcha,
certificados por el ICA; que dispone de control permanente por profesional
veterinario, anexando soporte de licencias, permisos y/o autorizaciones vigentes
para la tenencia y cuidado de caballos, de acuerdo con la normatividad vigente en
la materia.

’ CONCEPTO
SANITARIO

El Proponente debe presentar copia legible del Concepto sanitario favorable
vigente del establecimiento, resultado de la ultima inspeccion o visita recibida,
expedido por la autoridad sanitaria competente para la entidad territorial donde este
se ubique, de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente sobre la
materia, el cual debe evidenciar el cumplimiento de los requisitos higiénico-
sanitarios, técnicos y de calidad para el servicio.

+ UBICACION DE LAS
INSTALACIONES

Teniendo en cuenta que el Contratista es quien trasladara a los usuarios y que la
Entidad Estatal busca facilitar las condiciones de desplazamiento y optimizar los
tiempos para el servicio, las instalaciones que oferte el Proponente NO deben estar
a mas de TREINTA (30) kilometros de distancia de la Alcaldia Municipal de
Tocancipa.

Para lo anterior, el Proponente debera anexar carta de compromiso de libre disefio,
firmada por el Representante Legal donde acredite el cumplimiento de las
condiciones establecidas en el proceso, indicando que cuenta con las instalaciones
e infraestructura adecuada para ello. Debe detallar la ubicacion de_las
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instalaciones, sector, vereda, municipio, de manera que le permita verificar el
) requisito a la Entidad Estatal a través de Google Maps.

*Nota 7: El espacio ofertado para el servicio de Terapia Asistida Ecuestre debe cumplir con lo establecido en la
normatividad vigente sobre la materia para su adecuado funcionamiento y la seguridad y bienestar de los
| beneficiarios.

| Servicio complementario de Transporte (Tocancipa- Sede ofrecida por el contratista y
viceversa)

Los servicios de terapia requeridos deben incluir el servicio de transporte de los beneficiarios
y cuidadores o familiares autorizados para el acompariamiento del paciente. Se debe contar
con personal calificado y capacitado en atencién al cliente y para las funciones/actividades
especificas asociadas al servicio requerido.

Equipo de Apoyo:

El Proponente debe acreditar mediante carta de compromiso de libre disefio, firmada por el
Representante legal, que garantizard el personal de apoyo requerido para el servicio,
atendiendo las siguientes especificaciones:

Bachiller en cualquier modalidad con experiencia minima de un (1) afio
como monitor(a) de ruta. Deben tener sensibilidad humana y garantizar
un buen trato con los usuarios y familiares del programa quienes utilizaran
el servicio de transporte.
i Hoja de vida con los documentos que acrediten su idoneidad y capacidad
para el servicio contratado, licencia de conduccion para vehiculo publico
vigente; estar a paz y salvo por todo concepto sobre multas y sanciones
por infracciones de transito; buena presentacion personal; deben tener
sensibilidad humana y garantizar un buen trato con los usuarios y
familiares del programa quienes utilizaran el servicio de transporte.
*Nota 8: El Proponente debe anexar la carta de compromiso de libre disefio en la que manifiesta el cumplimiento
de las especificaciones técnicas.
*Nota 9: Los documentos soporte del personal ofertado para el servicio de transporte deben ser presentados al
momento de firma del acta de inicio del contrato en caso de que el Proponente resulte adjudicatario del proceso y
debe garantizar el cumplimiento de los requisitos, los cuales seran verificados por la Supervision del contrato, asi:
j—Monitor(a/es) de ruta: Hoja de vida, copia de la cédula de ciudadania, soportes de estudio (diploma y acta de grado)
y experiencia (Ver nota al final del apartado).
-Conductores: Hoja de vida, copia de la cédula de ciudadania, soportes de experiencia (Ver nota al final del
apartado) y Licencia de conduccion vigente para transporte publico de pasajeros. La entidad verificara los
| antecedentes de las personas (Contraloria, Procuraduria, Policia Nacional, Medidas correctivas).
f"Nota 10: El servicio de transporte debera prestarse con personal idoneo, quienes deberan tener experiencia o
formacion relacionada, debidamente acreditada en el funcionamiento de los mecanismos de seguridad del vehiculo,
| transito, seguridad vial y primeros auxilios, ademas de los requisitos legales para prestar la labor que se le asigne.
Cada conductor y monitor(a) debe llegar a su sitio de trabajo oportunamente y realizar cada recorrido sin afectar o
- perjudicar el horario del servicio terapéutico definido. Los conductores deben portar la documentacion legal
' requerida, la correspondiente identificacion y el uniforme que los acredite como miembros de la empresa que
brindara el servicio y utilizar todos los elementos de bioseguridad y proteccion requeridos para el desarrollo de esta
' labor.
Los(as) conductores(as) y monitores(as) deben tratar en forma cortés a los usuarios/cuidadores, monitores(as) y
funcionarios del Municipio de Tocancipa y al publico en general, suministrando el servicio de forma respetuosa,
‘ édecuada y satisfactoria. Todos los conductores de vehiculos deberan portar licencia de conduccion vigente,
- categoria C1 y C2. Los conductores deberan portar la planilla o extracto del contrato segun lo establecido en el
articulo 8 del Decreto 431 de 2017 “Por el cual se modifica y adiciona el Capitulo 6 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1079 de 2015, en relacién con la prestacion del Servicio Publico de Transporte Terrestre
Automotor Especial y se dictan otras disposiciones” y demas normas que lo complementen, modifiquen o adicionen.
' Los conductores deberan permitir el acceso a los vehiculos por parte de los funcionarios que el municipio designe
bara apoyo a la supervision del servicio de transporte.

' MONITOR(A/ES) DE RUTA

- CONDUCTORES(AS)

Infraestructura del servicio complementario de transporte:
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| El Proponente debe acreditar mediante carta de compromiso de libre disefio, firmada por el
| Representante legal, que garantizara el servicio de transporte requerido teniendo a su
| disposicién los vehiculos necesarios, atendiendo las siguientes especificaciones:

CANTIDAD: EI proponente debera indicar el numero de vehiculos
disponibles, de acuerdo con la cantidad de beneficiarios a transportar para
cada actividad. Es fundamental tener en cuenta que se trasladara
poblacién en condicion de discapacidad, por lo que los vehiculos deben
contar con las condiciones de accesibilidad, seguridad y comodidad
necesarias para garantizar una movilizacion digna y sin riesgos.

RUTA: La ruta establecida sera: Municipio de Tocancipa — sede de las
actividades ofertadas por el proponente — retorno al municipio de
Tocancipa. El proponente debera detallar los dias, horarios y cantidad de
personas a transportar en cada viaje, segun el cronograma preliminar de
actividades presentado en la propuesta, el cual sera objeto de verificacion.
La programacion debera garantizar la optimizacién del tiempo, evitando
demoras excesivas, incomodidades o afectaciones en la calidad del
servicio para los beneficiarios, priorizando una logistica eficaz y
respetuosa con las condiciones de movilidad de esta poblacion.

PLAN DE SEGURIDAD VIAL — PSV: El proponente debera anexar copia
del Plan de Seguridad Vial (PSV), que acredite que la empresa de
transporte cumple con los mantenimientos preventivos y correctivos de
los vehiculos asignados. Este documento, conforme al articulo 12 de la
Ley 1503 de 2011, es de obligatorio cumplimiento para toda entidad
publica o privada que posea, contrate o administre flotas de mas de diez
(10) vehiculos o personal de conductores. EI PSV debe contener
acciones, mecanismos y estrategias para prevenir la accidentalidad vial,
asi como un mapa detallado de acciones con tiempos, recursos y actores
responsables, debidamente registrado ante el organismo de transito
competente (alcaldia municipal o Superintendencia de Puertos vy
Transporte, segun corresponda).

+ VEHICULOS HABILITADOS
PARA TRANSPORTAR
PERSONAS EN CONDICION DE

I
DISCAPACIDAD DISPONIBILIDAD: EIl proponente debera acreditar que la empresa de

transporte se encuentra al dia con todos los documentos, autorizaciones
y permisos exigidos por la ley para cada uno de los vehiculos. En caso de
ser propietario, debe presentar los documentos correspondientes; si el
servicio es alquilado, debera anexar el contrato de arrendamiento y aplicar
‘ las mismas exigencias. En todos los casos se debe presentar: revision
técnico-mecanica y emision de gases vigentes; SOAT; polizas de seguro
actualizadas; kit de carretera completo; minimo dos (2) extintores de diez
(10) libras; botiquin de primeros auxilios completo y vigente; asi como
martillos de seguridad para ruptura de vidrios en caso de emergencia.
Todos los vehiculos deben cumplir con la normativa vigente para la
modalidad de transporte terrestre automotor especial, autorizada para el
traslado de personas en condicion de discapacidad. Si se trata de una
oferta plural (consorcio o union temporal), los vehiculos deberan estar a
nombre de al menos uno de los integrantes.

CONDICIONES MINIMAS: El servicio de transporte debera cumplir con
todos los requisitos legales y técnicos vigentes, incluyendo habilitacién en
modalidad de transporte especial y polizas de seguro necesarias. Los
vehiculos deben ser modelo 2017 o superior, con silleteria reclinable en
buen estado, espacios amplios entre filas, y sistema de acceso para
personas en silla de ruedas (rampa o elevador). Cada vehiculo debera
tener su respectiva documentacion técnica vigente (revision técnico-
mecanica, SOAT, pdlizas, etc.) y estar dotado con botiquin de primeros
auxilios, kit de carretera, extintores y herramientas de seguridad. De
manera obligatoria, se deberd contar con minimo un (1) bus con
accesibilidad para sillas de ruedas. En caso de presentarse fallas
mecanicas, el contratista debera reemplazar inmediatamente el vehiculo |
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afectado por otro que cumpla con las condiciones técnicas y legales
exigidas, sin afectar el cronograma establecido con el supervisor del
contrato.

*Nota 11: El Proponente debe anexar la carta de compromiso de libre disefio en la que manifiesta el cumplimiento
| de las especificaciones técnicas.

*Nota 12: Los documentos soporte del servicio complementario de transporte ofertado deben ser presentados al
‘momento de firma del acta de inicio del contrato en caso de que el Proponente resulte adjudicatario del proceso y
debe garantizar el cumplimiento de los requisitos, los cuales seran verificados por la Supervisiéon del contrato, asi:

~-PLAN DE SEGURIDAD VIAL: Presentar documento de la empresa de transporte donde se pueda evidenciar el
| cumplimiento de los mantenimientos preventivos y correctivos de los vehiculos asignados para garantizar el servicio
; iequerido.

~-DISPONIBILIDAD: Presentar copia de la Tarjeta de propiedad, el certificado de revision técnico-mecanica y de
gases vigente, copia del SOAT vigente, de cada uno de los vehiculos; si los vehiculos no son de propiedad del
oferente, debera allegar el contrato de alquiler, o la promesa de contrato, de los vehiculos con los documentos
anteriormente mencionados y el documento de identidad del propietario. En caso de presentar oferta plural, la
| propiedad o el alquiler debera estar por lo menos a nombre de uno (01) de los integrantes del consorcio o union
temporal. En todo caso, el contratista debe contar con la flota de transporte propia o vinculada, para garantizar
cumplimiento de los requisitos y lineamientos técnicos del servicio requerido.

-CONDICIONES MINIMAS: Polizas de seguro vigentes y requeridas para la habilitacién en la modalidad de
transporte de personas en condicion de discapacidad, por tratarse de un servicio de transporte especial.
-MODELO DE LOS VEHICULOS: No debe ser inferior al afio 201 7, presentar soporte de la revision tecno mecanica
. y emision de gases vigentes; soporte de kit de carretera completo; SOAT vigente, poélizas de seguro vigentes;
cumplimiento de las normas de seguridad que incluya como minimo dos (2) extintores con capacidad de 10 libras
cada uno, botiquin de primeros auxilios completo y vigente de acuerdo con la ley, martillos para romper los vidrios
en caso de emergencia.

PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL REQUERIDO, EL PROPONENTE
TENDRA EN CUENTA:

 Anexara la(s) certificacion(es) y soportes que evidencien el cumplimiento del requisito de
experiencia segun cada rol o perfil; el Proponente, segln corresponda, podra incluir copia del
contrato o copia del acta de liquidacién o terminacion o certificacion laboral; en todo caso los
soportes de experiencia deben contener la siguiente informacion:

Entidad Contratante
Numero del contrato (si aplica)
. Fecha de suscripcion y/o inicio del Contrato o vinculacion laboral
Objeto del contrato y/o actividades/funciones desarrolladas que evidencien la experiencia
requerida
Valor del contrato, ingreso o salario
Fecha de terminacion (si aplica)

[La certificacion debe incluir los datos de contacto de la entidad contratante y de la persona
que firma o acredita la experiencia. Segun corresponda, la experiencia se tendra en cuenta a
' partir del registro en el RETHUS para quienes lo requieran].

REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD (REPS):

El proponente debera adjuntar a su oferta los soportes de inscripcion vigente en el Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud.

2. ANALISIS DEL MERCADO EN EL SECTOR ECONOMICO:

En el primer trimestre de 2025, la economia colombiana mostré un crecimiento del PIB del 2,7 %
frbhte al mismo periodo de 2024, destacando un impulso significativo en sectores estrate'
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como la agricultura (+7,1 %), el comercio y transporte (+3,9 %), y la administracién publica,
educacion y salud (+3,5 %) (DANE). Aunque el dato definitivo del segundo trimestre en serie
original aun no esta disponible, el Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) evidencia una
aceleracion de la actividad econémica: en mayo de 2025, las actividades terciarias crecieron 4,2
% anual, impulsadas principalmente por el dinamismo del comercio, el transporte, el alojamiento
y los servicios financieros (Portafolio). Este comportamiento se mantuvo en junio de 2025,
cuando el ISE ajustado por estacionalidad registré un crecimiento del 2,70 %, con un indice de
125,91 frente a los 122,60 del mismo mes del afio anterior (DANE), lo que refleja un
fortalecimiento sostenido de los sectores de servicios y una mayor resiliencia del mercado frente
a las condiciones macroecondémicas.?

En mayo de 2025, el indice de actividades terciarias de Colombia se ubicé en 136,94 en su
serie original, lo que representa un crecimiento anual del 4,23 % respecto a mayo de 2024
(131,38). En su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el indice fue de 138,50, con
un alza del 4,20 % frente a mayo de 2024 (132,92).

*Grafico 14. indice de las actividades terciarias (base 2015)
'Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
. 2023P - 2025P" (mayo)

s

3 13850
-

136,94

may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may
2023p 2024pt 2025pr

= Original = = - Ajustada por efecto estacional y calendario

Grafico 15. Tasa de crecimiento anual del indice de las actividades terciarias
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2023P - 2025P" (mayo)

6,0

may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic ene leb mar abr may

2023p 2024pr 2025pr

wemmnne Orig inal = === Ajustada por efecto estacional y calendano

Fuente: DANE - Indicador de seguimiento a la economia (ISE) %'

En el segundo trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1%
respecto al mismo periodo de 2023pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son: « Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y
pesca crece 10,2% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacién anual). * Administracion
publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades
de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,8 puntos
porcentuales a la variacion anual). « Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y

20 Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE. (2025, febrero 18). Comunicado de prensa: Producto Interno Bruto (PIB) — Cuarto
trimestre de 2024. https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PIB/cp-PIB-IVtrim2024.pdf

2! Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE. (2025, mayo). Indice de Seguimientg
la Economia (ISE) — Mayo 202?.Iht]t];:;\ls://www]2 .dane.qgov.coffiles/operaciones/ISE/bol-ISE-may20

> alle TN 6 -
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i'o"_t'ras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 11,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién

N

anual).
Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de trecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2024
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
2024™-11/ 2024/ 2024%-11/
2023711 2023" 2024”41
. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 10.2 8.0 15
g Explotacion de minas y canteras -3.3 25 09
#E] Industrias manufactureras 16 ‘36 09
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 26 37 09
Construccion 24 15 09
- Comercio al por mayor y al por menor’ 0.2 -03 -0,05
: Informacion y comunicaciones 1.9 19 03
. Actividades financieras y de seguros 14 08 1.2
Actividades inmobiliarias 19 1.9 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 02 0.2 04
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 48 5.1 1.7
Actividades artisticas. de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® i 3 A3
Valor agregado bruto 23 1,6 0.1
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 03 04 02
Producto Interno Bruto 2.1 1.5 01
Fuente: DANE, PIB_T
Anexo H. Detalle del gasto de consumo final de los hogares por finalidad
Segundo trimestre 2024
Tasa de crecimiento’ (%)
Seeotlgnd e onaty caendart
Finalidad Anual Afio corrido Trimestral
202411/ 2024/ 20241/
2023711 20237 20241
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 41 25 30
. } Bebidas alcohdlicas, tabaco y estupefacientes -21 -0,04 -04
Prendas de vestir y calzado -1.8 -34 30
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 23 27 03
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar 26 “t 12
Salud 5.1 44 20
Transporte 06 -1.0 06
Comunicaciones 11 -11 1,9
Recreacion y cultura 87 61 54
Educacién 07 02 14
Restaurantes y hoteles 45 -39 -08
Bienes y servicios diversos -3.0 -1.4 12

Fuente: DANE, PIB_T
Proreliminar

Series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015
Nota: £l gasto de consumo final corresponde al consumo final de los hogares residentes efectuado dentro del
territorno economico

Fuente: DANE, Boletin PIB, Il Trimestre 2024 pr.

De acuerdo con el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo Dindmica de la economia
colombiana en 2024- Informe septiembre 2024%°), la economia colombiana evidencié un proceso

22 hitps://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PIB/bol-P1B-|Itrim2024. pdf
/A .mi h t/ i icos/estadisti
. nomi :

(9] e-jcy-inform
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de mejora en su desempefio de la actividad econémica para el segundo trimestre del 2024,
creciendo en 2,1%. Lo que es una clara sefial de recuperacion de la dinamica econémica, en
comparacién con el segundo trimestre del 2023, donde el crecimiento habia sido tan solo del
0,4%. Dentro de las actividades que destacan por presentar crecimientos significativos se
encuentran: Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion, y otras actividades de
servicios: 11,1%, Agropecuario: 10,2% y Administraciéon publica: 4,8%. En las actividades que
presentaron variaciones negativas, se hacen relevantes: Explotacion de minas y canteras: (-
3,3%), Informacién y comunicaciones: (-1,9%) e Industrias manufactureras: (-1,6%).

{ Grafica 12 Variacion del valor agregado -1 semestre 2024-porcentaje

Actividades artisticas, de — 11.1
e entretenimiento y recreacion. .. ’
Agropecuaric —
Irop 10.2
Administracion publica y defensa; - 4.8
seqguridad social, educacion, salud :
Electricidad, gas, vapor, aire - 2.6
Construccion - 2.4

Inmobiliarias . 1.9

Financieros y seguros . 1.4
Impuestos I 0.3
Comercio, reparacion de vehiculos; ] 0.2
transporte- almacén; alojamiento y... :
Actividades profesionales, cientificas I 0.2

¥ técnicas

Industria  -1.6 il
Informacion y comunicaciones -1.9 .

Minas y Canteras3.3 -

Fuente: DANE-Cuentas Nacionales

La prestacion de servicios de salud en Colombia esta regulada por la Politica Nacional de
Prestacion de Servicios de Salud, en concordancia con la Ley 1122 de 2007 y sus decretos
reglamentarios, cuyo propoésito es garantizar el acceso y la calidad de los servicios, optimizar
recursos, promover la atencién centrada en el usuario y asegurar la sostenibilidad financiera de
las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud publicas 4. El sistema de salud colombiano
esta estructurado alrededor del Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) con sus
regimenes contributivo y subsidiado.

Para la vigencia 2025, segun el Informe de Ejecucion Presupuestal a mayo de 2025 del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, el sector salud cuenta con una apropiacién vigente de $67,08
billones, de los cuales $18,48 billones (27,55 %) se encuentran bloqueados. Del resto, los
recursos disponibles alcanzan $48,60 billones, de los cuales se han comprometido $7,75 billones
(11,55 %), y estan obligados $4,38 billones (6,54 %) #°

Este escenario presupuestal crea un ambiente favorable para la contratacién de servicios
especializados como la comunidad terapéutica basada en equinoterapia e hidroterapia, pues

24 Ministerio de Salud y Proteccion Social. (2025). Informe de ejecucion presupuestal a mayo de 2025.
https:// .minsalud.gov.co/sites/rid/Li ibliotecaDigital/RIDE/DE/PES/informe-ejecui
% Ministerio de Salud y Proteccién Social. (2007). Ley 1122 de 2007. https://www.minsa
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reﬂeja una estructura financiera soélida, capacidad de ejecucién y disponibilidad de recursos
dentro del sector salud. Ademas, se observa que el enfoque regulatorio, histérico y financiero
respalda el disefio y viabilidad de este tipo de servicios dentro de los procesos contractuales
publicos.

En el segundo trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto crece 7,5% a precios corrientes
respecto al mismo periodo de 2023pr (ver tabla 19). Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son: « Administraciéon publica y defensa; planes de
seguridad social de afiliacién obligatoria: Educacion; Actividades de atencion de la salud
humanay de servicios sociales crece 14,0% (contribuye 2,4 puntos porcentuales a la variacion
anual). < Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 8,3%
(contribuye 1,6 puntos porcentuales a la variacion anual). * Agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca crece 11,2% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacion anual)?.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social expide la Resolucién 2292 de 2021 que contiene los
servicios y tecnologias que se financian con cargo a la UPC para la vigencia de 2022, mas
conocido como el Plan de Beneficios en Salud (anteriormente, Plan Obligatorio de Salud POS) y
deroga la Resolucion 2481 de 2020, y sefala:

Proced/m/entos de alto costo:
e Trasplante renal, corazén, higado, médula ésea y cornea
Manejo del trauma mayor
Dialisis peritoneal y hemodialisis
Diagnéstico y manejo del paciente infectado por VIH/SIDA
Manejo quirurgico para enfermedades del corazén
Quimioterapia y radioterapia para el cancer
Manejo quirurgico para enfermedades del sistema nervioso central
Manejo quirdrgico de enfermedades congénitas
Reemplazos articulares
Manejo de pacientes en Unidad de Cuidados Intensivos
e Manejo médico quirdrgico del paciente gran quemado
Medicamentos ambulatorios:
e Programas especiales
Respiratorio
Antigotosos y uricosuricos
Sistema hematopoyético
Antihistaminicos
Sistema nervioso central y periférico
Antiinflamatorios no esteroideos
Vitaminas, minerales y nutrientes
Cardiovascular y renal
Medicamentos hospitalarios
Gastrointestinal y metabolismo
Cancer
Metabolismo
VIH/SIDA
Hormonas y reguladores hormonales
Otros PBS de uso especializado
Organos de los sentidos
Otros PBS
e Piel y mucosas
Otras actividades e insumos:
e Componentes sanguineos
e lentes
e Oxigeno
o
[

4

Transporte vehiculos especiales y ambulancia
Proétesis

.28 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-lItrim2024.pdf
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e Terapias fisicas, fonoaudiolégicas y ocupacionales

e Ortesis
Hospitalizacion:

e Hospitalizacion para manejo médico y/o quirdrgico
Consultas médicas y odontologicas
Consulta médico general
Consulta odontolégica especializada
Consulta médica urgente
Consulta especialidades basicas
Consulta odontélogo general
Consulta otras especialidades

e Consulta odontolégica de urgencias
Nivel basico y atencion domiciliaria:

e Procedimientos menores
Actividades de salud oral
Actividades de proteccidn especifica y deteccién temprana
Atencion domiciliaria (agudos y crénicos)
Laboratorio clinico: basico y especializado
Examenes de sangre y otros fluidos
Tomografia axial computada
Biopsias basicas y especializadas
Resonancia magnética nuclear
Genética y biologia molecular
Medicina Nuclear
Ecografia
Procedimientos de radiologia intervencionistas
Radiologia basica e intervencionista
Endoscopias diagnésticas y terapéuticas
Endoscopias diagnésticas
Endoscopias terapéuticas
Procedimientos quirurgicos
Cirugia de mano
Cirugia en oftalmologia
Cirugia de térax
Cirugia en ortopedia y traumatologia
Cirugia en ginecobstetricia
Cirugia en otorrinolaringologia
Cirugia general
Cirugia cardiovascular
Cirugia nefrologia y urologia
Cirugia neurocirugia
Cirugia oral y maxilofacial
Cardiologia, hemodinamia y electrofisiologia
Cirugia plastica funcional

Con lo anterior, los servicios que estan excluidos o no son cubiertos por el Plan de beneficios de
salud basico son: tecnologias cuya finalidad no sea la promocién de la salud, prevencion,
diagnéstico, tratamiento, rehabilitacion o paliacién de la enfermedad, tecnologias de caracter
educativo, instructivo o de capacitacion, que no corresponden al ambito de la salud, aunque sean
realizadas por el personal del area de la salud, servicios no habilitados en el Sistema de Salud,
asi como la internacién en instituciones educativas, entidades de asistencias o proteccion social
tipo hogar geriatrico, hogar sustituto, orfanato, hospicio, guarderia y granja protegida, entre otros,
cambios de lugar de residencia o traslados por condiciones de salud, asi sean prescritas por el
meédico tratante. Servicios y tecnologias en salud conexos, asi como las complicaciones que
surjan de las atenciones en los eventos y servicios que cumplan los criterios de exclusion
sefalados en el articulo 15 de la Ley 1751 de 2015, Incapacidades derivadas de procedimientos
estéticos, servicios y/o tecnologias excluidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social bajo
normatividad vigente.
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Segun el informe de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) denominado “Neurological
Disorders: Public health challenges”, los trastornos afectan en todo el mundo a unos mil millones
de personas. Entre los trastornos neurolégicos figuran la enfermedad cerebrovascular, la
epilepsia, la cefalea, los traumatismos craneoencefalicos, las infecciones neuroldgicas, la
esclerosis multiple, y la enfermedad de Parkinson. Los trastornos neurolégicos pueden llegar a
generar grados de discapacidad de moderados a severos en quienes los padecen.

En Colombia existen dos grandes enfoques para la medicion estadistica de la discapacidad: la
primera es el set de preguntas sobre dificultades en el funcionamiento humano, recomendada
por el Grupo de Washington para realizarse en censos y encuestas, enfoque utilizado en
operaciones estadisticas del DANE. La segunda es la adoptada para los registros
administrativos, principalmente el Registro de Localizacion y Caracterizacion de Personas con
Discapacidad del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Segun estadisticas del DANE las Personas con discapacidad registradas en Colombia, se
concentran principalmente en Bogota (18,3 %), Antioquia (13,8 %), y Huila (5,1 %) Santander
(4,7%), y Cali (4,2%).?” De acuerdo con la Encuesta pulso social en Colombia cerca del 29,5%
refieren que es muy dificil el acceso al sistema de salud y tan solo un 4,5% lo consideran muy
facil 28,

Porcentaje (%)
26 8%
44,8%
203%

= 113%

NFORMACION PARATADOS

s = ® R g
La W [%2]
X o o
| el
Muv §
3

B Oportunidades laborales Acceso a fa justicia Acceso al sistema de salud B Oportunidades educativas W Servicios publico

1 (Muy dificil 2

Notas: Porcentajes calculados sabre el total de personas que respondieron que actualmente si hay desigualdad en e ingreso entre ricos y pobres. Resultados calculados con factores de exparnsion base CNIV 2014
Fuente: DANE - EPS

Durante el trimestre movil noviembre 2023 — enero 2024, la tasa global de participacion (TGP)
de la poblacion con discapacidad fue de 23,3%, en comparacién con la TGP de la poblacién sin
discapacidad de 66,0%, lo que significa una diferencia negativa de 42,7 puntos porcentuales
(p.p.) entre ambas poblaciones.?®

Recientemente, a partir de la existencia de avances cientificos y nuevas alternativas terapéuticas,
la Corte ha analizado la posibilidad de que para proteger el derecho fundamental a la salud de
las personas que padecen algun tipo de enfermedad neuroldgica, se autoricen tratamientos que
ademas de no estar incluidos en el POS, tienen un caracter experimental. Es el caso de los
denominados tratamientos de rehabilitacion, tales como la hidroterapia, la musicoterapia, la
equinoterapia y otras semejantes; técnicas que, pese a su novedad y menor conocimiento y
aplicacion por parte de la comunidad médica cientifica, se ha comprobado que pueden ofrecer
una razonable probabilidad de efectividad en el proceso de rehabilitacion psicofisica de tales
personas, ademas de una mejor relacion con sus familias y con la sociedad. Para el 2015 se
pueden encontrar referencias de Antioquia y Cundinamarca, departamentos con presencia
importante de centros especializados en la practica de la Equinoterapia e Hidroterapia.

Desde el area de la rehabilitacion existen multiples técnicas desde cada saber encaminadas a
mejorar la funcionalidad de los pacientes con discapacidad motora, psicomotriz, de comunicacion
y‘a nivel cognitivo. En esa busqueda por ofrecer mejores resultados a los pacientes se encuentra
una nueva tendencia de la rehabilitacion hacia las llamadas terapias coadyuvantes entre las que

o https /lwww.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/PS/boletines-poblacionales-personas-discapacidadl-2020. pdf
‘DANE. Encuesta Pulso So<:|al Poblacmn con discapacidad y bienestar subjetivo. (22 Mayo 2023). Recuperado d
: i .Qov. i i ulso-social-diciembre-2022.pdf ;
£ Boletin técnico 11 de marzo de 2024 - https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLPD-nov2023-ene2024. pdf
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sobresale la Hipoterapia (terapias con caballos), una técnica antigua, pero nueva en el contexto
colomblano que parece dar respuestas a muchas necesidades en la habilitaciéon y rehabilitacion
de pacientes con discapacidad de origen neurolégico®.

Desde hace algun tiempo se ha venido conociendo que la utilizaciéon del caballo puede ser un
elemento importante en la rehabilitacion de pacientes, en especial aquellos con secuelas de
origen neurolégico en aspectos tan importantes como la marcha, equilibrio/balance vy
coordinacion, entre otras.

3. ESTUDIO DE LA DEMANDA

De acuerdo con la informacién suministrada por la Agencia Nacional de Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente (CCE), la contratacion publica a nivel nacional para la vigencia 2024
reportd una ejecucién presupuestal mediante convenios interadministrativos que ascendi6 a
$273,79 billones, lo que evidencia la relevancia de este mecanismo en la gestién de bienes y
servicios para entidades estatales. *'

En lo que respecta al sector salud, el Ministerio de Salud y Proteccion Social informé que, para
la vigencia 2024, el presupuesto asignado fue de $61,49 billones, con un nivel de compromiso
del 94 % y una ejecucion obligada del 89 %, lo que refleja una alta capacidad operativa y
presupuestal del sector para financiar programas especializados®2. En la vigencia 2025, segun el
Informe de Ejecucién Presupuestal a mayo de 2025%, se mantiene una dinamica positiva en la
asignacion y ejecucién de recursos, consolidando el sector como uno de los de mayor inversion
publica en el pais.

Que, se enmarca dentro de las actividades de atencién integral, rehabilitacién funcional y
bienestar fisico y emocional de la poblaciéon beneficiaria, a través de la prestacién de servicios
de equinoterapia e hidroterapia. Estas modalidades terapéuticas, aunque no se cuentan entre
fas mas comunes dentro del portafolio tradicional del sector, han demostrado un alto impacto en
la mejora de la condicion fisica, motriz y psicosocial de personas con discapacidad, lo que justifica
su'inclusion dentro de la planeacién contractual de la vigencia actual.

&) Contratos y/o Convenios

Agencia Nacional
de Contratacién Publica Interadmlnlstratlvos

Colombia Compra Eficiente

Bisqueda por Contratista Biisqueda por Objeto Contractual Blisqueda por Orden Entidad

Touss Tous
Todus

O \A) Plataforma Bilsqueda por Entidad

175 I
& e
Yosus Touus B v

Valor Entidades

Contratacion($)

Convenios y/o
Contratos

4.532

$273,79 bill. 360,53 mil

Valor y Cantidad Contratos y/o Convenios por Ao Valor y Cantidad Contratos y/o Convenios por Mes

%Lina Maria Lopez-Roa, Efrain Dario Moreno-Rodriguez. Articulo de revista, Universidad de Narifio (Septiembre 18-2015). Hipoterapia como técnica
de habilitacion y rehabilitacion. Recuperado de http://www.scielo.org.co/pdf/reus/v17n2/v17n2a12.pdf
31 https://www.colombiacompra.gov.co/content/contratos-yo-convenios-interadministrativos

32 Ministerio de Salud y Proteccion Social. (2025). Informe de ejecucién presupuestal a marzo de 2025.
h_gs //www mxnsalud gov. oo/sn s/ndlLlsts/BxbhotecaDl naI/RIDE/DE/PES/mforme-

neral-de-la-nacion-de-2025-
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Valor Total
Gasto Mensual $ 978.740 387 780 Gasto Anual

(Enolan. . $23C mi.. $2bill. §303 mil. S 27¢ mil MEn.ola

5,05 bill. / \

Valor Total

[ P R e 2023

erero febrero marzo abr maye junio e

Ao @ 2023

Frente al Sector de la Salud, a nivel nacional se evidencia una ejecucién de $978 billones de
pesos para el 2023, en los siguientes bienes y servicios:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Ao
T T Colicator e By Servicion  Failn
= 8510 - Servicios integrales de salud f 498 $978.740.387.780  69.74% 498 $978.740.387.780  €9,74%
¢ 8512 - Practica medica ‘ 975 $217 385.009.409 15.49% 975  §217.385.009.409 15.49%
8515 - Servicios alimenticics y de nutricion 128 518 321 1299% 125 $182.275.811.321  12,98%
8511 - Prevencion y control de enfermedades N3 §127965579120  091% 13 $1279%6.578120  0.91%
8517 - Servicios de muerte y soporte al fallecimiznto 235 S9T7BS0TT  0EY% 205 $9.736.765.077  069%
8516 - Servicios de mantenimiento, renovacion y reparacion de equipo medico quirurgico 53 52196639136  0.16% 50 §2196.699.136  0,16%
{78513 - Ciencia medica, investigacion y experimentacion 3 $181621938  001% 3 $181.621.838  0,01%
~'\1"é514 - Medicina altemnativa y holistica 1 $4581900  0.00% 1 §4.581.900  0.00%
i Total 2003 $1403.317.455.881  100,00% 2003 $1.403.317.455.681  100,00%

De igual manera, se evidencia en la siguiente grafica que el 4.35% de los Proveedores que han
contratado con el Sector, provienen del Distrito Capital, seguido de un 1.67% del departamento
de Antioquia, mientras el restante 1.77% corresponde al departamentos de Valle del Cauca,
seguido 1.77% corresponde al departamentos de Santander, seguido 1.29% corresponde a los
departamentos Cundinamarca.

. ‘ Origen de Proveedores =
Departamento
@ Distrite Capital de Bogota
@® Antioquia
@ \alle del Cauca
@ Santander
® Cundinamarca
@ Atlantico
@® Tolima
® Meta
Huila
@ Morte de Santander
@ Nanfio

@ Risaralda

@® Cesar
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Por otra parte, las modalidades de seleccion mas frecuentes en este sector corresponden al
Regimen de Concurso de Méritos, Licitacion Publica, Minima Cuantia, Seleccion abreviada de
menor cuantia y seleccion abreviada subasta inversa.

Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion T R
9 \lor @Contrates .
' - L $ 1kl
§030 0
T
4 e Modalidad de Seleccion
£ s1obil -
- @ Corc Meritos
5 % % @ Licitacicn Pudlica
T . S0 oI
>‘1 ) § |F & Minima cuantiz
c % $05bill @ Seleccion Abreviada d2 Menor Cuantia
T > ‘
! Seleccion abreviaga subasta inversa
s830 - o $00bil .
PR Origen Modalidad general
' Para el municipio de Tocancipa, se evidencia una inversion en el Sector Salud de
$821.614.527.475 (miles de millones), a través de la plataforma Secop |I.
Valor Total
Gasto Mensual $ 821 614 527 475 Gasto Anual
S 0.6 bili. 3ol $ @ mil M S 13 avi WS 25 mil .. 5 654 mit..3 23 mit NS 28 mil M
$ 04 bil, .
3¢l
T
O
[
s
$02b I
$1b
'"s»‘."ﬁ
50001, (e 2017

§ o

Afio ©2017 @2013 ©201% @2020 ®2021 2022 82023

La inversion se concentra principalmente en los siguientes bienes y servicios:

Afio 22 223

Clasifcador de Bienes y Servicios - Familia aricpac Contatos~ Valor  Particpacn Contrles Wt~
8512 - Practica medica 1.32% 65 $42912.543064  522% 576 5634.766,54.993 83,34% ‘
8510 - Servicios integrales de salud | 1.95% 14 §6471.991.366  0,79% 179 §116.280.398.875  14,15%
8515 - Servicios alimenticios y de nutricion 0.69% 1 S407.167.275  0.03% 18 §11.418.633.405  1,39%
8916 - Servicios de mantenimiento, renovacion y reparacion de equipo medico quirurgico  040% 4 S;OAT5  00%% 3 $4500049368  055%
8511 - Prevencion y control de enfermedades 0.03% 3 182107674 0.02% 4 §3.06.142084  041%
8517 - Servicios de muerte y soporte al fallecimiento - 0.03% 3 §225000000  003% % $1307783770  0.16%

Total 442% %0 $50465.096884  6.14% 876 821614507475 100,00%

*Nota: El valor total incluye referencia de 2022 y 2023
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Aunado a lo anterior y con la finalidad de conocer el sector que demanda el servicio requerido,
se identificaron otros procesos con objeto similar para efectos de validar las caracteristicas del
proceso actual.

Con relacion a las fuentes externas, se consulté en la pagina web de Colombia Compra Eficiente
para localizar procesos cuyo objeto sea similar al alcance del presente proceso, y que fueron
adelantados por otra entidad publica durante los ultimos afios, encontrandose los siguientes

procesos:

PLATA
FORMA

PROCESO

MODALIDAD
DE
SELECCION

ENTIDAD

OBJETO CONTRACTUAL

VALOR

PLAZO DE
EJECUCION

2025

SECOP I1**

SAMC-009-
2025

MINIMA
CUANTIA

COTA

ALCALDIA DE

PRESTACION DE SERVICIOS
DE TERAPIA ALTERNATIVA A
TRAVES DE SERVICIO DE
HIDROTERAPIA,

EQUINOTERAPIA Y
CANINOTERAPIA PARA EL
BENEFICIO DE LA POBLACION
CON DISCAPACIDAD DEL
MUNICIPIO DE COTA,
CUNDINAMARC

$180.000.000

138 dias

2025

SIA
OBSERVA
. 35

CD-CI-ADM-
365-2025

MINIMA
CUANTIA

TENJO

ALCALDIA DE

PRESTACION DE SERVICIOS
TERAPEUTICOS Y
PEDAGOGICOS CON
ANIMALES (EQUINOTERAPIA -
HIPOTERAPIA) A LA
POBLACION FOCALIZADA DE
LAS SECRETARIAS DE
PROTECCION SOCIAL Y
DESARROLLO EDUCATIVO

$ 150.000.000

8 Meses

Desde la Alcaldia Municipal de Tocancipa se evidencia que histéricamente se ha requerido el
servicio para la poblacién con discapacidad (servicio de equinoterapia e hidroterapia para 60
beneficiarios en cada modalidad), y se realiz6 mediante contratacién directa y seleccion
abreviada de menor cuantia, asi:

PLATAFOR
¢ MA

NUMERO
DE
PROCESO

MODALIDAD DE
SELECCION

ENTIDAD

OBJETO CONTRACTUAL

VALOR

PLAZO DE
EJECUCION

‘ 2016

! SECOP |%

257-2016

Contratacién
Directa

ALCALDIA DE
TOCANCIPA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE EQUINOTERAPIA,
HIDROTEPARIA Y MUSICOTERAPIA PARA
REHABILITACION FUNCIONAL DIRIGIDO A
LA POBLACION EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD Y/0 NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES.

$59.760.000

89 dias

2018

-7 SECOP I¥7

404-2018

Seleccion
Abreviada

ALCALDIA DE
TOCANCIPA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE REHABILITACION
FUNCIONAL A TRAVES DE HIDROTERAPIA
DIRIGIDA A LA POBLACION EN CONDICION
DE DISCAPACIDAD EN CUMPLIMIENTO AL
PROGRAMA POBLACION EN CONDICIONES
DIFERENCIALES Y DE SERVICIO DE
EQUINOTERAPIA PARA LA INFANCIA DEL
MUNICIPIO DE TOCANCIPA.

$106.383.430

215 dias

2019

SECOP |

406-2019

Seleccion
Abreviada

ALCALDIA DE
TOCANCIPA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN HIDROTERAPIA Y
EQUINOTERAPIA DIRIGIDA A LA
POBLACION EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD E INFANCIA  CON
DIFICULTADES EN SU DESARROLLO
PSICOMOTOR, DANDO CUMPLIMIENTO AL
PROGRAMA POBLACION EN CONDICIONES
DIFERENCIALES DEL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA.

$115.344.844

244 dias

®h

35 gpg [IwWww. ggngra&g§ gov. gglcgnsul:as/dg;gllgPrgcesg do?numConstgngg-w 12-5559804

a7 https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=18-11-8103193

/www.contratos.gov.co/consultas/
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PRESTACION DE  SERVICIOS  DE
HIDROTERAPIA Y TERAPIA ASISTIDA
ECUESTRE HIPOTERAPIA Y
, i Seleccion T EQUINOTERAPIA, DIRIGIDOS A LA '
2022 SECOP I | 5182022 | Abreviada Menor [ ALCALDIAD POBLACION EN  CONDICION  DE | $89.760.000 50 dias
cuantia DISCAPACIDAD E  INFANCIA  CON
DIFICULTADES EN SU DESARROLLO
PSICOMOTOR, DEL MUNICIPIO  DE
TOCANCIPA.
PRESTACION  DE  SERVICIOS  EN
(Manifestacion HIDROTERAPIA Y TERAPIA ASISTIDA
de interés ECUESTRE (HIPOTERAPIA Y
2025 secop i« [ SAMC 998 | (Menor Cuantia)) oo e EQUINOTERAPIA), DIRIGIDOS A LA | $ 99.570.000 60 Dias
‘ (Presentacion de POBLACION EN CONDICION DE
oferta) DISCAPACIDAD CON GARANTIAS DE
DERECHO DEL MUNICIPIO DE TOCAN

Revisados algunos procesos contractuales adelantados en la region la duracion estimada por
sesion es variable de 30 minutos a 60 minutos por usuario.

Asi mismo, las poblaciones beneficiadas son en su mayoria poblacién con discapacidad y
menores con dificultades en procesos de aprendizaje y desarrollo psicomotor en atencién a los
beneficios ofrecidos por estas modalidades terapéuticas.

' En materia tributaria el servicio a contratar se encuentra dentro de las exclusiones sefialadas en
el articulo 476 del Estatuto Tributario (Servicios excluidos del impuesto sobre las ventas); por lo
cual no aplica IVA.

4. ESTUDIO DE LA OFERTA

En Colombia, los prestadores de servicios de salud se clasifican en cuatro categorias principales:
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS), profesionales independientes del
sector salud, entidades con objeto social diferente y servicios de transporte especial de
pacientes (Ministerio de Salud y Proteccion Social, 2016).4!

En el caso especifico de terapias alternativas como la equinoterapia y la hidroterapia, cobra
especial relevancia la figura de entidades con objeto social diferente. Estas organizaciones no
tienen como actividad principal la prestacion de servicios de salud; sin embargo, por las
caracteristicas de su objeto social, pueden ofrecer servicios de apoyo terapéutico de baja
complejidad y/o consultas especializadas. Dichas actividades se realizan sin incluir
hospitalizacion ni procedimientos quirtirgicos, y suelen estar orientadas a complementar
procesos de rehabilitacion fisica, cognitiva o emocional (Ministerio de Salud y Proteccion Social,

O 2016).

El Decreto 1011 de 2006, compilado en el Decreto 780 de 2016, establece que, para contratar
la prestacion de servicios de salud, es obligatorio que el contratante verifique que el prestador
esté inscrito en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud (REPS). En caso
de detectarse incumplimiento de las condiciones de habilitacién durante la ejecucién contractual,
el contratante debe informar a la autoridad sanitaria competente, la cual tendra un plazo de 60
dias calendario para adoptar las medidas necesarias. Si se determina que no es posible
mantener la habilitacién, la entidad territorial informara al contratante, quien debera abstenerse
de continuar con la prestacion del servicio por parte de entidades no habilitadas (Ministerio de
Salud y Proteccion Social, 2016).

En cuanto a la composiciéon del mercado, se observa que un 42,8 % de la participacién
corresponde a empresas y sociedades conformadas bajo la modalidad de proponente plural
(consorcios o uniones temporales), mientras que el 57,2 % esta representado por proponentes
fi‘(’) plurales, es decir, empresas que cumplen individualmente los requisitos para contratar
(Confecamaras, 2023).42

.gov.
# Ministerio de Salud y Proteccién Social. (2016). Decreto 780 de 2016. https://www.minsalud.gov.co

2 Confecamaras. (2023). Informe de dindmica empresarial en Colombia. https://www.confecamaras.org.co
: CalleNN°6-12
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A nivel de dinamica empresarial, segun datos del registro mercantil, al cierre de junio de 2023 las
microempresas presentaron un crecimiento del 2 %, pasando de 378.824 (enero-junio 2022) a
386.040 (enero-junio 2023). En contraste, las pequefias empresas disminuyeron un 2 % (de
24.420 a 23.942), las medianas empresas registraron una caida del 1 %, y las grandes empresas
redujeron su numero en un 0,9 % (Confecamaras, 2023).

& )
‘zy ;l

% : ‘nm,ﬂ.‘.‘

Cabe recordar que el Decreto 957 de 2019 establece que la clasificacion empresarial en
Colombia se determina de acuerdo con los ingresos anuales y se segmenta en tres
macrosectores: manufacturas, servicios y comercio (Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,
2019).%

Conforme lo anterior se realizd la verificacion de potenciales proveedores de servicios de
equinoterapia e hidroterapia:

Nivel Nacional:

La bonanza club deportivo

En la calle 36 D Sur Km 1.5 Loma del Escobero, en Envigado (Antioquia), esta este club de
equitacion y equinoterapia.

Contactos (4) 336 2936 - 316 437 7137.

mfo@labonanza com.co

LA FE CENTRO ECUESTRE S.A.S
CR 57 # 94B SUR - 204

MEDELLIN

Tel. 2791649

f'-‘Undacién Ecuestre Para la Rehabilitacion Neurocognitiva Cambiando Vidas
AUTOPISTA AL MAR KM 10 POSTE 181 3579853
Atlantico- PUERTO COLOMBIA

Corporacién pasos de amor
Contactos (4) 322 11 60 - 300 277 7168.
www.pasosdeamor.com

Fundacion trascender

En la calle 26 sur #23-03, Envigado (Antioquia), ofrecen equinoterapia para nifios y
adolescentes con discapacidad.

Contactos: (4) 336 3864 - 310 441 4329.

www.fundaciontrascender.co

Equus escuela de equitacion

Con sede en el Km. 13 via Las Palmas, en Medellin, Equus tiene entre sus programas:
entrenamientos y equinoterapia.

Contactos: (4) 317 1159 - 312 833 0028.

WWW.equus.com.co

Corporacion antioquena de equinoterapia
Con sede en la Carrera 60 87 sur 125, municipio La Estrella, Antioquia.
Tel. 3113129679

Fundacion para equinoterapia trascender
Con sede en la calle 26 sur 23 03, Envigado, Antioquia
Te. 6045707948

43 Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. (2019). Decreto 957 de 2019.

https //www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=95848
CalleIN°6-12
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Asociacion de equinoterapia Emmanuel
Con sede en la carrera 13 11 13, La Unién, Antioquia
Tel. 6045560883

Asociacion de equinoterapia ade
Lugar Hacienda La Palestina Vda San Miguel, La Ceja, Antioquia
Tel. 6045539517

Corporacion de equinoterapia pasos de amor
Vereda El Valla, sector arenales, Envigado, Antioquia
Tel. 6043221160

Fundacion de equinoterapia de Cartagena de indias dty c
Con sede en la Calle 30 c 55 89 Escallén villa, Cartagena, Bolivar
Tel. 3126280639

Club de Equitacion del caballo de paso y equinoterapia bellavistas a s
. Con sede en la Calle 133 55 98, barrio Villa Campestre, Barranquilla, Atlantico
Tel. 3008493774

A Dos Manos Terapia Acuatica y Fisica SAS
Con sede en la Carrera 20 76 a 11, Manizales, Caldas
Tel. 3207030469

l}]jvel Departamental:

Neuro rehabilitar

Esté constituida como una sociedad limitada, situada direccién Carrera 28 A 76 36

plso 1 Bogota. La actividad a la que se dedica la empresa es actividades de apoyo terapéutico.
Contactos: 320 452 9163- 317 440 7919

https://neurorehabilitar.com/

Fundacion Centro Colombia Hipoterapia
Direccion: Km 7 via Sop6, La calera Vereda del, Meusa, Sop6, Cundinamarca
. Tgléfono: 322 2240348

Centro ecuestre Corpoalegria

Esta entidad sin animo de lucro, cuya sede campestre se ubica en el km 6 Via Suba-Cota, tiene
equinoterapia entre sus planes.

Contactos (1) 476 3827 - 310 290 0412 - 300 208 5525 - 310 803 9756.

www. corpoalegria.org

Magic horse centro ecuestre

Equinoterapia y otras técnicas afines de estimulacion ofrece este sitio ubicado en el Km 2.7 via
Los Arrayanes, en Bogota.

Contactos (1) 745 91 66 - 313 497 2783.

WWW magichorse.com.co

La capriola centro ecuestre

Sltuado en Altos de Patios Km6, Via La Calera, en Bogotd, tiene instalaciones aptas para
equitacién y equinoterapia.

Contactos: (1) 522 0455 - (1) 736 2802 310 241 0203 - 318 794 2345.
www.lacapriolacentroecuestre.com

Gerencia Integral De Planes Programas Y Proyectos SAS

Nit: 900539338-3

CARRERA 3 2 25, SOPO, CUNDINAMARCA, COLOMBIA
CalleNN°6 - 12
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CONTACTO: CARRERA 3 2 25, SOPO, CUNDINAMARCA, COLOMBIA

The Garden With Horses SA S

NIT 9013583301

FINCA EL MUSGUITO, Via Fagua, Chia, Cundinamarca
Teléfono: 317 4249091

Centro De Rehabilitacion Galung Sas
NIT 9005281129

TENJO - CUNDINAMARCA

Teléfono 3105599685

Nivel municipal:

Se realiz6 el sondeo de organizaciones o empresas a nivel municipal y a la fecha no se identifican
proveedores de servicios relacionados con los requeridos en el presente proceso de seleccion.

Fig

De acuerdo con los datos de REPS en Tocancipa se registran 45 prestadores de servicios de

salud*.
. ‘_"\Departamento Municipio Prestadores | Sedes | Servicios | Camas | Salas | Ambulancias
‘Gundinamarca | TOCANCIPA | 45 52 165 19 4 1

AR

Ehlaces de consulta:
https://quiaempresas.universia.net.co/busqueda empresas/TOCANCIPA/?gPagina=6
https://quiaempresas.universia.net.co/IocaIidad/TOCANCIPA/

Tomado de: https://www.informacolombia.com/directorio-empresas/actividad/Q_ACTIVIDADES-
DE-ATENCION-DE-
LA-SALUD-HUMANA-Y-DE-ASISTENCIA-SOCIAL/localidad_tocancipa

.. « MEDIAGNOSTICA TECMEDI TECNOLOGIA MEDICA DIAGNOSTICAS A S
TOCANCIPA CUNDINAMARCA Tel.6087616070
..o CARE & HEALTH S A STOCANCIPACUNDINAMARCAGB018698718
. e UNIDAD MEDICO QUIRURGICA'Y ODONTOLOGICA SANTA CAROLINAS A S
@ TOCANCIPA CUNDINAMARCA Tel. 6018574003
' e ACRVITAL LABORAL SAS TOCANCIPA CUNDINAMARCA Tel. 3166282144
.~ e |PS MEDICSALUD SABANA SAS TOCANCIPA CUNDINAMARCA Tel. 6018697046
.o DENTAL DIB ODONTOLOGIA Y ORTODONCIA S A'S TOCANCIPA CUNDINAMARCA
Kee Tel.6018697004
" e PARCELACION EL LABRADOR S A S TOCANCIPA CUNDINAMARCA 3167437530
' e RADIOLOGICO BIOIMAGENES S A'S TOCANCIPA CUNDINAMARCA
X Tel.6018785687
e WALFRANDO FORERO BEJARANO FUNDACION PARA LA ASISTENCIA DE LA
NINEZ DESAMPARADA CUNDINAMARQUESA TOCANCIPA- CUNDINAMARCA Tel.
3203179132
~e CENTRO DE ATENCION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJOS A S
TOCANCIPA CUNDINAMARCA Tel. 6018785596

EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO-ESE-

44

https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/consultas/consolidadomunicipal.aspx?depa_codigo=
clase_persona=&naju_codigo=0&clpr_codigo=4&ese=&nivel=&caracter=&habilitado=%27S|%27
CalleTN°6-12 ;
Teléfone: 516 9017 - 018000 944104 | Codigo Postal: 251010
Pagina web: www.tocancipa-cundinamarca.gov.co
Nit: 899999428-8
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Se realizd la validacion con Empresas Sociales del Estado -ESE- de la zona, las cuales
reportaron la siguiente informacion frente a los servicios requeridos:

|  ¢BRINDA SERVICIOS | “VALIDACION Sl _VALIDAC'ION PAGINA WEB
~ TERAPEUTICOS DE TELEFONICA S
HIDROTERAPIA O TERAPIA \
ASISTIDA ECUESTRE
(HIPOTERAPIA/
S EQUINOTERAPIA)? 3 i e i i
HOSPITAL SAN No Llamada telefonica. http://www.hospitaldenemocon.gov.co/t
VICENTE DE Tel. 3158282378, ramites-y-servicios/portafolio-de-
PAUL DE 3012524189, servicio
NEMOCON 3132506165 Portafolio de servicios
ESE HOSPITAL No Llamada telefénica. http://www.esehospitalsopo-
DIVINO Tel. 3167542973 cundinamarca.gov.co/tramites-y-
SALVADOR DE 6018571313 servicios/portafolio-de-servicios-de-la-
SOPO ese-hospital-divino-salvador
Portafolio de servicios
ESE HOSPITAL No No fue posible https://www.hus.org.co/index.php?idcat
UNIVERSITARIO validar. egoria=1183
SAMARITANA Tels. 6018519515, Portafolio de servicios
ZIPAQUIRA 6014077075.
ESE HOSPITAL NA No fue posible No fue posible validar.
. SAN  ANTONIO validar.

DE CHIA, CUND. Tel. 6015140707

ASI mismo, se validé en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS-y se
g‘{ﬂdencia que los hospitales antes mencionados no incluyen ese tipo de servicios:

HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON:

PRESTADORES SEDES SERVICIOS CAPACIDAD MEDIDAS DE SEGURIDAD SANCIONES

hit:NI

Cédula ciudadania:CC L | 5]

Cédula extranjeria:CE

|

Naturzleza Juridica ’LPﬂinca v

S 01705 GENERALES DELPRESTADOR \

&45/1 | Departamento | Cundinamarcs V[ Municpio| NEMOCON V}

. ; Codigo de Prestador 2548600037 - 1

 [Nombre delPrestedor ESE HOSPITAL 54 VICENTE DE PAUL DE NEMOCON 1
Clase de Prestador | Insituciones - 1PS v | Empresa Socia de Eddsl Vv
Direccion KR 6 No.3-40 SUR |
Teléfonal) 3158282378 - 3166328617 |

Fax ]

Comeo Electrénico  caidad@hospitadenemocon.govico //gerencia@hosptaldenemocon.gov.cd

- [Raztn Socil S HOSPITAL 54 VICENTE DE PAUL DE HEMOCON
" [Representante Legal  RAFAEL HUNBERTO TORRES ESPEI0 ;
Nivel Atencin Prestador | 1 v/ Carécter Temtorial DEPARTAMENTAL v/

Fecha de Inscripcion 120050517 Fecha de ‘1encimiento@023083l 1

Informacion de la base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cual se efectta el reqistro de los Prestadores de
Servicios de Salud con fecha de corte: jueves 15 de septiembre de 2022 (11:11a.m.)

CallelTN°6-12
Teléfono: 516 9017 - 018000 944104 | Codigo Postal: 251010
Pagina web: www.tocancipa-cundinamarca.gov.co
Nit: 899999428-8
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ervicios de Salud counhfecha de corte: jueves 15 de sg_)tlenﬁ:r; z'i‘e-2'022 (11:14 a.m.:)
Excel | Word | [A Texta !va

(28) registros encontrados.

1

Departamento Municipio

-

Cundinamarca|[NEMOCON|2548600037| 01 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON|129 -HOSPITALIZACION ADULTOS DHSS0261830
Cundinamarca|[NEMOCON|2548600037| 01 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON|130 -HOSPITALIZACION PEDIATRICA DHSS0261831
Cund: 3| NEMOCON|2543600037| 01 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCQON|302 -CARDIOLOGfA DHSS0261852
Cundinamarca|NEMOCON|2548600037| 01 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON([308 -DERMATOLOGIA DHSS0261833
Cundinamarca|NEMOCON|2548600037| 01 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON|310 -ENDOCRINOLOGIA DHSS0261884
Cund a|NEMOCON|2548600037| 01 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON|312 -ENFERMERTA DHSS0261885
Cundinamarca|[NEMOCON|2548600037| 01 [ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON(320 -GINECOBSTETRICIA DHSS0261836
w4t |Cundinamarcal NEMOCON[2548600037| 01 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON|328 -MEDICINA GENERAL DHSS0261887
t CundinamarcalNEMOCON|2548600037| 01 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON([32S -MEDICINA INTERNA DHSS0261838
Cundinamarca|[NEMOCON 2548600037| 01 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON|331 -NEUHOLOGfA DHSS0261839
Cund a|NEMOCON|2548600037| 01 [ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON|333 -NUTRICION Y DIETETICA DHSS0261850
Cund: a|NEMOCON|2548600037| 01 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON|334 -CDONTOLOGIA GENERAL DHSS0261851
Cundinamarca|NEMOCON|2543600037| 01 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON|337 -OPTOMETRIA DHSS0261852
Cund 3| NEMOCON|2548600037] 01 ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE HEMOCON|339 -ORTOPEDIA Y/O TRAUMATOLOGIA DHSS02618%3
Cund: 3| NEMOCON|2548600037| 01 [ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON|342 -PEDIATRIA DHSSC261854
Cund a|NEMOCON|2548600037| 01 [ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCQON|344 -PSICOLOGIA DHSS0261855
Cund a|NEMOCON[2548600037| 01 [ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON(420 “VACUNACION DHSS0261856
Cund 3| NEMOCON|2548600037| 01 [ESE HOSPITAL S&N VICENTE DE PAUL DE NEMOCON|706 -LABORATORIO CLiNICO DHSS0261857
Cund a|NEMOCON|2543600037| 01 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON|712 -TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO DHSS0261858
Cundii a|NEMOCON|2548600037| 01 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON|714 -SERVICIO FARMACEUTICO DHSS0261859
Cundinamarca| NEMOCON[2548600037| 01 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON|729 -TERAPIA RESPIRATORIA DHSS0261500
Cundinamarca|[NEMOCON|2548600037| 01 [ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON|73S -FISIOTERAPIA DHSS0261501
Cundinamarca|NEMOCON|2548600037| 01 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON(744 -IMAGENES DIAGNOSTICAS - IONIZANTES DHSS0261502
Cund ca|NEMOCON([2548600037] 01 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE HEMOCON|745 -IMAGENES DIAGNOSTICAS - NO IONIZANTES DHSS0356270
Cundinamarca|NEMOCON[2548600037| 01 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON|749 -TOMA DE MUESTRAS DE CUELLO UTERINO Y GINECOLOGICAS|DHSS0261503
Cund: a|NEMOCON|2548600037| 01 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON|1101-ATENCION DEL PARTO DHSS0261504
Cund -a|NEMOCON|[2548600037| C1 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON|1102-URGENCIAS DHSS02615035
CundinamarcalNEMOCON|2548600037| 01 |ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON|1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO DHSS0261506)

1

Fuente:https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/consultas/serviciossedes reps.aspx?tb

habi_codigo habilitacion=2548600037

ESE HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO:

REGISTRO ACTUAL - PRESTADORES
Si conoce algun dato digitelo para hacer mds especifica la consulta, de lo contrario de clic en Buscar para ver todos los registros.

Formulario que permite la CONSULTA en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

PRESTADORES SEDE

wn

SERVICIOS CAPACIDAD MEDIDAS DE SEGURIDAD SANCIONES

Nit:NI
Cédula ciudadania:CC NI | 60023878 |- |

Cédula extranjeria:CE

; Natureleza Juridica | Publica v I
B DATOS GENERALES DEL PRESTADOR

Departamento [rCundinamarca V| Mumicipio [ 50P0 V]

Codigo de Prestador 2575800051 - [01]

Nombre del Prestador |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE 50PO |

Clase de Prestador | Instituciones - IPS v | Empresa Social del Estado[:s_!;:ﬁ
Direccidn KR 4 o, 5-89 |
Teléfonols) 8571313/3115814270 |
Fax 8572697 |
Correo Electronico  [gerencia@hospitalsopo.com |
Razdn Social [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINQ SALVADOR DE S0PQ
Representante Legal IPAULA FERNANDA DEL REAL SUAREZ I
Nivel Atencion Prestador | 1 V| Carécter Temtoriaﬂ DEPARTAMENTAL V}
TP R | Reamanans 1

Fecha de Inscripeon 20030411 | Fecha de Venomiento20230831

Informacion de la base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cual se efectta el registro de los Prestadores de
[Servicios de Salud con fecha de corte: jueves 15 de septiembre de 2022 (11:16 a.m.)

CalleNN°6-12
Teléfono: 516 9017 - 018000 944104 | Codigo Postal: 251010
Pagina web: www.tocancipa-cundinamarca.gov.co
Nit: 899999428-8
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C. ca|LA CALERA|2537700051| 02 |CENTRO DE SALUD DE LA CALERA - (253770005102) 1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO [DHS50207930]
CundinamarcalSOPO 2575800051 01 [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO|123 -HOSPITALIZACION ADULTOS DHS50218974
Cundinamarca|SOPO 2575800051] 01 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO|130 -HOSPITALIZACION PEDIATRICA [DHSS50218975|
Cund: ca|SOPO 2575800051| O1 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO{312 -ENFERMERIA DHS50218975
CundinamarcalSOPO 2575800051| 01 [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPC|316 -GASTROENTERGLOGIA DHS50131371
Cund: a|SOPO 2575800051| 01 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPQ|320 -GINECOBSTETRICIA DHS50218975,
3 ; CundinamarcalSOPG___2575800051| 01 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO|325 -MEDICINA FAMILIAR - Drs50341166
Curdinamarca|SOPO __ |2575800051| 01 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPG|328 -MEDICINA GENERAL DHS50218950
CundinamarcalsoPd  |2575800051| 01 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVIND SALVADOR DE SOPG|325 -MEDICINA INTERNA Dr550218951
CundinamarcalSOPO 2575800051| 01 [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO(333 -NUTRICION Y DIETETICA DH550218982
Cundinamarca|SOPO 2575800051] 01 [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO|334 -ODONTOLOGIA GENERAL DHS50218983
Cundinamarca|SOPO 2575800051| 01 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO|[335 -OFTALMOLOGIA DH550218934|
C 1t PO 2575800051| 01 [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO|337 -OPTOMETRIA DHSS0218985
C a|S0PO 2575800051| 01 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPQ|339 -ORTOPEDIA Y/O TRAUMATOLOGIA DHS50218956|
|Cund 2575800051| 01 [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPQ|342 -PEDIATRIA DHS50218987,
C: 2/SO0PO 2575800051| 01 [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPQ{344 -PSICOLOGIA [DHSS0218933|
C a|S0PO 2575800051| 01 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO|420 -VACUMACION DHS50218985|
Cundinamarca|SOPO 2575800051| 01 [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO|706 -LABORATORIO CLINICO IDH550218990|
|Cund 2575800051 O1 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPQ|712 -TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO DHSS0218991
| Cund 2575800051 01 [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO|714 -SERVICIO FARMACEUTICO IDHS50218992|
b\ 2575800051| 01 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPQ|725 -TERAPIA RESPIRATORIA DHSS0218993|
2575800051| C1 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPQ|739 -FISIOTERAPIA DHS50218994
2575800051 01 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO|742 -DIAGNOSTICO VASCULAR DHS50218995|
2575800051| 01 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO|744 -IMAGENES DIAGNOSTICAS - IONIZANTES DHS50218996/
2575800051] 01 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO|745 -IMAGENES DIAGNOSTICAS - NO IONIZANTES DRS50218997|
2575800051| 01 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPQ|748 -RADIOLOGIA ODONTOLOGICA DHS50218953|
2575800051| 01 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO|745 -TOMA DE MUESTRAS DE CUELLO UTERING Y GINECOLOGICAS|DHSS0218955
2575800051 01 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO|1101-ATENCION DEL PARTO DHS50219000)
2575800051| 01 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO|1102-URGENCIAS DHS50219001
CundinamarcalSOPO 2575800051| 01 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPQ|1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO DH550219002
Cundinamarca|SOPO 2575800051| 01 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVING SALVADOR DE SOPO|1104-TRANSPORTE ASISTENCIAL MEDICALIZADO DHSS0131372
1
| PR Nuevo | PR Buscar | %, | ayuda |

Fuente:https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/consultas/serviciossedes reps.aspx?tb
. habi_codigo habilitacion=2575800051

" ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAMARITANA ZIPAQUIRA:

REGISTRO ACTUAL - PRESTADORES
Si conoce algln dato digitelo para hacer mas especifica la consulta, de lo contrario de clic en Buscar para ver todos los registros.

Formulario que permite la CONSULTA en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

PRESTADORES SEDES | SERVICIOS | CAPACIDAD l MEDIDAS OE SEGURIDAD | SANCIONES

Cécla ciudadariarcc [T ] 895589032 ] 15 ]
Cédula extranjeria:CE
Naturaleza Juridica
DATOS GEN
Departamento

Codigo de Prestador
Mombre del Prestador [ESE HOSP]TAL UNIVERSITARIO DE LA SA

“{Clase de Prestador { Instituciones - IPS e __ o _}}_'»] Empresa Social del Es\‘.adorsj_‘_ -
Direccién [CALLE 1 SUR N° 11-90 - Barrio:LA FRAGUITA —~__

|| Teléfono(s) [4077075 EXT. 10702 - ]

|Fax 3371664 ]
Correo Electrénico |nrz.director@hus.org.co |
IRazén Social [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA - T
Representante Legal |EDGAR SILVIC SANCHEZ VILLEGAS o ]

. vael Atencién Prestador 2 ~| Carécter Territorial DEPARTAMENTAL ) v

ha de Inscripcién [20051113 | Fecha de Vencimiento20230831 |

linformacién de la base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cual se efectia el registro de los Prestadores de
§_rvuclos de Sa!ud con fecha de corte: jueves 15 de seghembre de 2022 (11: 34 a.m. )

Cund-nlmlru ZIPAQUIRA 2589502990 Dl lESE HOSPITAL UN[VERS]TARID DE L& SANARITANA UNIDAD FUNCKONAL ZlPAQUIRA 120 -CUIDADO BKSXCO MEONATAL DHS50185549
Cundinamarca|ZIPAQUIRA 2589502950| 01 |ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 129 -HOSPITAUZACION ADULTOS DHSSC185550)

89502990| 01 |ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 130 -HOSPITALIZACION PEDIATRICA DHSS0185551)
2589902990| 01 |ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 203 -CIRUGIA GENERAL DHSSC185552
2589502950| 01 |ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 204 -CIRUGIA GINECOLOGICA DHSSC185553

89902950| 01 |ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 211 -CIRUGIA ORAL DHSS0185554)
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITAMA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 301 -ANESTESIA [DHSSC185555)

01 |ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 304 -CIRUGIA GENERAL
2589502990| 01 |ESE HOSPITAL UNIVERSITARIC DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 312 -ENFERMERIA
)| 01 |ESE HOSPITAL UNIVERSITARIC DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 313 -ESTOMATOLOGIA
01 |ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUUNCIONAL ZIPAQUIRA 320 -GINECOBSTETRICIA DHSS0185559)
2589902990| 01 |ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 325 -MEDICINA FAMILIAR DHSSC380184)

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 328 -MEDICINA GENERAL DHSSC185560)
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 329 -MEDICINA INTERNA DHSS0185561
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 333 -NUTRICION Y DIETETICA DHSSC185562)
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 334 -ODONTOLOGIA GENERAL DHSSC185563|
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 337 -OPTOMETRIA DHSSC185564]
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 342 -PEDIATRIA DHSS0185565]
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 344 -PSICOLOGIA DHSS0185566|
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 411 -CIRUGIA MAXILOFACIAL DHSS0185567|
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 420 -VACUNACION DHSS0185568)
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 706 -LABORATORIO CLINICO CHSS0185569)
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 712 -TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO DHSSC185570]
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 714 -SERVICIO FARMACEUTICO DHSS0185571)
[ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 729 -TERAPIA RESPIRATORIA DHSS0185572]
[ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 739 -FISIOTERAPIA DHSS0185573)
[ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FIUNCIONAL ZIPAQUIRA 740 -FONOAUDIOLOGIA Y/O TERAPIA DEL LENGUAJE DHSSC185574)
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 742 -DIAGNOSTICO VASCULAR DHSS0185575)
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 744 -IMAGENES DIAGNOSTICAS - IONIZANTES IDHSSC185576)
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 745 -IMAGENES DIAGNOSTICAS - NO IONIZANTES DHSS0185577|
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 746 -GESTION PRE-TRANSFUSIONAL IDHSS0185578)
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA 748 -RADIOLOGIA ODONTOLOGICA DHSS0185579)

258990299C| 01
2589902930, 01
Cundinamarca|ZIPAQUIRA 2589502950] 01
|Cundinamarca|ZIPAQUIRA 2589902990 01

|CundinamarcalztPAQUIRA _ [2589302950] 01
ZIPAQUIRA (2589502950 01
iCundinama ZIPAQ\JIRI 89902990 01

CundinamarcalZIPAQUIRA __|2589502950] 01
sndinamarcalZIPAQUIRA 01
Cundinamarca|ZIPAQUIRA _ [2589502950| 01
Cundinamarca|ZIPAQUIRA _ |2589502950| 01
Cundinamarca|ZIPAQUIRA 01
Cundinamarca|ZIPAQUIRA  [2589502950| 01
Cundinamarca|ZIPAQUIRA  |2589502950| 01
Cundinamarca|ZIPAQUIRA  [258950295¢| 01
[Cundinamarca|ZIPAQUIRA 2589902990| 01
Cundinamarca|ZIPAQUIRA  [2589502950| 01

CundinamarcalZIPAQUIRA _ [25899029590| 01
Cundinamarca|ZIPAQUIRA _ |258950299¢] 01
Cundinamarca|ZIPAQUIRA _ |2585502999] 01
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Fuente:https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/consultas/serviciossedes reps.aspx?tb
habi_codigo habilitacion=2589902990

ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA, CUNDINAMARCA:

PRESTADORES SE J l MEDIDAS DE SEGURIDAD SANCIONES
Nit: NI JE
Cédula ciudadania:cC NI |[g99s99156 —  |-[1_]

Cédula extranjeria:CE

Naturaleza Juridica

‘;] Muricipio LngA__

Departamento [Eu—;d—inamarca
Cédigo de Prestador  [2517500020 |- [01]
Nombre del Prestador  [E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO CHIA i

. VI Empresa Soc:al del EstadoLSl

Clase de Prestador Xn tntu:iones -1PS

Direccién

Teléfono(s)
¢ |Fax
\Correo Electrénico

" [Razén Social I .
Representante Legal  [NATALIA SOFIA OJEDA ORTIZ B

5 Nivel Atencién Prestador lz_ ~~]| carcter Terrwtonal‘ DEPARTAMENTAL _i
(Fecha de Inscripcién (20061116 | Fecha de Vencimiento20230831

Informacién de la base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cual se efectua el registro de los Prestadores de
Servicios de Salud con fecha de corte: jueves 15 de septiembre de 2022 (11:40 a.m.)

2517500928 .S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)[123 -HOSPITALIZACION ADULTOS DHSE0207976)
2517500020| 91 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001 /120 -HOSPITALIZACION PEDIATRICA DHSS0207977|
2517500020| 31 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)(203 -CIRUGIA GENERAL DOHSS0207978
Cundi: rarca|CHIA 251750002¢| 01 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)(204 -CIRUGIA GINECOLOGICA OHSS0207979
Cundinamarca|CHIA 2517500020| 91 |E.S,E. KCSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)(207 -CIRUGIA ORTOPEDICA DHSS0207980]
Cundi: ca|CHIA 2517500020( 91 |E,S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)[208 -CIRUGIA OF TALMOLOGICA DHSS0207981
Cundinamarca|CHIA 2517500020| 01 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001}({205 -CIRUGIA OTORRINOLARINGOLOGIA DHSS0207982
Cundi a|CHIA 2517500020 01 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO CE CHIA - (251750002001)[215 -CIRUGIA UROLOGICA DHSS0207983)
Cundi a|CHIA 2517500020| 01 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO OE CHIA - (251750002001)/201 -ANESTESIA DHSE0207984
Cundi HiA 2517500020| 01 [E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHKIA - (251750002001)|204 -CIRUGIA GENERAL DHSS0207985]
Cundi HIA 2517500020| 01 [E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)[212 -ENFERMERIA DHSEC207987
Cundinamarca|CHIA 2517500020| 01 [E.S.E, HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)|216 -GASTROENTEROLOGIA DHSS0207983|
Cundi: varca|CHIA 2517500020| 01 [E.S,E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)[220 -GINECOBETETRICIA, OHSS0207989
Cundinamarca|CHIA 2517500020( 01 [E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)[228 -MEDICINA GENERAL DHSS0207999
‘|Cundinamarca|CHIA 2517500020| 91 |E,S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CKIA - (251750002001)|2235 -MEDICINA INTERNA DHES0207991
Cundinamarca|CHIA 2517500020| 91 |E.5.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CKIA - (251750002001)|222 -NUTRICICN Y DIETETICA DHSE0207992)
Cundinamarca|CHIA 2517500020| 01 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CKIA - (251750002001){224 -ODONTOLOGIA GENERAL DHSSC207993
Cundinamarca|CHIA 2517500020| 01 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)[235 -OFTALMOLOGIA OHSEC207994
Cundi ca|CHIA 2517500020| 01 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)|3237 -OPTOMETRIA DHSS0207995
[Cundinamarca|CHIA 2517500020| 01 |E.S.E. HCSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001 /225 -ORTOPEDIA Y/O TRAUMATOLOGIA DHSE0207995
Cundinlrr\ll:c_ﬂCHlA 2517500020| Q1 |E,S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)[340 -C!TORR.[N'OLAR!NGOLOGIA DHSS0207997]
Cuncinamarca|CHIA 2517590020 01 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)|242 -FEDIATRIA DHSS0207998
CundinamarcalCHIA 2517500020| 01 [E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO CE CHIA - (251750002001 )|244 -PSICOLOGIA DHSS0207999
CundinamarcalCHIA 2517500920 01 |E.S,E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001 )|255 -UROLOGIA DOHSS0208001
Cundinamarca|CHIA 2517500020| 01 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)|420 -VACUNACION DHSE0208003
[Cundinamarca|CHIA 2517500020| 01 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001 )(706 -LABORATORIO CLINICC OHSS0208004/
Cundi HIA 2517500020 91 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CKIA - (251750002001)|712 -TOMA DE MUESTRAS DE LABORATCRIO CLINICO DHSS020€005
Cundinamarca|CHIA 2517500020| 01 [E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CKIA - {251750002001)|714 -SERVICIO FARMACEUTICO DHSE0208006|
Cundi CHIA 2517500020| 01 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)|728 -TERAPIA OCUPACIONAL OHSS0208007|
CundinamarcalCHIA 2517500020( 01 [E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)(725 -TERAPIA RESPIRATORIA DOHSS0208008
. Cundinamarca|CHIA 2517500020| 91 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)|725 -FISIOTERAPIA OHSEC208003
Cundi a|CHIA 2517500020 91 |E,S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CKIA - (251750002001)|740 -FONOAUDIOLOGIA Y/O TERAPIA DEL LENGUAJE DHSS0208010)|
Cundi: HIA 2517500020 01 |[E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CKIA - (251750002001)(744 -IMAGENES DIAGNOSTICAS - IONIZANTES DHSE020801 2]
iCundinamarca|CHIA 2517500020| 01 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)(745 -IMAGENES DIAGHNOSTICAS - NO IONIZANTES DOHSS020801 3|
Cund HIA 2517500020| 01 ESAE. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)(746 -GESTION PRE-TRANSFUSIONAL DHSS0208014
Cundi: rarca|CHIA 2517500020| 01 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CKIA - (251750002001 ){74€ -RADIOLOGIA ODONTOLOGICA DOHSES020801 5|
Cundinamarca|CHIA 2517500020| 01 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CKIA - (251750002001)|743 -TOMA DE MUESTRAS DE CUELLC UTERING Y GINECOLOGICAS|DHSE0208016|
Cundi a|CHIA 2517500020| 01 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CKIA - (251750002001 ){1101-ATENCION DEL PARTO DHSS020€01 7|
ICundinamarca|CHIA 251750002¢C| 01 |E.S.E. HCSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)|1102-URGENCIAS DHSE020€018)
Cundinamarca|CHIA 2517500020| 01 [E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - (251750002001)[1102-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO DHSS020€01 9]
e —— ¥ :

Fuente:https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/consultas/serviciossedes reps.aspx?tb
hgbi codigo habilitacion=2517500020

Este panorama evidencia que, aunque existe una oferta amplia a nivel nacional y regional, la
mayor parte de los proveedores de equinoterapia e hidroterapia operan bajo la figura de
entidades con objeto social diferente, lo que implica verificar su habilitacion en el REPS antes de
la contratacién. Asimismo, se identifica un nicho creciente para empresas especializadas en
teraplas asistidas, con mayor concentracion en Antioquia y Cundinamarca.

ANALISIS OFERTA MIPYMES

A NIVEL MUNICIPAL:

Temendo en cuenta lo estipulado en la Ley 2069 de 2020 respecto a las MiPymes, hem
realizado la busqueda en internet sobre MiPymes en Tocancipa, Cundinamarca ‘
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dedicadas a la prestacion de servicios de salud encontrando cinco (05) IPS en la zona, sin
embargo, ninguna de ellas presta el servicio requerido actualmente, como se puede evidenciar
en el siguiente cuadro:

_ coD i ! Servicios de
: HABILITAbI()N NOMBRE TIPO DIRECCION | CARACTER | Equinoterapia o
Hidroterapia
ACR VITAL Instituciones | CALLE 72 N@ .
2581702962 LABORAL SAS |- IPS 7-20 Privada NO
CARE & Instituciones | CARRERA 4 .
2581 703851 HEALTH SAS -IPS #12-34 Privada NO
" IPS Instituciones | S A 4 N° 11-
2581702728 MEDICSALUD |~ IPS 17 CALLE 11 | Privada NO
SABANA SAS N° 4 06
PLEXUSMED Instituciones |KR 7 #7 03 .
oo 1702998 IPS SAS - IPS PS2LC 201 |Frivada NG
Unidad Medico
Quirurgica y T 3
2581700161 Odontologica | MStituciones | kr4 No 13- | o0 40 NO
) -1PS 142
Santa Carolina
S.A.S

Se revisan otros prestadores de servicios en Bogota y Sabana Centro, los cuales se describen a
continuacién, relacionamos las Fundaciones o Empresas que ofertan los servicios requeridos:

NIT NOMBRE TIPO DIRECCION CARACTER
Fundacién Centro . N VEREDA MEUSA,
8320044959 Colombiano de Sgﬁ'gfg sin anime. | <o, Privada
Hipoterapia CUNDINAMARCA
Sede Hidroterapia
(9:%%: 33104 Cra. 30 No. 75-45.
Habilgthacic')n‘ Corpoalegria IPS | Instituciones - IPS | Sede Equinoterapia Privada
1100118006 km 3 via Suba -
Cota.
900247822 o
o Rehabilitacion
Sk Integral Infantil | Instituciones - IPS | CAtLE 11911 B67, Privada
Habilitacion: Especializada SAS BOGOTA
1100119576 P
900244203
Codigo Clinica . CALLE 79 N° 29C - .
Habilitacion: Lida. Instituciones - IPS 35 Bogota Privada
1100119451
., Vereda Meusa-
Asociacion . , . p
8320093351 Colombianade | Entidad sin animo | Sopé- Privada
. de lucro Cundinamarca-
4 Zooterapia .
Colombia
i Fundacion Integral . bl g CARRERA5A 168
9004509474 Para El Desarrollo ggtl'gfg Sinanimo | 5)r VEREDA LA Privada
Humano Fipadh BALSA CHIA
: Gerencia Integral Socisdadel Por CARRERA 3 2
; De Planes . 25, SOPO, CUNDIN .
$90539230-3 Programas Y coolanss & sag |AMARCA, COLOMB Fiivads
Proyectos SAS P 1A
T3 By . L Cra 70C #54-69
900188967-9 Fundacian integral |Entidad siménimo |\ oo te sedtor |, Privada
R, Sentir de lucro X
- Bogota
. Sociedades Por VEREDA FAGUA
9013583301 Lgfsgsgi”gv‘th Acciones SAN JULIAN, CHIA, Privada
Simplificadas SAS | CUNDINAMARCA

De conformidad con el articulo 31 de la Ley 2069 de 2020, que establece definir los requisitos
diferenciales y los puntajes adicionales para promover y facilitar el acceso de las Mlemes al
sistema de compra publica, se expidié el Decreto 1860 de 2021, el cual en su articulo 3 adici
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el articulo 2.2.1.2.4.2.18 al Decreto 1082 de 2015, en el que determiné los Criterios diferenciales
para MiPymes en el Sistema de Compra Publica para promover y facilitar la participacién en los
procedimientos de seleccién competitivos de las MiPymes domiciliadas en Colombia.

Los requisitos diferenciales deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas
para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones.
De igual forma, la citada norma determina que se podran establecer puntajes adicionales para
MiPymes, los cuales, en ninguin caso, podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%)
del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones.

Aunado a lo anterior y atendiendo la clasificacion del tamafio empresarial vigente en el pais por
sector econémico, es pertinente para la Entidad Estatal tener coherencia y proporcionalidad en
los criterios diferenciales frente a la capacidad de los proveedores y los rangos que establece la
normat|V|dad los cuales se sefialan a continuacion:

CLASIFICACION MANUFACTURA SERVICIOS COMERCIO
MICROEMPRESAS | Inferior o igual a Inferior o igual a 32.988 | Inferior o igual a 44.769
23.563 UVT, es UVT, es decir, hasta UVT, es decir, hasta
decir, hasta $1.253.675.952 pesos $1.701.401.076 pesos
$895.488.252 pesos | colombianos. colombianos.
/ colombianos.
PEQUENAS Superior a 23.563 Superior a 32.988 UVT Superior a 44.769 UVT
EMPRESAS UVT e inferior o igual | e inferior o igual a e inferior o igual a
2 a 204.995 UVT, es 131.951 UVT, es decir, 431.196 UVT, es decir,
e decir, superior a superior a superior a
! $895.488.252 y $1.253.675.952 y hasta | $1.701.401.076 y hasta
hasta $5.014.665.804 pesos $16.387.172.784 pesos
$7.790.629.980 colombianos. colombianos.
pesos colombianos.
MEDIANAS Superior a 204.995 Superior a 131.951 UVT | Superior a 431.196
EMPRESAS UVT e inferior o igual | e inferior o igual a UVT e inferior o igual a
a 1.736.565 UVT, es | 483.034 UVT, es decir, 2.160.692 UVT, es
decir, superior a superior a decir, superior a
$7.790.629.980 y $5.014.665.804 y hasta | $16.387.172.784 y
hasta $18.357.224.136 pesos | hasta $82.114.938.768
$65.996.416.260 colombianos. pesos colombianos.
pesos colombianos.

Fuente: elaboracion propia con base en el Decreto 957 de 2019 (art. 2.2.1.13.2.2), que adiciona
- el Decreto 1074 de 2015 e informacion de Bancoldex.com*®.

Teniendo en cuenta las MiPymes que existen en el pais y que pueden prestar los servicios
requeridos por el Municipio de Tocancipd, se procede a establecer Criterios diferenciales para
estas, teniendo en cuenta lo contenido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, que promuevan y faciliten la participacion
en el procedimiento de seleccion competitivo de las MiPymes domiciliadas en Colombia. Para el
efecto, en funcién de los criterios de clasificacion empresarial, se procede a analizar los requisitos
diferenciales establecidos en la norma citada, determinando cuales si o no se aplicaran para
promover y facilitar su participacion en el proceso de selecciéon que se adelantara, asi:

1. Tiempo de Experiencia: La Entidad Estatal, a través de la Secretaria de la Familia e
Integracion Social, en aras de garantizar la pluralidad de oferentes y no restringir la
participacion de los proveedores en los diferentes procesos de seleccion, no utiliza este
criterio como requisito habilitante, por ende, contemplarlo como requisito diferencial no es
necesario, por cuanto iria en contravia del criterio en mencion al restringir la participacion
en el proceso en relacién con la trayectoria de los proveedores o posibles proponentes.
Lo anterior se justifica asi mismo, en el entendido que la antigiedad de una
empresa/emprendimiento/organizaciéon no es condicién Unica y suficiente que demuestre
capacidad del proveedor en el desarrollo de su actividad comercial, lo importante es
comprobar que tenga el conocimiento derivado de su participacion previa en actividades
iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato que requiere desarrollar el

“Bancoldex.com. Clasificacion de empresas en Colombia. Recuperado de https://www.bancoldex.com/es/sobre-bancoldex/quie

: omos/clasmcamon de-empresas-en-colombia-200 (20/05/2022)
S, Calle N6 -
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Municipio para satisfacer su necesidad, que den cuenta y garantia de la ejecucion
contractual dentro de las condiciones técnicas requeridas.

2. Numero de Contratos: El Municipio requiere la acreditaciéon del conocimiento del
proponente derivado de su participacion previa en actividades iguales o similares a las
previstas en el objeto del contrato, para ello se considera adecuado y proporcional
teniendo en cuenta el alcance, la cuantia y complejidad del contrato a celebrar, solicitar
a los oferentes acreditar experiencia especifica mediante certificaciones que evidencien
la ejecucion de tres (03) contratos terminados y ejecutados con entidades publicas o
privadas, cuyo objeto se relacione con la “PRESTACION DE SERVICIOS DE
HIDROTERAPIA 'Y TERAPIA ASISTIDA ECUESTRE (HIPOTERAPIA Y
EQUINOTERAPIA), DIRIGIDOS A LA POBLACION EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD CON GARANTIAS DE DERECHO DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA”
cuya sumatoria sea un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresado
en SMMLV.

Es por ello, que se considera procedente seleccionar el nimero de contratos como criterio
habilitante diferencial, ampliando la cantidad o niumero de contratos a través de los cuales se
pueda demostrar la experiencia de los oferentes MiPymes para promover y facilitar su
participacion, quedando asi el requisito habilitante diferencial para ellos:

EXPERIENCIA ESPECIFICA DIFERENCIAL PARA MIPYME: Los proponentes MIPYME
domiciliados en Colombia, deberan acreditar experiencia especifica asi: entre tres (03) y cinco
(05) contratos celebrados y ejecutados con entidades publicas o privadas, cuyo objeto se
relacione con la PRESTACION DE SERVICIOS DE HIDROTERAPIA Y TERAPIA ASISTIDA
ECUESTRE (HIPOTERAPIA Y EQUINOTERAPIA), DIRIGIDOS A LA POBLACION EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD CON GARANTIAS DE DERECHO DEL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA” cuya sumatoria sea un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial,
expresado en SMMLV. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una
pérticipacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Se aclara que el factor diferencial para las MiPymes es el nimero de contratos, los demas
requerimientos respecto a la experiencia que se establece en el estudio previo seran de
cumplimiento para este tipo de proponentes.

3. indices de capacidad financiera e indices de capacidad organizacional: Se tiene en
cuenta la siguiente informacién donde se evidencia que en Antioquia, Atlantico y
' Bolivar, prestan el servicio requerido por la entidad.
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. Identificando que para los servicios requeridos por la Entidad no existe oferta en Tocancipa y
se ubica en la region la siguiente: Empresa Fundacién Centro Colombiano de Hipoterapia, en
la VEREDA MEUSA, SOPO, CUNDINAMARCA
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EI REPS en Tocancipa solo lo tenemos con servicios terapéuticos a nombre: Sede Prestador
Servicio Distintivo CundinamarcaTOCANCIPA 258170007826 Centro de Atencién en
Salud Cafam Tocancipa 2739 -FISIOTERAPIA
Cundinamarca TOCANCIPA 2581700161 01 UMQOSC SEDE TOCANCIPA

739 —FISIOTERAPIA

Cundinamarca TOCANCIPA 2581703851 01 HOSPITAL NUESTRA SENORA
DEL TRANSITO DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA 739 —-FISIOTERAPIA

Cundinamarca TOCANCIPA 2581704424 01 Gestion Médica de la Sabana S.A.S.
739 -FISIOTERAPIA Nombre Sede Prestador Servicio Distintivo

Cundinamarca TOCANCIPA 2581702728 01 IPS MEDICSALUD SABANA SAS
740 -FONOAUDIOLOGIA Y/O TERAPIA DEL LENGUAJE

Cundinamarca TOCANCIPA 2581702962 01 ACR VITAL LABORAL SAS 740 -
FONOAUDIOLOGIA Y/O TERAPIA DEL LENGUAJE

Cundinamarca TOCANCIPA 2581703534 02 STYLOPTIC SAS 740 -
FONOAUDIOLOGIA Y/O TERAPIA DEL LENGUAJE
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Cundinamarca TOQANCIPA 2581704463 01 LUZ ANGELA BUITRAGO DIAZ
740 -FONOAUDIOLOGIA Y/O TERAPIA DEL LENGUAJE

Dado que las MiPymes representan el 99.6% de la economia colombiana, la generacion de
indicadores financieros esta presentando el comportamiento de una econémica cuyo impulso es
resultado de la operacion de MiPymes por lo que no resulta procedente la determinacién de
indicadores de capacidad financiera y organizacional diferenciales pues menos del 1% de las
empresas del pais se clasifican como grandes empresas.

Asi las cosas, NO se establecen indicadores diferenciales de capacidad financiera y
organizacional para las MiPymes.

4. Valor de la Garantia de Seriedad de la Oferta: La garantia de seriedad de la oferta se exige
a los proponentes para cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los
siguientes eventos:

a) La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga
sea inferior a tres (3) meses.

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las
ofertas.

c) La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

El articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 establece la suficiencia de /a garantia de
seriedad de la oferta, determinando que debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y
hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato y su valor debe ser de por lo
menos el diez por ciento (10%) del valor de la oferta.

Es asi como, teniendo en cuenta el valor del presupuesto oficial, el tipo de poblacién que sera
beneficiada con la ejecucién del objeto contractual y la pertinencia de las actividades a
desarrollar, el Municipio no considera viable ni conveniente establecer el valor de la garantia de
seriedad de la oferta como criterio diferencial, ya que con ella se esta garantizando entre otros
el riesgo de no suscripcion del contrato, siendo su porcentaje un factor determinante como
mecanismo coercitivo de incumplimiento, asi como reparatorio en caso de materializacién del
riesgo.

Finalmente, cabe sefalar que el Municipio, NO asignara puntajes adicionales para MiPymes, de
acuerdo con lo establecido en la normatividad, teniendo en cuenta que “(...) Los requisitos
mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones (...)".”
Asi mismo, como se evidencia en el presente analisis de sector y como se sefiala previamente,
la' mayoria de las empresas activas en el pais a 2021 son mipymes, (aproximadamente el 99%),

es decir, las MiPymes representan el 99% de la economia colombiana.

Por otra parte, NO es necesario el otorgamiento de puntajes adicionales en la evaluacién de
ofertas por el tamafio empresarial ya que la mayoria de las empresas que pueden participar son
MiPymes.

ANALISIS OFERTA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

Con el fin de identificar el perfil y capacidad de los potenciales proveedores para el presente
proceso de seleccion, y en cumplimiento de las disposiciones que promueven la participacion
de emprendimientos y empresas lideradas por mujeres en la contratacién publica, se realiz6
un ejercicio de busqueda y analisis de informacién publica disponible en internet. El enfoque
estuvo dirigido principalmente a identificar organizaciones localizadas en Tocancipa y la regién,
que desarrollen actividades relacionadas directa o indirectamente con la prestacion de
servicios de equinoterapia, hidroterapia y terapias complementarias.

La consulta arrojo, entre otros, los siguientes resultados:
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 Fundacién para Equinoterapia Trascender: Entidad sin animo de lucro ubicada en
Envigado, Antioquia, dedicada a actividades de asociaciones y programas terapéuticos
con equinos. Ultima actualizacién de datos: 29 de agosto de 2023.

o Mujeres Altius S.A.S.: Sociedad por Acciones Simplificada domiciliada en Envigado,
Antioquia, dedicada a otras actividades deportivas.

« Paradisiac Experiences S.A.S.. Empresa dedicada a alojamiento en centros
vacacionales, con posible oferta de experiencias terapéuticas y de bienestar.

o Para Todo El Tiempo S.A.S.: Actividades inmobiliarias realizadas con bienes propios
o arrendados, con potencial interés en infraestructura de servicios de salud y terapias.

 Asociacion de Mujeres Manos Unidas — ASOMUN: Entidad sin animo de lucro
enfocada en actividades comunitarias y de apoyo social.

e Fundacién Juntos para Sonreir. Organizacion sin animo de lucro que desarrolla
actividades de apoyo psicosocial, potencialmente complementarias a programas
terapéuticos.

e Corporaciéon para Estudio y Servicios Psicopedagdgicos: Entidad sin animo de
lucro dedicada a servicios educativos y de intervencion psicopedagogica.

o« Corporacion para la Atencion Psicosocial a la Comunidad - CORAPCO:
Organizacién sin animo de lucro que ofrece servicios de atenciéon psicosocial a la
comunidad.

Este mapeo preliminar permite evidenciar la existencia de una oferta diversa de
organizaciones, varias de ellas lideradas por mujeres y con experiencia en atencién psicosocial,
terapias complementarias y trabajo comunitario, lo cual resulta pertinente para el presente
proceso de contratacion de servicios de equinoterapia e hidroterapia. Asimismo, se
identifican oportunidades de articulacion con entidades con trayectoria en gestiéon social y
terapéutica, con potencial para fortalecer la cobertura y calidad de la atencién a la poblacién
beneficiaria.

Para el efecto, se procede a analizar los requisitos diferenciales establecidos en la norma citada,
determinando cuales si o no se aplicaran para promover y facilitar su participacion en el proceso
de seleccion que se adelantara, asi:

1 Tiempo de Experiencia: La Entidad Estatal, a través de la Secretaria de la Familia e
- Integracion Social, en aras de garantizar la pluralidad de oferentes y no restringir la
- participacion de Ios proveedores en los diferentes procesos de seleccion, no utiliza este criterio
“*como requisito habilitante, por ende, contemplarlo como requisito diferencial no es necesario,
* por cuanto iria en contravia del criterio en mencién al restringir la participacion en el proceso
en relacién con la trayectoria de los proveedores o posibles proponentes. Lo anterior se
justifica asi mismo, en el entendido que la antigiedad de una
“empresa/emprendimiento/organizacion no es condicién Unica y suficiente que demuestre
. capacidad del proveedor en el desarrollo de su actividad comercial, lo importante es
“comprobar que tenga el conocimiento derivado de su participacion previa en actividades
iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato que requiere desarrollar el
 Municipio para satisfacer su necesidad, que den cuenta y garantia de la ejecucién contractual
dentro de las condiciones técnicas requeridas.

7

2. Numero de Contratos: El Municipio requiere la acreditacion del conocimiento del proponente
derivado de su participaciéon previa en actividades iguales o similares a las previstas en el
~objeto del contrato, para ello se considera adecuado y proporcional teniendo en cuenta el
alcance, la cuantia y complejidad del contrato a celebrar, solicitar a los oferentes acreditar
experiencia especifica mediante certificaciones que evidencien la ejecucién de tres (03)
contratos terminados y ejecutados con entidades publicas o privadas, cuyo objeto se relacione
con la “PRESTACION DE SERVICIOS DE HIDROTERAPIA Y TERAPIA ASISTIDA
. ECUESTRE (HIPOTERAPIA Y EQUINOTERAPIA), DIRIGIDOS A LA POBLACION EN
. CONDICION DE DISCAPACIDAD CON GARANTIAS DE DERECHO DEL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA”, cuya sumatoria sea un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial,
expresado en SMMLV.

Es por ello, que se considera procedente seleccionar el numero de contratos como criterio

habilitante diferencial, ampliando la cantidad o nimero de contratos a través de los cuale
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pueda demostrar la experiencia de los emprendimientos y empresas de mujeres para promover
y facilitar su participaciéon, quedando asi el requisito habilitante diferencial para ellos:

EXPERIENCIA ESPECIFICA DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES: Los proponentes EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES domiciliados
en Colombia, deberan acreditar experiencia especifica con entre tres (03) y seis (06) contratos
celebrados y ejecutados con entidades publicas o privadas, cuyo objeto se relacione con la
“PRESTACION DE SERVICIOS DE HIDROTERAPIA Y TERAPIA ASISTIDA ECUESTRE
(HIPOTERAPIA Y EQUINOTERAPIA), DIRIGIDOS A LA POBLACION EN CONDIC]ON DE
DISCAPACIDAD CON GARANTIAS DE DERECHO DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA”, cuya
sumatoria sea un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresado en SMMLV.
Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
r'nu1eres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacién igualo
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Se aclara que el factor diferencial para los emprendimientos y empresas de mujeres es el
numero de contratos, los demas requerimientos respecto a la experiencia que se establece
en el estudio previo seran de cumplimiento para este tipo de proponentes.

. 3. Indices de capacidad financiera e indices de capacidad organizacional: En Colombia,

© como en otros paises, la situacion macroeconémica se ha visto fuertemente influenciada por

*  la pandemia; la inflacion anual a mayo de 2023 cerré en un valor de 2%, lo que esta por

© debajo de la meta a mediano plazo, establecida por el Banco de la Republica en un valor del

3%. Las cifras de cierre del mes de mayo sugiere la posibilidad de aplicar una politica

monetaria expansiva con la que se busque reducir la alta tasa de desempleo en el pais El

', desempleo present6 su pico mas alto en marzo del 2020, con el comienzo de la pandemia

" (21.4 %), y ha venido bajando sin superar las cifras del afio 2019: para diciembre del 2021
la tasa cerrd con un valor de 13,4 % (DANE, 2022).

L
i

Dado que las MiPymes representan el 99,6% de la economia colombiana y a pesar de todas

fas estrategias implementadas por el gobierno nacional para promover la participacién de las

mujeres, esta proporcién aun no es igual a la de los hombres; la generacién de indicadores

financieros presenta el comportamiento de una economia impulsada por Los resultados de

operacion de las MiPymes, que incluyen empresas y negocios de mujeres, no son por lo tanto

adecuados para identificar indicadores diferenciales de capacidad financiera, ya que menos
. del 1 por ciento de las empresas del pais estan clasificadas como grandes.

4, Valor de la Garantia de Seriedad de la Oferta: La garantia de seriedad de la oferta se exige a
los proponentes para cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los
siguientes eventos:

.a) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para

. la adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea

«*inferior a tres (3) meses.

“b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

‘ ¢) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

~d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

El articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 establece la suficiencia de /a garantia de
seriedad de la oferta, determinando que debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y
hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato y su valor debe ser de por lo
menos el diez por ciento (10%) del valor de la oferta.

Es asi como, teniendo en cuenta el valor del presupuesto oficial, el tipo de poblacién que sera
beneficiada con la ejecucion del objeto contractual y las fechas programadas para cada una de
las actividades a desarrollar, el Municipio no considera viable y conveniente establecer el valor
de la garantia de seriedad de la oferta como criterio diferencial, ya que con ella se esta
garantizando entre otros el riesgo de no suscripcion del contrato, siendo su porcentaje un ac
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.determinante como mecanismo coercitivo de incumplimiento, asi como reparatorio en caso de
materializacion del riesgo.

En cuanto a asignar puntajes adicionales para los Emprendimientos y Empresas de Mujeres, la
Entidad establece un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del
valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones, por lo cual el criterio de
‘evaluacion puntuable para ellas quedara asi:

“Incentivo de Emprendimientos y Empresas de Mujeres: Maximo 0,25 puntos”

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 32 de La Ley 2069 de 2020, reglamentado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, mediante el cual se adiciona la Subseccién 2 de la Seccién
4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2, los articulos 2.2.1.2.4.2.14y 2.2.1.24.2.15
del Decreto 1082 de 2015, se asignara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco
por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos al proponente que acredite como
emprendimiento y empresas de mujeres y que cumplan con alguna de las condiciones sefaladas
an el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, asi:

A. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
E;ta'n mantenido su participacion.

B Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
Bérsona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién
an el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con
fa direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En
este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
%&gﬁz‘caminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

£

E”éta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revnsor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
§enale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente el niumero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

Ig_a certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
i}{timo ano en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

€. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
péOCeso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

£. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo
aﬁo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
medlante certificaciéon expedida por el representante legal.

i
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Nota: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres,
las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
f(elnta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selecciéon”.

'ANALISIS DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA DE FOMENTO A LA EJECUCION DE
CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA,
DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL
.(A’rticulo 3 del Decreto 1860 de 2021)

'De conformidad con el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, el cual determiné que a través de los
pliegos de condiciones, se establezcan mecanismos que fomenten en la ejecucion de los
contratos estatales la provisién de bienes y servicios por poblacién en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacién y sujetos
de especial proteccion constitucional, se expidio el Decreto 1860 de 2021, el cual en su articulo
3 adiciond el articulo 2.2.1.2.4.2.16 al Decreto 1082 de 2015, en el cual establecié el Fomento a
fla ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por
la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial
proteccion constitucional, determinando que en los pliegos de condiciones los contratistas
destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios por parte de
poblamon en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
réihtegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, garantizando las
ggnd|C|ones de calidad.

ta participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecuciéon del contrato se
fdmentara previo analisis de su oportunidad y conveniencia teniendo en cuenta el objeto
contractual y el alcance de las obligaciones.

§ PERSPECTIVA FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

La Secretaria de Hacienda realiza el calculo de los indicadores financieros y organizacionales a
partir de la informacién financiera reportada por empresas cuya actividad econémica se
encuentra relacionada con el objeto del proceso y que esta consignada en el portal web de la
Su erintendencia de Sociedades: www.supersociedades.gov.co. El ejercicio es realizado a
través del aplicativo “Portal de Informacion Empresarial’, mediante el cual se permite descargar
informacion financiera con corte a diciembre 31 de 2021 de las diferentes empresas obligadas a
(eportar informacion.

ia muestra seleccionada para la fijacion de indicadores financieros esta compuesta por
éntidades que han reportado su informacién financiera a la Superintendencia de Sociedades e
incluye, actividades relacionadas con el objeto a contratar en el proceso referenciado. Esta
seleccion de actividades se realiza conforme a los codigos ClIU que se detallan a continuacion:

0142 Cria de caballos y otros equinos.

8692 Otras actividades de apoyo terapéutico.

8699 Otras actividades de atencion a la salud humana.

8’730 Actividades de atencién en instituciones para el cuidado de personas mayores y/o
dlscapaC|tados
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" |Pymes-Individuales | 800162425|RADPROCT SAS : | 617e52743] 0,1377039] 25,4030988) 0,51
* " |Pymes-individules | 802004262|CARAMA SAS ! 40872581/ 0,31965383] 0,86553675) 0,036677261 002455323,
) 7 [pymes-individuales | B02023177|LAVANDERIA UNIVERSALSAS __| 0,50785653| 0,55984766] #IDIV/0! | 10170007 Sl
i 1 [Pymes-Individuales | 812005211/AGROPECUARIA GANADERA LOS SAUCES | 39112604] 0.09764644] HIOV/O! | 005224734 | 54}
1 |Pymes-Separados | 824004532|INVERSIONES HERNANDEZ LOPEZ S EN C _| 081185751] 038120438 24,9413577] 011415886 G.U70S1BLT|
/' [Pymes-individuales | 830008291|OXITERAPIA LIMITADA 22383638] 0391815) wowjoL [0 O
o [Pymes-individuales | 830055886|CRP CENTRO PARA LA PREVENCION DE RIESGDS PROFESI]_6,15334227| 0,11168508] _12,708258) O, 39734308
©/ " |Pymes-Separados | 830141831 sexvncuosvAsesomAsewassmmususmonmss 195576057 0,37372302] 12,5059508) ¢ 8
"4 [Pymes-Individuales | 860015940/EL CARRIZAL SA | 2.27589065]_ 01734637 30,0811784] 60 OIS
" [Pymes-individuales | 900025612/CENTRO OE IMAGENES PRESENTE Y FUTURO ueu.memcx 1,89784208] 330742161 O, i 0,03430242,
Pymes-Individuales | 500025613|NUCLEAR CODS.A.S ; 3,51299788| ouz_xzw _HOVJOl | | )
PymesIndividuales | 900189295[CENTRO OE DIAGNOSTICO DOCENTE DE BUCARAMANGA S 11165878 8087826{ ;
Pymes-Individuzles | 900319749|RADIO FARMACIA TRACERLAB SAS 080596«51 244 t

pymes-individuales | 900434583|AFE ATHLETIC FITNESS EXPERIENCE CM.D. SAS _

pymes-individuzles masmolsenvnuosmmmmvosozcmqwmw'
Pymes-Individuales | 50049379BI0SAAN MEDICAL SERVICES SAS
Pymes-Individuales | S00502725ITERAPIA INTENSIVA SAS *{?._
W ~[pymes-Individuales | S00682543[MEDICALL TALENTO HUMANOSSAS
- |Pymes-Individuales | 900693770|MEDICALLIFE CARESAS =~
pymes-Individuales | 900744042|MEDICPLLIS SAS Sl i
' [pymes-Individuales | 500801462 smvnc:osumms:smncmcowm%w BibE
' [pymes-individuales | 900819391|ACTION FITNESS SAS. : i

gL

Considerando lo anterior, con el fin de generar mayor pluralidad de oferentes e impulsar el
emprendimiento, de conformidad a los preceptos establecidos por la Ley 2069 de 2020, la

Secretaria de Hacienda ha estructurado los siguientes indicadores para tener en cuenta dentro
del proceso:

Capacidad Financiera

RL=Activo corriente / Pasivo corriente
>=13.

2 |indice de endeudamiento | NE=Pasivo total / Activo total <= 0.55

3 Razén de Cobertura de |RCI=Utilidad Operacional / Gastos de
intereses Intereses >= 1.8 o indeterminado

1 | Indice de liquidez

Capacidad Organizacional

W

g 1 Rentabilidad sobre el | RP=Utilidad Operacional / Patrimonio >=
patrimonio 0.04

o o | Rentabilidad sobre | RA=Utilidad operacional / Activo total >=

Activos 0.04

En el caso de uniones temporales o consorcios, el calculo de los indicadores se realizara
tomando la informacién de todos los integrantes de acuerdo con el porcentaje de participacion.

Para el caso del indicador de Razén de Cobertura, los participantes cuyo resultado sea
INDETERMINADO, generado por presentar gastos financieros en cero, CUMPLEN con el
indicador. De igual forma, si el indicador de Liquidez presenta resultado INDETERMINADO como
consecuencia de presentar pasivos en cero, la evaluacion de este sera que el proponente
CUMPLE con el indicador. Por el contrario, si el resultado de los indicadores de Nivel de
Endeudamiento, Rentabilidad del Patrimonio y Rentabilidad del Activo es INDETERMINADO, la
evaluacion para cualquiera de estos que presente dicho resultado sera NO CUMPLE.

6. SOPORTES DE ESTIMACION, TIPIFICACION Y ANALISIS DE RIESGOS

Para los efectos previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se entienden como rlesgos
involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que de presentarse durante
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desarrollo y ejecucion del contrato, tiene la potencialidad de alterar el equilibrio econdémico del
contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente
pactadas en los contratos y se excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el
drticulo 27 de la ley 80 de 1993.

El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en
condiciones normales.

El Proponente debera efectuar sus propias estimaciones y calculos y, con fundamento en los
‘mismos, adoptar la decisién de asumir la asignacion de riesgos, asi como la que se derive de las
estipulaciones del Contrato de la naturaleza del mismo. Como consecuencia de lo anterior, no
procederan reclamaciones del Contratista basadas en el acaecimiento de alguno de los riesgos
que fueran asumidos por éste y consecuentemente. El municipio de Tocancipa no hara
reconocimiento, ni se entendera que ofrece garantia alguna al Contratista que permita eliminar o
mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de los riesgos que se le asignan, salvo
aue dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactadas en el CONTRATO.

En lo que concierne a los riesgos no asignados, el Contratista y EI Municipio de Tocancipa se
sujetaran a las normas y principios aplicables en materia de contratacion estatal. Los riesgos
previsibles derivados del CONTRATO han sido asignados de acuerdo con el principio segun el
cual; “Una asignacion adecuada de los riesgos es aquella que minimiza el costo de su mitigacion.
Esto se logra asignando cada riesgo a la parte que mejor lo controla, criterio establecido por el
Gobierno Nacional a través del documentos CONPES 3107 de 2001, en el cual también se
sefiala: “Los principios basicos de la asignacién de riesgos parten del concepto que estos deben
ser asumidos: i)por la parte que esté en mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos y
administrarlos, y/o; ii) por la parte de que mejor disponga de los medios de acceso a los
ihstrumentos de proteccion, mitigacion y/o diversificacion.

R!ESGOS QUE ASUME EL CONTRATISTA: A partir de la fecha de suscripcion del Contrato y
&n todas las etapas del mismo el Contratista asume los efectos derivados de todos y cada uno
dé los riesgos asociados a este Contrato, al igual que respecto a los que logre determinar, salvo
fis casos en que expresamente se ha determinado lo contrario. De este modo, la practica y la
experiencia en la ejecucion de contratos similares, ha demostrado que se debe tener en cuenta
los siguientes riesgos previsibles los cuales deberan ser amparados por el Contratista, a saber,
asi:

TRIBUTARIO: Cuando el Estado colombiano por motivos propios de sus decisiones y con
respecto a la tributacion de las entidades comerciales obligadas a ello, aumenta porcentualmente
é’l 1VA. Este riesgo debe ser asumido por el futuro contratista.

LIQUIDEZ: Cuando el contratista entre en un estado de iliquidez y no pueda cumplir con la
t‘etalldad del objeto del contrato. Este riesgo debe ser asumido por el futuro contratista.

G‘OMERCIAL: Cuando por motivos comerciales no se pueda suministrar un elemento ya sea a
nivel internacional, nacional o regional y la gestion para poder adquirirlo represente un gasto.
&ste riesgo debe ser asumido por el futuro contratista.

El Decreto 1082 de 2015, en el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 se define el riesgo como un “Evento que
puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Procesos
de Contratacion o en la ejecuciéon de un Contrato”.

Los articulos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, establecen la obligacion
para las entidades estatales de realizar, durante la etapa de obligacién para las entidades
estatales de realizar durante la etapa de planeacion, el analisis y la evaluacion del riesgo.

‘z‘.(‘:-'.

Por lo anterior, la Alcaldia de Tocancipa establece la matriz de riesgos del presente proceso
éontractual, realizando un analisis con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion,
éstimacion, asignacion, impacto y tratamiento de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de
eénformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y el
Manual para la identificacion del Riesgo en los Proceso de Contratacion emitido por Colombla
Pbmpra Eficiente. Ver documento anexo.
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ANALISlS DE MERCADO:

i,Para determinar el presupuesto oficial, se solicitaron las cotizaciones conforme oficio SFIS — 991
,g‘ijrugldo a diferentes oferentes que desempefien actividades relacionadas con el objeto del
‘presente proceso.

;;ﬁégistro Especial de Prestadores de Servicios de Salud — REPS:

g

REGISTRO ACTUAL - PRESTADORES
i conoce alqun dato digitelo para hacer més especiica [z consulta, de lo contrario de clic en Buscar para ver todos los registros.

" Formlai que pemite a CONSULTA en el Registo Espeial Prestadores de Servicios de Salud - REPS,

. B8 PRESTADORES SEDES SERVICIOS CAPACIDAD WEDIDAS DE SEGURIDAD SANCIONES
o ien
Cédula codadanarce L J3a00asss ] ]
(édula extraneria:CE
Nturdlezs urdica | Privada |
DATOS GENERALES DEL PRESTADOR
"~ |Departamento [Cundinamarca vMun;cip:OISOP\’i VI

o |codgo dePrestador  [5TSa02341 o]

" onbre gl Prestdr  FuNDACION CNTRO COLONBIAN OE HIOTERAP

|
Clase de Prestador ‘ Objeto Social Dferente & 3 Prestacon de Servicios de Salud 7| Empresa Social del Estad
Direccdn Wereda Neus |
Teléfonols) 02240348 |
Fax /A
. Comeo Elctrinico  dirccionejecutiva@hipoterapia.com |
o Razon Socal IFUNDACION CENTRO COLOMBIANO DE HIPOTERAPIA
- |Representante Legal  MARIBEL GAITAN VELEZ |

. [Hive! Atencion Prestador Vj Cardcer Temtorl v
Fecha de Inscripcon 20120216 Facha de Vencmiento20240430

Informacidn de [ base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cual se efectia el registro de los Prestadores de
Servicios de Salud con fecha de corte: mircoles 24 de mayo de 2023 (3:09a.m.)
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.REGISTRO ACTUAL - PRESTADORES

Si conoce algin dato digitelo para hacer mds especifica la consulta, de lo contrario de clic en Buscar para ver todos los registros.

Formulario que permite la CONSULTA en el Registro Especial de Prestadares de Servicios de Salud - REPS,

HitiNI
{€dula ciudadania:CC
Cédula extranjeria:CE

!

1 .

Eif:/mmcién de la base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cual se efectua el registro de los Prestadores de

PRESTADORES

SEDES

SERVICIOS

CAPACIDAD

MEDIDAS DE SEGURIDAD SANCION

m
wy

Neturaleza Juridica | Prvada v/
Departamento [ Cundinamarca v f Municipio [ 50P0 Vl
«'f;}dxgo dePrestador  [257580237¢ -
:Nombre del Prestador  [GERENCIA INTEGRAL DE PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS SAS |
(Clase de Prestador [ Objeto Social Diferente a la Prestacion de Servicios de Salud v ] Empresa Social del Estad
Direccion [K14 5 V1A S0PO LA CALER4 i
Teléfono(s) 3102231450 ]
Jrax I
Correo Electronico  [jogaferci@yahoo.com |
fga"zén Social (GERENCIA INTEGRAL DE PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS 54
jggémsentante legal  [GABRIEL GUILLERMO FERNANDEZ ROA |
‘Nnve Atencidn Prestador V| Caracter Terr,‘tonaqr v}
fe.cha de Inscripcidn Mj Fecha de \‘evcm.en!cm

icios de Salud con fecha de corte: martes 01 de octubre de 2024 (2:42 p.m.)

I AR Nuevo } FQ Buscar l w

’ U Ayuda l

Al respecto se recibieron de manera oportuna dos (02) cotizaciones por parte de la Gerencia
integral de Planes, Programas y Proyectos GEYPLAN, y Fundacion de liderazgo y proyeccion
régional FULPRE las cuales se adjuntan al presente documento, no obstante, esta ultima no
cumple con la razén social requerida, razén por la cual no se tendra en cuenta.

Por lo anterior y al tener una sola cotizacién, con el fin de determinar el presupuesto oficial se
realizé una busqueda de mas procesos con objeto similar en la plataforma electrénica Secop |l
validando dentro de las ofertas econdémicas valores que se encuentran reflejados en el mercado,

asi:

Al Unon S CANTIDADDE ~ VALOR TOTAL POR VALOR
COTIZACIONES SERVICIO SESIONES POR SESION ESTIMADO
POR 30 USUARIOS

i SESION

-

3 Caninoterapia $110.000 20 $2.200.000 $66.000.000
“JUMPAJUM

_,,‘U W Equinoterapia $127.000 20 $2.540.000 $76.200.000
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Transporte N/A N/A N/A N/A
TOTAL $142.200.000
Hidrot i 116.500 21 73.395.000
ipape & $27.600.000 s
inot i 110.500 20 66.300.000
Equinoterapia $ $25.200.000 $
GEYPLAN
T rt 16.000 141 19.680.000
BNspRts:  § $480.000 g
TOTAL $159.375.000
i i 7. 21 1.425.900
Hidroterapia $67.900 $ $42.777.000
‘ Equinoterapia N/A N/A N/A N/A
CONSTRUME
DIC N/A N/A N/A
Transporte / NIA
' ; TOTAL $42.777.000
; VALOR CIENTO SESENTA Y UN MILLONES TRECIENTOS DIEZ MIL
- PROMEDIO PESOS M/CT
£STUDIO DE $161.310.000
MERCADO
j l.ink de ofertas econémicas 4s
VALOR ESTIMADO
VALOR TOTAL COTIZACION
COTIZACIONES U OFERTAS ECONOMICAS
JUMPA JUM — UNICAMENTE EQUINO $142.200.000 $142.200.000

Lracs, GEYPLAN $159.375.000 $1569.375.000

1) oA
. e CONSTRUMEDIC $42.777.000 $42.777.000

VALOR PROMEDIO ESTUDIO DE
MERCADO

El Proponente debe tener en cuenta que la oferta econémica la debe presentar con cifras o valores en enteros, sin utilizar valores
con decimales.

$161,310,000 $161,310,000

11

AnaI|5|s del historico: Ahora bien, teniendo en cuenta el histérico de contratacién del objeto en
estudio, se observa que para el afio 2024 se llevé a cabo proceso de contratacién similar, por lo
que el valor actualizado por el indice de Precios al Consumidor -IPC, aumento sobre un 5.20%,
por lo que actualizado el valor a la presente vigencia vs plazo de ejecucién, se determiné el
presupuesto oficial del presente proceso.s7

Conforme a lo anteriormente descrito y de acuerdo con el estudio de mercado y analisis de sector
el presupuesto oficial del presente proceso se estima en la suma de CIENTO SESENTA Y UN
MILLONES TRECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($161.310.000).

FORMA DE PAGO: El Municipio pagara al contratista el valor del contrato en pagos parciales
mensuales correspondientes a los servicios prestados efectivamente a los beneficiarios
focalizados, durante el respectivo periodo de reporte. Para cada uno de los pagos el contratista
#abera presentar: i) Factura o cuenta de cobro. ii) Informe de ejecucion con los soportes del
£&s0, incluyendo registro fotografico legible y claro, de acuerdo con los lineamientos de |
EMpervisi()n del contrato. iii) Certificacion suscrita por el Revisor fiscal (cuando a ellg |
' Calle TINC 6 -12
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I’tz;lgar) o Representante legal (segun corresponda), que evidencie el cumplimiento en los aportes

~ al Sistema de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y parafiscales (segun corresponda), de

- acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley

1150 de 2007, de todo el personal vinculado y/o contratado para la ejecucién del contrato. iv)

-~ Certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por la Supervision del contrato. v) Los
 demas documentos que sean requeridos para corroborar el cumplimiento de las obligaciones

© ~contractuales.

PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato sera de TRES (03) meses y/o hasta agotar

el monto del presupuesto, lo que ocurra primero, sin pasar el 31 de diciembre de la presente
vigencia a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
ejecucion del contrato. '

IANA PAOLA ROJAS ROJAS
Secretaria de la Familia e Integracion Social

€y
Wi

. Proyecto: Paula A. Bejarano Mendoza / Profesjgral Universitario SFIS.
Reviso: Lizeth Ostos Bustos — Profesional

aprobo: Fernanda Cantor Aldana - Directorgde Programas Soci

i e s D

46 hitps.//www.secop.qgov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?notice=CO1.NTC.8541873

4,7‘httos://communitv.secop.qov.co/Public/Tenderinq/OpDortunitvDetail/Index?noticeUlD=CO1 NTC.6942877&isFromPublicArea=Tr
ue&isModal=False
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Tocancipa, 04 de julio de 2025

SFIS -991

 Sefiores:

. OFERENTES

Asunto: Solicitud cotizacién para " PRESTACION DE SERVICIOS DE HIDROTERAPIA Y
TERAPIA ASISTIDA ECUESTRE (HIPOTERAPIAY EQUINOTERAPIA), DIRIGIDOS A LA POBLACION EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD E INFANCIA CON DIFICULTADES EN SU DESARROLLO
PSICOMOTOR, DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA."

Cordial saludo,

Teniendo en cuenta que la Alcaldia Municipal de Tocancipd a través de la Secretaria
de Familia e Integracidn Social, tiene contemplado dentro del Plan Anual
~de Adquisiciones la contratacién de: PRESTACION DE SERVICIOS DE
HIDROTERAPIA'Y TERAPIA ASISTIDA ECUESTRE (HIPOTERAPIA'Y EQUINOTERAPIA), DIRIGIDOS A
LA POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD E INFANCIA CON DIFICULTADES EN SU
DESARROLLO PSICOMOTOR, DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA., motivo por el cual, esta
dependencia se encuentra realizando un estudio de precios y condiciones de
mercado con el propdsito de conocer la realidad del mercado y tenerlo en cuenta
en la realizacion del analisis del sector, por lo que amablemente se solicita presentar
cotizaciones, directamente radicadas en la dependencia y/o a través de correo
electronico institucional desarrollo.social@tocancipa.gov.co, a mas tardar el dia 07 de
julio de 2025, conforme las siguientes especificaciones y condiciones técnicas:

1. NECESIDAD

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia dispone que “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo”.

La mision del Concejo Municipal de Tocancipa es Garantizar el Desarrollo Integral
de nuestro Municipio, mediante la planeacion, promociény creacion de alternativas
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que generen el fortalecimiento Administrativo, Industrial, Cultural y Deportivo, que
nos permita sostener nuestra economia, con un gobierno transparente, solidario,
responsable y productivo.

Que las entidades territoriales deben propender por iniciativas y programas mediante los cuales
se brinde especial proteccion y asistencia a la poblacién con discapacidad y sus familias, méaxime

s cuando esta carece de las condiciones propias para asegurar un nivel de calidad de vida y
bienestar digno, evitando que quienes se encuentran en mayores condiciones de pobreza y
vulnerabilidad sigan presentando deficiencias motoras o se vean afectados gravemente en su
salud fisica o psicoldgica, procurando ademds la asistencia regular de cada beneficiario,
fomentando habitos saludables en dicha poblacién, la participacion y desarrollo de actividades
artisticas y ludicas que promuevan la estimulacion fisica, cognitiva, emocional y psicoldgica de
los usuarios, con participacion de la familia, la comunidad y el Estado a través de los entes
territoriales.

Que, las personas con discapacidad requieren de una atencién integral que abarque aspectos

. en rehabilitacion, formacion prevocacional, inclusion social, educativa, artistica, cultural, lUdico-
recreo-deportiva y laboral de la mano con procesos de acompafiamiento y capacitacion a las
familias- cuidadores.

Que, a traves de la Secretaria de Familia e Integracion Social, se han ofertado tradicionalmente
diferentes servicios para brindar atencién especializada a menores y adultos con discapacidad y
nifios/nifias y adolescentes con dificultades en su desarrollo psicomotor, necesidades educativas
especiales y/o dificultades de aprendizaje, segin el caso, enmarcado en el desarrollo humano
integral, que por su situacion socioecondmica, tipo de discapacidad, requieren procesos de
habilitacion o rehabilitacién, para mejorar su calidad de vida a través de servicios pertinentes y
acordes a la demanda de la poblacién, tales como la hipoterapia / equinoterapia o terapia
ecuestre y la hidroterapia, beneficiando en vigencias anteriores un estimado anual de 60
personas con estos servicios.

Entendiendo que la terapia asistida con animales es “una intervencién directa y con objetivos
predisefiados, donde participa un animal que reune criterios especificos, como parte
. indispensable para el tratamiento. Ha sido ideada para propiciar beneficios fisicos, sociales,
emocionales y cognitivos en una gran variedad de entornos, de manera individual o en grupo,
valiéndose para ello de diferentes animales..” y en este sentido la hipoterapia “ha sido definida
por el National Center for Equine Facilitated Therapy (NCEFT) de EE.UU. como una forma
especializada de terapia fisica que utiliza equinos para tratar a personas con trastornos del
movimiento, asociados a varias afecciones neuroldgicas y neuromusculares, tales como pardlisis
cerebral, accidentes vasculares, esclerosis multiple y traumatismos cerebrales, con vista a
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normalizar el tono muscular, reforzar la musculatura postural e incrementar la habilidad para
llevar a cabo actividades funcionales cotidianas.” *

e TERAPIA ECUESTRE: LA HIPOTERAPIA/ EQUINOTERAPIA

Es la modalidad asistida con animales, que utiliza al caballo como medio facilitador en la
~rehabilitacion o habilitacién de deficiencias a nivel motor, senso-perceptivo, cognitivo,
'~ comunicativo y social, se aprovecha el paso, el caracter, la voluntad, la anatomia del animal y la
“planeacién de ejercicios terapéuticos sobre este para que el fisioterapeuta los convierta en

elementos fundamentales para el proceso de restablecimiento de la funcionalidad vy

funcionamiento del paciente?, que de acuerdo con la revisién conceptual realizada esta terapia
favorece a nifios con diversas afecciones neuroldgicas que cursan con trastornos del
movimiento y problemas de equilibrio, asi mismo en los trastornos del espectro autista.

Que algunos de los beneficios obtenidos de esta préctica terapéutica son:

Beneficios generales *

-Estabiliza el tronco y la cabeza.
-Corrige problemas de conducta (agresividad, aislamiento...)
-Disminuye la ansiedad y los temores personales.
-Fomenta la confianza y la concentracion.
-Mejora la autoestima, el autocontrol de las emociones y la autoconfianza.
-Estimula la capacidad de atencion y el equilibrio, la coordinacién psicomotriz.
-Incrementa la interaccion social y la amistad.
-Aumenta la capacidad de adaptacion.
-Trabaja la memoria.
-Enriquece el vocabulario.
-Fortalece la musculatura.
-Ayuda a relacionarse con personas que no pertenecen al entorno familiar o escolar.
-Desarrolla el respeto y amor hacia los animales.
Corric-Mejora el equilibrio y la movilidad gracias al movimiento tridimensional del caballo que
Jizivasemeja la marcha humana.

we-Disminuye la espasticidad muscular, ya que el calor corporal del caballo facilita la relajacion

[ormuscular y articular.
o-Afecta positivamente las funciones de comunicacion y comportamiento para pacientes de
todas las edades.

‘ 1 OROPESA ROBLEJO, Pedro; GARCIA WILSON, Isis; PUENTE SANI, Ventura y MATUTE GAINZA, Yergenia. Terapia asistida con animales como fuente de
recurso en el tratamiento rehabilitador. MEDISAN [online]. 2009, vol.13, n.6 [citado 2022-07-28]. Disponible en:
/G0 <http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=51029-30192009000600015&Ing=es&nrm=iso>. ISSN 1029-3019.

2 Loépez-Roa LM, Moreno-Rodriguez ED. Hipoterapia como técnica de habilitacion y rehabilitacion. Rev Univ. salud. 2015;17(2): 271 - 279
' 3 Tomado de: https://diazbea.com/entradas/terapia-asistida-con-animales/
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-Estimula la psicomotricidad, la adaptacién del individuo al medio y a una mejor calidad de vida
y mayor grado de autosuficiencia aumentando su confianza y estimulandole el lenguaje por el
desarrollo del habla, la comunicacién y la socializacion.

Que algunas de las actividades que se trabajan sobre el caballo son el manejo de riendas en
usuarios con hemiplejia, circuitos variados para problemas de equilibrio y control postural,
ejercicios de brazos con picas, pelotas, entre otros, para fortalecimiento muscular y
- coordinacién dculo-manual. Ademas de la implicacion muscular, circulatoria, articulary también
" se trabaja el factor emocional y motivacional que supone, el mero hecho de estar montando a
caballo en un espacio al aire libre®.

e HIDROTERAPIA:

Es la utilizacion del agua como agente terapéutico, en cualquier forma, estado o temperaturay
se define como el arte y la ciencia de la prevencidn y el tratamiento de enfermedades y lesiones
por medio del agua. En sus distintas posibilidades (piscinas, chorros, bafios, vahos...) la
hidroterapia se emplea como herramienta para el tratamiento de diversos cuadros patoldgicos
como pueden ser traumatismos, enfermedades reumdticas, enfermedades digestivas,
respiratorias o neuroldgicas.’

Que algunos beneficios de la hidroterapia son®:

Alivio y relajacion muscular; también atenua el dolor de espalda, articulaciones.

Disminucion del dolor general debido a la calidez y presion que ejerce los diferentes chorros de
agua sobre las zonas del cuerpo.

La gravedad es contrarrestada por la flotabilidad, facilitando el movimiento y asf, la ejercitacion.
Aumento muscular, incremento de la fuerza y la resistencia debido a la mayor resistencia en el
agua.

Disminuye la inflamacion, debido a la presién hidrostatica.

Mejora el equilibrio y la estabilidad.

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Frente a la necesidad de ofertar y prestar servicios de rehabilitacion a la poblacién con
discapacidad con residencia en el municipio de Tocancipd y considerando los beneficios de esta
préctica terapéutica se ha concluido la importancia de contratar con una entidad que garantice
la calidad y se encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, que ademas
demuestre la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el servicio a contratar
permitiendo alcanzar la satisfaccion y cobertura esperada, asi:

“ Tomado de: https:/fepamic.org/beneficios-de-la-hipoterapia-y-su-diferencia-con-la-equinoterapia/

5Tomado de: hitps://www.quimica.es/enciclopedia/Hidroterapia.htm! y http:/www.fisioterapiareyesvaldemoro.es/hidroterapia/
6Tomado de: https://balnearioledesma.com/hidrologia/
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PERSONAL MINIMO REQUERIDO:

HIDROTERAPIA

Equipo Profesional:

e 1 PSICOLOGO(A) o
NEUROPSICOLOGO(A)

* Se requieren en las fases
de valoracion y cierre de
proceso.

PROFESIONAL EN EL AREA DE LA PSICOLOGIA O
NEUROPSICOLOGO, CON EXPERIENCIA MINIMA DE UN (1)
ANO EN ATENCION DE POBLACION EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD.

* 1 FISIOTERAPEUTA

*Se requiere en las fases
de valoracion,
intervencion,
seguimiento,
retroalimentacion y cierre

PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA CON EXPERIENCIA MINIMA
DE UN (1) ANO EN ACTIVIDADES DE HIDROTERAPIA
DIRIGIDAS A PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD.

seguimiento,
retroalimentacion y cierre
de procesos

de procesos.

. 1 TERAPEUTA

OCUPACIONAL

*Se requiere en las fases PROFESIONAL  EN  TERAPIA  OCUPACIONAL, CON
de valoracidn, EXPERIENCIA MINIMA DE UN (1) ANO EN EL AREA Y/O
intervencion, EXPERIENCIA PROFESIONAL CON PERSONAS EN CONDICION

DE DISCAPACIDAD.

* 1 FONOAUDIOLOGO(A)
*Se requiere en las fases
de valoracion,
intervencion,
seguimiento,
retroalimentacion y cierre
de procesos

PROFESIONAL EN FONOAUDIOLOGIA CON EXPERIENCIA
MINIMA DE UN (1) ANO EN ACTIVIDADES DE HIDROTERAPIA
DIRIGIDAS A PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD.

RETHUS, Tarjeta profesional en los

directa con el oferente, allegar ¢

correctivas). Los documentos debe

*Nota 1: El Proponente debe presentar con la propuesta: Hoja de vida del personal ofrecido,
acompafiada de copia de la cédula de ciudadania, soporte de inscripcidn vigente en el

casos de ley, soportes de la formacion académica (actay

diploma de grado) y soportes de la experiencia acreditada (Ver nota al final del apartado para
acreditar la experiencia del personal requerido) y en caso de no tener vinculacién laboral

arta de compromiso de libre disefio suscrita por el(la)

profesional, donde se compromete a suscribir contrato con el oferente para la prestacién del
servicio requerido en caso de ser adjudicatario del contrato. La entidad verificard los
antecedentes de las personas (Contraloria, Procuraduria, Policia Nacional, Medidas

n ser legibles y estar completos.
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Equipo de Apoyo:

«TECNICO Y/O
TECNOLOGO EN EL AREA

DE ENFERMERIA* )
*(EDUCACION SUPERIOR AUXILIAR DE ENFERMERIA CON EXPERIENCIA MINIMA DE UN

O EDUCACION PARA EL (1) ANO EN EL AREA Y/O TRABAJO CON PERSONAS EN

' TRABAJO 0 POR CONDICION DE DISCAPACIDAD.

COMPETENCIAS
LABORALES)
*Nota 2: El Proponente debe presentar con la propuesta: hoja de vida del personal ofrecido,
acompafiada de copia de la cédula de ciudadania, soporte de inscripcidén vigente en el
RETHUS, soportes de la formacion académica (acta y diploma de grado) y soportes de la
experiencia acreditada (Ver nota al final del apartado para acreditar la experiencia del
personal requerido) y en caso de no tener vinculacion laboral directa con el oferente, allegar
carta de compromiso de libre disefio, firmada por la persona, donde se compromete a

suscribir contrato con el oferente para la prestacion del servicio requerido en caso de ser
. adjudicatario del contrato. La entidad verificard los antecedentes de las personas
(Contraloria, Procuraduria, Policia Nacional, Medidas correctivas). Los documentos deben ser
legibles y estar completos.

Infraestructura para el servicio de hidroterapia:

El Proponente debe garantizar el cumplimiento de las condiciones técnicas requeridas por la
normatividad vigente en la materia para el servicio, asi:

El proponente deberd presentar, junto con su propuesta, una
Carta de Compromiso de libre disefio, firmada por el
Representante Legal, mediante la cual se compromete a
garantizar el cumplimiento de las normas legales vigentes
aplicables al servicio, asi como el cumplimiento de los siguientes
aspectos técnicos y operativos:

» ASPECTOS TECNICOS
‘ Documentacién Técnica Obligatoria

Registro fotografico claro, legible y detallado de las instalaciones
e infraestructura donde se prestara el servicio.
Plan de seguridad de la piscina vigente, aprobado por la

autoridad competente.

i}
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Reglamento de uso de la piscina vigente, en el cual conste el
cumplimiento de los requisitos higiénico-sanitarios del aguay las
buenas practicas sanitarias.

En caso de que la infraestructura no sea de propiedad del
proponente (o de ninguno de los integrantes en caso de
consorcio o unién temporal), se debera anexar una Carta de
Compromiso firmada por el representante legal, propietario,
gerente o administrador del lugar, manifestando que pondra a
disposicion y garantizard los espacios necesarios para la
ejecucion del servicio en caso de adjudicacidn del contrato.

Condiciones Técnicas Especificas
1. Prestacion del Servicio — Hidroterapia

Frecuencia minima: SEIS (6) sesiones mensuales.

Duracion: Minimo treinta (30) minutos por usuario por sesion.
Cobertura mensual: Minimo treinta (30) beneficiarios del
Programa de Discapacidad del municipio de Tocancipg,
incluyendo personas con discapacidad y/o necesidades
educativas especiales.

2. Infraestructura y condiciones del espacio
Espacio climatizado con areas amplias de circulacién, acceso

inmediato a bafios y vestidores.

Los espacios deben estar libres de riesgos, sin elementos
cortopunzantes ni esquinas expuestas.

Accesibilidad garantizada para personas con movilidad reducida.

3. Piscina con condiciones técnicas adecuadas
Piscina con sistema de calefaccion mediante bomba de calor

(queda prohibido el uso de gas o carbon).

Temperatura del agua entre 36 °Cy 38 °C.

Sistema de control diario del pH y parametros quimicos del agua.
Espacio cerradoy exclusivo para el desarrollo de la actividad (no
se permite ingreso de personas ajenas).

Reglamento de uso visible, especificando las condiciones de
ingreso, control de infecciones y contraindicaciones médicas.

Cumplimiento Normativo — Ley 1209 de 2008
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El servicio debe cumplir con la Ley 1209 de 2008, "Por medio de
la cual se establecen normas de seguridad en piscinas”,
especialmente lo dispuesto en su articulo 11 — Normas minimas
de seguridad, como se describe a continuacion:

a) Prohibido el acceso a menores de 12 afios sin la compafiia de
un adulto.

b) Mantenimiento permanente del agua limpia y en condiciones
sanitarias adecuadas.

c) Disponibilidad de botiquin de primeros auxilios debidamente
dotado.

d) Existencia de al menos dos (2) flotadores circulares con
cuerday un baston con gancho en el drea de la piscina.

e) Sefializacion visible de la profundidad maxima de la piscina en
colores vistosos y letras grandes.

f) Disponibilidad de teléfono o citéfono para emergencias, activo
las 24 horas del dia.

g) Implementacion obligatoria de dispositivos de seguridad
homologados, tales como barreras de proteccidn, detectores de
inmersidén, alarmas de agua y sistemas para prevenir
atrapamientos o accidentes.

Esta informacion deberd ser acreditada documental vy
fotograficamente dentro del paquete de propuesta. La omision
o incumplimiento de cualquiera de estos aspectos serd causal de
rechazo de la propuesta, por no cumplir los criterios minimos de
calidad, seguridad e idoneidad técnica requeridos para la
prestacion del servicio a poblacién con discapacidad.

* CONCEPTO SANITARIO

El Proponente deberd anexar el Concepto Sanitario emitido
como resultado de la dltima inspeccion o visita realizada por la
autoridad sanitaria competente de la entidad territorial en
donde se encuentre ubicada la piscina o sede de prestacion del
servicio.

Dicho concepto debera evidenciar el cumplimiento de los
siguientes criterios:

Condiciones higiénico-sanitarias adecuadas del establecimiento.
Calidad del agua, acorde con los estandares técnicos exigidos.
Buenas practicas sanitarias implementadas en las instalaciones.
En particular, el documento debe contener la calificacion oficial
del Indice de Riesgo del Agua contenida en estanques de piscina
(BPS) como “SIN RIESGQ”, asi como la calificacion de Buenas
Practicas  Sanitarias  (BPS) del establecimiento como
“FAVORABLE".
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Este requerimiento se establece en cumplimiento de lo
dispuesto en la Ley 1209 de 2008, “Por medio de la cual se
establecen normas de seguridad en piscinas”, y sus
disposiciones reglamentarias, modificatorias y
complementarias, en especial:

Resolucion 1618 de 2010, “Por la cual se reglamenta

parcialmente el Decreto 2171 de 2009”, respecto al control
sanitario de piscinas.

Resolucion 4498 de 2012, “Por la cual se adoptan los formularios
para la préctica de visitas de inspeccidn de los aspectos técnicos
relacionados con la seguridad y las buenas practicas sanitarias
de las piscinas y estructuras similares, y se establece el
procedimiento para evaluar el certificado de cumplimiento de
seguridad de piscinas”.

La no presentacion de este concepto actualizado y con las
calificaciones exigidas sera causal de inadmision o rechazo de la
propuesta.

e UBICACION DE LAS
INSTALACIONES

Con el fin de facilitar el acceso al servicio por parte de los
usuarios y optimizar los tiempos de desplazamiento, se
establece que las instalaciones ofrecidas por el Proponente no
deben encontrarse a mas de cincuenta (50) kildmetros de
distancia de la Alcaldia Municipal de Tocancipa.

En ese sentido, y dado que el Proponente sera responsable del
traslado de los beneficiarios, deberda anexar una Carta de
Compromiso de libre disefio, firmada por el Representante
Legal, en la cual:

Se manifieste de manera expresa el cumplimiento del requisito
de distancia maxima permitida.

Se acredite que cuenta con la infraestructura fisica y técnica
adecuada para la prestacién del servicio.

Se indique de manera clara la ubicacion exacta de las
instalaciones:  direccién, sector, vereda o municipio,
permitiendo a la Entidad Estatal verificar el cumplimiento del
requisito mediante herramientas como Google Maps o
aplicaciones equivalentes.

El incumplimiento de esta condicidn serd causal de inadmision
de la propuesta, al no garantizar condiciones logisticas
favorables para la poblacion beneficiaria.

*Nota 3: El espacio ofertado para el servicio de hidroterapia debe cumplir con lo establecido
en la Ley 1209 de 2008, el Decreto 2171 de 2009, la Resolucién No. 1618 de 2010, la
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Resolucion 4498 de—2012, el Decreto 554 de 2015, y demdas normas complementarias,
reglamentarias o modificatorias sobre la materia.

TERAPIA ASISTIDA ECUESTRE (HIPOTERAPIA / EQUINOTERAPIA)

Equipo Profesional:

* 1 PSICOLOGO(A) o
NEUROPSICOLOGO(A)

* Se requieren en lus fases
de valoracién y cierre de
proceso

PROFESIONAL EN EL AREA DE LA PSICOLOGIA O
NEUROPSICOLOGO CON EXPERIENCIA MINIMA DE DOS (2)
ANOS EN ATENCION DE POBLACION EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD.

* 1 FISIOTERAPEUTA
*Se requiere en las fases

* Se requieren en las fases
de valoracion y cierre de
proceso

de valoracion, PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA, CON EXPERIENCIA MINIMA
intervencion, DE UN (1) ANO EN TERAPIA ASISTIDA CON CABALLOS PARA
seguimiento, PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD.
retroalimentacion y cierre

de procesos

. 1 TERAPEUTA

OCUPACIONAL PROFESIONAL EN TERAPIA OCUPACIONAL, CON

EXPERIENCIA MINIMA DE UN (1) ANO EN EL AREA Y/O
TRABAJO CON  PERSONAS EN  CONDICION DE
DISCAPACIDAD.

* 1 FONOAUDIOLOGO(A)
* Se requieren en las fases
de valoracion y cierre de
proceso

PROFESIONAL EN FONOAUDIOLOGIA CON EXPERIENCIA
MINIMA DE DOS (2) ANOS EN TERAPIA ASISTIDA CON
CABALLOS PARA PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD.

*Nota 4: El Proponente debe presentar con la propuesta: hoja de vida del personal ofrecido,
copia de la cédula de ciudadania, acompafiada de soporte de inscripcion vigente en el
RETHUS, Tarjeta profesional en los casos de ley, soportes de la formacion académica (actay
diploma de grado) y soportes de la experiencia acreditada (Ver nota al final del apartado para
acreditar la experiencia del personal requerido) y en caso de no tener vinculacién laboral
directa con el oferente, allegar carta de compromiso de libre disefio suscrita por el(la)
profesional, donde se compromete a suscribir contrato con el oferente para la prestacién del
servicio requerido en caso de ser adjudicatario del contrato. La entidad verificarg los
antecedentes de las personas (Contraloria, Procuraduria, Policia Nacional, Medidas
correctivas). Los documentos deben ser legibles y estar completos.

Equipo de Apoyo:

e 1 AUXILIAR DE
ENFERMERIA

TECNICO LABORAL, TECNICO Y/O TECNOLOGO EN
ENFERMERIA O EN AREAS AFINES AL NUCLEO BASICO DEL
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* Se requiere en las fases CONOCIMIENTO, CON INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO
de traslados e NACIONAL DE SALUD - RETHUS. CON EXPERIENCIA MINIMA
intervencion DE UN (1) ANO EN ACTIVIDADES DIRIGIDAS A PERSONAS EN

CONDICION DE DISCAPACIDAD.
PROFESIONAL ~ EN  MEDICINA  VETERINARIA,  Y/O,
ZOOTECNICA, Y/O, INGENIERIA PECUARIA Y/O AREAS AFINES,

le 1 EXPERTO(A) EN EXPERTO EN CABALLOS, CON EXPERIENCIA MINIMA DE UN

| | CABALLOS (01) ANO COMO INSTRUCTOR/CUIDADOR, PREPARADO Y
CALIFICADO PARA EL USO DE TECNICAS ESPECIFICAS EN
EQUINOS.

BACHILLERES ~ EN  CUALQUIER  MODALIDAD, CON
EXPERIENCIA MINIMA DE UN (1) ANO COMO GUIA LATERAL
EN EL SERVICIO DE TERAPIA ASISTIDA CON CABALLOS PARA
PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD.

BACHILLERES EN CUALQUIER, CON EXPERIENCIA MINIMA DE
UN (1) ANO COMO PALAFRENERO EN EL SERVICIO DE
TERAPIA ASISTIDA CON CABALLOS PARA PERSONAS EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD.

. | *Nota 5: El Proponente debe presentar con la propuesta: hoja de vida del personal ofrecido,

‘| copia de la cédula de ciudadania, acompafiada de Tarjeta profesional en los casos de ley,
soportes de la formacién académica (acta y diploma de grado) y soportes de la experiencia
acreditada (Ver nota al final del apartado para acreditar la experiencia del personal
requerido) y en caso de no tener vinculacién laboral directa con el oferente, allegar carta de
compromiso de libre disefio suscrita por la persona, donde se compromete a suscribir
contrato con el oferente para la prestacion del servicio requerido en caso de ser adjudicatario
del contrato. La entidad verificard los antecedentes de las personas (Contraloria,
Procuraduria, Policia Nacional, Medidas correctivas). Los documentos deben ser legibles y
estar completos.

e 3 GUIAS LATERALES

* 3 PALAFRENERQOS

Infraestructura para el servicio de Terapia Asistida ecuestre:

El Proponente debe garantizar el cumplimiento de las condiciones técnicas requeridas por la
normatividad vigente en la materia para el servicio, asi:

El Proponente debera presentar, junto con su oferta, una Carta de
. Compromiso de libre disefio, firmada por el Representante Legal, en
la cual se manifiese expresamente el compromiso de garantizar el
cumplimiento de las normas vigentes relacionadas con la prestacion
del servicio y de los aspectos técnicos detallados a continuacién. Esta
carta deberd estar acompafiada de los siguientes documentos y
evidencias:

ASPECTOS
TECNICOS

Documentacion Técnica Requerida
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Registro fotografico claro, legible y detallado de las instalaciones e
infraestructura, incluyendo elementos y materiales disponibles, zonas
de atencidn, picaderos, pesebreras, y demas espacios utilizados en la
prestacion del servicio.
Soporte de botiquines debidamente dotados, con inclusién de
camillas de emergencia y extintores, conforme a las normas de
seguridad aplicables.
Plan de saneamiento bdsico vigente, aprobado por la autoridad
competente.
Licencias, autorizaciones, habilitaciones de servicios u otros
documentos legales equivalentes, que acrediten el cumplimiento de
los requisitos legales para la operacién del servicio.
En caso de que la infraestructura no sea de propiedad del proponente
(o de ninguno de los integrantes, en caso de consorcio o union
temporal), se deberd anexar Carta de Compromiso firmada por el
. ' propietario, gerente o administrador, manifestando que pondra a
disposicion los espacios necesarios para la correcta ejecuciéon del
contrato, en caso de resultar adjudicatario el proponente.

Condiciones Técnicas Especificas del Servicio
1. Sesiones y cobertura minima:
El proponente deberd garantizar la realizacion de un minimo de SEIS

(6) sesiones mensuales de terapia asistida con animales
(hipoterapia/equinoterapia).

Cada sesion deberd ser individual y con una duracidon minima de
treinta (30) minutos por usuario.

La cobertura mensual debe contemplar la atencion de minimo
cincuenta y cuatro (54) beneficiarios, pertenecientes al Programa de
Discapacidad del Municipio de Tocancipa, incluyendo personas con
discapacidad y/o necesidades educativas especiales.

2. Condiciones de la sede:

. La sede donde se prestara el servicio debera cumplir con las siguientes
caracteristicas:

Estar en buen estado fisico, estructural, de seguridad y salubridad,

incluyendo oficinas, bafios, techos, zonas comunes, cafeteria y demas
instalaciones.

Contar con accesibilidad fisica para personas con discapacidad,
cumpliendo la normatividad vigente, con sefializacion clara y visible
en zonas de ingreso, bafios, salones, pasillos y zonas de espera.
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Bafios acondicionados con espacio comodo y adecuado para el
cambio de pafales de los usuarios que asi lo requieran.
Las zonas de espera para usuarios y/o acompafantes deben ser
espacios cerrados, con adecuada ventilacion, protegidos contra
filtraciones de aguay con condiciones que resguarden del frio o calor.
Deben contar con la capacidad para albergar al menos 60 personas,
incluyendo cuidadores y personal profesional de apoyo.
Acreditar la vigencia de todos los documentos legales exigidos para su
funcionamiento, expedidos por autoridad competente.

3. Disponibilidad de elementos y materiales:
El proponente debera proveer material ludico y terapéutico para el

desarrollo de las sesiones, tanto de terapia ecuestre como de
hidroterapia.

Contar con todos los elementos de proteccion personal requeridos
para la monta sobre el caballo, incluyendo:

. Sillas de monta terapéuticas

Tereques terapéuticos

Alfombras para trabajo a pelo

Frenos con pisador y riendas

Escaleras portatiles de acceso al caballo

Cascos de proteccién y chalecos de seguridad, en tallas para adultos
y nifios

Garantizar la disponibilidad de botiquines dotados, camillas de
emergencia y extintores, asi como el cumplimiento de su plan de
saneamiento basico vigente.

No se permitirad la presencia de otros animales ajenos a la actividad
terapéutica (por ejemplo, perros, gatos, gallinas, cabras, entre otros),
dentro del drea de intervencion, por razones de bioseguridad vy
enfoque terapéutico.

. 4.Infraestructura adecuada

Especificamente con minimo dos (2) picaderos de los tres (3) tipos
definidos para el desarrollo seguro y efectivo de las sesiones. El
picadero menor debe ser un espacio cubierto, plano y con piso de
arena cernida y/o aserrin, que cuente ademas con una tribuna o area
destinada a padres de familia u observadores, asi como con un
espacio cerrado para el alistamiento de los pacientes. Este tipo de
picadero debera disponer de una rampa de acceso bajo cubierta,
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facilitando la accesibilidad de los usuarios, y contar con iluminacion
suficiente para las sesiones que se desarrollen en condiciones de baja
luz.

El picadero inclinado debe ser un espacio abierto, con piso de grama
o ceésped natural y estar cercado con cerca lisa perimetral,
garantizando seguridad y delimitacion del drea. Por su parte, el
picadero mayor debe ser un espacio igualmente abierto y plano, con
piso de arena o grama/césped, con cerramiento en cerca lisa, al
menos dos salidas habilitadas, y contar con rampa de acceso
adecuada para usdarios con movilidad reducida. Estos espacios
deberdn mantenerse en Optimas condiciones de limpieza,
accesibilidad y seguridad, de acuerdo con los estandares técnicos
requeridos para el manejo de personas con discapacidad y actividades
asistidas con animales.

Pesebreras funcionales que faciliten el manejo seguro de los equinos,
sin representar riesgo para los animales o los usuarios. Las pesebreras
deben permitir una adecuada limpieza y desinfeccién periddica, y
cumplir con las condiciones de orden, ventilacion, acceso a agua
potable y bienestar animal, conforme a los lineamientos de
bioseguridad y tenencia responsable establecidos por la normatividad
sanitaria vigente.

* CABALLOS

El Proponente deberd acreditar mediante carta de compromiso de
libre disefio, firmada por el Representante legal, que el centro
terapéutico en el que ejecutara el contrato cuenta con Registro
Sanitario vigente como Predio Pecuario (RSPP), emitido por el
Instituto Colombiano Agropecuario-ICA- en el marco de lo establecido
en la Resolucién 090464 del 20 de enero de 2021, y anexar copia
legible. Asi mismo, debe acreditar que cuenta con ejemplares de trote
cruzado, debidamente entrenados en control de instintos, conductas
adaptativas y habilitacion de marcha, certificados por el ICA; que
dispone de control permanente por profesional veterinario, anexando
soporte de licencias, permisos y/o autorizaciones vigentes para la
tenencia y cuidado de caballos, de acuerdo con la normatividad
vigente en la materia.

. CONCEPTO
SANITARIO

El Proponente debe presentar copia legible del Concepto sanitario
favorable vigente del establecimiento, resultado de la ultima
inspeccién o visita recibida, expedido por la autoridad sanitaria
competente para la entidad territorial donde este se ubique, de
conformidad con lo establecido en la normatividad vigente sobre la
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materia, el cual debe evidenciar el cumplimiento de los requisitos
higiénico-sanitarios, técnicos y de calidad para el servicio.

Teniendo en cuenta que el Contratista es quien trasladard a los
usuarios y que la Entidad Estatal busca facilitar las condiciones de
desplazamiento y“ optimizar los tiempos para el servicio, las
instalaciones que oferte el Proponente NO deben estar a mas de
CINCUENTA (50) kilometros de distancia de la Alcaldia Municipal de
Tocancipa.

* UBICACION DE
LAS

INSTALACIONES Para lo anterior, el Proponente debera anexar carta de compromiso

de libre disefio, firmada por el Representante Legal donde acredite el
cumplimiento de las condiciones establecidas en el proceso,
indicando que cuenta con las instalaciones e infraestructura adecuada
para ello. Debe detallar la ubicacion de las instalaciones, sector,
vereda, municipio, de manera que le permita verificar el requisito a la
Entidad Estatal a través de Google Maps.

*Nota 6: El espacio ofertado para el servicio de Terapia Asistida Ecuestre debe cumplir con lo
establecido en la normatividad vigente sobre la materia para su adecuado funcionamiento y
. la seguridad y bienestar de los beneficiarios.

Servicio complementario de Transporte (Tocancipa- Sede ofrecida por el contratista y
viceversa)

Los servicios de terapia requeridos deben incluir el servicio de transporte de los beneficiarios
y cuidadores o familiares autorizados para el acompafiamiento del paciente. Se debe contar
con personal calificado y capacitado en atencion al cliente y para las funciones/actividades
especificas asociadas al servicio requerido.

Equipo de Apoyo:

El Proponente debe acreditar mediante carta de compromiso de libre disefio, firmada por el
Representante legal, que garantizard el personal de apoyo requerido para el servicio,
atendiendo las siguientes especificaciones: o

Bachiller en cualguier modalidad con experiencia minima de
. un (1) afo como monitor(a) de ruta. Deben tener sensibilidad
humana y garantizar un buen trato con los usuarios y
familiares del programa quienes utilizaran el servicio de
transporte.
Hoja de vida con los documentos que acrediten su idoneidad
y capacidad para el servicio contratado, licencia de
conduccion para vehiculo publico vigente; estar a paz y salvo
por todo concepto sobre multas y sanciones por infracciones

« MONITOR(A/ES) DE
RUTA

¢ CONDUCTORES(AS)
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de transito; buena presentacion personal; deben tener
sensibilidad humana y garantizar un buen trato con los
usuarios y familiares del programa quienes utilizaran el
servicio de transporte.
*Nota 7: El Proponente debe anexar la carta de compromiso de libre disefio en la que
manifiesta el cumplimiento de las especificaciones técnicas.
*Nota 8: Los documentos soporte del persoral ofertado para el servicio de transporte deben
ser presentados al momento de firma del acta de inicio del contrato en caso de que el
Proponente resulte adjudicatario del proceso y debe garantizar el cumplimiento de los
requisitos, los cuales seran verificados por la Supervision del contrato, asi:
-Monitor(a/es) de ruta: Hoja de vida, copia de la cédula de ciudadania, soportes de estudio
(diplomay acta de grado) y experiencia (Ver nota al final del apartado).
-Conductores: Hoja de vida, copia de la cédula de ciudadania, soportes de experiencia (Ver
nota al final del apartado) y Licencia de conduccién vigente para transporte publico de
pasajeros. La entidad verificard los antecedentes de las personas (Contraloria, Procuraduria,
Policia Nacional, Medidas correctivas).
*Nota 9: El servicio de transporte debera prestarse con personal idéneo, quienes deberdn
tener experiencia o formacion relacionada, debidamente acreditada en el funcionamiento de
. los mecanismos de seguridad del vehiculo, trénsito, seguridad vial y primeros auxilios,
ademas de los requisitos legales para prestar la labor que se le asigne.
Cada conductor y monitor(a) debe llegar a su sitio de trabajo oportunamente vy realizar cada
recorrido sin afectar o perjudicar el horario del servicio terapéutico definido. Los conductores
deben portar la documentacion legal requerida, la correspondiente identificaciéon y el
uniforme que los acredite como miembros de la empresa que brindard el servicio y utilizar
todos los elementos de bioseguridad y proteccién requeridos para el desarrollo de esta labor.
Los(as) conductores(as) y monitores(as) deben tratar en forma cortés a los
usuarios/cuidadores, monitores(as) y funcionarios del Municipio de Tocancipd y al publico en
general, suministrando el servicio de forma respetuosa, adecuada y satisfactoria. Todos los
conductores de vehiculos deberan portar licencia de conduccion vigente, categoria C1y C2.
Los conductores deberan portar la planilla o extracto del contrato segun lo establecido en el
articulo 8 del Decreto 431 de 2017 “Por el cual se modifica y adiciona el Capitulo 6 del Titulo
1de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1079 de 2015, en relacién con la prestacidn del Servicio
Publico de Transporte Terrestre Automotor Especial y se dictan otras disposiciones” y demas
normas que lo complementen, modifiquen o adicionen. Los conductores deberdn permitir el
acceso a los vehiculos por parte de los funcionarios que el municipio designe para apoyo a la
‘ supervision del servicio de transporte.

Infraestructura del servicio complementario de transporte:

El Proponente debe acreditar mediante carta de compromiso de libre disefio, firmada por el
Representante legal, que garantizara el servicio de transporte requerido teniendo a su
disposicion los vehiculos necesarios, atendiendo las siguientes especificaciones:
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CANTIDAD: El proponente deberd indicar el niumero de
vehiculos disponibles, de acuerdo con la cantidad de
beneficiarios a transportar para cada actividad. Es
fundamental tener en cuenta que se trasladara poblacion en
condicion de discapacidad, por lo que los vehiculos deben
contar con las condiciones de accesibilidad, seguridad v
comodidad necesarias para garantizar una movilizacién digna
y sin riesgos.

RUTA: La ruta establecida serd: Municipio de Tocancipa —
sede de las actividades ofertadas por el proponente —retorno
al municipio de Tocancipa. El proponente debera detallar los
dias, horarios y cantidad de personas a transportar en cada
viaje, segun el cronograma preliminar de actividades
presentado en la propuesta, el cual serd objeto de
verificacion. La programacion debera garantizar la
optimizacién del tiempo, evitando demoras excesivas,

. incomodidades o afectaciones en la calidad del servicio para
. VEHICULOS los beneficiarios, priorizando una logistica eficazy respetuosa
HABILITADOS PARA con las condiciones de movilidad de esta poblacion.
TRANSPORTAR
PERSONAS EN PLAN DE SEGURIDAD VIAL — PSV: El proponente debera
CONDICION DE anexar copia del Plan de Seguridad Vial (PSV), que acredite
DISCAPACIDAD que la empresa de transporte cumple con los

mantenimientos preventivos y correctivos de los vehiculos
asignados. Este documento, conforme al articulo 12 de la Ley
1503 de 2011, es de obligatorio cumplimiento para toda
entidad publica o privada que posea, contrate o administre
flotas de mas de diez (10) vehiculos o personal de
conductores. El PSV debe contener acciones, mecanismos y
estrategias para prevenir la accidentalidad vial, asi como un
mapa detallado de acciones con tiempos, recursos y actores
responsables, debidamente registrado ante el organismo de
transito competente (alcaldia municipal o Superintendencia
‘ de Puertos y Transporte, segun corresponda).

DISPONIBILIDAD: El proponente deberd acreditar que la
empresa de transporte se encuentra al dia con todos los
documentos, autorizaciones y permisos exigidos por la ley
para cada uno de los vehiculos. En caso de ser propietario,
debe presentar los documentos correspondientes; si el
servicio es alquilado, debera anexar el contrato de
arrendamiento y aplicar las mismas exigencias. En todos los
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nombre de al menos uno de los integrantes.

CONDICIONES MINIMAS: El servicio de transporte debera

cronograma establecido con el supervisor del contrato.

*Nota 10: El Proponente debe anexar la carta de compromiso de libre disefio en la que

manifiesta el cumplimiento de las especificaciones técnicas.

*Nota 11: Los documentos soporte del servicio complementario de transporte ofertado
deben ser presentados al momento de firma del acta de inicio del contrato en caso de que el
Proponente resulte adjudicatario del proceso y debe garantizar el cumplimiento de los
requisitos, los cuales serdn verificados por la Supervision del contrato, asi:

-PLAN DE SEGURIDAD VIAL: Presentar documento de la empresa de transporte donde se
pueda evidenciar el cumplimiento de los mantenimientos preventivos y correctivos de los
vehiculos asignados para garantizar el servicio requerido.

-DISPONIBILIDAD: Presentar copia de la licencia de transito y/o tarjeta de propiedad, el
certificado de revision técnico-mecénica y de gases vigente, copia del SOAT vigente, de cada
uno de los vehiculos; si los vehiculos no son de propiedad del oferente, debera allegar el
contrato de alquiler, o la promesa de contrato, de los vehiculos con los documentos
anteriormente mencionados y el documento de identidad del propietario. En caso de
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casos se debe presentar: revision técnico-mecanica y emision
de gases vigentes; SOAT; pdlizas de seguro actualizadas; kit
de carretera completo; minimo dos (2) extintores de diez (10)
libras; botiquin de primeros auxilios completo y vigente; asi
como martillos de seguridad para ruptura de vidrios en caso
de emergencia. Todos los vehiculos deben cumplir con la
normativa vigente para la modalidad de transporte terrestre
automotor especial, autorizada para el traslado de personas
en condicion de discapacidad. Si se trata de una oferta plural
(consorcio o union temporal), los vehiculos deberan estar a

cumplir con todos los requisitos legales y técnicos vigentes,
incluyendo habilitacion en modalidad de transporte especial
y polizas de seguro necesarias. Los vehiculos deben ser
modelo 2017 o superior, con silleteria reclinable en buen
estado, espacios amplios entre filas, y sistema de acceso para
personas en silla de ruedas (rampa o elevador). Cada vehiculo
debera tener su respectiva documentacion técnica vigente
(revision técnico-mecanica, SOAT, pdlizas, etc.) y estar
dotado con botiquin de primeros auxilios, kit de carretera,
extintores y herramientas de seguridad. De manera
obligatoria, se debera contar con minimo un (1) bus con
accesibilidad para sillas de ruedas. En caso de presentarse
fallas  mecanicas, el contratista debera reemplazar
inmediatamente el vehiculo afectado por otro que cumpla
con las condiciones técnicas y legales exigidas, sin afectar el
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presentar oferta plural, la propiedad o el alquiler debera estar por lo menos a nombre de uno
(01) de los integrantes del consorcio o union temporal. En todo caso, el contratista debe
contar con la flota de transporte propia o vinculada, para garantizar cumplimiento de los
requisitos y lineamientos técnicos del servicio requerido.

-CONDICIONES MINIMAS: Pdlizas de seguro vigentes y requeridas para la habilitacién en la
modalidad de transporte de personas en condiciéon de discapacidad, por tratarse de un
servicio de transporte especial.

-MODELO DE LOS VEHICULOS: No debe ser inferior al afio 2017; presentar soporte de la
revision tecno mecanica y emision de gases vigentes; soporte de kit de carretera completo;
SOAT vigente, podlizas de seguro vigentes; cumplimiento de las normas de seguridad que
incluya como minimo dos (2) extintores con capacidad de 10 libras cada uno, botiquin de
primeros auxilios completo y vigente de acuerdo con la ley, martillos para romper los vidrios
en caso de emergencia.

PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL REQUERIDO, EL PROPONENTE TENDRA EN
CUENTA:

Anexara la(s) certificacidn(es) y soportes que evidencien el cumplimiento del requisito de
experiencia segun cada rol o perfil; el Proponente, segin corresponda, podra incluir copia del
contrato o copia del acta de liquidacién o terminacion o certificacidn laboral; en todo caso
los soportes de experiencia deben contener la siguiente informacion:

i Contratante

Numero del contrato (si aplica)

Fecha de suscripcion y/o inicio del Contrato o vinculacién laboral

Objeto del contrato y/o actividades/funciones desarrolladas que evidencien la experiencia
requerida

Valor del contrato, ingreso o salario

Fecha de terminacion (si aplica)

La certificacion debe incluir los datos de contacto de la entidad contratante y de la persona
que firma o acredita la experiencia. Segun corresponda, la experiencia se tendra en cuenta a
partir del registro en el RETHUS para quienes lo requieran.

REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD (REPS):

El proponente debera adjuntar a su oferta los soportes de inscripcion vigente en el Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto del Contrato, desarrollando directa y exclusivamente, con su propia
infraestructura organizacional, recursos humanos, técnolégicos y logisticos, todas las
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10.

obligaciones pactadas, asi como aquellas que directa o indirectamente sean necesarias para
la correcta ejecucién del objeto convenido.

Cumplir con lo establecido en la propuesta y con todas aquellas actividades que se deriven
del clausulado del contrato, y que por su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles
para su correcta ejecucion.

Realizar una jornada de valoraciones integrales minima de sesenta (60) usuarios para los
servicios de hidroterapia y equinoterapia, a cada usuario en dos (2) momentos del proceso:
fase inicial y fase de cierre, A partir de dichas valoraciones, elaborar y ejecutar planes de
tratamiento individualizados que contemplen entre ocho (8) y doce (12) sesiones por
persona, de acuerdo con las necesidades y condiciones especificas identificadas.

Garantizar la prestacion de ocho (8) sesiones mensuales del servicio profesional de
equinoterapia, cada una con atencion individual de minimo treinta (30) minutos por usuario,
beneficiando al menos a treinta (30) personas por jornada del Programa de Discapacidad,
dirigidas a poblacion con discapacidad y/o con necesidades educativas especiales del
municipio de Tocancipad. El cronograma de las sesiones sera definido y concertado
previamente con la Supervision del contrato.

Garantizar la prestacién de ocho (8) sesiones mensuales del servicio profesional de
Hidroterapia, cada una con atencién individual de minimo treinta (30) minutos por usuario,
beneficiando al menos a treinta (30) personas por jornada del Programa de Discapacidad,
dirigidas a poblacion con discapacidad y/o con necesidades educativas especiales del
municipio de Tocancipa. El cronograma de las sesiones serd definido y concertado
previamente con la Supervision del contrato.

Brindar el servicio de transporte de acuerdo con las condiciones del presente contrato para
los sesenta (60) beneficiarios del programa de Discapacidad, sus cuidadores y profesionales
de acuerdo con el cronograma de prestacion de los servicios terapéuticos y las necesidades
de cada servicio (Hipoterapia/Equinoterapia e Hidroterapia), el cual sera concertado con la
Supervision del contrato.

Brindar el servicio terapéutico de acuerdo con las especificaciones técnicas requeridas, de
manera que la agenda y cronograma de sesiones garantice la optimizacién del tiempo sin
afectar a los beneficiarios durante la prestacion del servicio (hora sesion, tiempos de espera,
acomodacion, y demas factores asociados).

Informar a la Supervision del contrato y Coordinacion del Programa de Discapacidad, con dos
(02) dias habiles de anticipacion a la sesion, por medio escrito, si se presentan casos o
novedades con los usuarios y acompafiantes que impidan la asistencia a la terapia en la fecha
y hora agendada, de manera que se garanticen los cupos disponibles para el servicio.
Garantizar el personal minimo requerido para la prestacidn de los servicios de terapia asistida
ecuestre, hidroterapia y transporte de acuerdo con las condiciones técnicas definidas en el
contrato y demas documentos que forman parte integral de este.

Garantizar que los caballos se encuentren en buen estado de salud e higiene, con certificado
de vacunacion vigente, sin lesiones y/o ningun tipo de enfermedad, evitando asi que en las
sesiones terapéuticas se ponga en riesgo el bienestar de los usuarios y los animales, para lo
cual el Contratista debe presentar un certificado suscrito por un médico veterinario que de
fe de dicha situacion.
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11. Garantizar la calidad del objeto contractual de acuerdo con las condiciones técnicas exigidas,
para lo cual debe disponer de la logistica y de la infraestructura fisica y tecnoldgica idonea 'y
necesaria para el desarrollo del objeto del contrato.

12. Evaluar de manera mensual, mediante la aplicacion de encuestas, el grado de satisfaccion de
los usuarios/cuidadores beneficiarios del servicio frente a la atencidn y sesion terapéutica
recibida, cuyo analisis y resultados se entregaran con el informe de actividades. El formato
serd suministrado por la Supervision del contrato.

13. Presentar mensualmente el cronograma de prestacion del servicio contratado incluyendo el
plan de tratamiento individualizado, objetivo general, objetivos especificos, escala o
referente de medicidn de logros, tiempos de intervencidn planeados vy justificacion de estos.

14. Entregarreporte con la retroalimentacion frente a los objetivos de la intervenciony al finalizar
el plazo de ejecucién del contrato, un reporte frente a los resultados obtenidos; asi mismo,
en los casos que se considere el cierre de proceso, se debe brindar la capacitacion a las
familias para continuar fortaleciendo los logros alcanzados en las sesiones mediante un
modelo propuesto de trabajo en casa.

15. Realizar el seguimiento y control de cada usuario, para lo cual debera presentar informes
mensuales generales y un informe de intervencidon por paciente con sus respectivas

recomendaciones y observaciones al finalizar el proceso.

' 16. Garantizar que los profesionales y auxiliares participes en las sesiones de Hidroterapia e
Hipoterapia/Equinoterapia cuenten con curso de primeros auxilios certificado por
entidad/organizacion competente en el tema, teniendo en cuenta la condicion y el riesgo de
la actividad. El contratista debe presentar los soportes a los CINCO (05) dias habiles siguientes
de la suscripciéon del acta de inicio del contrato, de acuerdo con los lineamientos de la
Supervision del contrato.

17. Garantizar el material ludico que serd utilizado en el desarrollo de las sesiones de
Hipoterapia/Equinoterapia e Hidroterapia y los materiales para refuerzo en casa en los casos
que se considere terapéuticamente necesario.

18. Contar con todos los elementos de proteccidon basicos para la monta sobre el caballo,
incluyendo sillas de monta, tereques terapéuticos, alfombras para trabajo a pelo, frenos con
su pisador, riendas, escalera portatil para subir al caballo, cascos de proteccidny chalecos de
seguridad segun las edades y total de participantes.

19. Contar con la sede e infraestructura en buen estado fisico, estructural, de seguridad y
salubridad, con accesibilidad fisica para personas con discapacidad, con su respectiva
sefializacion, teniendo en cuenta la legislacion vigente en el tema.

20. Garantizar el nimero de vehiculos necesarios y adecuados para el transporte de los

. beneficiarios y sus cuidadores, cumpliendo con las condiciones de calidad, comodidad y
oportunidad, de acuerdo con las especificaciones técnicas del contrato.

21. Garantizar botiquines dotados adecuadamente, incluyendo camillas de emergencia vy
extintores, ademas del respectivo plan de saneamiento basico, de acuerdo con la
normatividad vigente en la materia.

22. Adoptar e implementar los protocolos de bioseguridad de que tratan las Resoluciones y
lineamientos oficiales complementarios expedidos y/o que expedida el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, que se encuentren vigentes; para cualquiera de las actividades requeridas
para la ejecucion del contrato.
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3. CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC:

Los servicios objeto del proceso de contratacion estan clasificados con el siguiente Codigo
Estdndar de Productos y Servicios de Naciones Unidas — UNSPSC, como se indica en a
continuacion:

Cddigo Nombre
85122100 SERVICIOS DE REHABILITACION

3. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del Contrato sera hasta el veintiséis (26) de diciembre de 2024,
contado a partir de la expedicién del registro presupuestal, aprobacion de la garantia
de cumplimiento vy suscripcion del acta de inicio.

. 4. FORMA DE PAGO:

El Municipio pagara al contratista el valor del contrato en pagos parciales mensuales
correspondientes a los servicios prestados efectivamente a los beneficiarios
focalizados, durante el respectivo periodo de reporte.

Para cada uno de los pagos el contratista debera presentar: i) Factura o cuenta de
cobro. ii) Informe de ejecucién con los soportes del caso, incluyendo registro
fotografico legible y claro, de acuerdo con los lineamientos de la Supervision del
contrato. iii) Certificacién suscrita por el Revisor fiscal (cuando a ello hubiere lugar) o
Representante legal (seglin corresponda), que evidencie el cumplimiento en los
aportes al Sistema de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y parafiscales (segun
corresponda), de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, de todo el personal vinculado y/o contratado
para la ejecucion del contrato. iv) Certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida
por la Supervision del contrato. v) Los degmds documentos que sean requeridos para
corroborar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

GASTOS: Todos los costos y/o gastos en que se incurra para la ejecucidn y presentacion
de la propuesta corren por cuenta del proponente.

5. LUGAR DE EJECUCION:

El lugar de ejecucion de acuerdo a las actividades establecidas dentro de las
especificaciones técnicas debera ejecutarse en las instalaciones del contratista, ubicado de
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preferencia en el Municipio de Tocancipd o municipios aledafios, garantizando el transporte y
desplazamiento seguro de los beneficiarios desde el municipio de Tocancipa.

Por lo anterior, se informa que la presente solicitud de cotizacién se realiza para
efectos de elaborar un estudio de mercado y anédlisis del sector como insumos para
la estructuracién de un futuro proceso de contratacién, por tanto, no es obligacion
o para la Alcaldia del Municipio de Tocancipé — Secretaria de Familia e Integracion
"'Social, abrir el proceso de seleccidn y/o celebrar contrato alguno.

Reiteramos y agradecemos remitir la cotizacién, antes del dia 07 de julio de 2025.

Cordialmente,

DIANA PAOLA ROJAS ROJAS
Secretaria de Familia e Integracién Social

Reviso: Paola Fernanda Cantor Aldana — Directora de Programas Sociales
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“COTIZACION”

“PRESTACION DE SERVICIOS EN HIDROTERAPIA Y TERAPIA ASISTIDA
ECUESTRE (HIPOTERAPIA Y EQUINOTERAPIA), DIRIGIDOS A LA
POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD CON GARANTIAS DE
DERECHO DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA”

Dr. WALFRANDO FORERO
o ALCALDE MUNICIPAL TOCANCIPA
CUNDINAMARCA

OFERENTE:

GERENCIAINTEGRAL DE PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS
GEYPLAN S.AS
GABRIEL GUILLERMO FERNANDEZ ROA
REPRESENTANTE LEGAL

SOPO, JULIO 07 DE 2025

COTIZACION
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COTIZACION

SOPO, JULIO 07 de 2025 )
Sefiores MUNICIPIO DE TOCANCIPA
Calle 11 No. 6-12 Tocancipa

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS EN HIDROTERAPIA Y TERAPIA
ASISTIDA ECUESTRE (HIPOTERAPIA Y EQUINOTERAPIA), DIRIGIDOS A LA
POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD CON GARANTIAS DE
DERECHO DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA”

Estimados sefiores:

De conformidad con su solicitud, me permito presentar cotizacién para el proceso de la
referencia.

OBJETO: IiRéSTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN HIDROTERAPIA Y TERAPIA ASISTIDA ECUESTRE (HIPOTERAPIAY
EQUINOTERAPIA), DIRIGIDOS A LA POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD CON GARANTIAS DE DERECHO DEL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA
PROPUESTA ECONOMICA
L ‘ VALOR 1 NUMERO | VALORPOR NUME | TOTAL%IVA NO APLICA
ITEM | DESCRIPCION SESION 1 BENEFICIARIOS | SESION RO
BENEFIC DE
IARIO SESI
ONE
, .
SERVICIOS DE
TERAPIA
1 |ASISTIDA 110.500 30 3.315.000 20 66.300.000
ECUESTRE
SERVICIOS DE
2 HIDROTERAPIA 116.500 30 3.495.000 21 73.395.000
SERVICIO DE
TRANSPORTE
3 |[IDA Y 16.000 30 480.000 4 19.680.000
REGRESO:
VALOR TOTAL 159.375.000

El valor de la COTIZACION POR CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS ($159.375.000) comprende la
realizacion de las terapias asistidas por caballos(20), la hidroterapia(21), el transporte de
ida y regreso(41), acompafiamiento con expertos, elaboracion de plantillas para la
recoleccion de la informacion e informes de seguimiento médico, por sesiones
programadas para 30 usuarios 0 menos.

COTIZACION
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Se entregaran informes en medio magnético, e Informo que las comunicaciones relativas a
este proceso se me deben enviar a la siguiente

Direccion: carrera 32. No.2-25
Ciudad: Sopo-Cundinamarca
Teléfono(s): 3102231490
Fax: 8710301

E-mail: jogaferci@yahoo.com

Atentamente,

Nombre o razon social del proponente: GERENCIA INTEGRAL DE PLANES PROGRAMAS
Y PROYECTOS GEYPLAN

Nombre del representante legal: GABRIEL GUILLERMO FERNANDEZ ROA
Documento de identificacion de la empresa NIT 900539338-3

Documento de identificacion representante legal; 1075.870.481

Atentamente

F‘ﬁc}ggna G ymm ROA
PRESEMTANTE LEGAL GEYPLAN NIT 900539338-3.

C.C. 1075.870.481 de SOPO.

COTIZACION




