
Tunja, 12 de agosto de 2025

Señores:
ALCALDÍA DE TUNJA
Municipio de Tunja

REF: Propuesta Económica

Respetados Señores:

Cordial saludo, de la manera más atenta presento propuesta económica con el fin de ejecutar el
objeto contractual aportar con objeto MVT 114 PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS COMO APOYO INTEGRAL DEL EQUIPO DE INGENIERÍA DE LA SECRETARÍA DE
MOVILIDAD Y VIDA TERRITORIAL, PLANIFICANDO DIFERENTES PROYECTOS SEGUIMIENTO A
MOVILIDAD Y TRANSPORTE Y CONSTRUYENDO MECANISMOS DE REGULACIÓN DEL TRÁNSITO
PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD VIAL EN EL MUNICIPIO DE TUNJA. El valor será por concepto de
prestación de servicios es la suma de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS
MCTE ($4.880.000) Mensuales.

Igualmente certifico que no me encuentro en causal de inhabilidad e incompatibilidad alguna para
presentar esta propuesta ni para contratar con el municipio.

Cordialmente,

SEBASTIÁN CAMILO GUERRERO NÚÑEZ
CC 1.049.623.628 de Tunja



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN GENERO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F M X COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.X

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

GUERRERO NÚÑEZ SEBASTIAN CAMILO

1049623628

ing.sebastiangn90@gmail.com

CARRERA 4D 3 49 CASA

COLOMBIA BOYACÁ

TUNJA

COLOMBIA

3134978108

12 1990

COLOMBIA

BOGOTÁ. D.C.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

BOGOTÁ. D.C.

DATOS PERSONALES1

13

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN BÁSICA
SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

12 20091° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

2POSTGRADO
ESPECIALIZACION EN SISTEMAS DE
INFORMACION GEOGRAFICA

202507X

10PREGRADO INGENIERIA DE TRANSPORTE Y VIAS 0117-10873201612X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

 EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

1
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

INGLÉS X X X

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍ
SALCALDIA DE TUNJA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ TUNJA

2025 2025

INGERIERO DE TRANSPORTE Y VIAS 4152. SECRETARIA DE MOVILIDAD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 10 Mes 02 Año Día Mes Año0809

CALLE 19 9 95

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍ
SALCALDIA DE TUNJA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ TUNJA

2024 2024

APOYO EN EL AREA DE INGENIERIA 4152. SECRETARIA DE MOVILIDAD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 05 Mes 08 Año Día Mes Año1216

CALLE 19 9 95

2
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FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍ
SALCALDIA DE MONTECRISTO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR MONTECRISTO

2024 2024

163-2019 CONSULTORIA 4132. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 08 Año Día Mes Año1102

CALLE 1 1 null principal

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍ
SALCALDIA DE TUNJA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ TUNJA

2024 2024

APOYO A LA GESTION INGENIERO 4152. SECRETARIA DE MOVILIDAD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año0531

CALLE 48A 1 35 E EDIFICIO LIRIO REAL 2

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SCARGAMOS COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER BUCARAMANGA

2023 2023

049/2013 CONTRATISTA AREA DE TRANSPORTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 27 Mes 01 Año Día Mes Año1027

CARRERA 17B 53 28

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SCOOTRANSTENZA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ TENZA

3214326188 2020 2023

ASESOR INGENIERIA ASESOR EXTERNO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 30 Mes 06 Año Día Mes Año0701

CALLE 5 11 60 CALLE 5 #11-60 TENZA, BOYACÁ

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SELITURS S.A.S COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ TUNJA

2019 2023

123/2013 CONTRATISTA AFINES A LA SEGURIDAD VIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 07 Año Día Mes Año0630

CARRERA 11E 6 89
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 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SSTIVEN RUGE COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ SOTAQUIRÁ

3213573957 2022 2023

INGENIERO EN TRANSPORTE Y VIAS ESTUDIOS VIALES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 08 Mes 11 Año Día Mes Año0308

 6 6 64

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SSTIVEN RUGE COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ MONGUÍ

3168997628 2022 2022

INGENIERO EN TRANSPORTE Y VIAS ESTUDIOS VIALES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 24 Mes 06 Año Día Mes Año1223

CALLE 5 3 24 MONGUI

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SSTIVEN RUGE COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ GACHANTIVÁ

3102511081 2022 2022

INGENIERO DE TRANSPORTE Y VIAS ESTUDIOS VIALES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 14 Mes 10 Año Día Mes Año1110

CALLE 5 4 27

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SYONY FERNANDO CHAMORRO ERAZO COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ SANTANA

2022 2022

ING. DE TRANSPORTE Y VIAS ESTUDIOS VIALES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 06 Año Día Mes Año0802

CALLE 4 4 4

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍ
SINSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ TUNJA

2022 2022

CONTRATISTA AREA VIAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año0731

CARRERA 2A 72 43

4
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 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SSTIVEN RUGE COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ SORACÁ

2022 2022

INGENIERO EN TRANSPORTE Y VIAS ESTUDIOS VIALES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 06 Año Día Mes Año0729

CARRERA 6 24 65

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SSTIVEN RUGE COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ BUSBANZÁ

2022 2022

INGENIERO EN TRANSPORTE Y VIAS ESTUDIOS VIALES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 23 Mes 05 Año Día Mes Año0623

CARRERA 3 3 32

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍ
SINSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ TUNJA

7450909 2021 2021

ASESOR PROCESOS DE INGENIERIA AFINES A LA SEGURIDAD VIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 28 Mes 06 Año Día Mes Año1227

CARRERA 2A 72 43 AV MUISCAS

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍ
SINSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ TUNJA

7450909 2021 2021

ASESOR PROFESIONAL TRANSPORTE AFINES A LA SEGURIDAD VIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 11 Mes 03 Año Día Mes Año0610

CARRERA 2A 72 43

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍ
SINSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ TUNJA

7450909 2020 2020

CONTRATISTA AFINES A LA SEGURIDAD VIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 21 Mes 09 Año Día Mes Año1221

Avenida Los Muiscas #72-43

5
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍ
SMINISTERIO DE TRANSPORTE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2019 2019

CONTRATISTA REPOSICION INTEGRAL VEHICULO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 29 Mes 04 Año Día Mes Año1230

 Ministerio de transporte Calle 24 # 60 - 50 Piso

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍ
SITBOY (INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA) COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ TUNJA

7450909 2018 2018

CONTRATISTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 10 Mes 10 Año Día Mes Año1228

Avenida Los Muiscas #72-43

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SPROTECCION Y SEGURIDAD COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ TUNJA

3142030354 2016 2018

INGENIERO ANALISTA SEGURIDAD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 20 Mes 11 Año Día Mes Año0905

Transver 3ª N. 60ª-41 LOCAL 106

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SITTUS COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ DUITAMA

0387653048 2017 2017

CONTRATISTA REVISION DE LOS PESV

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 25 Mes 09 Año Día Mes Año1224

CARRERA 38N ° 13 -44

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SPROVISOCIAL S.A.S COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ TUNJA

3103051043 2016 2017

CONTRATISTA CONSTRUCCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 04 Año Día Mes Año0730

CALLE 21N 10 52 Oficina 201-b Edificio Camara De

6
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 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SCONTRATISTA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ PANQUEBA

3164983226 2017 2017

CONTRATISTA INGENIERA EN TRANSITO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 03 Mes 03 Año Día Mes Año0522

CARRERA 1E 33 ? 33 Ciudadela Comfaboy, bloque 3

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

2 0

6 1

0 0

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

3 0

7
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MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

8

Tunja, 27 de agosto de 2025



EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCIÓN AL USUARIO

C E R T I F I C A

Que el señor SEBASTIAN CAMILO GUERRERO NUÑEZ identificado con Cédula de Ciudadanía No. 
1049623628, presenta los siguientes datos referentes a la definición de su situación militar:

Tipo Documento: Cédula de Ciudadanía
Segundo Apellido: NUÑEZ

Número Documento: 1049623628

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

ESTA CERTIFICACIÓN ES GRATUITA
NO ES VÁLIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN MILITAR

NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogotá D.C. a los 4 días del mes de Agosto de 2025, a las 11:26:16 AM.

Cordialmente,

Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJÉRCITO
Cra. 11 B No. 104ª-64  (601) 4261420  Bogotá D.C- Colombia

Generó: Sistema Fénix

Primer Apellido:

Segundo Nombre:

Primer Nombre:

GUERRERO

CAMILO

SEBASTIAN

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJÉRCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:29:04 AM horas del 04/08/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1049623628
Apellidos y Nombres: GUERRERO NUÑEZ SEBASTIAN CAMILO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



4/8/25, 11:29 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2

http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co


Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único
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https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:58:46 horas del 15/08/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1049623628,

Apellidos y Nombres GUERRERO NUÑEZ SEBASTIAN CAMILO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa ALCALDIA DE TUNJA, con NIT 891800846-1 y

su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley

1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados

por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


 

AUTORIZACIÓN 

YO SEBASTIÁN CAMILO GUERRERO NÚÑEZ IDENTIFICADO (A) CON LA CÉDULA DE CIUDADANÍA No 

1049623628, EN MI CALIDAD DE CONTRATISTA, MANIFIESTO DE MANERA LIBRE Y VOLUNTARIA QUE 

AUTORIZO A LA DIRECCIÓN ESPECIAL DE CONTRATACIÓN ESTATAL DEL MUNICIPIO DE TUNJA, A 

CONSULTAR EN LÍNEA EL REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS CONTRA LA LIBERTAD, 

INTEGRIDAD Y FORMACIÓN SEXUALCONTRA NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES. 

LO ANTERIOR DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018, REGLAMENTADO 

POR EL DECRETO 753 DE 2019. 

 

SEBASTIAN CAMILO GUERRERO NÚÑEZ 

CC.1.049.623.628 de Tunja 



MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 1049623628 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 04/08/2025 11:58 AM

Código Verificación: 8JASH9BEWG

Válida hasta: 02/11/2025

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 04/08/2025 12:04:18 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1049623628 y Nombre:

SEBASTIAN CAMILO GUERRERO NUÑEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 120956573 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

4/8/25, 12:04 Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


 Bogotá DC, 04 de agosto del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) SEBASTIAN CAMILO GUERRERO NUÑEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1049623628:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 277707792

PIB

12:06:12

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 04 de

agosto de 2025, a las 12:09:47, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1049623628
Código de Verificación 1049623628250804120947

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 

 

 

 

 



El Director Ejecutivo, en uso de las facultades estatutarias del Consejo Profesional de
Ingeniería de Transporte y Vías de Colombia creado por la Ley 33 de 1980 y la Ley 842 de 2002.

HACE CONSTAR:

Que GUERRERO NUÑEZ SEBASTIAN CAMILO, identificado(a) con la Cédula de
Ciudadanía No. 1049623628, matriculado(a) como INGENIERO EN TRANSPORTE Y
VIAS, bajo el número de matrícula 01117-10873, acredita a su titular para ejercer la
profesión de INGENIERO EN TRANSPORTE Y VIAS o como especialista en la misma área
dentro del territorio nacional. Esta matrícula fue expedida mediante la Resolución No. 418
del 20/04/2017, expedida por el Consejo Profesional de Ingeniería de Transporte y Vías de
Colombia, con base en el título conferido por UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA Y
TECNOLÓGICA DE COLOMBIA.

Que la Matrícula citada se encuentra vigente.

Este certificado tiene una vigencia de 3 meses apartir de la fecha de expedición.

Que el (la) Profesional NO registra antecedentes disciplinarios, ni éticos, ni sanciones en el 
ejercicio profesional.

Se expide en Bogotá D.C., a los 4 días del mes 8 de 2025

Si el certificado es solicitado por una persona diferente al titular, este no podrá ser presentado en hoja 
de vida, sin autorización del Ingeniero, según lo contemplado en la Ley 842 del 2003, Artículo N° 53 
literal D.

Este certificado se expide con base en la Ley 842 de 2003, artículo 6, parágrafo único.

“Antes de imprimir este documento, asegúrese que sea necesario. Proteger el medio ambiente también 
es su responsabilidad”.

Ing. MANUEL ARIAS MOLANO
Director Ejecutivo





 



























 
 

 

PROCESO DE SELECCIÓN DE MINIMA CUANTÍA  
(Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y Decreto 1860 de 2021) 

No. MC-MM-005-2024 
 

ACTA DE RECIBO FINAL DE CONSULTORIA 
 

GENERALIDADES DEL CONTRATO 

No. Contrato: MC-MM-005-2024 

Modalidad de Selección:  MINIMA CUANTIA 

Tipo de Contrato: CONSULTORIA 

Contratante: MUNICIPIO DE MONTECRISTO - BOLIVAR 

Contratista: SEBASTIAN CAMILO GUERRERO NUÑEZ 

Identificación: No. 1.049.623.628 DE TUNJA 

Supervisor/Interventor: SECRETARIA DE PLANEACIÓN E INFRAESTRUCTURA 

Objeto: 

CONSULTORIA PARA LA DETERMINACIÓN DE LAS NECESIDADES Y 
DEMANDA INSATISFECHAS DE MOVILIZACIÓN DEL SERVICIO PÚBLICO DE 
TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR MIXTO EN EL MUNICIPIO DE 
MONTECRISTO, DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR. 

Valor Contrato: 
TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS 
($36.240.000.oo) MCTE. 

Plazo de Ejecución: TRES (03) MESES 

Fecha de Contrato: 02 DE AGOSTO DE 2024 

Fecha de Inicio: 02 DE AGOSTO DE 2024 

Fecha de Terminación Estimada: 02 DE NOVIEMBRE DE 2024 

Fecha Presente Acta: 02 DE NOVIEMBRE DE 2024 

 

En el Municipio de Montecristo Bolívar, instalaciones del Palacio Municipal, Oficina de Planeación, a 
los (02) días del mes de noviembre de 2024, y estando vigente el Contrato en referencia identificado 
en el encabezamiento de la presente Acta, se reunieron las siguientes personas: Arq. HENRY 
LAFONT ESCUDERO, Secretario de Planeación e Infraestructura, Supervisor del contrato, y el señor 
SEBASTIAN CAMILO GUERRERO NUÑEZ, identificado con la cedula de ciudadanía No. 
1.049.623.628 de Tunja, de profesión Ingeniero en Transporte y Vías con Matricula Profesional No. 
01117-10873 del CPITVC, Contratista, con el fin de entregar y recibir los productos, bienes o servicios 
objeto del Contrato de la referencia, ejecutados a cabalidad a la fecha de la presente acta, de lo cual 
resumimos lo siguiente: 
 
RESULTADOS OBTENIDOS: Se ejecutó el contrato de acuerdo con los trabajos, actividades, labores 

y cantidades incluidas en la propuesta, a través de la presente acta de recibo final de consultoría.  

GARANTIAS: Que atendiendo la modalidad de selección y de conformidad con lo establecido en los 

estudios y documentos previos y la respectiva Invitación, atendiendo la naturaleza, cuantía del contrato 

y forma de pago, además de la discrecionalidad que le atañe al MUNICIPIO, no se exigió al Contratista 

la constitución de garantías para el cumplimiento del objeto del contrato. 

FORMA DE PAGO: El Municipio pagará el contrato celebrado, de acuerdo con su disponibilidad presupuestal, 

de la siguiente manera: El Municipio pagará al Contratista el Cien por Ciento (100%) del valor total del contrato 

contra entrega del bien, obra y/o servicio objeto de la presente contratación, es decir, una vez culminado el 



objeto contractual y recibido a entera satisfacción por parte del supervisor del contrato, previo trámite de la 

cuenta de cobro o facturación electrónica de conformidad con su derecho al turno. 

RESUMEN DE EJECUCION 

Valor del Contrato No. MC-MM-005-2024 $36.240.000.oo 

Valores Adicionales $0,oo 

Valor Total del Contrato No. MC-MM-005-2024 $36.240.000.oo 

 Valor Ejecutado Actas de Recibo Parcial de Consultoría $0,oo 

 Valor Ejecutado Acta de Recibo Final de Consultoría $36.240.000.oo 

Valor Total Ejecutado del Contrato No. MC-MM-005-2024 $36.240.000.oo 

Porcentaje de Ejecución del Contrato No. MC-MM-005-2024 100% 

RESUMEN DE PAGOS REALIZADOS 

Valor del Contrato No. MC-MM-005-2024 $36.240.000.oo 

Valores Adicionales $0,oo 

Valor Total del Contrato No. MC-MM-005-2024 $36.240.000.oo 

Porcentaje de Ejecución del Contrato No. MC-MM-005-2024 100% 

Valor Ejecutado del Contrato No. MC-MM-005-2024 $36.240.000.oo 

   Menos Pago Valor del Anticipo del 50% (No se pactó) $0.oo 

Valor Total a Pagar Acta de Recibo Final de Actividades de Consultoría $36.240.000.oo 

RESUMEN DE TOTALES 

Valor Total y Definitivo del Contrato No. MC-MM-005-2024 $36.240.000.oo 

Valor Total Pagado del Contrato No. MC-MM-005-2024  $0.oo 

Saldo Total Por Pagar del Contrato a Favor del Contratista $36.240.000.oo 

La ejecución a cabalidad del contrato de consultoría y los productos, bienes o servicios entregados ha 
sido verificada y recibidos a entera satisfacción por parte del Supervisor del Contrato, Secretaría de 
Planeación e Infraestructura del Municipio de Montecristo Bolívar, dentro del plazo pactado y se queda 
pendiente de la suscripción del Acta de Liquidación del Contrato, por lo que se procede a la firma de 
la presente Acta de Recibo Final de Consultoría por los que en ella intervienen. 

Para constancia se firma el presente documento a los (02) días del mes de noviembre de 2024, en 

Montecristo Bolívar. 

_________________________      ____________________________________ 
HENRY LAFONT ESCUDERO        SEBASTIAN CAMILO GUERRERO NUÑEZ 
Sec. Planeación e Infraestructura C.C No. 1.049.623.628 de Tunja.
Supervisor del Contrato      Ingeniero en Transporte y Vías

M.P. No. 01117-10873 del CPITVC
Contratista



SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN-SIG 
PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACIÓN ESTATAL 

SUBPROCESO: DIVISIÓN DE GESTIÓN DE SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA 
FORMATO: CERTIFICACIÓN DE CONTRATO 

FEC 	/11/2023 
VERSIláN. 01 
0150IGO; tiCE-GSI-F-007 

LA UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACIÓN ESTATAL DE LA ALCALDÍA DE TUNJA 

CERTIFICA: 

Que SEBASTIAN CAMILO GUERRERO NUÑEZ, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 

1049623628 suscribió con la Alcaldia de Tunja, con NIT 891800846-1, el contrato que se relaciona a 

continuación: 

N° DE CONTRATO:073/2024 	 TIPO DE CONTRATO: Prestación de servicios 

FECHA DE INIC10:01/02/2024 	 FECHA DE TERMINACIÓN:31/05/2024 

PLAZO:TRES (3) MESES 	 ESTADO:TERMINADO 

VALOR: $12.240.000 

ADICIONES: CUATRO MILLONES OCHENTA MIL PRÓRROGAS: UN (1) MES 

PESOS M/CTE ($ 4.080.000) 

SUSPENSIÓN:N/A 	 CÓDIGO UNSP:N/A 
REINICIO:N/A 

SUPERVISOR: JUAN CARLOS LEGUIZAMON FECHA DE LIQUIDACIÓN:N/A 

GONZALEZ 

OBJETO DEL CONTRATO: MVT 02 PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS 

COMO APOYO INTEGRAL DEL EQUIPO DE INGENIERÍA DE LA SECRETARÍA DE MOVILIDAD Y VIDA 

TERRITORIAL, PLANIFICANDO DIFERENTES PROYECTOS SEGUIMIENTO A MOVILIDAD Y TRANSPORTE 

Y CONSTRUYENDO MECANISMOS DE REGULACIÓN DEL TRÁNSITO PARA GARANTIZAR LA 

SEGURIDAD VIAL EN EL MUNICIPIO DE TUNJA 

OBLIGACIONES O ACTIVIDADES ESPECÍFICAS: 

1. Brindar apoyo en la formulación y ejecución del Plan de Desarrollo Municipal; asistiendo, 

programando y/o coordinando mesas de trabajo, comités y capacitaciones, con el objetivo 

de fortalecer la Movilidad y la Seguridad Vial. 2. Brindar apoyo en la supervisión y 

seguimiento al proceso contractual correspondiente al modelo concesionado de trámites 

adelantado por el CONSORCIO TRANSFORMACION DIGITAL TRANSITO TUNJA 2023 entorno 

al mejoramiento integral de los mecanismos de regulación del tránsito del municipio de 

Tunja. 3. Brindar apoyo en el seguimiento y cumplimiento de metas e indicadores del plan 

de Desarrollo, emitiendo informes, consolidando información, asistiendo y programando 

mesas de trabajo con el fin de lograr un cumplimiento de dichas metas. 4. Brindar apoyo en 

la coordinación y/o supervisión de los contratos que se deriven del cumplimiento delas 

metas establecidas para el desarrollo eficiente de la Movilidad y la Seguridad Vial en la 

ciudad. 5. Brindar apoyo en los diferentes requerimientos relacionados con Planes 

estratégicos de Seguridad vial, Plan Local de Seguridad Vial, asistiendo, 

Dirección: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyacá - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100 
Correo electrónico: atfrclonioci da: aro 	 Z  : web:iv;tp, tLujon,tuija-be,Vil,CD gov  

Nit: 891800846 - 1 



ombre Cargo 

Se expide en Tunja, a los diez y ocho (18) días 

LU 

Directora de 

EDO GA 

cial de Cor ratación Estatal 

I Proyectó y Elaboró: 	 CLARA ELIZABETH PEREZ E 	Contratista 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y clisposici nes legales y/o técnicas vigentes y 

por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN-SIG 
PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACIÓN ESTATAL 

SUBPROCESO: DIVISIÓN DE GESTIÓN DE SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA 
FORMATO: CERTIFICACIÓN DE CONTRATO 

FECHA: 24/11/2023 
VERSIÓN. 01, 
CÓDIGO: UCE-GSI-F-007 

programando y/o coordinando mesas de trabajo, comités y capacitaciones, con el objetivo de 

fortalecer la Movilidad y la Seguridad Vial. 6. Proyectar técnicamente para la firma del secretario 

de movilidad y vida territorial, los actos administrativos y respuestas a solicitudes que se 

generen relacionadas con Movilidad, llevando un registro específico para cada uno de ellos, a 

fin de buscar mecanismos de fortalecimiento de la Seguridad Vial. 7. Proyectar de manera 

correcta y oportuna respuesta a los requerimientos de peticiones, quejas, reclamos y solicitudes 

- PQRS- asignados a través del sistema de gestión documental SAC; relacionados con el control 

y regulación de la movilidad, en garantía de la Seguridad Vial. 8. Participar en reuniones y 

capacitaciones enfocadas en el mejoramiento de la movilidad y la seguridad vial; comunicar y 

transmitir la información al Líder del Proceso, funci narios y contratistas de la dependencia. 

Dirección: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyacá - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100 
Correo electrónico: atenchanni i.d.3sant,  turria.wv.co  web: tr.•.tp tino!: .tuljjkho- 	ior c: 

Nit: 891800846 - 1 



 

 

NYDIA MATAJIRA ORTIZ 

 

 

CERTIFICAMOS: 

 
Que el señor SEBASTIAN CAMILO GUERRERO NUÑEZ identificado con la C.C. No. 

1.049623.628 expedida en TUNJA, actualizó El PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD 

VIAL PESV de nuestra Empresa de Transporte CARGAMOS S.A.S. Nit 800.050.634-5 

ubicada en la Carrera 17B 53-28 Piso 2 de la ciudad de Bucaramanga. 

El señor SEBASTIAN CAMILO GUERRERO NUÑEZ, cumplió con el objetivo de 

actualización y elaboración del Documento del PESV de acuerdo a los lineamientos y 

normatividades de las entidades que Regulan y supervisan las Empresas de Transporte 

de Carga Seca, de acuerdo a los Estándares mínimos exigidos para CARGAMOS SAS, 

dentro del tiempo acordado para dicho servicio entre ambas partes, que se dio inicio 

desde el días veintisiete (27) del mes de enero hasta el días veintisiete (27) del mes de 

octubre del año Dos Mil Veintitrés (2023) . 

Se expide a solicitud del interesado para, a los tres (3) días del mes de julio del año Dos 

Mil Veinticuatro (2024).  

 

Atentamente, 
 

SUB GERENTE 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

Carrera 17B # 53-28 Piso 2 Teléfono 6960466/3157240456 Bucaramanga, Santander 

cargamos_ltda@hotmail.com 

 

 

 

Nit. 800.050.634-5 

mailto:cargamos_ltda@hotmail.com


 

 
 

               

 
 

 

 

COOPERATIVA MULTIACTIVA DE TRANSPORTE DE TENZA  
COTRANSTENZA O.C  

 
NIT 820.005.555-3 

 
 

La cooperativa COOTRANSTENZA O.C, certifica que el señor SEBASTIÁN CAMILO 
GUERRERO NÚÑEZ, identificado con cédula ciudadanía No. 1.049.623.628 de Tunja, labora 
para esta empresa como asesor externo en la elaboración y seguimiento del plan estratégico 
de seguridad vial desde el año 2020. 
 
CONTRATANTE  COOPERATIVA MULTIACTIVA DE TRANSPORTE DE TENZA COTRANSTENZA O.C 

CONTRATISTA SEBASTIÁN CAMILO GUERRERO NÚÑEZ 

OBJETO CONSULTOR EN EL SEGUIMIENTO Y ELABORACIÓN DEL PLAN ESTRATEGICO DE 
SEGUIRIDAD VIAL  

VALOR DEL CONTRATO VEINTE Y OCHO MILLONES DE PESOS M.C ($28.000.000) 

FECHA DE INICIO 30 DE JUNIO DEL 2020 

FECHA DE TERMINACIÓN 01 DE JULIO DEL 2023 

OBLIGACIONES 1. El PROVEEDOR realizar actividades de auditoría, evaluación y elaboración del documento, dar 

guía de las correcciones para dar cumplimiento de los requisitos obligatorios en el PESV. 
 

 
FORMAS DE PAGO  
 

AÑO 2020 2021 2022 2023 

PAGO  $   5.000.000,00   $   8.000.000,00   $   9.000.000,00   $   6.000.000,00  

 
 
En el 2020 y 2021, su actividad principal fue elaborar y hacer el seguimiento en base a la 
guía metodológica resolución 1565 del 2014 y en la ley 2050 del 2020, en la elaboración del 
plan estratégico de seguridad vial.  
  
Donde sus actividades son: 
 
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
 
-Objetivos del PESV.  
-Conformación del comité de seguridad Vial.  
-Definir la política de seguridad vial.  
-Realizar diagnostico o caracterización de la empresa.  
-Realizar diagnóstico de riesgos viales. 
-Diseñar una encuesta o instrumento para determinar el riesgo vial.  
-Consolidación y análisis de la encuesta.  
- Definir riesgos viales de la empresa. 
- Calificación y clasificación de riesgos viales.  
-Definir los planes de acción de riesgos viales.  
-Seguimiento y Evaluación de planes de acción del PESV.  
- Indicadores del PESV. 
- Auditorias del PESV.  



 

 
 

               

 
 

 

 

 
2.2. COMPORTAMIENTO HUMANO 
 
-Capacitaciones en seguridad vial.  
-Políticas de regulación de la empresa.  
-Políticas de control de alcohol y drogas.  
-Política de regulación de la velocidad.  
-Política del uso de cinturón de seguridad.  
-Política de uso de equipos bidireccionales.  
 
2.3. INFRAESTRUCTURA SEGURA 
 
-Vías internas de circulación de vehículos.  
- Entorno físico donde se opera (Planos).  
- Desplazamientos en las zonas peatonales. 
- Desplazamientos en las vías internas de circulación de vehículos.  
- Parqueaderos internos.  
- Política de mantenimiento de señales.  
- Vías externas de circulación de vehículos.  
- Políticas de socialización y actualización de información.  
 
2.4. ATENCIÓN A VICTIMAS 
 
-Protocolos de atención a víctimas. 
-Investigación de accidentes de tránsito. 
 
Para el año 2022 y 2023 sus actividades se realizaron con la guía metodología de la 
resolución 595 del 2022. 
 
La presente se firma a los 08 días del mes de agosto del 2023 
 
       
 
                                                                                                

_______________________________ 
GLORIA MARLEN LÓPEZ FERNANDEZ 

GERENTE DE COOTRANSTENZA O.C 
C.C. NRO. 24.157.213 DE TENZA 
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JULIAN GUILLERMO GAMBA PEDROZO 

C.C.1.049.625.928 

Representante Legal de la empresa 
 

 
ELITUR EMPRESA DE TRANSPORTE DE SERVICIOS ESPECIALES “ELITUR SAS” 

NIT 900429640-1 
 

 

CERTIFICA 
 

 
Que, SEBASTIÁN CAMILO GUERRERO NÚÑEZ, identificado con cédula ciudadanía 

No. 1.049.623.628 de Tunja, labora para la empresa como asesor externo en la 

elaboración, implementación, seguimiento y mejora del plan estratégico de seguridad vial 

(PESV), desde al año 2019 hasta el año 2023. 

 

 
OBJETO: CONSULTORIA EN EL SEGUIMIENTO Y ELABORACIÓN DEL PLAN 

ESTRATEGICO DE SEGUIRIDAD VIAL 

Cada una de las actividades (relacionadas en la tabla a continuación), se realizan para el 

cumplimiento de los requisitos obligatorios en Planes Estratégicos de Seguridad Vial 

(PESV) exigidos por la normatividad vigente y las anteriores, que de acuerdo a la 

información suministrada la empresa está clasificada en Tamaño 3. Nivel Avanzado, 

debiendo cumplir con los 24 requisitos que exige la Resolución 40595 del 2022, que se 

desarrolla en tres fases. 

Donde sus actividades son: 
 

PESV AVANZADO 

 
Fase 1. Planificación 

Paso 1. Líder del diseño e implementación X 

Paso 2. Comité de seguridad vial X 
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Paso 3. Política de Seguridad Vial de la Organización X 

Paso 4. Liderazgo, compromiso y 

corresponsabilidad del nivel directivo 
X 

Paso 5. Diagnóstico X 

Paso 6. Caracterización, evaluación y control de 

riesgos 
X 

Paso 7. Objetivos y metas del PESV X 

Paso 8. Programas de gestión de riesgos X 

 
Fase 2. implementación y ejecución del PESV 

Paso 9. Plan anual de trabajo X 

Paso 10. Competencia y plan anual de formación X 

Paso11.Responsabilidad y comportamiento seguro X 

Paso 12. Plan de preparación y respuesta ante 

emergencias viales 
X 

Paso 13. Investigación interna de siniestros viales X 

Paso 14. Vías seguras administradas por la 

organización 
X 

Paso 15. Planificación de desplazamientos laborales X 

Paso 16. Inspección de vehículos y equipos X 

Paso 17. Mantenimiento y control de vehículos 

seguros y equipos 
X 

Paso 18. Gestión del cambio y gestión de contratistas X 

Paso 19. Archivo y retención documental X 

Paso 20. Indicadores y reporte de autogestión PESV X 
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Paso 21. Registro y análisis estadístico de siniestros 

viales 
X 

Paso 22. Auditoría anual X 

Paso 23. Mejora continua, acciones preventivas y 

correctivas 
X 

Paso 24. Mecanismos de comunicación y 

participación 
X 

Fase 3. Verificación de la implementación del PESV 

TOTAL 24 

 
DURACIÓN 

La duración del contrato es de cuatro (04) años, contados a partir del 01 de julio del 2019 

hasta el 30 de junio del 2023. 

 

 
En constancia se expide a petición del interesado en la ciudad de Tunja a los cinco (05) 

días del mes de junio de 2024. 

 

 
Cordialmente, 

 
 
 
 
 

 
ING. JULIAN GUILLERMO GAMBA 

C.C. 1049625928 de Tunja 

R/L ELITUR SAS 
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CERTIFICACIÓN LABORAL 

 
 
El suscrito WILBER ESTIBENSON RUGE HURTADO, identificado con cédula ciudadana 

1.049.618.012 expedida en Tunja, hace constar que SEBASTIÁN CAMILO GUERRERO NÚÑEZ 

identificado con Cedula Ciudadanía No. 1.049.623.628 de Tunja y de matrícula profesional No. 

01117-10873. Se desempeño como ingeniero en transporte y vías del contrato de consultoría 

MS-CM-007-2022 cuyo objeto es REALIZAR LA CATEGORIZACION DE LAS VIAS Y EL 

INVENTARIO DE LA RED VIAL TERCIARIA A CARGO DEL MUNICIPIO DE SOTAQUIRA – 

DEPARTAMENTO DE BOYACA, Y REPORTE DE LA INFORMACION AL SISTEMA INTEGRAL 

NACIONAL DE INFORMACION DE CARRETERAS “SINC”, EN CUMPLIMIENTO DE LAS 

RESOLUCIONES Nos. 0000411 Y 0000412 RESPECTIVAMENTE, DEL 26/02/2020 

EMANADAS DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE. Celebrado en el municipio de Sotaquirá en 

los periodos comprendidos 08/11/2022 al 08/03/2023 

 

FECHA INICIO: 08/11/2022 

 

FECHA DE TERMINACIÓN: 08/03/2023  

 

VALOR: DIECISÉIS MILLONES DE PESOS ($16.000.000.00) 

 

Se expide en la ciudad de Tunja a solicitud del interesado el 17 de septiembre del 2023 

 

 

 

CONTRATANTE   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 
 

 

 
CERTIFICACIÓN LABORAL 

 

 
El suscrito WILBER ESTIBENSON RUGE HURTADO, identificado con cédula 

ciudadana 1.049.618.012 expedida en Tunja, hace constar que SEBASTIÁN CAMILO 

GUERRERO NÚÑEZ identificado con Cedula Ciudadanía No. 1.049.623.628 de Tunja 

y de matrícula profesional No. 01117-10873. Se desempeño como ingeniero en 

transporte y vías del contrato de consultoría MM-CM-CO-001-2022 cuyo objeto es 

DILIGENCIAR LA MATRIZ QUE CONTIENE LOS CRITERIOS TÉCNICOS DE 

CATEGORIZACIÓN DE LAS VÍAS Y REPORTAR LA INFORMACIÓN DE TODAS LAS 

CARRETERAS A CARGO DEL MUNICIPIO DE MONGUÍ DESARROLLANDO LAS 

TECNOLOGÍAS VIGENTES ESTABLECIDAS POR EL MINISTERIO DE 

TRANSPORTE. Celebrado en el municipio de Monguí en los periodos comprendidos 

24/06/2022 al 23/12/2022 

 

FECHA INICIO: 24/06/2022 

 

FECHA DE TERMINACIÓN: 23/12/2022  

 

VALOR: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($18.000.000.00) 

 

Se expide en la ciudad de Tunja a solicitud del interesado el 17 de septiembre del 2023 

 

 

 

CONTRATANTE   
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CERTIFICACIÓN LABORAL 

 
 
El suscrito WILBER ESTIBENSON RUGE HURTADO, identificado con cédula ciudadana 

1.049.618.012 expedida en Tunja, hace constar que SEBASTIÁN CAMILO GUERRERO NÚÑEZ 

identificado con Cedula Ciudadanía No. 1.049.623.628 de Tunja y de matrícula profesional No. 

01117-10873. Se desempeño como ingeniero en transporte y vías del contrato de consultoría M- 

BUS – MC 020 – 2022 cuyo objeto es INVENTARIO DE LAS VÍAS RURALES A CARGO DEL 

MUNICIPIO DE BUSBANZA, POR MEDIO DE LA METODOLOGÍA GENERAL ESTABLECIDA 

POR EL MINISTERIO DE TRANSPORTE PARA EL REPORTE DE INFORMACIÓN AL 

SISTEMA INTEGRAL NACIONAL DE INFORMACIÓN DE CARRETERAS “SINC”. Celebrado en 

el municipio de Busbanzá en los periodos comprendidos 23/05/2022 al 23/06/2022 

 

 

 

 

FECHA INICIO: 23/05/2022 

 

FECHA DE TERMINACIÓN: 23/06/2022 

 

VALOR: CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000.00) 

 

Se expide en la ciudad de Tunja a solicitud del interesado el 17 de septiembre del 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTRATANTE  

 

 

 















  
Nit. 7.166.362-1 

 

Tunja, 06 de junio del 2024 

 

SEÑORES: A QUIEN CORRESPONDA 

 

 

PR Protección y Seguridad certifica que el señor SEBASTIAN CAMILO GUERRERO 

identificado con Cédula de Ciudadanía No 1.049.623.628 de Tunja, laboro para ésta Empresa 

desde el 20 de Noviembre 2016 hasta finales del año 2023, quien desarrolla actividades de 

Ingeniería de Vías en diseños de planos de emergencia y en Eventos como la 2ª y 3ª Vuelta 

ciclística L´Etape Colombia en los años 2018 y 2019: En la que realizó (Levantamiento del 

inventario vial, análisis de riesgos potenciales para mitigar la accidentabilidad de ciclistas, 

elaboración del plano del inventario vial, elaboración y análisis del plano de señalización para la 

ruta ciclística, seguimiento análisis y colocación de la señalización vial) 

 

Esta constancia se expide a solicitud del interesado el día 06 de junio de 2024. 

 

 

 

ATENTAMENTE: 

 

JUAN CARLOS MUÑOZ 

ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL Y PROTECCION DE RIESGOS LABORALES 

GERENTE PROTECCION Y SEURIDAD 

TEL: 314-203-03-54 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Transver 3ª N. 60ª-41 LOCAL 106 Urbanizacion Seminario Parque Tel: 3142030354 / 3114795102. 
            Email. proteccionyseguridadtunja@gmail.com  

Trabajamos por la seguridad de su equipo de trabajo y su tranquilidad. 
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CONSORCIO ITTUS-GITT 

Nit: 901114450-1 

CERTIFICADO No. 026 

 
 

CERTIFICA 
 

Que él(a) señor(a) Sebastián Camilo Guerrero Núñez, identificado(a) con cedula de 

ciudadanía No. 1049623628 expedida en Tunja laboró en el Consorcio ITTUS - GITT 

desde 9/25/2017 a 12/24/2017, con una duración de 90 días, desempeñándose como 

profesional de apoyo en la calificación de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial, 

en el marco del contrato Interadministrativo 013 de 2017 suscrito con la Universidad 

de Cundinamarca, y desarrollando las labores específicas que se listan a continuación: 

a) Ejecutar la revisión y evaluación de los planes estratégicos de Seguridad Vial, que 

le sean asignados, de acuerdo a la guía metodológica y de evaluación establecida en 

las Resoluciones 1565 del 2014, 1231 de 2016, así como con las directrices y 

lineamientos definidos. b) Efectuar la revisión y emisión de concepto a los Planes 

Estratégicos de Seguridad Vial asignados, de conformidad con el plan de trabajo y los 

indicadores establecidos. c) Diligenciar y/o suministrar para el control estadístico, los 

registros que, respecto de las actividades desarrolladas, sean solicitada. 

 
 
 

Para constancia de lo anterior se firma a los treinta y un (31) días del mes 

de diciembre del dos mil diecisiete (2017) 

 

 
Cordialmente. 

 
 
 
 

William Fernando Camargo Triana 

Representante Legal Consorcio ITTUS-GITT. 

 
 
 

 
Duitama. (Boyacá) Carrera 38 No. 13 -44. 







PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración INGRESO Fecha de publicación 2025-08-10 21:39

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

SEBASTIAN CAMILO GUERRERO NUÑEZ

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 1049623628

Lugar de nacimiento

País COLOMBIA Departamento BOGOTÁ. D.C. Municipio BOGOTÁ. D.C.

Lugar de domicilio

País COLOMBIA Departamento BOYACÁ Municipio TUNJA

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

ALCALDIA DE TUNJA

Lugar de sede

País COLOMBIA Departamento BOYACÁ Municipio TUNJA

Dirección ["Calle 19 No. 9 - 95 Edificio Municipal"]

Cargo o función que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el año gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales

Cesantías e intereses de cesantías

Gastos de representación

Arriendos

Honorarios $36.000.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL $36.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor

CARRO COLOMBIA BOYACÁ TUNJA $10.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí No X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí No X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí No X

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí No X

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Número

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente:

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X
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A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.

Parentesco Pariente
Tipo de

documento de
identidad

Documento de
identidad Descripción del potencial conflicto de interés

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,  miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir  en mis decisiones y acciones en el  desempeño de mi
cargo actual:

Sí No X

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con  ánimo  o  sin  ánimo  de  lucro
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuación  describo  cómo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor País

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí No X

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversión Valor País
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Realicé donaciones: Sí No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son:

Nombre entidad Valor

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización de oficio1 3

14555617464

    1 0 4 9 6 2 3 6 2 8 8 Impuestos y Aduanas de Tunja 2 0

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 4 9 6 2 3 6 2 8                   

COLOMBIA 1 6 9 Boyacá 1 5    Tunja 0 0 1

GUERRERO NUÑEZ SEBASTIAN CAMILO

COLOMBIA 1 6 9 Boyacá 1 5 Tunja 0 0 1

CR 4 E   3   49    BRR CIUDADELA SOL DE ORIENTE
sebastiangn90@hotmail.com

                3 1 3 4 9 7 8 1 0 8                 

7 1 1 0 2 0 1 7 0 4 2 0                     2 1 4 2      

49 - No responsable de IVA
4 9                                                   

                              

                              
  

   

      

 X   0

ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA

Fecha generación documento PDF: 05-08-2025 11:56:55AM
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