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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATOINFORMEMENSUALEJECUCIONCONTRACTUAL

Bucaramanga, 20 de SEPTIEMBRE de 2020

Sefior

SANTIAGO LOZADA GARCES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1328708
Cargo del supervisor Coordinador Académico

Articulacion con la Educacion Media —

Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva.
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad, Girén Santander

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1328708 del afio 2020

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
SEPTIEMBRE del afio 2020

RONALD AUGUSTO VELANDIA ORTEGA, identificada con la cédula de ciudadania No. 13.743.266 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA — Centro
Industrial de Manteniendo Integral, en INSTRUCTOR, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividadesrealizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato lasuma de VEINTICUATRO MILLONES CIENTO VEINTICUATRO MILPESOS M/CTE ($24.124.000). Esta suma
serd pagada por el SENA acada uno delos contratistas de la siguiente manera: a)Un primer pago proporcional correspondiente alos dias ejecutadosenel mesde mayode
2020. b) Seis (06) pagosiguales por los meses de junio a noviembre de 2020 por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($3.260.000). c) Un
pago final proporcional correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2020, por valor de UN MILLON SETENCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL

SEISCIENTOS SESENTAY SEIS PESOS M/CTE ($1.738.666).

Plazo: Siete (7)mesesy Doce (12) dias, sinexcederdel 16 de diciembre de 2020, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamientoy ejecucion.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para impartir formacion titulada y complementaria en el Programa de Articulacion con la Media en la Red de
Conocimiento de Energia Eléctrica, en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2020.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del area tematica objeto
del contrato.

relacionados para impartir la
formacién de los aprendices,
respecto a las Guias de

Aprendizaje para las fichas a
cargo: 2062756, 2057400,
2057235, 2057218 y 2057388
para grados 10°y las fichas

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. Participarenlaplaneacion delos procesos formativos | Participacion en las diferentes | Las evidencias seencuentranenlacapetaAsistenciaa
de acuerdo con los lineamientos institucionales, para reuniones virtuales y | Reuniones, Capacitaciones, ubicadas en el Drive, en el
el area tematica del objeto contractual. capacitaciones, citadas por la| siguiente Link:

Direccién Regional, la

Coordinacion y Lider del https://drive.google.com/drive/folders/1FsON5 1dgX-Kffm2luoEiyUuZAkJjP1hm
Programa de Articulacién con la

Media, los sefores: Santiago Lozada

y Miguel Angel Castafieda; para la

planeacion y los planes de accién

necesarios para el cumplimiento de

las actividades generales y del

disefio curricular del proceso de

formacion.

2. Participar cuando el centro de formacion lo requiera, | Se trabaja en el disefio curricular | La evidencia se encuentra en la carpeta Guias de
en jornadas de disefio y desarrollo curricular de | y las tematicas necesarias para la| Aprendizaje e Instrumentos de Evaluacion, en el siguiente
programas de Formacién Profesional Integral, | Guias de Aprendizaje e Link:
conforme a las necesidades nacionales ya los Instrumentos de Evaluacion. https://drive.google.com/drive/folders/1xPZXAd1GhPeADE200bpDgjWQnBpCoXEh
lineamientos institucionales requeridos para elarea
tematica objeto del contrato.

3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a | Desarrollo de las temadticas| Se encuentran las carpetas relacionada: Guias de|
las fichas asignadas, de acuerdo con los | respecto al Instrumento de| Aprendizaje e Instrumentos de Evaluacion, en el siguiente|
procedimientos, plazos y herramientas tecnologicas | Evaluacion a utilizar, respecto a Link:
que la entidaddefina. :Z: d'ffiig:?s 1%;?;13 1Becn|2%0537r2>?;a hitps://drive.qoogle.com/drive/folders/1xPZXAd1GhPeADE200bpDgiWQnBpCoXEh

2057235, 2062756, 2057400,
1849163, 2057388.
4. Ejecutarla formacion profesional integral de acuerdo | Desarrollo de temas técnicos | La documentacién se encuentra en la carpeta Guia de

Aprendizaje e Instrumentos de Evaluacion, en el siguiente
Link:

https://drive.google.com/drive/folders/1xPZXAd1GhPeADE200bpDgjWQnBpCoXEh
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1849110y 1849163 paragrado

11°. Se revisa el plan de trabajo|
semana del 01- 30 de septiembre]
2020.

5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, | Se imparte formacion virtual con | Las evidencias relacionadas, se guardan en la carpeta Guias de
aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdoa | apoyo de la plataforma | Aprendizaje e Instrumentos de Evaluacion, en el siguiente Link:
los lineamientos pedagogicos y metodoldgicos de la | institucional Microsoft Teams para
entidad. el desarrollo de las tematicas | https:/drive.google.com/drive/folders/1xPZXAd1GhPeADE200bpDgijWQnBpCoXEh

acerca de las Guias de

Aprendizaje, para las fichas | Las evidencias de los espacios de formacion virtual impartidos se|
relacionadas para los grados 10° | almacenan en la carpeta Portafolio del Instructor en el siguiente|
(2062756, 2057400, 2057235, | Link:

2057218 'y 2057388) y la

correspondiente, para las fichas | https/drive.google.com/drive/folders/1-Hge1d3rs4X-mIZPfx5AduUMSdPh1GLN
relacionadas para los grados 11°

(1849110y 1849163). Para el caso

de las fichas: 1849163 y 2057388

se trabaja por la plataforma Meet

de Google por facilidad de acceso

de los aprendices.

6- Participar cuando el centro de formacion lo requiera, | No se han presentado las N/A
en proyectos de investigacion técnica y/o pedagégica | actividades segtn lo contemplala
para fortalecer el proceso de formacion del area clausula.
tematica objeto del contrato.

7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento | A partir de la semana del 28 N/A
de los resultados de aprendizajes de las competencias | de septiembre 2020, se
del programa, adquiridos por los aprendices en el | realizard evaluacion a los
desarrollo de su formacién, aplicando los aprendices de las todas las
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas | fichas, de acuerdo a los
que la entidad defina. lineamientos de las guias de

aprendizaje vistas. Se trabaja
en el plan de accién y
estrategias de aprendizaje.

8. Entregarlos soportes del procedimientode Ingresode | No se han presentado las N/A
aprendices al programa de formacion tales como: | actividades segtn lo contemplala
Ficha de matricula; fotocopia del documento de | clausula.
identidad, y/o requisitos definido s en el disefio
curricular, cuando ejecute formacion
complementaria.

9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en Las evidencias se guardan en el Portafolio del Instructor dentro
el sistema de informacion que la entidad defina para | Se verifica la participacion delos | del cual se encuentra la verificaciéon via captura de pantalla de
la Gestion de la Formacion Profesional Integral | aprendices que estan desarrollando | los aprendices que han participado:
mediante las siguientes actividades: a). Verificando | las actividades en las sesiones
que la totalidad de los aprendices seleccionadosy | virtuales para las fichas:
matriculados queden en ese estado. b) Registrando 18491 10, 2057218, 2057235’ https://drive.google.com/drive/folders/1-Hge1d3rs4X-mIZPfx5AduUMSdPh1GLN
juicios evaluativos del reconocimiento de | 2062756, 2057400, 1849163,
aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutasde | 2057388.
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. c). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices yhallazgos
en el registro de la informacién.

10. | Participar cuando el centro lo requiera en el proceso | No se han presentado las N/A
de seleccion, disefio de talleres e instrumentos que | actividades seglnlocontemplala
alimentenlos bancos de pruebas parala seleccion de clausula.
aprendices.

1. Aplicary hacer cumplirel reglamentodel aprendiz,asi | No se han presentado las N/A
como el manual de convivencia del Centro de actividades segun lo contempla la
Formacion. clausula.

12. | Apoyar procesos de Registro calificado para los | No se han presentado las | N/A
programas en nivel tecnologo del area tematica | actividades segun lo contemplala
objeto del presente contrato, cuando el centro lo clausula.
requiera.

13. Acatar los lineamientos del Sistema Integradode | Se asiste a los espacios de| Se encuentra la respectiva evidencia en la carpeta
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el | capacitaciones, y reuniones del| Asistencia a Reuniones, Capacitaciones en el siguiente Link:
Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro | Programa de Articulacion con la
programa. Media y cumplimiento de los| https:/drive.google.com/drive/folders/1FsON51dgX-Kffm2luoEiyUuZAkJiP1hm

requerimientos SIGA.

14. Apoyar al centro de formacién cuando este | o No se han presentado las actividades | N/A

requiera, en la promocion del portafolio de servicios.

segun lo contempla la clausula.
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15. | Realizarseguimientoenlaetapaproductivaalosalos | No se han presentado las| N/A
aprendices que le sean asignados, cuando el centro de actividades segun lo contempla la
formacién lo requiera. clausula.

16. | Responder por los bienes y elementos puestos asu | No se han presentado las | N/A
disposicion para el cumplimiento del objeto del actividades segun lo contempla la
contrato una vez finalizado, quedar apazysalvocon | clausula.
el Aimacén.

17. | Aplicar al proceso de certificacion de la norma de | Hasta el momento no se ha | N/A

competencia "ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS | presentado el proceso de
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION certificacion de la norma para esta
CONCERTADOS, o la actualizacion. competencia.
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en
sudefecto debera aplicar al proceso de certificacion
de la norma y aportar el respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia de la inscripcion efectiva a
mismo, alinforme de ejecucién contractual, con plazo
maximo julio 31 de 2020.

18. | Acompafiaralos aprendices alas actividadesquese | No se han presentado las N/A
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al actividadessegunlocontemplala
Aprendiz. clausula.

19. | Apoyaryacompaiiarlosprocesos deautoevaluaciéon | No se han presentado las N/A
de programas de formacion en nivel tecndlogodel | actividadessegunlocontemplala
Centro de Formacion. clausula.

20. Orientar, desarrollar y apoyar procesos de | Se consolida Ila informacion | Se encuentran en la carpeta Guias de Aprendizaje e
aprendizaje en cualquiera de las estrategias de | técnica y tedrica en las Guias de | Instrumentos de Evaluacién, enel siguiente Link:
respuesta institucional para los diferentes grupos | Aprendizaje desarrolladas, para
poblacionales objeto de Formacién Profesional | tener un enfoque de orientacion y | hitesi/drive.goodle.com/drive/folders/1xPZXAd1GhPeADE200b0DgIWQNECOXEN
Integral. referencia de los temas vistos en

los espacios virtuales de formacion
para las fichas: 2057218,
2057235, 2062756, 2057400,
2057388 (grado 10°), 1849110 y
1849163 (grados 11°).

21. Participar en las labores de montaje y puesta en No se han presentado las N/A
marcha de equipos y maquinaria utilizados en la actividades segunlo contemplala
Formacion Profesional Integral. clausula.

22. Orientaralasinstituciones educativasenelproceso | No se han presentado las N/A
deregistro de sus estudiantes en el aplicativo SOFIA actividades segun lo contempla la
PLUS. clausula.

23. | Asistir y participar activamente en las reuniones | Participar en reuniones virtuales| Las evidencias se encuentran en la capeta Asistencia a Reuniones y
programadas por la(s) red(es) de conocimiento | citada por el coordinador dell en Formularios de Google:
propias del Centro de Formacién a las cuales sea | Programa de Articulacion
invitado. Santiago Lozada, para los|  https://drive.google.com/drive/folders/1F sON51dgX-Kffm2luoEiyUuZAkJiP1hm

diferentes lineamientos https://drive.google.com/drive/folders/17Y1HYkuETHCJNOVYfmpT2P30s6172c3a
requerimientos en el mes de|

septiembre 2020, formularios y| Las evidencias de los reportes diarios, se encuentran en la capeta
encuestas e informacion relevante| Reporte Plan de Contingencia FPI - CIMI:

de la Etapa Productiva,

presentacion de informes y el| https:/drive.google.com/drive/folders/1V59rOzNKwpclips4WINITDjgA_HtaMXE
proceso de formacion, con el lider|

Miguel Castafieda para indicar|

nuevos lineamientos de trabajo.

24. | Participar en reuniones y/o transferencias técnicas No se han presentado las N/A
y/o pedagdgicas. actividades segun lo contempla la

clausula.

25. Impartir formacion titulada y complementaria en | Se imparte formacion técnica, en Plan de trabajo ubicado en el siguiente Link:
modalidad presencial de acuerdo a las necesidades | los espacios virtuales
del Centro deFormacion. programados, organizaCién delas https://drive.google.com/drive/folders/1FWo6kuOyRO5SEncYtKgspGRiYeQayP4pb

tematicas semanales, segun el
plan de trabajo planeado desde el
01— 20 de septiembre 2020.

Al igual se realiza el plan de
trabajo proyectado para la
semana para el 21- 30 de
septiembre 2020 para las fichas
1849110, 1849163, 2057218,
2057235, 2057388, 2057400 y
2062756.

26. | Participar en las actividades de capacitacién y/o Asistencia a las capacitaciones Asistencia a Reuniones, Capacitaciones programadas y
auditoria para el Sistema Integrado de Gestion del| programadas direccionadas a requerimientos del SIGA, en lossiguiente Links:

través de la Subdireccion Regional
y la Coordinacion del Programa.

www.sena.edu.co
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SENA que acuerden las partes.

Capacitaciones: Transformando
Vidas y requerimientos SIGA en
Competencias Laborales.

https://drive.google.com/drive/folders/1FsON5 1dgX-Kffm2luoEiyUuZAkJjP 1hm

https://drive.google.com/drive/folders/1mx5Akn-cdgkYYFCpcszREMbRBoDxkevU

objeto contractual.

actividadessegunlocontemplala
clausula.

27. Participar en las actividades de induccion y | Se continua el proceso de En la carpeta Requerimientos SIGA, se encuentra la
reinduccion que sean requeridas por el centrode | certificaciéon en Competencias | informacion pertinente en el siguiente Link:
formacion. Laborales del sistema SIGA 2020,

iniciando en el mes de Agosto y https://drive.google.com/drive/folders/1mx5Akn-cdgkYYFCpcszREMbRBoDxkevU
prosigue en el presente mes de
Septiembre 2020.

28. | Realizar técnicamente cuando sea requerido porla | No se han presentado las N/A
Entidad, la identificacion, estructuracién y definicion | actividadessegunlo contemplala
de las especificaciones técnicas de los bienes y | clausula.
servicios necesarios para elcumplimientodelamision
institucional y apoyar la planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad.

29. | Realizar cuando sea requerido por la Entidad la | No se han presentado las N/A
verificacién y evaluacion técnica o econdmica de las | actividadessegunlocontemplala
propuestas que se reciban dentro de los procesos de | clausula.
contratacién de la Entidad.

30. | Enaplicaciondelaley1474de2011,realizarcuando | No se han presentado las N/A
sea requerido por la entidad el apoyo ala Supervisién | actividades segunlo contemplala
delos contratos que celebre el SENA, deacuerdocon | clausula.
el Manual de Supervision del SENA vigente.

31. | Atenderoportunamentelos requerimientos que haga Informe mensual de Ejecucion El Informe mensual de ejecucién del contrato reposa en gestién
el supervisor del contrato y presentar informes formato GTH-F062 V06 documental con Nro. CO1.PCCNTR.1328708
mensuales de la ejecucion del contrato.

32. | Lasdemasnecesarias paraelcabalcumplimientodel | No se han presentado las N/A

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo ala presentacion de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada

desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion

contractual.
FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA ORDEN DE VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N.A. N.A. N.A. N.A.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la so porte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha

posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Paraeltramite dela cuentame permitoadjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimientode las obligaciones contractuales y los desplazamientosrealizados

y el No. de la planilla 4353163361 expedido por Planilla SOl correspondiente al mes de AGOSTO del afio 2020. Decreto Ley 2106 de 2019 —“ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

/

Cordialmente, %
>

4/ g %”ﬂ// //7”"%’

—

RONALD AUGUSTO VELANDIA ORTEGA
Contratista
C.C. No. 13743266 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

SANTIAGO LOZADAGARCES

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.1328708

Coordinador Académico- Articulacion conlaEducacién Media-Poblaciones
Especiales y Seguimiento Etapa Productiva.
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Programa

Instructor

Guia de aprendizaje

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Actividades de aprendizaje - Semanas (01 al 12 de

septiembre 2020)

PLAN DE TRABAJO INSTRUCTORES

Actividades de aprendizaje - Semanas (14 al 30
de septiembre 2020)

Metodologfa de trabajo

Herrmientas

Ubicacién de evidencias

Fecha de entrega

1849110, 2057218,

Notificaciones semanales para las sesiones virtuales de formacién|
através de la plataforma Microsoft Teams del sistema
institucional del SENA, a través del correo institucional

misena.edu.co a cada aprendiz para informar de manera
oportuna novedades.
Para la Escuela Industrial 20 de Julio (Puerto Wilches), se envia

Plataforma institucional Microsoft
Teams y Meet para el caso de
Puerto Wilches.

Base de datos.
Referencias

- ) Consultas en bliblioteca Rep 4 1618
CSIEDCRISEREINES | || ZSEZER 2NFIE, || (EREDAVEED Planeacion y ejecucién link para el acceso a las sesiones virtuales por la plataforma Meet SENA, libros técnicos y de GoogleDrive: 05/09/2020
Eléctricas Residenciales 2057400, 1849163, VELANDIA ORTEGA N .~ . . . . " -
ety de Google, debido a la facilidad de acceso de la mayorfa de ingenieria, ademds de los articulos y de hpeADE BoCoXEh
aprendices. otras referencias. textos técnicos y
Desarrollo curricular y envio de guias de aprendizaje e Referencias audio visuales a través | de ingenieria.
instrumentos de evaluacion de canales reconocidos de Youtube.
Novedades y requerimientos a través de correos a profesores
homélogos y coordinadores de las LE.
1849110, 2057218, Sesiones virtuales de formacién con los aprendices. .
Técnico en Instalaciones | 2057235, 2062756, | RONALD AUGUSTO G Revision de Ia informacion técnica, segiin la normatividad Plataforma Microsoft Teams y Meet Correo 1-Hg 16N e
Eléctricas Residenciales | 2057400, 1849163, |  VELANDIA ORTEGA colombiana, de medios audio visuales. para el caso de Puerto Wilches. | institucional e —
2057388, Disefio de la guia de aprendizaje e instrumentos de evaluacion.
Revision de los avances de la informacion recopilada por los
- ) aprendices, investigacion y requerimientos para los proyectos de ’ AFRB1b11KAQO310VS s _im
Técnico en Instalaciones | o451 1549163, | RONALD AUGUSTO Planeacion / Revision Ia Etapa Productiva. (CEEmDBEEHEDYNEY| e S 19/09/2020
Eléctricas Residenciales VELANDIA ORTEGA . . para el caso de Puerto Wilches. institucional
Informes de asistencia y avance de los proyectos a los profesores ATub7pW Quepfcihaly
homologos y coordinadores de las L.E.
Retroalimentacion de avances de
Proceso de formacion virtual, revision de entregas de  instrumentos de evaluaciénny
1849110, 2057218, instruentos de evaluacion por parte de los proyectos E.P. Base de datos.
Técnico en Instalaciones | 2057235, 2062756, |  RONALD AUGUSTO R, aprendices del programa. Plataforma Microsoft Teams y Meet|  Referencias hutps:/{drive. google com/drivefolders/1v5orOzNKkwpcllpsdWINITDIGA HishXE D
Eléctricas Residenciales | 2057400, 1849163, |  VELANDIA ORTEGA Consolidado de Ia nueva informacion de las para el caso de Puerto Wilches. | bibliograficas. e .
2057388, competencias a impartir en el periodo el afior que | Consulta en libros técnicosyde |  Google Drive
inicia. ingenieria.
ACJ?:;Q%;:E‘E?;S;;“&E?; co.|  comprension, desarrolioy evaluacion de fas competancia
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN. INSTALAR REDES |NTERNAIS DE ACUERDO CON EL DISENO Analisis y comgrensién Fte !a normativi:{ad vigente PI»atéforma Micrc{sof? Teams.
ORMA ESCRITA Y AUDITIVA. ELECTRICO. para ls Instalaciones Eléctrcas convencionales y los | Bibloteca Repositorio SENA, ~ Comeo
TS 2057218, 2057235, RONALD AUGUSTO PROMOVER LA INTERACCION IDONEA COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y nuevos svstemas»de generacion Fotovoltdicos (FV) y artlculs:s y reler»enc\a& i VnStI(lfClOﬂa\,
e | 2052756, 2057400, [ 02 | eio0 MO, CON Los bEMS Y AUDITIVA, sistemas domdticos. Lbros técnicos y de ingenieria. | Tutotiales de 200bpDEWQnBpCoXER 30/09/2020
2057388, N A AT RALEIA EN Lot PROMOVER LA INTERACCIGN IDONEA CONSIGO MISMO, CON | Instalacidn de equipos de medicién y de proteccidn | Sumulador de circuitos eléctricosy | ~software para
CONTEXTO8 LABORALY S00TL. LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS eninstalaciones eléctrica. software para el disefiode | disefioselécricos.
RESULTADOS DE APRENDIZAE ErAPA LABORALYSOCIAL. Seguridad Industrial y riesgo eléctrico. instalaciones residenciales.
" RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA.
PRACTICA.
Compresnicn, desarrolloy evaluacien de las competancias: | L obian
COMPRENDER TEXTOS EN INGLEs EN | CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE MEDIDA DE RETIE, NTC2050, RETILAP, disefios eléctricos _ Correo
ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION REQUERIDAS PARA EL N . . institucional.
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA. residenciales. Plataforma Microsoft Teams.
PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | USC DE INSTALACIONES RESIDENCIALES Y COMERCIALES. Instalaciones Eléctricas convencionales y Ios nuevos Plataforma Meet de Gmail. EraehekEs, S
T | o s | SN | SISO MY |y s ek somssumy [T oo i sl i |
AUDITIVA, Google Drive. ATubTpW Quepfcihaly

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA
PRACTICA.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS
LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA.

Sistemas de proteccién y PAT en instalaciones
residenciales.
Sistemas trifésicos, metodos de analisis de circuitos
polifisicos.

Consulta en libros técnicos y de
ingenierfa.

Tutotiales de
software para
disefios eléctricos.




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: RONALD AUGUSTO VELANDIA ORTEGA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/09/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 30/09/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1849163 - INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES

DILIGENCIAR SOLICITUDES DE PERMISO PARA EJECUCION DE INSTALACIONES EN BAJA TENSION.
INSTALAR EL MEDIDOR DE ENERGIA DE ACUERDO A LOS DIAGRAMAS DE CONEXION DEL FABRICANTE Y NORMAS TECNICA

RECONOCER Y LOCALIZAR LA PUESTA A TIERRA Y LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION E INSTALACION DE LA CAJA DEL MEDIDOR.

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMATIVIDAD VIGENTE
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: E\ILSEEAI_LQE(;%EDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALAMBRAR LA INSTALACIQN DE UNA VIVIENDA RESIDENCIAL DE ACUERDO CON LOS PLANOS DE DISENO, LOS
ACONDICIONAMIENTOS FISICOS Y ELECTRICOS NECESARIOS, CUMPLIENDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

INTERPRETAR PLANOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAS Y EL DISENO ESTABLECIDO.

SELECCIONAR MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS DE PROTECCION, ACCESORIOS E INSUMOS DE LA INSTALACION SEGUN
ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y NORMATIVIDAD.

. INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y i
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29.00
FICHA 2057235 - INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
DE APRENDIZAJE:

. ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ,CA;LOJ[“ﬂ'IT'R/I,EANDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DILIGENCIAR SOLICITUDES DE PERMISO PARA EJECUCION DE INSTALACIONES EN BAJA TENSION.
INSTALAR EL MEDIDOR DE ENERGIA DE ACUERDO A LOS DIAGRAMAS DE CONEXION DEL FABRICANTE Y NORMAS TECNICA

RECONOCER Y LOCALIZAR LA PUESTA A TIERRA Y LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION E INSTALACION DE LA CAJA DEL MEDIDOR.

. CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMATIVIDAD VIGENTE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: E\ILSE'I'CP_\I_LF,?IISCI)?EDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALAMBRAR LA INSTALACIQN DE UNA VIVIENDA RESIDENCIAL DE ACUERDO CON LOS PLANOS DE DISENO, LOS
ACONDICIONAMIENTOS FISICOS Y ELECTRICOS NECESARIOS, CUMPLIENDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

INTERPRETAR PLANOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAS Y EL DISENO ESTABLECIDO.

SELECCIONAR MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS DE PROTECCION, ACCESORIOS E INSUMOS DE LA INSTALACION SEGUN
ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y NORMATIVIDAD.

. INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y ]
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20.00

FICHA 2057218 - INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DILIGENCIAR SOLICITUDES DE PERMISO PARA EJECUCION DE INSTALACIONES EN BAJA TENSION.
INSTALAR EL MEDIDOR DE ENERGIA DE ACUERDO A LOS DIAGRAMAS DE CONEXION DEL FABRICANTE Y NORMAS TECNICA

RECONOCER Y LOCALIZAR LA PUESTA A TIERRA Y LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION E INSTALACION DE LA CAJA DEL MEDIDOR.

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMATIVIDAD VIGENTE
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: E\ILSEEAI_LQE(;%EDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALAMBRAR LA INSTALACIQN DE UNA VIVIENDA RESIDENCIAL DE ACUERDO CON LOS PLANOS DE DISENO, LOS
ACONDICIONAMIENTOS FISICOS Y ELECTRICOS NECESARIOS, CUMPLIENDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

INTERPRETAR PLANOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAS Y EL DISENO ESTABLECIDO.

SELECCIONAR MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS DE PROTECCION, ACCESORIOS E INSUMOS DE LA INSTALACION SEGUN
ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y NORMATIVIDAD.

. INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y i
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25.00
FICHA 2057400 - INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
DE APRENDIZAJE:

. ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ,CA;LOJ[“ﬂ'IT'R/I,EANDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DILIGENCIAR SOLICITUDES DE PERMISO PARA EJECUCION DE INSTALACIONES EN BAJA TENSION.
INSTALAR EL MEDIDOR DE ENERGIA DE ACUERDO A LOS DIAGRAMAS DE CONEXION DEL FABRICANTE Y NORMAS TECNICA

RECONOCER Y LOCALIZAR LA PUESTA A TIERRA Y LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION E INSTALACION DE LA CAJA DEL MEDIDOR.

. CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMATIVIDAD VIGENTE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: E\ILSE'I'CP_\I_LF,?IISCI)?EDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALAMBRAR LA INSTALACIQN DE UNA VIVIENDA RESIDENCIAL DE ACUERDO CON LOS PLANOS DE DISENO, LOS
ACONDICIONAMIENTOS FISICOS Y ELECTRICOS NECESARIOS, CUMPLIENDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

INTERPRETAR PLANOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAS Y EL DISENO ESTABLECIDO.

SELECCIONAR MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS DE PROTECCION, ACCESORIOS E INSUMOS DE LA INSTALACION SEGUN
ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y NORMATIVIDAD.

. INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y ]
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25.00

FICHA 2062756 - INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DILIGENCIAR SOLICITUDES DE PERMISO PARA EJECUCION DE INSTALACIONES EN BAJA TENSION.
INSTALAR EL MEDIDOR DE ENERGIA DE ACUERDO A LOS DIAGRAMAS DE CONEXION DEL FABRICANTE Y NORMAS TECNICA

RECONOCER Y LOCALIZAR LA PUESTA A TIERRA Y LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION E INSTALACION DE LA CAJA DEL MEDIDOR.

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMATIVIDAD VIGENTE
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: E\ILSEEAI_LQE(;%EDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALAMBRAR LA INSTALACIQN DE UNA VIVIENDA RESIDENCIAL DE ACUERDO CON LOS PLANOS DE DISENO, LOS
ACONDICIONAMIENTOS FISICOS Y ELECTRICOS NECESARIOS, CUMPLIENDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

INTERPRETAR PLANOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAS Y EL DISENO ESTABLECIDO.

SELECCIONAR MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS DE PROTECCION, ACCESORIOS E INSUMOS DE LA INSTALACION SEGUN
ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y NORMATIVIDAD.

. INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y i
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20.00
FICHA 2057388 - INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
DE APRENDIZAJE:

. ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ,CA;LOJ[“ﬂ'IT'R/I,EANDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DILIGENCIAR SOLICITUDES DE PERMISO PARA EJECUCION DE INSTALACIONES EN BAJA TENSION.
INSTALAR EL MEDIDOR DE ENERGIA DE ACUERDO A LOS DIAGRAMAS DE CONEXION DEL FABRICANTE Y NORMAS TECNICA

RECONOCER Y LOCALIZAR LA PUESTA A TIERRA Y LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION E INSTALACION DE LA CAJA DEL MEDIDOR.

. CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMATIVIDAD VIGENTE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: E\ILSE'I'CP_\I_LF,?IISCI)?EDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALAMBRAR LA INSTALACIQN DE UNA VIVIENDA RESIDENCIAL DE ACUERDO CON LOS PLANOS DE DISENO, LOS
ACONDICIONAMIENTOS FISICOS Y ELECTRICOS NECESARIOS, CUMPLIENDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

INTERPRETAR PLANOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAS Y EL DISENO ESTABLECIDO.

SELECCIONAR MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS DE PROTECCION, ACCESORIOS E INSUMOS DE LA INSTALACION SEGUN
ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y NORMATIVIDAD.

. INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y ]
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20.00

FICHA 1849110 - INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DILIGENCIAR SOLICITUDES DE PERMISO PARA EJECUCION DE INSTALACIONES EN BAJA TENSION.
INSTALAR EL MEDIDOR DE ENERGIA DE ACUERDO A LOS DIAGRAMAS DE CONEXION DEL FABRICANTE Y NORMAS TECNICA

RECONOCER Y LOCALIZAR LA PUESTA A TIERRA Y LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION E INSTALACION DE LA CAJA DEL MEDIDOR.

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMATIVIDAD VIGENTE
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: E\IL%EAI_LFQESEDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALAMBRAR LA INSTALACIQN DE UNA VIVIENDA RESIDENCIAL DE ACUERDO CON LOS PLANOS DE DISENO, LOS
ACONDICIONAMIENTOS FISICOS Y ELECTRICOS NECESARIOS, CUMPLIENDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

INTERPRETAR PLANOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAS Y EL DISENO ESTABLECIDO.

SELECCIONAR MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS DE PROTECCION, ACCESORIOS E INSUMOS DE LA INSTALACION SEGUN
ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y NORMATIVIDAD.

. INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y

DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  166.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
__FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |
03/09/2020 18/09/2020 OTROS 14.00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 14.00

INSTRUCTOR: RONALD AUGUSTO VELANDIA ORTEGA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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SENA

N

RONALD AUGUSTO VELANDIA ORTEGA

INFORME DE EJECUCION PLAN ACADEMICO DE CONTINGENCIA

En el siguiente informe se registra el trabajo realizado durante el mes de SEPTIEMBRE de 2020,

respecto a la formacion técnica del Programa Instalaciones Eléctricas Residenciales en Articulacion

con la Media, en ddnde se describen las diferentes actividades realizadas, el soporte de evidencias y

los respectivos enlaces para guiar el direccionado de todos los soportes al Drive de almacenamiento

de la informacién suministrado por la Coordinacion del Programa de Articulaciéon con la Media.

Los grupos relacionados a las fichas de trabajo, son atendidos en el periodo del 01 al 30 de

septiembre de 2020.
Se realiza el desarrollo curricular para las fichas: 2057400, 2057218, 1849110, 2057235, 2062756,

2057388,1849163.
CODIGO DEL| NOMBREDEL | NUMERO DE ) PERIODO
INSTITUCION EDUCATIVA | GRADO
PROGRAMA| PROGRAMA FICHA EJECUTADO
COLEGIO TECNICO VICENTE .
2057400 Décimo
AZUERO (Sede A)
— INSTITUTO COMUNITARIO oécimo
MINCA (Sede A)
INSTITUTO COMUNITARIO
1849110 MINCA (Sede A Undécimo
INSTALACIONES INSTITUTOTECNIeccf SUPERIOR 01 - 30 septiembre
832221 ELECTRICAS 2057235 DAMIASO ZAPATA (Sede A Décimo 2050
RESIDENCIALES INSTITUTOTECNOLSGTCO
2062756 Déci
SALESIANO ELOY VALENZUELA | oo
ESCUELA INDUSTRIAL 20 DE
2057388 S Us 0 Décimo
JULIO
ESCUELA INDUSTRIAL 20 DE
1849163 LI Undécimo

uuuuu

DE-F -025 V. 04




1. ANALISIS DE LA ACCION

[ 4
SENA

N

PEDAGOGICA

En la siguiente tabla se realiza un recuento de la accién pedagdgica, con base las preguntas

équé hice?, iqué resultados alcancé? y équé dificultades se presentaron?

¢QUE HICE?

¢QUE RESULTADOS ALCANCE?

¢QUE DIFICULTADES SE PRESENTARON?

1. Actividades de desarrollo curricular, planeacidn,
desarrollo de nuevas guias de aprendizaje por
competencias, instrumentos de evaluacion, respecto
a las tematicas: analisis de circuitos eléctricos
(solucion de problemas y ejercicios), instalaciones
eléctricas residenciales (normatividad colombiana
vigente) y seguridad en el trabajo.

1. Se dirije el proceso de formacion virtual
partiendo del analisis de los metodos y
teorias previamente explicadas sobre las
Guias de Aprendizaje, detallando con
ejemplos resueltos y problemas planteados,
para la comprension de todos los aprendices.

1. Sesiones virtuales a través de la plataforma institucional
Microsoft Teams, la inasistencia de los aprendices relacionados al
programa en su mayoria alin persiste.

Através de las coordinaciones y profesores homdlogos de las I.E.
y se han enviado solicitudes para continuar con la busqueda de
los aprendices que no asistena a las sesiones, ni han enviado sus
entregables.

2. Actividades para el avance de los proyectos de la
Etapa Productiva para los grados 112 especialmente.
Para los grados 102 se continua en la etapa
preliminar de busqueda e investigacion de
informacion para cada proyecto.

2. Se utiliza como apoyo para

la formacion de los aprendices, textos
técnicos y de ingenieria, normatividad y
normas vigentes técnicas colombianas,
repositorio del SENA e informacion en la red
de Internet, documentos, videos, etc.

2. Envio de las guias de aprendizaje a través de los correos
institucionales de los aprendices, y se da a conocer del envio de la
informacion a través de los grupos internos de WhatsApp que
manejan cada uno de los colegios. Igualmente, se envian
Instrumentos de Evaluacion y la retroalimentacion de sus
resultados.

3. Se continua con la realizacion y ejecucion de
planes de accion para las tematicas de cada una de
[as fichas.

3. Ejecucion de planes de accion, los cuales
se retroalimenta en su avance.

3. Continua la situacion de algunos aprendices y su dificultad para
su ubicacion a traves de las I.E. y el cumplimiento en asistencia o
justificacion en las reuniones de formacion virtual realizadas.
Nuevamente, se envian correos eléctronicos a los profesores y
coordinadores para informarlos por escrito de la situacion
presentada y solicitar su apoyo.

4. Reuniones virtuales del Programa de Articulacion
con la Media, con el coordinador y el lider del
programa de articulacion para aclarar temas de
informes y las estrategias a seguir.

4. Aclaracion de situaciones y apoyo para
avanzar en el proceso de integracion del
programa de articulacion.

4. Ninguna dificultad.

5. Se continda el uso la plataforma institucional
Microsoft Teams para el proceso de formacion y
s0lo Meet para el caso de la Escuela Industrial 20 de
Julio, debido a la dificultad de conexion a la red de
internet por parte de los aprendices de Puerto
Wilches.

5. Aumento del interés de algunos de los
aprendices en retomar las tematicas bajo el
esquema virtual, pero la mayoria de las
consultas las realizan a través de los grupos
internos de WhatsApp por parte de los
aprendices, continua siendo igual.

5. Situacion que contintia igual. Dificultad de conexion a internet
para la mayoria de aprendices de la Escuela Industrial 20 Julio
(Puerto Wilches), para las fichas 1849163 y 2057288, por temas
de no poseer equipos de computo o celulares con buena
capacidad de datos y memoria para el acceso a las reuniones.
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2. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION EMPLEADAS

Se describen a continuacidn las herramientas tecnolégicas utilizadas en el desarrollo de

las actividades, envio y recepcion de la informacién.

HERRAMIENTAS EMPLEADAS VENTAIJAS Y/O DESVENTAIJAS
Medio oficial para el envio y recepcidn
1. Correo electrénico institucional de material de apoyo, informacidén
(misena.edu.co) general, Guias de Aprendizaje e

Instrumentos de Evaluacion.
Herramienta institucional para las
reuniones virtuales de los espacios de
formacion a partir del mes de mayo
2020 en adelante. De facil manejo y

2. Microsoft Teams configuracién de los equipos de
trabajo, programacion de calendario de
trabajo y envio de las invitaciones a los
aprendices para acceso a la formacion

virtual.

Herramienta de facil manejoy
configuracién para la realizacién de
reuniones, para el caso en déonde los
aprendices se les dificulta el acceso a la
plataforma institucional Microsoft
Teams. Esto de da para el caso de la
I.E. Escuela 20 de Julio (Puerto
Wilches).

3. Meet

Grupos constituidos por los aprendices
y los profesores homélogos de las I.E,
debido a la facil interaccién y
comunicacién de la informacidn.

4. Grupos de WhatsApp
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3. EVIDENCIAS DE TRABAJO
A continuacidn, se muestran las evidencias de trabajo que se encuentran reposadas en

el Drive.
Asistencia a Reuniones, Participacion en Encuestas y Capacitaciones.

https://drive.google.com/drive/folders/1FsON51dgX-Kffm2luoEiyUuZAkJiP1hm

& ASISTENCIA A REUNIONES, CAP, X + i X
< C @ drivegoogle.com/drive/folders/1FsON51dqX-Kffm2luoEiyUuZAkJjP1hm Q % ¢ O T » ,'j
it Aplicaciones () HP Connected
LDrive Q Bu n Dris - ® & H '.:.\
I- Nuevo Compartidos conmigo > =+ > 3.EVIDENCIAS > ASISTENCIA A REUNIONES, CAPACITACIONES ~ s BH © o
, Nombre 1 Gt
o _1.VC Reuni6n Ariculacitn con a Media (nuevo formato mensual) (01-09-2020) pg yo 6s1e .
® 11 Ve Reunion Articulacion con la Media (nuevo formato mensual) (01-03-2020).jpg
% e R R
o ormando Vidas (04-05-2020) jpg
= n de Cuentas (08-09-2020).jpg
Rendicién de Cuentas (08-09-2020)pg
3.2 Temas de Interés Rendicién de Cuentas (08-05-2020)jpg X
2.3 Temas de interés Rendicién de Cuentas (08:09-2020) g
TR« v Reunin Arciscin con s Media (16:09-2020) g
>

ESP 23:03

: . =it = Y ~ 7 [}
H P Escribe aqui para buscar g H ES  20/09/2020

Video Conferencias — Programa de Articulacion con la Media.

31 Aplicaciones @) HP Connected

Asistencia 1 septiembre 2020

-
n P Escribe aqui para buscar
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C @ meetgoogle.com/xsf-z

Aplicaciones @) HP Connected

& Sentiago Lozada Garcés estd presentando

X
Fonald Augusto Velandia Orte.
Acciones de Seguimiento de la formacion COVID-19 S
en Articulacion con la Media.
OBJETIVO:
Santiago Lozada Gar.. (8 luis jesus alvarez bay. ¥
Monitorear el comportamiento de entrega de evidencias por parte del aprendiz de g
Articulacion con la Media en medio de la contingencia epidemiolégica, de tal manera =
LB .
ion de inf i6n : Archivo de excel Laomards Duwts Felipe Ariss v

ACTORES QUE INTERVIENEN:

(-P
Instructores de Articulacién con la Media, Profesionales de apoyo del programa, Coordinadores e
Académicos y Coordinadores Misionales. EDGAREDUARDOM_ () Miguel Angel Costaf

*n

@ ‘o -
@o vy o

% VLADIMIR QUINTANA RINCON

P Escribe aqui para buscar ” = A ® A g 2 ’

< C @ meetgoogle.com/ysw-fmjt-oeb » o Q % & 0 :

Detalles cie la reunién x

Santiago Lozaca Gar... (80 Fredy Alexander Tel
8 q o » ® - T 2 & ¢

Acuia Maldonado v

oe eisylsbeth Hemandez

h Hernandez v

% EDGAR EDUARDO MARTINE

[s] [Mimero estimado de aspirantes proyectados para inscripcion y matricula (De noveno a
décimo grado).
[o] | Nimero estimado de aprendices que pasan de decimo a undécimo grado.|

|| | Proyeccion de sprendices que entran a promogién anticipada de grado novena. |

De acuerdo 2 lo anterior, de elsENAyel deberdn validar
elimpacto que se ha presentado por la contingencia sanitaria, para que, de estamanera, se puedan
plantear las cifras que se van a suministrar en la planeacion indicativa,

' b} Elaboracion del cronograma de acciones de formacion a desarrollar en cantra jornada por
parte del instructor SENA. Luis Miguel Gelves .. Jimimy Rodriguez Ri.-
ee Fablan ANTURI ORATE
Para la elaboracién del cronograma se tendré en cuenta la organizacién e intensidad de horas de

formacion establecidas en la Resolucion 1113 de 2017, segun la caracterizacion de cada colegio;

(técnico, académica y privado) y las horas de disefio curricular. Se debera establecer en primera - eo Felipe arias
instancia los horarios de formacion de los insiructores, de tal manera, que se garantice el A
) \

al afio por ficha
Una vez establecida la programacion de los horarios para: seguimientos, acompafiamientos 5

B ; ; % EDGAR EDUARDOM... (S0} JHON JAIRD ACUR...
formacion, evaluacion y una vez socializados con los establecimientos educativos, no se debe

ejecutar cambios, para no afectar a los demés colegios.

Vo
% Gustavo Alonso Villamizar Ortiz

-

M Heriberto Rojas Racedo

A MALDON

- - 1826
A Escribe aqui para buscar i | / 2 .
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Capacitacion: Prueba de Oportunidad de Certificacion en Competencias Laborales SENA -

Requerimiento SIGA.

https://drive.google.com/drive/folders/1mx5Akn-cdgkYYFCpcszREMbRBoDxkcvU
0 Pagina principal de Microsoft 01 % | @ Correo: Ronald Augusto Veland X @ Maet sap: s s ® X O ) Whatshipp x + - (=] x
o aQ % & OFT 8@

<« c & meetgoogle.com/swp-fwjs-sv

< @D HP Connected

(s @ forms.office.com/Pages/Respons

2 Aplicaciones @) HP Connected

@ Gracias

Capacitacion: Transformado Vidas (Subdireccion regional).

https://drive.google.com/drive/folders/1FsON51dgX-Kffm2luoEiyUuZAkJjP1hm
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Transformando vidas, transformando equipos

©

ND
ASUMIENDO RETOS

OPCIONES EN LA

VlDA Chat de la reunian
i l ) e s e 116 783 175# (Invitado)
. d I8 Invia

Gusto Intenso Necesidad
@ Adriana Carolina Mantilla Ri...

Sea cual se la fuente de tus decisiones es importante A oo (vitado)
tomar la decisién, no te quedes dando vueltas en el S 55 Sl o B H vt '
mismo lugar.

ELICA PATRICIA LAITO...

EAY - : :
{2 ¥ Angie Juliana Jaimes Masias
]

strid Johanna Sierra (Invita

L A Escribe aqui para buscar =1} L]

Formularios de Google: Encuestas y envio de informacion general del Programa de Articulacion con la

Media.

https://drive.google.com/drive/folders/17Y1HYKuETHCINOVYfmpT2P30s6172c3a

& FORMULARIOS DE GOOGLE (E X + - X

< C @ drivegoogle.com/drive/folders/17Y1HYKUETHCINOVYfmpT2P30s6172c3a QA % € 0O T » §

i1 Aplicaciones () HP Connected

. . . [+]
LDrlve Q_ Buscar en Dri - ® ® o
l' N Compartidos conmigo > += > 3.EVIDENCIAS > FORMULARIOS DE GOOGLE (Encuestas, Informacion General) F-3 ::: N6 m
uevo
Nombre Propietari amodific amafio del a
» @ Miunidad
1. Talleres Jornada APE (ficha 1849110) (18:09-2020) 2001 yo [
2, compartidos conmigo § i Py
@©  Recientes 1.1 Talleres Jornada APE (ficha 1849110) (18-09-2020) jpg o 8
Jr  Destacados 1.2 Talleres Jornada APE (ficha 1849110) (18-09-2020) jpg 488 N
@ Papelera
2. Talleres Jornada APE (ficha 1849163) (18-09-2020).jpg 8
£ Amacenamiento 21 Talleres Jorada APE (ficha 1849163) (18-09-2020) jpg yo
5 6B utiizadofs
22 Talleres Jornada APE (ficha 1849163) (18-09-2020) jpg 2006 yo [
Comprar
aiBcs Rt 23 Talleres Jornada APE (ficha 1849163) (18-09-2020) jpg o sK8
>

) ) X = 23:15
H | A (. W -
H P Escribe aqui para buscar = ES  20/09/2020
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Reporte Plan de Contingencia FPI - CIMI.
Reportes diarios enviados desde formulario de Google.

https://drive.google.com/drive/folders/1V59rOzNKwpcllpsdWINITDjgA HtaMXE

& REPORTE PLAN DE CONTINGEN: X + e X
& C @ drivegoogle.com/drive/folders/1V59rOzNKwpclipsdW1NITDjqA_HtaMXE Q % € 0O T » ':3
i1 Aplicaciones () HP Connected

& orive Q BuscarenDrive = o® = @

Fig Compartidos conmigo > =+ > &EVIDENCIAS > REPORTE PLAN DECONTINGENCIAFPI-CIMI + 11 50

= - ESP 23:17
: ; f s = A 7 m 33
H P Escribe aqui para buscar = H @ ® & 200092020

Guias de Aprendizaje e Instrumentos de Evaluacion.

https://drive.google.com/drive/folders/1xPZXAd1GhPeADE200bpDgjWQnBpCoXEh

& GUIAS DLAPRINDIZAJL INSIRU X 4 - X

<« C' @ drivegoogle.com/drive/folders/1xPZXAd1GhPeADE200bpDgjWQnBpCoXEh a * e OG5 » @

i3 Aplicaciones @) HP Connected

& Drive Q. Buscar en Drive . ® = = @
b Nuevo > e+ > 3.EVIDENCIAS > GUIAS DE APRENDIZAJE, INSTRUM. EVALUACION ~ =z ::: O]
— P piet v i
o 003 INSTRUMENTO FVAIUACIGN IRCUITOS 162 pi eg. 2020 yo soxe
2 °
® F08-5224-003 INSTRUMENTO EVALUACION CIRCUITOS  1E3.pelf ep. 2020 yo o
kg T00 9224 003 INSTRUMENTO CVALUACION INSTAL. RESID. INTCRNAS _ IC1 .pdf ago. 2020 yo seske @
mw

b
@
@
@
C0  GFPI-F-019_GUIA_DE_APRENDIZAJE 2020 CIRCUITOS _P3.pdf
D0 GFPI019_GUIA_DE_APRENDIZAJE 2020 CIRCUITOS _P4.pdf
@

GFPI-£-019_GUIA_DE_APRENDIZAJE 2020 INSTAL. RESID. INTERNAS _G1.pdf 1

n £ Escribe aqui para buscar
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Portafolio del Instructor.
Asistencia a clases de formacidn virtual impartidas a los aprendices.

https://drive.google.com/drive/folders/1-Hge1d3rs4X-mIZPfx5AduUMSdPh1GLN

& PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR - X + - X

< C & drivegoogle.com/drive/folders/1-Hge1d3rs4X-mIZPfx5AduUMSAPh1GLN Q% ¢ 0T » @

it Aplicaciones @) HP Connected

& Drive Q. BuscarenDrive - os = @

Compartidos conmigo > = > 3.EVIDENCIAS > PORTAFOLIODELINSTRUCTOR = s 580 m

ESP 2319 |
ES  20/09/2020

4, PROYECTOS DE LA ETAPA PRODUCTIVA

Se describe a continuacion, la informacion del avance, respecto a los Proyectos de |la Etapa Productiva
en las diferentes fichas asignadas, para el programa: INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDECIALES,
Codigo: 832221.

4.1 Colegio Técnico Vicente Azuero. Numero de ficha: 2057400. Grado: Décimo.
Con base a las dos ideas de proyectos, que se determinaron cémo el ndmero de proyectos y su
conformacion. Se continua en la consolidacion e investigando la informacidn para los proyectos. Estas
ideas de proyecto exponen los siguientes temas:

e Tema 1: Instalaciones fotovoltaicas. Ideas de proyectos solares fotovoltaicos aplicados a las

instalaciones residenciales y los bancos de prueba.
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e Tema2: Domdtica. Basados en el concepto de casas inteligentes y las instalaciones de equipos
dométicos.
Del curso registrado de 21 aprendices, estan asistiendo y participando en las tematicas de los
proyectos 9 de ellos.
Sélo estan trabajando los aprendices que asisten a las sesiones virtuales del programa. Se continua
solicitando informacion y el apoyo del profesor homélogo de la institucidon educativa. E igualmente
motivando a los aprendices para la consolidacion final de los grupos de proyectos con sus respectivas

temdticas e investigacion continua.

4.2 Instituto Comunitario Minca (Sede A). Numero de ficha: 2057218. Grado: Décimo.
Igualmente se continda afianzando los temas de investigacidn para las dos ideas de proyectos. Las
ideas de proyecto parten de los siguientes temas:
e Tema 1: Disefio de una instalacién residencial de una casa de dos plantas + Sistema
fotovoltaico FV con paneles solares.
e Tema 2: Sistema de generacién de energia eléctrica a través de un sistema hidrdulico
(hidroeléctrica).
De los 29 aprendices registrados en el programa, estan asistiendo y participando en los temas iniciales
de los proyectos, 17 aprendices. Se continua en la busqueda de los demas aprendices del programa,
junto con el apoyo del profesor homodlogo, solicitando informacidn formal a la institucién educativa.
lgualmente, a través de las sesiones virtuales y los grupos internos, se continda revisando e
investigando junto con los aprendices para la consolidacién de mas informacidn para cada grupo de

proyectos.

4.3 Instituto Comunitario Minca (Sede A). Numero de ficha: 1849110. Grado: Undécimo.
Los aprendices envian segundo avance de sus documentos preliminares de cada proyecto para

revision y se envia la respectiva retroalimentacion.
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Organizacién de los proyectos:

Tema 1: Disefio de sistema fotovoltaico para la lluminacién de un salén. Grupo de proyecto

conformado por 6 aprendices. Se trabaja sobre informacién de sistemas fotovoltaicos de
disefio con base en documentacién de investigacion.

Tema 2: Disefio de sistema con magueta con Arduino. Grupo de proyecto conformado por 5

aprendices. Se tiene el sistema de tarjeta electrénica Arduino y componentes de carga, se
realizan pruebas con base a manual de programacion y segundo avance entregado por los
aprendices.

Tema 3: Disefio de modelo de banco de pruebas con Acrilico. Grupo de proyecto conformado

por 3 aprendices, los cuales, los aprendices han estado al pendiente de todo lo pertinente del
proyecto. Se trabaja con base a informacidn de bancos de pruebas para sistemas eléctricos
existentes y documentacidn de investigacion.

Tema 4: Disefio de modelo de banco de pruebas. En este grupo de proyecto ninguno de sus

5 integrantes, se ha reportado tanto en las sesiones virtuales desde que inicié la virtualidad,

como tampoco en el envio de informacidn de avances.

De los 29 aprendices registrados, 18 de ellos han sido preliminarmente confirmados por el

profesor homdlogo de su continuidad en la |.E., y estan asistiendo y participando en el tema inicial

de los proyectos, 16 aprendices.

Aun se continua en la busqueda de los demas aprendices del programa, junto con el apoyo del

profesor homodlogo, y de nuevo, solicitando informacién formal a la instituciéon educativa por

correo.

4.4 Instituto Técnico Superior Damaso Zapata. Numero de ficha: 2057235. Grado: Décimo.

Se continda revisando e investigando con los grupos de proyectos concertado junto con los

aprendices.

Las siguientes son las ideas de proyectos iniciales, corresponden a las siguientes tematicas:

Tema 1: Instalaciones fotovoltaicas. Ideas de proyectos solares fotovoltaicos aplicados a las
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instalaciones residenciales y los bancos de prueba.
e Tema 2: Domdtica. Basados en el concepto de casas inteligentes y las instalaciones de equipos
doma@ticos.
Del curso registrado de 25 aprendices, estan asistiendo y participando en las tematicas de los
proyectos 12 de ellos.

El coordinador del colegio, continua en la bdsqueda de los aprendices que no asisten al programa.

4.5 Instituto Tecnoldgico Salesiano Eloy Valenzuela. Numero de ficha: 2062756. Grado: Décimo.
Los aprendices han optado por la siguiente tematica de interés hasta el momento, en las que se realizé
un consenso y se decidié consolidar:
e Tema 1: Sistema de control con Arduino para iluminacién residencial acoplando sistema de
generacidn de energia con sistema piezoeléctrico.
Se revisa la informacidn preliminar que a través de uno de los aprendices que ha avanzado en
la investigacion y pruebas en su casa del sistema de control Arduino para conocer de manera
preliminar las variables a controlar.
Del curso registrado de 26 aprendices, estan asistiendo y participando en las tematicas de los
proyectos 6 de ellos.
El coordinador del colegio, en la Ultima semana manifiesta que se hace necesario concertar esfuerzos
solo en los aprendices que asisten al programa; y la |.E. va a revisar y gestionar los retiros voluntarios

necesarios.

4.6 Escuela Industrial 20 de Julio. Nimero de ficha: 2057388. Grado: Décimo.
La Unica idea de proyecto hasta la fecha, para determinar el nimero de aprendices a participar y su
respectiva conformacion. La asistencia se ha disminuido y el trabajo acerca de la investigacion de ésta
temdtica de proyecto. Aprendices manifiestan que tienen mucho trabajo por realizar en la I.E.
La idea de proyecto es la siguiente:

e Tema 3: Control de mando Alexa. Basado y orientado en sistemas dométicos de control de |a

iluminacién en los hogares.
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Del curso registrado de 26 aprendices, estan asistiendo y participando en las tematicas de los
proyectos sélo 10 de ellos.

En esta region (Puerto Wilches), se tiene permanentemente dificultad de conexion a la red de
internet, a los equipos de cdmputo, celular y algunas veces la interrupcién del sistema eléctrico en el
municipio.

Actualmente la emergencia por causa de la pandemia, tiene a la region y a sus habitantes muy
temerosos. Se continua pendiente de |a situacion de esta I.E. para apoyar a los aprendices vinculados

al programa al méaximo.

4.6 Escuela Industrial 20 de Julio. Nimero de ficha: 1849163. Grado: Undécimo.

Se continla trabajando en la solicitud de avances por parte de los aprendices, respecto a la
informacion inicial de los proyectos para entregar y ser revisada.

Tematicas y numero de aprendices vinculados en los proyectos:

e Tema 1: Disefio de Sistema Fotovoltaico para institucion educativa. Grupo de proyecto

conformado por 9 aprendices. Se trabaja sobre informacidn investigativa y de consolidacion
de los sistemas fotovoltaicos residenciales, teoria de disefio y existente.

e Tema 2: Disefio de Banco de Pruebas Fotovoltaico en Laboratorio. Grupo de proyecto

conformado por 8 aprendices. Se trabaja sobre informacién de sistemas fotovoltaicos de
bancos de pruebas existentes igualmente.

e Tema 3: Disefio de Banco de Pruebas Fotovoltaico en Laboratorio. Grupo de proyecto

conformado por 6 aprendices. Se trabaja sobre informacién de sistemas fotovoltaicos de

bancos de pruebas existentes al igual que el anterior.

Del curso registrado de 23 aprendices, estan asistiendo y participando en las tematicas de los
proyectos sélo 11 de ellos. Se tiene dificultad de conexion a la red de internet y a los equipos de

cdmputo vy celular, e intermitencia de la red eléctrica también.

Al igual que para los grupos de décimo grado, algunos padres de familia igualmente se han
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comunicado para manifestar dicha situacidén a respecto. La I.E. también ha manifestado la actual
situacion para los grados undécimos. Al igual que para los grados 109, actualmente la emergencia por
causa de la pandemia, tiene a la regidn y a sus habitantes muy preocupados y temerosos. Se continua

pendiente de la situacidn de esta I.E. para apoyar a los aprendices vinculados al programa al maximo.

Links de informacion:

https://drive.google.com/drive/folders/1FRB1bJz1KAQ031gVSyh jm7WIg88XIAm

https://drive.google.com/drive/folders/1Tvlb7pVVvEPStstaVnriL6QVEpfCihQIU

5. CONCLUSIONES

La retroalimentacion siempre es necesaria en todo proceso al igual que la revision y analisis entre
los aprendices - instructor y concertado junto con las instituciones educativas, ajustando todas las
temdticas de ensefianza, en la blsqueda de temas que marquen innovacién de acuerdo a la realidad
nacional y la situacién actual, escuchando continuamente las opiniones e ideas de los aprendices,
para tener en cuenta su criterio, para poder motivarlos en el entendimiento del conocimiento
técnico.

Las sesiones de formacion y todas las oportunidades al impartir el conocimiento, orientar y hacer
entender a los aprendices que la mejora es continua, debido a la dindmica que actualmente se esta
viviendo debido a la virtualidad, debido a la pandemia, aprovechando los medios audio-visuales y la
red de la Internet, para reiterar y enfocar las actividades planeadas, retroalimentando todas las
temdticas de todo lo visto y asi reforzar su proceso formacion.

Al igual que desde que se inicid el proceso de formacidn, partiendo de la base de todas decisiones
necesarias para fortalecer el proceso de formacién y obviamente para contribuir al buen avance de

cada aprendiz en el programa de articulacién con la media.
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