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FECHA: ABRIL 2025

y 4 Nombre completo: MARIA CAMILAURIBE SALAZAR
Identificacion: C.C. N° 1.013.662.829 de Bogota
Nacionalidad: Colombiano

Direccion — Calle 58 sur No. 75A-27 La Estancia - Bogota
Teléfono de contacto: 3219437192 r’/

E-mail de contacto: mariacamilajf5@ il.com

1- CONTRATISTA

Nombre completo: CT EDWIN CORREDOR SANABRIA
2- SUPERVISOR Cargo: Oficial Contrataciéon Dmsg¢ Resoluciéon de Nombramiento
No.: 00000029 del 04 de"ener de 2025.

3- No. DEL CONTRATO

DE | L oa cefBtiri 22?%’5955:5
SUSCRIPCION i

4- PLAZO DE EJECUCION | 15 de enero de 2025 al 31/6e/diciembre de 2025.

No. De Péliza Cumplimiento y Calidad: 21-46-101103450
Aseguradora: SEGUROS DEL EST,
Fecha oficio aprobacién: 16-01-
Aprobada por: EMMANUHELA RESTREPO CELIS
Ordenador del Gasto DMSOC

5- POLIZA DE GARANTIA
UNICA No. Responsabilidad civil extra contractual 21-40-101247938

Aseguradora: SEGUROS DEL EST O

Fecha oficio aprobacién 24 de e

Aprobada por: EMMANUHEL

Ordenador del Gasto DMSOC

ESTREPO CELIS

s

No. CRP 2125

Fecha expedicion: 08-01-2025

Unidad/Subunidad ejecutora: DI@PENSARIO MEDICO SUR
OCCIDENTE “HEROES DE SUMAPAZ”

Dependencia: 15-01-11-091/DISPENSARIO MEDICO
SUROCCIDENTE.

6- CRP
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Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS.

Fuente: Nacion

Recurso: 16

7- OBJETO
CONTRACTUAL

LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GETION
COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA EN EL DISPENSARIO
MEDICO SUR OCCIDENTE “HEROES DEL SUMAPAZ”

8- OBLIGACIONES
ESPECIFICAS
CONTRATISTA

{

DEL

CONSULTA EXTERNA:

1. Registrar el ingreso con la hora de llegada de los pacientes para
la atencion oportuna por parte de

meédicos y especialistas Registrar la no asistencia de pacientes en
los tiempos asignados por la

agenda de cada médico y especialista.

2. Hacer llamado de los pacientes en el momento que el medico o |
especialista lo requiera.

3. Realizar entrega de 6rdenes médicas efectuadas por el personal
medico verificando nombre del

paciente, cedula sello y firma del médico tratante.

4. Cumplir con los requerimientos de asepsia y valoracion de las
condiciones fisicas de los instrumentos

de los consultorios como tensidometros, fonendoscopios, pesas,
equipos de drganos, cintas métricas,

camilla y demas elementos necesarios para la consulta y
procedimientos quirlrgicos.

5. Apoyo al personal de salud en: Mantener los consultorios en
6ptimas condiciones tanto en limpieza,

papeleria e insumos para que asi mismo el medico pueda
desarrollar sus actividades con calidad y

diligencia.

6. Apoyar al profesional de la salud en mantener organizada sus
planillas de consulta en su carpeta

respectiva,

7. Guiar al usuario segun los requerimientos realizados por el
profesional.

8. Realizar los registros de los inventarios de los consultorios en
las areas de atencion de segundo y

tercer piso. ;
9. Realizar los registros correspondientes con los formatos l
establecidos. :
10. Dar cumplimiento al proceso de formatos de comités técnico I
cientifico establecidos por el DMSOC ;
con la seguridad de los documentos requeridos. ;
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11. Registrar oportunamente en el libro de enfermeria tanto en el
recibo como en la entrega de turno las

novedades presentadas durante el desarrollo de las actividades
del DMSOC.

12. Apoyar asistencialmente al personal médico en los
procedimientos requeridos.

13. Realizar toma de signos vitales, toma de glucometria,
curaciones, inyectologia y retiro de puntos

segun orden médica o protocolos de la Institucidn.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

1. Programar y adelantar el proceso de contratacion en sus
diferentes etapas de acuerdo con la normatividad vigente.

2. Recibir las carpetas de los prestadores de servicios (PS) de
cada uno de los ESM que hacen parte

de la regional 9, de acuerdo a los cupos autorizados por la
Direccién de Sanidad Ejército.

3. Revisar y asegurar que los documentos requeridos estén
completos en cada una de las carpetas de

los PS de acuerdo a la hoja de ruta establecida por la DISAN.

4. En coordinacién con el area de Talento Humano, verificar el
diligenciamiento y/o actualizacién de la

hoja de vida del SIGEP II, asi como la declaracién de renta,
conflicto de intereses y demas

documentos requeridos.

5. En coordinacién con el area de Seguridad y Salud en el trabajo,
verificar el cumplimiento de las

vacunas segun el area donde se valla a desempenfar el futuro
contratista, asi como el

diligenciamiento del acta de normas de bioseguridad.

6. Gestionar la contratacién mediante la firma del colaborador en
todos los documentos y formatos

requeridos.

7. Solicitar al area de presupuesto el respectivo Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP),

verificando el valor de acuerdo a la profesion y el tiempo a
contratar.

8. En coordinacién con el area juridica del DMSOC, adjuntar
documentacion en formato pdf para

cargue de clausulados a la plataforma de SECORP ||

9. Una vez elaborado el contrato y publicado en SECOP, verificar
que el PS lo firme y proceda a adquirir

la (s) respectiva (s) péliza (s).
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' 10. Revisar que cada PS contratado adquiera la (s) pdliza (s)
exigida (s) en los tiempos establecidos en

el contrato, verificando en |la plataforma SECOP |l su publicacién e
informar al area juridica para su

respectiva aprobacion.

11. Solicitar a cada coordinador de PS en cada ESM y/o supervisor
de los contratos de PS, la respectiva

acta de inicio de contrato, con el fin que repose en forma fisica en
cada una de las carpetas o

expediente cada uno de los datos.

12. Realizar una correcta gestion documental en ORFEO de los
documentos realizados.

13. Realizar y aplicar la ley de archivo 594 de 2000 a las carpetas
maestras de los procesos

contractuales del 2024 y 2025

EN LA ETAPA CONTRACTUAL

14. De acuerdo al cronograma establecido, solicitar a cada
coordinador de PS y/o supervisor de

contrato, los documentos requeridos para el pago mensual de los
honorarios pactados en el

clausulado del contrato (Informe de supervision, informe de
gestion, cuenta de cobro, carta de

aportes parafiscales, planilla de pago seguridad social (EPS,
PENSION, ARL), péliza (s) (primer

pago).

15. Verificar en el SECOP Il que el PS cargue el informe de gestién,
cuenta de cobro, carta de aportes

parafiscales, planilla de pago seguridad social (EPS, PENSION,
ARL) del respectivo mes a pagar.

16. Verificar que el supervisor del contrato cargue en la plataforma
SECORP |l el respectivo informe del

mes a pagar.

17. Elaborar el respectivo egreso para dar tramite al pago de los
honorarios pactados en el contrato.

18. Remitir a contabilidad el paquete con todos los documentos
requeridos para el pago.

19. Solicitar a cada coordinador de PS del ESM respectivo y/o
supervisor, las incapacidades superiores

a tres (3) dias o licencias de maternidad, con el fin de hacer la
suspension temporal del contrato y

su respectiva reduccidn de saldos.

20. En coordinacion con el area juridica, elaborar los
modificatorios, adiciones, prérrogas, cesion y/o
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suspension respectiva, solicitadas por cada uno se los
supervisores al ordenador del gasto,

sefialando las razones que originan el cambio, la conveniencia y el
beneficio

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del contratista: el
contratista es independiente del Ministerio de

Defensa- Ejército Nacional y en consecuencia el contratista no es
su representante, agente o mandatario. El

contratista no tiene la facultad de hacer declaracion,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio

de Defensa- Ejército Nacional ni de tomar decisiones e iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo.

9- ACTIVIDADES
SOPORTAN
OBLIGACION

QUE
LA

o Verificacion e identificacion del archivo fisico 2024:
Se llevo a cabo la verificacion e identificacion del archivo fisico
correspondiente al afio 2024, tanto de bienes y servicios como de
prestadores de servicio, asegurando su correcta organizacion y
facilitando el acceso a la informacion necesaria.

Traslado al Quinto Piso:

o Posteriormente, se realiz6é un segundo traslado
de la documentacién desde el primer piso de
regreso al quinto piso.

e Motivo: La documentacion no estaba
correctamente ubicada en el primer piso, lo que
dificultaba su organizacién y acceso. El traslado
se llevo a cabo para garantizar la correcta
conservacion de la documentacion.

e La documentacion de PS esta organizada en
las cajas X200, organizada en orden
cronolégico, por numero de contrato, iniciando
con el contrato 001 y continuando de forma
consecutiva.

e Se esta llevando a cabo la organizacién final de
las cajas X200 que contienen la documentaciéon
de Bienes y Servicios 2024.

e Aun falta rotular las cajas para mejorar la
accesibilidad y visualizacion de la informacion.
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No. De pago: 04

/

Mes Por Pagar: ABRIL
Valor total contrato: $ 23.897.000
Valor autorizado a pagar: $2.078.000
10. EJECUCION DEL I >
CONTRATO No. ORDEN DE /
No. PAGO BAGG FECHA DE PAGO vm.o;r@e b
i 2291125 2025-02-03 1,034,000.40
2 53635825 2025-03-05 2,078,080.00
E 92364825 2025-04-01 2,078,000.00
Periodo de Fecha de pago | |
11. CUMPLIMIENTO Nro. pago }jé - mes - af
i Vr. Pagado , =
PAGO  SEGURIDAD Planilla / 5 ES - ANO
SOCIAL / / '
32633551/ | 449.90Q/] 03-2025 10-04-2025 '
1. OTRAS | EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL HA
OBSERVACIONES PERMITIDO EL CABAL DESARROLLO DE LA MISION
RELEVANTES DEL | ASIGNADA EN EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR
SUPERVISOR DISPENSARIO MEDICO SUROCCIDENTE
)

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C., ABRIL- 2955

FIRMA

\

/
N

BRIA €
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