FECHA 27 DE AGOSTO DEL 2025

Cta.CobroN. 02,/

Nit.800.169.265-3

DEBEA:
EDINSON RAFAEL BANDA RAMOS

ESCUELATALLERCARTAGENADEINDIAS
LASUMA .....ocrriecrcsesnsascsssessssssssssssassssesssess sesssnsss ($5.000.000) MICTE) /

Concepto de cobro de Los honorarios desde 01 de agosto hasta el 31 de agosto
del 2025/de acuerdo con lo establecido en la clausula sexta del contrato de
prestacion de servicios y FORT-118-2025, suscrito entre la ETCAR y EDINSON
RAFEAL BANDA RAMOS ‘

SON: CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) MlCTé

Sirvase consignar a la cuenta de ahorros No.24052328628 del Banco Caja social.

L
?

| EDINSO RAFAEL BANDA RAMOS
CC: 15.034.020 de lorica (cordoba)




"'l ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Escuela Taller CERTIFICADO DE SUPERVISION
Cartagena de Indias

CONTRATISTA EDINSON RAFAEL BANDA RAMOS <
FECHA DEL CONTRATO 09/07/2025 ~

-N° DEL CONTRATO- FORT-118-2025 ~

TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios

Prestacion de servicios técnicos y de apoyo a la gestion como maestro de Jardineria 1,

para el proyecto de formacién académica de la Escuela Taller Cartagena de Indias, en
ORJETD DRL GONTRATO virtud del Contrato de Comodato 2628 de 2024, celebrado entre el Ministerio de las
Culturas, los Artes y los Saberes y la ETCAR

P
VALOR DEL CONTRATO QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000,00) M/CTE

PLAZO 30 de septiembre del 2025
NATURALEZA DEL /
CONTRATISTA PERSONA NATURAL
FECHA DE
POLIZAS DEL CONTRATO | NA APROBACION NA
FECHA DE INICIO 09/07/2025 =
MES A PAGAR Desde el 01 agosto hasta el 31 de agosto del 2025 ¢
CERTIFICADOS NUMERO FECHA VALOR
DISPONIBILIDAD 232 / 04/07/2025 $ 418.216.400
REGISTRO 402 - 09/07/2025 / $ 15.000.000 ¢

Con fundamento en el informe de gestién presentado por el CONTRATISTA, el suscrito SANDRA SCHMALBACH

PEREZ, Supervisor del Contrato No. FORT-1 }8-2025, previo visto bueno de la Direccion Académica.
CERTIFICA

Que EDINSON RAFAEL BANDA RAMOS, identificado con C.C 15034020 cumplié a satisfaccién con las obligaciones

contraidas en el Contrato de Prestacion de Servicio No. FORT-11 }‘2025. complementado con la siguiente

informacion.

Informe de gestion: Se verifica y valida el cumplimiento de las actividades relacionadas en el informe aportado por el

contratista.

Sistema General en Seguridad Social: Se aporté la constancia que el contratista acredit6 los requisitos previstos en

el Art. 23 de la ley 1150 de 2007 asi:

Personas naturales: SALUD, PENSION y ARL al dia.

Personas juridicas: Sistema de seguridad integral, SENA, ICBF y Cajas de compensacién familiar

OBSERVACIONES: 7

La presente certificacion se expide para el cobro de la segunda cuota, correspondiente al valor
CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) M/CTE /

Atentamepés, Z
éﬁ”‘ &?\Q W
NDRA SC*AMALBACH BER L I RIVERA USME
Director General (E) Asesor Académica ETCAR
%&eévisora del Contrato Apoyo a la Supervision ¢

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co
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Escuela Taller

Cartagena de Indias PO IRe:

INFORME DE ACTIVIDADES N.° .2 /de 3 Pagina 1 de 5

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOSPROFESIONALES
N.° FORT-1 18-202/5,

PERIODO DEL INFORME

Desde (01/08/2025) Hasta (31/08/2025)
g '

Aco,DATOS DEL CONTRATO

Contratista: EDINSON RAFAEL BANDA RAMOS

/

Objeto: Prestacion de servicios técnicos y de apoyo a la gestién como maestro de Jardineria 1, para el proyecto de formacion académica de la Escuela Taller Cartagena de
Indias, en virtud del Contrato de Comodato 2628 de 2024, celebrado entre el Ministerio de las Culturas, los Artes y los Saberes y la ETCAR

o«
Valor Contrato: QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000,00) M/CTE

No Contrato
FORT-118-2025

Plazo:

El plazo del contrato sera
hasta el 30 de septicmbre
del 2025

Fecha de Iniciacion

09/07/2025
/

Fecha de Terminacion

30/09/2025
7

Porcentaje de ejecucion
66.66%

Dependencia: Direcciéon Académica

Supervisor: SANDRA PAOLA SCHMALBACH PEREZ.

Periodo del Informe: del 01 DE AC}GSTO HASTA EL 31 DE AGOSTO DEL 2025




Escuela Taller

Cartagena de Indias FORGRA e

CARTAGENA DE NDIAS

INFORME DE ACTIVIDADES N.°.2 de 3
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CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOSPROFESIONALES
N.° FORT-118-2025

PERIODO DEL INFORME

Desde (01/08/2025) Hasta (31/08/2025)

En desarrolio de las actividades del objeto del contrato desarrolle las siguientes actividades acorde con el contrato en mencién:

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacién Contractual

Actividades realizadas

100%

Soporte
Anexar soporte en arcl;i\[f’oFoﬂgiml Yy una copia en

1. Cumplir con la programaciéon de
formacion asignada por la Coordinacion
Académica y ejecutar las obras asignadas
con los aprendices.

Se realizaron actividades con los estudiantes y
mantenimiento y asistencia técnica en los baluarte
tales como pedregal, santo domingo, santa
catalina, santa cruz y se realizaron actividades
como poda de setos, poda de arboles, plateo,
recoleccion de biomasa y proceso de guadafiado
Fertilizacién foliar para nutricion para los jardines
de la escuela taller y se realizé revision de los
elementos de seguridad diariamente.

100%

Ver evidencias numero 1

2. Programar las actividades de ensefianza
y aprendizaje de acuerdo con la
programacion que le corresponda al
calendario institucional.

Se realizaron actividades de acuerdo con la
programacion correspondiente, a la malla
curricular y se desarrolld la competencia
destacando la implementacion de un programa de
fertilizacion foliar para mejorar la nutricién de los
jardines de la escuela y talleres practicos que
fomentaron la participacion activa y el trabajo en
equipo. Ademas, se realizaron tareas de
mantenimiento y asistencia técnica en los talleres,
incluyendo la revisién y mantenimiento de equipos
y asistencia técnica a estudiantes y docentes.
También se priorizo la seguridad, con una revisién
detallada de los elementos de seguridad vy
sesiones de capacitacion sobre su uso adecuado.
Estas actividades contribuyeron significativamente

100%

Ver evidencias numero 2




Escuela Taller
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INFORME DE ACTIVIDADES N.°.2 de 3 Péagina 3 de 5

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOSPROFESIONALES
N.° FORT-118-2025

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/08/2025) Hasta (31/08/2025)

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacién Contractual

100%
Actividades realizadas

Soporte
Anexar soporte en archivo original y una copia en
PDF

al desarrollo de los estudiantes y aseguraron un
entorno de aprendizaje Optimo, reforzando el
compromiso de la escuela con la seguridad y el
bienestar de la comunidad educativa.

3. Dictar clases tedrico — practicas de su
oficio.

Se realizaron clases tedrico practica sobre, buen 100%
uso y manejo de agroquimicos, dosificacion y
aplicacion con equipos de fumigacién, se
realizaron clases tedrico practico sobre
preparacion de suelo y fertilizante los dias tales
como

Ver evidencias numero 3

4. Controlar y reportar asistencia de los
aprendices a cada actividad

Se realizo Llamado a lista diariamente y se realiza 100%
reporte de asistencia a la coordinacién academia

Ver evidencias 4

5. Mantener el control disciplinario al
interior del grupo y seguir el conducto
regular ante cualquier evento.

se organizaron practicas en el baluarte santo
domingo, santa cruz, plaza de la paz con buen
comportamiento de acuerdo a las normas
institucionales, siguiendo las directrices
establecidas en caso de reportes o descargos, lo
que permitié fomentar un ambiente de respeto y
responsabilidad en el taller. Se promovi6 el buen
comportamiento y el respeto a las normas, se
siguieron las directrices para abordar incidentes o
problemas y se fomenté la responsabilidad entre
los participantes, logrando mejorar el
comportamiento y asegurar el cumplimiento de

100%

Ver evidencias 4
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CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOSPROFESIONALES
N.° FORT-118-2025

PERIODO DEL INFORME

Desde (01/08/2025) Hasta (31/08/2025)

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacién Contractual

Actividades realizadas

100%

Soporte
Anexar soporte en archivo original y una copia en
PDF

las normas institucionales. Se espera continuar
con esta iniciativa en futuras actividades.

6. Ejecutar el proceso de evaluacién segin
los lineamientos de la Efcar.

se evalu6 a los aprendices en actividades como
mantenimiento de jardines, asistencia técnica,
control fitosanitario y fertilizacién en el Baluarte
Santo Domingo, San Pedro Martin. La evaluacion
permitié identificar fortalezas y debilidades,
proporcionando retroalimentacién constructiva
para mejorar su desempefio y desarrollar
habilidades préacticas. Los resultados fueron
altamente satisfactorios, logrando mejorar el
desempefio y desarrollar habilidades en los
aprendices, lo que les permitira desempefiarse de
manera efectiva en su campo laboral. Se espera
continuar con esta iniciativa para asegurar el
desarrollo continuo de los aprendices.

100%

Ver evidencias

7. Participar en los comités de evaluacion y
seguimientos ordinarios y extraordinarios
que se programen para los aprendices y
registrar el seguimiento realizado al
proceso de formacion.

Con el apoyo de direccién académica realizamos
las jornadas académicas para evaluar la
pedagogia de los aprendices, se le envian las
planillas de calificaciones a coordinacion para su
respectiva publicacién,14-08-25 seguimiento del
software académico,, 15-08-25 induccién del
software académico, 14-08-25 comité académico,
09-05-25 seguimiento académico

100%

Ver evidencias numero 3
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CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOSPROFESIONALES
N.° FORT-118-2025

PERIODO DEL INFORME

Desde (01/08/2025) Hasta (31/08/2025)

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacién Contractual

Actividades realizadas

100%

Soporte
Anexar soporte en archivo original y una copia en
PDF

8. Ejercer las actividades con estricta
observancia del manual de convivencia de
la institucion.

Se sociabilizo el manual de convivencia como una
clase tedrica para impartir todas las normas y
deberes, derechos a cumplir y se les realiza un
refuerzo todas las mafianas sobre las normas de
seguridad y el buen uso de los elementos de
seguridad

100%

Ver evidencias

9. Presentar mensualmente un informe
detallado de cada una de las actividades
adelantadas en sus labores de formacion.

Se realizo mensualmente un informe de las clases
tebricas y practicas (equipos, herramientas,
agroquimicos, fertilizantes etc.). De acuerdo con el
calendario académico

100%

Ver evidencias

10. Tener actualizada en campeta (Drive) las
evidencias del proceso objeto de este
contrato a la tercera semana de cada mes.

Se realizé actualizacion de la carpeta drive y se
evidencia con fotografias que se cargan al Drive
semanal mente como requisito previo de la

pedagogia,

100%

Ver evidencias

11. Alimentar la informacién requerida en
la plataforma académica segun los periodos
correspondientes.

Cada mes se actualiza la informacién requerida de
evidencia y fotografias, informes y se le hace un
seguimiento a las calificaciones de los estudiantes
de manera semanal

100%

Ver evidencias

12. Aplicar estrategias de aprendizaje que
faciliten el desarrollo del espintu
investigativo, innovador y transformador
del aprendiz para su mejoramiento
continuo.

se impartieron las clases con ayudas didacticas
mapas conceptuales, practicas de campo,
resimenes, aprender haciendo, para que el
estudiante tenga un mejor desempeiio a la hora de

100%

Ver evidencias
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CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOSPROFESIONALES
N.° FORT-118-2025

PERIODO DEL INFORME

Desde (01/08/2025) Hasta (31/08/2025)

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

) : 100% Soporte
Obligacién Contractual Actividades realizadas Anexar soporte en archivo original y una copia en
PDF

realizar practicas como poda de malezas y poda

de setos, recoleccién de biomasa etc
13. Participar en las actividades indicadas | Se realizaron actividades innovadoras en el aula B 3 ;
para el mejoramiento del proceso de | para mejorar el aprendizaje significativo, Apoyo 100% Ver evidencias
formacion. en la organizacion de talleres y capacitaciones

docentes orientadas al fortalecimiento de

estrategias didacticas y enfocadas al aprendiz

para que tenga un desempefio mucho mas

optimo
14. Asisir a reuniones CIACIONES | g0 agietis a la Entrada Gratis del Castillo san 100% Ver evidencias
conferencias que se programen en Felipe 03/08/2025
desarrollo del objeto del contrato
15... Las demis obligaciones que designe el Se ejecutaron tareas designadas directamente por 100% Ver evidencias

director general, que se encuentren
relacionadas con el objeto del presente
contrato.

el director general, en concordancia con las
necesidades del proyecto y se prepararon
informes sobre las actividades pendientes

RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

PERIODO VALOR APORTADO
. PAGO FECHA DE PAGO (Sobre el 40% del ingreso
ITEM 5 (dd/mm/aaaa mensual) no debe ser inferior ENTIDAD RECAUDADORA
NI a un SMLV
PENSION 08/2025 06/08/2025 $ 336.000 Aportes en linea
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INFORME DE ACTIVIDADES N.°.2 de 3 Pagina 7 de 5

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOSPROFESIONALES
N.° FORT-118-2025

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/08/2025) Hasta (31/08/2025)

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

100% Soporte
Obligacién Contractual Actividades realizadas Anexar soporte en archivo original y una copia en
PDF
SALUD 08/2025 / 06/08/2025 s $ 262500 Aportes en linea
ARP 07/2025 19/08/2025 $102,100 POSITIVA DE SEGUROS

NOTA: SE ANEXA COMPROBANTE DE PAGO PLANILLA UNICA Y PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES (DETALLADA)

PARA PENSION, SALUD Y ARL

Ciudad y fecha: Cartagena de Indias P.T. y C., 27 de AGOSTO del 2025.

B

CONTRATISTA: EDINSON BANDA RAMOS

N.° CC.: 15.034.020

\
V/B \}Ow—%
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exom::FSENA e
CC 15034020 BANDA RAMOS EDINSON RAFAEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL DG 34 #79-53 CARTAGENA-BOLIVAR 6640855 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periado Clave Tipo Fecha Pago

Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Page Banco Dias Mora Valor
201508 2025-08 1682892160 $490085057 1 2025/09/04 2025/08/06 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $620,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

Sucursal: PRINCIPAL {1 Afiliados)

IBC

Centro de Trabajo: ARL SURA ( 1 Aflllados) 52,100,000 $136,000 $2,100,000 $2,100,000 $0 $0
Gudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiiados) $2,100,000 $336,000 $2,100,000 $262,500 50 0 $2,100,000 $22,000 $0 0

1 Fz Ilm ?Am EDINSON ]zmn I 30 $2,100,000 s16,000| Epsoma] 30 $2,100,000 §262,500 v 50 so|  1en 30 €2,100,000 522,000 50 s
Total Afiliados( 1) $2,100,000 $336,000 $2,100,000 $262,500 $0 4 $2,100,000 §22,000 $0 $0

Pagina 1de 2

2025/08/06 02:57 PM
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Identificadith g Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono | Exonerade SENA e

ICBF
CC 15034020 - | EANDA RAMOS EDINSON RAFAEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL 0G 34 # 79-53 CARTAGENA-BOLIVAR 6640855 sl
DATOS GENERALES BE (LA LIQUIBACION
Periodo’ Clave Tipo Fecha Page

Pension Salsd Pago Planilia Planiiia Limite Pago Banco Dias Mora Valor

1025-G8 508 168ZETIIE0 9490085057 | 2025/69/04 2025/08/06 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $620,500

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

Pagina 2 de 2

230201

14-11

EPSO02

800,229,739 D

890,903,790 5

800,130,907 4

1 $336,000
1 $336,000
1 522,000
1 $22,000
1 $262,500
1 $262,500
1 $620,500

S0 S0

$336,000
$336,000
$22,000
$22,000
$262,500
262,500
$620,500

2025/08/06 02:57 PM




Cartagena de Indias

GESTION ADMINISTRATIVA VERSION - 01
INFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATOS DE OPS FECHA /082025
Y CONSULTORA
Escuela Taller GA—_FR-003 PAGINA | DE 4

1.se realizaron tedrico practico sobre contaminacién ambiental v sobre el cuidado del medio ambiente y sobre
medidas de seguridad al momento de hacer las practicas 12-08-25 y 13-08 -25.

2.Se realiza tedrico practico sobre guadafiado y recoleccion de biomasa, y desmalezado y el buen uso de la guadaiia
con los elementos de segundad




GESTION ADMINISTRATIVA VERSION : 01
INFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATOS DE OPS FECHA /08/2025
Y CONSULTORA
Escuela Taller GA-FR-003 PAGINA 1 DE 4

Cartagena de Indias

3.se realiza practicas de preparacion de suelo v tipos de suelo para su buena preparacion, se realiza siembra de

plantas omamentales de diferentes especies para su posterior mantenimiento preventivo los dias tales como
09-05-25

a8883393083

4.Se realizaron control y reporte de asistencia periddicamente con ayuda de los contramaestres del
taller de jardineria y se imparte unas clases antes de salir a realizar actividades de campo sobre el
buen uso de los elementos de seguridad los dias 19-08-25 y 26-08-25

5.se promueve el aprendizaje practico sobre el
cuidado del medio ambiente mediante la
realizacién de actividades de poda, incentivando la
responsabilidad ecologica y el trabajo colaborativo
entre los estudiantes.

Pt . gl e L AT

6.se Verifica el estado, funcionamiento y
disponibilidad de los elementos de seguridad con
el fin de garantizar condiciones seguras para los
aprendices y su correcto uso
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enl SuAporte | ~zgamee
I e n - g gg Fecha creacién reporte: 2025-08-19, 03:52:17 PM  Tipo Planilla: Y: PLANILLA INDEPENDIENTES EMPRESAS Numéro Planilla: 79807214
! Periodo Cotizacion:  julioc de 2025 Periodo Servicio:  julic de 2025
[\_ PAGADO 19/08/2025 /]
I. DATOS DEL APORTANTE
Razdn Social ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS
Documento NI800169265 Direccién JGETSEMANLCALLE DEL GUERRERO # 29-64
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 6646946
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO
Ciudad CARTAGENA DE INDIAS, DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL Departamento BOLIVAR
Representante Legal SCHMALBACH PEREZ SANDRA PAOLA Identificacion CC 1128052685
Total Afiliados 31 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Ii. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Ries! Cajas Parafiscales Total
Ccmersssrs [HOLANANTOMO FITALUA s ] 00| 0 |22| 0| panAr) NNGUNA AFP %0 50| (MN-EP) NINGUNA EPE 0 80| G980 [$1.406667) 5102100/ (IN.CC) NINGUNA CCF 0 50 50, 50 50 50 6102100
cc |ALaDER w = w0 |8 0f0|0|8]0]par NGuNa AFP 89| $0{(NALEP) NGUNA EPS. 0| 80|  nes0 $IBE6T) 527,500 { (NIN.CC) MINGUNA CCF 0 50 9 o) 0 0 21500
oo wnassTy |TAAA NATAUA VASOURZ = 0 00| 0130 0| pupAr) NNGUNA AP $0 5.0/ (NA-EP) MNGUNA EPS 0 80| B8s0 | 1.423500]  59R.100|(NNCC) MNGUNA CGF 50, s0 0 80 30 80| 99,1001
loc wemmsass [STEPTY KSMMMAARELLAND | o w R 000 20 0| pNAF NNGLNA AFZ 0| 0, D057 NGUNA B %0 ¥0) a0 | $13BES00 526,130 (MALCT) MNGUMA CCF s, 50 5o se 30 0| 398400
o RUDERASEATOLOPEL. | = w (R ofa|0|#|o]omar) nncuna are 9 50| 1N.27) MNGUNA EPE %0 so|  eme $ID4E6T|  §27.500| (MNLCC) MNGUNA CGF 50 0, 50 80 0 89| §27.500]
foc eiagaird . |SDUMES. R CARAN = o | 0]0(] 5| 0|(uN-AF) NINGUNA APF %0 50{(NIN-EP) INGUNA EFS 50 %0  gee0 BIMEET| 527,600 (MN.CC) INGUNA CCF o) s0j 0| sof s0) s $ 27500
oo namrier |JANA VARCELA Jumaz = 0w |r 00| 8] 7|0 (NINAF) NINGUNA AFP 80 50| (MN-ER) NINGUNA BPS 0 50|  aes0 SM53M| 5 24.100 (MIN-CC) NINGUNA COF 9 50 $0, so| 00 0 §34.100
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Empresa NIB00169265 ESCUELA

Pagado: 19/08/2025 TALLER CARTAGENA DE INDIAS Planilla Nro: 79807214 Periodo Cotizacion: julio de 2025 Periodo Servicio: julio de 2025
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