Cartagena de Indias, 26 de agosto del 2025

Cta.Cobro N.02

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS
Nit.800.169.265-3

DEBEA:
NEIL RODRIGUEZ ANAYA

LASUMA... ($ 5.000.000,00 M/CTE) /

Por concepto de pago de honorarios de acuerdo con lo establecido en la clausula sexta del
contrato de prestacion de servicios No. FORT-123,2025, correspondiente al periodo entre el
01 al 31 ;ja agosto del 2025, suscrito entre la ETCAR y NEIL RODRIGUEZ ANAYA

SON: cinco millones de pesos ($ 5.000.000.00)

Sirvase consignar a la cuenta de ahorros No. 24091602989 de BANCO CAJA
SOCIAL.

Firma:

CONTRATISTA: NEIL RODRIGUEZ ANAYA
CEDULA: 73.241.318 DE MAGANGUE




"‘l ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Escuela Taller CERTIFICADO DE SUPERVISION
Cartagena de Indias

y
w4

CONTRATISTA NEIL JOSE RODRIGUEZ ANAYA
FECHA DEL CONTRATO 09/07/2025¢
-N° DEL CONTRATO- FORT-123-2025
TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios
Prestacion de servicios técnicos y de apoyo a la gestion como maestro
de Jardineria para el proyecto de formacién académica de la Escuela
OBJETO DEL CONTRATO Taller Cartagena de Indias, en virtud .del Contrato de Comodato 2628
de 2024, celebrado entre el Ministerio de las Culturas, los Artes y los
Saberes y la ETCAR.
VALOR DEL CONTRATO Quince millones de pesos ($ 15.000.000.00) 5
PLAZO Hasta el 30/09/2025 -
NATURALEZA DEL /
CONTRATISTA PERSONA NATURAL ¢
FECHA DE
POLIZAS DEL CONTRATO NA APROBACION NA
FECHA DE INICIO 09/07/2025 ~
MES A PAGAR Desde el 01 hasta el 31 de agosto del 2025
CERTIFICADOS NUMERO FECHA VALOR
DISPONIBILIDAD 0232 2025/07/04 $418.216.400.00
REGISTRO 407 2025/07/09 $ 15.000.000.00

Con fundamento en el informe de gestién presentado por el CONTRATISTA. el suscrito SANDRA SCHMALBACH PEREZ, Supervisor del
Contrato No. FORT-123-2025, previo visto bueno de la Direccién Académica,
7

CERTIFICA

Que NEIL JOSE RODRIGUEZ ANAYA, identificado con C.C 73241318 cumplié a satisfaccion con las obligaciones contraidas en el
Contrato de Prestacién de Servicio No. FORT-123-2025, complementado con la siguiente informacién.

Informe de gestion: se verifica y valida el cumplimiento de las actividades relacionadas en el informe aportado por el contratista.

slstema General en Seguridad Social: Se aportd la constancia que el contratista acreditd los requisitos previstos en el Art. 23 de la ley 1150
de 2007 asi:

Personas naturales: SALUD, PENSION y ARL al dia.

Personas juridicas: Sistema de seguridad integral, SENA, ICBF y Cajas de compensacion familiar

OBSERVACIONES:
ro de la segunda ?ota. correspondiente al valor de cinco millones de pesos ($
: 2 C /\ DA {
Atentamen )
SANDRA \*g RIVE lfJ{;E
Director General (E) Escuela Taller Ca na de Indias esora Académica ETCAR
_ﬁ:pzr}:gm del Contrato Apoyo a la Supervisién

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co
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Cartagena de Indias ™ Cuamces e woas

INFORME DE ACTIVIDADES N.° 2 de 3 Pagina 1 de 5

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
N.° FORT-12/§-2025

PERIODO DEL INFORME

Desde (01/08/2025) Hasta (31/08/2025)

#:

+Aco, DATOS DEL CONTRATO

Contratista: NEIL JOSE RODRIGUEZ ANAYA

Objeto: Prestacion de servicios técnicos y de apoyo a la gestion como maestro de Jardineria para el proyecto de formacion académica de la
Escuela Taller Cartagena de Indias, en virtud del Contrato de Comodato 2628 de 2024, celebrado entre el Ministerio de las Culturas, los Artes

y los Saberes y la ETCAR /

Valor Contrato: quince millones de pesos ($ 15.000.000.00) .

No Contrato Plazo:

FORT-123-2025 El plazo del contrato sera
y hasta el 30/09/2025

Fecha de Iniciacion
09/07/2025

Fecha de Terminacién

30/09/2025

Porcentaje de ejecucion
66.66%

Dependencia: Direccién Académica

Supervisor: SANDRA PAOLA SCHMALBACH PEREZ

Periodo del Informe: del 01 al 31 de agosto del 2025




Escuela Toller
Cartagena de Indias FORscane

INFORME DE ACTIVIDADES N.° 2 de 3 Pagina 2 de 5
CONTRATO DE PRESTACION DE
PERIODO DEL INFORME
SR FORT e SIONALES | Desde (01/08/2025) Hasta (31/08/2025)

En desarrollo de las actividades del objeto del contrato desarrolle las siguientes actividades acorde con el contrato en mencién:

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

cada actividad.

diaria de los aprendices dentro de su
programa de formacion al ingreso de
cada jornada

100% : Soporte
Obligacién Contractual Actividades realizadas Nmnpabmud;n&oﬁ“ymooﬂcm
1. Cumplir con la programacion de formacion . . ” https://drive.google.com/drive/folders/12
asignada por el coordinador académico y ejecutar las ts:n;L;ndnglee:ogdzn::ﬁ;mf:ﬁl:ﬁiﬁe";g: 100% in
Ghess.con los:apcendiocs: que la direccion académica crea guZ7c_DMxszpXzo5YdNzAaWhUzxhA
conveniente para la buena formacién de
los aprendices en el cual se realizaron
actividades de nutricion de suelo para
jardines de la ETCAR, poda vy
mantenimiento de las zonas verdes de
las fortificaciones.
2. Programar las actividades de ensefianza vy i ; o i <
aprendizaje de acuerdo con la programacién que le f: prog(r;r::tr; las aglw'dadgintgg::;d: 100% hl‘tpS.ﬂdﬂVG.gogﬂlgirc:Odeveﬁolder
corresponda al calendario institucional. correspondiente al e guZ7c_DMxszpXzo5YdNzAaWhUz
institucional - xhA
3. Dictar clases tedrico — précticas de su oficio. Sa diclen cleses tediicas del odio 100% https:Ildnve.googlei:omldnveffoidersn 2
teniendo en cuenta las actividades
designadas en el cronograma de guZ7c_DMxszpXzo5YdNzAaWhUzxhA
actividades, en los cuales se expusieron
los siguientes temas: Reconocimiento de
suelos, reconocimiento de herramientas
manuales, contaminacion ambiental,
siembra de plantas
4. Controlar y reportar asistencia de los aprendices a Se controla y se reporta la asistencia 100% https://drive.google.com/drive/folders/12

In
guZ7c_DMxszpXzo5YdNzAaWhUzxhA
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CONTRATO DE PRESTA E
sadoTaler e e eI Ea oD PERIODO DEL INFORME
Cartagena de Indias CARTAGENA Ok NS N.° FORT-123-2025 Desde (01/08/2025) Hasta (31/08/2025)
5. Mantener el control disciplinario al interior del e mantiene un orden y 100% https://drive.google.com/drive/folders/12

grupo y seguir el conducto regular ante cualquier
evento.

control disciplinario dentro de
da actividad ya sea en el taller o en
itios de obra

In
guZ7c_DMxszpXzo5YdNzAaWhUzxhA

6. Ejecutar el proceso de evaluacion segiin los

https://drive.google.com/drive/folders/12

lineamientos de la Etcar. Se cumpie y se,ehcu ta 198 PIRCERDE de 100% In

evaluacién segUn las indicaciones dadas

por la direccién académicas, en guZ7c_DMxszpXzo5YdNzAaWhUzxhA

evaluaciones tedricas y practicas de los

temas expuestos en el periodo

académico y
7. Participar en los comités de evaluacion y Se participa en los comités de evaluacion 100% https://drive.google.com/drive/folders/12
seguimientos ordinarios y extraordinarios que se Un los seguimientos orientados para la In
programen para los aprendices y registrar el uena educacion de los aprendices, guZ7c_DMxszpXzo5YdNzAaWhUzxhA
seguimiento realizado al proceso de formacion. 11/08/2025 seguimiento académico -

11/08/2025 capacitacién de escuela de|
obierno
15/08/2025 estudio de casos de

prendices por parte del equipo

cadémico y de bienestar institucional

1/08/2025 entrega de notas llI

ERIODO

5/08/2025 participacién de reunion

cademia
8. Ejercer las actividades con esftric}fl observancia del Se Ejerce Lo sctiviids con satriot 100% https://drive.google.com/drive/folders/12
manual de conciencia de la institucion. ¢ AR In

observancia del manual de conciencia de la

institucién. guZ7c_DMxszpXzo5YdNzAaWhUzxhA
9. Presentar mensualmente un informe detallado de ; https://drive.google.com/drive/folders/12

.. Se presenta mensualmente un informe 100%
3:(1;:) ur:; ;‘:', Illas actividades adelantadas en sus labores detglta do de todas las actividedes In
. realizadas guZ7c_DMxszpXzo5YdNzAaWhUzxhA

10. Tener actualizada en carpeta las evidencias del Se mantiene actualizado la carpeta 100% https://drive.google.com/drive/folders/12

proceso objeto de este contrato.

DRIVE de evidencias con relacion al

objeto del contrato

In
guZ7c_DMxszpXzo5YdNzAaWhUzxhA
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INFORME DE ACTIVIDADES N.°2de 3

Pagina4 de 5

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
N.° FORT-123-2025

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/08/2025) Hasta (31/08/2025)

11.Alimentar la informacidn requerida en la
plataforma académica segUn los periodos
correspondientes.

Se esta ejecutando esta obligacién 100%
ediante la verificacion de las
mpetencias, logros y asistencias de los

prendices del taller de jardineria

https://drive.google.com/drive/folders/12
In
guZ7c_DMxszpXzo5YdNzAaWhUzxhA

12. Aplicar estrategias de aprendizaje que faciliten el
desarrollo del espiritu investigativo, innovador y
transformador del aprendiz para su mejoramiento
continuo.

i 0%
cilitan el buen desarrollo de los 10

prendices realizando que desarrollen
el espiritu investigativo

Ee aplican nuevas estrategias que

https://drive.google.com/drive/folders/12
In
guZ7c_DMxszpXzo5YdNzAaWhUzxhA

13. Participar en las actividades indicadas para el
mejoramiento del proceso de formacion.

Se participan en las actividades para el 100%

mejoramiento del proceso de formacién

en reuniones académicas

11/08/2025 seguimiento académico

11/08/2025 capacitacion de escuela de|

gobierno

15/08/2025 estudio de casos de

Eprendices por parte del equipo
cadémico y de bienestar institucional

21/08/2025 entrega de notas IlI

PERIODO

25/08/2025 participacién de reunién

academia

https://drive.google.com/drive/folders/12
In
guZ7c_DMxszpXzo5YdNzAaWhUzxhA

14. Asistir a reuniones, citaciones y conferencias que
se programen en desarrollo del objeto del contrato.

Se asisten a reuniones académicas
que se programan para el buen
desarrollo del programa de formacién

02/08/2025 apoyo a transcribe

08/08/2025 participacion en la ferial
EXPO INDIGENA

09/08/2025 apoyo logistico a la carreral
de juventud 5k

100%

https://drive.google.com/drive/folders/12
In
guZ7c_DMxszpXzo5YdNzAaWhUzxhA

15. Las demas obligaciones que designe el director
general, que se encuentren relacionadas con el objeto
del presente contrato.

Se cumple con las demas obligaciones 100%
que la direccién general asigne con

relacién al objeto del contrato

https://drive.google.com/drive/folders/12
In
guZ7c_DMxszpXzo5YdNzAaWhUzxhA
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NTRATO DE PRESTA DE
EsaelaToller | oo e e s EDESTACION PERIODO DEL INFORME
Cartagena de Indias " e ous N.° FORT-123-2025 Desde (01/08/2025) Hasta (31/08/2025)
RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
FECHA DE VALOR APORTADO
PERIODO PAGO
iTEM (mmlaaaa) PAGO (Sobre el 40% del ingreso mensual) ENTIDAD RECAUDADORA
(dd/mm/aaaa no debe ser inferior a un SMLV
PENSION 07/2025 26/08/2025 $ 336.000 Aportes en linea
SALUD 07/2025 26/08/2025 $ 262.500 Aportes en linea
ARL 07/2025 19/08/2025 $ 146.200 Positiva de seguros

NOTA: SE ANEXA COMPROBANTE DE PAGO PLANILLA UNICA Y PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES (DETALLADA)
PARA PENSION, SALUD Y ARL

Ciudad y fecha: Cartagena de Indias D.T. y C., 26 de agosto del 2025.

\

Uren]
V/B APOYO A LA SUPERVISION

CONTRATISTA: NEIL RODRIGUEZ
N.°CC.: 73.241.318




Escuela Taller
Cartagena de Indias

VERSION : 01

INFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATOS DE OPS FECHA 28/04/2025

Y CONSULTORA

GA-FR-003

PAGINA2 DE2

ejercicios de poda de limoncillos utilizando

maquinaria mecanica ( corta setos ) en zonas verdes ejercicios de poda de limoncillos utilizando
del castillo de san Felipe de barajas. obligacion N° maquinaria mecénica ( corta setos ) en zonas
01

verdes del castillo de san Felipe de barajas.
obligacion N°
01

Practica de aplicacion de abono

ejercicios de poda de limoncillos utilizando
maquinaria mecanica ( corta setos ) en zonas verdes
del castillo de san Felipe de barajas. obligacion N°
01




VERSION : 01
INFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATOS DE OPS FECHA 28/04/2025
Y CONSULTORA

Escuela Taller |
' A-FR- PAGINA 2 DE 2
Cartagena de Indias G 003

T
M 4 ~ ’ : il

Practica de remocién de suelo en jardin ETCAR g maquinaria mecéanica ( corta setos ) en zonas verdes
Verificacion de epp del castillo de san Felipe de barajas. obligacion N°
01




Escuela Taller
Cartagena de Indias

VERSION : 01

INFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATOS DE OPS FECHA 28/04/2025
Y CONSULTORA

GA - FR - 003 PAGINA2DE2

L]

ETCAR obligacion N° 02

ejercicios de riego de Jardines en patio de la

gjercicios de poda de limonsillos utilizando
maquinaria mecanica ( corta setos ) en zonas
verdes de las murallas. Obligacion N° 01

e

------

clase tedrica de manejo de suelos de jardineria.
Obligacion N° 03

ejercicios de poda de limonsillos utilizando
maquinaria mecanica ( corta setos ) en zonas
verdes del castillo de san felipe de barajas.
Obligacion N° 01

g ) g

-::jf:rcicios de plantacion en zonas verdes del castillo
de san felipe de barajas. Obligacion N° 01




VERSION : 01
INFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATOS DE OPS FECHA 28/04/2025
Y CONSULTORA
Escuela Taller

: GA - FR - 003 PAGINA 2 DE 2
Cartagena de Indias

: o

ejercicios de poda de limonsillos utilizando clase tedrica de manejo de suelos de jardineria. control y verificacion de usos de los EPP taller de
maquinaria mecanica ( corta setos ) en zonas Obligacion N° 03 jardineria. Obligacion N° 05
verdes de las murallas. Obligacion N° 01

=

ejercicios de riego de Jardines en patio de la ejercicios de poda de limonsillos utilizando

.ejercicios de plantacion en zonas verdes del castillo
ETCAR obligacién N° 02

magquinaria mecanica ( corta setos ) en zonas de san felipe de barajas. Obligacion N* 01
verdes del castillo de san felipe de barajas.
Obligacion N° 01




oyl 7 e RESUINEI UENETdl UE ragu
4 enlinea
| (BATOS GENERALES DEL APORTANTE
| entticaion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Excnera'::FSENAe
(0 TAEA NS RODRIGUEZ ANAYA NBIL JOSE INDEPENDIENTE PRINCIPAL CERRO MZ N LOTE § CARTAGENA-BOLIVAR 5555555 Na
{IATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perioda Clave Tipo Fecha Pago

Fensitm || salud Pago Planilla Planilla Limite Page Dias Mora Valor
i e T 5490880323 1 2025/08/06 /  2025/08/26 | NEaun ) $577,300
EIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
| EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS [ PARAFISCALES
|| Ne. | 1dentificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aparte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias, 18C Aporte Dias IBC Aporte

Thmbajo: PRINCIPAL 1 Afiilados) 52,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 50 $0 0 50 s0 $0

Sudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Aftiados) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 ) 0 0 $0 %0 0

1 [pefpee  oowcvezvar b [ 52,000,000 sn20,000| ceresy 3o $2,000,000 $250,000 U 5% %0 [ 50 %) o 0 s
Total Afiliados( 1) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 $0 50 0 50 0 $0

Pagina 1 de 2

2025/08/26 01:05 PM
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en linea

RESUINEN UenNel dl Ue ragu

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

identificacién | dv Razon Social

Direccion

Teléfono

CC 71241318 RODRIGUEL ANAYA NEIL JOSE

CERRO MZ N LOTE S

5555555

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Clave

Pago

cobico

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
CAJACOPH

Pagina 2 de 2

800,224,808

901,543,211

6

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

$320,000
$320,000
$250,000
$250,000
$570,000

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

$324,100
§324,100
$253,200
253,200

2025/08/26 01:05 PM
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i e n . g :ce l Fecha creacién reporte: 2025-08-19, 03:52:17 PM Tipo Planilia: Y: PLANILLA INDEPENDIENTES EMPRESAS Numéro Planilla: 79807214 [

Periodo Cotizacién:  julio de 2025 Periodo Servicio:

= _,_';;_;smm R ST

1. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Documento NIB00169265 Direccién GETSEMANI,CALLE DEL GUERRERO # 29-64
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 6646946

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacién |UNICO

Ciudad CARTAGENA DE INDIAS, DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL Departamento BOLIVAR

Representante Legal  [SCHMALBACH PEREZ SANDRA PAOLA Identificacién CC 1128052695

Total Afiliados [31 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades | Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
ot o 2oz (gl alslolslslalelsl2loTs] el - - B B 1 B N P e e e Il e T
co 10aTaass7s [FOLWAN ANTONIO PITALUA | g9 0 |& o[ 8] o Jzz| s [vanvar) niugnen are so) Ol NI-EP) HINGUNA EPS s9) se|  esen  |s14e0807| 340z 100fammcc) mauNa coF 0 sof It 1] 50 so 102,100
o 1arismar [ALSIDER ToRRES caRABALLY| 50 o & 818)6} 618 founar nniginia arp so| 5Ol unER) NINGUNA £98 s} so|  ssm §390007|  $27.500 00H-CC) NINGUMA CCF 30 50) 59| 89 50| sof §27.500]
oC 1047408730 |PAULANATALI VASQLEZ ] 0 8] 8} 8 |30f 8 menr; nmguna arp 0 5 1IEP: NINGUNA EPS. s2f 50| egec  |$1420500)  $90.100f0an-co) NMOUNA OCF 9 sof 59| 80 80 80 §99.100
cC 10ntasants [STSFUYSOUANNAARELLANG | 5 0 |r 902018 fwnar; nicus e 59 5 BIER NHOUNA EPS ) $|  Gge0  [$1285800  §88.900|0MNCC) MINGUNA CCF 50| 0 s 59 50| 0 5 88.100]
oC 10s20mrse |DUMDERALBERTOLOPEZ | o w |n 06| 0] 8|8 lmmar; vmcon are 80 5 lWIEP) NINGUNA EPS. 39 50|  som s awiooT|  $27.500|NIN-CC) NINGUINA CCF 0| 0] 59 50| 50 50| 527.500
00 tErenete NN ER M = w | oofo]e|s lomsar; srcuma aee sof B uEP) NINGUNA ES. 9] 50|  soem $394667|  $27.500]MNCC) NINGUMA COF 80| 9] $of 50| s0 s0 527500
oc 11a3serear [DiANA MARCELA MUENEZ 0 w0 |a 8|06 7|8 ninear; nvgona ase 0 B S{0uI-EP) MINGUNA £°8 $9 so|  sse $348304]  $24.100| MN-CC) NINGLMNA COF 30 s0| 50| 50 s0 50, $24.100
oC 114300004 |MHDRES FELIPE VANES ] o | 0] 8] 0] 8|5 bnvewar nivcurna ser 19 SR MINGUIA £78 $9 55| ases | 3304mer| 637500 panco) NINGUNA CoF %0 sof 80 50 50 50 #21.500)
CC 114403083 m";& El o |r o] 8|6 8| foaar; smigona s sof S0LIWI-EP) NINGUNA (7S 9 sof  ese0 $394.687]  §27.500|pEN-0C) NINGUNA CCF 30 s0f 5o so 0| so 27.500
CC 1232580754 [LUIB SERNANDO PIRA SOTO L] o« O 0§D IR0Y T bancar) NINGUNA AFP 80 B IEP) MINGUHA £PS $ 50 8960 ] t CC) NINGUMA CCF 10| S0 50 89 50| 50| § 138,200
cotsasazg  [EDNSONRAAEL BANDA 5 L L 0] 0| o [22] 5 lovminr) NmcuNA AFP 80| S PHN-EP) NINGUNA EPS 3% §0 6980 $1466.667|  § 102,100 NIN-CC) NINGUNA CCF 30| 50} 50| so 50 50 $ 102.100)
cC 39335088 MARGARTA AYOLA = w |- o[ 0|8 [28] 8 lawmar, iicuma aFP 30 EO{IMIEP) MNGUNA EPS 39 58|  sse0  [s16emas7| 197.500]0MNCO) NINGUNA OCF 30 30 59) 50 59| 59| # 117.500)
comooess  [NECSON ENRIGUE NDABURD | g w |r 8|0 0] & |8 foveviar; xruauna see 50 S OlMLER) NINGUMA EPS 82 sof s 8394007| 827500 Nn-CC) NINGUINA CCF 0 80 59| 59 50 s0 27.500|
jooazarstiz  [CORRAAMARA PALACID ® 0 3| 8| 81508 fpnnr; nincuna ae 80 EOlMIER NINGUNA E58 s} 85]  amo  |92810800] §189.700|N-OC) NINGUNA CCF $0 30} 5] 59 50 50 # 181.700)
cCaurugpe  |YORLIE PAGLASALAS ® I o] 0|8 27| s founar; nivauna sre 80 5 3|{WIER) MINGUNA EPS sof 50| eseo  |$1201.080|  §80.200|memcC) MNGUNA COF %0 sof 50 80 50 80 §89.200|
OC 72082478 |EDGAR REY AGUILAR WADRID | 88 LR L 518101201 0 lpunear) NINGUNA AFP 9 EIWILER MNGUNA EP3 $0} 85} 6960 $ 9400000  § 88100 MIN-CC) NINGUMA COF 30| s0f 59| £0] $0f $0f 58100
corstaszse  Liose manun menoozaomz| se o |r 5] 6 5 [22{s Lvmvar; nivcunia sep %9 5Ol INILER) MINOUNA £P5 3o} ss|  sse  |s1aseser] 8102100 pance) NNGUNA coF 80 $0) 59 5o 50 s¢ $ 102,100
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Empresa NIB00169265 ESCUELA

Pagado: 19/08/2025 TALLER CARTAGENA DE INDIAS Planilla Nro: 79807214 Periodo Cotizacién: julio de 2025 Periodo Servicio: julio de 2025

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado | Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
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Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades; 018000 51 99 77,
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