
EMA{L: corlsürcioi’nfraeducativoQ02@grnail.dom
TELEFONO: +57 313 51 1 0185
DiREecic=>N: Cra 6 No. 64A - 58

CERTIFICADO DE PAGO DE SUGURIDAD SOCIAL

W\RIA ISABEL QUINTERO GONZALEZ ,identificada con con cedula de ciudadanía
1.010.007.099 en caUda<1 de representante legal del CONSORCIO INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA 002 con NIT 901.915.67-0 ,certifico que durante et periodo comprendido
entre el 14 de junio de 2025 hasta 16 de julio y de 17 de julio hasta el 27 de julio de
2025, a el consorcio ha realizado el pago de aportes a salud pension ,cajas de
compensacíón familiar ,riesgos laborales y se encuentra paz y salvo con todo
concepto relacionado con dichos aportes

Lo anterior en cumpUrniento de lo dispuesto en el art\culo 50 de la ley 789 de 2002 y la
ley 1150 de 2007.

'--\R Se firma en Monteria a los 15 dias del mes de agosto de 2025

\%

'+'\ Atentamente,

Matta &
MARIA ISABEL QUINTERO GONGALEZ
RL CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002
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INFORME REVISION SEGURIDAD SOCIAL

INFORME DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE CONTRATISTAS
RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

INGENIERO
JUAN PABLO BANQUEZ
REP LEGAL ANTICA SAS BIC

ASUNTO: CERTIFICACIÓN SEGURID
2024”MANTENIMINETO Y
EDUCATIVA DE LAS SEDES

AD
ADECÜACION

OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA

SOCIAL DEL CONTRATO SI LP-002-
DE iNFRAESTRUCTURA

RAZON SOCIAL: CONSORCIO INF
FECHA: 15-08-2025

RAESTRUCTURA EDUVCATIVA 002

Realizada la verificación de los aportes a seguridad social del contrato de
contrato Sl LP -O02-2024 EJECUTADO POR EL CONSORCIO INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA 002 de conformidad con el IBC ,el valor aportado en las planillas
detallas de liquidación de aportes a seguridad social teniendo en cuenta la
dedicación total y /o parcial del recurso humano participante en la ejecución del
proyecto planteada en el contrato SI LP -002-2024 corresponde al valor pagado
por la razón social CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002 por ende
se considera lo siguiente

'-n\.

El consorcio infraestructura educativa OC)2 para la ejecución del contrato
“MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA DE LAS SEDES
OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA” presenta liquidación y pagos
de seguridad social de manera conforme y referente a los periodos de los meses
de junio, julio, agosto de 2025 para los siguientes trabajadores

SI

NOMBRE- VAI,¿r}{
MENSUAL

RAMAL BEJARANO $ 4.000.000
FERNANDEZ

$ANDY AGAMEZ 2.000.oo3

iRICARDO CASTRO 2.000.000

JOSE ALVAREZ 2.000.000

DESCRiPCiON

DIRECTOR DE
INTERVENTORIA

E
OBRA
RESIDENTE DE
OBRA
E
OBRA

m:mirÁ–cTo–Ñ
MES
BiF7i

iB¿

$ 2.om

100%

100%

100%

$ 2.000.000

$ 2.000.000

l C)>0



INFORME REVISION SEGURIDAD SOCIAL

INGENIERO
ELECTRICO
INGENIERO
SANITARIO

i
$

$

1.423.000 50%

50%

100%

$ 3 6

[i 1.423.000

1.423.000

2

1JOAN VERGARA

OBSERVACIONES:

Para Ios pepiodos de junioJ julioJ agosto del presente; se evidencian aportes
integrales a seguridad social,

Se verificó el cumplimiento de las obligaciones con los sistemas de
Seguridad Social Integral en saludJ pensiones y riesgos laborales/ de
acuerdo con la Ley IOO de 1993 y sus decretos reglamentarios, el artículo
50 de la Ley 789 de 2002, las Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de
2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás
normas concordantes, de los contratistas anteriormente relacionados.

b'N

mI Piao3 0
cc: liM-7.958.787-

Ha

GONGALEZ

Email: ANTÍCASASBIC@GMAIL.COM
REP LEGAL ANTICA SAS BIC

Aporta Documentación ANTI(.A SAS BIC


