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EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO

HACE CONSTAR QUE:

Recibié a entera satisfaccion de FERNEY PALTA VELASCO identificado con

cédula No.16.764.491 de Cali, LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

£l DISENO Y FORMULAGION DEL ENFOQUE Y MODELO PEDAGOGICO DE INCOLBALLET, EN
EL MARCO DEL PROYECTO *“FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS ARTISTICOS Y
ACADEMICOS EN INCOLBALLET". ESTA LABOR INCLUIRA EL DESARROLLO DE UN PROCESO
INVESTIGATIVO QUE PERMITA ACTUALIZAR, CONSOLIDAR Y ARTICULAR LOS
COMPONENTES ACADEMICOS Y ARTISTICOS, EN COHERENCIA CON EL PROYECTO
EDUCATIVO INSTITUCIONAL (PEl), LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS REQUERIMIENTOS
DE UNA FORMACION ESPECIALIZADA EN DANZA.

Para constancia se firma en Cali, en el mes de Julio de 2025.

Atentamente,

4 AQU‘IN MARINO LABRADA CABAL
*€.c:16.752.004
Cargo: Director de Formacion.
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Proceso al que pertenece: FORMACION

Area o dependencia: FORMACION

Fecha de la Transaccion: Julio de 2025

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO COLOMBIANO DE BALLET CLASICO
INCOLBALLET

Nit: 890326969-0 Direccion: KM 4 Via Jamundi Callején PIO Xl
No. Teléfono: 5553130

Ciudad: SANTIAGO DE CALI

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: FERNEY PALTA VELASCO

Cedula o Nit: 16.764.491 Direccion Beneficiario:  Carreara 2D QOeste 312-45. Cali

Teléfono: 3023955537 Correo Electrénico: fpvelasco@gmail.com
Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales para el disefio y formulacién del
enfoque y modelo pedagégico de INCOLBALLET, en el marco del proyecto “FORTALECIMIENTO DE
LOS PROCESOS ARTISTICOS Y ACADEMICOS EN INCOLBALLET”. Esta labor incluira el desarrollo de
un proceso investigativo que permita actualizar, consolidar y articular los componentes académicos y
artisticos, en coherencia con el Proyecto Educativo Institucional (PEIl), la normatividad vigente y los
requerimientos de una formacién especializada en danza.

No. RPC: 000509 No. CDP: 000102 Vr. Contrato § 10.000.000

GONCEPTO: Cuota (1) correspondiente al mes de julio de! contrato No. PS-170-2025 de 02 de
JULIO DE 2025.

Se anexa pago de seguridad social Planilla No. 88486294 y CUS 1658067390 de JULIO DE 2025.
Favor consignar; Cuenta de Ahorros No 0227246782 del Banco BBVA

Valor $: 5.000.000

En letras: CINCO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE

C.C 16.764.491
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| JULIO DE 2025

Prestacion de servicios profesionales para el disefio y formulacion
del enfoque y modelo pedagdgico de INCOLBALLET, en el marco
del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS
i ARTISTICOS Y ACADEMICOS EN INCOLBALLET". Esta labor
incluira el desarrolio de un proceso investigativo que permita
actualizar, consolidar y articular los componentes académicos y
artisticos, en coherencia con el Proyecto Educativo Institucional
(PE!), la normatividad vigente y los requerimientos de una
formacién especializada en danza.

Julio 2025

1 $ 5.000.000

S:stema lntegral de Segundad Soc:a! 88486004
s Niimero de planilla:
e Periodo pagado (Mes) JULIO 2025
« Valor EPS $ 350.000
» Valor pensién $ 448.000
» Valor ARL $ 14.700
s Nivel de riesgo 1
s No.CUS 1658067390

1 Reallce la recopilacién de documentos y se ha ejecuto la revision de documentos normatlvos v
del Proyecto Educativo Institucional de INCOLBALLET, a partir de los antecedentes pedagogicos y
artisticos y la normatividad vigente.

2. Realice la recopilacién de informacion bibliografica para la fundamentacion de modelos y
enfoques pedagdgicos en el PEl de INCOLBALLET.

3. Elabore la ficha para el anélisis y diagndstica sobre el modelo y enfoque pedagdgico de
INCOLBALLET.

Nota. Favor diligenciar los espacios en blanco del informe, no modifique los campos que estan sombreados
de color gris.
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Planilla de Seguridad

* AVANCE DOCUMENTO MODELOPEDAGOGICO-
INCOLBALLET

« FICHA DIAGNOSTICA PARA ANALISIS Y DIAGNOSTICO PEI
INCOLBALLET

» BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA.
Se deja evidencia de las actividades realizadas.
Los documentos y soportes se anexan al presente informe.

FERNEY PALTA VELASCO

\— —
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INOMBRE I

e

Nota. Favor diligenciar los espacios en blanco del informe, no modifique los campos que estan sombreados
de color gris.
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MODELOS, ENFOQUES Y CORRIENTES PEDAGOGICAS EN EL PE!

0. Introeduccién

La formacion de los docentes es uno de los componentes esenciales para meijorar la calidad
educativa; por o tanto, la comprension de enfoques, modelos y corrientes pedagobgicas no
solo enriquece la practica educativa, sino que también ayuda a los educadores a adaptarse
a las necesidades cambiantes de los estudiantes y la sociedad, para promover mas y mejores
aprendizajes significativos.

El presente maédulo ha sido disefiado con una guia didactica que proporciona una base sélida
para la formacién de docentes en diversos enfoques, modelos y corrientes pedagogicas,
fomentando una educacion mas efectiva y adaptada a las necesidades contemporaneas. Se
espera que al desarrollar este modulo de capacitacion, los docentes desarrollen una
-comprensidn sdlida de los distintos modelos, enfoques y-corrientes pedagogicas, y estar en
capacidad de aplicarlos de manera efectiva en sus contextos educativos.

1. OBJETIVO GENERAL

Capacitar docentes en la comprension y aplicacién de los principales modelos, enfoques y
corrientes pedagogicas, facilitando su implementacion en los establecimientos educativos de
basica primaria, basica secundaria y media.

1.1 Objetivos Especificos:

» Diferenciar modelos, enfoques y corrientes pedagoégicas.
« Presentar ejemplos aplicables en el contexto educativo colombiano.
« Promover el analisis critico de la practica docente con base en estos conocimientos

2. PEl, ENFOQUES Y MODELOS PEDAGOGICOS.

De acuerdo con la normatividad vigente en Colombia para el sector educativo, la relacion
entre el Proyecto Educativo Institucional y los enfoques y modelos pedagbgicos en los
establecimientos educativos colombianos es fundamental, ya que el PEI actila como una
brujula que orienta las practicas pedagbgicas de una institucion y asegura la coherencia entre
la misién educativa y el modelo pedagdgico adoptado.

1 Elaborado por Ferney Palta Velasco, Asesor pedagégico en Calidad Educativa de la Secretaria de Educacién del Valle del Cauca. Magister Alta Direccién
de Servicios Educativos, Especialista en Direccién Escolar en Espafia, Especialista -en Investigacion Educativa, ambas de la Universidad de San
Buenaventura en Call y Licenciada en Filoscfiz. Ha sido director regional del Movimiento Internacional de Educacién Popular Fe y Alegria en 1a Region
Valle-Pacifico, Jefe de Educacion de Comfandt, profesor de la Universidad laveriana de Cali y ha colaborado en la publicacién de libros sobre educacion
en Colombia.
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2.1 EI PEI como marco de identié?lad y proyecto comiin

El PEI debe entenderse como una herramienta que permite a la comunidad educativa
concretar su identidad y misién, definiendo un proyecto que da sentido y direccion a la labor
pedagégica. Asi, el PEl no solo establece los valores y objetivos educativos especificos de
cada institucion, sino que también ofrece un marco desde el cual se eligen los modelos
pedagobgicos y enfoques que mejor se alineen con estos objetivos (Gimeno Sacristan 2000).
Esta coherencia permite que las estrategias y practicas docentes no solo sean consistentes,
sino también efectivas al estar alineadas con las necesidades y expectativas de la
comunidad.

2.2 Modelos pedagégicos y su implementacion en el PE|

Los modelos pedagdgicos proporcionan estructuras que gufan cdmo se ensefia y aprende
en el aula Diaz (Barriga y Hernandez 2002). Al disefiar un PEI, es crucial que la institucion
seleccione un modelo pedagdgico en funcion de su contexto y las caracteristicas de sus
estudiantes, logrando que las metodologias y técnicas de ensefianza respondan a una
perspectiva pedagdgica especifica. En este sentido, un PEl fundamentado en un modelo
constructivista, por ejemplo, permitira que el aprendizaje sea una construccién activa del
conocimiento, promoviendo metodologias como el aprendizaje basado en proyectos, que
facilita la integracion del saber con la practica cotidiana del estudiante (Piaget, 1976;
Vygotsky, 1978).

2.3 . La articulacién de los enfoques pédagdgicos y la calidad educativa

La Ley General de Educacion de Colombia (Ley 115 de 1994) promueve que el PEI refleje
enfoques pedagdgicos que contribuyan a la calidad educativa, Segun Stenhouse (1987), el
curriculo y el enfoque pedagégico seleccionado deben estar en constante revisién y
adaptacion dentro del PEl para garantizar que la educacién impartida sea pertinente y de
calidad. Este marco legal exige a las instituciones que desarrollen PEls dindmicos que
respondan no solo a ios cambios sociales|y culturales, sino que también integren modelos
pedagogicos flexibles y contextualizados, jpara asegurar que el proceso educativo atienda
los retos actuales, promoviendo la equidad y la inclusién.

2.4. EI PEI como herramienta de reflexién y mejora continua

Et PEI en los establecimientos educativos colombianos no solo organiza y orienta los
procesos administrativos y académicos, sino que es el pilar-en el cual se anclan los enfoques
y modelos pedagdgicos adoptados. A través de esta relacién, se asegura que el proyecto
educativo de cada institucion esté en coherencia con los objetivos de formacion y desarrollo
de los estudiantes, generando un impacto significativo en la calidad educativa y en la
construccion de una sociedad mas equitativa y reflexiva.

En el marco de la Ley 115 de 1994, el Proyecto Educativo Institucional (PEI) es el documento
que orienta la filosofia, objetivos, metas y organizacién de una institucisn educativa en
Colombia. El PEI es la gufa que define la identidad de la institucién, adaptada a su contexto
y necesidades especificas, y tiene como objetivo establecer una ruta clara para el desarrollo




de la comunidad educativa en su conjunto. El PE! es un instrumento de planeacion
esiratégica que debe involucrar a toda la comunidad educativa: docentes, estudiantes,
padres y el personal administrativo. Este debe revisarse y actualizarse periédicamente para
asegurar que esté alineado con las necesidades cambiantes de la comunidad educativa y
las politicas nacionales en educacién.

meritos. Pardgrafo: El Proyect
|ohes y necesidades de los aducapdos,

2.6 Gestiones del PE!

En el contexto del PEI, se mencionan cuatro gestiones clave que estructuran y organizan el
funcionamiento de una institucién educativa. Estas son fundamentales para asegurar que
todos los aspectos operativos, pedagdgicos y administrativos se integren de manera efectiva
para alcanzar los objetivos de la educacion:




a. Gestion Directiva: Se centra en el liderazgo y la organizacion de [a institucién.
Implica ia planificacién estratégica, la toma de decisiones y la implementacién de
poiiticas para guiar a toda la comunidad educativa. La gestion directiva también se
ocupa de definir la mision, vision y valores de la institucién, promoviendo un
ambiente organizacional adecuado para el desarrollo de los objetivos
institucionales.

b. Gestién Académica o Pedagdgica: Esta gestion se encarga de los procesos de
ensefianza y aprendizaje, asegurando la calidad educativa. Involucra el disefio
curricular, los métodos pedagdgicos y didacticos, la innovacion en practicas
educativas, y la evaluaciéon de los resultados académicos. Su enfoque es el
desarrollo de competencias y habilidades en los estudiantes a través de un plan
de estudios adecuado y relevante.

c. Gestion Administrativa y Financiera: Se ocupa de la administracién de los
recursos humanaos, fisicos, financieros y tecnolégicos de la institucion. Incluye el
manejo del presupuesto, la gestion de infraestructura, la optimizacion de recursos,
y el cumplimiento de aspectos legales. Su objetivo es garantizar el buen
funcionamiento de la institucion a través de una ddministracidn eficiente y
transparente.

d. Gestién de la Comunidad o Gestién de Proyeccién a la Comunidad: Promueve
la participacion de las familias, la comunidad local y otros actores externos en la
vida de la institucion educativa. Esta gestion facilita el establecimiento de alianzas
estratégicas, el trabajo en red y el desarrollo de proyectos que beneficien tanto a
fa institucién como a la comunidad. Incluye también actividades y programas que
fomenten una relacién cercana entre los estudiantes y su entorno social.

Estas cuatro gestiones son interdependientes y trabajan en. conjunto para lograr un
desarrollo integral de los estudiantes y una institucion educativa gque responda
efectivamente a las demandas de su conte;xto.

2.7 Componentes del PEl segtin la Ley 115 y el Decreto 1860 de 1994

En Colombia, el PE[ se descompone en 14 componentes especificos seglin la Ley 115 de
1994 y el Decreto 1860 de 1994. Estos componentes son los elementos esenciales que
aseguran que el PEl cumpla con la normatividad y responda de manera integral a las
necesidades de la comunidad educativa.

La Guia 34 del MEN, establece cuatros areas de gestibn para los establecimientos
educativos colombianos: Directiva, académica, administrativa y financiera, comunitaria; sin
embargo, para lograr mejores resultados en la gestién de acuerdo con los componentes del
PEI establecidas en los decretos 1860 de 1994, el art 14 de la Ley 1075 de 2015, las
gestiones se podrian agrupar de la siguiente manera:




Directivo- administrativa

Principios y fundamentos

Resefia hlstonca

Mision

Vision

Filosofia institucional

Principios institucionales

Paoliticas de calidad

Perfil del estudiante

Perfil del docente y directivo
docente

Perfil de personal administrativo y
de servicios generales Perfil de la
familia

General

Especifcos__

Plan de estudios y criterios
de evaluacion y promocion

Plan de estudios
Jornada ((nica, complementaria

Manual de convwencla y
re;glamento docente

y/o media técnica)

de
Reglamento doc;ent_e

X 0 110
Los
Reg!amentacmn de Ia gratwdad

establecidos por




11 Recursos humanos
Recursos fisicos
Directivo - administrativa Evaluacion de los recursos | Recursos econdmicos
Recursos tecnologicos

Bl G ailibiidl o G
13 Estructura y  administracion
Organizacion administrativa | institucional Organigrama

y evaluacion de la gestion Sistema de gestidn de [a calidad

adres:y;padres;
Irectlyosadm
aicomunidad

i
Cada componente del PEl contribuye aila construccion de un marco de trabajo claro,

estructurado y enfocado en la formacién integral de los estudiantes y el desarrcllo de una
comunidad educativa cohesiva y responsable.

3. ENFOQUE, MODELOS Y CORRIENTES PEDAGOGICAS.

Modelos Pedagdgicos: Sistemas estructurados que explican la ensefnanza y el aprendizaje
con base en principios tedricos (g]., model? conductista, constructivista, etc.).

Enfoques Pedagégicos: Perspectivas que guian la practica docente en relacién con el
proceso de ensefanza-aprendizaje (ej., enfoque centrado en el estudiante, enfoque
competencial).

Corrientes Pedagogicas: Movimientos filoséficos o ideoldgicos que influyen en la teoria
educativa (ej., pedagogla critica, pedagogia tradicional).




3.1 ENFOQUES PEDAGOGICOS.

Un enfoque pedagdgico es un conjunto de principios, teorias y metodologias que orientan la
practica educativa, influyendo en el modo en que se entiende el aprendizaje, la ensefianza y
las relaciones en el aula. Este enfoque establece las bases para seleccionar estrategias,
disefiar materiales y planificar actividades que faciliten el desarrollo integral de los
estudiantes.

Algunos autores evidencian que un enfoque pedagégico puede variar desde el enfoque
critico, como el de Freire, hasta el enfoque constructivista o sociocultural, como el de Bruner
y Vygotsky, vy que la eleccién del enfoque dependerd de los objetivos educativos, las
caracteristicas de los estudiantes y el contexto en que se desarrolle la ensefianza.

Seglin uno de los referentes en pedagogia critica como Paulo Freire, plantea que un enfoque
pedagdgico debe entender la educacién como un proceso de liberaciéon y empoderamiento,
en el que los estudiantes no son recipientes pasivos de conocimientos, sino sujetos activos
que construyen su realidad. De acuerdo con este autor, la pedagogia debe ser
transformadora y critica, buscando que los esfudiantes cuestionen y modifiquen sus
contextos sociales.

Jerome Bruner, ofro destacado autor, plantea en su teoria del aprendizaje por descubrimiento
que el aprendizaje debe ser un proceso activo en el que los estudiantes construyen
conocimiento a través de la exploracién y el descubrimiento guiado. Para Bruner, el enfoque
pedagadgico debe ser constructivista, enfatizando el rol active del alumno y la importancia del
contexto y los conocimientos previos en el proceso de aprendizaje.

Lev Vygotsky también aporta a la comprensién de los enfoques pedagdgicos con su teorfa
sociocultural, destacando que el aprendizaje se da en un contexto social y que el
conocimiento se construye a través de la interacciéon con otros. Para él, el enfogue
pedagdgico debe considerar la zona de desarroflo préximo, es decir, aquellas habilidades
que un estudiante puede desarrollar con la ayuda de un adulto o un compariero mas capaz
(Vygotsky, 1978).
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Recursos Adicionales
- Lecturas Sugeridas:
- Freire, P. (1970). Pedagogia del oprimido. Siglo XXI Editores.

- Gardner, H. (1993). Las cinco mentes del futuro. Harvard Business Review Press.

Videos y Documentales:

- TED Talks sobre educacion y pedagogia:

1. César Bona — “La Nueva Educacion”
https://www. youtube.com/watch?v=UPXwN3nI\W98

2. Toni Nadal — “Educando para la Vida®
hitos:/iwww.youtube.comiwatch?v=WnVXWnPUSIQ

3. Nuria Pérez — “Educar para la Creatividad”
https:/fiwww.youtube.comiwatch?v=rNDJm7b41rA

4. Santiago Rincén-Gallardo — “El Poder de la Educacién para Transformar”
hitps://www.youtube.com/watch?v=dB6{SXn6Rdk

5. Rosario Vidal — “Ensefianza y Aprendizaje desde el Amor”
https:/iwww.youtube.comiwatch?v=p8eJOFgs7Fs

- Documentales sobre escuelas innovadoras y enfoques pedagogicos:

1. “La Educacién Prohibida™ (2012)
Este documental argentino examina modelos educativos alternativos y cuestiona las
estructuras tradicionales de [a educacién. Muestra experiencias de educacién libre,
Montessori, Waldorf y otros enfoques que buscan desarrollar el potencial de cada nifio
en un ambiente de respeto y libertad.

2. "Most Likely to Succeed™ (2015)
Este documental analiza la educacién en High Tech High, una escuela en San Diego,
California, que utiliza un enfoque basado en proyectos y en habilidades practicas para
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{ ,
preparar a los estudiantes para los retos del siglo XXI. Es ideal para conocer un
modelo que fomenta la creatividad,jla colaboracion y el aprendizaje profundo.

3. "Enséfame, Pero Bonito" (2015)
Documental espariol que explora modelos educativos alternativos y métodos centrados
en el aprendizaje emocional y significativo. Incluye entrevistas con docentes, alumnos
y expertos que abogan por una educacién basada en el respeto a la individualidad y la
creatividad de cada nifio

Plataformas Online:

- Coursera y edX ofrecen cursos sobre pedagogia y enfoques educativos.




L INFORME SUPERVISION Y/O Cédigo: FO-05 PR-02-TH GAF
\\‘ INTERVENTORIA DE CONTRATOS O | Versién: 02
oy CONVENIOS
Fecha: Septiembre 28 de 2022
INCOLEALLET il -
Insbtie Coicrobizne de Babey Cliricg Pagina 1 de 2

i T PACTUALIZAGION: DEIDATO;
Convenio No. y/o Contrate No: PS-170 -2025

Estado Actual: Vigente

Nombre de la entidad o persona que ejecuta el proyecto o contrato: FERNEY PALTA VELASCO

Valor del Convenio o contrato (Letras y nimeros): Diez Millones Pesos MCTE. ($ 10.000.000)

Plazo del Convenio o contrato Fecha de suscripeidn:

Desde su perfeccionamiento y hasta el 29 Agosto de 2025 01 de Julio de 2025

Fecha de iniciacién: Fecha de terminacién:

02 de Julio de 2025 29 Agosto de 2025

Municipio: Santiago De Cali Departamento: Valle Del Cauca
Clase de organizacién 6 entidad (Sefiale con una X, en la siguiente fila)

Privada | PAiblica (X) | Mixta

Interventor o supervisor del contrato o proyecto:
JOAQUIN MARINO LABRADA CABAL

Objeto del Proyecto o contrato:LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DISENO Y
FORMULACION DEL ENFOQUE Y MODELO PEDAGOGICO DE INCOLBALLET, EN EL MARCO DEL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS ARTISTICOS Y ACADEMICOS EN INCOLBALLET". ESTA LABOR
INCLUIRA EL DESARROLLO DE UN PROCESC INVESTIGATIVO QUE PERMITA ACTUALIZAR, CONSOLIDAR Y
ARTICULAR LOS COMPONENTES ACADEMICOS Y ARTISTICOS, EN COHERENCIA CON EL PROYECTO
EDUCATIVO iNSTITUCIONAL (PEI), LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS REQUERIMIENTOS DE UNA FORMACION
ESPECIALIZADA EN DANZA,

i . ‘ 3 AVANGEIDEEIECUGIO

NEORMAGION:GENERAL

Sefiale en un dato porcentual ,entre Oy 100 el nivel en el que considere ha avanzado la realizacién de su proyecto o contrato
Seha avanzado en un 50 % - Primera Cuota

,_ DEsCripci6 i i Observacionesh
Prestaclén de 1. Realizola recopllacmn de documentosy e]ecuto la revisian de Ninguna.
servicios documentos normativos y del Proyecto Educativo Institucional de
profesionales. INCOLBALLET, a partir de los antecedentes pedagogicos ¥

art{sticos y la normatividad vigente.

2. Reatizo la recopilacion de informacidn bibliografica para la
fundamentacién de modelos y enfoques pedagdgicos en el PEl de
INCOLBALLET.

3. Elaboro la ficha para el andlisis y diagndstico sobre el modelo y
enfoque pedagdgico de INCOLBALLET.

-

(Verificé la documentacion legal del proyecto contrato, X
Pago de seguridad social? SI NO N/A
Mes: JULIO DE 2025 Planilla; 88486294  No. CUS: 1658067390

Pensiones $§ 448.000 Salud$ 350.000 ARL § 14,700

Indique el valor pagado por concepto de seguridad social y el niimero de comprobante de pago:
Valor § 812.700 - 1658067390

{Se revisaron y/o aprobaron las pdlizas? SI NO N/A
;Existe acta de inicio? SI| X NO N/A
(Existe acta de liquidacion? SI NO N/A
i Verifico los pagos realizados frente a las actividades contratadas? SI NO N/A




Cédigo: FO-05-PR-02-TH-GAF

s‘\\& INFORME SUPERVISION YO
NN INTERVENTORIA DE CONTRATOS O | Versién: 02
\- o CONVENIOS - -
INCOLEALLET ‘ Fecha: Septiembre 28 de 2022
Inspteca Colernbhane 44 Bafee Clincg

Pagina2de 2

Valor total del

Valor inicial ﬂel

Valor pagado | Valor a pagar en el Saldo Soporte que se
contrato contrato periodo adjunta
$ 10.000.000 $ 10.000.000 50 1 $ 5.000.000 $5.000.000 |Pago seguridad

soctial, informe
de actividades
contratista y
cuenta de cobro

i
5. REGISTRO FOTO(}RAFICO Y AUDIOVISUAL
(aplica en los contratos y de acuuerdo a las caracterfsticas del contrato)

Diferentes actividades que cuentan con registro fotogrifico y audiovisual. (foto, video, etc)
N/A

[T =7 62/ OBSERVAGIONES DEINS UPERVISO RLY/QINTERVENTO.
El prestador de servicio realizara Ia entrega de sus evidencias al término del contrate,

CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO DE LA - x
PRESTACION DEL SERVICIO *

REGULAR BUENA EXCELENTE

Fecha de elaboracién del informe: Julio de 2025
Nombre Supervisor: Joaquin Marino Labrada Cabal

C.C: 16.752.004 ~

b

|

Firma y No. de Cedula

Digitd: Rodrigo Andrés Molinero Cabrera, Apoyo Direccidn de Formacian?
Reviso y aprebd: Joaquin Marino Labrada Cabal, Director de Formacién.

{

)
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28/7/25, 11:25 a.m. Gmail - Fwd: PSE - Transaccién Aprobada §J CUS 1658067390

Gmail Ferney Palta Velasco <fpvelasco@gmail.com>

Fwd: PSE - Transaccién Aprobada 2 CUS 1658067390

1 mensaje

Yenny Cecilia Zorrilla Rlos <yenzo76@hotmail.com> 28 de julic de 2025, 11:14
Para: Ferney Palta Velasco <fpvelasco@gmail.com>

Enviado desde mi iPhone

Iniclo del mensaje reenviado:

De: serviciopse@achcolombia.com.co

Fecha: 28 de julio de 2025, 11:10:23a.m, COT

Para: yenzo76@hotmail.com

Asunto: PSE - Transacclén Aprobada £3 CUS 1658067390

iHola, Yenny Zorrilla!

Estado de la Transaccion;

Los siguientes son los dates de tu transaecion:

Valor: § 812.700

Empresa: COMPENSAR-OI

Descripeién: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
¥echa de la transaceion: 28/07/2025

CUS: 1658067390

Gracias por utilizar nuestro scrvicio,

Ten encuenta estos tips de seguridad:
% Usa dispositivos personales o de confianza para realizar fus pagos.

@«?@ No abras enlaces sospechiosos.

I Cambia tus contraseiias con regularidad,
-
@ Digita manualmente la URL del portal de tu entidad financiera,
;@E Recuerda que PSE nunca te contactard para solicttarte informacion personal.

hitps://mail.google.com/mailu/0/?k=991bad9b24&view=pt&search=all&permthid=thread-{;183880790993765407 1 &simpl=msg-f: 1B3BY07909937654071  1/2




28/7/25, 11:25 am. Gmail - Fwd: PSE - Transaccion Aprobada § CUS 1658067390

@ ACH Colombla Oficial 9 @ACHColombla_

JRCIEREEL ﬁ ACHColombiaGficial Q ACH Columbla Oficial

Wae 40 ke Y m

"AVISO DE CONFISENCIALIDAD: I

La informacddn contenida en este emall esta destinada para f uso del individuo o entidad 3 s cual estd direcionado y contione informagdn gue es de
catdeier Confidential o Privade. 5 ustes) no o8 e destingtarlo amerzede, sugouier retenddn, dlatribucin, wiieoidn, diviigacitn o copia del presents
mensaje estd terminantemente prohibia y puede ser santionada per a jey. 5 por errorrecibe este mensaie, fvor notificar ol menitente o o ia direccitn
https:farneepse comeoivieh/guest ersons-certro-de-ayuds en ot botin fabla con posotros, ¥ efmine f mensje ¥ cusiquier copla det nismo de forma
inenediota. Lsie mensaje ha cido fevisado can soltrore antvirs, pars evitar que comenga eédigo malidoss que pueds sfectar sstamss de chimputo, sin
embargo, es responsabiidad del destnatario confismar este hecho enel momento de sy mgepion. El presente mensaje no s tna dedlaracion oficialde ACH
COLOMBIA S A Rl de ninguno desus miemios de loscserpos directivos de b compaiis, Gracias”

e,

https:fimail.google.com/mail/u/0/7ik=9910a99b248view=ptasearch=alldpermthid=thread-f:183880790093765407 1 &simpl=msg-f:1 B38007909937654071 22




Santiago de Cali, julio de 2025

Sefiores
Direccién Administrativa y Financiera
Instituto Colombiano de Ballet - Incolballet

Yo. FERNEY PALTA VELASC

DECLARACION JURAMENTADA

Para efectos de Retencion en la Fuente

No. 16.764.491 de_Cali, conel fin de dar cumplimiento a las disposiciones

Tributario, manifiesto bajo gravedad de juramento que

0, identificado(a) con Cédula de Ciudadania

establecidas en la Ley 2277 de 2022 y del paragrafo 2 de articulo 383 del Estatuto

SIINO

Soy residente en Colombia de conformidad con el Articulo 10 del Estatuto Tributario

Si

Pertenezco-al Régimen Simple de Tributacién, conrelacidn a ja responsabilidad N°47,
registrada en el RUT.

Sl

Soy responsable del Impuesto Sobre las Ventas responsable del impuesto a las ventas
IVA

NO

Obligado a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior
2024 {Ingresos Iguales o Superiores a 1.400 UVT, $69.718.600)

Sl

EFECTO EN LA RETENCION EN LA FUENTE

Manifiesto que los pagos se deben someter a retencion en la fuente con la tabla del Articulo
383 del Estatuto Tributario. {ET). Si su respuesta es si, no diligencie el punto 6.

Si

Manifiesto que pienso utilizar costos y gastos, por Jo cual se aplicara en los pagos las tarifas de
Retefuente del 4% 6%,10% y 11% segdn corresponda el Articulo 392 del (E.T) y Art 11 del
Decreto 2231 del 2023, Si su respuesta es Sl, no diligencie el punto 5.

DEDUCCIONES Y RENTAS EXENTAS

Certificé gue tengo dependientes, de acuerdo con los requisitos exigidos en el paragrafo 2 del
articulo 387 del E.T, {si su respuesta es Sl, diligencie formato FT- GREF-003 solicitud
deduccién de la base de la retencién en la fuente por concepto de dependientes ).

Sl

Certificacion del crédito hipotecario expedida por la entidad financiera donde indique los
intereses pagados durante el afio inmediatamente anterior, de acuerdo con el articulo 387 del
E.T. (Anexar certificacion)

NO

Aporte cuenta AFC: Certificacion del banco y consignacién realizada a la cuenta (Anexar
soporte de pago de aporte mensual)

NO

10

Aportes voluntarios a pensién: (Diferentes a los Obligatorios, Anexar soporte de pago de
aporte mensual)

NO

11

PAGO DE SALUD: Certificacidén de medicina prepagada seguros de salud que detallen afiliados
y valor pagado durante el afio inmediatamente anterior, de acuerdo con el articulo 387 del E.T.
inciso 2 (Anexar certificacién)

NO




De acuerdo con lo estipulado éfn el Decreto 1273 de 2018 Articulo: 3.2.7.1.
“Ingreso Base de Cotizacion (IBC) del trabajador independiente con confrato
de prestacion de servicios persox?ales":

[

PAGO MES ANTICIPADO DE SEGURIDAD SOCIAL:

1 He realizado el pago de las contribuciones al Sistema General de Seguridad Social en
debida forma, en relacién con los ingresos recibidos con la presente cuenta de cobro.
{(Pago mensual anticipado de seguridad social, APLICA cara deduccién de la base de
retencion en la fuente) .

PAGO MES VENCIDOD DE SEGURIDAD SOCIAL: He

2 realizado el pago de las contribuciones al Sistema General de Seguridad Sacial en
debida forma, en relacién con{(los ingresos recibidos del mes anterior {pago, mes
vencido de Seguridad Social. NO APLICA para deduccién de la base de retencién en
la fuente)

En caso de novedades en las condiciones enunciadas en la presente declaracién juramentada
estoy en la obligaci6n de reportar cualquier camblo en el origen, por lo tanto, debo aportar un
nuevo formato en el momento de radicacién de la cuenta de cobro.

Atentamente,

C.C. 16.764.491
Celular: 302 3955537
E-mail: fpvelasco@gmail.com




BBVA

VIGILADD

Creando Oporlunidades

BBVA Colombia
NIT -860.003.020-1
Certifica

Que nuesiro(a) cliente FERNEY PALTA VELASCO, identificado(a) con cédula de
cludadania nimero 16,764,491 sa encuentra vinculado{a) a nuestra entidad a través de la
CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 227246782 aperturada el 20 de enero de 2006
cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a Jo establecido

contractualimanta.

Esta cerlificacion se expide a solicitud del titular con destino a ‘qitlen interese, €l 28 de julio
de 2025.

Para trémites de nomina,legales,internacionales v otras,también puedes usar las siguientes
opciones de numero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0227246782
Cuenta de 18 digitos: 0227000200246782
Cuenta de 20 digitos: 00130227000200246782

Respansable servicio al cliente
BBVA Calombla

Naita: ol salths sioineluye vlores de cheques enpeoceso da canje.







INST.COLOMBIANO DE BALLET -INCOLBALLET-
Via Janundd, ¥m 4, C11 Pio XII - Tel 5553130-5553764 - Cod.Postal 760030

NIT 890.326.969-0 Ccali - COLOMBIA

* GASTOS — VIGENCIA ACTUAL * REGISTRO PTAL DE OBLIGACION CR-000946

Vigencia: 2025
Pagina: 1

PROVEEDOR/CONTRATISTA:

Razon Social: PALTA VELASCO FERNEY c.C. 16,764,491

Direccion...: CR 2 D OESTE 12 45AP 102A

Telefono (s} .: 8901010 Ciudad: CALI

DETALL E: SERVICIOS'PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PRO-

CESGS ARTISTICOS Y ACADEMICOS EN INCOLBALLET
SEGUN CONTRATO No. PS-170-2025

Son: CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE,

*H:**Hc**H:**-H:***-H:i*********i***i***i*k**** REGISTRO PRESUPUESTAL DE TA GBLIGACION **ii**i**-H:'J:*H-*i*-H:**i—***i***i*********ii*i*

Cuenta Descripcion Compromiso Saldo disponibl Valor

2.1.2,02.02.008,03 Servicios profesionales y Técnicos Administr 0 -008509 10,000,000 5,000, 000.00

C.Ukil 0061 TNSTITUTO

Fuente (0 INGRESOS CORRIENTES DF LIBRE DESTINACION

Sector 22 EDUCACION

Progra 000 B/a

Produc 000 N/A

CEC 83113 Servicios de consultoria en gestion adninist

BPIN 00000 /A

TOTAL => 5,000, 009.00

QBSERVACIONES:

¥n constancia se firma en Cali a los 28 dias de JULICO de 2025.

| BREPARO |REVISO |Revisado | APRGRADO f’i*
I( 14 1 | | < - -
1 ERNANDEZ SUAR| | | KAROLY NDE |
| PRESUPUESTO | | | REPRESENT LEG |







THST.COLOMBIANOG DE BALLET -INCOLBALLET- Impreso: 2025/07/28, 15:27:19
Via Jamundi, Km 4, Cl1 Pio ¥II Tel 5553130-5533764
NIT 890.326.962-0 Cali
DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS
A NO OBLIGADOS A FACTURAR No. DS-004198
{Art.3 Decr.522 de Mar-7-2043}

Fecha ..... «....: JULIO 28 de 2025
Beneficiario
pago o abono....: PALTA VELASCO FERNEY

CR 2 D OESTE 12 45AP 102A
Tel. 8901010
CALT

NIT ....... veeset 16,764,491~

| LACION DEL ENFOQUE MODELO PEDAGOGICO CUOTA 1

|
[
| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EI DISENO Y FORMU| 5,000,000.00 |
[
l
|

Total..eeeeieannnnnns ] 5,000,000.00 |
Ret Estampill 6.50%.] 325,000.00 |
Valor a pagar ....... | 4,675,000.00 |

l

Impuesto asumido..... I

* ITMPUTACION CONTABLE *
----Cuenta * Descripeion-rm==m=n=---- * (.Util Referenci *-Tercero-* ----Debitog--~ --- Creditos---
511179 Honorarios 0901 00 16764491 5,000,000.40

24072201 Estampilla pro-uceva .50% 0001 00 16764491 25,000,00
24072203 Estampilla pro-hospitales 1% 0001 00 16764491 50,000.00
24072204 Estampilla pro univaile 2% 0061 00 16764498 100, 000,00
24072206 Estampilla pro-Cultura 1% 0001 00 16764491 50,000.00
24072208 Estampilla Pro-Desarrollo Departamen 28 0001 00 16764481 100, 009. 00
240101 Bienes y servicios 0001 15764451 4,675,000.00

5,000,000.00  §,000,000,00

DECLARD VOLUNTARIAMENTE QUE MO 30Y RESPONSABLE DEL IMPUESTO A IA VENTAS, POR LO TANTO DE ACUERDO AL ARTICUL( 42 DEL DECRETO 3541
[E 1983 Y AL ARTICULO 511 DEL E.T. NO ESTOY OBLIGADC{A} A EXPEDIR FACTURA DE VENTA,

| Preparado | Elaborado | Revisado | Aprobade | Proveedor i
l ] l | | [
l l I l I [

* Habilitacién DIAN #18764091808054 de 2025/04/10 al 2027/04/09 (Vigencia 24 meses) del #DS-3862 al 4DS-10000
NOTR.- Documento soporte en adquisiciones efectuadss a sujetos no obligados a expedir factura de venta o documento equivalente
conforme al articulo 35 de la Resolucién 0042 del 3 de mayo de 2020.







INST.COLOMBIANO DE BALLET -INCOLBALLET-
Via Jamundi, Km 4, C11 Pio ¥IT - Tel 5553130-5553764 - Cod.Postal 760030

NIT 890.326.9659-0 cali - COLOMBIA

%« GASTOS - VIGENCIA ACTUAL * ORDEN DE PAGO PPTAL. OP-000944

Vigencia: 2025
Pagina: 1

PROVEEDOR/CONTRATISTA: |

Razon Social: PALTA VELASCO FERNEY c.c. 16,764,491

Direccion...: CR 2 D OESTE 12 45ap 102A

Telefono{s).:; 8901010 Ciudad: CALI

DETALL E: SERVICIOS’PROFESIONALES’PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PRO-
CESOS ARTISTICOS Y ACARDEMICOS EN INCOLBALLET
SEGON CONTRATO No. PS-170-2025

Son: CINCO MILLOWES DE PESOS M/CTE,
*H(i***%***i‘k**ii***i*****i*%l**iiiiH:**Hc***i-ki* REGISTRO PRESUPUESTAL DEL PAGO *i***i*i*i*i*****i**iHci:H:-Jc**ii******iiii*ii**i**
tuenta Descripcion (biigacion Valor
2,1,2,02.02.008.03 Servicios profesionales y Técnicos hdninistrativos CR ~000346 5,000,000,90
C.0til 0001 INSTITUTO
Fuente 00 THERESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
Sector 22 EDUCACION
Progra 000 N/A
Produc $00 /A
cec 83115 Servicios de consultoria en gestion administrativa
BPIN 00000 H/a -

TOTAL => 5,000, 000.00

OBSERVACIONES:

En constancia se firma en cali a los 28 dias de JULIO de 2025.

| ELABORADO POR: |REVISO : Revisado
]

RNANDEZ SUAR|

| PRESUPUESTO [




PR,

.




INST,COLOMBIANO DE BRELET -INCOLBALLET-
Via Jamundi, Km 4, Cl1 Pio XIT Tel 5553130-5553764  Cod.Postal 760030 Pag 1de 1

NIT 890.326.969-0 Cali
COMPROBANTE DE EGRESO No. CE-014450

Fecha: JULIO 28 de 2025
Pagado a.: PALTA VELASCO FERNEY ¢.C: 16,764,481

CR 2 D OESTE 12 452P 1023 Tel, 8901010 - CALL Codigo: 16764491
Concepto,: SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE 105 PRO- Ei valor de ...: $4,675,000.00

CESOS ARTISTICOS Y ACADEMICOS EN INCOL3ALLET
SEGON CONTRATO No. 28-170-2025

Forma pago; TRANSFERENCI CR #80865288844 de 07-COLOMBIA Orden pago: 0P -000944
*~~-DOCUMENTOS DE REFERENCIA--* + ~— IMPUTACIONES- S
Gr Documeito Cuo Vr.Rbonado *---Cuenta----* ¥--=---Descripcion de la Cuenta------ * C,Util Referenci *-Tercero-* *------ Valor----- *
51 FC -004198 1 4,675,000 11109601 Infivalle cta. 1001181621 0001 4,675,000, 00CR
240101 Bienes y servicios 0001 16764491 4,675,000,00
4,675,000 Imputacion Contable......... 4,675,000,00  4,675,000.00

l : [Recibi conforme [
I l [
l I E
l INIT/CC |

|ELABORADO POR:

|
I
E . |
I







Utftice esta pAgitia para ver iin Pags dé Proveedores Colombla.

INFORMACION DEL PAGO

Cuenta Orlginadora

0180174183 - CAH4183

Fecha de Pago 28/0712025
Frecuencia Una Sofa Vez
Transaccién No. 01476E65
Estada Procesado
Descripcién del motivo de la devolueldn Procesado
BENEFICIARIOS
iD del . -
Ntimero de Nimero Descripcién del
:\ll)omb re rBdanc: del Cuenta Monto de Estado Adenda E:tsat?r;faerlio motivo de la
OmBIE C&Y Tipo de Cuenta Factura devolucién
Banco
FERNEY 013 0227246782 $ Active Procesado Transaccion
PALTA BANCO Cuenta de 4.675.000,00 Procesada
VELASCO BBVA Ahorros Exltosamente
16764491
Total de Beneficlarios 1 Monto Total $ 4.675.000,00
Total de Beneficiarios Procesados 1 Total de Beneficiarios 0
Devueltos
Total de Beneficiarios Pendientes 0 o
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