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EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACION DE
SANTANDER

CERTIFICA

Que en la planta de cargos de funcionarios de la Gobernacién de Santander; en la
actualidad no existe perscnal suficiente ni disponible para desarrollar el objeto:

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PROFESIONALY A LA GESTION
ADMINISTRATIVA cCOMO INGENIERO ¥ EN LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA” o~

Con el perfil que se describe a continuacion: PROFESIONAL, CON EXPERIENCIA
MINIMA DE 2 ANOS.

Este servicio no requerira dedicacién de tiempo completo, ni implicara subordinacién.

Dado en Bucaramanga a los 63 F@ 0. , por solicitud de CAMILO ANDRES
ARENAS VALDIVIESQ, Secretario General del Departamento.

BENJAMIN G SANABRIA
Director Admini ivo de Talento Humano



