
REPÚBLICA DE COLOÍIIBIA
DEPART,AMENTO DE ARAUCA

ALCALDIA MUNICIPAL DE TAME P4l
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO

Y MEDIO AMBIENTE
TRD.TOO

La Alcaldia Municipal de Tame invita a todas las entidades sin ánimo de lucro a participar dentro de la presente

convocatoria para celebración de un convenio de Asociación en los términos del Decreto 092 de 2017.

I. NOMBRE Y DIRECC6N DE LA ENTIDAD ESTATAL QUE PRETENDE CONTRATAR

Municipio de Tame, Calle 15 No. 14 - 20, Piso 2 - Bamo el Centro.

2. DATOS DE CONTACTO

Alcaldia Municipal ubicada en la calle 15 No. 14 - 20 Segundo P¡so de la Alcaldía Municipal - Municipio de

Tame, Secop ll, pá9. Web. httos://www.colombiacompra.qov.co/secoo-ii y correo electrónico

contratac¡on@tame-arauca,qov,co,

3. CONSIDERACIONES GENERALES

3.1. tNTR0DUCCTÓN.

De acuerdo con los postulados señalados el artlculo 355 de la Constitución Politica, el articulo 2 del Decreto

092 de 20'17, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998; el Decreto reglamentario 1082 de 2015, la Ley 80 de 1993,

la Ley 1 150 de 2007 y el estatuto Ant¡conupción, el MUI'¡|C|PO DE TAME - ARAUCA - INVITA a todas las

ESAL que cumplan con los requisitos aqui exigidos, con el fin de presentar propuesta, conforme al objeto

contractual y demás condiciones que seguidamente se indican.

Asi mismo la ALCALDíA MUNICIPAL DE TAME - ARAUCA, INVITA convoca a la comunidad y a las veedurias

ciudadanas legalmente establecidas, para que ejezan control social, formulen recomendaciones escritas y

oportunas e intervengan y desanollen su actividad durante las etapas del presenle proceso de selección, de

conformidad con lo establecido en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993, para lo cual pueden consuitar el proceso

en el portal único de contratac

INVITACIÓN PÚBLICA PARA CELEBRAR CONVENIO DE ASOCIACIÓN

c0NV-TA.021.2025

OBJETO
Iueleurrurnn AccroNES Effi
potABoRATrvo Y LA CULTURA CTUDADANA EN Et MUNtCtPto DE TAME,

ARAUCA.

[q¡lrr utlorurs DE pESos r,//cTE ($20.000.000,00)

PLAZO lrnes 1s¡ ueses
ECRETO 092 DE 2017 Y POR TANTO LA ¡/ISMA SE HA SIDO ELABORADA

E ACUERDO CON LOS POSTULADOS SEÑALADOS EL ARTiCULO 355 DE

CONSTITUCIÓN POLiTICA, EL ARTíCULO 2 Y DEL DECRETO 092 DE 2017

EL ARTiCULO 96 DE LA LEY 489 DE 1998; EL DECRETO REGLAMENTARIO
082 DE 2015, LA LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE 2007, EL ESTATUTO

TICORRUPCIÓN. CONCEPTO C-075 DE 2023 ADELANTAR UN PROCESO

FUNDAMENTOS
JURIDICOS

SOPORTAN
MODALIDAD DE

SELECCION

QUE

LA

LA

OI/PETITIVO PARA SELECCIONAR LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
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INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA SECOP II

El presente proceso de selecc¡ón obJetiva será llevado a cabo a través de la plataforma SECOP ll. Lo antenor

advierte que es responsabilidad de los proponentes presentar y estructurar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibiiidad del sistema, los proponentes e interesados en el proceso, deberán

aplicar el nuevo "PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II" que se utilrzará de acuerdo con el

mismo por fallas en: "presentación o apertura de ofertas; observaciones o subsanaciones, aprobación de

garantias, publicación de respuestas a las observaciones, publicación de informes de evaluación, habilitación

y, elaboración o aplicación de Adendas del SECOP ll", la cual se encuentra en la página web del SECOP ll

específicamente en Guias de Uso del SECOP ll.

Solo en el evento de indisponibilidad del sistema SECOP ll, debidamente certificada por Colombia Compra

Eflciente, los proponentes o interesados podrán remitir sus constancias y documentos al coneo electrónico

contratac¡on@tame-arauca.qov.co, acorde con las directnces del nuevo "PROTOCOLO DE

INDISPONIBILIDAD DEL SECOP ll ya citado. En caso de no certifcarse la ¡ndisponibilidad del s¡stema por

parte de Colombia Compra Eficiente, las comunicaciones y demás documentos recibidos en dicho coneo, NO

serán tenidos en cuenta, en el entend¡do de que el proceso se surle en su total¡dad en la plataforma del SECoP

ll. lgual situación sucede en el curso normal del proceso, sin que el SECOP ll presente fallas en su

funcionamiento.

3.2. MODALIDAD DE SELECCIÓN Y JUSTIFICACÚN

La Constitución Pol¡t¡ca consagra que son 'Fines Esencia/es del Esfado: Seruir a la comunidad, promovet a la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principales derechos y deberes consagrados en la
constitución política; facilitar la pafticipación de todos en las declslones que /os afectan y en la vida económica,
polítrca, administrativa y cultural de la nación; defender la independenda nacional, mantener la integidad
terntoial y asegurar la convivencia pacífica y la vigenc¡a de un orden justo" .

La Ley 80 de 1993, norma que en su artículo 3 determina:
'(...) Ias enfidades de ben propender por el cumplimiento de los ,?nes esfatales, la co ntinua y ef¡ciente prestación
de /os seruicios públicos y la efectwidad de /os derechos e rnfereses de /os administrados que colaboran con
ellas en la consecucion de dichos fines. (...1'

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitución politica de 'Ninguna de las ramas u
órganos del poder público podrá decretar auxilios o donac¡ones en favor de personas naturales o jurid¡cas de
derecho privado. El Gobiemo, en los niveles nacional, depaftamental, distital y nunicipal podtá. con recu$os
de /os respecfivos oresupuesfos, celebrar contratos con entidades oñvadas sin ánimo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de ¡nterés públ¡co acordes con el Ptan Nacional y tos
planes secclona/es de Desarrollo. El Gobiemo Nacional reglamentará la materia'.
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En desanollo y virtud de este artículo el Gobiemo nac¡onal exp¡dió la ley 489 de 1998 la cual en su articulo 96

autoriza la celebración de convenios de Asocración entre entidades públicas y Entidades sin Ánimo de Lucro
para el desarrollo conjunto de actividades en relación con cometidos y funciones que les asigna a aquellas la
ley, disponiendo en su texto literal lo siguiente:

Attículo 960.- Constitución de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de
las entidades públicas con pafticipación de particulares. Las enlidades esfafales, cualquiera sea su naturaleza
y orden Nm¡nistrativo podrán, con la obseruación de los principios seña/ados en el aftículo 209 de la
Constituc¡ón, asociarse cor personas jurídicas pañiculares, mediante la celebración de convenios de
asociación o la creación de personas jurídicas, para el desanollo conjunto de actividades en relación con los
cometidos y funciones que /es aslgna a a quéllas la ley. Los conven¡os de asoc¡ación a que se refiere el presente

aftículo se celebrarán de confomidad con /o drspuesfo en el añículo 355 de la Constitución Política, en ellos
se determ¡nará con precisión su objeto, término, obligaciones de /as pañes, apoftes, coordinación y todos
ague//os aspecfos que se consideren peft¡nentes. Cuando en virtud de lo drspuesto en el presente artículo,

suian personas jurídicas sin ánimo de lucro, éstas se suietarán a las disposiciones prevr'sfas en e/ Código Civil
para las asociaciones civiles de utilidad común.

En fodo caso, en el conespondiente acto const¡tutivo que de origen a una persona jurídica se dispondrá sobre

/os srguíenfes aspectos: a. Los ob.¡etlos y actividades a cargo, con precisión de la conexidad con los objetwos,

funciones y controles propios de las entidades públicx pafticipantes; b. Los compromlsos o aportes lniciales
de /as enfidades as ociadas y su naturaleza y forma de pqo, con suleción a las disposiclones presupuesla/es y
fiscales, para e/ caso de /as públicas; c. La palicipación de las entidades asoc,adas en el sosten¡m¡ento y
funcionamiento de la entidú; d. La integración de /os órganos de dirección y administrxión, en /os cuales

deben pañicipar represenfanfes de /as entidades públicas y de los pafticulares; e. La duración de la asociación
y las causales de disolución.

En igual sentido, el Gobiemo nacional expido el Decreto 777 de 1992, el cual fue derogado por el Decreto 092

de 2017 el cual en su Art¡culo 2 dispuso: Procedencla de la contratación con ent¡dades privadas sin ánimo de

lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estafa/es del Gobiemo nacional, depañamental, distrital y
municipal pueden contratar con entiddes pivadas sin ánimo de lucro y de rcconocida idoneidad en /os térmtnos

del a¡tículo 355 de la Constitución Pol'ftica y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratación

reúna las sigu¡entes condlciones:

(a) Que el objeto del contato conesponda diredamente a programas y actividades de interés público previstos

en el Plan Nac¡onat o seccionat de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de Entidadi.li¡romover los de

personas en situac¡on debilidad manifiesta o indefensión, /os derechos de minorías, el derecho a la
educación, derecho a paz, manifestaciones aftíst¡cas, culturales, depoiwas y promoción de la diversidad

étn¡ca colombiana; Que el contrato no compoñe una relación conmutativa en el cual haya una

contraprestación diecta a favor de la Entidad ni instrucciones prec,sas dadas por esta al contratista para

cumplir con el objelo del contrato; y

(b) Que no exista oterta en el mercado de bienes, obras y sedcios requeridos para la y política del plan de

desaffollo objeto de la contratación, distinta de la ofe¡ta que hacen las entidades privadas sin ánimo lucro;

o que, si exr'sfe, la contratac¡ón con entidades privadas s¡n án¡mo de luüo represente optimizacion de los

recursos públrcos en términos de eficiencia, efbacia, economía y manejo del Riesgo. En demás eventos,
la Entidad Estatal deberá apl¡car la Ley 80 1993, sus modilicaciones y reglamentos.
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La Entidad Gobiemo nacional, departanental, distritaly municipal que contrate bajo múalidad deberá indicar

expresamente en los Documentos del Proceso, cómo el Proceso de Contratación cumple con /as condicrbnes

esfab/ecidas en el presente artículo y justificar la contratac¡ón con esfas ent¡dades en términos eficiencia,

ef¡cac¡a, economía y manejo del Riesgo.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin ánino de lucro y de reconocida

idoneidad en los téminos del presenle dxreto, previa autorizac¡ón expresa de su representante legal para

cada contrato en particular que la Estatal planee suscibir bajo modalidad. El representante legal de la Entidad

Estatal no podrá delegar la función otorgar autoización.

La modalidad para este proceso competitivo se enmarca en el Decreto 092 de 2017, que se busca un aliado

estratégico que pueda fortalecer las condiciones y las actividades del objeto y alcance del mismo p a¡a alcanzar

las metas establec¡das en el Plan de Desanollo, Objetivos Estratégicos, permitiendo garantizaÍ la maximización

del impacto esperado con los ¡ecursos invertidos en el proyecto por parte de la Alcaldía, asi como asegurar que

la entidad que lo realice, cuente con la experiencia económica, intelectiva y administrativa.

Asi mismo el lr/unicipio de Tame, mediante el Convenio con entidades sin ánimo de lucro busca impulsar las

actividades que desanolle la entidad sin ánimo de lucro escogida, buscando que está ya tenga programas o
haya adelantado proyectos en donde haya realizado fortalecimiento al trabalo digno a través de la capacitación

y fortalecimiento de habilidades, en la medida que la contratación que se proyecta sea apropiada y conduzca a

cumplir con los obletivos del sistema de contratación pública y las funciones de la Alcaldia.

De acuerdo con lo anterior, dentro del presente estudio se establecerán las cond¡ciones de idoneidad y

expenencia que la ENTIDAD SIN ÁNlMo DE LUCRO debe, asi mismo cumplir con lo establecido en el articulo
9 del Decreto 092 de 2017. Este requisito no es subsanable en la presente convocatoria.

3.3. CONVOCATORIA A LAS VEEDUR|AS CIUDADANAS DE LA PARTICIPACóN CIUDAOANA EN LA
CONTRATACIÓN ESTATAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 6 de la Ley 80 de 1993 la Alcaldia Municipal de Tame,

Departamento de Arauca, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control soc¡al al

contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las

recomendaciones que consideren conven¡entes, intervengan en las audiencias y a que consulten los

Documentos del Proceso en la Plataforma Colombia Compra Eficiente (SEC0P ll).

De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités (Técnicos,

financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su función. Una vez conformada la veeduria con los
parámetros de la ley, desanollarán su actividad en comunicación con la supervis¡ón o interventorÍa del proyecto.

4. DESCRIPCóN DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DE

CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS.

El objeto de la presente lnvitación Publica es: Los servicios a adquirir se encuentran identificados con el cuarto
nivel del Clasificador de Bienes y Servicios de la siguiente manera:

4
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5. CONDICIoNES DIRECTRICES GENERALES. TÉcNIcAs EXIGIDAS

Nota: El desanollo técnico de las actividades se encuentra indicadas en el estudio previo y en el documento

Condiciones técnicas exigidas.

6. PRESUPUESTo oEL CONVENIO PARA U E¡ECUCIÓI DEL PROYECTO PARA ESTA

CONVOCATORIA:

El valor estimado está por la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE (§20.000.000,00), de acuerdo a

los valores del estudio de mercado realizado por Ia Secretana de Desanollo Agropecuano y Medio Ambiente,

El valor del presente contrato incluye lVA, el cual contiene todos los impuestos de ley y gastos en que debe

incurr¡r el oferente al presentar su oferta y el contrat¡sta a la adludicación de la presente contrataciÓn.

El valor del convenio de asociación conesponde al presupuesto oficial o si llegara presentar propuesta con

aporte mínimo del 30% en efectivo, el valor del convenio de asociación seÉ el resultado del valor de la
propuesta presentada por la ESAL con el aporte mínimo del 30%, conespondiendo al Municipio de Tame el

70%, sin embargo, en el caso en que la ESAL presente un aporte superior, se aplicará al valor la regla y

proporción en porcentajes, en ese caso deberá garantizar el aporte económico minimo por un valor de VEINTE

MTLLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000,00).

5

1 80111620 Servicios tem porales de recursos humanos

2
80101501

Servicios de asesoram¡ento sobre la puesta en marcha de empresas
NUEVAS

3 Servicios de educación de tiempo parcial para adultos

4 85151504 Servicios de asesoría o control en la preparación de alimentos

1 IMPLEMENTAR ACCIONES ESTRATÉGICAS QUE FOi/ENTEN EL TRABAJO COLABORATIVO

Y LA CULTURA CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE TAME, ARAUCA

1.1 Caracterización e ident¡ficación de la población kabajadora
¡nformal selecc¡onada

Usuarios
caracterizados

12
Beneficiarios

asistidos
20

Asistencia técnica y acompañamiento para el fomento del

emprendimiento y la formalización de empleo en el municipio

de Tame

13 Taller teonco - practico de formalización para el empleo digno y

cultura ciudadana - I hons
Taller 1

1.4 Taller teórico - practico de manipulación de alimentos - B horas Taller 1

15 Taller teórico - practico liderazgo y organización socio

empresanal - I horas
Taller 1

Taller 1
1.6 Taller teorico - practico fundamentos de administración, costos,

y presupuesto - 20 horas

calle 15 No. 14-20
(7) 8886394
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Gestión de recursos del Asociado: El asociado que vincule aliados yio donantes para la ejecución del

proyeclo, estos serán recursos adicionales a los montos o aportes del presente convenio, el asociado deberá

destinar sus recursos a las actividades del mnvenio y deberá reportar su ingreso y trazabilidad.

El pago se realizará previa certifrcación de cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del contrato,

una vez presentados los respectivos productos de cada línea de trabajo conforme al presupuesto establecido

por la Adminiskación y aprobado por el Municipio de Tame, en concordancia con las normas vigentes en la

matena, de igual manera los productos deberán entregarse con base en el cronograma aprobado por el

supervisor del convenio una vez se suscriba la respectiva acta de inicio del convenio de asociación con ESAL.

Asimismo, deberán presentarse los informes de actividades y la acreditación de que el contratista se encuentra

al dia en el pago de los aportes relativos al S¡stema lntegral de Seguridad Social, de conformidad con las

disposiciones de ley.

Si en la ejecución del convenio se genemn recursos que no se hayan ejecutado por el asociado, la Secretaria

de Desanollo Agropecuario y Medio Ambiente, a través de actas de supervisión, determinará los destinos de

los mismos.

En todo caso los mismos serán para la realizac¡ón del IMPLEMENTAR ACCIONES ESTRATÉG|CAS QUE

FOMENTEN EL TRABAJO COLABORATIVO Y LA CULTURA CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE TAME,

ARAUCA, en desanollo de acciones estratégicas para en aras de dar cumplimiento al Plan de Desanollo

Municipal.

7. FINANCIACIÓN E IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL

No. CDP
Fecha

Expedición
Rubro Presupuestal Fuente Valor CDP

20250618001 18t06t2025

2 3.2.02.02.009.1 3.01-
lmplementación de acciones

orientadas al trabajo y cultura
ciudadana en elmunicipio de
Tame-Arauca

1.2.4.3.03 / SGP-

Propósito general -
propósito general libre

inversión.

$20.000.000,00

Total: VEINTE MILLoNES DE PESoS MiCTE ($20.000.000,00) s20.000.000,00

Nota: Que, de conformidad con el CDP No, 20250618001 del 18 de junio de 2025, el Municipio cuenta con un
valor de VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000,00). Es asi que, la administración para el
presente proceso, tendrá como presupuesto conforme a estudio de mercado realizado, el valor de VEINTE
MILLONES DE PESOS fr¡UCTE ($20.000.000,00).

3.1. FORtlA DE PAGO: El Municipio de Tame, pagará el valor de su aporte al convenio a través de un único pago

a la term¡nación de la totalidad de las actividades establecidas y ejecutadas por el Contratista y avaladas por la
supervisión del proyecto a satisfacc¡ón del MUNlClPlO, de acuerdo con los estudios previos; del valor bruto se
descontará la fracción o porcentaje correspondiente a la amortizac¡ón del anticipo de acuerdo a los desembolsos
autorizados por la ENTIDAD.

Para el pago, deberá estar soportado asi:

6

o Presenlación de ¡nforme de actividades y/o de ejecución del Convenio.
o Registro fotográfico fisico y digital
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. Certificación de cumplimiento de las obligaciones contra¡das, expedida por el supervisor designado.. Presentación de factura electrónica.
. Certificación de ingreso de los elementos adquiridos expedida por el Almacenista cuando corresponda
. Acreditación de pagos de los aportes de seguridad social (Salud, Pensión, ARL).
o Acta de recibo final.
. lnforme de Supervisor.
o Acta de Liquidación
o Cuenta de Cobro o Factura Electrónica
. lnforme flnal con todos los soportes de elecución de las actividades

Y los demás requisilos que solicite el supervisor

PARAGRAFO PRIMERO. Para el pago el Contratista deberá acreditar el cumplimiento de sus obligaciones
parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensación familiar, ICBF y SENA, según

corresponda, mediante certificación expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, conespondiente al
penodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993,

Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003, En d¡cha certificación se debe hacer constar que la

informac¡ón contenida en las declaraciones de autoliquidación de aportes al sistema y en particular la relativa a los

afiliados y la conespondienle a sus lngresos Base de Cotización es correcta y que no se encuentra en mora po¡

concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podrá solicitar en el momento que

estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pensión ARP y

Paraflscales.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI ¡/unicipio entregará al contratista hasta un CINCUENTA (50%) por ciento del valor del

contrato, por concepto de anticipo, una vez el contratista realice la apertura y constitución de una cuenta bancaria,

exclusiva para el manejo del anticipo a nombre del convenio y/o contratista, salvo excepción de las disposiciones
para los contratos que requ¡eran el uso de fiducia (Ley 1474 de 2011, artículo 9l ). EI recurso se destinará en forma

exclusrva a pago de actividades contractuales de conform¡dad con el programa de inversión presentado por el

C0NTRATISTA, quien entregará al SUPERVISoR una relación detallada de dichos gastos en donde se discrimine

cada una de las partidas que fueron canceladas acompañadas de copias de las facturas y comprobantes de los

pagos respectivos y el extracto bancario. Dicha cuenta será cancelada al término de su uso, y los rendimientos

financieros que se llegaren a generar son de propiedad del MUNlClPl0,

Manejo del Anticipo

Para el cobro del anticipo, el contratista debeÉ presentar la orden de iniciación, deberán estar satisfechos los

requisitos de ejecución del contrato, deberá estar aprobada la garantía única de cumplimiento por el funcionano

competente del l\¡unicipio de Tame, el reg istro presupuestal y constituida la Cuenta de Ahorros a nombre del convenio

para el manejo de los recursos que reciba a título de anticipo.

. El valor enkegado como anticipo se amortizará en cada acta que se trámite.

. El ant¡cipo no se considera pago y, por lo tanto, no extingue las obligaciones a cargo de la entidad, continúa

siendo de propiedad del contratante y debe ser amort¡zado.

. El anticipo permitirá al contratista facilitarle el cumplim¡ento del objeto contractual y el desanollo de las

activ¡dades esenciales para la ejecución, de la sigu¡ente manera:

o Para el Manejo del Anticipo, el contratista deberá constituir una Cuenta de Ahorros para el manejo de los

recursos recibidos por tal concepto, cuyo costo de administración conerá a cargo del contratista.

. La cuenta de ahorros debe indicar que es para manejo del anticipo del referido convenio.
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• En ningún caso la sumatoria del Anticipo y los demás pagos podrá superar el valor total del convenio.
• Todos los documentos de pago deberán ser avalados el Supervisor Designado por el Municipio de Tame.
• La iniciación de labores o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no están

supeditados en ningún caso, al giro del anticipo por parte del Municipio de Tame, el cual entenderá haber
adjudicado el contrato a un proponente que ha acreditado tener capacidad económica, financiera y técnica
necesaria para ejecutar cumplidamente.

• Para el cobro del anticipo, el contratista deberá presentar la orden de iniciación, deberán estar satisfechos
los requisitos de ejecución del contrato, deberá estar aprobada la garantía única de cumplimiento por el
funcionario competente del Municipio de Tame, el registro presupuesta! y constituida la Cuenta de Ahorros.

• Dicha cuenta será cancelada al término de su uso, y los rendimientos financieros que se llegaren a generar
son de propiedad del MUNICIPIO.

PARÁGRAFO TERCERO: El Municipio pagará conforme a la disponibilidad de recursos en el Programa Anual 
Mensualidad de Caja - PAC. 

8. PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución del contrato será de TRES (3) MESES, se contará a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y suscripción del acta de inicio y a su vez en la
platafonna SECOP 11, sin que exceda 31 de diciembre de 2025.

9. LUGAR DE EJECUCIÓN

El sitio de ejecución del presente convenio es en el municipio de Tame, Departamento de Arauca. 

10. TIPO DE CONTRATO A SUSCRIBIR

Para el desarrollo del objeto contractual se suscribirá un CONVENIO DE ASOCIACIÓN 

11. CRONOGRAMA DEL PROCESO:

ACTIVIDAD 
"' 

PUBLICACIÓN DE LA INVITACIÓN ESTUDIOS PREVIOS, ESTUDIOS DEL 
SECTOR Y CONVOCATORIA. 

PRESENTACIÓN DE OBSERVACIONES 

RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES 

MANIFESTACIÓN DE INTERES 

PUBLICACION MANIFESTACION DE INTERES 

PRESENTACIÓNN DE LAS PROPUESTAS 

EVALUACIÓN Y VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES 

PUBLICACIÓN DEL INFORME DE EVALUACIÓN 

OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACIÓN 

Calle 15 No. 14-20 

(7) 8886394

FECHA Y HORA 

28 DE AGOSTO DE 2025 

29 DE AGOSTO DE 2025 
HASTA LAS 4:00 P.M. 

29 DE AGOSTO DE 2025 
HORA: 04:30 P.M. 

29 DE SEPTIEMBRE DE 
2025 HASTA LAS 05:00P.M. 
01 DE SEPTIEMBRE DE 2025 

HASTA LAS 05:00 P.M. 
02 DE SEPTIEMBRE DE 

2025 HASTA LAS 5:00 PM 
03 DE SEPTIEMBRE DE 
2025 HASTA LAS 4:30 PM 
03 DE SEPTIEMBRE DE 
2025 HASTA LAS 5:00 PM 

4 DE DEPTIEMBRE DE 2025 
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RESPUESTA A OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACIÓN 

EXPEDICIÓN Y PUBLICACIÓN DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE 

5 DE SEPTIEMBRE DE 
2025 HASTA LAS 10:00 A.M.

5 DE SEPTIEMBRE DE 2025 
JUSTIFICACIÓN DE CONTRATACIÓN DIRECTA 
SUSCRIPCIÓN DEL CONVENIO 8 - 9 DE SEPTIEMBRE DE 2025 

12. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS.

Son causales de rechazo de las ofertas, las siguientes: 

1. Cuando sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma de la
invitación pública.

2. Cuando no hayan subsanado dentro del término la suscripción del compromiso anticorrupción.
3. Cuando el proponente sea declarado como NO CUMPLE en alguno de los aspectos jurídicos, financieros,

técnicos de verificación de su propuesta y no hayan sido subsanado dentro del plazo establecido.
4. Cuando el proponente no cumpla con la Capacidad Residual (Aplica para los Contratos de Obra)
5. Cuando al proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar un requisito habilitante

de la propuesta y no lo efectúe dentro del plazo indicado.
6. Cuando se presenten dos (2) o más propuestas por un mismo proponente, por si o por interpuesta persona,

o cuando una persona sea parte o miembro de otro proponente.
7. Cuando el Oferente no realice la MANIFESTACIÓN DE INTERÉS.
8. Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona jurídica o los miembros del consorcio

o unión temporal que presentan propuesta, pertenezcan a otro proponente que también haya presentado
propuesta para el presente proceso de selección.

9. Cuando se compruebe colusión o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para la
selección objetiva.

10. Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unión temporal se encuentre incurso en
alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de interés, establecidos en la
Constitución Política, Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y en las demás
disposiciones legales vigentes.

11. Cuando se compruebe que dentro de los cinco (5) años anteriores a la presentación de la propuesta, el
oferente o uno de los conformantes de cualquier forma de asociación para la presentación de propuesta,
consorcio o unión temporal, o sus representantes legales hayan infringido las normas relativas a lavados
de activos.

12. Cuando el proponente incluya información o documentos que contengan datos alterados, inexactos o
tendientes a inducir en error a la Alcaldía Municipal de Tame siempre que estos le permitan cumplir con un
factor de escogencia o le generen un mayor puntaje.

13. Cuando el proponente manifieste en su propuesta que no ha sido sancionado {declaratoria de
incumplimiento, declaratoria de caducidad) y la alcaldía municipal de Tame corrobore que dicha
información NO es veraz de acuerdo con lo establecido en el Numeral 7 del Artículo 26 de la Ley 80 de
1993.

14. Cuando se presente la propuesta en forma subsidiaria o sujeta al cumplimiento de cualquier condición o
modalidad.

15. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unión temporal se encuentre(n) incurso(s)
en alguna de las causales de disolución y/o liquidación de sociedades.

16. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unión temporal se encuentre(n)
reportado(s) en el boletín de responsables fiscales vigente que expide la Contraloría General de la

Calle 15 No. 14-20 
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República.
'17. Cuando presentada la propuesta med¡ante consorcio, unión temporal, o cualquier otra modalidad de

propuesta conjunta, luego de la fecha señalada para la entrega de propuestas, se modifique el porcentaje

de participación de uno o vanos de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de

participar en el consorcio, unión temporal o la modalidad de asociación escogida o se modifque el

representante del consorcio o unión temporal o la modalidad de asociación escogida.

18. Cuando no se presente la propuesta económica o con la falta de algún componente, excepto el proceso

de Concurso de Méntos.
'19. Cuandoel valor total de la oferta presente un valor superior al 100%del presupuesto oficial establecido en

los estudios previos.

20. Cuando la propuesta sea presentada por peÍsona(s) jurÍdicamente incapaz (ces) para obligarse o que no

cumpla(n) con todas las capacidades, calidades y condiciones de participación indicadas en el pliego de

condiciones.

21. Cuando en caso de consorcio o un¡ón temporal, sus integrantes o alguno de ellos (persona jurídica), su

duración no sea superior al término de ejecución del contrato y un (1) año más.

22. Cuando el representante legal no tenga las facultades para conformar consorcio o unión temporal, para

presentar propuesta y/o suscribir el contrato.

23. Cuando la conformación del Consorcio o Unión Temporal se haya realizado con posterioridad a la
presentación de la oferla.

24. Cuando en el documento de conforinación del consorcio o unión temporal no cumpla con las reglas básicas

en los formatos anexos del presente pliego según conesponda.
25. Cuando no se acredite la debida constitución de apoderado en Colombia o no tenga las facultades para

representar a las sociedades extranjeras proponentes, de acuerdo a lo exigido en el pliego o cuando el

témino de duración de las facultades no abarca hasta la constitución de la sucursal en Colombia.

26. Cuando el proponente, persona natural o juridica, consorcio, unión temporal o sociedad de propós¡to

especifico no acredite la Capacidad residual de contratación exigido en el presente Pliego de Condiciones.
(Solo aplica para Contratos de Obra)

13. CORRESPONDENCIA:

Toda correspondencia deberá ser presentada al Municipio de Tame a través de la plataforma Secop 2, los

documentos debeÉn presentarse en archivo digital PDF firmado por el representante legal de la ESAL.

14. REOUISITOS PARA PARTICIPAR

Podrán participar todas las Entidades sin ánimo de lucro con idoneidad y experiencia para desanollar
proyectos en el lVlunicipio, que tengan representac¡ón en Colombia, o que const¡tuyan un apoderado
domiciliado en el pais y cumplan con los requisitos establec¡dos en los términos de referencia y en la Ley. Las
personas naturales o juridicas que deseen participar en este proceso, individualmente, en consorc¡o o en
unión temporal deben cumplir los siguientes requisitos habil¡tantes:

-Capacidad legal: Que el objeto social este acorde con el objeto del presente proceso, lo cual se probará con
el Certifcado de Existencia y Representación Legal de la ENTIDAD SIN ANIIVO DE LUCRO con una exped¡c¡ón
no mayor a (30) treinta dias. Así mismo, deberá acreditar que la duracrón de la ESAL no es inferior a UN (01)

añ0, contado desde la fecha de entrega de las ofertas

'10
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para contratar con el estado a que se ref¡era la Const¡tuc¡ón Politica, la ley 80 de 1993 y demás normas que

contengan estas inhabilidades.

Con la presentación de la popuesta por parte del oferente, se entiende que declara bajo la gravedad de
juramento no hallarse ¡ncul§o dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad señaladas, participando,

el nombre y la dirección del proponente.

14,1. PRESENTACÉN Y ENTREGA DE PROPUESTAS

El Decreto 092 de 2017, señala que las ESAL que contraten con entidades públicas deben estar registradas en

el SEC0P ll, siendo este el medio para acreditar los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,

economia y de manejo de riesgos objeto de certificación para su contratactón.

La propuesta debe presentarse, en español, sin enmendaduras, tachones, ni bonones, hasta la fecha y hora

indicada en el cronograma, a través de la plataforma SECOP 2, cualquier observación que presente la ESAL

sobre la presente invitación será atendida a través del módulo de mensajes u observaciones en la plataforma

SECOP 2.

Los oferentes debeÉn entregar las ofertas hasta la hora y fecha indicada en el cronograma de actividades y

venficada con la Hora Legal Colombiana.

La manifestación de interés (Anexo No. 05) y la presentación de propuesta deberán ser presentadas al

Municipio de Tame, a través de la plataforma Secop 2 de la siguiente manera:

a) Propuesta en el formato anexo a la presente invitación en archivo digital PDF firmado por el

representante legal de la ESAL.

b) En el orden indicado los documentos señalados en los documentos de la propuesta de la presente

invitación en archivo digital formato PDF. Si uno de los numerales no le aplica, deberá en una hoja

blanca indicar el número de requisito con la expresión "N0 APLICA".

Nota 1: No se tendrán en cuenta las propuestas para suscribir convenios que no anexe los documentos

solicitados en la presente invitación o no se aclaren o subsanen dentro del plazo señalado para tal fin en el

cronograma de la presente invitación a manifestar inteés.

Nota 2: Si la ESAL rem¡te la manifestación de interés y presenta la propuesta dentro deltérmino señalado y por

fuera del horarjo dispuesto para tal fln, se entenderá presentada al dia siguiente, es decir extemporánea y

deberá ser rechazada,

Con el fn de garantizar la adecuada e.iecución del Conven¡o, los oferentes deberán presentar una carta

compromiso, debidamente suscrita por su representante legal, en la cual se comprometa a contar con el

personal idóneo para llevar a cabo las actividades referentes a lnstructores de formación, esta debe contemplar

el número del proceso C0NV-TA-017-2025 y Objeto contractual 1MPLEMENTAR ACCIONES

ESTRATEGICAS OUE FOMENTEN EL TRABAJO COLABORATIVO Y LA CULTURA CIUDADANA EN EL

MUNICIPIO DE TAME, ARAUCA.'.

14,1,1, DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA
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a) Propuesta para suscribir convenio, firmada por el fuL de la ESAL: Se anexa modelo de Carta de

Presentación que deberá diligenciar, (ANEXo No. 1). Si no incluye la carta de presentación de la propuesta

o si incluyéndola no está suscrita por el proponente, la carta viene incompleta o de la olerta no se puede

extraer la información alli solicitada, se le pedirá aclaración de la misma.

b) Copia de los Estatutos de la ESAL.

c) Certificado de Existencia y Representación Legal para Personas Juridicas, o documenlo que haga sus

veces, no superior a 30 dias antenores al término para presentar la propuesta.

o La duración de la entidad sin ánimo deberá tener un térm¡no igual 0 superior al del convenio y un ('l)

año más,

o Si llegare a pronogarse el plazo del presente proceso, el certificado conservará su validez.

. Si la propuesta es presentada en consorcio o unión temporal cada integrante deberá presentar dicho

certificado.

d) Copia cédula del representante legal de la ESAL.

e) Autorización del órgano competente para la suscripción del Convenio de Asociación por parte del

representante legal, (Si aplica),

Cuando el representante lqal de la entidad sin ánimo de lucro tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de esta, deberá adjuntar el documento de autorización expresa del órgano social

competente, en el cual conste que está facultado para presentar la propuesta y firmar el convenio hasta pr
el valor del Presupuesto oficial del presente proceso incluyendo sus aportes,

f) Certificación de pagos de segundad social y aportes parafiscales:

La entidad sin ánimo de lucro deberá diligenciar el anexo firmado por el revisor fiscal, cuando este ex¡sta de

acuerdo con los requenmientos de la Ley, o por el representante legal cuando no se requiera revisor fiscal
y/o contador, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, nesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, lnstituto Colomb¡ano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

La Certificación debe indicar que, a la fecha de presentación de su propuesta, ha real¡zado el pago de los

aportes conespondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en
los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no
tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitución.

Dicho anexo deberá venir acompañado en caso de que aplique por los documentos del revisor fiscal, tales
como cédula de ciudadanía, tarleta profes¡onal y antecedentes de la junta de contadores.

En caso que el proponente, ESAL, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago

de aportes parafiscales, también bajo la gravedad dejuramento, ind¡caresta c¡rcunstancia en la menc¡onada

ce rtificación .
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No se aceptan corporaciones con moria con las entidades recaudadoras.

Si la propuesta es presentada en consorc¡o o unión temporal cada integrante deberá presentar dicho
certificado.

g) Copia del Registro Único Tributario expedido por la DIAN de la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO y
representante legal.

h) Certificado de Antecedentes de Contraloría, Procuraduría, Judiciales de policia nactonal y de medidas
coreclivas, vigente al momento de la presentación de la propuesta, de la ENTIDAD SIN ANIM0 DE LUCR0
y del Representante Legal, los cuales serán de verificación por parte de la ENTIDAD.

i) Certificado REDAI\4 Representante Legal

El representante legal de la ESAL deberá presentar el registro de deudores alimentarios morosos -REDAIV

con una vigencia no inferior a tres (3) meses, según lo previsto en el articulo 4 de la Ley 2097 de 2021 .

Si la propuesta es presentada en consorcio o unión temporal, cada representante legal integrante deberá
presentar dicho certificado.

j) Certificado Consulta de lnhabilidades delitos sexuales cometidos confa menores de 18 años. Ley 1918 de
2018.

k) Registro de deudores alimentarios morosos (REDAM)

l) Hoja de vida de la función pública de la ESAL.

m) Diligenciar compromiso anticonupción y origen licito de los recursos

El proponente deberá suscnbir el compromiso anticonupción y origen lícitos de los recursos de conformidad

con el anexo adjunto, el cual se entenderá con su sola presentación suscrito baio la gravedad de juramento.

De igual manera, la ESAL manifestaÉ con dicho anexo, que los recursos que conforman su patnmonio y

que se emplearán para eldesanollo del convenio, provienen de actividades licitas.

En caso de los consorcios o uniones temporales, todos y cada uno de los integrantes deberán diligenciar

este anexo.

n) Cert¡ficac¡ones de experiencia que den cuenta de actividades similares o afines al objeto de la presente

invitación en la ejecución de contratos con entidades públ¡cas o prjvadas, (Certif¡caciones y/o Actas de

Liquidación de Contratos o Convenios ejecutados que indique objeto, plazo, valor y contenga los datos de

la entidad contratante) a fn de verificar la trayectoria y desempeño en la ejecución de la ESAL, actividades

desarrolladas en:

REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES:

PERSONAL MiNIMO REQUERIDO: De las condiciones técnicas exigibles del numeral 2.3 del presente estudio
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previo, se tiene que, la entidad solicita como personal minimo requerido en calidad de aspecto técnico

habilitante, asi:

Nota: Para acreditar el personal minimo requerido, el oferente deberá aportar la ho¡a de vida y documentación

completa de cada profesional ofertado, junto con la copia de sus titulos académicos, certificaciones de
experiencia, carta de intención de participar en el proyecto y demás documentos que acrediten su idoneidad
para el perfil propuesto.

EXPERIENCIA:

Experiencia General: Con el fin de garantizar la calidad de los bienes o servicios a contratar y evitar
incumplimientos en la ejecución del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en minima de Dos (2)

Contratos con entidades públicas o privadas, tal acreditación será avalada con la presentación de los
documentos que acrediten la realización de contratos celebrados, ejecutados y liquidados (Certificación o Acta
de Liquidación), en donde el objeto de los mismos esté relacionado con el apoyo, fortalecimiento o asistencia
técnica afrnes al proceso contractual, y que la sumatona de los mismos sean igual o mayor al valor del
presupuesto oficial.

NOTA: Los contratos con entidades privadas deben estar ejecutados y finalizados, por lo que se debe anexar
certificación y factura.

Las certif¡cac¡ones que se presenten de Ia experiencia solicitada deben contener como minimo la siguiente
información:

'1. Entidad contratante y datos de contacto.

2. obleto del contrato. Si no se puede determinaren el objeto la experiencia solicitada se deberá adjuntar

14

CANT
FORMACIÓN

ACADÉMICA
EXPERIENCIA

GENERAL (TIEMPO)
EXPERIENCIA ESPECIFICA

1

Tecnólogo o profesioflal en

Administración de

Empresas, Economia,

Contaduria, lngenieria
lndustrial, Trabajo Social,

Psicologia 0rganizacional o

áreas añnes.

Minimo dos
graduado.

(2\ años de

Minimo un (1) año de

experiencia demostrable en

capacitación, asistencia

técn¡ca, formación yio

docencia en temas

relacionados con

administración, formalización

laboral, liderazgo, costos y/o
p resu p uestos.

1

Tecnólogo o profesional en

áreas relacionadas con

alimentos, saneamiento,

nutrición, microbiologia,

ingenieria de alimentos,

salud pública, tecnologia en

alimentos o caneras afines.

l\¡linimo dos
graduado.

(2\ años de

Minimo un (1) año de

experiencia demostrable en

capacitación, formación o
docencia en temas

relacionados con la

manipulación de alimentos,

inocuidad alimentaria o
procesos de saneamiento.
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copia del contrato o convenio suscrito con el contratante donde se pueda evidenciar lo requerido, de
lo contrario no se tendrá en cuenta la certificación.

3. Valor del contrato.

4. Número o referencia de contrato o convenio.
5. Fecha de iniciación y terminación del respectivo contrato.
6. Firma de la persona competente que certifica.

15. METODOLOGIA PARA LA ASIGNACóN DE PUNTAJE

Teniendo en cuenta el proceso competitivo otorgará puntaje a cada una de las ESAL de acuerdo a los

siguientes criterios con un puntaje máximo de 100 puntos, distribuidos asi:

15.1. APORTE ECONÓMICO OE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DOCUMENTACIÓN: 50 PUNTOS

La ESAL interesada deberá hacer aportes mínimos del 300/0, el valor del convenio de asociación será el

resultado del valor de la propuesta presentada por la ESAL con el aporte minimo del 30%, conespondiendo al

Municipio de Tame el 70%, sin embargo, en el caso en que la ESAL presente un aporte supenor, se aplicará al

valor la regla y proporción en porcentajes, en ese caso deberá garantizar el aporte económico minimo por un

valor de SEIS MILLONES DE PESOS I\,VCTE ($6.000.000,00)

CRITERIO PUNTOS

Aportes en efect¡vo mínimo por el 30%

La ESAL que manifreste inlerés y pretenda hacer
aportes minimos del 30%, el valor del convenio de
asociación será el resultado del valor del aporte
público más el aporte privado, correspondiente a la
propuesta presentada por la ESAL con el aporte
mínimo del 30%, conespondiendo al Municipio de
Tame el 70%, sin embargo, en el caso en que la

ESAL presente un aporte superior, se aplicará al

valor la regla y proporción en porcentales,

Conforme a la descripción anter¡or se otorgará 50
puntos

Para el otorgamiento de este puntaje se debeÉ
acreditar certifcado de d¡sponibilidad presupuestal o

certiflcado bancano que demuestre la destinación

mínima del 30%, cuyo objeto tenga destinación

especilica a esta invitación.

50

Experiencia Adicional 10 7Á

Estimulo A La lndustna Nacional 10

Antiqüedad superior a 3 años 0,25

Confo¡me a la descripción antenor se otorgará 50 puntos
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Para el otorgamiento de este punta¡e se deberá acreditar certificado de disponibilidad presupuestal o certificado
bancario que demueske la destinación minima de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000,000,00) cuyo
objeto tenga destinación especifica a esta invitación.

La ESAL deberá ofrecer con este aporte en

Este documento debe presentarse a la fecha de ciene junto con la propuesta, el no hacerlo constituye causal

de rechazo de la misma.

15.2. EXPERIENCIA ADICIONAL 39,75 PUNTOS:

Adicional a la expeiencia solicitada en caso de presentación de una ESAL, se debeÉ acreditar experiencia

adicional que será evaluada de la siguiente manera:

Por un contrato terminado y liquidado antes del ciene de la presente convocatoria, cuyo objeto o alcance

corresponda a proyectos de realizado fortalecimiento al trabajo digno y/o emprendimientos se otorgará un
puntaje de 39,75 puntos, cuyo valor sea igual o supenor al 300% del valor del proyecto.

15.3. EST|MULO A LA INDUSTRIA NACIONAL,I(} PUNTOS:

Se ha considerado que el apoyo a la industria nacional constituye un factor de pondenación adecuado teniendo
en cuenta el papel dinamizador de la economia que posee el t¡po de contratos a celebrar como resultado de la
presente convocatoria, por lo cual la entidad estatal en los procesos de contratación de servicios, otorgará el
puntaje de que trata el articulo 2 de la Ley 8'16 de 2003.

15.4. PUNTAJE ADICIONAL - Ant¡güedad super¡or a 3 años . Puntaje 0,25 Puntos:

La Entidad otorgará un puntaje de 0,25 puntos a la ESAL, que acredite tener una antigüedad igual o superior a
3 años.

I6. CRITERIOS DE DESEMPATE DE ACUERDO AL DECRETO 2069 DE 2(}2(}:

En caso de empate en el puntale total de dos o más oferlas en los Procesos de Contratación real¡zados con
cargo a recursos públims, los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente
de su régimen de contratación, asi como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios
autónomos constitu¡dos por Entidades Estatales, el confatante deberá utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
rnternacionales vigentes,
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1. Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual parttcipe o participen mayontariamente; o, la de un proponente plural constitu¡do por

mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la
Ley 36'1 de 1997. Si la ofela es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite
que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por cienlo 125o/ol en el consorcio, unión
temporal o promesa de soc¡edad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta,

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas

mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de penstón establecido en la Ley,

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su nóm¡na pertenece a población indigena, negra, afocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de pesonas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona juridica en

la cual participe o participen mayontanamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso

de reincorporación, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritanamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una

madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica

en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una part¡cipación de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de

reincorporación o reintegración, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por cienlo (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación

o reintegración, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,

socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por el proponente plural const¡tuido por micro y/o pequeñas empresas,

cooperativas o asociac¡ones mutuales.

9. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido previsto previamente

en los Documentos del Proceso.

17. GARANT|AS

Garantías requeridas: Las garantias que amparan los posibles contractuales y extracontractuales debeÉn
solic¡tarse conforme a las circunstancias propias de cada proceso, de acuerdo con lo establecido en los artículos
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2.2.1.2.1 .5,4,2.2,1 .2.3.1.1 . y siguientes del Decreto Único Reglamentario No. '1082 de 2015 por lo antenor, el

futuro contratista deberá consütuir garantia que contenga los siguientes amparos:

En atención a la naturaleza del contrato a suscnbir y a la forma de pago, se determinó que el contratista deberá

constituir una garantia de cumplimiento del contrato que debe cubrir:

a) CUMPLIMIENTO: El amparo de cumplimiento del contrato cubrirá a la entidad estatal contratante de

los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obl¡gaciones nacidas del

contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso cuando ellos son

imputables al contratista garantizado. Por valor equivalente al Diez (10%) por ciento del valor del

contrato, y por un término igual al plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más, el cual en todo

caso deberá mantenerse v¡gente hasta la liquidación del contrato. Articulo 2.2.1 .2.3.1 .12, Decreto 1082

de 2015.

b) CALIDAD DEL SERVICIo: el amparo de calidad del servicio cubre a la Entidad Estatal por los

preluicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado por el contrat¡sta, estos perjuicios

generalmente se presentan con postenoridad a la term¡nación del contrato, por valor equivalente al

diez (10&) del valor del contrato y por un térm¡no igual al plazo de ejecución del contrato y seis (06)

mese más, el cual en todo caso deberá mantenerse vigente hasta la liquidación del contrato. Articulo

2.2.1.2.3.1.15 del decreto 1 082 de 201 5.

c) DE SALARIoS Y PRESTACIoNES SoCIALES: Esle amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de los

perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de
la contratación del personal utrlizado en el territorio nacronal para la ejecución del contrato amparado.

Por un valor equivalente al Cinco (5%) del valor tal del contrato y por un término igual al plazo del

contrato y tres (3) años más. Articulo 2 .2.1.2.3.1.13, Decreto 1082 de 2015.

d) BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSÚN DEL ANTICIPO: Por el vaior total del 100% del valor del
anticipo, vigente por el término de ejecución del contrato y seis (6) meses más, el cual en todo caso
deberá mantenerse vigente hasta la liquidación del contrato. Articulo 2.2.1.2.3.1.10 decreto 1082 de
2015

La ESAL deberá cargar en el SECOP ll las garantias del convenio, las cuales son requisito de ejecución del
respectrvo convenio.

La ESAL se obliga a ampl¡ar, modifcar y pronogar la garantia, en el evento en que se aumente el valor del
convenio o se pronogue o suspenda su vigencia.

I8. INDEMNIDAD

La ESAL deberá mantener indemne al Municipio de Tame de toda reclamación de demanda, acciones legales o
similares originadas en reclamación de terceros que tenga como causa toda acción u om¡s¡ón de mntratistas,
subcontrat¡sta o dependientes a su cargo y que con ello haya ocasionado daños, lesiones y/o perjuicios a terceros
durante la ejecuc¡ón del contrato.

I9. SUPERVISIÓN OEL CONTRATO
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El cual cumplirá sus funciones de conformidad con lo previsto en el artículo 83 y 84 de la ley 1474 de 2011 ,
quien tendrá entre otras las siguientes obligaciones. 1, Verilcar que El CoNTRATISTA cumpla con las
obligaciones descntas en el presente contrato, 2. lnformar al DESPACHO, respecto a las demoras o
incumplimiento de las obl¡gaciones del CONTRATISTA. 3. Elaborar un reporte mensual con destino al

DESPACHO DEL ALCALDE sobre la relación de actividades y trámites adelantados por el CONTRATISTA,
certifcando el cumpl¡m¡ento de las obligaciones del CONTRATISTA. Dicha certificación se constituye, en

requisito previo para cada uno de los pagos que deba efectuar. 4. Comprobar que el contratista mensualmente

está cumpliendo mn la obligación de afliación y cotizac¡ón a los sistemas de Seguridad Social, Salud, de

acuerdo con el artículo 282 de la Ley 100 de 1993, el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el

Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007.

20. ACTO DE DECLARATORIA DE DESIERTA

La Administración Municipal declarará desierto el proceso de selección únicamente por motivos o causas que

impidan la escogencia obletiva del CoNTRATISTA y lo hará mediante acto administrativo en el que se

señalarán en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decisión, de conformidad con lo

dispuesto en el numeral 18 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993.

Mediante acto administrativo se notifrcará la decisión a todos los proponentes, en tal caso, el DNP no es

responsable de los gastos en que hayan incunido los proponentes para la presentación de las ofertas. Se

declarará desierto el proceso de selección únicamenle por motivos o causas que impidan la escogencia

objetiva, entre ellos:

. No se presente ninguna oferta.

. Ninguna oferta cumpla con las condiciones señaladas en el presente documento
o Habiéndose recibido una sola oferta, ésta resulta incursa en causal de rechazo. Esta decisión será

adoptada por la Entidad, venc¡do el término de traslado del informe de verificación señalado en el

cronograma de la presente lnvitación Pública.

21. CESóN DELCONVENIO

La ESAL no podrá ceder los derechos y obligaciones emanadas del presente convenio de asociación, sin el

consentimiento previo expreso del Mun¡cipio de Tame, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para

negar la cesión.

El Municipio de Tame no adquinrá relación alguna con los subcontrat¡stas y la responsabilidad de las actividades
que estos ejecuten seguirá a cargo de la ESAL. La entidad podrá exigir a la ESAL la terminación del subcontrato

en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligac¡ones.
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La vigilancia de las obligaciones de este contrato conesponde a la Secretaría de Desanollo Agropecuano y
Medio Ambiente o quien haga sus veces o lo reemplace, quien tendrá las funciones propias de su cargo y las
que se le asignen teniendo en cuenta Io prev¡sto en la reglamentación vigente para tal efecto en el municipio,
con fundamento en las prescripciones normativas señaladas en la Ley 80 de '1993 y demás disposiciones que
la reglamentan.
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22. coMuNtcActót¡ oe cotveHro:

EL MUNICIPIO DE TAME, comunicará al proponente favorecido a través del Sistema Electrónico para la

Contratación Pública - SECoP Il, mediante el cual el proponente seleccionado quedará informado de la
aceptación de La suscnpción del convenio, la cual constituye para todos los efectos, el contrato celebrado,

documento sobre el cual se hará el registro presupuestal del compromiso, de conformidad con lo previsto de

conformidad con Io previsto en el Decreto 1082 de 2015.

MIGUEL ANGEL BASTOS MORALES

Alcalde Municipal

ACCIOH IIOITBRE ASPECTOS FtRt 43
Mártra Janelh Gálv s Rodriauez Aspectos técnicos I
Martha Janelh Galvis Rodiguez
Secrolária de Desanollo Agrcpecuario A
Johán Seb6lián Mácies Mancipe

Abooado de AooYo CPS 26ü2025
Aspectos Juñdicos +H

Lenny Hemández Garces

Jeb oflcina Juridrce
Aspectos Juñdicog

^ulrLos ariba limanlos declaamos que hemos rev,sado d documenlo y lo encoñtlamos ajuledóIn6
narmás y d6po6rco4es iegales v¡geites. y por lo tanlo. Dap nuesra respon$hlidd lo pras€ntllnos
para la firna I 20
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