
 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS  
No. SAMC - 005 - SECRD - 2025. 

 
CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA - ANTIOQUIA 

 
CONTRATISTA 

TRANSPORTAMOS SERVICIO ESPECIAL S.A.S. 

REPRESENTANTE LEGAL MAXIMO BAENA CAMARGO 
 
 

OBJETO 

FORTALECIMIENTO DE LA PERMANENCIA EDUCATIVA, A 
TRAVÉS DEL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR EN LAS 
DISTINTAS RUTAS QUE DESIGNE EL MUNICIPIO DE SAN 
PEDRO DE URABÁ 

 
VALOR 

DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS 
SETENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO 
PESOS MCTE ($293.973.768,00) 

PLAZO TREINTA Y SEIS (36) DÍAS HÁBILES CALENDARIO 
ESCOLAR 2025, según Resolución No. No. S 
2024060423970 del 29 de Octubre de 2024, expedida por 
la Secretaria de Educación de Antioquia, contados a partir 
de la suscripción del acta de inicio 

 
Entre los suscritos a saber: EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA, entidad 
territorial del orden local, representada por el señor NEVER JACINTO CARVAJAL 
MIRANDA, mayor de edad vecino y domiciliado en San Pedro de Urabá – Antioquia, 
identificado con la cédula de ciudadanía No. 72.285.817 expedida en Barranquilla, Atlántico, 
según lo acredita con Acta de Posesión del 29 de diciembre de 2023, emitida por la Notaría 
Única del Círculo de San Pedro de Urabá – Antioquia, quien para los efectos del presente 
acto obra en nombre y representación del MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA, en 
calidad de alcalde, en uso de sus facultades y funciones contenidas en la Constitución 
Política de Colombia, en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, en el Decreto Reglamentario 
Compilatorio 1082 de 2015 y  el Manual de Contratación, de conformidad con el Estatuto de 
Contratación y las normas orgánicas de presupuesto, quien en adelante para todos los 
efectos legales y contractuales del presente contrato se denominará EL MUNICIPIO, por 
una parte y por la otra TRANSPORTAMOS SERVICIO ESPECIAL S.A.S. identificada con 
el Nit. No. 901253727-1, representado legalmente por MAXIMO BAENA CAMARGO 

 

  
 

 



 

identificado con la C.C. No. 1.067.887.237, quien declara no se encuentran incurso en 
causal de inhabilidad o incompatibilidad establecida por la ley, y quien en adelante se 
denominará EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato previas las 
siguientes: 

CONSIDERACIONES: 
 

PRIMERA: Que EL MUNICIPIO realizó de conformidad con la Ley, los estudios previos 
necesarios para la determinación de la necesidad, la consecuente realización del proceso de 
selección y la suscripción presente contrato SEGUNDA: Que el presente contrato se celebra 
en cumplimiento de lo dispuesto en la Resolución de Adjudicación No. 0508 de fecha 
28/08/2025, proferida en desarrollo del proceso de selección de contratista bajo la 
modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA- MENOR CUANTÍA No. SAMC – 
005-SECRD-2025, publicada en la plataforma Secop II, Portal Único de Contratación. 
TERCERA: Que el contratista seleccionado acreditó poseer la capacidad legal, jurídica y 
contractual necesaria para ejecutar el objeto contractual y el valor de su oferta no superó el 
presupuesto oficial. QUINTA: Que existe dentro del presupuesto de la entidad los 
Certificado de Disponibilidad presupuestal Nro. 00442 del 11/04/2025 y Nro. 00917 del 
15/07/2025, Rubro 2.3.2.02.02.006, expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal para 
la vigencia 2025, necesaria para la presente contratación. Teniendo en cuenta las anteriores 
consideraciones se celebra el presente contrato, el cual se regirá por las siguientes  
cláusulas: CLAUSULA PRIMERA – OBJETO: El objeto del contrato que se celebra es 
FORTALECIMIENTO DE LA PERMANENCIA EDUCATIVA, A TRAVÉS DEL SERVICIO 
DE TRANSPORTE ESCOLAR EN LAS DISTINTAS RUTAS QUE DESIGNE EL 
MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABÁ,  El  objeto  del contrato se ejecutará  de 
acuerdo con el estudio previo, la propuesta y los pliegos de condiciones, que forman parte 
integrante del presente contrato.  CLAUSULA SEGUNDA – VALOR: El valor de éste 
contrato es la suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS 
SETENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS MCTE 
($293.973.768,00), los cuales se cancelarán con cargo a la disponibilidad presupuestal 
Nro. 00442 del 11/04/2025 y Nro. 00917 del 15/07/2025, Rubro 2.3.2.02.02.006, expedido 
por la Secretaria de Hacienda Municipal para la vigencia 2025. CLAUSULA TERCERA - 
FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO cancelará el valor del contrato de la siguiente manera: 
El valor del contrato resultante de este proceso, se cancelará de la siguiente manera:  bajo 
actas parciales de ejecución o agotado el presupuesto, previa autorización del 
supervisor correspondiente, El pago  se realizarán previa presentación de la factura y/o 
cuenta de cobro respectiva, acompañada de la certificación de cumplimiento a satisfacción 
de los suministros y/o servicio, expedida por el supervisor del contrato, presentación de la 
certificación del representante legal y/o el revisor fiscal en la que conste que se  encuentra 
al día en el pago de la nómina y de las correspondientes planillas y constancias de pago de 

 

  
 

 



 

los aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales del personal a su cargo, 
riesgos profesionales y aportes a las cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en 
el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA CUARTA –  PLAZO: El plazo para la 
ejecución del contrato es de TREINTA Y SEIS (36) DÍAS HÁBILES CALENDARIO 
ESCOLAR 2025, según Resolución No. S 2024060423970 del 29 de Octubre de 2024, 
expedida por la Secretaria de Educación de Antioquia, contados a partir de la suscripción 
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
PARÁGRAFO: VIGENCIA: Este contrato estará vigente desde la fecha de su 
perfeccionamiento hasta su liquidación. CLAUSULA QUINTA – OBLIGACIONES DEL 
CONTRATISTA: Las obligaciones específicas serán de cumplimiento obligatorio según lo 
dispuesto en la normatividad vigente en materia de transporte escolar, en especial lo 
estipulado en el Decreto 1079 de 2015, Decreto 431 de 2017, Decreto 602 de 2017, según 
el caso. Para ello serán de tipo técnico, operativo y administrativo y normatividad de 
bioseguridad para el transporte escolar. Aspectos Técnicos y Operativos Normativos 
Específicos: Estos aspectos serán supervisados por el supervisor y/o su equipo de apoyo a 
la supervisión, en cualquier momento de la ejecución de la operación: 1.- Para la prestación 
del servicio de acuerdo a lo estipulado en la normatividad vigente, no se aceptaran 
vehículos de modelos inferiores al año 2012. En ningún caso se podrán destinar para el 
servicio de transporte escolar vehículos sin tarjeta de operación vigente de la empresa 
objeto de adjudicación o de las involucradas en la operación en virtud de un convenio de 
colaboración empresarial con las anteriores. Para el caso de relevos el contratista deberá 
destinar vehículos de características iguales o superiores a los ofertados en lo que se refiere 
a capacidad y modelo; en todos los casos el vehículo relevo debe ser reportado a la 
supervisión para su verificación antes de iniciar su recorrido. 2.- Portar en el vehículo los 
documentos legales reglamentarios y tenerlos vigentes, tales como: SOAT, Licencia de 
tránsito, copia de la revisión técnico- mecánica vigente y certificación de gases, copia de la 
garantía de responsabilidad civil contractual y extracontractual que ampara la prestación del 
servicio, FUEC, estos documentos deberán estar en todo momento de la operación 
actualizados y vigentes. 3.- Cada vehículo debe llevar el equipo de carretera reglamentario; 
Garantizar el buen funcionamiento de elementos vitales como frenos, llantas, luces, salida 
de emergencia (tales como vidrio de emergencia removible, martillo para la ruptura de los 
vidrios, claraboyas superiores en buen estado y habilitadas para su apertura en caso de 
emergencia), dirección, limpia brisas, espejos, señal auditiva y silletería; así mismo 
garantizar el lavado permanente del vehículo y el perfecto estado técnico- mecánico de los 
vehículos asignados a la prestación del servicio de transporte escolar, en especial los 
elementos que permitan realizar seguimiento, medición y planeación del mantenimiento 
correctivo y preventivo de los vehículos para garantizar las condiciones de seguridad de los 
usuarios del servicio. 4.- Dar cumplimiento al Plan de Rodamiento mensual para cada ruta 

 

  
 

 



 

escolar., 5.- El conductor y la monitora de cada vehículo debe cumplir lo dispuesto en la 
normatividad vigente para transporte escolar, y deben estar debidamente carnetizados e 
identificados para la prestación del servicio, igualmente deben cumplir con las medidas de 
bioseguridad correspondiente. 6.- Cumplir con la capacidad de pasajeros según la norma 
vigente para el caso. 7.- Suministrar por su cuenta todos los insumos y equipos 
complementarios necesarios para la prestación del servicio, incluyendo un sistema de 
comunicaciones bidireccional (avantel, celulares o radio), entre la empresa y todos los 
vehículos del programa de Transporte escolar. 8.- Tener un stiker en lugar visible con la 
leyenda “Como Conduzco” y que se identifiquen los siguientes datos: Llamar al teléfono 
8205502 - 8205503, correo electrónico contratacion@sanpedrodeuraba-antioquia.gov.co. 
9.- Portar en un lugar visible para los usuarios que esperan o abordan el vehículo la 
identificación de la ruta (tabla de ruta) cumpliendo con las especificaciones indicadas en la 
cual debe aparecer el número de la ruta y el nombre del establecimiento educativo 
claramente visibles. 10.- Contar con los cinturones de seguridad para cada silla, de acuerdo 
a las características técnicas de fijación o anclaje contempladas en la norma ICONTEC 1570 
y demás aspectos previstos en la Ley 769 de 2002 y la Resolución 19200 del 20 de 
diciembre de 2002, y Decreto 1079 de 2015, Decreto 431 de 2017, Decreto 602 de 2017, 
expedidos por el Ministerio de Transporte y demás normas que la modifiquen o sustituyan. 
11.- El servicio de transporte escolar debe garantizar que los estudiantes lleguen a su sitio 
de estudio mínimo 10 minutos antes a la hora de entrada o inicio de clases 12.- Está 
prohibido transportar personal diferente a los alumnos beneficiarios del programa, 
únicamente en casos fortuitos o por motivos de la supervisión, se autorizara por parte del 
supervisor del contrato el personal que sea necesario. 13.- Ante la ocurrencia de un 
accidente de tránsito, el contratista designará de manera inmediata a una persona con 
conocimientos en seguros, que se encargue de realizar todos los trámites y allegar la 
documentación que pudiera requerirse por parte de las víctimas para la inmediata atención 
de la novedad. Si se llegase a presentar víctimas fatales, el contratista se obliga a asumir de 
manera inmediata los gastos funerarios; de los cuales hará los reclamos correspondientes a 
las compañías aseguradoras. 14.- Prestar el servicio de transporte escolar de acuerdo al 
numeral 1.5 CARACTERÍSTICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR 
(ESPECIFICACIONES TÉCNICAS) – FICHA TÉCNICA). 15.- El contratista realizara un 
operativo de revisión tecno mecánica general a todos los vehículos al inicio del contrato; y 
efectuara las respectivas revisiones bimensuales periódicas, en ambos casos los 
supervisores de apoyó de la Secretaria de Educación, el profesional de permanencia y el 
supervisor del contrato deben estar presentes en las revisiones. 16.- Los paraderos deben 
brindar la seguridad y comodidad a los estudiantes beneficiarios, teniendo en cuenta que la 
parada deberá situarse en el interior de la sede, de no ser posible se deberán fijar las 
condiciones de acceso lo más seguras, situándose siempre a la derecha en el sentido de la 
marcha. El ascenso y el descenso de los estudiantes deberá realizarse por la puerta más 
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cercana con la supervisión de la monitora quien deberá asegurarse que se efectúe de 
manera ordenada. La monitora de la ruta escolar debe acompañar a los niños, niñas ya 
adolescentes en el ascenso y descenso del vehículo, según lo dispone la norma vigente para 
el transporte escolar. 17.- Cumplir con las medidas de bioseguridad descritas en el Plan de 
Bioseguridad según la norma vigente para transporte escolar, para lo cual se realizara una 
lista de chequeo que debe llevar diariamente en la prestación del servicio y la cual será 
verificada por el supervisor de apoyo en campo del contrato y /o por el supervisor y/o 
profesional de permeancia en cualquier momento de la ejecución de la ruta. Obligaciones 
específicas de Aspectos administrativos: 1.- De llegarse a presentar más de dos (2) 
quejas reiteradas frente a un mismo vehículo sin respuesta favorable de modificación por 
parte del contratista, este deberá ser sustituido inmediatamente por otro vehículo que 
cumpla con los requisitos exigidos para el servicio, previa revisión de los documentos y 
demás ítems por parte del supervisor del contrato. 2.- De presentarse dos (2) quejas 
continuas y reiteradas de conductores y monitoras relacionadas con la prestación del 
servicio y de las cuales no se tenga respuesta oportuna o plan de mejora favorable por 
parte del contratista, el personal deberá ser reemplazado inmediatamente, previa 
verificación y aprobación de los requisitos requeridos por el supervisor del contrato hacer y 
entregar el mapa de rutas escolares y paraderos, el cual debe socializarse con todos los 
beneficiarios del transporte escolar, rectores y coordinadores de transporte de cada 
institución educativa, conductores, monitoras, supervisores de rutas de transporte escolar y 
demás interesados. Este debe ser aprobado por el supervisor, profesional de permanencia y 
equipo de apoyo de supervision de transporte escolar. 3.- Presentar a la supervisión en la 
última semana de cada mes de servicio, el Plan de Rodamiento para el servicio del siguiente 
mes del servicio, diseñado por la empresa para cumplir con los recorridos e itinerarios de 
las rutas y los conductores y monitoras asignados a los vehículos. 4.- El Representante 
legal o el designado por el contratista debe asistir a todas las reuniones programadas por la 
SEM, según criterio del supervisor del contrato o del profesional de permanencia. 
Obligaciones específicas de documentos entregables, etapa de alistamiento para 
aprobación: Al inicio del contrato el contratista presentara al supervisor del contrato los 
siguientes documentos por una única vez; estos deben ser entregados antes de firmar el 
acta de inicio, para la aprobación por parte del supervisor del contrato: 1.- Reportar por 
escrito una dirección de correo electrónico (e mail), donde la empresa transportadora 
atienda los requerimientos, quejas y reclamos de los usuarios del servicio. 2.- Reportar al 
supervisor el listado en digital y físico de las carpetas de cada vehículo, la cual podrá ser 
consultada por el supervisor, donde se conserven los documentos soportes del vehículo y 
las actividades de mantenimiento preventivo y correctivos realizadas, así mismo enviar 
mensualmente en medio digital enviar las novedades que se presenten de cada vehículo. 
3.- El contratista entregará una relación escrita del personal contratado, coordinadores de 
transporte de la empresa, conductores y monitoras, incluyendo nombre, identificación, 

 

  
 

 



 

domicilio, teléfono y grado de educación. 4.- El contratista deberá allegar los siguientes 
documentos en medio digital al supervisor del contrato de los monitores por vehículo 
asignados: hoja de vida, cedula de ciudadanía, Certificación de capacitación en primeros 
auxilios por entidad o empresa legalmente constituida, según lo dispone la norma vigente, 
certificación de antecedentes judiciales, consulta de la ley 1918 de 2018 reglamentada por 
el decreto 753 de 2019 en el registro de inhabilidades por delitos contra la libertad, 
integridad y formación sexuales contra niños, niñas y adolescentes. 5.- Presentar al inicio 
del contrato el Plan estratégico de seguridad vial de acuerdo a la normatividad vigente. 6.- 
Protocolos de bioseguridad para la respectiva ejecución según la norma vigente para el 
caso, incluir modelo de lista de chequeo requerida en las obligaciones de ejecución. 7.- 
Programar conjuntamente con la Secretaría de Educación y antes del inicio de la ejecución 
del contrato, una jornada de revisión de los vehículos con el personal idóneo para el caso. 
8.- Programar conjuntamente con la Secretaría de Educación y antes del inicio de la 
ejecución del contrato, una jornada capacitación para las monitoras y conductores de los 
vehículos, con el personal idóneo para el caso, en temas de seguridad vial, 
responsabilidades y obligaciones del servicio y medidas de bioseguridad. 9.- NOTA: En caso 
de presentarse algún cambio por situación inevitable de conductor, monitora, o vehículo en 
el servicio, deberá enviarse inmediatamente los documentos requeridos para la aprobación 
del supervisor. Obligaciones Generales: 1.- Obrar con lealtad y buena fe en las distintas 
etapas contractuales, evitando cualquier tipo de dilataciones y trabamientos que afecten el 
objeto del contrato. 2.- No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera 
de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho en contra de la Ley. 
Cuando se presentaren tales peticiones o amenazas, deberá informar inmediatamente de su 
ocurrencia al contratante, y/o a las demás autoridades competentes para que ellas adopten 
las medidas correctivas que fueren necesarias. El incumplimiento de esta obligación y la 
celebración de pactos o acuerdo prohibidos darán lugar a la terminación del contrato. 3.- 
Prestar los servicios objeto del presente contrato en las condiciones establecidas en los 
estudios previos y la propuesta presentada. 4.- Asegurar la continuidad de las actividades y 
la garantía de los recursos físicos, humanos, tecnológicos, logísticos y materiales necesarios 
para el Buen desarrollo del programa. 5.- Garantizar en las actividades a desarrollar para la 
ejecución del programa un enfoque que propenda por la conservación del medio ambiente y 
por las buenas prácticas ambientales. 6.- Utilizar el logo de la Secretaria de Educación en 
papelería, remisiones de despacho, formatos de seguimiento, piezas publicitarias utilizadas 
para la ejecución del contrato, de acuerdo con el manual de imagen del Municipio. 7.- 
Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demás trabajos que se le soliciten en 
desarrollo del contrato. 8.- 
Acatarlasinstruccionesqueduranteeldesarrollodelcontratoseleimpartaporparte del supervisor 
del contrato. 9.- Mantener la reserva sobre la información que le sea suministrada para el 
desarrollo del objeto del contrato. 10.- Mantener vigentes todas las garantías que amparan 

 

  
 

 



 

el contrato en los términos del mismo, si a ello hubiere lugar. 11.- Diligenciar el formato 
único de hoja de vida que tratan las leyes 190 de 1995 y 443 de 1998 y las resoluciones 
580 de 1999 y 535 del 2003 del departamento administrativo de la función pública, cuando 
haya lugar. 12.- Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del 
presente contrato y de la ejecución del mismo, de conformidad con lo establecido en las 
leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 13.- Estar afiliado en los 
sistemas de pensión, salud y riesgos laborales, si a ello hubiera lugar, tener afiliado al 
personal a cargo al Sistema General de Seguridad Social. 14.- Mantener actualizado su 
domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses más y presentarse en la 
Alcaldía Municipal en el momento en que sea requerido. 15.- Guardar la reserva, 
confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos a su conocimiento con 
ocasión de la actividad contractual. 16.- Las demás obligaciones contenidas en el Decreto 
1852 de 2015. 17.- NOTA: El CONTRATISTA será responsable ante las autoridades de los 
actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, 
cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. CLAUSULA  SEXTA - 
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO En virtud del contrato, EL MUNICIPIO se obliga a: a.  
Pagar en la forma establecida en la cláusula FORMA DE PAGO, las facturas o cuentas 
presentadas por el CONTRATISTA. b.  Suministrar en forma oportuna la información 
solicitada por el CONTRATISTA, de conformidad con los Pliegos de Condiciones de la 
Licitación Pública. c.  Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los 
términos consagrados por la Ley. d.  Cumplir  y hacer  cumplir  las  condiciones  pactadas  
en  el  contrato  y  en  los documentos que de él forman parte. f.  Cumplir  y  hacer  
cumplir  las  condiciones  pactadas  en  el  contrato  y  en  los documentos que de él 
forman parte. g. Coordinar, vigilar y hacer el seguimiento de la ejecución del objeto del 
presente contrato. h.  Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna del objeto 
convenido. i. Las demás que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que 
garanticen su cabal y oportuna ejecución. CLAUSULA SEPTIMA –SUPERVISION DEL 
CONTRATO: De conformidad con el artículo 14 de la Ley 80 de 1993, artículo 83 de la Ley 
1474 de 2011, con el fin de ejercer la supervisión y el control del presente contrato, se 
designa al Secretario de Educación Cultura Recreación y Deportes Municipal, quien 
desempeñará, además de las funciones contempladas en la Ley 80 de 1993 y demás 
normas que regulan la materia, las que a continuación se detallan: a) Verificar, revisar y 
aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden técnico exigidos por LA 
ALCALDÍA en los términos de la Selección Abreviada, como requisito indispensable para 
suscribir el acta de iniciación del contrato.. b) Certificar  la  ejecución  del  servicio  
contratado  dentro  de  las  condiciones exigidas. c) Vigilar  que  el servicio  se ejecute 
cumpliendo con  las  condiciones  técnicas exigidas para este tipo de servicio. d) Levantar y 
firmar las actas respectivas. e) Informar sobre el desarrollo del contrato. f)  Elaborar 
oportunamente el acta de liquidación del contrato. g) Velar  para  que  se  mantengan  

 

  
 

 



 

vigentes  todas  las  pólizas  que  amparen  el contrato. h) Informar a la compañía de 
seguros o entidad bancaria, garante del contrato, sobre los incumplimientos del 
CONTRATISTA. i) Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el 
CONTRATISTA cumpla con los aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, ICBF y SENA, en los términos que 
la Ley y demás normas concordantes prevén. j) En general llevar a cabo lo ordenado en el 
artículo 84 de la ley 1474 de 2011. h) Informar oportunamente sobre el desarrollo del 
contrato o bien sobre su incumplimiento y las demás contempladas en el contrato y que 
fueren necesarias para vigilar el cabal cumplimiento del objeto contractual.  CLAUSULA 
OCTAVA - GARANTÍA: De conformidad con el art. 7 de la ley 1150 de 2007, 
reglamentado por el decreto 1082 de 2015, el municipio exigirá al contratista la constitución 
de la una garantía única de cumplimiento mediante una póliza de seguros de una compañía 
de seguros o mediante los otros mecanismos señalados el mismo decreto, que ampare los 
siguientes riesgos. El contratista se obliga a constituir, a favor de EL MUNCIPIO, una 
garantía única contractual, de conformidad con disposiciones del Decreto 1082 de 2015 y 
que ampare:  
 

Característica Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) 
contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) patrimonio 
autónomo y (iii) garantía bancaria. 

Asegurado
/ 
beneficiari
o 

MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABÁ - ANTIOQUIA 
identificada con NIT 890.983.814-5 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del 
ofrecimiento en los eventos señalados en el artículo 
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 
6 meses contados a partir de la fecha de cierre del 
proceso de contratación.  

 

  
 

 



 

Característica Condición 

Valor 
Asegurado 

1.  PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 
la cual se constituirá por el 10% del valor del contrato, con una 
vigencia igual al término de ejecución del contrato y Seis (6) meses 
más; 
 
2. PARA GARANTIZAR LA CALIDAD DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO la cual se constituirá por el 10% del valor del contrato, 
con una vigencia igual al término de ejecución del contrato y seis 
(6) meses más; 
 
3.  PARA GARANTIZAR EL PAGO DE SALARIOS Y 
PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES DEL 
PERSONAL, la cual se constituirá por un equivalente al 5% del 
valor total del contrato por una vigencia igual al término de 
ejecución del contrato y tres (3) años más; 
 
4.  RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: El valor 
asegurado en las pólizas que amparen la responsabilidad 
extracontractual que se pudiere llegar a atribuir a la administración 
con ocasión de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de 
la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, 
hechos u omisiones del contratista; la póliza de responsabilidad 
extracontractual también debe cubrir los perjuicios ocasionados por 
eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la 
responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones, 
hechos u omisiones de los subcontratistas autorizados. El monto del 
amparo será equivalente a doscientos salarios mínimos mensuales 
legales vigentes (200 S.M.L.M.V.); por el termino de ejecución del 
mismo. 

Tomador  

●​ Para las personas jurídicas: la garantía debe tomarse con el 
nombre o razón social y tipo societario que figura en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedido 
por la Cámara de Comercio respectiva, y no solo con su 
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que 
la sociedad puede denominarse de esa manera. 

●​ No se aceptan garantías a nombre del representante legal o 
de alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el 

 

  
 

 



 

Característica Condición 

contratista sea una Unión Temporal o Consorcio, se debe 
incluir razón social NIT y porcentaje de participación de cada 
uno de los integrantes.  

●​ Para el Contratista conformado por una estructura plural 
(unión temporal, consorcio): la garantía deber ser otorgada 
por todos los integrantes del contratista, para lo cual se 
deberá relacional claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para 
todos los efectos serán los otorgantes de la misma.        

Información 
necesaria dentro 

de la poliza 

●​ Número y Año del contrato 
●​ Objeto del Contrato 
●​ Firma del representante legal del contratista 
●​ En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse 

al mayor. 
●​ Ej. Cumplimiento si el valor asegurar es $14.980.420,20 

aproximar a $14.980.421  
 
Si EL CONTRATISTA se negare a constituir las garantías ó sus prórrogas, el Municipio de 
San Pedro de Urabá dará por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin 
que por éste hecho la misma deba reconocer ó pagar indemnización alguna, quedando a 
salvo las acciones judiciales que deba emprender El Municipio de San Pedro de Urabá, para 
obtener el resarcimiento de los perjuicios que ésta renuncia le acarree. CLAUSULA 
NOVENA – INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERALES: 
Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria 
la interpretación, modificación y terminación unilaterales de éste, se dará aplicación a lo 
dispuesto en los artículos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA  -   
INDEMNIDAD: El contratista se obliga a mantener indemnes las garantías de cualquier 
reclamación provenientes de terceros que tengan como causa sus actuaciones.  CLAUSULA 
DÉCIMA PRIMERA - TERMINACIÓN BILATERAL: Las partes podrán declarar la 
terminación bilateral del presente contrato por causas de fuerza mayor, caso fortuito, por 
interés público o conveniencia de las partes, casos en los cuales se procederá a terminar y 
liquidar el contrato en el estado en que se encuentre, sin lugar a reclamaciones de 
perjuicios por el CONTRATISTA y renunciando éste  a  toda  acción judicial contra el 
MUNICIPIO. CLAUSULA DÉCIMA SEGUNDA - CESIONES Y SUBCONTRATOS: Este 
contrato se celebra en consideración a la calidad de EL CONTRATISTA y por lo tanto El 
CONTRATISTA no podrá ceder el contrato ni subcontratar a persona alguna, sin previa 
autorización escrita del MUNICIPIO pudiendo éste reservarse las razones que tenga para 

 

  
 

 



 

negar dicha autorización. Si la persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera 
debe renunciar a la reclamación diplomática. La celebración de subcontratos no relevará al 
CONTRATISTA de las responsabilidades que asume en virtud del contrato. EL MUNICIPIO 
no adquirirá relación alguna con los subcontratistas. CLAUSULA DÉCIMA TERCERA –  
MULTAS: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a 
cargo de EL CONTRATISTA, éste autoriza expresamente al MUNICIPIO, mediante el 
presente documento para efectuar la tasación y cobro, previo procedimiento contemplado 
para el efecto, de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del contrato por cada día 
de retraso, sin exceder el 10% del valor del mismo, PARÁGRAFO PRIMERO: Para efectos 
de que EL CONTRATISTA cancele los valores por la mora en la ejecución de las obligaciones 
no se requiere que EL MUNICIPIO lo constituya en mora, el simple incumplimiento 
imputable al contratista dará origen al pago de las sumas previstas en esta cláusula. 
PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA autoriza que EL MUNICIPIO descuente de las 
sumas que le adeuden los valores correspondientes a las Multas.  CLAUSULA DÉCIMA 
CUARTA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de las 
obligaciones a cargo del  CONTRATISTA, EL MUNICIPIO previo aviso escrito y adelantado el 
procedimiento establecido para el efecto, podrá hacer efectiva la cláusula penal pecuniaria 
en un monto equivalente al  diez por ciento (10%) del valor total del contrato, como 
estimación anticipada y parcial de los perjuicios que se causen, sin perjuicio de que EL 
MUNICIPIO pueda solicitar a EL CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios 
causados en lo que excedan del valor de la cláusula penal pecuniaria. PARÁGRAFO: EL 
CONTRATISTA autoriza que EL MUNICIPIO descuente de las sumas que le adeude, los 
valores correspondientes a la cláusula penal pecuniaria. CLAUSULA DÉCIMA QUINTA - 
SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: Las partes buscarán solucionar en forma ágil y directa 
las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual, mediante la conciliación, 
transacción y demás mecanismos alternativos de solución de conflictos que las partes 
acuerden según los procedimientos establecidos por la ley. CLAUSULA DÉCIMA SEXTA – 
CADUCIDAD: EL MUNICIPIO, previo requerimiento por escrito AL CONTRATISTA, 
declarará la caducidad del presente contrato, cuando se presente incumplimiento de las 
obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, que afecten de manera grave y directa su 
ejecución y amenace con su paralización. Igualmente la declarará, cuando EL 
CONTRATISTA incumpla la obligación prevista en el numeral 5º del artículo 5º de la ley 80 
de 1.993, CLAUSULA DÉCIMA SEPTIMA DE LA REVISIÓN DE PRECIOS: En caso de 
romperse la ecuación contractual por cambios o alteraciones en las condiciones iniciales del 
Contrato, EL MUNICIPIO podrá, efectuar una revisión de precios mediante acta suscrita, en 
la que se incluirán cuantía y condiciones de pago acordadas. CLAUSULA DÉCIMA 
OCTAVA – PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCIÓN: Este contrato 
quedará perfeccionado con la suscripción de las partes y requerirá para dar inicio a su 
ejecución de la correspondiente presentación y aprobación de las garantías y la expedición 

 

  
 

 



 

del respectivo registró presupuestal. CLAUSULA DÉCIMA NOVENA  – IMPUESTOS: EL 
CONTRATISTA se obliga a pagar los impuestos a que haya lugar en virtud del presente 
contrato.   CLAUSULA VIGESIMA – LIQUIDACIÓN: El presente contrato se liquidará 
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminación, mediante acta firmada de 
común acuerdo por las partes contratantes, que contendrá un balance sobre la ejecución 
del contrato y los pagos realizados al CONTRATISTA y los acuerdos a que lleguen las partes 
sobre la ejecución del contrato. PARAGRAFO: Los  recursos  sin ejecutar  serán  
reintegrados al Departamento.  CLAUSULA  VIGESIMA  PRIMERA  – ASIGNACION DE 
RIESGOS: EL CONTRATISTA y EL MUNICIPIO asumen los riegos en la ejecución del 
contrato establecidos en el Pliego de Condiciones y sus adendas, documentos que hacen 
parte integral del mismo: CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - SISTEMA DE 
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: De conformidad con el artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007, y el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, para la suscripción del presente contrato, en la 
presentación de cada cuenta de cobro y para la realización de cada pago derivado del 
contrato, el contratista deberá acreditar que se encuentra al día con el pago de los aportes 
al Sistema de Seguridad Social Integral en salud y pensión, así como los aportes 
parafiscales al Sena, ICBF, y cajas  de  compensación  familiar  cuando  haya  lugar  a  ello.  
CLAUSULA  VIGESIMA  TERCERA  - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL 
CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la 
aceptación del presente contrato, que no se haya incurso en ninguna de las causales de 
inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitución y la Ley (Art. 8  de la Ley 
80 de 1993  y Ley  610 de 2000). Ni cursa en su  contra procesos por inasistencia  
alimentaría. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA -  EXCLUSIÓN LABORAL Y 
PRESTACIONAL.  De conformidad con lo previsto en el numeral 3º del artículo 32 de la 
Ley 80 de 1993, este contrato en ningún caso generará relación laboral ni prestaciones 
sociales, entre EL MUNICIPIO y EL CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA – 
DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes acuerdan como domicilio contractual, para los 
efectos legales a que hubiere lugar, El Municipio de San Pedro de Urabá  - Antioquia. 

 
Como constancia de todo lo anteriormente pactado, el contratista y el contratante firman el 
presente Contrato De Transporte a través de la plataforma Secop II. 

 

  
 

 


