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NALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

MODALIDAD: MiNIMA CUANTIA
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES

MEDICOS OCUPACION
TOCANCIPA

A través del presente sé

establece que le corresp

LES REQUERIDOS POR LA ALCALDIA MUNICIPAL DE

documenta el ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO, de

de a la Entidad efectuar el analisis econdmico del sector de

conformidad con lo estabg:,ido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, que

servicios al cual pertenec

la necesidad que se pretende satisfacer.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia dispone que “Son fines esenciales

del Estado: servir a Ia
efectividad de los principi

munidad, promover fa prosperidad general y garantizar la
. derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar

la participacion de todos el las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica,

admipistrativa y cultural
integridad territorial y ase

la Nacidn; defender la independencia nacional, mantener la
rar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las

autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a fodas las personas residentes
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demés derechos, libertades, y para

asegurar el cumplimienio

Que el articulo 209 ibide
intereses generales y s

los deberes sociales del Estado y de los particulares.”

prevé que “la funcidon administrativa esta al servicio de los
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,

moralidad, eficacia, economfa, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacién, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Las autoridades administ

tivas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado

cumplimiento de los fines del Estado. (...)".

Que el articuto 311 ibidem dicta que “Al municipio como entidad fundamental de la division

politico-administrativa del

de su territorio, promover |

Estado le corresponde prestar los servicios publicos que

participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de

determine la ley, construir rs obras que demande el progreso local, ordenar el desarroflo

sus habitantes y cumplir |a

Que el inciso segundo del

demas funciones que le asignen la Constitucién y las ieyes”.

articulo 339 ibidem establece que “Las entidades territoriales

elaboraran y adoptaran tle inanera concertada entre ellas y el gobierno nacional, planes de

desarrollo, con el objeto

asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempefio

adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la Constitucion y la ley. Los
planes de las entidades tefritoriales estaran conformados por una parte estratégica y un

plan de inversiones de me

Que el Decreto 1072 de 20
4, capitulo 6 dicta las dispc

ano y corto plazo”.

5 expedidc por Ministerio de Trabajo en el libro 2, parte 2, titulo
siciones para la implementacion del Sistema de Gestién de Ia

Seguridad y Salud en el Trabajo y en su articulo 2.2.4.6.24 paragrafo 3. indica que “El
empleador debe desarrallar acciones de vigilancia de la salud de los trabajadores mediante

las evaluaciones médicas
epidemiolbgica, con el prop
de los ambientes de trabaja

de ingreso, periddicas, retiro y los programas de vigilancia
bsito de identificar precozmente efectos hacia la salud derivados
y evaluar la eficacia de las medidas de prevencion y controf”.
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Que la Resolucion 1843 dé 2025 del Ministerio de Trabajo, por la cual se regula la practica
de evaluaciones médicas ocupacionales, y se dictan otras disposiciones, define
teécnicamente en ef artitulo 8 los tipos de evaluaciones médicas ocupacionales,
determinando que forman parte integral del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo desarrollado por el empleador o contratante, como parte de las acciones de
promocion de la salud de bs trabajadores y de los mecanismos de prevencion y control de
alteraciones en la salud.

Que el articulo 26 de la cjada Resolucion, establece la contratacion de las evaluaciones
» medicas ocupacionales @on instituciones prestadoras de servicios de medicina de
seguridad y salud en ¢l tfabajo y determina que el costo de las evaluaciones médicas
ocupacionales y de las pruebas complementarias que se requieran, estaran a cargo del
empleador en su totalidad {En ninguin caso pueden ser cobradas ni solicitadas al aspirante
o frabajador.

Que se ha estimado un ndmero aproximado de funcionarios de planta para efectos de la
toma de examenes en |a vigencia 2025 de 250 funcionarios, informacién reportada por el
area de nomina con coite al 31 de mayo de 2025, teniendo en cuenta que durante el afio
se hace necesario vinculdar supernumerarios para suplir situaciones como por ejemplo
vacaciones 0 licencias, que para el afio 2024 fueron 16 casos, este estimado de
funcionarios determina la \poblacién aproximada a quienes se hace necesario realizar
seguimiento de su estado de salud desde su ingreso hasta su desvinculacién para controlar
los factores de riesgo propibs del desempeiio laboral, por lo cual se hace necesario realizar
las evaluaciones médicas. Es de considerar que es probable que a uno o mas funcionarios
se le presenten diferenies situaciones de salud durante el afio lo que obliga a realizar ias
diferentes evaluaciones méddicas ocupacionales de acuerdo con la normatividad.

Que mediante Acuerda Municipal No. 02 de 2024, se aprobo el Plan de Desarrollo
Municipal: “Tocancipa segdra, experiencia con visién social 2024-2027" “Recuperemos el
Progreso”, dispuso como eje estratégico “Institucionalidad Sélida para el Progreso”, con el
programa “Gobierno Eficiénte” y el subprograma “Fortalecimiento institucional para el
progreso’, que incluye el siguiente proyecto:

Actualizacién Fortalecimiento Institucional para el Progreso de la Administracién
Municipal de Tocancipa inscrito con el cédigo BPIN: 20240000000667

Producto - Meta: Mantenef el 100% de las actividades previstas para el cuatrienio dei plan
de seguridad y salud en el frabajo.

Indicador de Producto: % de actividades del plan de seguridad y salud en el trabajo.
Actividad: Prestacion de sérvicios para la realizacion de examenes médicos ocupacionales
requeridos por la alcaldia Municipa! de Tocancipa.

Que dentro del Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo para el afio 2025, aprobado en el
comite de gestion de la Alcdldia, se tiene contemplado |a realizacion de examenes médicos
ocupacionales en sus distintas modalidades para los funcionarios de la administracion

N

central. Es por ello que se
para efectos de la toma e
cuenta los ingresos, los fun

ha estimado un nimero aproximado de funcionarios de planta
examenes en la vigencia 2025 de 250 funcionarios, teniendo en
Cionarios que para fin de afio salen a vacaciones, este estimado

de funcionarios determina la poblacion aproximada a quienes se hace necesario realizar

seguimiento de su estado d
los factores de riesgo propic
las evaluaciones médicas.

Que se radicé por parte de

e salud desde su ingreso hasta su desvinculacién para controlar
s del desempefio laboral, por lo cual se hace necesario realizar

esta Secretaria los estudios previos, analisis del sector con los

respectivos soportes necesarios para el proceso de contratacion a la Oficina Jurfdica y de
Contratacion quien dio iniclo a la invitacién Publica del Proceso de Seleccion de Minima
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Cuantfa No. CMC 009 N
Contratacién Puablica (SEC

2 )TOCANCIPA

T 2025 la cual fue publicada en el Sistema Electronico de
OP Ii).

Que de conformidad con

cronograma del Proceso de Seleccion de Minima Cuantia No.

CMC 009 MT 2025, se redibieron ofertas cuatro (4) ofertas, las cuales fueron rechazadas
unas por errores en su diligenciamiento en el Sistema Electronico de Contratacion Publica

{(SECOP I} y otras por ofe
a contratar.

Por lo cual a través de la

ar un valor mas alto al del promedio establecido en unos items

Resolucion 549 del 28 de julio def 2025, se declard desierto el

proceso en mencion, la cual quedo ejecutoriada y en firme el 12 de agosto del 2025.

Que teniendo en cuenta Ilobligatoriedad de coniratar a prestacion de servicios para la

realizacion de las evaluac
la ALCALDIA MUNICIPAL

nes medicas ocupacionales a los funcionarios que laboran en
DE TOCANCIPA, se hace necesario adelantar el proceso de

seleccion del contratista que proveera el servicio requerido.

de Tocancipa, vigencia 20

5 y se anexa certificacion expedida por el Almacenista General

Esta contratacion se encuTtra contemplada dentro de! Plan de Adquisiciones del Municipio

del Municipio No. AG SlI-0

Clasificacion UNSPSC

777-2025 de fecha 5 de junio de 2025.

Cédigo Nombre
85122200 | Servitios de evaluacion y valoracion de la salud individual
85121800 | Labotatorios médicos
85121700 | Servitios de prestadores especialistas de servicios de salud

ASPECTOS GENERALES

En virtud del objeto conirattual que se describe en el sector de servicios en los aspectos

relacionados con servicios

medicos; se evidencia que de acuerdo con las obligaciones gue

se desarrollaran en la ejeclcion, estas pueden ser ejecutadas por una persona natural o
juridica que cuente con IE; habilitaciébn para prestar servicios médicos relacionados con

salud ocupacional que ten
que tendra a su cargo.

La actividad econdmica es
parte de la actividad ecaono

a el titulo y la suficiente idoneidad y experiencia en los temas

dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una
ica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes. Guardan

una unidad y se diferencianl de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los
procesos de produccion gue ocurren al interior de cada uno de ellos. La division de los

seclores es la siguiente:

1. Sector primario o secior
2. Sector secundario o sec
3. Sector terciario o sector

Los dos primeros sectores
secfores productivos. El te
bienes tangibles, pero, in
producto nacional.
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En consecuencia, el sectol terciario o de servicios es el sector econémico al cual pertenece
el objeto contractual, en el presente caso corresponde a los servicios que tiene relacién con
la salud.

El sector econdémico quel nos interesa en este proceso de contratacién es el Sector
Servicios.

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PiB} NACIONAL TRIMESTRAL

Producto interno bruto (PIB) y participacion del sector comercio

El Banco de la Republica define el PIB como “Ef total de bienes y servicios producidos en
un pais durante un peliodo de tiempo determinado. Incluye la produccion generada por
nacionales y extranjerés fesidentes en el pals, y excluye la produccién de nacionales
residentes en el exterior.” Por ende, el PIB comporta una variable relativa a los niveles de
produccion del mercada y @s representativa del crecimiento de una economia en un periodo
de tiempo.

Las cuentas nacionales Irimiestrales constituyen una sintesis de la informacion de coyuntura
econdmica, mediante |a clial se articulan los indicadores de estadisticas basicas en los
principales agregados macroeconémicos. Para tal efecto, las cuentas trimestrales se
soportan en los estandafes internacionales de medicion econémica definidos por la
Organizacién de Naciones Unidas y el Fondo Monetario Internacional.

Informacidn IV trimegtre 20247

El Producto Intedio Bruto crece 1,7% en el afo 2024 respecto & afto 2023°
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Fuente: DAME PIB.T

Las actividades economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:
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* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,1% (contribuye 0,8 puntos
porcentuales a la variacion anual).

* Administracion pablica § defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades delatencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,2%
(contribuye 0,7 puntos portentuales a la variacién anual).

« Actividades artisticas, d& eniretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios:
Actividades de los hagafes individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 8,1% (conlribliye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2024, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3%
respecto al mismo pericddl de 2023, las actividades econdmicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son:

» Comercio al por maydr y al por menor; reparacion de vehiculos automotores Vi
motocicletas; Transporte yialmacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,4%
(contribuye 1,0 puntos poréentuales a la variacién anual).

* Administracion publica y! defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de |a salud humana y de servicios sociales crece 4,0%
(contribuye 0,7 puntos porgentuales a la variacion anual).

* Agricultura, ganaderia, €aza, silvicultura y pesca crece 6,5% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variadérmanual).

Informacién y comunicaciohes

Para el afio 2024, el valdr agregado de informacién y comunicaciones decrece 0,8%,
respecto al afo 2023. En ‘1f cuarto trimestre de 2024, el valor agregado de informacion y
comunicaciones decrece (6% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023.
Para la serie ajustada por éfecto estacional y calendario, el valor agregado crece en 0,2%,
respecto al trimestre inmec‘atamente anterior (ver tabla 8).

Tabla 8. Informacidon § camunicaciones
Yasas de crecinlento 8n dolumean’®
Cuarto trimastre 2024

Tasas de crecimientn (%}

Serie original Serie agnstldx por afu.rtu
Actividad economicd wstacionas! ¥ calendario
Afo total Finust Trimestral
20247 7 2024714 7 202471V 7
2023° 282374y 20247111
Informacién y comunical iongs -0,8 -0,6 o2
Fuente: DAN i
prefim
O 1 14
Senes e My 2 n ano ¢ 3 5

Calle 1T N°6-12 Teléfono:516 9017 018000 944104 Tocancipa : @ ﬁ
Codigo Postal: 251010 1 onnaes TP

Pagina web: www.tocancipa-cunc nar arca.gov.co
Nit: 899999428-8







0 DE 70
5 A

Fr ¥
= !
ay
&
A
L

N
gl =
A

ALCALDIADE|
TOCANCIPA

ANALISIS DEL iNDICE DE PRECIO AL. CONSUMO

En el mes de mayo 2025.

informacion mayo 20285

indice de Precios al Consuriide - {IPC)

Vartatidn mensual, afo corridl y ajual
Total nacional
2024 . 2025 {mayo)

[ § T AR EST s Sotta e b o uBoh i i e
Varlacidn Afio corrido Yaria<ién Anual
B¢ total 048 37 3,63 kR 5,05

Fuante: DANE, P{

alel 1.7 % en 2024, y con predicciones de acelerarse a 2,8% en
ulsado principalmente por la demanda interna. El consumo
bienes, y la recuperacion de la inversion en infraestructura y
ipales motores de crecimiento, con la inversién en vivienda
e mediados de 2025.

¢ En Colombia, el PIB creci
2025 y 3,5% en 2026, i
privado, especialmente e
maquinaria seran los prin
retomando impulso a partir

ro en 5,2 % en 2024 y se calcula que podria descender a 3,8%
meta del Banco de la Republica, impuisada por menores
alimentos y bienes no alimentarios. Para 2026, se espera que

La inflacién en Colombia c
en 2025, acercandose a
aumentos en los precios d
la inflacion se sit(ie en 3 4%.

en 9.1 % en 2024 y se proyecta que para el 2025 quede 10,0%
pulsada por la recuperacion del emplec formal, especialmente
ortalecera el consumo de los hogares.

La tasa de desempleo cerr
en 2025y a 9,7% en 2026,
en el sector privado, lo gue

o del P1B en 2024, y se espera que se reduzca a 4,7% en 2025
nto los ingresos como los gastos publicos se mantendran por
servados antes de la pandemia. El déficit en cuenta corriente
4.,

El déficit fiscal cerro en €.8
y 4,3% en 2026. Ademas,
encima de los promedios
fue del 1,8 % del PIB en 2
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Informacidén mayd 2825

El IPP de la producaon naci e 2025 presento una varacien de -1,1%% respecto 2 abril de 2025,

indice de Precios d::l Productor (IPP)

Variacién mensual afjo corride y anual
mayo de 2025 (P - thayo de 2024

M rzy 2020 SN may 2025 (pr
3,87

Varlacién afio corrido
may 2024: 2 27 %

Varseion (%)

=4,

Varigcidn afo corrido Vanacitn Anuat

Fuente: DANE - PP

En mayo de 2025 la variacion anual del IPC fue 5,05%, es decir, 2,11 puntos porcentuales
menor que la reportada el el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 7,16%. El
comportamiento mensual del IPC total en mayo de 2025 (0,32%) se explico principalmente
por la variacion mensual e las divisiones Alojamienio, agua, electricidad, gas y otros
combustibles y Alimentod y bebidas no alcoholicas. Las mayores variaciones se
presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,60%) y Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otfos combustibies (0,48%).

VARIACION iPC

Total Nacional Tendencia €

12 LXTY

] ’ 1%
™~ o83
ngn
o] asr
G as
F®
¢ (%]
o A
£ ) 4 £ & 12 £
& & & # ¢ &

de: Alojamiento, agua, eleclricidad, gas y otros combustibles y Restaurantes y hoteles, las

Los mayores aportes a | qriacién mensual del IPC (0,45%), se ubicaron en las divisiones
cuales aportaron 0,42 puntds porcentuales a la variacion total.
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De acuerdo a la informacién suministrada por el se puede concluir que en mayo de 2025,
la economia colombiana lexperimenté una variacién mensual del indice de Precios al
Consumidor (IPC) del 0,32%, lo que representa una desaceleracién en la inflacién en
comparacion con el 0,43% registrado en el mismo mes de 2024. La inflacién anual se situd
en 5,05%, alcanzando sul nivel mas bajo desde octubre de 2021 y siendo 2,11 puntos
porcentuales menor que &l 7,16% de mayo de 2024, sefialando una mayor estabilidad
economica. Las divisiones|que méas contribuyeron a la variacién mensual fueron Alimentos
y bebidas no alcohdlicas (160%) y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(0,48%). Aunque la inflacién sin alimentos continué su tendencia a la baja, la inflacion sin
alimentos ni regulados mostré un ligero aumento, mientras que categorias como educacién
y restaurantes y hoteles siguen presentando variaciones anuales significativas.

—_

Consideraciones para 2025

De cara a 2025, el comporfamiento de la inflacién en Colombia se encuentra en una senda
decreciente y en general da un parte de tranquilidad a la economia. Sin embargo, persisten
factores que demandan uf cuidadoso monitoreo. En primer lugar, es importante destacar
que el consumo interno auh se encuentra por encima de la tendencia, lo cual indica que la
demanda supera la capacifiad productiva de la economia. Este contexto implica presiones
al alza en los precios y sighie presentandose como un desafio importante en la estabilidad
econdmica.

También sera importanie tener en cuenta los efectos del fenémeno del Nifio, que podran
incidir directamente en los|precios de la energia al tener en cuenta que los niveles de los
embalses cada vez son mdnores. Asi mismo, podran incidir en ef precio de los alimentos si
se afectan las cosechas al haber sequias. Otro aspecto relevante es el aumento en el precio
del ACPM y la tarifa de 18s peajes, factores que influyen directamente en el costo del
transporie en los alimentds. La normalizacién de las tarifas debe hacerse teniendo en
cuenta la senda que la inflacién ha mostrado en los Ultimos meses, junto con la menor
dinamica de consumo y crdcimiento al interior del pais.

Teniendo en mente esté contexto, el Banco de la Republica se enfrenta a un escenario
donde parece haber suliciénte evidencia para mantener la senda a la baja de la politica
monetaria, pero deber4 ponderar los diversos factores que podran desacelerar la tendencia
de moderacion en la inflacion. Siendo asi, en la préxima toma de decision de Ia tasa de
interés sera importante qud se tengan en cuenta estos factores y se mantenga la confianza
en la capacidad de las adtoridades monetarias de preservar el poder adquisitivo de la
moneda de manera técnica y autdénoma.

TASA DE DESEMPLEC.
La tasa de desempleo nacibnal en abril fue de 8.8%

En abril de 2025, la tasd de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,7%, & que representd una disminucion de 1,6 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global de participacién se ubico en 65,9%
y la tasa de ocupacién en'60,1%, estas tasas en el mismo mes del afio anterior fueron
66,6% y 59,7%, respectivamente.

Conclusiones

El sector servicios es vital
por factores como la digit
condiciones econdmicas gl

ra la economia, y su evolucion en 2025 puede ser influenciada
lizacién, el cambio en las preferencias del consumidor y las
bales.

Tocancipa
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ESTUDIO DE LA DEMANDA
ANALISIS DE PROCESOS SIMILARES

Con relacion a ias fuentes externas, se consultd en la pagina web de Colombia Compra
Eficiente para localizar protesos cuyo objeto fuera similar encontrandose los siguientes:

NUMERO ENTIDAD OBJETO VALOR
DE
PROCESO

PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR
EVALUACIONES  MEDICAS  OCUPACIONALES,
- ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO Y PRACTICA DE
SIC 2 DE SEPERI:,"ESQ%':"AY EXAMENES DE LABORATORIO QUE SE Siore00
2024 omEac ENCUENTRAN DEFINIDOS EN LOS PROGRAMAS DE 6!

VIGILANCIA  EPIDEMIOLOGICOS PARA  LOS
FUNCIONARIOS DE LA SUPERINTENDENCIA DE
INDUSTRIA Y COMERCIO

https://community.seco .‘q v.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.
NTC.5631363&is meF;ilbicArea=True&isi‘v1odal=Fa!se

NUMERO ENTIDAD OBJETO VALOR
DE
PROCESO
MC-019- ALCALDIA MUNIGIPIO | PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION $58.500.000
2024 DE MOSQUE DE EVALUACIONES MEDICO OCUPACIONALES U

https://community.secof gdv.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?curre
ntLanquaqe=es-CO&Page Elogin&Country=CO&SkinName=CCE

NUMERO ENTIDAD OBJETO VALOR
DE
PROCESO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EVALUACIONES
MEDICAS OCUPACIONALES E INTERVENCIONES

CGR- Contraloria Generall del | DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA LOS
IPMC-002- | Departamento de | FUNCIONARIOS DE LA CONTRALCRIA GENERAL $16.544.000
2025 Risaralda DEL RISARALDA Y LA AUDITORIA INTERNA DEL

SGSST ACORDE A LO DISPUESTO EN LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

https://community.secogladv.co/Pubtfic/Tendering/OpportunityDetail/index?noticeUID=CO1.
NTC.8031825 !

NUMERO ENTIDAD OBJETO VALOR
DE
PROCESO
PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR
EVALUACIONES MEDICAS OCUPAGIONALES A
O on | GOBERNACION - BEL | SpRVIDGRES PUBLICOS DE LA GOBERNACION $160.000.000
DEL META ADMINISTRACION CENTRAL Y

ADMINISTRATIVOS DE COLEGIOS
https://community.secop gaV.co/Public/Tendering/ OpportunityDetail/Index?notice UID=CO1.
NTC.8186519

ANALISIS DE CONTR CIONES ANTERIORES: Seglin revisién histérica, en tos altimos
anos, la demanda por parte de la Alcaldia Municipal de Tocancipa, se relaciona a
continuacion, evidenciandase que se han realizado contrataciones de minima cuantia y
coniratacién directa asi:

Pagina web: www.tocancipa-cunc inai Jarca.gov.co
Nit: 899999428-8

No. del . Valores honorarios . =
contrato Objeto — Plazo de ejeclcion
“Prestacion ¢ S@rvicios para realizar los examenes
269-20171 médicos ocupaci@nales para los funcionarios de la $ 29.994.500 Satiggd(gg‘))meses
Alcaidia Mur;:ip de Tocancipa”
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“Prestacion te Servicios para realizar los examenes Once (11) meses y/o
380-2018° médicos ocupacionales para ios funcionarios de la $30.000.000 hasta agotar
Alcaldia Municipal de Tocancipa” presupuesto.
“Prestacion tle Servicios para realizar los examenes
médicos ocupaclonales para los funcionarios de la
Alcaldia Municipal de Tocancipa y para la personeria
498-20193 Municipal de ToSancipa en cumplimiento a los $34.605.000 Once (11) meses
eslablecido ©n @l convenio Interinstitucional Ne 01 de
2018, suscrilo efitre la personerfa Municipal de Tocancipa
y el Municipio dd Tocancipa”
i
€TO 100 MT "Prestacion e servicios para la realizacion de examenes Diez meses y/o
20214 médicos Ocupadonales requeridos para los funcionarios $35.000.000 hasta agotar el
de la adminkfradion municipal de Tocancipa” presupuesto
Nueve {09} Meses Y
CMC 007 MT Prestacion s@rvicios para la realizacion de examenes diez {10) dias
20225 medicos  of uptionales requeridos por la Alcaldia | $25.000.000 Calendario ylo
Municipal de Todancipa Hasta Agotar el
: Presupuesto
Prestacién ¢o s@rvicios para la realizacién de examenes
%\;ga 008 MT médic_os ojupiior?al’es requeridos por la Alcaidia | $26.683.000 (!;'i:izlamslr::j:‘zom
Municipai de Todencipa

Que, se procedio a revisar

compra publica de la pagin
y efectuados los filtros

Segun informe publicado
269 empresas, respectiva
se encuentran clasificactas

BOGOTA

pagina de abastecimiento estratégico del espacio de datos de
de Colombia Compra Eficiente frente al analisis de la demanda,
sector economico correspondiente, se evidencia, los siguiente

asi:

» Pequerias (730 Empresas)
» Medianas (56 Enip
+ Grandes (19 Empr

Corporativas (20 E

CUNDINAMARCA

sas)
as)
presas)

hitps:{fempresile.eleconomistaamerica Lo/ Adividad/SALUD-OCUPACIONALY

ESTUDIO DE LA OFERTA

El economista’, en Bogota y en Cundinamarca existen 1782 y
ente, que prestan servicios en salud occupacional, de las cuales

Calle TTN"6-12 Teléfono:516 9 17 018000 944104
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» Medianas (3 Empr
+ Grandes (2 Empre

» Pequefas (99 Em%gesas)

Algunas de las empresas

Cendiatra SAS

as)
s)

que prestan servicios en salud ocupacional, establecidas en
Bogota y la zona de sabana centro:

Salud Ocupacional de las Andes Lida.

Salud Ocupacional Solidar

SAS

Servicios de gestion integrada SAs
Comsalud Salud Ocupaciohal Ltda.

Medical Protection Ltda.
Inssomedic Ocupacional S
Colsubsidio

IPS Medicsalud

IPS Losano

AS

Medicina laboral & salud empresarial SAS

CLASIFICACION DEL TAI‘AN'O DE LAS EMPRESAS

Dando cumplimiento al nu
dispuesto en el articulo 2.
2019 del DANE, y el Dec
clasificacién del tamaric d
ordinarias y segun la cla
servicios y comercio.

eral 1° del articule 33 de la Ley 2069 de 2020, asi como lo

.1.13.2.1. del Decreto 1074 de 2015 y la Resclucion 2225 de
to 957 de 2019 del Gobierno Nacional establece una nueva
las empresas a partir del criterio de ingresos por actividades
ficacion en tres macro sectores econdmicos: manufacturas,

Se sefala que, la clasificacion del tamafiio de las empresas en micro, pequefias y medianas
micos como son el manufacturero, servicios y comercio como

se hace por sectores econ
se relaciona en el siguient

Al terminar diciembre de 2

aparte.

24 se registré un aumento del nimero total de microempresas

79

activas en Bogota y en 10s 39 municipios de la jurisdiccion en 0,7 %, con respecto al mismo
periodo de 2023. Por su parte, las pequeifias empresas disminuyeron 0,1 %, las pequefias
2,8 % ylas grandes 1,5 %

El Decreto 957 de 2019 del Gobierno Nacional establece una nueva clasificacion del

tamafio de las empresas a partir del criterio de ingresos por actividades ordinarias y segin
la clasificacion en tres maclo sectores economicos: manufacturas, servicios y comercio.

Sector al que pertenece el Servicio a coniratar: sector servicios.

contratacion en el afic 2024 se observa que. del total de proveedores, el 14,13%
corresponden a Mipymes ¥ el restante 85,87% no lo son. Asi mismo, si se revisa la
contribucion por el valor adjudicado, las Mipymes participan con el 18,11%, es decir por
valor de $435.127.661,751.

Ahora, realizando el anéris de participacidn de las Mipymes en los procesos de
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Mipyme en SECOF | Mipy en SECOP I

Con respecto a la parlicipacion por actividades economicas la mayor adquisicién de
elemento y servicios estuva relacionada la practica médica la cual represento el 54.42% de
los recursos contratados.

Que atendiendo al articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema
de compras publicas del Decreto 1082 de 2015, (Adicionado por el articulo 3 del Decreto
1860 del 24 de diciembre de 2021) con el fin de reglamentar fos articulos 30, 31, 32, 34 y
35 de la Ley 2069 de 2020 en lo relativo al Sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion,
estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la
participacion en los procedimientos de seleccién competitivos de las Mipyme domiciliadas
en Colombia.

En virtud de lo anterior, lalentidad procedera a efectuar el andlisis correspondiente para
determinar cual (es) sera (B) el (los) criterio(s) diferencial(es) para las Mypime:

1. Tiempo de experiencia,

conocimiento en el sector économico al que pertenezca y el tiempo que ha permanecido en
el mismo, sin embargo este criterio no ha sido determinante para la estructuracion del
presente proceso, en razoi a que la entidad considera que la antigiiedad en el mercado no
es una garantia de mejorgs resultados o de mas calidad en el servicio o bien que se
pretende adquirir con ¢l groceso de coniratacion, es asi para establecer los requisitos
habilitantes del presenie proceso no se tuvo en cuenta este criterio, pues aunado a lo
anterior, incluir este requerimiento podria limitar la pluralidad de oferentes frenie a
proponentes que cuentan gon experiencia en la ejecucion de contratos que tienen relacion
con el objeto del presente proceso, pero que no cuentan con una antigliedad determinada,
por lo tanto al no ser un critério utilizado por la entidad para definir los requisitos habilitantes,
tampoco sera utilizado como criterio diferencial para las Mypimes.

La experiencia del propoiente o la antigiiedad en el mercado, permite evidenciar el

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.

El Municipio requiere la acreditacién del conocimienfo del proponente derivado de su
participacion previa en adtividades iguales o similares a las previstas en el objeto del
contrato, para ello, se considera adecuado y proporcional teniendo en cuenta el alcance, la
cuantia y la complejidad del contrato a celebrar, por lo cual se solicitara a los oferentes
acreditar experiencia de la siguiente manera:

EXPERIENCIA PROPONENTE NO MIPYME: Acreditar la celebracion, ejecucion y
liquidacién de maximo dos|(2) contratos celebrados con entidades plblicas o privadas cuyo
objeto sea igual o tenga relacién al objeto contractual, o tenga un alcance a la
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACIONDE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES cuyo valor sumado sea igual o superior al presupuesto oficial.
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EXPERIENCIA DIFERENCIAL HABILITANTE PARA MIPYME: Los proponentes MIPYME
domiciliados en Colombia| deberan acreditar la celebracion, ejecucion y liquidacion de
maximo tres (3) contralos celebrados con entidades publicas o privadas cuyo objeto sea
igual o tenga un alcance al PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE
EXAMENES MEDICOS UPACIONALES, cuyo valor sumado sea igual o superior al
presupuesto oficial.

Tratdndose de proponenté plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integranies acredita la calidad e MiPymes y tiene una participacion igual
o superior al diez por cientd (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Se aclara que el factor diferencial para las MIPYMES es el nimero de contratos, los
demas requerimientos rgtpecto a la experiencia que se establece en el estudio seran
de cumplimiento para esfe tipo de proponentes.

ANALISIS DEL SECTOR RENTE AL FOMENTO DE LA POBLACION EN POBREZA
EXTREMA PARA LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES

Atendiendo lo dispuesta allinterior del articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021, el
MUNICIPIO DE TOCANCIPA, adelanta un andlisis de oportunidad y conveniencia teniendo
en cuenta el objeto cantractual y el alcance de las obligaciones, con el proposito de
determinar fa pertinencia pdra efectos del cumplimiento de objeto del acuerdo de voluntades
a suscribir, la provision de Bienes o servicios por parte de [a poblacién en pobreza extrema,
desplazados por la violengia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y
sujetos de especial protecdion constitucional.

VICTIMAS CONFLICTO ARMADO
La Ley 1448 de 2011 cre6 &n Colombia un completo sistema para proteger, asistir, atender
y reparar integralmente a las victimas del conflicto en el pais. Como nunca en |a historia del

pais, todas las institucicnes del pais se han puesto en marcha para ayudarles a sanar las
heridas que les han dejada varias décadas de conflicto armado.

vicTim, NFLI RMAT g2

-

Personas reconocidas como victimas e incluidas en el
Registro Unico de victimas RuV, identificadas de manera
unica ya sea por su nimero de identificacién, por su
nombre completo o por una combinacioén de ellos.

=11 05 Dl

Victimas gue cumplen las r'lqufnﬂr. para acceder 4 las medidas de atenclén v reparacion establecidas en la Ley.

- .!dgl'l

Victimas fallecidas, directds d§ desaparicion forzada, homicidin ¥ no activas para la atencion. Victimas que por
distintas circunstan@asho pueden acceder afectivamente 2 las medidas de atencién y reparacion.
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La reparacién integral a las victimas implica no sdlo una indemnizacidon monetaria o la
restitucion de unos bienes| sino un acompafamiento del Estado en materia de educacién,
salud, vivienda, prograinas de empleo y generacion de ingresos, entre otros, asi como
acciones para devolverle$ su dignidad, su memoria, recuperar la verdad y crear las
condiciones para que

hechos como los que sufrleron no vuelvan a repetirse. La Ley ampara no $6lo a quienes
sufrieron desplazamiento forzado, despojo o0 abandono forzado de tierras sino también
homicidio, secuestro, £ ra, desaparicion forzada, reclutamiento de menores, minas
antipersona y delitos confra la libertad sexual. Asi mismo, tiene en cuenta un enfoque
diferencial pues recondcel que las personas que, por su edad, género, grupo étnico, o
situacion de discapacidad flan sufrido con mayor rigor los efectos del conflicto, deben recibir
iguaimente un tratamiento especial en materia de atencion, asistencia y reparacién.1

A continuacion, se relacionan las estadisticas consultadas®:

® hitps://www.unidadvictimas.gov co)es’rﬁisln unico-de- victimas-ruv
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VIGENCIA (HANMQUENIOS
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MUJER CABEZA DE FAMILIA
Conforme a lo establecidio &n el articulo 2 y 3 de la Ley 82 de 1993 que 2z la letra dice:

ante nofario, expresandae las circunstancias bdsicas de su caso y sin que por este concepto
se causen emolumentos notariales a su cargo.

eccion. El Gobierno Nacional establecera mecanismos eficaces

ARTICULO 3° Especial
al a la mujer y al hombre cabeza de familia, promoviendo el

para dar profeccion espe
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cobertura, cafidad y pertinencia, de acceso a la ciencia y
les de credifo y trabajos dignos y estables ...”

superior incrementando s
fecnologia, a lineas espec

ADULTOS MAYORES

Las personas adultas maybres son aquellas que cuentan con sesenta afios o mas, seglin
fa normativa nacional. Esta etapa del ciclo vital posee su propio conjunto de roles,
responsabilidades, expectativas y estatus, establecidos cultural, social e histéricamente. La
intencion desde el punto dé vista de enfoque diferencial debe propender por la eliminacion
de estereotipos y barreras para esta poblacién, de manera que las personas mayores sean
visibilizadas en cuanto & |a particularidad de sus vivencias y necesidades fisicas, sociales,
economicas y emocionalds, y puedan ser participes en el desarrollo de la sociedad,
teniendo en cuenta sus experiencias de vida, sus preferencias y sus derechos.® Colombia
es un pais que envejece rdpidamente, adicional a la crisis por la pandemia de covid-19, lo
que sugiere un escenarid de retos y respuestas coordinadas que se deben afrontar,
especiaimente por parte ddl Ministerio de Salud y Proteccién Social como ente rector de la
Politica Publica de Envejedimiento Humano y Vejez.

En esta perspectiva, la carlera de Salud adelanta la actualizacion de la Politica a través de
espacios de reflexion que permitan identificar retos y acciones institucionales; por lo que
"se disefié un proceso patticipativo de construccion conjunta con actores institucionales,
entidades territoriales, aclores que prestan servicios dirigidos esta poblacion y, por
supuesto, personas adultag mayores™°. Teniendo en cuenta que la poblacién en Colombia
cada vez es mas vieja seglira envejeciendo en los proximos afios. Segan los calculos del
Gobierno Nacional, en ¢l 2D21 habia 7,1 millones de personas mayores de 60 afios. Para
el 2031 se espera que esta cifra suba a 10 millones de personas. Y, hasta ahora, el Estado
colombiano estaba en niora de poner las bases de implementar una politica pGblica que le
haga frente a este fendineho. En ese contexto, el presidente lvan Duque y el ministro de
Salud, Fernando Ruiz, anunciaron la expedicion de una nueva normativa para mejorar las
condiciones de esta pablacion, que compromete a 13 ministerios y tres departamentos
administrativos del Ejecutivo. Segtn expertos, se trata de una politica publica de primera
necesidad, porque la lista e adultos mayores engrosara cada vez mas los registros del
Dane. Sin ir mas lejos, en 2018 se reportaba que habia 6.216.848 personas mayores de 60
afnos viviendo en Colonibid. Pero en 2022, las personas de esa edad ya son 7.412.407.
Esto implica, entonces, que hay 1,2 millones de aduitos mayores mas que hace cuatro
afos."
PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

cidad incluyen a aquellas que tengan deficiencias fisicas,
soriales a largo plazo que, al interactuar con diversas barreras,
i6n plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones.
rimestre movil de diciembre 2022 — febrero 2023, la tasa global
de participacion (TGP) de |a poblacién con discapacidad fue de 24,5%, en comparacion con
la TGP de la poblacion sin discapacidad de 66,1%, lo que significa una diferencia negativa
de 41,6 puntos porcentuales entre ambas poblaciones.™

Las personas con discaps
mentales, intelectuales a se
puedan impedir su participal
con las demas'. Durante el

8 https://www dane gov coffiled invéBtigaciones/genero/presentacion-caracteriglicas-generales-adulio-mayor-en-colombia_pdf

10 https/faww minsatud gov.co PagBas/Minsalud-actugliza-politica-de-envejecimiento-y-vejez.aspx
1 hittps:#fwww elcolombiana.coly/colmbia/envejecimiento-en-colombia-colombia-tendra-10-millones-de-adultes-mayores-en-2031-
HD17369529

1z htips:{fwww funcionpublica gov co/evi/gedornormativoinorma php?i=4640#:~ text=Para%20%s% 20afectos %20de%20la permanente%200%20incap
acidad%20f%C3%ADsIca%2C%20sensonal’ | Cdisabilities#:~text=Las %20personas%2Ccon%20discapacidad%20incluyen,de%20condiciones%20con
%201a5%20dem% C3%A1s,
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ipacion, se evidencia que hay una diferencia negativa de 36,8
entre la poblacion con discapacidad vy sin discapacidad, pues
fue de 21,5% y para la segunda de 58,3%. Por ofro lado, al
ieo se evidencia que hay una diferencia de 0,4p.p. dada por una
oblaciéon con discapacidad y 11,8% para las personas sin

En cuanto a la tasa de oci
puntos porcentuales (p.p.)
para la primera, esta tasa
observar la tasa de desem:

fasa de 12,1% para la
;OMUNIDADES INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA,

discapacidad.®
POBLACION DE LAS ¢
RROM O GITANAS

RAIZAL, PALENQUERA,

Colombia cuenta con una amplia diversidad étnica que se manifiesta en la presencia de
comunidades y pueblos indigenas, negros, afros, raizales, palenqueros y Rrom reconocidos
como sujetos de derechos fundamentales, tanto en zonas rurales como urbanas.

CONCLUSION: Dei estudip realizado en la zona poblacién de Tocancipa y para cumplir el
objeto de este contrato ¢l clial requiere conocimientos especializados y contar con una infra
estructura especifica que se encuentre ubicada en el Municipio de Tocancipa que permita
la realizacion de los examénes médicos requeridos por la entidad, sin generar ningan tipo
de desplazamiento que entorpezca o demore las actividades a cargo de cada uno de los
funcionarios y/o demore ellingreso de los nuevos funcionarios, no se encuentra que exista
poblacion comunidades ihdigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, rrom o
gitanos, poblacién en candicion de discapacidad, adultos mayores, mujer cabeza de familia,
victimas del conflicto arinado, ni pablacién en condicién de pobreza extrema que pueda de
forma directa prestar el servicio requerido en el presente proceso de contratacion.

GARANTIAS: De conformi@lad con fo reglamentado en el articulo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes
del Decreto 1082 de 2015, 'con el fin de amparar los perjuicios de naturaleza contractual o
extracontractual, derivados del incumplimiento total o parcial del conirato, como requisito

para su ejecucion, el contr
consistir en contrato de s
bancaria con ios siguientes

ista debera constituir garantfa Unica de cumplimiento que podra
uro contenido en una pdliza, patrimonio aufénomo o garantia
amparos:

Vigencia
Plazo de ejecucion coniractual y
seis (6) meses mas, contados a
partir de la expedicién de la
garantia.
Plazo de ejecucion contractual y
seis (6) meses mas, contados a

Amparo Suficiencia

D% del valor total del

Cumplimiento &

=

0,
Calidad del servicio D% del valor total del

cbntrato partir de la expedicidon de la
| garantia.
Pago de salarios, . -

9 . S Plazo de ejecucién contractual

prestaciones . )

e S tres (03) afios mas, contados a
sociales [egales e 5% del valor del contrato artir de la expedicién de la
indernnizaciones parantl’ a P

laborales: 9 )

La vigencia de esta garantia
debera ser igual al periodo de
ejecucion def contrato contado a
partir de la expedicion de Ila
garantia.

Responsabilidad
Civil
Extracontractual

00 SMMLV

N

13 hitps:/iwww.dane.gov.coffilesfinvestiga jonés/boletines/eci/ech _poblacion_discapacidadiboletin, GEIH_discapacidad_dic22_feb23.pdf
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Cadigo Postal: 251010
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ALCALDIA DE
TOCANCIPA

De esta manera se ha el
para elaboracion de A
Publica - Colombia Comip

ﬁ:\f WO lC?'p

LILIANA FERNANDA EZ RIVEROS

Secretaria Administrativa.
Proyecid: Jutian Ortiz Rueda — Apoyn Jultico Secretariz Admm:sfratw#
3 i Secrataria Admustrativa wt .

Rewiso y aprobé: Likana Femanda Lopez

Eficiente.

Calle 11 N"6-12 Teléfono: 516 90 17 - 018000 944104
Cédigo Postal: 251010

Pagina web: www.tocancipa-cunc nai rarca.gov.co
Nit: 899999428-8

TocancipA

Alcaldia de

orado el Andlisis del Sector, acatando lo indicado por la Guia
Alisis de Sector emitida por la Agencia Nacional de Contratacién
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