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Entre los suscritos, MARISABELLA ROMERO SANJUAN, mayor de edad, domiciliada en la ciudad de Barranqui-
lla, identificada con la cédula de ciudadanía Nº 55.240.978 de Barranquilla, quien, en su calidad de Secretaria de 
Desarrollo Económico, actúa en nombre y representación legal del DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, según 
delegación conferida mediante Decreto Nº 000021 de 2020, parcialmente modificada por el Decreto 000391 de 
2024, en adelante EL DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra, LUZ MARÍA RODRÍGUEZ LECHUGA, mayor 
de edad, domiciliada en S/larga (Atlántico), identificada con la Cédula de ciudadanía número 22.634.910, quien 
obra en calidad de Representante Legal de LA FUNDACION SOCIAL SOMOS FUTURO, persona jurídica privada 
sin ánimo de lucro, con NIT número 900.992.458-1, debidamente registrada bajo el número 048.300 del libro I de 
la Cámara de Comercio de Barranquilla, quien para los efectos de este contrato se denominará EL ASOCIADO, 
que declara bajo gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente documento, no 
encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en la Constitución 
Política y la Ley, hemos decidido celebrar este Convenio, el cual se regirá por las leyes aplicables en materia de 
Contratación Estatal, entre otras, las Leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 092 de 
2017 y demás normas vigentes, el Manual de Contratación del Departamento del Atlántico, así como por las cláu-
sulas que se expresan a continuación, y cuyo fundamento y justificación se encuentran consignados en los estudios 
previos que forman parte del presente convenio y previa las siguientes consideraciones: 1. Que la Constitución 
Política de 1991 en su artículo 2 señala que: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la 
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitu-
ción Política; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, 
administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y ase-
gurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo”.2. Que el artículo 209 del texto constitucional dispone 
que la función pública administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en 
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad. Asimismo, la Carta 
Magna en el artículo 305 numerales 1 y 11 establece que, al Gobernador le corresponde “Cumplir y hacer cumplir 
la Constitución, las leyes, los decretos del gobierno y las ordenanzas de las asambleas departamentales”, con el 
fin de promover la eficiente y eficaz administración de los recursos públicos y contribuir al cumplimiento de las 
metas propuestas en la planeación Departamental.. 3. Que, a Secretaría de Desarrollo Económico de la Goberna-
ción del Atlántico tiene como principal misión el fortalecimiento de la economía del Atlántico, mediante el desarrollo 
de programas y proyectos relacionados con la sostenibilidad empresarial, la competitividad en los mercados, la 
innovación en el sector agroindustrial y las iniciativas turísticas. Para estos efectos, la Secretaría realiza interven-
ciones integrales en las que realiza un trabajo continuo de la mano de los gremios principales de los sectores 
económicos empresarial, turístico y agropecuario que son representativos para el Departamento del Atlántico. 4. 
Que, el enfoque social del Plan de Desarrollo Departamental “Atlántico para el Mundo ”2024 – 2027” se apoya en 
el eje programático No. 3 ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA, que tiene como objetivo general 
“respaldar todas aquellas acciones que propendan por un sistema productivo que además de respetar las bases 
del capital natural departamental se encuentren en disposición de incrementar la prosperidad económica asociada 
con la capacidad de generación de nuevos puestos de trabajo, dinámica competitiva y enlazamiento internacional”. 
De este modo, se hace necesaria la ejecución de propuestas estratégicas que se materialicen en el desarrollo de 
negocios en sectores como agroindustria, logística y conectividad, ciencia, innovación y competitividad, y turismo; 
que transformen directamente tales actividades, construyendo con ello un mayor estado de bienestar en el Depar-
tamento del Atlántico. 5. Que, aprovechando el impulso que viene tomando el turismo en nuestro departamento, 
se requiere continuar con la senda de recuperación y consolidación luego de pandemia, así como las altas expec-
tativas que nuestro territorio ha generado a través de las acciones desarrolladas en los años anteriores, la inversión 
en materia de infraestructura turística que el departamento viene desarrollando, y las acciones que se vienen im-
plementando acciones para el cumplimiento de las metas del plan de desarrollo denominadas: “Proyectos cofinan-
ciados y apoyados técnicamente para promover el mercadeo y promoción turística a nivel nacional e internacional 
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con enfoque diferencial y de sostenibilidad” y la meta “Proyectos cofinanciados para la formación, capacitación, 
sensibilización turística o certificación internacional con enfoque diferencial y de sostenibilidad”.. 6. Que, La Política 
nacional en cuanto al Plan Sectorial de Turismo Nacional 2022-2026 denominado “Turismo: en armonía con la 
vida” identifica entre varias líneas estratégicas las siguientes: Democratización del turismo como fuerza transfor-
madora para una cultura de paz, Territorios turísticos para la equidad y el bienestar busca consolidar el Sistema 
Nacional de Turismo, y los instrumentos de gestión de manera eficiente como mecanismo para ordenar la actividad 
turística en el país, Turismo alternativa para la transición económica y protección de la naturaleza promueve una 
visión estratégica del sector, Turismo: dinamizador de la economía para la vida y la justicia social busca fomentar 
el desarrollo productivo del sector, y de los prestadores de servicios turísticos, de las economías populares, de las 
nuevas formas de trabajo comunitario en el territorio y demás actores vinculados al sector, para elevar la competi-
tividad, mejorar las estrategias de mercadeo y promoción; y con ello el posicionamiento turístico del país. 7. Que, 
En los últimos años en nuestro Departamento se vienen implementando acciones que permitan un mayor aprove-
chamiento de nuestro potencial de playas, el Atlántico cuenta con un extenso potencial turístico costero, especial-
mente en municipios como Juan de Acosta, Tubará y Puerto Colombia, donde se ubican playas con alta afluencia 
turística como Salinas del Rey, Pradomar, Santa Verónica, Playa Mendoza, y Punta Astilleros. Estas zonas han 
cobrado protagonismo por eventos deportivos internacionales (como el kitesurf en Salinas del Rey) y por su atrac-
tivo natural, cultural y gastronómico.. 8. Que, La playa Punta Astilleros, ubicada en el municipio de Piojó, ha sido 
reconocida internacionalmente en el Ranking Mejores Playas 2024 por su belleza y calidad. Se ubicó en el octavo 
lugar entre las mejores playas rurales del mundo. Además, ocupó el décimo puesto de las mejores playas del 
Caribe y alcanzó la primera posición como la mejor playa rural de Colombia. Desde su aparición en este prestigioso 
ranking, se disparó la presencia de turistas, pues se pasó de un promedio de 1.000 al año a un promedio de 12.300. 
En la primera semana de enero pasado aquí se recibieron 3.300 turistas. El año pasado hubo estadía de 467 
turistas provenientes de Canadá, España y Estados Unidos (Fuente, El Heraldo, abril de 2.025). 9. Que, Para 
aprovechar este boom turístico Punta Astilleros, con el apoyo de la Gobernación del Atlántico, comenzará un pro-
ceso de transformación para estar a la altura de las mejores del mundo dedicada a la contemplación y el bienestar. 
Ello será posible mediante la realización de un importante proyecto final de ordenamiento, el cual fue concertado 
con la comunidad durante cuatro mesas de trabajo previas que se desarrollaron en septiembre del año 2024. Las 
obras, proyectadas para iniciar este año, incluyen una plataforma pensada como espacio para la contemplación 
del paisaje y para la práctica de yoga o de otras actividades propias de los turistas que buscan un lugar para 
descansar. De acuerdo con el proyecto, el área para intervenir es de 2 kilómetros y contará con una red de pasa-
relas y tarimas, construidas con madera de alta resistencia a la humedad —eucalipto y campano— cocinas tradi-
cionales y hostales que respeten las recomendaciones de los residentes de Punta Astilleros. El proyecto estará 
dividido en dos sectores, en uno está contemplado la zona gastronómica, por petición de los lugareños, se decidió 
que continuarán con sus cocinas tradicionales, sin embargo, serán adecuadas para diversificar su oferta y mejorar 
la atención a los turistas. En total, once negocios activos actualmente entre restaurantes y hostales. En total son, 
12 tipos de accesos que se piensa construir con nuevas características que permitirán es que los operadores 
turísticos y hostales sigan operando desde su espacio privado con unas mejores condiciones para los visitantes 
de la playa que puedan disfrutar de este maravilloso entorno natural, 10. Que, no obstante, todas estas perspecti-
vas a futuro, muchos de los operadores turísticos se encuentran abocados a una serie de problemáticas que frenan 
la vocación de desarrollo del turismo local, convirtiéndose en importantes desafíos, entre las que podemos men-
cionar: a-.) Un gran porcentaje de Informalidad en la prestación de servicios turísticos. b-.) Escasa o nula formación 
técnica en atención al cliente, sostenibilidad, marketing y protocolos de seguridad para el turista. c-.) Falta de 
dotación básica para operar dignamente (uniformes, kits de atención, contenedores, sillas de accesibilidad, entre 
otros). d-.) Ausencia de formación técnica y conciencia ambiental, lo que contribuye al deterioro de los ecosistemas 
turísticos de playas en el Departamento. e-.) Una concepción limitada apropiación del territorio desde una cultura 
turística. 11. Que, Frente a estos problemas, es importante desarrollar políticas públicas serias, centradas en for-
malización, capacitación, dotación, sostenibilidad ambiental y cultura turística, con metas claras y responsables 
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definidos, para transformar el turismo de playas en el Atlántico en un sector competitivo y sostenible. De tal forma 
que, se pueda consolidar el turismo sostenible en las playas priorizadas del departamento del Atlántico mediante 
procesos de formación, dotación especializada, implementación de acciones para la obtención de una certificación 
internacional de calidad turística y el fortalecimiento de la visibilidad del territorio como destino eco-sostenible.en 
Colombia. Esto permitiría avanzar hacia una profesionalización del talento humano del sector turístico costero, 
mediante formación modular y certificación por competencias (Ley 1064 de 2006 sobre educación para el trabajo 
y el desarrollo humano; Ley 2068 de 2020 sobre calidad turística; Normas Técnicas Sectoriales de Turismo Sos-
tenible – NTS-TS). Incluyendo procesos de capacitación en atención al cliente, sostenibilidad, marketing digital, 
seguridad acuática y primeros auxilios, etc. Asimismo, el ejercicio de este tipo de esfuerzos promovería a corto 
plazo la adopción de sellos de calidad turística conforme a los lineamientos de MinCIT y FONTUR.12. Que, Co-
lombia se encuentra aún en etapa de fortalecimiento institucional frente a estándares internacionales de calidad 
en materia de playas, como la certificación otorgada por la Fundación para la Educación Ambiental (FEE), amplia-
mente conocida por el galardón internacional Bandera Azul. Este reconocimiento acredita que una playa cumple 
con estrictos criterios de calidad del agua, gestión ambiental, servicios de seguridad y educación ambiental. En 
Colombia, el avance hacia este tipo de certificaciones ha sido reciente. Iniciativas piloto se han implementado en 
zonas como San Andrés y Cartagena, pero aún son limitadas las playas en proceso de cumplimiento con estos 
estándares. Por ello, consolidar una playa del Atlántico como espacio certificado bajo estos criterios representaría 
un hito regional de gran valor turístico, ambiental y económico.Esta certificación o distintivo internacional anual, es 
otorgado a playas que cumplen rigurososestándares de calidad ambiental, seguridad, servicios, accesibilidad y 
gestión ambiental. La iniciativa creada en Europa en 1985, desde entonces se ha extendido globalmente bajo el 
auspicio principalmente de la Foundation for Environmental Education (FEE), con participación de organizaciones 
como UNEP, OMT, IUCN y otras agencias internacionales. Para recibir este distintivo, las playas deben cumplir 
criterios estrictos agrupados en cuatro ejes: a-.) Calidad del agua de baño, b-.) Información y educación ambiental, 
c-.) Gestión ambiental, d-.) Seguridad, servicios e instalaciones. Los beneficios de contar con esta certificación son 
tangibles, y entre ellos podemos mencionar: Demuestra estándares elevados de calidad del agua y buenas prác-
ticas ambientales, promoviendo un entorno seguro para bañistas y la conservación de ecosistemas marinos.• Es 
un símbolo global de excelencia ambiental y turística, muy valorado por visitantes conscientes del medio ambiente. 
• Mejora la imagen y posiciona el destino como sostenible, Atrae más visitantes, motiva estancias más largas, 
mejora la competitividad turística, estimulando la inversión en hotelería. • Fomenta la conservación ambiental, 
prácticas como reciclaje, control de residuos y cuidado costero. • Facilita programas educativos que aumentan la 
conciencia ambiental entre residentes, turistas y autoridades, fomentando la participación comunitaria.. 13. Que, 
en este sentido, y buscando la mejora continua en los indicadores del sector turístico del Atlántico, la Fundación 
Social “Somos Futuro”, ha presentado al Departamento, a través de la Secretaría de Desarrollo Económico, una 
propuesta dirigida a mejorar las condiciones del ecosistema turístico del Departamento, especialmente en las zo-
nas de playa, buscando así crear una conciencia de turismo sostenible, amigable con el medio ambiente, inclu-
yente, y seguro. Lo que en últimas redunde en una promoción del Departamento del Atlántico como destino turís-
tico. La propuesta incluye también la ejecución de actividades tendientes a obtener la certificación de Bandera Azul 
en la playa Punta Astilleros, ubicada en jurisdicción del Municipio de Piojó. 14. Que, El proyecto, denominado 
“TURISMO QUE TRANSFORMA: FORTALECIMIENTO DEL ATLÁNTICO COMO DESTINO SOSTENIBLE”, tiene 
como objetivo consolidar un modelo de turismo sostenible e incluyente en las playas del departamento del Atlántico, 
mediante procesos de formación, entrega de dotación estratégica, implementación de acciones para la obtención 
de certificación internacional en una playa priorizada y el posicionamiento de estos destinos en el ecosistema 
turístico regional. La intervención busca fortalecer las capacidades de 200 actores del sector, impactar de manera 
positiva a más de 3.000 usuarios finales y preparar una de las playas para cumplir con estándares internacionales 
de sostenibilidad cumpliendo con análisis en la calidad del agua. Además, se promoverá la visibilidad del Atlántico 
como destino turístico eco-sostenible mediante bootcamps, contenidos digitales y alianzas institucionales. La pro-
puesta contempla además componentes de formación, dotación, sostenibilidad ambiental y promoción turística 
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territorial. Para desarrollar los componentes antes anotados, se requiere contar con un equipo humano interdisci-
plinario, con los perfiles, el conocimiento y la experiencia para abarcar todos los aspectos, actividades, y, objetivos 
contenidos en la propuesta, así como garantizar el cumplimiento de las metas incluidas en el Plan de Desarrollo 
Departamental 2024-2027 “Atlántico para el Mundo”. 15. Que, revisada la mencionada propuesta, y luego de veri-
ficar que la misma se ajusta a los preceptos y metas de la Secretaría de Desarrollo; y, que mediante la ejecución 
de las actividades contenidas en ella se apunta a la concreción del Plan de Desarrollo Departamental mediante la 
unión de esfuerzos y recursosteniendo, por lo que teniendo en cuenta lo anterior la Secretaría de Desarrollo Eco-
nómico encuentra viable la celebración de un Convenio de Asociación con para AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, 
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EJECUTAR EL PROYECTO DENOMINADO "TURISMO QUE 
TRANSFORMA: FORTALECIMIENTO DEL ATLÁNTICO COMO DESTINO SOSTENIBLE" EN EL DEPARTA-
MENTO DEL ATLÁNTICO. no sin antes verificar si existe otra ESAL interesada en el desarrollo de este que además 
tenga la capacidad de realizar aportes en igual o mayor proporcionalidad. 16. Que, la necesidad descrita, y la 
propuesta van alineadas con el Plan de Desarrollo en las metas: proyectos cofinanciados y apoyados para promo-
ver la promoción turísitica con enfoque diferencial y sostenibilidad, y proyectos cofinanciados o apoyados para la 
formación, capacitación, sensibilización turística o certificaciones internacionales con enfoque diferencial y soste-
nibilidad.  17. Que el Decreto 92 de 2017 “Por el cual se reglamenta la contratación con entidades privadas sin 
ánimo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del artículo 355 de la Constitución Política”, estipula: 
Artículo 5°. Asociación con entidades privadas sin ánimo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades 
Estatales. Los convenios de asociación que celebren entidades privadas sin ánimo de lucro de reconocida idonei-
dad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones 
que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el artículo 96 de la Ley 489 de 1998, no estarán sujetos a 
competencia cuando la entidad sin ánimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecución de esas 
actividades en una proporción no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la 
entidad sin ánimo de lucro pueden ser propios o de cooperación internacional. Si hay más de una entidad privada 
sin ánimo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades 
relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporción no inferior 
al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar 
los criterios para tal selección. Estos convenios de asociación son distintos a los contratos a los que hace referencia 
el artículo 2 y están regidos por el artículo 96 de la Ley 489 de 1998 y los artículos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto. 
18. Que la Secretaría de Desarrollo Económico ha identificado que existe la necesidad de celebrar un Convenio 
de Asociación con una Persona Jurídica que acredite los requisitos planteados en la normatividad legal vigente, 
en aras de aunar esfuerzos para el desarrollo del proyecto que se encuentra incluida dentro del Plan de Adquisi-
ciones de la Vigencia 2025 y el Proyecto es acorde a las metas previstas en el Plan Departamental de Desarrollo. 
19. Que para lo anterior se abrió el proceso de Régimen Especial con Ofertas No. RE-085-2025, y se publicaron 
los estudios previos, el estudio de mercado y análisis del sector, el aviso de convocatoria pública, la invitación 
pública y demás documentos del proceso, que fueron puestos a disposcición de los interesados el 16 de junio de 
2025 en la plataforma SECOP II. 20. Que, cerrado el término para recepción de ofertas, solo se recibió la propuesta 
presentada por la LA FUNDACION SOCIAL SOMOS FUTURO, persona jurídica de derecho privado, cuya natu-
raleza jurídica corresponde a la de entidad sin ánimo de lucro, identificada con el NIT 900.992.458-1. 21. Que, 
hecha la verificación del contenido de la propuesta recibida, se determinó que la LA FUNDACION SOCIAL SOMOS 
FUTURO- cumplió con los requisitos anotados en los estudios previos, en la convocatoria pública y en el Decreto 
092 de 2017, incluyendo certificación bancaria en la que se verifica la disponibilidad para su aporte en capital al 
convenio en porcentaje del 30%, como lo exige el   artículo 5 del Decreto 092 de 2017. 22. Que, en consecuencia, 
la Secretaría de Desarrollo Económico del DepartamentO, publicó el informe de selección en SECOP II, dejó las 
constancias respectivas, y ordenó seguir adelante con la suscripción del convenio, en el entendido que se ha 
comprobado que no existe otra propuesta de entidad sin ánimo de lucro apta para tal propósito. 23. Que LA FUN-
DACION SOCIAL SOMOS FUTURO presentó propuesta al DEPARTAMENTO en la que manifiesta interés en 
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suscribir el convenio por el valor del proyecto, es decir, la suma de DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y 
SIETE MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($2. 
857.142.857,00), y ha manifestado su disposición de aportar el treinta por ciento (30%) de este valor, equivalente 
a la suma de OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIEN-
TOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($857.142.857,00), y correspondiéndole al DEPARTAMENTO el 
aporte del setenta por ciento (70%) restante, es decir, la suma de DOS MIL MILLONES DE PESOS M/CTE 
($2.000.000.000,00), cumpliéndose así los requisitos establecidos para la celebración de convenios de asociación 
a que se refiere el Decreto 092 de 2017 y el Manual de Contratación del Departamento. 24.   Que conforme a lo 
dispuesto en la Medida Cautelar adoptada mediante Auto proferido por la Sección Tercera – Subsección A, Sala 
de lo Contencioso Administrativo del Consejo de Estado, cuyo Magistrado Ponente es Carlos Alberto Zambrano 
Barrera, de fecha seis (6) de agosto de 2019. En esta decisión también se recuerda al Gobierno que la contratación 
con entidades sin ánimo de lucro a que se refiere el artículo 355 de la Constitución de 1991, tiene un régimen 
jurídico especial y no pueden aplicarse normas del Estatuto de Contratación Estatal. En este sentido el Decreto 
092 de 2017 reglamenta la contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad en 
donde se establece que la Entidad Interesada deberá comprometer recursos propios e independientes del aporte 
estatal para la ejecución de las actividades conjuntas en una proporción del 30% del valor total del proyecto en 
dinero, con el fin adicional de fortalecer las acciones realizadas, optimizar los recursos y generar un mayor impacto 
hacia la comunidad, garantizando la capacidad financiera, jurídica, técnica y organizacional. 25. Que considerando 
que las actividades a realizar se ajustan con las políticas establecidas en el Departamento y las funciones de la 
dependencia solicitante, se considera viable su desarrollo garantizando que la Entidad proponente que ofrezca 
una mayor eficiencia, eficacia y optimización de los recursos, de acuerdo con lo consignado en el Decreto 092 de 
2017. 26. Que en atención a que se cumplen todos los presupuestos señalados para la contratación a la que se 
refiere el artículo 5 del Decreto 092 de 2017 y el Manual de Contratación del Departamento, se procede a celebrar 
el convenio de Asociación para “AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA 
EJECUTAR EL PROYECTO DENOMINADO "TURISMO QUE TRANSFORMA: FORTALECIMIENTO DEL 
ATLÁNTICO COMO DESTINO SOSTENIBLE" EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO. 28. Que una vez 
cumplidos los requisitos establecidos en el artículo 5 del Decreto 092 de 2017, corresponde a las partes, celebrar 
el presente convenio de asociación el cual se regirá por las siguientes: 
 
CLÁUSULAS: 

CLÁUSULA PRIMERA. OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS 
PARA EJECUTAR EL PROYECTO DENOMINADO "TURISMO QUE TRANSFORMA: FORTALECIMIENTO DEL 
ATLÁNTICO COMO DESTINO SOSTENIBLE" EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO. CLÁUSULA SE-
GUNDA: OBLIGACIONES DEL ASOCIADO: En desarrollo del objeto del convenio la ESAL se compromete: A) 
OBLIGACIONES GENERALES: a) Dar cumplimiento a los fines propuestos en el objeto del Convenio dentro de 
un estándar de calidad, garantizando la correcta inversión de los recursos y el aporte de la entidad, específicamente 
en realizar las actividades descritas en la propuesta. b) Coordinar la ejecución de dichas actividades, aportando el 
aspecto logístico, administrativo que sea necesario para el desarrollo de las actividades. c) Informar oportunamente 
al supervisor del contrato, de cualquier situación que pueda afectar la correcta ejecución de este. d) Recibir los 
recursos del Departamento para destinarlos exclusivamente al cumplimiento del objeto del Convenio. e) Poner a 
disposición del Convenio, su infraestructura y experiencia técnica, administrativa y de gestión. f) Presentar al De-
partamento informes parciales e informe final del cumplimento de las actividades objeto del Convenio. g) Mantener 
una comunicación constante con las partes involucradas en el Convenio. h) Llevar el control pormenorizado y 
detallado de la ejecución de los recursos por medio de recibos, con el fin de presentar el informe final de ejecución 
del contrato al Supervisor de este. i) Asumir la organización general de las actividades programadas. j) Cumplir 
con las obligaciones tributarias y administrativas a que haya lugar. k) Cumplir con los pagos de seguridad social 
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de conformidad con lo señalado en la Ley 789 de 2002, a las personas que hayan participado en la ejecución del 
presente Convenio. l) Presentar informes de ejecución para cada desembolso. B) OBLIGACIONES ESPECIFI-
CAS: 1. Desarrollar el proyecto denominado “"TURISMO QUE TRANSFORMA: FORTALECIMIENTO DEL ATLÁN-
TICO COMO DESTINO SOSTENIBLE" EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO” según las condiciones técni-
cas establecidas en el numeral 3.3 (Condiciones   técnicas, administrativas, financieras y juridicas para definir el 
alcance del objeto) de los estudios previos publicados en el proceso, que hacen parte integral del presente docu-
mento. 2. Realizar con eficiencia todo el proceso organizativo y logístico necesario que garanticen la presencia 
institucional en los municipios priorizados. 3. Designar un coordinador de proyecto, con el fin de representar la 
ESAL en el manejo de los asuntos técnicos y financieros, y oriente la ejecución presupuestal en que se deba 
incurrir para la realización de todas las actividades, con disponibilidad de asistir a las reuniones de seguimiento y 
ejecución, presentar informes y obtener aprobación de la ejecución de actividades propuestas. 4. Garantizar que, 
en todas las actividades ejecutadas en el marco del objeto del convenio, sean exhibidos materiales promocionales 
con la imagen institucional del Departamento y la Secretaría de Desarrollo Económico del Departamento del Atlán-
tico. Deberá estar presente en todos los elementos de difusión, promoción e información del proyecto así: a) Logo 
de la Secretaría de Desarrollo Económico del departamento del Atlántico, compuesto por el logo de la Gobernación. 
b) La mención de “Proyecto apoyado por la Secretaría de Desarrollo Económico del Departamento del Atlántico”. 
5. Asumir la totalidad de los costos que se aportan como contrapartida a través de la administración del recurso 
conforme al presupuesto presentado en la propuesta y de igual forma, garantizar que, con recursos propios de la 
ESAL, los cuales deben ser demostrables, se atenderá el cubrimiento de los componentes propuestos en la pro-
puesta presentada. 6. Presentar evidencias entre las que se puedan contemplar registros fotográficos, videos grá-
ficos, sonoros, impresos u otros que certifiquen la ejecución total de las actividades propuestas. 7. Realizar control 
sobre la destinación de los recursos aportados por el Departamento para la realización del proyecto presentado, 
evitando que los mismos sean utilizados para fines distintos a los aquí previstos, de esta manera deberá soportar 
la inversión de los recursos aportados por el Departamento con documentos legales, conforme a los estipulado y 
aprobado en la propuesta presentada. 8. Cancelar con sus propios recursos los valores que por causa impositiva 
le sean imputables al convenio. 9. Realizar las previsiones administrativas, técnicas, logísticas con los amparos de 
póliza para garantizar que las actividades se desarrollen de manera segura. 10. Obrar con diligencia y cuidado 
necesario en los asuntos encomendados por el supervisor del convenio, debiendo estar siempre presto a brindar 
las aclaraciones o información que el Departamento del Atlántico le requiera. 11. Ejecutar todas y cada una de las 
actividades descritas en el numeral 3.3. del documento de estudios previos, correspondiente a la Descripción del 
objeto del convenio y en la propuesta presentada, la cual hace parte integral del convenio que se suscriba. CLÁU-
SULA TERCERA- OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 1. Desembolsar oportunamente los recursos reque-
ridos para la ejecución del convenio. 2. Remitir la información que se requiera para la debida ejecución del conve-
nio. 2. Designar a un supervisor de la ejecución del convenio. 3. Apoyar la ejecución idónea y oportuna del objeto 
del convenio. 4. Responder oportunamente las solicitudes formuladas por la ESAL. CLÁUSULA CUARTA. - VA-
LOR Y APORTE: El valor total del convenio asciende a la suma de DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y 
SIETE MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($2. 
857.142.857,00), discriminados así: El valor del aporte del Departamento corresponde a la suma de DOS MIL 
MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.000.000.000). El valor del aporte de la entidad sin ánimo de lucro corresponde 
a la suma de OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIEN-
TOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($857.142.857,00).  CLÁUSULA QUINTA. FORMA DE REALIZAR 
LOS DESEMBOLSOS DEL APORTE. Los recursos aportados POR EL DEPARTAMENTO serán desembolsados 
de la siguiente forma: 1) Un primer desembolso por el veinticinco por ciento (25%) del valor del aporte del Depar-
tamento, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución,presentación de cuenta de cobro 
o factura, certificación de encontrarse al día con los pagos al sistema general de seguridad social y parafiscales, 
presentación del plan de ejecución de actividad y cronograma de actividades. 2) Un segundo desembolso corres-
pondiente al veinticinco por ciento (25%) del valor del aporte del Departamento, al segundo mes de ejecución del 
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convenio, previa presentación de informe parcial de actividades, certificado de recibido a satisfacción de ejecución 
de actividades expedido por el supervisor designado, y certificación de encontrarse a paz y salvo con el pago de 
los aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales. 3) Un tercer desembolso correspondiente al 
veinticinco por ciento (25%) del valor del aporte del Departamento, al tercer mes de ejecución del convenio, previa 
presentación de informe parcial de actividades, certificado de recibido a satisfacción de ejecución de actividades 
expedido por el supervisor designado, y certificación de encontrarse a paz y salvo con el pago de los aportes al 
sistema de seguridad social integral y parafiscales. 4) Un desembolso final correspondiente al veinticinco por ciento 
(25%) del valor del aporte del Departamento al finalizar actividades, previa presentación de informe final de activi-
dades, recibo a satisfacción por parte del supervisor, certificación de encontrarse a paz y salvo con el pago de los 
aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales. POR EL ASOCIADO: Los aportes correspondientes 
a la financiación del Asociado serán distribuidos de acuerdo con los términos y condiciones presentados en la 
propuesta presentada y aceptada por el Departamento, la cual hace parte integral de la presente minuta de con-
venio. CLÁUSULA SÉXTA. NATURALEZA DE LAS OBLIGACIONES: Las partes estipulan expresamente que se 
trata de un convenio, celebrado en virtud de lo establecido en el artículo 96 de la Ley 489 de 1998, reglamentado 
por el Decreto 092 del 2017 en su artículo 5, y el Manual de Contratación del Departamento del Atlántico, por lo 
que el Departamento no contraerá ninguna obligación laboral, con las personas que EL ASOCIADO vincule para 
la ejecución del convenio.  CLÁUSULA SÉPTIMA. - PLAZO DEL CONVENIO: El plazo del convenio de asociación 
será de CUATRO (4) MESES, dicho plazo contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento 
y ejecución. CLÁUSULA OCTAVA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El representante legal de EL 
ASOCIADO manifiesta expresamente no encontrarse incurso, la entidad ni sus miembros directivos en causal 
alguna de inhabilidad o incompatibilidad para celebrar el convenio, de conformidad con lo estipulado en el Decreto 
092 de 2017. CLÁUSULA NOVENA. - SUJECIÓN A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El cumpli-
miento de la obligación de desembolsos contraída con EL ASOCIADO se subordina a la apropiación presupuestal 
correspondiente a la vigencia fiscal 2025, conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 
202501539 de 5 de junio de 2025. CLÁUSULA DÉCIMA. - DOMICILIO: El domicilio de las partes es la ciudad de 
Barranquilla.  CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA. - GARANTÍA ÚNICA: EL ASOCIADO otorgará a favor del DEPAR-
TAMENTO, las garantías: a) DE CUMPLIMIENTO. Por un monto equivalente al 20% del valor total del convenio, 
con una vigencia igual al término de duración de este y cuatro (4) meses más. b) SALARIOS, PRESTACIONES 
SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES. Por un monto equivalente al 5% del valor del convenio y una 
vigencia igual al termino de duración pactado y tres (3) años más. c) DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO. 
Por un monto equivalente al 100% del valor entregado, con una vigencia igual al plazo del convenio y cuatro (04) 
meses mas. d) CALIDAD DEL SERVICIO. Por un monto igual al veinte (20%) del valor del convenio y cuatro (04) 
meses mas. e) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. En cuantía de trescientos (300) SMLMV y 
una vigencia igual al plazo del convenio. EL ASOCIADO será responsable de mantener vigentes los amparos 
establecidos y de reponer su valor en caso de siniestros. Igualmente, deberá contar con la aprobación de esta 
garantía por parte del DEPARTAMENTO, antes de la iniciación del Convenio. PARÁGRAFO 1: De conformidad 
con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, EL ASOCIADO podrá aportar otra de los mecanismos de cobertura 
de riesgo allí contemplados. En todo caso, tratándose de póliza o de otra modalidad de cobertura, éstas deberán 
ajustarse a lo dispuesto en dicho decreto y en el presente convenio. PARÁGRAFO 2: Sin perjuicio de las garantías 
exigidas en esta cláusula, es obligación EL ASOCIADO, mantener indemne al DEPARTAMENTO, frente a cual-
quier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa sus propias actuaciones. PARÁGRAFO 3: De 
acuerdo con lo dispuesto en el último inciso del artículo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, si EL ASOCIADO, 
incumple con la obligación de obtener, ampliar o adicionar una garantía, en el caso de las pólizas de seguros, 
podrá aportar una garantía bancaria o un patrimonio autónomo, la cual será aprobada por el DEPARTAMENTO. 
Si pese a lo anterior, no hay forma de garantizar el aseguramiento de los riesgos cubiertos por las garantías que 
sean pertinentes, las partes, acordarán de común acuerdo, las acciones que sean necesarias para cumplir con 
dicha obligación legal y contractual. PARÁGRAFO 4: En el evento en que el valor del convenio sea adicionado, 
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EL ASOCIADO efectuará la respectiva modificación a las garantías exigidas y a la póliza de responsabilidad civil 
extracontractual (actualizando el monto asegurado de acuerdo con la ley asumiendo sus costos, la cual deberá 
hacer llegar a EL DEPARTAMENTO.  CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA. - CLÁUSULA DE INDEMNIDAD: EL 
ASOCIADO se obliga a indemnizar al DEPARTAMENTO, con ocasión de la violación o el incumplimiento de las 
obligaciones previstas en el presente convenio.  EL ASOCIADO se obliga a mantener indemne al DEPARTA-
MENTO de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actua-
ciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado. EL ASOCIADO mantendrá indemne al DEPARTAMENTO 
por cualquier obligación de carácter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones 
laborales que EL ASOCIADO asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de 
las obligaciones derivadas del presente Convenio. CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA. MULTAS Y SANCIONES: De 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 17 de la ley 1150 de 2007, las partes, pactan multas y/o sanciones por 
el incumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo de EL ASOCIADO y que se presenten dentro del curso 
de la ejecución del convenio. El procedimiento de imposición de la multa y/o sanción, la tasación de las mismas y 
la declaratoria de incumplimiento, se sujetará a lo previsto en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011, al decreto 1082 
de 2015 y al decreto 154 de 2021 expedido por el Departamento del Atlántico y aquellos decretos o resoluciones 
que lo modifiquen adicionen o sustituyen o precisen y se encuentren vigentes a la firma del presente documento; 
el Decreto 154 de 2021, puede ser descargado por el asociado en la página Web de la Entidad. PARÁGRAFO: El 
asociado manifiesta que es de su responsabilidad conocer y descargar el manual de contratación vigente a la firma 
del presente convenio y el Decreto N° 154 por medio del cual se definen las directrices y el procedimiento interno 
para la declaratoria de incumplimiento, aplicación de multas y sanciones establecidas en los contratos y convenios 
celebrados por Departamento del Atlántico y hacer efectiva la cláusula penal pecuniaria; en ese sentido, se da por 
entendido que con la firma del presente convenio, el asociado conoce y acepta lo consagrado en el manual y 
decreto antes mencionado. CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA - PENAL PECUNIARIA: Las partes acuerdan que en 
caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones pactadas en este conve-
nio y a cargo de EL ASOCIADO, éste deberá pagar al DEPARTAMENTO, a título de cláusula penal pecuniaria, 
una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del convenio. Este valor puede ser compen-
sado con los montos que el DEPARTAMENTO, adeude a EL ASOCIADO, con ocasión de la ejecución del presente 
convenio, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 17 de la ley 1150 de 2007 y el Código Civil. El procedi-
miento para declarar el incumplimiento para hacer efectiva la cláusula penal, se sujetará a lo previsto en el artículo 
86 de la ley 1474 de 2011, al decreto 1082 de 2015 y al decreto 154 de 2021 expedido por el Departamento del 
Atlántico y aquellos decretos o resoluciones que lo modifiquen adicionen o sustituyen o precisen y se encuentren 
vigentes a la firma del presente documento; el Decreto 154 de 2021, puede ser descargado por el asociado en la 
página Web de la Entidad. El cobro de la cláusula penal pecuniaria no implica que el DEPARTAMENTO, renuncia 
a cobrar los perjuicios adicionales que el incumplimiento de EL ASOCIADO le llegare a causar y que no estén 
cubiertos con el cobro de esta cláusula, por lo cual, se podrán iniciar las acciones judiciales que correspondan en 
contra de EL ASOCIADO. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA. CESIÓN Y SUBCONTRATACIÓN: EL ASOCIADO, no 
podrá ceder ni subcontratar el presente convenio, salvo con expresa autorización del DEPARTAMENTO. En el 
segundo caso, será responsable por el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del convenio. 
CLÁUSULA DÉCIMA SÉXTA. SUPERVISIÓN: Será asumida por la Secretaria de Desarrollo Económico o 
quien haga sus veces, designada en el estudio previo quien será la(el) encargada(o) de la vigilancia, control y 
evaluaciones periódicas de la ejecución y avance del convenio siendo sus principales obligaciones las siguientes: 
a) Colaborar y coordinar en la ejecución del convenio. b) Exigir el cumplimiento del convenio en los términos pac-
tados. c) Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo de EL ASOCIADO, d) Dar aviso por 
escrito de cualquier inconsistencia e incumplimiento del Objeto del convenio y su ejecución. e) Informar las situa-
ciones que requieran suspensión, prorroga o modificación, para someterlas a aprobación de la secretaria general. 
f) Certificar por escrito el cumplimiento periódico de la ejecución del convenio. g) Las demás necesarias para el fiel 
cumplimiento del objeto contratado. PARÁGRAFO. La Secretaría General del Departamento del Atlántico, podrá 
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en cualquier momento cambiar el funcionario que ejerza la supervisión, sin que sea necesario modificar el conve-
nio, bastará con la comunicación al nuevo supervisor y al asociado en dicho sentido. CLÁUSULA DÉCIMA SÉP-
TIMA. LIQUIDACIÓN: El presente convenio será liquidado de común acuerdo por las partes, dentro de los cuatro 
(4) meses siguientes a la expiración del término previsto para la ejecución del convenio o a la expedición del acto 
administrativo que ordene la terminación, tal como lo establecen las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007. PARÁ-
GRAFO: Si EL ASOCIADO, no se presenta a la liquidación, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido 
de esta, se practicará la liquidación unilateral por EL DEPARTAMENTO, en los términos establecidos en la ley. 
CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA.  LEGISLACION: El presente convenio se someterá a la Ley Colombiana y a la 
jurisdicción de sus tribunales para todos sus efectos. Las partes estipulan expresamente que se trata de un con-
venio, celebrado en virtud de lo establecido en el artículo 96 de la ley 489 de 1998, reglamentado por el Decreto 
092 en su artículo 5, y el Manual de Contratación del Departamento. La jurisdicción competente para conocer de 
las controversias judiciales que se susciten con ocasión del presente convenio será la Contenciosa Administrativa. 
CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA.  PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN DEL CONVENIO: El presente Conve-
nio se perfecciona con la firma de las partes.  Para su ejecución se requerirá de la existencia del Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal, el Registro Presupuestal Correspondiente, en desarrollo de lo dispuesto en el artículo 
41 de la ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la aprobación de las garantías aquí 
exigidas. En materia de publicación se aplicará lo dispuesto en el artículo 223 del Decreto 019 de 2012. El Asociado 
asumirá el pago de todos los impuestos a que haya lugar. CLÁUSULA VIGÉSIMA.  PAGO DE APORTES A SE-
GURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 del 
2002 y en el artículo 1ro de la Ley 828 de 2003, EL ASOCIADO, se obliga a presentar al DEPARTAMENTO los 
documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de salud, 
riesgos   profesionales, pensiones y parafiscales, cuando a ello haya lugar. CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA. -  
TERMINACIÓN: Hay lugar a la terminación de este convenio en los siguientes casos: a) Por vencimiento del 
término de vigencia o de su prórroga, según el caso. b) Por incumplimiento de cualquiera de las cláusulas contrac-
tuales. c) Por mutuo acuerdo entre las partes. CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA. PROPIEDAD INTELECTUAL: 
Si de la ejecución del presente convenio resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, infor-
mación, mejoras y/o diseños, y en general los productos resultantes de la ejecución del presente convenio, éstos 
pertenecen al DEPARTAMENTO de conformidad con lo establecido en el Artículo 20 de la Ley 23 de 1982 y demás 
normas vigentes que regulen la materia. Así mismo, EL ASOCIADO garantiza que los trabajos y servicios prestados 
al DEPARTAMENTO por el objeto de este CONVENIO no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelec-
tual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.  CLÁUSULA VIGÉSIMA TER-
CERA. CONFIDENCIALIDAD: La información que le sea entregada o a la que tenga acceso EL ASOCIADO en 
desarrollo y ejecución del presente convenio goza de confidencialidad y, por tanto, solo podrá ser usada para fines 
inherentes a su actividad en desarrollo del convenio. La protección es indefinida, por lo que no se podrá hacer uso 
de ella ni durante la ejecución del convenio ni una vez finalizado. CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA. MANEJO DE 
IMAGEN CORPORATIVA: EL ASOCIADO, respetará los logos del DEPARTAMENTO. Siempre se deberá pedir 
autorización escrita al DEPARTAMENTO, para el uso de los logos y la imagen institucional del programa. EL ASO-
CIADO, respetará la cláusula de reconocimiento, por lo que en todas las actividades públicas y/o privadas, publi-
cidad, y demás información a terceros o interna, hará los reconocimientos pertinentes al DEPARTAMENTO DEL 
ATLÁNTICO y la financiación de los recursos para la ejecución del convenio. EL ASOCIADO, respetará en todo 
momento el manual de comunicaciones de EL DEPARTAMENTO. CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA. CASO FOR-
TUITO Y FUERZA  MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cual-
quiera de sus obligaciones y por la demora en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo deriva-
das del presente convenio, cuando la demora sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de 
fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia co-
lombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en mora la parte que invoca 
el evento de caso fortuito o la fuerza mayor. La ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser 
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comunicada el día de la ocurrencia del evento a más tardar el día hábil siguiente a la fecha de ocurrencia de este. 
Si dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual 
ha sido aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se han superado sus efectos las partes convendrán un 
plazo de suspensión del término del convenio mientras se supera la situación.  CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA. – 
DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Constituyen parte integral del presente convenio, los siguientes documentos: 
a) Oferta y/o propuesta presentada por EL ASOCIADO. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. c) Registro 
Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos y contribuciones que correspondan. e) Estudios previos. f) 
Análisis del sector. g) Cuadro de asignación de riesgos. h) Las actas y demás documentos que suscriban las partes. 
i) El Manual de Contratación del DEPARTAMENTO. e) Evaluación de propuesta. CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉP-
TIMA: LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente conve-
nio se desarrollarán en el Departamento del Atlántico y el domicilio contractual será la ciudad de Barranquilla. 
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