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UNAU LA

UNIVERSIDAD AUTONOMA LATINOAMERICANA

REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN SU NOMBRE LA

UNIVERSIDAD AUTONOMA LATINOAMERICANA
UNAULA

Personeria Juridica, Decreto Nacional N°1259, del 27 de julio de 1970

en consideracion a que

HERNANDO DE JESUS ECHEVERRI ZAPATA

C.C 2774335

ha cumplido con los requisitos exigidos por el reglamento académico
' de la Universidad, le confiere el titulo de

ESPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL

) 25 de marzo de 2022
Medellin,

=g

\ /Rector / / Decano
% i 16313 8034

Registro N° Folio

Secréario/ General 23 de marzg 2/__j

Fecha
—'/t’- “___7 »

// Director de}lmisiones y Registrc/

/
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ESCUELA DE POSGRADOS

ACTA DE GRADO NUMERO: SETECIENTOS DIEZ (118)

TITULO: ESPECIALISTA EN REVISORiA FISCAL

A: HERNANDO DE JESUS ECHEVERRI ZAPATA
cédula de ciundadania N.2 2.774.335

En la ciudad de Medellin, a las 2:00 PM, del dia veinticinco (25) de marzo de dos mil
veintidos (2022), se reunieron en las instalaciones de la UNIVERSIDAD AUTONOMA
/P LATINOAMERICANA -UNAULA-, los doctores: JOSE RODRIGO FLOREZ RUIZ,
B Rector de la Universidad, JUAN GUILLERMO BETANCUR LONDONO, Decano de la
S Escuela de Posgrados y FRANCISCO JAVIER SERNA GIRALDO, Secretario General,
con el objeto de otorgar a HERNANDO DE JESUS ECHEVERRI ZAPATA el titulo de
ESPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL.

La Especializacién en REVISORIA FISCAL, fue aprobada por el Consejo Superior de la
Universidad, segtin Acuerdo N.2 7 del 13 de mayo de 1999 y esta debidamente reconocida
por la Republica de Colombia por haber sido radicada por el Instituto Colombiano para
el Fomento de la Educacion Superior -ICFES-, con el co6digo ntimero

181456570460500111400 del 04 de febrero de 2000.

< En nombre y representacion de la Republica de Colombia, la Universidad confiere el
presente titulo a HERNANDO DE JESUS ECHEVERRI ZAPATA , quien curs6 y aprobo

todas las asignaturas propias de la Especializacion y ha cumplido con los demas

requisitos académicos, administrativos y economicos dispuestos por la Institucion.

La solemnidad fue presidida por el sefior Rector, quien dispuso que el Secretario General
leyera el Acta de Grado, prestado el juramento, el Sefior Rector hizo entrega al graduado
del diploma correspondiente que lo acredita como Especialista en REVISORIA FISCAL.

En constancia firm de Medellin, el dia veinticinco (25) de marzo de dos

ILLERMO BETANCUR LONDONO
ecano Escuela de Posgrados

JUAN

FRANCISCO JA IER" R¥YA GIRALDO
Secretario General

7 . / ) UNIVERSIDAD AUTONOMA®
£ oA LATINOAMERICANA -UNAULA
" ’ : SNIES 1814

o Tl Vigilada Mineducacion

ADMISIONES Y REGISTRO . fH W
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nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) HERNANDO DE JESUS ECHEVERRI ZAPATA identificado(a) con CC
2774335 se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activaciéon de 31/01/2022

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: UNION TEMPORAL VIVA MEDELLIN - SEDE
POBLADO

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 2 dias del mes de julio del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

P )
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a HERNANDO DE JESUS ECHEVERRI ZAPATA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 2774335, se encuentra afiliado/a desde 01/01/2006 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 02 de julio de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co
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e GOBERNACION DE ANTIOOUIA

EL DIRECTOR DE FINANZAS ¥ GESTION DE RECURSOS DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

HACE CONSTAR QUE:

seffior HERNANDO DE JESUS ECHEVERRI ZAPATA, con cédula de

cwdadania 2 774 335, estuvo en esta dependencia en una orden de prestacién de
servicias, del 8 de octubre al 12 de dicembre de 2014 cbjeto "Acompafamienio
admiristrativo y financiero para el fortalecimienta de ingresas. gestdn financiera y
fiscal para los municipios del Depantamenio de Anliogqua prionzados por la
Gobernacidn. Subregiones de Ocoidente y Suroeste” can las siguentes alcances:

Actualizacidén de estatutos tributarios:

# & & a

Revisidn e implementacion de un estatuto tributario aciualizado de acuerdo con
el modelo establecido por |a Direccidn de Finanzas y Geslién de Recursos,
para los municipios pnanzados.

Identficacion  da  sectores economicos que deban ser ncluidos como
contnbuyentes segun las caracterislicas del municipio

Revisién del componenie tanfario, propuesta de ajuste de tanfas y modelacion
del impacto del ajuste de tanfas cuando aplique

Revisidn y actualizacidn del componenle procedimental y sancionatorio
Revisidn y actualzacidon del componente normativo

Verificacidn del cumplimeento del estatuto inbulano

Acompafiamientp en la implementacidn del estaluto tnbutaric a  las
administraciones municipales y al Concejo respectivo

Apoyo en ¢l proceso de cobro persvasivo y coactivo a les contribuyentes de
predial & industria y comercio:

]
L
]
]

Ftuuh:nsb&n o actualizacion de informe detallado de cartera
lementacion de reglamento de cartera
tralegias y acciones de cobro persuasivo y coaclivo
Yy entrenamiento a los funcionarios municipales en la
i | : “u-,.:gglas y acciones de cobro persuasive ¥y coactivo
acidn de esirategias para la promocién del pago oportung
gion al contribuyente y mecanismo efectivos de recaudo

DEPARTAMENTO ADWINISTRATIVO DE PLANEACION

Cale 7 BL2 - 1 Fsa 1l chara 107 Teldong (4 381041 28
Cantra Asmiris=an vz Dopartamenta Jose W a Ciedova [La Alpajara)
Lines da alercizn a e coedatarag D00 879 00 00
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caucad® GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Transferencia de conocimiento:

+ Conocimiento en procesos juridicos coactivos y persuasivos

» Socializacién de los inslructivos sobre los procedimientos relacionados con la
generacién de ingresos para uso de los funcionarios municipales y de la
Gobernacion de Antioquia, minimamente para los procesos de recuperacion de
cartera (cobro persuasivo y coaclivo), fiscalizacion tributaria

» Realizacion de las acciones objelo del contralo en compafia de funcionarios
municipales y departamentales

« Enlrenamiento permanente a los funcionarios municipales durante la visita en
las diferentes habilidades necesarias para mejorar su capacidad de geslion, en
el uso de formatos, herramientas y conocimientos tecnicos; documentacién de
dicho entrenamiento

« Documentar el proceso que se desarrclle durante la ejecucion del conlralo y
producir un informe final con las memorias, las herramientas desarrolladas, el
impaclo, las conclusiones y las recomendaciones

+ Preparar informes del desarrollo de las aclividades realizadas

« Elaborar documentos de seguimiento y conlrol sobre las wvisitas realizadas,
acalando las normas y formatos del Sistema Integrado de Geslion de la
Gobernacitn de Antioquia

« Disenar indicadores de resultado para evaluar los procesos objeto de
intervencion

La presente constancia se expide a solicilud del interesado, para tramites
laborales.

Medellin, 23 de febrero de 2015

¥
i 1

CARLDS _,‘1;. -F

D5 Pisg 11, oficina 1117 - Telefono (4) 333 81 41
.j' o Departamental José Maria Cordova [La Alpujarra)
44 'Mntmmmm



s EL SANTUARIO

NIT. 890.983.813-8

LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DE EL
MUNICIPIO DE EL SANTUARIO
CERTIFICA

Que revisado el expediente contractual del Sefior: HERNANDO DE JESUS ECHEVERRY
ZAPATA, identificado con la cédula de Ciudadania No. 2.774.335 se encuentra que ha laborado
el Municipio de El Santuario con los siguientes contratos:

Contrato de prestacion de servicios Nro. 112 cuyo objeto fue “Prestacién de servicios en el
fortalecimiento de ingresos en la Secretaria de Hacnenda desde el 02 de Junio de 2015 hasta
el 2 de Octubre de 2015. -

Esta solicitud se expide a solicitud d_e}’iﬁ'teresado \

/

/

Cordialmente,

irlxj@é frx\cL'H—

ISABEL CRISTINA GIRALDO H. Dr. ORBAI

leNIO VARGAS G.
Secretaria General y de Gobierno Secretario de Hacienda-Municipal

Calle 50. N® 49-71 / Plaza Mayor José Maria Cordova

Linea de atencion al cuidadano: +57 (4) 546 00 80
www.elsantuario-antioquia.gov.co :




ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PEODEOODRA@®HOOE®H® @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico HERNANDO DE JESUS ECHEVERRI ZAPATA identificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 2774335 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 80573-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %
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EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 14 dias del mes de Mayo de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:FED20F29A55B8A84

2/7/25, 16:59 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:59:19 horas del 02/07/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 2774335,
Apellidos y Nombres ECHEVERRI ZAPATA HERNANDO DE JESUS

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa HERNANDO ECHEVERRI, con NIT
277433555-5 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=oebNJcJOBrHz55dmvUWkU19ZCJhMtumAURNYD9Fe8WO0XXj3vS5SY!1065676461

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 10 de
junio de 2025, a las 16:03:56, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

2774335

Caodigo de Verificacion

2774335250610160356

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



HOJA DE VIDA

DATOS PERSONALES:

NOMBRE: HERNANDO DE JESUS
APELLIDOS: ECHEVERRI ZAPATA
IDENTIFICACION: 2.774.335 de Medellin
TELEFONO 3218938703

ESTUDIOS REALIZADOS:

UNIVERSITARIO: ESUMER

Tecnologo en instituciones financieras
(Administracién y finanzas)

ucc
Contador Publico
UNAULA

Especializacion Revisoria Fiscal



Estudiante de MG impuestos

EXPERIENCIA PROFESIONAL
CONTADOR

e MUNICIPIO SONSON-CONTADOR

e MUNICIPIO SAN PEDRO DE LOS MILAGROS-CONTADOR

e MUNICIPIO NARINO-CONTADOR

e EESSPP SONSON-CONTADOR

e ESE H. NARINO-CONTADOR

e ESE H. MONTEBELLO-CONTADOR
CONTROL INTERNO

e TURANTIOQUIA-AUDITOR CONTROL INTERNO

e MUNICIPIO DE RIONEGRO-MASORA-AUDITOR CONTROL INTERNO
ASESOR TRIBUTARIO

e MUINCIPIO EL SANTUARIO- ESTATUTO TRIBUTARIO

e MUNICIPIO DE GRANADA-FORTALECIMIENTO DE INGRESOS

e GOBERNACION DE ANTIOQUIA- ESTATUTO TRIBUTARIO Y FISCALIZACION
FORTALECIMIENTO DE INGRESOS MPIOS

e GOBERNACION DE ANTIOQUIA-CUMPLIMIENTO LEY 617 MPIOS

e MUNICIPIO DE RIOSUCIO -ESTATUTO TRIBUTARIO

e MUNICIPIO DE TAME-ARAUCA ESTATUTO TRIBUTARIO

e MUNICIPIO DE ITUANGO- ESTATUTO TRIBUTARIO Y FISCALIZACION

e MUNICIPIO SARAVENA-PRESUPUESTO OFICIAL

e MUNICIPIO DE GUARNE- CAPACITACION FORTALECIMIENTO DE INGRESOS
ASESOR PENSIONAL

e GOBERNACION DE ANTIOQUIA DSSA-SECRETARIA DE SALUD DE ANTIOQUIA-,
PENSIONES

e MUNICIPIO DE MEDELLIN



MUNICIPIO PTO TRIUNFO
MUNICIPIO DE VENECIA
MUNICIPIO DE ANDES
MUNICIPIO DE GUARNE
BPP

MUNICIPIO DE YOLOMBO
MUNICIPIO DE PTO NARE
MUNICIPIO DE ANGOSTURA
MUNICIPIO DE BELMIRA
MUNICIPIO DE ACANDI
MUNICIPIO DE YALI
MUNICIPIO DE CAUCASIA
MUNICIPIO DE MONTEBELLO
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE LA MONTANA
MUNICIPIO DE ARBOLETES
MUNICIPIO DE BETULIA
MUNICIPIO DE CISNEROS
MUNICIPIO DE DONMATIAS
MUNICIPIO DE FREDONIA
MUNICIPIO DE SAN LUIS
MUNICIPIO DE SANROQUE
MUNICIPIO DE TURBO
MUNICIPIO DE VALDIVIA
MUNICIPIO DE VIGIA
MUNICIPIO DABEIBA

MUNICIPIO DE NARINO



REVISOR FISCAL
e CONFRATERNIDAD CARCELARIA COLOMBIA
e COLMEDICOS
e CONFRATERNIDAD CRISTIANA FLORESTA
EXPERIENCIA UNIDADES RESIDENCIALES CONSEJO DE ADMON
e GUANTEROS
e VIVALDI
EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENCIA
e CEFIT
e UNIVERSIDAD SALAZAR'Y HERRERA
PERFIL PROFESIONAL
e Asesoria en todo lo relacionado con pensiones
o Asesoria FOMAG
¢ Contador de entidades publicas
e Asesoria tributaria publica integral
e Auditoria municipal.

e Revisor Fiscal

et

HERNANDO ECHEVERRI ZAPATA
CONTADOR TP 80573-T
3016278439
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s " GOBERMACION DE ANTIOQUIA

PROGRESO

2.8
N° Radicado: 2201800003530

Medellin, 27 noviembre de 2018

Sefior
HERNANDO ECHEVERRI
hernando.echeverriz@gmail.com

Asunto: Respuesta al radicado No 1201800006397: SOLICITUD CONSTANCIA CONTRATO
0061/2018

Cordial Saludo senor Echeverri,

Dando respuesta a su comunicacion con radicado IDEA 1201800006397 del 21 de
noviembre de 2018, nos permitimos enviar constancia del contrato de prestacion de
servicios profesionales numero 0061 del 26 de enero de 2018.

Atentamente,

Firmado Digitalmente por: 2018/11/27

(oA hys

Isabel Cristina Mejia Florez
Subgerente Administrativa (E)

Anexos: 1 DOCUMENTO
Transcriptora: Lina Maria Suarez Parra, Técnica Centro de Administracion Documental, Subgerencia Administrativa
Archivado en: 2.9.1-08-11, Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales 00061/2018

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del servidor publico del Instituto para el Desarrollo de
Antioquia — IDEA, de conformidad con los parametros establecidos en la Ley 527 de 1999.

C(C

m Calle 42 N° 52-259 — Medellin / Colombia ﬁ contactenos@idea.gov.co 150 8001 HTege
www.idea.gov.co E 01 8000 94 2002 / Tel: +57 (4) 3547700 / Fax: +57 (4) 3810658 ‘dlcantec
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IMPULSA EL
. PROGRESO

251 | '
Medeltin, 21 NOYV 2018 .
EL DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE PROY'ECTOS Y CONVENIOS
HACE CONSTAR: | '

Que, una vez consultados los archivos de la Entidad, se ericontré que HERNANDO DE JESUS
ECHEVERRI ZAPATA con C.C. 2.774.335 de Medellin, suscribié con el Instituto para el Desarrollo
de Antioquia — IDEA, el siguiente contrato de prestacion de servicios profesionales, regidos por Ley
80 de 1993 y las normas que la complementan o adicionan: o

CONTRATO N°® 0061 del 26 de enero de 2018
"APLICAR LOS CONOCIMIENTOS PROPIOS DEL AREA DE DESEMPENO EN LA

OBJETO -EJECUCION DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO FISCAL Y FINANCIERO, DE
. ACUERDO CON LA"COMPLEJIDAD Y COMPETENCIAS EXIGIDAS EN EL ANALISIS
| FISCAL Y FINANCIERO DEL DESEMPENO DE LOS - MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, GENERANDO INFORMACION DE UTILIDAD'
ESTRATEGICA EN LA TOMA DE DECISIONES ADMINISTRATIVAS AL INTERIOR DE
'LOS MUNICIPIOS Y QUE SIRVA COMO INSUMO PARA DISENAR METODOLOGIAS
DE ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA AL INTERIOR DE DIRECCION DE
FINANZAS 'Y GESTION DE RECURSOS ADSCRITA AL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION. EN EL MARCO DEL' CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO NO. 0316/2017". :
Treinta y tres millones quinientos mil pesos ($33.500. 000.00)

i

VALOR INICIAL . '
- . Cinco (5) meses contados a partir de la suscripci()n del acta de inicio, sin exceder el
PLAZO INICIAL plazo del contrato interadministrativo marco nimero 0316 del 10 de nowembre de
' 2017, :
26 de enero de 2018

FECHA DE INICIO

' 01 de julio de 2018
FECHA DE TERMINACION '

. Alvaro Alonso Villada Garcia - Supervisor — Director de Finanzas y Gestion de
| SUPERVISOR/INTERVENTOR | Recursos, Gobernacion de Antioguia- Departamento Administrativo de Planeacion

Carmen Rosa Vargés Valencia, Profesional Universitaria Direccion Administracion
de Proyectos y Convenios -IDEA . i

TERMINADO X___ EJECUCION ‘ LIQUIDADO ___

» “OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Elaborar el Plan de intervencion fiscal y financiero para el Departamento de Antioquia, por
-cada uno de los 125 municipios, el cual contemplara los productos esperados, la finalidad
del plan de intervencion dlsenado y los objetivos que se esperan alcanzar al final de la:

~ intervencion.
2. Calcular el Déficit fiscal acumulado en campo de los 125 municipios del Departamento de QF\

Antioquia.
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'PROGRESO
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10.
1.
12.

13.
14.

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

PIENSA EN GRANDE.

Elaborar modelos fiscales y flnanC|eros y guias metodologlcas pemnentes para la. haCIenda
publica, en los temas de: reglamentos de cartera, codigo de rentas y estatutos trlbutanos
segun la normatividad vigente establecida.

Disefiar metodologias de formulacién de proyectos de inversion, de acuerdo a los usos y
costumbres de los resguardos indigenas y del seguimiento y monitoreo de los recursos del-
Sistema General de Participaciones de los resguardos indigenas.

Realizar capacitacion para los autoridades indigenas y enlaces del municipio en formulacion
de proyectos de inversion, de acuerdo a los usos y costumbres de los resguardos indigenas
y teniendo en cuenta la programacion de los recursos del SGP, el fortalecimiento en control
social y veedurias ciudadanas y el reporte FUT.

Elaborar informes mensuales de las actividades reallzadas en los municipios y avances de
los productos:

Presentar al Supervisor del contrato constanma de pago mensual de los aportes a-Seguridad
Social en salud, pensién y ARL (Administradora de Riesgos Laborales), en los porcentajes
correspondientes y entregar copia de los mismos junto con el informe que presente.
Constituir la garantia exigida en los términos requeridos por la Entidad.

Presentar al Supervisor del contrato, el formato Gnico de inventario-documental, tanto de los

documentos fisicos en archivos tradicionales, como de los documentos electronicos que'se
encuentren en su poder a la fecha de terminacién del mismo.

Mantener informado al supervisor del contrato, para el caso, el Director de Finanzas y
Gestién de Recursos del Departamento Admlnlstratlvo de PIaneacnon sobre el desarrolio de
las actividades objeto del contrato.

Participar en reuniones objeto del Contrato y presentar los informes que le sean requerldos
Cumplir con el objeto contractual con plena autonomia y bajo su propla responsabilidad y
con los productos entregables. .
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales; eVItando dilaciones.

Las demas que se requieran para un adecuado cumplimiento del objeto contractual.
OBLIGACIONES DE LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION. 1. Realizar la supervision técnica del contrato. 2. Suministrar la informacioén que
se encuentre disponible en la Entidad y que fuere aplicable para el desarrollo del objeto
contractual. 3. Realizar el seguimiento al proyecto, para vigilar la correcta ejecucion de este,
mediante designacién de la supervision que se haga por parte del Departamento
Administrativo de Planeacién 4. Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Contrato
a las peticiones del contratista. 5. Las demas inherentes a la naturaleza del contrato y las

. contempladas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993.

Esta constancia se expide a solicitud del lnteresado medlante comunicacjoén oficial radicado IDEA -

1201800006397 del 07 de noybre de 2018.

v
s

Transcriptor: Lina Maria Suarez Parra, Técn'ica Operat/iva Centro Administracién Documentaf’ :

DG - \/h dullin/ Colombia £ contactenos@idea.gov.co
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POLITECNICO COLOMBIANO

JAIME ISAZA CADAVID

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. PS-50271 DE 2019 ENTRE EL
POLITECNICO COLOMBIANO “JAIME ISAZA CADAVID” Y HERNANDO DE JESUS ECHEVERRI ZAPATA.

Entre los suscritos, a saber: EL POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID, Institucién
Universitaria de Educacién Superior, creado mediante Ordenanza Departamental No. 41 del 10 de diciembre
de 1963 y el Decreto 33 de 1964, organizado como establecimiento piblico del orden departamental, con NIT.
890.980.136-6, representada legalmente para este acto por la doctora ERICA MARIA TOBON RIVERA,
identificada con la cédula de ciudadania N° 43.100.792, quien en su condicion de Vicerrectora de Extension,
nombrado mediante resolucién Nro. 201905000391 del 05 de junio de 2019, delegada para contratar segin
resolucién Nro. 201905000045 del 23 enero de 2019, en concordancia con el articulo 12 de la Ley 80 de
1993, reformada por la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1882 de 2018, y quien en adelante
se denominara “EL POLITECNICO”, de una parte, y de la otra, HERNANDO DE JESUS ECHEVERRI
ZAPATA, identificado con cédula de ciudadania No 2774335, domiciliado Medellin (Antioquia), quien obra a
nombre propio, y que en adelante se denominara “EL CONTRATISTA”, hemos acordado celebrar el presente
contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas, previas las siguientes, CONSIDERACIONES: 1) Que
para el Departamento Administrativo de Planeacion de la Gobernacion de Antioquia, la persistencia de algunos
municipios en una situacion de precariedad fiscal durante varias vigencias demuestra la necesidad de proponer
programas integrales€ instrumentos de planeacion financiera para aumentar las capacidades institucionales de
los municipios en areas de gestion publica para el fortalecimiento de la hacienda piblica local. Pero no basta
con tomar las decisiones adecuadas, es necesario también generar conocimiento en la administracion a través
de la implementacion de mejores procesos de planeacion financiera. Esto sélo puede lograrse con
acompafiamiento permanente, y directo no sélo controlando el cumplimiento de las acciones, sino asesorando
y apoyando a los funcionarios municipales en su ejecucion, de tal manera que sus actos se ajusten a las
normas y generen los resultados esperados. Ademas, la capacidad de los municipios de recolectar los tributos
y aumentar sus ingresos esta relacionada con la fortaleza fiscal de la Gobernacion de Antioquia a través de dos
vias: |. Hay impuestos que son compartidos entre los departamentos y los municipios, tales como el impuesto
de vehiculos y la sobretasa de combustible y Il. La demanda de recursos de cofinanciacion por parte de los
municipios cuando no cuentan con los recursos suficientes para acometer las inversiones que requieren para el
cumplimiento de sus funciones constitucionales. 2) Que dado lo anterior, también se hace importante mejorar la
cultura tributaria de los contribuyentes, ya que uno de los factores que mas dificulta el fortalecimiento financiero
institucional de los municipios es la poca cultura de pago de los tributos y la insipiente gestion de informacion y
seguimiento a los contribuyentes, generando niveles muy altos de cartera y por consiguiente efecto negativo en
la sostenibilidad y viabilidad fiscal y financiera municipal: por tanto es prioritario generar un fuerte impacto en la
comunidad mediante estrategias comunicacionales y de socializacion sobre los beneficios de una buena
cultura tributaria mejorando la gestién de los recursos publicos y la inversion social. 3) Que la principal
limitacion de las entidades territoriales identificada, es el desconocimiento de las normas en materia tributaria y
producto de éste, el manejo incorrecto en la aplicacion de los procedimientos tributarios, la ausencia de
dominio en el tema fiscal genera informalidad y falta de uniformidad en el manejo de todos los referentes
fiscales. Para las administraciones municipales, es necesario establecer un método de recaudo efectivo y
oportuno de los impuestos y asi alcanzar un mayor desarrolio en su territorio; puesto que al mejorar e
incrementar sus recursos mejoraran sus finanzas y con ello habra mayor bienestar para la comunidad, la cual
estara incentivada por las diversas inversiones que se realizaran en pro de su prosperidad y servira de aliciente
para declarar y pagar los impuestos que les corresponden como contribuyentes, 4) Que atendiendo a esta
rea_hdad. se formulé el ‘:proyc.eqto qut‘a}ecin}ie‘_tp iscal y Financiero de los 125 Municipios de Antioquia".
Ubicado en la Linea Estratégica 7: Gobemanza y Buen Gobierno. a objetivo General de la Linea: “El Plan de
Desarrollo Antioquia Pie ran e rcicio del buen gobiemo eficaz y transparente
que garantice rtal ‘
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. 5) Que durante varias vigencias, la Direccion de finanzas y Gestion de Recursos
do e interviniendo el proyecto Fortalecimiento Fiscal y Financiero de los
125 Municipios de Antioquia’, el cual ha identificado distintos municipios cuyas finanzas se han visto afectadas
negativamente por factores, bien sea coyunturales o estructurales, con el fin de ser intervenidos en aras del
fortalecimiento fiscal y financiero. 6). Que en el 2012, afo en el que inicia el proyecto, La Direccion de finanzas
y Gestion de Recursos en conjunto con el Centro de Investigaciones y Consultorias de la Universidad de
Antioguia, priorizaron 20 municipios que a la fecha requerian acompafiamiento integral con el fin de mejorar el
recaudo mediante la fiscalizacion y la actualizacion de las herramientas para el cobro tributario. Dicho proyecto
se desarrollé como componente de un proyecto mas grande suscrito entre la Universidad de Antioquia y la
Secretaria de Hacienda del Departamento, acotandose la participacion de la Direccion de finanzas a un
componente especifico. 7) Que para el 2013 y en aras de continuar con el desarrollo del proyecto, se vincula a
la Consultora CENTE donde se dio seguimiento al comportamiento de las finanzas de los municipics que
participaron en la intervencion del 2012. El acompaiiamiento de esta consultora abordo los temas priorizados
por la Universidad de Antioquia, agregando otros temas de interés. 8) Que de otro lado, en el 2014 se contrato
una consultoria con profesionales independientes para darle continuidad al seguimiento de las finanzas
publicas de algunos entes territoriales con dificultades en el comportamiento de sus finanzas y propiciar
mejoras en el recaudo y asi coadyuvar con la sostenibilidad fiscal y financiera de los municipios. Cabe aclarar
que la intervencion del 2014 agrupé 30 municipios en su mayoria distintos a los que habian sido atendidos
anteriormente, a excepcion de Valdivia que se acompaiio en el 2013, y se realizaron procesos de
acompafiamiento tendientes a fortalecer el recaudo Isostenibilidad fiscal y financiera, en linea con los objetivos
de los anteriores proyectos. 9) Que dentro de estos proyectos, el Departamento Administrativo de Planeacion
pretende apoyar a las entidades territoriales para que mejoren los procesos y aumenten la capacidad de
recaudo a través de diferentes estrategias. Los resultados llevados a cabo, han sido calificados como positivos
por parte de los alcaldes municipales, quienes han manifestado que este proyecto debe tener continuidad en el
tiempo; dentro del alcance de este proyecto, se obtuvo la viabilidad y sostenibilidad de los municipios; pago de
acreencias mas representativas; pago de déficit; saneamiento de la cartera de los impuestos mas
representativos; capacidad instalada en los municipios, transferencia de conocimiento a los funcionarios y por
ende el fortalecimiento de las finanzas de los municipios priorizados en dichos proyectos. 10) Que por lo
anterior y luego de haber realizado el analisis y diagnostico que permitio identificar las necesidades de los
municipios del Departamento, mediante el Informe de Viabilidad Fiscal y Financiero presentado a la Asamblea
Departamental en junio de 2016, se hace necesario que el Proyecto de Fortalecimiento Fiscal y Financiero
deba continuar con el fin de fortalecer las finanzas municipales de las entidades territoriales del Departamento
de Antioquia, que incumplieron el Indicador de Ley 617. 11) Que para el 2018, a través de un convenio
interadministrativo con el IDEA, se contrataron profesionales para "Aplicar los conocimientos propios del area
de desempefio en la ejecucion del proyecto de fortalecimiento fiscal y financiero, de acuerdo con la complejidad
y competencias exigidas en el analisis fiscal y financiero del desempefio de los municipios del Departamento
de Antioguia, generando informacién de utilidad estratégica en la toma de decisiones administrativas al interior
de los municipios y que sirva como insumo para disefiar metodologias de asesoria y asistencia técnica al
interior de la direccion de finanzas y gestion de recursos adscrita al departamento administrativo de planeacion.
En el marco del contrato interadministrativo 6", siendo asi se desarrollo para los 125 municipios un plan de
intervencion cuyo objetivo primordial fue, entregar herramientas que les permitan generar estrategias para la
toma de decisiones, enfocadas a fortalecer y sostener las finanzas piblicas territoriales, e incrementar los
ingresos y el control o alertas frente a los gastos de funcionamiento, razon por la cual se pretende continuar
con pl apoyo , para aquellos municipios que presentan riesgo en sus finanzas, por presentar un deéficit
consndqrables, que amenazan la sostenibilidad fiscal. 12) Que es por esto que, para este afio, se busca dar
cont!nuudad con e! proceso de acompafiamiento fiscal y financiero de los 125 municipios de Antioquia a fin de
continuar fortaleciendo a los gnte_is_,. s en temas de fiscalizacion, modelacion tarifaria, plusvalia y
valorizacion y asi dar cu iento st vlecido en el Plan de Desarrollo Departamental. 13) Que por
fodas las razones previamente | acer I DEPARTAMENT
ADMINISTRATIVO DE P : '

fortalecimiento institucional®
ha venido “desarrollando, acompanan
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encuentra justificacion en cuanto a la experiencia e idoneidad de Hernando de Jes(s Echeverri Zapata, quien
se ha desempefiado como contador; documentos soporte que hacen parte del presente Estudio Prev}o. 15)
Que cabe resaltar que la Entidad requiere de los servicios de apoyo a la gestion, especificos en contaduria que
ofrece el sefior Hernando de Jests Echeverri Zapata, toda vez que en el Politécnico no se cuenta con el
personal de planta suficiente para desarrollar las actividades descritas en el presente estudio previo. 16) Que el
presente contrato se enmarca dentro de las calidades de idoneidad y experiencia del personal, escogido para
el optimo avance del proceso. 17) Que el presente contrato se realiza dando cumplimiento al articulo
221214.9. del Decreto 1082 de 2015. 18) Que la hoja de vida y la propuesta del CONTRATISTA hacen
parte integrante del presente contrato. CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. “Prestacion de servicios para apoyar
la gestion como Contador Publico de la Direccion de Programas y Proyectos Especiales en el marco del
Contrato Interadministrativo 4600009541 de 2019 suscrito con la Secretaria de Planeacion del Departamento
de Antioquia”_CLAUSULA SEGUNDA. LUGAR. Departamento de Antioquia. Podra EL POLITECNICO
autorizar el uso de los equipos si de comun acuerdo con EL CONTRATISTA ello se considera necesario para
la cabal ejecucion del contrato, en cuyo caso, por los bienes que sean cargados a su inventario o que ejerza
custodia material sobre ellos, debera velar por su buen uso, conservacion y mantenimiento, y respondera en
caso de pérdida, dafio, merma patrimonial o hurto en los términos de Ley. También podra EL POLITECNICO,
previa programacion con EL CONTRATISTA requerir su ejecucion en lugar diferente. CLAUSULA TERCERA.
PLAZO, PRORROGA Y SUSPENSION. Tres meses y 24 dias calendario contados a partir de la fecha de la
firma del acta de inicio sin superar el quince (15) de diciembre de 2019. CLAUSULA CUARTA. VALOR. La
suma de DIECIOCHO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS MIL ($18.240.000) durante la
ejecucion de todo el contrato. CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO El valor pactado en la clausula
anterior, se realizara mediante cuatro pagos; donde los 3 primero seran con corte a fin de los meses de agosto,
septiembre y octubre cada uno por la suma de cuatro millones ochacientos mil pesos ($4.800.000). El cuarto y

altimo pago, por la suma de tres millones ochocientos cuarenta mil pesos M/L ($3.840.000), sujeto a la entrega
de informes de actividades parciales y al recibo a satisfaccion por parte del supervisor que asigne el
de la Institucion y al traslado previo y efectivo de

Politécnico. En todo caso, los pagos estaran sujetos al PAC
n al Contrato Interadministrativo 4600009541

los recursos por parte del Departamento de Antioquia en relacio
ud, pensiones y ARL y la presentacion de la factura

de 2019, certificacion de pago de la seguridad social en sal

equivalente (FFN74). El dltimo pago estara sujeto a: (i) la entrega de todos los productos en el Contrato

Interadministrativo 4600009451 de 2019 y sus respectivos estudios previos; (ii) el informe final de actividades
debidamente diligenciados relacionados en las

del contrato; y (i) Todos los documentos y formatos
| 4.1 de los estudios previos; todo sujeto al recibo a satisfaccion por parte

actividades indicadas en el numera :
igne el Politécnico. CLAUSULA SEXTA. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL

del supervisor que as
CONTRATISTA. A) ACTIVIDADES: 1. Analizar y reorientar los diferentes procesos y procedimientos aplicados
por las Secretarias de Hacienda objeto de este contrato en las diferentes etapas de la Fiscalizacion, Plusvalia y

todos los municipios objeto del presente contrato

Valorizacion y Modelacion de Tarifas. 2. Desarrollar con
tegias de Fiscalizacion, Plusvalia y Valorizacion y

ejercicios de acompaiiamiento al desarrollo de sus estra
Modelacion de Tarifas. 3. Construccion de instructivos y guias metodoldgicas aplicables a los diferentes
procesos asociados a la F iscalizacion, Plusvalia y Valorizacion y Modelacion de Tarifas de los impuestos de los

entes teritoriales, antes del desplazamiento a las zonas subregionales. 4. Acompaiiamiento tutorial a los
municipios objeto de este contrato mediante mesas de trabajo, exposiciones magistrales y desarrollo de un
cada municipio aplicado al proceso de Fiscalizacion, Plusvalia y Valorizacion y Modelacion de

rtos en el tema. 5. Transferencia de conocimiento del proceso a los funcionarios

ecursos del Departamento Administrativo de Planeacion. 6.
iba la metodologia, formatos, actos administrativos y guias
, los cuales deben ser claros, agiles y que faciliten la
iones territoriales municipales para implementar los
do a sus necesidades y que describa la metodologia,
programa de modelacion tarifaria. 1.
acion, relacionada con modificaciones

acion en plus
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rencia de conocimiento del proceso a los funcionarios de la
nistrativo de Planeacion. 13. Presentar y

radministrativo. 12. Transfe
Gestion de Recursos del Departamento Admi
nce mensual del proceso. 14. Memorias y evidencias que describan las actividades y

| proceso. 15. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y
portuna ejecucion. NOTA: La Corporacion Interuniversitaria de Servicios - CIS
ecesarios para el desarrollo y entrega de los productos del contrato a
través de un contrato logistico todo costo. B) OBLIGACIONES: 1. Estar a paz y salvo con el Sistema Integral
de Seguridad Social y asi como @ Riesgos Laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de
2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes. 2. Cumplir con el objeto

del contrato en la forma dentro del plazo est idad con las especificaciones

ablecido en el contrato, de conformi
técnicas senaladas en los estudios previos y la invitacion. 3, Cumplir a cabalidad con el cronograma y plazos
pactados mensualmente con el supervisor del contrato para €

| desarrollo de las actividades asignadas. 4.
Realizar el pago oportuno de la seguridad social en salud y pensiones. Se debera presentar el pago de la
seguridad social de diciembre con la presentacion de la ultima factura. 5. Presentar la factura equivaiente
(FFN74) (cuando aplique). 6. Acatar las recomendaciones del supervisor, como enlace directo entre el
Politécnico y el Contratista. 7. Abstenerse de facturar por encima del presupuesto disponible, de acuerdo con el
valor del contrato. 8. Velar por la correcta organizacion y entrega de la informacion documental emitida durante
la ejecucion del contrato. 9. Velar por el adecuado uso, custodia y asegurabilidad de los bienes que le sean
asignados a su cargo en la ejecucion del contrato. 10. Atender todas las solicitudes presentadas por el
Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid respecto al objeto contractual mediante la prestacion de un
servicio de excelente calidad, oportuno y enmarcado siempre bajo [as condiciones descritas en 10s estudios
previos. 11. Diligenciar formatos de control entregados. 12. Comunicar oportunamente a la supervision las
circunstancias que surjan en el desarrollo del contrato que puedan afectar el objeto del mismo, la calidad del
senvicio o el correcto cumplimiento de las obligaciones. 13. Asistir a las reuniones que S€ constituya por las
partes para el seguimiento Yy evaluacion del Contrato Interadministrativo. 14. Disponer de equipo de
computador portatil propio para él desarrollo de las actividades del presente contrat

este contrato inte
Direccion de Finanzas ¥
socializar informe de ava
acciones desarrolladas en €
que garanticen Su cabal y 0
brindara los recursos de desplazamiento n

ar claridad de los

trabajo de manera conjunta con el equipo de profesionales,
sn a cabo en la ejecucion del proceso. 16. Coordinar las
| presente contrato. 17.

plazos, productos € intervenciones que se llevara
actividades que se desarrollen en cumplimiento de los alcances establecidos en e
o del objeto contractual y las demas que

Todas las otras actividades que aporten en el desarrollo y cumplimient
lcance del mismo. 18. RESERVA Y

por su naturaleza le sean atribuciones conforme al objeto y a
acion es confidencial cuando la Constitucion o la Ley 10

CONFIDENCIALIDAD: En el entendido de que la inform

determinen como tal, LAS PARTES se obligan a mantener confidencialidad y abstenerse de usar para

beneficio propio o para terceros, reproducir o divulgar la informacion de LAS PARTES declarada como
ato. La violacion de esta

confidencial, que se llegue a conocer en virtud de la ejecucion del presente contr,
s sanciones legales correspondientes. Se considerara

obligacion hara incurrir a los responsables en la
informacion  confidencial sin limitacion alguna, todas las descripciones, datos, productos, procesos y
ier otra informacion de naturaleza técnica, econdmica,

operaciones, metodos, formulas, know-how y cualqui
peraciones, estrategias, politicas, y

financiera, administrativa, juridica y de otra naturaleza perteneciente a las 0
emas de computo, software, cédigos fuente 0 codigos objeto,

manejo de actividades, programas O sistt

:algoritmos, fsrmulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios, fotografias, registros, compilaciones,
mfonpacibn de clientes o interna de los contratantes y, en general, toda aquella informacion que esté
relacionada con programas, inventos, marcas, patentes, nombres comerciales, secretos industriales, y
ectual, licencias y cualquier otra informacién oral, escrita 0 en medio

derechqs de propiedad industrial o intel
magnético. cg&asug SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL POLITECNICO. EI POLITECNICO, se obliga en

especial a: 1. Proveer las condiciones de apoyo necesarias para la adecuada realizacion de las activi
relacionadas con el contrato. 2. Suministrar al CONTRATISTA toda la informacion que s:trelgﬁi(:»?:
contrato. 3. Reconocer y pagar oportunamente los honorarios
dades de EL CONTRATISTA. CLAUSULA OCTAVA.
este contrato se imputara al Certificado de Disponibilidad
2019. CLAUSULA NOVENA. SUPERVISION. EL
del contrato, un Supervisor, a través de Rubén
0, Profesional Universitario Direccion de

o. 15. Realizar planes de
con el objeto de tener y dej
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juzgue convenientes. 6. Certificar el cumplimiento del objeto del contrato para proceder a los respectivos
pagos. 7. Estar atento a la fecha del vencimiento del contrato, a fin de determinar de acuerdo a las
necesidades del servicio, la viabilidad de suscribir eventuales adiciones y prorrogas al mismo. 8. Vigilara que
no haya retrasos en la ejecucion del objeto del contrato, comprobara las variaciones y ofras condiciones que
puedan alterar el objeto del mismo y en general verificara que éste se ejecute de conformidad con lo dispuesto
en el presente contrato. 9. Firmar el Acta de Inicio con EL CONTRATISTA. 10) Acordar con EL CONTRATISTA
el plan de trabajo una vez suscrita el acta de inicio. PARAGRAFO SEGUNDO. De conformidad con el
paragrafo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1273 de 2018, el requisito de la afiliacion a la
seguridad social integral del CONTRATISTA, debera acreditarse para el inicio de la ejecucion del contrato y
sus respectivos pagos para la realizacion de cada pago derivado del contrato estatal. El servidor publico
(supervisor) que sin justa causa no verifique el pago de los aportes, incurrira en causal de mala conducta, que
sera sancionada con arreglo al régimen disciplinario vigente. CLAUSULA DECIMA. GARANTIAS. El
contratista debera constituir a favor de la Institucion Universitaria Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid,
identificada con NIT 890.980.136-6, de acuerdo con uno de los mecanismos de cobertura del riesgo
consagrados en la normatividad vigente o por una compariia de seguros legalmente establecida en Colombia,
una garantia Gnica a favor de entidades estatales, que avale entre otros, los siguientes amparos: Péliza de
Cumplimiento del contrato y clausula penal, en cuantia equivalente como minimo, al quince por ciento
(15%) del valor del contrato, por el por el plazo del contrato y cuatro (4) meses mas. Péliza de calidad del
servicio, en cuantia equivalente como minimo, al quince por ciento (15%) del valor del contrato, por el
plazo del contrato y cuatro (4) meses mas. PARAGRAFO: LA CONTRATISTA, debera reponer, ampliar o
prorrogar las garantias cuando el valor de las mismas se vea afectada por razon de reclamos, se aumente el
valor del contrato, 0 se prorrogue su vigencia. Si no se cumple con lo anterior, EL POLITECNICO podra dar por
terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que deba reconocer o pagar indemnizacion alguna
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL. El incumplimiento de las obligaciones contractuales
dara lugar a hacer efectiva la clausula penal que se estipula y es equivalente al quince por ciento (15%) del
valor total del contrato, la que se hara efectiva por el simple retardo y por el hecho de su pago no se entiende
extinguida la obligacion principal, en cuyo caso este contrato prestara el mérito ejecutivo correspondiente y sin
que haya lugar a constitucion en mora. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS. EL POLITECNICO esta
facultado para imponer mediante Resolucion debidamente motivada, multas diarias y sucesivas del uno por mil
(1x1000) del valor total del contrato sin exceder del diez por ciento (10%) del valor del mismo, por cada dia de
mora en el cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte de EL CONTRATISTA, sin perjuicio de la
terminacion unilateral o la declaratoria de caducidad. Dichas multas podran deducirse de lo que adeude EL
POLITECNICO al contratista por concepto de honorarios, de acuerdo con el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007. CLAUSULA DECIMA TERCERA. APLICACION DE LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL
CONTRATISTA en el presente contrato, sin perjuicio de la declaratoria de caducidad del mismo, podra EL
POLITECNICO, por intermedio de la Oficina Asesora Juridica, dar inicio al procedimiento de multa dando plena
aplicacion al debido proceso de conformidad con el articulo 29 de laC.N, el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007
y el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA CUARTA. INTERPRETACION, MODIFICACION
Y TERMINACION UNILATERAL. El presente contrato, ademas de lo dispuesto en las clausulas aqui
estipuladas se regira por las clausulas excepcionales al derecho comin de terminacion, interpretacion y
modificacion unilaterales, sefialadas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA
QUINTA. CADUCIDAD Y EFECTOS. EL POLITECNICO podra declarar la caducidad administrativa del
contrato por medio de Resolucion motivada en el evento de presentarse alguna de las circunstancias previstas
en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y en caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de las
obligaciones pactadas en el presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA. AUTONOMIA CONTRACTUAL.
Por la naturaleza del presente contrato no se constituyen vinculos laborales entre EL POLITECNICO y EL
CONTRATISTA, por lo tanto no se generan prestaciones econdmicas diferentes a las pactadas. EL
CONTRATISTA, actuara por su propi.a cuenta, en a_bsoluta autonomia, en lo técnico y en la forma de realizar la
'l:x:a cl;légndgﬁeggﬁgglcﬁlggo individual o profesional c_iel mismo, sin que pueda predicarse subordinacion
o e ke obi Y sus derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza del contrato, a exigir
_ > | gaciones del POLITECNICO, y al pago de los honorarios estipulados por la
prestam?n del servicio, que en ninglin caso, generaré el pago de prestaciones sociales de ningin tipo, dado
que se le contrata en atencion al caracter liberal e independiente que tiene y al conocimiento en la materia.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las diferenci '
: IMA. ; encias que
razon de la celebracion, ejecucion, desarrollo y terminacion del presente contrato qsa ggrii?gr:# r%lrizg

mecanismos de solucion directa de controversias contractuales de conciliacion, ami o

. , amigable
transaccion previstos en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993 y en dltima instancia, sgsnte Ie?: rgﬂ?;'ﬂég y
jurisdiccionales competentes. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CESION. EL CONTRATISTA no podra czdzsr

o
ik
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parcial ni totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero, salvo previa autorizacion expresa y escrita
del POLITECNICO. CLAUSULA DECIMA NOVENA. CLAUSULA DE INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA
debera mantener a EL POLITECNICO libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA
VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato se perfecciona con la suscripcion
de las partes y el certificado de disponibilidad presupuestal. Para su ejecucion, se requiere, el certificado de
registro presupuestal y EL CONTRATISTA debera constituir la garantia Gnica que sera aprobada por EL
POLITECNICO, suscribir el Acta de Inicio y aportar la afiliacién al Sistema General de Seguridad Social. Todos
los documentos para la legalizacion y ejecucion del contrato los debera aportar dentro de los tres (3) dias
siguientes a la suscripcion del mismo, so pena de la imposicion de multas sucesivas de acuerdo con la clausula
décima segunda. Los gastos que demande la legalizacion del contrato, seran por cuenta de EL
CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL
CONTRATISTA manifiesta, bajo la gravedad del juramento, no estar incursa en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades establecidas en el articulo 8 de la Ley 80/93 y demas normas vigentes. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DEL CONTRATO. De conformidad con el inciso quinto del articulo 217
del Decreto 019 de 2012, la liquidacion de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion no sera obligatoria, en consecuencia este contrato no requiere ser liquidado. C_L_A_UMM
TERCERA. DOMICILIO. Para todos los efectos legales, derivados del presente contrato, se fija como domicilio

el Municipio de Medellin.

Para constancia se firma en Medellin,

01 AGO 2019
EL CONTRATISTA

&

HERNANDO DE JESUS ECHEVERRI ZAPATA
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10/6/25, 4:00 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:00:32 PM horas del 10/06/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 2774335
Apellidos y Nombres: ECHEVERRI ZAPATA HERNANDO DE JESUS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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10/6/25, 4:00 p.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

16:04:25
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 273525414

Bogota DC, 10 de junio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) HERNANDO DE JESUS ECHEVERRI ZAPATA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 2774335:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con namero de identificacion CC 2774335 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 10/06/2025 04:04 PM

Cadigo Verificacion: ZQ413F8MRD
Vélida hasta: 08/09/2025

Direccidon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



DI AN Formulario del Registro Unico Tributario
FPOR UNA COLOMBIA MAS HONESTA
2. Concepto |0 |2 | Actualizacion
4. Ndmero de formulario 14917743958
(415)7707212489984(8020) 0000014917743
5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ; !'_ ' : j,d.__ﬂuzﬁn electrénico
2 ? ? 4 3 3 5 u Impuestos de Medeilin '1 l‘-H' ._1 i i
IDENTIFICACION /NS,
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacién Vi 8 ¥ 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1 3 2774335 i 197 #8823
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30-CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia ﬂ.ﬁ I‘Meﬁelll}n 0 0 1
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre .“x_‘ “_/ > ﬂenm e
ECHEVERRI ZAPATA HERNANDO ”x — \ _pE-'JESUS
35. Razén social ey ‘ A\ | *
36. Nombre comercial \\V/z S_ig‘m_r-h ¥,
UBIEAGIQH (P o NP
38. Pais 39. Departamento ;,M:"‘m_'““xx:"" \ /‘; i 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia P N </ 0 5 |Medellin 0 0 1
41. Direccién principal o T S
CL 15C 82BB 65 AP 116 a * _,;'
42. Correo electrénico hernando.echeverriz@gmail.com / ~_ v //
43 Cédigopostal 0 5 0 0 0 5 44.Teléfonod. ) &/ N3 016 27 8 4 3 945 Teléfono2 80429431172
L)y ch.smcnmdu
Al:tividad mn&mica‘ "«x__----. g Ocupacion
Actividad principal Acrm-da”d mundaria Otras actividades . —
46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo> -u;rr Fe:h@mmsﬁgmﬁad 50. Cédigo 1 2 51. Cadigo establecimientos
|EEZUHZDD1U1UE||?4QU||ZDD1~E1UE 18 4 3 0| | |2411| | \
_———————— s — y . T M e T A e T e == —o —
Rupénsahilldadas, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 T ._‘_\3‘3?1\\1 1 H# 9 M 8% 1% 7T 18 B W 1 W 13 U B W
o I .hx___.. w I
scuo|5 [22[48fs2) | | ANNT | | | | | | ) ] | |} O} ] ] ] |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar AN
22- Obligado a cumplir deberes formales a I'f (
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA _— . ;
52 - Facturador electrénico __.f"xl; —
I'-_\ ..."".ME-_._‘__.-
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10
55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo 57. Modo
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
58. CPC
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de ia DIAN
59. Anexos Si NO | X 60. No. de Folios: 0 61. Fecha |2023-06-01/07:33:07
La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: gg84. Nombre ECHEVERRI| ZAPATA HERNANDO DE JESUS
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 01-06-2023 07:33:20AM
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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

NOMBRES

Echeverri Zapata Hernando de Jesus
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. CE. PAS NO. 2774335 FOME () |co (X) EXTRANJERO (O  cotomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 896878 D.M. 26
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA -
pia | 21 |mes | o2 [avo | 1959 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO MEDELLIN
MUNICIPIO MEDELLIN TELEFONO 3016278439 EMAIL hernando.echeverriz@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

SECUNDARIA'Y MEDIA)

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASIC|

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° xe MES | 12 | ANO | 1976

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN REVISORIA 03 2022
PREGRADO 10 CONTADURIA PUBLICA 12 2000 80573-T

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE

LO ESCRIBE

R B

MB

MB R B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
INSTITUCION UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6045200750 Dia | 19 | Mes | 02 | Afio | 2025 Dia | 18 | Mes | 05 | Afio 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADOR ASESOR ASESOR CONTADOR CARRERA 55 42 90
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
INSTITUCION UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6045200750 Dia | 15 | Mes | 11 | Afio | 2024 Dia | 20 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADOR ASESOR ASESOR CONTADOR CARRERA 55 42 90 INT 0101




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAI

MUNICIPIOS ASOCIADOS DEL ALTIPLANO Y ORIENTE ANTIOQUERIO - X SOLOMBIA

MASORA-

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA RIONEGRO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5610808 Dia | 18 | Mes | 08 | Afio | 2022 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR CONTABLE

ASESOR SISTEMA DE GESTION

CALLE 1 1 1 Via Rionegro-Aeropuerto Sector Las Delicias

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAI

MUNICIPIOS ASOCIADOS DEL ALTIPLANO Y ORIENTE ANTIOQUERO - X SOLOMBIA

MASORA-

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA RIONEGRO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5610808 Dia | 24 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR CONTABLE

ASESOR SISTEMA DE GESTION

CALLE 1 1 1 Via Rionegro-Aeropuerto Sector Las Delicias

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI

MUNICIPIOS ASOCIADOS DEL ALTIPLANO Y ORIENTE ANTIOQUERO - X SOLOMBIA

MASORA-

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA RIONEGRO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5610808 Dia | 03 | Mes | 08 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR CONTABLE

ASESOR SISTEMA DE GESTION

CALLE 1 1 1 Via Rionegro-Aeropuerto Sector Las Delicias

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE BELMIRA

PUBLICA PRIVADA PAI

X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA BELMIRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8674030 Dial 16 | Mesl 03 | Aﬁol 2021 D|’a| 31 | Mesl 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR-CONTRATISTA

ALCALDIA'Y SECRETARIA DE HACIENDA

CARRERA 21 19 43

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAI

ALCALDIA DE ANGOSTURA X SoLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA ANGOSTURA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8645161 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2021 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR CONTABLE

APOYO A SECRETARIA DE HACIENDA

CALLE 11938
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE ANDES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ANDES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3113674344 Dia | 17 | Mes | 02 | Afio | 2020 Dia | 16 | Mes | 05 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR - ALCALDIA SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 50 49A 39
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE VEGACHI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA VEGACHI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes | 11 | Afio | 2018 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR-CONTRATISTA ALCALDIA SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 49 50A 14
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE ANDES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ABRIAQUI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 16 | Mes | 04 | Afio | 2018 Dia | 15 | Mes | 07 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR-CONTRATISTA ALCALDIA SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 50 49A 39
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE PLATO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA PLATO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes | 05 | Afio | 2017 Dia | 23 | Mes | 10 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR-CONTRATISTA ALCALDIA SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 12 3 39
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE ANGOSTURA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ANGOSTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8645161 Dia | 10 | Mes | 03 | Afio | 2017 Dia | 09 | Mes | 07 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR- CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL CALLE 11 9 38
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE PUERTO TRIUNFO

PUBLICA PRIVADA PAI

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PUERTO TRIUNFO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8352566 Dia | 19 | Mes | 07 | Afio | 2012 Dia | 19 | Mes | 12 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CONTABLE APOYO A SECRETARIA DE HACIENDA CALLE 10 10 71
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE NARINO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA NARINO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes | 01 | Afio | 2010 Dia | 05 | Mes | 07 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“CONTADOR PUBLICO ALCALDIA SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 10 10 15
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE DABEIBA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA DABEIBA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
300912541 Dia | 02 | Mes | 06 | Afio | 2009 Dia | 01 | Mes | 10 | Afio | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CONTABLE APOYO A SECRETARIA DE HACIENDA AVENIDA 11 10 75
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE ANTIOQUIA DSSA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 18 | Mes | 04 | Afio | 2001 Dia | 10 | Mes | 12 | Afio | 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SIN DEFINIR AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Sin direccion

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |

AREA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

DIRECCION
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7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 4 9

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO 1 ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).
el

Medellin, 10 de Junio de 2025

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



