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AGOSTО de 2025

CONTRATO CONVENIO

Contrato número: 1.130.17.13-10194 de 23 julio del 2025

Disponibilidad No. 5500006448 Registro presupuestal RPC 5600087589

Apropiaciones: 121000/1148/2320202008/4345017040170000/P143-102532/1/1/01/04 Ingresos corrientes
de Libre Destinación/ DPT ADMIN DESAR INS/ servicios prestados /Gobierno al Alcance de To/
BRINDAR APOYO TRANSVERSAL DE FORTALECIMIENTO А

Línea Estratégica: N/A

Objetivo: N/A
EJE, OBJETIVO, META Y COMPONENTE: N/A

Objeto del contrato: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROYECTО

DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE POLITICAS, PROGRAMAS

Y PROYECTOS DE LA GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA.

SUBSECRETARIO DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL.
JUAN MARTIN BRAVO CASTAÑO

Interventor o

Supervisor: Ubicación Gobernación del Valle del Cauca

Teléfono: 6200000

PAOLA ANDREA SAAVEDRA RODRIGUEZ

uasbab3A

cenolasaildo

Cargo: Prestación de Servicios Profesionales
Por parte del
contratista:

Ubicación Carrera 62C #9- 30

Teléfono: 3053537149

Cédula de Ciudadanía No: 66884413

OBJETIVO DEL INFORMЕ

Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y

plan de trabajo presentado en JULIO DE 2025, por lo que se concluye que, las obligaciones

contractuales durante JULIO DE 2025 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfacción

por el departamento del Valle del Cauca y el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional.
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VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECÍFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTА.

A. Realizar el levantamiento de información de los

actores y servicios ofertados para el y
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo

aMavempresarial en el Valle del Cauca, articular la oferta

al servicio de fomento al emprendimiento y el
desarrollo empresarial que brinda la Secretaría de
Desarrollo Económico, Competitividad y fomento
del Empleo.eineinaa ausepal N

lot ob sonsalA i oN B. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o

mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atención de la secretaría de

Desarrollo Económico, Competitividad y Fomento
del Empleo, cumpliendo con los estándares de

calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
ОТОЗУО ОТИВО proceso.
PAMARDОЛН ЗАб TIaCC. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las

convocatorias de Fondos de capital semilla,

adelantadas por la Secretaría de Desarrollo

Económico, Competitividad y Fomento del Empleo,

A

Especificaciones, RARMS O
Actividades u

Obligaciones
Específicas
Contractuales.

D.

y otros actores del ecosistema emprendedor,
incluyendo asistencia técnica, evaluación,

alistamiento de documentación y seguimiento a
emprendedores y empresarios, así mismo apoyar
la logística.
Elaborar documentos técnicos (actas, informes,

propuestas) conforme a los lineamientos de la

entidad y la normatividad vigente, según solicitud
del supervisor del contrato.

E. Responder los requerimientos que le sean

asignados, desde su área de conocimiento

profesional, de acuerdo a los lineamientos

impartidos por el supervisor del contrato.

F. Brindar información oportuna para la toma de

decisiones cuando fuese necesario, alimentar las

bases de datos y los sistemas de información
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo

Económico, Competitividad y Fomento del Empleo.

G. Participar en actividades como capacitaciones,

reuniones desarrolladas por la Secretaria de

Desarrollo Económico, Competitividad y Fomento
del Empleo, así como las que otras dependencias
de la Gobernación Valle del Cauca lleven a cabo.

igualmente, asistir y participar en las mesas de

trabajo y otras instancias en las que sea designado,

O LONA
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conforme a la instrucción impartida por el

Supervisor.

Difundir, interactuar y compartir, la información
emitida desde los canales virtuales institucionales

del Departamento del Valle del Cauca mediante
sus redes sociales.

Realizar el cargue cuota por cuota de los informes

del presente contrato a la plataforma SEСОР II,
informes los cuales deben contar con las

respectivas firmas.
Las demás que le sean asignadas por el supervisor

para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato.

miog eb o

Cance

Jch otremo bob

089001g le sisb aob

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones específicas contractuales de
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes
de JULIO DE 2025:

100%

Porcentaje de
Cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones específicas contractuales en lo 50%

transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con

lo acordado en el mismo

Otras consideraciones. Sin novedad

Compromisos adquiridos

Compromiso

Sin novedad

Fecha de entrega sponsable

Prórroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspensión, prorroga o adiciones

SIN NOVEDAD

Fecha de reinicio Responsable
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SEGUIMIENTO TÉCNICO O DE EJECUCIÓN.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas jurídicas en

contratación pública.

1.Realizar el levantamiento de información de los actores y servicios ofertados para el y fortalecimiento

al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, articular la oferta al servicio de

fomento al emprendimiento y el desarollo empresarial que brinda la Secretaría de Desarrollo

Económico, Competitividad y fomento del Empleo.

Realizó el levantamiento de la información de 7 emprendedores del municipio de palmira realizando

caracterización entregando ruta de atención y asesorándolos.

2.Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca

siguiendo la ruta de atención de la secretaría de Desarrollo Económico, Competitividad y Fomento del

Empleo, cumpliendo con los estándares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

Brindó 2 capacitaciones y asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atención de la secretaría de Desarrollo Económico, Competitividad

y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estándares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos

para el proceso emprendedores del municipio de palmira en los siguientes temas:

capacitación de lA para negocios con 49 asistentes.

capacitación en mercadeo.

3.Apoyó el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,

adelantadas por la Secretaría de Desarrollo Económico, Competitividad y Fomento del Empleo, y otros

actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluación, alistamiento de

documentación y seguimiento a emprendedores y empresarios, así mismo apoyar la logística.

Realizó apoyo en las fases de las convocatorias brindando información a los emprendedores
ganadores de la convocatoria valle inn + palmiras adelantadas por la Secretaría de Desarrollo

Económico, Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor.

4.Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas) conforme a los lineamientos de la

entidad y la normatividad vigente, según solicitud del supervisor del contrato.

Elaboró documentos técnicos entre ellos, 15 actas, informes y propuestas conforme a los lineamientos

de la entidad y normatividad vigente según solicitud del supervisor. las cuales reposan en el drive.

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su área de conocimiento profesional,
de acuerdo a los lineamientos impartidos por el supervisor del contrato.

Brindó apoyo a la jomada interinstitucional que requería la secretaria de salud departamental en el
municipio de pradera
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6.Brindar información oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las

bases de datos y los sistemas de información dispuestos por la secretaria de Desa
rrollo Económico,

Competitividad y Fomento del Empleo. CEUN EECHY

Brindó la información de manera oportuna, se diligencio la herramienta de medición de acuerdo a los

tiempos estipulados y se subió los soportes al drive, de acuerdo con lo estipulado por la secretaria de

desarrollo económico y competitividad.

de

7.Participar en actividades como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de

Desarrollo Económico, Competitividad y Fomento del Empleo, así como las que otras dependencias

la Gobemación Valle del Cauca lleven a cabo. igualmente, asistir y participar en las mesas de

trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instrucción impartida por

Supervisoг.

el

Asistió y participó en las mesas de trabajo y apoyo en la capacitación de hub e-commerce de la

secretaria de desarrollo económico y competitividad en el mes de julio

8.Difundir, interactuar y compartir, la información emitida desde los canales virtuales institucionales del

Departamento del Valle del Cauca mediante sus redes sociales.

Difundió y replicó la información emitida desde los canales virtuales institucionales del valle del caucа

mediante las redes sociales.

9.Realizó el cargue cuota por cuota de los informes del presente contrato a la plataforma SEСОР II,

informes los cuales deben contar con las respectivas firmas.

Realizó el cargué cuota por cuota de los informes del presente contrato a la plataforma secop ii con

las respectivas firmas.

10.Las demás que le sean asignadas por el supervisor para el cumplimiento del objeto contractual y

estén acorde con la naturaleza del contrato.

participó en las diferentes reuniones realizadas por el coordinador del CDEI y asignadas por el

supervisor para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

OGGASRT DIMITSAD
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FECHA CEDULА NOMBRE APELLIDO

25/07/2028 31145455 CARMENZA RODRIGUEZ

25/07/2028 29672923 LEIDY ALARCON

ob a

25/07/2028 16271333 JAIME HERNANDEZ

25/07/2028 31165576 OLGA LUCIA LOPEZ

lab
25/07/2028 1005892898 ALEJANDRO MEJIA RUALES

25/07/2028 29658617 ANA DEISY ARIAS MARTINEZ

25/07/2028 66785451 EDILMA ALEXANDRA RUALES

2. САРACITACIONES A EMPRENDEDORES

ENTRO

FECRA DE FLABORACIÓM

PARTICIPANTES
N NOMBRE DEL GESTOR NOMBRE DE LA CAPACITACIÓN DESCRIPCIÓN DE LA CAPACITACIÓN

CONVOCADOS ASISTENTES

PAOLA SAAVEDRA,

OSCAR

SAMBONI, SAMUEL

CANO, SILVIA
CALDERON

PAOLA SAAVEDRA,

OSCAR
SAMBONI, SAMUEL

CANO, SILVIA
CALDERON

CAPACITACION IA PARA

NEGOCIOS
50 49

CAPACITACION EN MERCADEO 50 49

SUS NEGOCIOS. ADQUIRIR

CONOCIMIENTOS QUE LE
PUEDAN AYUDARA

INCREMENTAR SU EFICIENCIA Y
PRODUCTIVIDAD PARA
FINALMENTE PODER

DESARROLLAR PRODUCTOS Y

MERCADEO Y POSICIONAMIENTO

DE MARCA PARA EL

FORTALECIMIENTO DE LAS IDEAS
DE NEGOCIOS, MIPYMES Y

EMPRENDIMIENTOS LAS CUALES
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2. BRINDE INFORMACIÓN A LOS EMPRENDEDORES GANADORES DE LA CONVOCATORIA VALLE INN +

4:50

16 +57 318 5991562

Holaaa
5:23p.rm

Sra. Paola

Buenas tardes
Cómo estás??

5:23 p.m.

Paso por aquí a compartirle un

correo que me llegó hoy de

VALLE INN 5:23p.m

¡IMPORTANTE! SELECCIÓN DE
BENEFICIARIOS – ValleINN+ 5

Municipios 5:24 p.m

2. ACTAS DE ASESORIA EN EL DRIVE

Alejandro Mejia 28-05-2025.pdf

Ana Deisy Arias 28-05-2025.pdf

Carmenza Rodríguez 25-07-2025.pdf

XCronograma de Asesorias VO2.xlsx

Edilma Ruales 28-05-2025.pdf

Jaime Hernandez 25-07-2025.pdf

KELY YOHANA ARTEAGA RIOS 28-07-2025.pdf
















