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ESTUDIO PREVIO

Se procede mediante este escrito a efectuar e estudio previo previsto en los numerales 7 y 12
del articulo 25 de I Ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015, Art 2° numeral 4 literal h y Parte 1°
de ia Ley 1150 de 2007 ¥ en lo concordante con la Estructura y Documentos del Proceso de
Contratacion, las Disposiciones Especiales — Modalidades de Selection del Decreto 1082 de
2015, que fiene por finalidad cumplir con e principio general de Ia planeacion en materia
Confractual, con miras a celebrar un “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS Fﬁﬁmf}ﬁﬁﬁ LEGALES §REEREP¢TES A | CADA
bajo e siguiente marco de desarrolio:

1.-DEFINICION DE L& NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER COM LA
CONTRATACION:

5€ procede a efectuar éi presenie procedimiento contractual

moditicado por ef articulo 3 del Acto Legisiativo 1 de 2007 En
cada departamento habrs una Corporacion politico-adminisirativas de eleccion popular que
se denominard asamblea departamental, la cual estars integrada por no menos de 1
miembros ni mas de 31 Dicha corporacion Gozarg de autonomiz administrativa y
presupuesto  propio, vy  podra efercer control poiico  sobre la  administracion
departarmental

ARTICULO 300. <Articulo madificado por el articulo £o. del Acto Legisiativo No. 1 de
1996. Comesponde a las Asambileas Departamentales, Por medio de ordenanzas-

12 Cumplir ias demas funciones que je asignen la Constitucicn Yialey
Ley 1871 de 2017

ARTICULO 1. ORGANIZACION DE LAS ASAMBLEAS.la determinacién de ia
estructura administrativa de las Asambleas Departamentales, las funciones de sus
dependencias v las escalas de remuneracion comespondientes a las distintas categorias
de emplec corresponden a la misma COporacion, a iniciativa de la Mesa Directiva,
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% forma ordinaria v dos en forma extraordinaria.

2

. Que en la Asambiea Departamental se requiere personal que apove (i) actividades operativas
g‘g logisticas, asistenciales ¥ similares que deben desarrollar los diputados gue no fequieran de
| profesionalidad y aquellas referidas con Iz enirega de comespondencia que necesiten enviar a
% direcciones ubicadas en el Area Metropoiitana de Bucaramanga {#) redaccion y proyecoién de
. documentos, solicitudes o peticiones que deba emifir ef Jefe de Unidad o diputado asignado:
§ (i} apoye el comecto e idoneo funcionamienio del archive que corresponda al jefe de ia unidad
fg; o diputado al que estara asignado; (iv) apove al jefe de unidad o diputado asignado respe v,
§ en las sesiones ordinarnas ¥y extraordinarias que desarrolle fa Duma; (v) atienda a piiblico que

asista a la oficina del jefe de unidad o diputade asignado: {vi} ~Elaboracion, proyeccion y
redaccion de cuestionarios que los diputados p jefe de Ia unidad de apoyo reaficen 2 los
diferentes secretanios, gerentes de las entidades descentralizad
departamental v demas funcion ] i

respectivo jefe de unidad.:(viii) y tod ' su capacidad y conocimiento
le sea asignada por el Jefe de Unidad o diputado asignado.

De acuerdo con lo anterior ¥ teniendo en cuenta ademss las varaciones normativas ¥
regiamentanas, e cumulo de aclividades Que debe desamliar un servidor plblico, las
deficiencias de la planta de personal de la entidad, resulta necesaric Contar con el apovo v los
conocimientos de una persona con expenencia gue brinde apoyo a la Asamblea Departamentas
de Santander, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

a} Que el contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion es es un contraio estatal gue
presupone la confratacidn de una persona natural o juridica que por su experiencia ¥
conocimiento ests en Capacidad para desaroliar una determinada labor encomendada,

b} Que la Ley 80 de 1993 en el numeral 3° de su articulo 32 determiné que son contratos de
prestacion de servicios aquellos destinados al desarrolla de actividades relacionadas con ia
administracion y funcionamiento de la entidad, los cuales no generan relacion laboral
prestaciones socigles ¥ su celebracion es por el témino estrictamente indispensable.

¢} Que de conformidad con lo expueslo en la Circular Conjunta del 19 de Octubre de 2010,
emanada por la Contraloria General de la Repdblica en cualquiera de los eventos an me ce

PHEEarvhes o v mtmtoe e o 2
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2) cuando el desamolio de la actividad requiere grado de especializacion vy, 33 mx&%ﬁﬁé
existiendo personal de planta éste no es suficiente.

d} Que dentro del presente procedimiento se observa que existe certificacion en donde consta ia
imposibilidad de que sea prestado este servicio con personal de planta, con las condiciones de
idoneidad y experiencia Que se requieren para la confratacion de este tipo de servicios.

B
;%;
é’i

:

e} Que de acuerdo con certificacion expedida por la Secretaria General de la Asambies
Departamental en la actualidad no se cuenta en Ia planta global de ia Asamblea Departamental
de Santander, con ef personal suficiente e idéneo para “PRESTAR SERVICIOS

fi Que en el presente estudio previo se expresan las razones por las cuales se debe proceder o
realizar la presente contratacion,

2.- LEY 80 DE 1993

ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES. <Ver Notas del Editor> Son
contratos estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones que celebren
las entidades a que se refiere ef presente estatuto, previsios en el derecho privado o en
disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de Ia voluntad, asi
como los que, a tiulo enunciativo, se definen a continuacion:

£n ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales ¥ se

celebraran por ef témino estrictamente indispensable.

b~ LEY 1150 DE 2007

ARTICULO 2. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista
se efectuard con ameglo a Jas modalidades de seleccién de Iicitacion poblica solareite

etk stenefon s e
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ontratacion directa. | a modalidad de sefeccion tle contratacion directa, solamente
procedera en los siguientes Casos:

h} Para ia prestacion de Servicios profesionales ¥ deapoyo ala gestion, o para la
efecucion de frabajos artisticos Gue s0lc puedan encomendarse a deferminadas PIEonas
naluraies;

¢.- DECRETO 1082 DE 2015

comencarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta Situacion en 5535
esfudios y documentos previos,

3- DESCRIPCION DEL OBJETO A
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRA

La Asamblea Departamental de Santander contratard una persona natural iddnea v con
expenencia para la prestacién de servicios de apoyo a la gestion y que esté en capacidad de
obligarse v ejecutar ef siguiente obieto confractual “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES

3.1 ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR:

El asicance del objeto a contratar se materializa con e desarrolio de las siguientes activida
especificas:

1.- Apoyar las actividades operativas, logisticas, asistenciales ¥ similares que deben desarmoliar
ks diputados y aguelias que el jefe de unidad solicite.
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3-Apovar el comecio € idGneo funcionamiento del archivo gue corresponda al jefe de la unidad
o diputado af gue estars asignado.

4.- Apoyar al jefe de unidad o diputado asignade respect W,
extraordinarias que desarrolie |a Duma .

en las sesiones ordinarias y

5.- Atender al piblico que asiste a la oficing del jefe de unidad o diputado asignado,

6.-Elaboracion, proyeccion y redaccion de cuestionarios que los diputados p jefe de ia unidad de
apoyo realicen a los diferentes secretanos, gerentes de las entidades descentralizadas de ia
administracién departamental y demas funcionarios del orden municipal v nacional,

§

frespondiente base de datos de los lideres tomunitanos del departamento de

3.4 SUBMODAILIDAD - Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la gestion.
3.5 VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGD:

%&LQRW TOTAL DEL CONTRATO. &I valor del presente contrato se fila en la suma de
DIECISEIS MILLONES DE PESOS MCTE ($ 16.000.000).

FORMA DE PAGO. LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER pagara o
contratista el valor pactado en Ia siguiente forma:

Se efectuaran Cuatro {04} pagos mensualidades vencidas cada uno por valor DE CUATRO
MILLONES DE PESOS MCTE {$ 4.000.000)

La Asamblea Departamental de Santander cancelars previa presentacién del informe de
actividades, legalizacién de Ia orden de pago, certificacion de ia prestacion del servicio por parie
del supervisor, acreditando los pagos comespondientes a seguridad social integral del periodo
ejecitado. Para ello debers aliegar todos los documentos necesarios para el diligenciamiento de
la respectiva orden de pago y contar con el visto bueno del supervisor que se designe para el
contrato. El pago por ios servicios prestados se realizars mediante cheque o fransferencia
electdnica a la cuenta de {ahorro o coriente) suministrada por el contratista v de su fitularidad,
200 que realizara fa oficina de pagaduria de la entidad.

£z

3.6 LUGAR DE EJECUCION:

El contrato se ejecutara en ef Departamento de Santander.



%%,‘w__.*‘._m,»_._,,M_M,*‘___.«_.ww_._»_._ ~~~~~

VERSION: 3

CODIGO: F-Gic-05

En desarolio de Ia contratacion 2 realizar se debe tener en cuenta lo establecido para el efecio

en el articulo 5 de Ia ley 80 de 1993, o articuio 50 de ley 789 de 2002, ¥ cumplir con las
siguientes obligaciones:

= Estar afiliado a entidades de seguridad social integral de acuerdo a las normas legales

vigentes

No estar inmerso o fener antecedentes penales, disciplinarios o fiscales

Prestar 2 entera satisfaccion el servicio

Citorgar las pélizas dentro de los términos que solicite la contratante (Si se reguiere)

Aceptar la supervision por parte de ia Asambiles Departamental.

Constituir las garantias requeridas. (Si se requiere)

' Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo del obieto del contrato

Obrar con lealiad ¥ buena fe en ef desanciic de esle contrato, evitande dilaciones ¥

entrabamientos que puedan presentarse.

No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de

obligario a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad ¥

demas auloridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas,

El contratista debera cumplir las obligaciones previstas en e arficulo 22422 15 del Decreto

1072 de 2015 sobre las normas del Sistema General de Riesgos Laborajes.

Presentar informe penddico sobre e cumplimiento de su objeto confractual, anexando s
i ‘ aportes a seguridad social y certificado de cumplimienio de

e SRS

3.8 REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR EL OFERENTE:

« No enconfrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas
en la Constitucion Politica Colombiana, la ley 80 de 1 993, la ley 617 del 2000, ley 821 del

2003 y demas normas aplicables.

El confratista debera garantizar e cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de

seguridad social Salud, Pensién ¥y Atencion a Riesgos Profesionales de conformidad con la

Ley 1562 de 2012 ¥ las demas nomas vigenies en esta materig,

Acreditar titulo v acta de grado como profesional.

Contar con minimo con doce {12) meses de experiencia laboral
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Procuraduria General de Ia %‘éacsm certificacion de antecedentes fiscales expedida por I3
Contraloria General de ia Repdblica, acreditacion de afiliacion al sistema de segunidad social
¥ copia de libreta militar {solo para hombres menores de cincuenta afios).

Z % I TECIS & £oimns  on e o e
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ley, donde se acredite of pago al dia de los aportes de sus empleados a los sistemas de saludg,
riesgos profesionales, pensiones y aporles 3 las Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y Sena.
(Art. 50 Ley 789 de 2002 Art o Ley 828 de 2003, Ari. 23 ley 1150 de 2007).

3.10 INDEMNIDAD:

En virtud de lo establecido en el ariculo 52 de Ia Ley 80 de 1993 v su nomativi
complementaria, el Contratista se obliga a responder
maniener indemne de cualguier reclamacién proveniend
Sus actuaciones como contratista,

3.11 LIQUIDACION:-

presente conirafo. o X
4.- ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO:

4.1 PRESUPUESTO OFICIAL-

contratacion se soporta en el rubro presupuestal No.21.2020200802
SERVICIOS PER ECTOS-UNIDADES DE APOYO NORAMTIVO, Certificado de

la estimacion de I remuneracion potencial y consecuentemente del presupuesto inicial que se
abra de estimar y destinar para los efecios de la celebracion del procedimiento del contrato
TSmO,

Debe prestarse atencion a Ia variable intelectual en el desarolio del objeto contractual, Ia
experiencia especifica, ia confidencialidad y confianza que debe tener el coniratista debido ala
naturaleza de sus actividades. Por olro lado, se fiene en cuenta la responsabilidad que demanda
fas aclividades a ejecutar v la canfidad de infrmenoian o o -



S R

Mo mﬁﬁm*w‘VEMJ%%ETM‘MMMT"WWTWWMW*WMMM%MM5

DRIETO COMFORMIDAD COMNEL M ANDE DERARRCLLD E8 LA UNIDaD MOSBOE LA EMPITADIA
MARTY RATRICIA GUTIERRE? CASTANEDA Do s ATAsEo ﬁﬁ&ﬁ?ﬁﬁﬁﬁ?& DE
ﬂﬁ?@&%&éﬂ%ﬁﬁﬁé

_COMTRATISTA :@@%@wgw@ﬂﬁwwzii:j::

CONTRATANTE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE CUNDINAMARCA

T ——— Té@@gﬁmmsmmmgﬁﬁm&@@@ﬁééa@%ﬁ*

YALOR h .

— -~ {draseo0py —_—
ﬁ%@gmww_wm,_m_:E%ﬁﬁﬁ%imwﬂwW_W_%___,.N_MMW.__W_*W o

GESTION JURIDICA ¥ CONTRATACION —

Asamblea | - VERSION: 3
de Santarmter o T I P PR
. Wit COnIGo: FGIC-ns
FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS 100 F-GJC05

limites legales impuestos ala Asém&ie& Departamental de Eé&s&%&ﬁﬁer mﬁﬁagm enel At & de

Con el objeto de dar cumplimiento a lo ordenado por el atticulo 22 1.1.1.6.1 del decreto 1082 i
entidad realiza el estudio del sector para realizar Ia contratacién de ia “PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO UNIDAD D APOYO NORMATIVO A LA ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DE SANTANDER PaARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES
LEGALES INHERENTES A CADA DIPUTADO 06-128.Fg

Analisis del sector — estudio del Sector

La Asambiea Departamental de Santander en I pasada vigencia efectut procedimienios
Contractuales con objeto ¥ aclividades similares a las que se pretenden contratar. los cuales e
toman como referencia; asi se han verificado  los aspeclos legales, administrativos,
organizacionales, técnicos, financieros y analisis de riesgos de los contratos que ia Asamblea
Departamental  ha venido suscribiendo bara estos Servicios de apoyo, a través del
Comportamiento histtrico de los mismos susmiﬁa&w €n vigencias anteriores, os cuales estan en of

archive de la entidad ¥io en e Pora Uni

PRESTAR LOS SERICIOS COMO ASESOR EN SESURIDAD PaRA BL SEGUIMIENTODE
OF LA 58P EMENTACION DEL TEMA DF sEGURIDAD ¥ COMNVIENCHA CHIDATSMNS TF

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONSL ES COMO ASESORA JURIDICA ¥ POLITICA

OBJETD REGIONAL EN (03 ASUNTOS REQUERIDD POR EL DIPUTADG DELAUNDAD NO 11 DE
LA ASAMBIE DEPARTAMENTAL BE CUNDINAMARCA
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PLAZO DOCE (12) DIAS ¥ DOS (2) MESES.

Resultados de las consultas de Informacion de veedores e idoneidad
De acuerdo 2 las consultas realizadas, se puede determinar que los servicios de apovs a la

¥ Tipo de servicio contratado.

¥ Cobertura o alcance del servicio.

¥ Talento humano, perfil, experiencia e idoneidad del personal requerido.

*  Valor de jos honorarios por esta clase de servicios.

¥ Riesgos analizados en cuanto al amparo, suficiencia ¥ vigencia en los mismos.

v Aspecios legales, técnicos, administrativos Yy organizaciones a cumpiir o solucionar
incidentes con inferencia directa en el desarrolio de las actividades mismas, como las
condiciones para ia prestacion del servicio ¥ demas inherentes al mismo.

nclusién de costos adicionales que implica Ia celebracion de! contrato como garantias

cuando se solicitan, impuestos, estampilias y depariamentales.

5.- GARANTIA.

%

De conformidad con o indicado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1 2145 gue
dispone™NO OBLIGATORIEDAD DE ¢ ARANTIAS. En la contratacion directa la exigencia de
garaniias establecidas en fa Seccion 3 que comprende fos
ariculos 2.2 1 2 3 Lialz221235 9 det presente decrefo no es obligatoria y Ia Justificacicn
para exigifias o no debe estar en los estudios y documentos previos.” Por lo tanto, se indica gue

6.- TIPIFICACION, ESTIMACION ¥ ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

La asambles Departamental de Santander, en cumpiimiento de los postulados Constitucionales,
legales y reglamentarios, especialmente los contenidos en ef articulo 4 de la Ley 1150 de 2007,
numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2 1 1 del decreto 1082 de 2015, documento CONPES 3714 de
diciembre 1 de 2011 ¥ deméas normas concordantes, da cumplimiento a los lineamientos de la
politica de manejo de nesgos previsibles en los contratos estatales, partiendo de sy tipificacion,
estimacion y asignacién para cada confrato en la fase de elaboracion del estudio DIEvio.

De esta forma se ha realizado la respectiva tipificacién, estimacion ¥ asignacion de los fesgos
previsibles del siguiente proceso de conformidad al manual para la identificacién ¥ cobertura del
%W : en los BOCRaOs e cnntratamidon muoodide . o o DR
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7.- AUTORIZACION PARA CONTRATAR

de conformidad con ia Ordenanza 041 de 2015 y of éﬁgmga 110 del decreto 111 de 1996
considerdndose oportuna ¥ realizable la contratacién Por lo expuesto,

SE CONCLUYE QuUE

Se considers viable ia ejecucion de un confrato con el proposito de apoyar ia funcién de i
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER, cuyo objetc es: “PRESTAR SERVICIOS

Bucaramanga, a los veintiocho (28} del mes de agostos de dos mil veinticineo {2025

VICTOR AL% ﬁmé@jgmmwa

Presidente de la Asamblea Departamental de Santander
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ANEXO 1.-TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
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ANALISIS DE RIESGOS PREVISIBLES

La asamblea Departamental de Santander, en cumplimiento de los postulados
Constfitucionales, legales y reglamentarios, especialmente los contenidos en el articulo 4
de la Ley 1150 de 2007, numeral 6 del articula 22.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015,
documento CONPES 3714 de diciembre 1 de 2011 ¥y demas normas concordantes, da
cumplimiento a los fineamientos de fa politica de manejo de riesgos previsibles en los
contratos estatales, partiendo de su tpificacion, estimacion Y asignaciéon para cada

contrato en la fase de elaboracion del estudio previg.

De esta forma nos permitimos hacer 1z respectiva tipificacion, estimacion Yy asignacion de
i0s riesgos previsibles del siguiente proceso de conformidad al manual para la
identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion expedidc por
Colombia Compra Eficiente.

CONDICIONES GEOGRAFICAS Y DE ACCESO DEL LUGAR EN EL CUAL SE DEBE

.

CUMPLIR EL OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACION:

La Asamblea del Departamento de Santander Se encuentra ubicado en el nororiente del
pais, especificamente en Ia region Andina de Colombia. Sy localizacion geografica con
puntos cardinales es la siguiente:

- Norte: Limita con los departamentos del Cesar y Norte de Santander {con una franja de
territorio en litigio).

- Este y Sur- Limita con el departamento de Boyaca (también con una franja de territorio
en litigio).

- Oeste: Esia separado de los departamentos de Antioguia v Bolivar por el rio
Magdalena.

Las coordenadas geograficas extremas del departamento de Santander son;

- Latitud norte: 05°42'27" y 08°08'42"
- Longitud oeste: 72°28'23" y 74°31'35.

La capital del departamento es Bucaramanga, v cuenta con una superficie de
aproximadamente 30.537 km? o que representa el 2.68% del territorio nacional
Colombiano.
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LA DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS.

Para efectos del presente capitulo se entendera las siguientes categorias de resgo en
cumplimiento de los articulos 22111863, 2212112 ¥ 2212311 del decrato
1082 de 2015:

Teniendo en cuenta que se den establecer riesgos respecto de la gjecucion del contrato
se tiene que los riesgos son los siguientes:

SR A

= RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o circunstancias gue por la
naturaleza del contrato y de la actividad a ejlecutar es factible su ocurrencia, esla
cormesponde a la estimacion y asignacion de los riesgos previsibles, asi como su
tipificacion.

TIPIFICACION DEL RIESGO- Es la enunciacion que la enfidad hace de aquellos hechos
previsibles constitutivos de fiesgo que en su criterio pueden presentarse durante ¥ COn
ocasion de la ejecucion del contrato.

ESTIMACION DEL RIESGO: Es la valoracion, en érminos mongtarios o porcentuales
respecto del valor del contrato, que hace la entidad de elios, de acuerdo con la
tipificacion gue ha establecido.

ASIGNACION DEL RIESGO: Es el sefalamiento que hace la entidad de ia parte
contractual que debera soportar total o parcialmente Ia ocurrencia de Ia circunstancia
tipificada, asumiendo su costo.

» RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible
Su prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, estos riesgos deberan estar
considerados como costo del contrato en el porcentaje de Imprevistos.

Para efectos de este proceso de seleccién $ON riesgos previsibles:

1. CAMBIOS NORMATIVOS Y/O TRIBUTARIOS.

Tipificacion: Ocurre en aquellos casos, cuando las condiciones inicialmente estipuladas
en el Contrato han sufrido una modificacion sustancial, tal y como es el caso de una
norma que modifique o exija la inclusion de un nuevo componente técnico que implique
la destinacion de mayores recursos, o cuando a consecuencia de una norma con efecios

fribu b orine wseie fmen saoom bl o o
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de nuevos tributos, pero en todo caso este debera probar sustancialmente gue g
Ocurrencia del hecho afects de Mmanera grave la ulilidad esperada en el contrato, elio
bajo los supuestos de ia teoria del desequilibrio economico bien sea por Hecho del
Principe 0 la Teoria de ia Imprevision.

Estimacién: La Parte Gue se vea en la necesidad de equilibrar econémicamente el
Contrato asumira el 100% del vaior del perjuicio probado.

2. ATRASOS Y SOBRECOSTOS EN LA EJECUCION POR CIRCUNSTANCIAS
CLIMATICAS.

Tipificacién: Ocurre en los eventos en los cuales el plazo del contrato es insuficiente
CoOmo consecuencia de ia temporada de inviermo o por cualquier ofra causa climatica.

Asignacion: La ocurrencia de los eventuales atrasos en el cumplimiento de Ia ejecucion
del contrato de prestacion de Servicios por la consecuencia de Ia temporada de invierno
0 de cualquier ofra causa climatica o eventual sera asumida en principio por el
CONTRATISTA, quien debi6 prever todas las situaciones en el desarrolio de ejecucion
del contrato, v de ios registros historicos del clima ¥ gdemas , sin embargo en los casos
de comportamiento extraordinario del clima certificados por la autoridad pablica
competente, como es el caso del IDE AM o quien haga sus veces, los costos por el
atraso de la prestacién de servicio seran asumidos por el CONTARTISTA.

Estimacién: E} valor de los sobrecostos a consecuencia de un mayor valor en la
prestacion de servicios por las temporadas de invierno ¥ en general cualguier causa
climatica u otra gue llegase a suceder, seran asumidas en un 100% por el
CONTRATISTA.

VALOR PROCESO: DIECISEIS MILLONES DE PESOS MCTE (3 16.000.000)
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del mes de agostos de dos mil veinticinco (2025

Dado en Bucaramanga a ios 28 dias

QQ MANOSALVA

ViCTOR ALFONS ;»Q.A

Presidente de Ia Asamblea de Santander
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Coct
ALEXANDER JESUS MUNOZ CALDERON
Secretario General de la Asamblea Departamental de Santander

Referencia: Solicitud Certificacién sobre disponibilidad de personal de planta suficiente
de la Asambiea Departamental de Santander.

De manera atenta me permito solicitar certificacién en la que se informe si af interior de Ia
estructura administrativa de Cargos o empleos de Is Asamblea Departamental, existe
disponibilidad de personal de planta suficiente Y hecesano a fin de desarrollar iz siguiente
tabor

A LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LAS FUNCIONES LEGALES INHERENTES A CADA DIPUTADO 06-128-FG~

Agradeciendo su atencion.

ViCTOR Ai?é%%? LALC

LACIOS MANOSALVA
Presidente de Ia Asamblea Departamental de Santander.
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EL SECRETARIO GENERAL DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE
SANTANDER

CERTIFICA

Que, dentro de la estructura de Ia Planta de cargos o empleos de la Asamblea
Departamental de Santander, no existe disponibilidad de personal de planta suficiente y
necesaria para

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO UNIDAD DE APOYO NORMATIVO
A LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER PARA EL CUMPLIMIENTO
DE LAS FUNCIONES LEGALES INHERENTES A CADA DIPUTADO 06-128-FG.

La presente certificacion se expide en Bucaramanga, a solicitud del interesado con
destino a la Presidencia de Ia Asamblea Departamental de Santander, a los veintiocho
{28) dias del mes de agosto de dos mil veinticineo {2025)

No se adhieren v se anulan estampilias por ser un framite interno.

-} S ]
ALEXANDER JESUS MUNOZ CALDERON
Secretario General de la Asambiea Departamental de Santander
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INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

Bucaramanga, a los veintiocho (28) dias del mes de agosio del afio 2025

Sefior
LEIDY ROCIO MORALES OSMA
Bucaramanga - Santander

Respetado Sefior

Me permito invitaric a presentar propuesta con el fin de celebrar contrate de prestacion
de servicios de apoyo a Ia gestion en la Asamblea Departamental de Santander,
conforme a las siguientes especificaciones:

ESPECIFICACIONES
1.- OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO UNIDAD DE APOYO NORMATIVO
A LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANT ANDER PARA EL CUMPLIMIENTO
DE LAS FUNCIONES LEGALES INHERENTES A CADA DIPUTADO 06-128-FG”.

1.1.  ALCANCE DEL OBJETO A CONTRA TAR:

El aicance del objeto a contratar se matenaliza con el desarrolic de las siguienies
actividades especificas:

1.- Apoyar las actividades operativas, logisticas, asisienciales y similares gue deben
desarrollar los diputados que no requieran de profesionalidad ¥ aquellas referidas con ia
enirega de comespondencia que necesiten enviar a direcciones ubicadas en el Area
Metropolitana de Bucaramanga.

R
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2.- Redactar y proyectar documentos, solicitudes ¢ peticiones que deba emitir el Jefe
de Unidad o diputado asignado.

3.- Apoyar el correcto e idéneo funcionamiento del archivo que carresponda al jefe de
la unidad o diputado al que estara asignado.

4- Apoyar 3l jefe de unidad o diputado asignado respectivo, en las sesiones
ordinanas y exiraordinarias que desarrolle Ia Duma,

2.~ Atender al piblico que asiste a la oficinag del jefe de unidad o diputado asignado.

6.-Elaboracion, proyeccion y redaccion de cuestionarios que los diputados jefe de Ia
unidad de apoyo realicen a los diferentes secretarios, gerentes de las eniidades
descentralizadas de iz administracién departamental y demas funcionarios del orden
municipal ¥y nacional.

7 -Alimentar las correspondiente base de dastos de los lideres comunitarios del
departamento de Santander, del respectivo jefe de unidad.

8. -las de acuerdo a sy capacidad y conocimiento le sea asignada por el jefe de unidad o
diputado asignado.

2.- OBLIGACIONES DEL CONT RATISTA.

En desarrolio de Ia contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el
efecto en el articulo 5 de Ia ley 80 de 1993, el articulo 50 de ley 789 de 2002, y cumplir
con las siguientes obligaciones:

= Estar afiliado a entidad de segundad social integral de acuerdo a las normas legales
vigentes

No estar inmerso o tener antecedentes penales, disciplinarios o fiscales

Prestar a entera satisfaccion el Senvicio

Otorgar las pélizas dentro de los terminos que solicite la contratante. {Si se requiere)
Aceptar la supervision por parte de la Asamblea Departamental.

Constituir las garantias requendas. (Sise requiere)

Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato

® % B ¥ 8 w»
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= Obrar con lealiad y buena fe en el desarrolio de este contrato, evitando dilaciones ¥
en trabamientos que puedan presentarse.

= No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley con el
fin de obligario a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la
Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o
amenazas.

= El contratista debers cumplir las obligaciones previstas en el articulo 2.2.4.22 18 deid
Decreto 1072 de 2015 sobre las normas del Sistema General de Riesgos Laborales.

= Presentar informe periddico sobre e cumplimiento de su objeto contractual, anexando
el certificado de pago de aportes a seguridad social y certificado de cumplimiento de
obligaciones expedido mediante acta de ejecucion por el supervisor del contrato.

= £l Contratita se obliga a gestionar v firmar e dia en que finaliza el plazo el acta de
recibo final y/o terminacién del presente contrato para lo cual asistira 3 Ia ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DE SANTANDER, ante el supervisor contractual y presentara el
informe de ejecucion que se requiera o falte para acreditar el cumplimiento del objeto
¥ de las actividades contractuales.

3.- REQUISITOS DEL CONTRATISTA YIO CALIDADES:

Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, el confratista debe contar con
los siguientes requisitos:

3.1. Se requiere una persona con aptitudes y conocimientos para ejecutar el contrato:
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO UNIDAD DE APOYO NORMATIVO
A LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER PARA FL CUMPLIMIENTO
DE LAS FUNCIONES LEGALES INHERENTES A CADA DIPUTADO 06-128-FG~

3.2. No encontrase incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en la Constitucién Politica Colombiana, Is ley 80 de 1993 Ia ley 617 del 2000,
ley 821 del 2003 y demas normas aplicables.

3.3. El contratista debera garantizar el cumplimiento de las obligaciones frente al sistema
de seguridad social de conformidad con ia Ley 1562 de 2012 ¥ las demas normas
vigentes en esta materia.

3.4. Acreditar tituio de bachilier.

3.5 Certificar minimo seis (06) meses de experiencia laboral.

\ IR e R
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4.- DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

para

&

¢ & B & 8

&

® & B @

957 324 253 8528 () Calle 378 9-38 Carcia Rowira

N, &I Asambies de Santander | 5

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios
la celebracion del contrato:

Formato Unico de ia Hoja de Vida del Departamento Administrative de la Funcion
Pablica debidamente diligenciado con sus respectivos soportes académicos.
Formato de Declaracién de Bienes y Rentas del Departamento Administrativo de
ia Funcién Pdblica debidamente diligenciado Fotocopia de iz cédula de
Ciudadania.

Copia de la cédula de ciudadania,

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Certificado de antecedentes judiciales, Policia Nacional.

Consulta en el sistema registro nacional de Medidas Correctivas RNMC.
Certificacion de antecedentes disciplinarios expedida por la Procuraduria General
de la Nacion.

Certificacion de antecedentes fiscales expedida por la Coniraloria General de la
Repuiblica.

Constancia de estar afiliado en Salud, pensiones y Riesgos Profesionales.

Copia de libreta militar (solo para hombres menores de cincuenta afos).
Certificacion médico ocupacional.

Hoja de vida con anexos.

Dicha propuesta debera firmarse por el proponente, indicandose ademas el documento
de identidad, la direccién v el teléfong.

5.- PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial que la Entidad ha determinado es de DIECISEIS MILLONES DE
PESOS ($16.000.000).

6.- TERMINO DE EJECUCION:

Sera de Cuatro {04) meses contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

7.- FORMA DE PAGO:

mM’@%‘-ﬁﬂ@m

o Contactofs sambleadesantandergoveo

bieasantander | 7] @Asambleastder
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El valor total del presente contrato es de DIECISEIS MILLONES DE PESOS
{$16.000.000).

Se efectuaran Cuatro {04) pagos de mensualidades vencidas cada uno por valor de
CUATRO MILLONES DE PESOS PESOS MICTE {$4.000.000.00).

La Asamblea de Santander cancelars previa presentacion del informe de actividades,
legalizacion de Ia orden de pago y certificacion por parte del supervisor, asi como los
pagos correspondientes a Salud y Pensién del periode ejecutado. Para elio debers
allegar todos los documentos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva orden
de pago y contar con el visto bueno del supervisor que se designe para el confrato. Ei
pago por los servicios prestados se realizara mediante cheque o ftransferencis
electronica a la cuenta de {(ahorro o comriente) suministrada por el contratista v de su
titularidad, pago que realizara la oficina de pagaduria de la entidad.

8.- GARANTIA

=Saie

De conformidad con Io indicado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2212145 que
dispone “-NO { OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS. En la contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3. que comprende Jos
articulos 22 1231 1al2212351 del presente decreto no es obligatoria vy Ia
justificacion para exigirias o no debe estar en los estudios y documentos previos.”

Por lo tanto, se indica que en el presente contrato no se exigiran garantias, atendiendo a
la modalidad de contratacion ¥ su cuantia.

9.- LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

Para todos los efectos el contrato se ejecutara en el Departamento de Santander.
10.- GASTOS DE LEGALIZACION:

Todos los gastos y gravamenes que Sean necesarios en la legalizacion y que se
generen para la ejecucion del respectivo contrato se encontraran a cargo del contratista,
se contempla entre otros, las estampilias v la retencion.

| 57 324 253 2528 U Calle 374# 9-38, Garcia Rovira Contacto@asambleadesantander gov.oo
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Una vez suscrito el contrato, el contratista debera para su ejecucién, entregar la
documentacion requerida v a su vez dar cumplimiento a los requisitos exigidos por el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007

11.- FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA-

La propuesta deberd entregarse por parte del contratista con los documentos exigidos
para este tipo de contratacion de conformidad con la norma existente, en la oficina de la
Presidencia de la Asambles de Santander, ubicada en la Calle 37 N°.9-38 de esia
Ciudad.

Alentamente,

vicTor Aaé%oin.&i% MANOSALVA

Presidente de la Asamblea Departamental de Santander
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Bucaramanga a los veintiocho {28) del mes de agosto del afio 2025

Doctor

VICTOR ALFONSO PALACIOS MANOSALVA
Presidente de la Asamblea Departamental de Santander
Bucaramanga

Respetado Doctor:

En atencion a su amable invitacion, por medio de la presente comunico mi interes por
prestar servicios en la Asamblea Departamental de Santander, teniendo en cuenta el
objeto a contratar:

OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO UNIDAD DE APOYO
NORMATIVO A LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES LEGALES INHERENTES A CADA DIPUTADO
06-128-FG™.

Asi mismo dejo constancia de que conozco el estudio previo v que he leido y entiendo
las condiciones de la invitacién a participar en el proceso de contratacién de Ia
referencia, asi como también que aceplo todas y cada una de las condiciones ¥
estipulaciones contempladas en la invitacion.

Manifiesto bajo gravedad de juramento que no me hallo incurse en alguna de las
Causales de inhabilidad e incompatibilidad sefaladas en la ley para contratar con el
Estado.

Adjunto hoja de vida con los requisitos necesarios para la debida contratacion.

Agradezco su atencion,

Atentamenie,

C.C. 1.098.625.377
Contratista
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ACTA DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS

Alos los 28 dias del mes de agosto de dos mil veinticinco (2025) se procede al anglisis
de la respuesta ¥ sopories enviados LEIDY ROCIO MORALES OSMA mayor de edad,
identificada con la cédulg de ciudadania C.C. 1.098.625.377, a la invitacién que ie fue
realizadalos 28 dias del mes de agosto de dos mil veinticinco (2025). a fin de suscribir
contrato de prestacion de servicios de apoyo a ia gestién conforme al objeto “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES COMO UNIDAD DE APOYOD NORMATIVO A LA
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LAS FUNCIONES LEGALES INHERENTES A CADA DIPUTADO 06-128-FG™.

Por LEIDY ROCIO MORALES Osma, diligencio y entrego en término el formato de
aceplacion de la invitacion, anexando los documenios que acreditan su formacion
académica y experiencia, asi-

Titulo: Psicéloga

Experiencia Laboral- Adjunta los certificados relacionados en g hoja de vida con las
que acredila la experiencia exigida en los estudios previos e invitacion realizada,

Luego de ser verificada la documentacion descrita, se determina que es viable olorgar el
contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion con LEIDY ROCIO MORALES
OSMA.

La anterior adjudicacion contractual se determiné con fundamento en el literal h, numeral
4, del articulo 2 de Iz Ley 1150 de 2007, reglamentado en el Decreio 1082 de 2015, en

Dado en Bucaramanga, a ios veintiocho {28} dias del mes agosto del afio 2025

VICTOR Aié%& P£u;9m  MANOSALVA

Presidente de ia Asamblea Departamental de Santander.
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CONTRATANTE: ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER

NIT: 8000939487
| .

| CONTRATISTA: LEIDY ROCIO MORALES OSMA

| c.C. 1.008.625.377

| Carrera 50 Este #3113 Eote

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO UNIDAD DE
APOYO NORMATIVO A LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
f OBJETO: DE SANTANDER PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
FUNCIONES LEGALES INHERENTES A CADA DIPUTADO 0§-
128-FG”

DIECISEIS MILLONES DE PESOS ($16.000.000).

?gffALGR:

, Cuatro (04) MESES

gwmmén:

En la ciudad de Bucaramanga, se reunieron VICTOR ALFONSO PALACIOS
MANOSALVA domiciliado en Lebrija (Santander), identificado con la CC
N0.13.539.856, en su calidad de Presidente v representante legal de la ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DE SANTANDER elegido y debidamente posesionado el dia 21 de
marzo de 2025, con efectos fiscales a partir det dia 1 de enero de 2024, autorizado y
facultado para contratar segin Ordenanza 041 de 2015 articulo 110 del Decreto
organico 111 de 1996, Y quien en adelante se denominara la ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DE SANT ANDER, por una parte, ¥ por la ofra LEIDY ROCIO
MORALES Osma mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania C.C.

1.098.625.377, quien actia en su Propio nombre, y en adelante ha de llamarse el
CONTRATISTA homne commmide  aoiei :
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a} Que el contrato de prestacién de servicios profesionales v de apoyo es un contraio
eslatal que presupone Ia contratacion de una persona natural o juridica que por su
experiencia y conocimiento estd en capacidad para desarrollar una determinada labor
encomendada.

b} Que Ia Ley 80 de 1993 en el numeral 3° de su articulo 32 determinb que son contratos
de prestacion de servicios aquellos destinados al desarroiio de actividades relacionadas
con la administracion ¥ funcionamiento de Ia entidad, los cuales no generan relacion
laboral ni prestaciones sociales y su celebracion es por el término estrictamente
indispensable.

¢} Que de conformidad con lo expuesto en la Circular Conjunta del 19 de Octubre desi
2010, emanada por la Contraloria General de la Republica en cualquiera de los eventos
en que se presente la contratacion por prestacion de servicios deberan observarse ios
precisos parametros definidos en ef articulo 1° del Decreto 2209 de 1998 segin el cual
para éste tipo de contrataciones debe existir certificacion del jefe del organismo en que
se dé cuenta de alguna de las siguientes situaciones: 1 ) imposibilidad de atencién de ]
actividad con personal de planta, 2) cuando el desarrolio de la actividad requiere grado
de especializacién ¥. 3} cuando existiendo personal de plania éste no es suficiente.

d} Que dentro del presente procedimiento se observa que existe certificacion en donde
consia la imposibilidad de que sea prestado este servicio con personal de planta asi
mismo se han revisado las condiciones de idoneidad ¥ experiencia que se requieren para

e} Que de acuerdo con certificacion expedida por la secretaria general de Ia Asambles
Departamental en Ia actualidad no se cuenta en ia planta global de la Asambles
Departamental de Santander, con ef personal suficiente e idéneo para PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES COMO UNIDAD DE aPOY(D NORMATIVO A LA
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
FUNCIONES LEGALES INHERENTES A CADA DIPUTADO 06-128-FG

) Que existe estudio previo en el cual se expresan las fazones por ias cuales se dehe
proceder a realizar la presente conlratacion.

g} Acerca de Ia presente estimacion del presupuestc se deja expresa constancia sobre
una reasignacion y mayor generacion de aclividades para la proyeccion, celebracion ¥
ejecucion del presente contrato que se pretende celebrar de la unidad de apovo, para io
cual se ha solicitado expresamente que el diputado que requiere del servicio de apovo en
Su compafia de su asisiente judicial, apoye en ia tarea de las adicionales ¥ nuevas
actividades que la contratista contratada deberd celebrar; ademas de ello se ha precisado
a la presidencia que la contratista prestara esos senvicine de manam manon - -
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aqui se pretenden, aspecios estos que también son considerados en el presente estudio
previo como factores importantes adicionales bara generar la estimacion de Ia
remuneracion potencial y consecuentemente del presupuesto inicial que se abra de
estimar y destinar para los efectos de la celebracion del procedimiento del contrato
mismo.

h} Que existe e correspondiente  Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal No.
25A00029 del 21 de febrero de 2025, para amparar los gaslos que demande el presente
contrato.

i} Que el CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se halla
incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad alguna para contratar.

§} Que el Ordenador del Gasto ha analizado los documentos presentados por LEIDY
ROCIO MORALES OSMA, mediante los cuales acredita su idoneidad y experiencia.

El presente contrato se regira por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007. Decreto 1082
de 2015 y sus Decrelos reglamentarios y en especial por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
UNIDAD DE APOYO NORMATIVO A LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE
SANTANDER PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES LEGALES
INHERENTES A CADA DIPUTADO 06-128-FG

CLAUSULA SEGUNDA: ACTIVIDADES A EJECUTAR POR PARTE DEL
CONTRATISTA: EI alcance del objeto a contratar se materializa con el desarmolio de las
siguientes actividades especificas:

1.- Apovar las actividades operativas, logisticas, asistenciales y similares que deben
desarrollar los diputados que no requieran de profesionalidad y aquellas referidas con ia
entrega de correspondencia Que necesiten enviar a direcciones ubicadas en ef Area
Metropolitana de Bucaramanga.

2.- Redactar y proyectar documentos, solicitudes o peticiones que deba emitir el Jefe
de Unidad o diputado asignado.

3.- Apoyar el comrecio e idoneo funcionamiento del archivo que corresponda al jefe de
ia unidad o diputado al que estara asignado.

4.- Apoyar al jefe de unidad o diputado asignado respectivo, en las sesiones
ordinarias y extraordinarias que desarrolle la Duma.

5.- Atender al pablico que asiste a la oficina del jefe de unidad o diputado asignado.

&.-Elaboracién, proyeccion ¥ redaccion de cuestionarios que los diputados p jefe de Ia
uﬂi@a{i d& awgg fﬁ‘;’igﬂeﬂ = g{)ﬁ dif@mmﬁac 5 e 1 e o o e 8 = -
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descentralizadas de Ia administracion departamental y demas funcionarios del orden
municipal vy nacional.

7 -Alimentar las corespondiente base de datos de los lideres comunitarios del
departamento de Santander, del respectivo jefe de unidad.

8.-as de acuerdo a su capacidad y conocimiento le sea asignada por el jefe de unidad o
diputado asignado.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA a) Estar afiliado a
entidad de segquridad social integral de acuerdo a las normas legales vigentes. b) No estar
inmerso o fener antecedentes penales, disciplinarios o fiscales, c) Prestar a entera
satisfaccion el servicio d) Otorgar las pdlizas dentro de los términos que solicite La
Asamblea Departamental de Santander. (Si se requiere} e} Aceptar la supervision por
parte de la Asamblea Departamental. f) Constituir las garantias requeridas. (S se
requiere}. g) Prestar la colaboracien necesana para el desarrolio del objeto del contrato. h)
Obrar con lealtad y buena fe en el desamolio de este contralo, evitando dilaciones ¥
enfrentamientos que puedan presentarse. i} No acceder a amenazas o a peliciones de
quienes actien por fuera de Ia Ley con el fin de obligario a hacer u omifir algtn acto o
hecho informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando
se presenien peticiones 0 amenazas. 1} Presentar informe periddico sobre el cumplimiento
de su objeto contractual, anexando el certificado de pago de aportes a seguridad social y
certificado de cumplimiento de obligaciones expedido mediante acta de ejecucion por el
Supervisor del contrato. k) El contratista debera cumplir las obligaciones previstas en el
articulo 2.2.4.2.2 16 del Decreto 1072 de 2015 sobre las normas del Sistema General de
Riesgos Laborales.

CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE
SANTANDER. 1) Suministrar al Contratista los documentos e informacién necesaria para
que gjecute el objeto del contrato. 2) Prestar el mayor apoyo a EL CONTRATISTA para o
cumplimiento del objeto contratado. 3) Ejercer la supervision a Ia comecla ejecucion del
contrato. 4) Pagar el valor del contrato dentro del plazo pactado. 5) Las demas inherentes
al presente contrato.

CLAUSULA QUINTA. SUPERVISION. La ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE
SANTANDER ejercera Iz supervision del contrato por intermedio del Secretaric de la
General de la Entidad. El Supervisor serd quién controlara e informara a la ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DE SANTANDER sobre la gestion del CONTRATISTA con
fundamento en las obligaciones que se le fijan conforme a los articulos 83 y 84 de la ley
1474 de 2011,

CLAUSULA SEXTA. PLAZO DE EJECUCION. Ei plazo de ejecucion de este contrato
sera de Cuatro{04) MESES contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de

MICIBrIAN 1509 v mavmebidbee fo oo, e 5
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CLAUSULA SEPTIMA: VALOR TOTAL DEL CONTRATO. El valor del presente contrato
se fija en la suma de DIECISEIS MILLONES DE PESOS MCTE ($ 16.000.000).

CLAUSULA OCTAVA: FORMA DE PAGO. LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE
SANTANDER pagara al contratista el valor pactado en la siguiente forma: Se efectuaran
Cuatro (04) pagos mensualdades vencidas cada uno por valor de CUATRO MILLONES
DE PESO (%4. 000.000)

La Asamblea Departamental de Santander cancelara previa presentacion del informe de
actividades, legalizacion de ia orden de pago, certificacién de la prestacion del servicio por
parte del supervisor, acreditando los pagos correspondientes a seguridad social integral
del periodo ejecutado. Para elic debera allegar todos los documentos necesarios para el
diligenciamiento de Ia respectiva orden de pago ¥ contar con el visto bueno del SUpeIVISor
que se designe para el contrato. El pago por los servicios prestados se realizara medianie
cheque o transferencia electronica a la cuenta de {(ahorro o corriente) suministrada por ef
Contratista y de su titularidad, pago que realizara la oficina de pagaduria de Ia entidad.

CLAUSULA NOVENA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. Los pagos pactados se
haran por el rubro presupuestal No. 2.1.2.02.02.008.02 servicios personales indirecios —
Unidades de Apoyo Normativo de acuerdo con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 25400029 del 21 de febrero de 2025

CLAUSULA DECIMA: GARANTIA De conformidad con lo indicado en el Decreto 1082 de
2015 articulo 2212145 que dispone “-NO OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS. En ia
contrafacion directa fa exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3 que
comprende los articulos 2.0 1 2 3 Tlal2212351 def presente decrefo no es
obligatoria y la justificacion para exigirias 0 no debe estar en los estudios y documentos

previos.”

Por lo tanto, se indica que en el presente contrato no se exigiran garantias, atendiendo a
la modalidad de contratacion ¥ 8u cuantia.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. De acuerdo en o
previsto en el inciso 3. numersl 2, del articulo 14 de ia ley 80 de 1993, La ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DE SANTANDER podra deciarar la caducidad del presente contrato
si se dan situaciones previstas en el articulo 18 de dicha ley.

PARAGRAFO 1: MODIFICACIONES, ADICIONES, ACLARACIONES Y PRORROGAS:
Las partes declaran expresamente que el presente contrato o cualquiera de sus clusulas
podran ser modificadas, adicionadas, aclaradas y promogadas, sin que elio impligue
modificacion en el objeto o en la destinacion de los recursos, previo acuerdo de las partes
y conforme las formalidades legales establecidas en los articulos 16y 17 de la Ley 80 de
1993, para tal fin.
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PARAGRAFO 3: SUSPENSION TEMPORAL- Las partes de comdn acuerdo podran
suspender el Contrato para lo cual suscribiran un acta en la cual se indicaran las razones
de la suspension ¥ el término de duracién de la misma. Asi mismo, la ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DE SANTANDER podra interpretar, modificar o terminar
unilateralmente ol presente contrato, si se dan ias circunstancias previstas en los articulos
15,16y 17 de la ley 80 de 1993

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento
parcial o total de las obligaciones a cargo del ﬂ@%?ﬁﬁ%ﬁ?ﬁ, ¢ declaratoria de
Caducidad, La ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER podra hacer efectiva
la clausula penal Pecuniaria en un monto eguivalente al dier por ciento (10%) def valor
total del contrato. como estimacion anticipada Y parcial de los perjuicios que se causen,
sin perjuicio de que La ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER pueda
solicitar al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que
excedan del valor de la clausula penal pecuniaria.

PARAGRAFO: Ei CONTRATISTA autoriza que la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE
SANTANDER descuente de las sumas que le adeude, los valores Comrespondientes a s
clausula penal pecuniaria,

CLAUSULA DECIMA TERCERA. CESION Y SUBCONTRATACION. De conformidad
con el articulo 41 inciso 3° de ia Ley 80 de 1993 EL COMNTRATISTA no padra ceder e}
contralo o subcontratar sy gjecucion, con ninguna persona natural o juridica, nacional o
exiranjera, sin Ia aprobacion previa y expresa de ig ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE
SANTANDER, ia cual puede reservarse los motivos para rechazar la solicitud.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. INDEMNIDAD. En virtud de o establecido en e articulo
52 de la Ley 80 de 1993 vy su normatividad compiementaria, sera obligacion del
CONTRATISTA mantener indemne a |a ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE
SANTANDER contra todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse
O surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA o
Su personal, durante la ejecucion del objeto y obligaciones de los contratos. En caso de
que se formule reclamo, demanda o accién legal contra g ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DE SANTANDER POr asuntos, que seqln los contratne casn -

RSB e ten o o b TS o LB &
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indemne la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER y adelante los framites
para llegar a un amegio del conflicto. la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE
SANTANDER, a solicitud del el CONTRATISTA podra prestar su colaboracién para
atender los reclamos legales y el CONTRATISTA a su vez reconocera los costos que
estos le ocasionen a la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER, sin que la
responsabilidad del contratista se atentie por este reconocimiento, ni por el hecho gue la
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER en un momento dado haya presiado
su colaboracion para atender a Ia defensa de sus intereses contra tales reclamos,
demandas o acciones legales. Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral
el confratista no asume debida Y oportunamente la defensa de la ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DE SANTANDER éste podra hacerio directamente, previa
comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER incurra por tal motivo. En caso de
que asi no lo hiciera el CONTRATISTA, la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE
SANTANDER tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier
suma que adeude al CONTRATISTA, por razén de los servicios motivo del contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. E presente
confrato no genera vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y la ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DE SANTANDER, por cuanto este actia con plena autonomia
técnica y administrativa. Por lo tanto, no habra lugar a reconocimiento alguno por
concepto de prestaciones sociales o cualquier ofra erogacion diferente a los honorarios
aqui pactados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EI
CONTRATISTA expresa bajo la gravedad de juramento que no se halla incurso en las
causales de inhabilidad e incompatibilidad estipuladas en el articulo 8° de la Ley 80 de
1993 y demas normas vigentes, las cuales declara conocer y que, de verse en CUrso en
inhabilidad e incompatibilidad sobrevivientes, lo comunicara inmediatamente a la
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER para que proceda de conformidad
con fo previsto en el Articulo 9° de Ia citada Ley.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos
del presente contrato se considera como domicilio contractual la ciudad de Bucaramanga.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DOCUMENTOS. Forman parte del presente contrata
todos los documentos anexos exigidos para su validez, los cuales quedaran en depésito
junto con el original en el archivo de la Secretaria General de ia Asamblea Departamental.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: LIQUIDACION. Finalizado el término de ejecucion del
contrato no sera necesaria su liguidacion, de conformidad con lo establecido en el articulo
60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del Decreto 19 de 2012, sin
embargo, las partes que suscriben el presente contrato se comprometen a liquidarin de

PENPERNE SOOI SO
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CLAUSULA VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y LEGALIZACION. EI
presente contrato se considera perfeccionado con su suscripcion y para su ejecucion
requerira de la expedicion del registro presupuestal y la respectiva acta de inicio.

Para constancia se firma el presente contrato en Bucaramanga, a los veintiocho dias del
mes de agosto del 2025

VICTOR ALEON G%Lﬁég MANOSALVA

Presidente Asamblea Departamental de Santander

LEIDY ROCIC MORALES OSMA
C.C. 1.098.625.377
Contratista
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/+ | Formato tnico de Hoja de vida de la funcion publica .
1 | SIGEP con soportes Contraista
-2 | Fotocopia de la Tareta Profesional {si aplica) Contratista
3 | Fotocopia de documento de identidad Contratista
4 ~ | Fotocopla del Registro Unico Tributario Contratista
) Acreditacion del pago de afiliacion a Seguridad social .
(Salud, Pensién, ARL) Contratista
/| Fotocopia de certificaciones o contratos que acrediten Contrati
6 expetiencia. fista
7 | Examen médico de salud ocupacional Contratista
8 | Cerificado de cuenta Bancaria Contratista
4 | Formato de Declaracion de bienes y rentas actualizado .
| Diligenciado en SIGEP I Conlretista
Formato de Declaracion de bienes y rentas y registro de .
/10 conflictos de inerés Funcién Pblica Contratista
4+ | Curso de transparencia ~ Departamento Administrativo .
" | e la Funcién Pablica Contratista
12 | Libreta Militar (Si aplica) Contratista 0
Fotocopia actas de liquidacion y terminacién de contrato .
13 anterior (Si ha tenido contratos) Contratista
/14 | Acreditar Registro a Secop 2 Contratista
/45| REDAM Contratista
~18 | Certificado de antecedentes fiscales — Contraloria Asesora Juridica
“47_| Certificado de antecedente disciplinarios - Procuraduria, | Asesora Juridica
18 | Certificado de antecedentes judiciales — Policla Nacional | Asesora Juridica
, Certificado de antecedentes disciplinarios abogado —
A9 | Consejo Superior de la Judicatura o certificado segén | Asesora Juridica R
profgsién que corresponda.
V20 Pceo,'ic‘",ai"a' do Antecedentes de Contravenciones dela | » oo Juridica
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RESOLUCIONNe - 17071 7
Por ka cusl o conendo una sulotizacitn parn of ejercic protasionasl
EL SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de las atnbuciones legales ¥ en espacial las que le confiere el Decreto 001275 e
AQosio 3 de 1994 v

CONSIDERANDO

TITULO gue ie olorgs, UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, ¢l 25 DE
SEFTIEMBRE DFE 2015,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO - Autorizar a, LEIDY ROCIO MORALES OSMA, ldentificado (a2} con

la cédula de ciudadania No. 1.098.625 377, de BUCARA IANGA, para ejercer la
profesion de PSICOLOGA, en todo el Temitorio Nacional.

ARTICULD SEGUNDO .- La presente Resolucion rige a partir de Ia fecha de expedicion .

COMUNIQUESE Y CUMPLASE e m{%
& . ; § [ %

S A0 ity
fALIX PORR

AS CHACON
Secretaria de Salud Qﬂmﬁ&my{aﬁ

f/f
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CERTWFICA

Que la persona relacionada a continuacion, en cumplimiento a o establecidoe en as
nofmas legales vigentes, ha cotizado al Sistema General de Seguridad Social en Salud a
raves de esta Entidad Promotora de Salud las siguientes semanas de colizacion:

ANTE
CC 1098625377 LEIDY ROCIO MORALES OSMA

Estado Cotizante: Vigente
Causal: ACTIVO4
Semanas Cotizadas Nueva EPS S A - 167

Fecha AfiBacion: 01/08/2008
Fecha Ultimo Periodo Cofizada:

Fecha Cancelacién:

La presente cerificacion se expide el dia 19 de Agosto de 2025 a solicitud del {de la)
interesado(a).

bservaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

Cordialmente,

Gerencia de ﬁﬁ%?é#:é@ﬁﬁs
Nueva EPS S A



Yerificada lz base de datos de afiliados, elfla sefiorfa LEIDY ROCIC identificado/a con documentn
e identidad € 377, se encuenins afillado/a desde 0L/08/2022 al Régimen de
Prima bedia con Prestacion Definida [RPM) administrado por iz Adminisiradora Colpmbiana de Pensiones
COLPERSIONES.

“EEVBIE
i

La presente certificacion se expide en Bogots, ef dis 19 de agosto de 2005

Meots: Certificadeo generado desde 2 paginag Web. Este documento no a5 valido para el reconodimienty de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.



LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

El wsuanio mencionado a confinuacion regisira la siguiente formacidn en of rame de Rizsgos Laborales. La infosmacion

anul progomionada es vendica ¥ s registra conforme o jos dalos suministrados.

Datos del empleador

MBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER

i Hdmere de docomento
‘ de idenlificacion
@ Diatos ded fra
‘ cc LEIDY ROCIO
TOORE253F7 MORALES O3
Fecha de aiiacitn 20250175 Eotivn

Fecha de inicio cobertura 2025-01-25

Clase de riesgo L

&*Wn 0% 58

“%E‘L%xﬁ‘)ﬁﬁ" “Whimmm .-

'g&«amg@a@% "Jéﬁ’@"’& /‘2& &@msﬁ&%ﬁm
f=ct 2 3
W@m@m Sy ek -5

Poedes imerponer drve quels svie Postive, « o Defenssr, o ls S50 & oo agaiamo de sutvragidaries.




CERTIFICADO LABORAL DOCENTE




o INFANTILES S0s
BIA

COLOM

DESARROLLO DE FAMILIAS,

Fm!i{faﬁiama, 9 de Enero de 2018

AL DEAS INFANTILES SOS

CERTIFICA:

Q;ue, la sefiora MORALES OSMA LEIDY ROCIO, identificada con cédula de
Ciudadania No. 1.098.625.377 de Bucaramanga, labort en ALDEAS
INFANTILES S0O5 COLOMBIA, ~

NIT: 860.024.041-6, desde el 17 de Abril
hasta el 29 de Diciembre def 2017 desempedidndose como

Floridablanca, con ef confralo de Fami

Caraclerizacion y focalizacion de las familias.

Acompadamienfo e infervencién familiar.

Gestién de redes y articulacitn de entes infersectoriales.
2sanmclio y estudio de casos.

idades de facilitacion en casa y visitas domiciliarias.
ja de Informes.

$ & & » & » @

La presente certificacitn se expide a solicitud de ia interesada,

Atentaments,




LA ASOCIACION SANTANDEREANA PRO-NIRO RETARDADO MENMTAL

"ASOPORMEN"

RIT. 890.201.397-0

CERTIFICA

LEIDY ROCIO MORALES OSMA, identificada con cédula de cudadania ndmero 1.098.625.377 de
Bucarsmanga, prestd sus servicios profesionales en esta  institucidn  como terapeuts
comportamental, mediante un contrato de prestacion de sensicios, en las siguientes fechas;

& 01 de marzo de 2018 hasta 31 de diciembre de 2018,

o (2 de enero de 2019 hasta 30 de junio de 2019,
e {1 de julio de 2019 hasta 31 de diciembre de 2019,

Responsabilidades del cargo:

1. Prestar sus servicios profesionales comeo TERAPEUTA COMPORTAMENTAL dentro o fuera de las
instalaciones de EL CONTRATANTE, de acuerdo con la disponibilidad horaria gue ofertd
expresamente a EL CONTRATANTE previa suscripoion al presente contrato. Bl CONTRATISTA dehers
wiormar al SUPERVISOR con no menos de veinticuatro [24) horas de anticipacion sobre cuslquier
modificacion de su agenda o disponibifidad horaria ofertada a £L CONTRATANTE, mediante los
canates dispuestos por EL CONTRATANTE para tal efecto.

2. Elaborar los respectivos registros de la prestacion de sus servicios en los formatos establesidos
por EL CONTRATANTE.

3. Garantizar la aplicacion y cumplimiento de los lineamientos contenidos en la GUIA DF
INTERVENCION EN POBLACION CON TRASTORNG ESPECTRO AUTISTA ENFOQUE TERAPEUTICO EN
ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO APLICADD ABA en la prestacion de sus servicios, v demas
documentos legales e institucionales que regulen este servicio.

4. Garantizar el proceso de intervencion basado en el ANALSIS DEL COMPORTAMIENTO APLICADD

ABA de acuerdo con los lineamientos establecidos por EL CONTRATANTE,
ide i



3. Asesorar adecuada v oportunamente a los pacientes, usuarios, famifias v docentes, segdn
corresponda, sobre las valoraciones y tratamientos gue realice.

6. Asistir 3 las reuniones, ciclos de formacion capacitaciones v/o entrenamientos institucionales Gue
tean necesarnios para ef buen desarrollo o ejecucidn del presente contraio ¢ inciden en la prestacién
de sus servicios, cumpliendo oportunamente con los compromses adquiridos en cads una de ellas
7. Elaborar, dar seguimiento v entregar dentro de los plazos y la forme establecidos, ia informacion
requerida por EL CONTRATANTE, Segun las instrucciones gue este eciablerca 3 través del
SUPERVISOR.

& Realizar acompaniamiento a los usuarios en todas las dreas primarias {vestido, alimentacidn, bafio
. enlre otrosh

9. Asumir la responsabilidad por fos bienes de £1 CONTRATANTE que utilice on 2 prestacian de sus
servicios, para o cual podrd suscribirse un Acta de Inventario, la cual hard parte integrante del
presente contrato.

10. Cumplir con fas exigencias legales y éticas para Iz debida prestacion de sus servicios, codigo
Etica y Compromise de Servicio institucionales, los cuales hacen parte ntegrante del presente
contrato.

Se expide a solicitud de 3 interesada, a los quince (15) dias del mes de junio de 2022

Cordialmente,

F ALVARADO
Coordinadora Talents Humano



LA ASOCIACION SANTANDEREANA PRO-MINO RETARDADO MENTAL
“ASOPORMEN”

NI, 890.201.397-0

CERTIFICA

LEIDY ROCIO MORALES OSMA, identificada con cédula de cudadania ndmero 1.098.625.377 de
Bucaramanga, prestd sus servicios profesionales en esta  instRucidn  como terapeuia
comportamental, mediante un contrato de prestacion de servicios, en las siguientes fechas:

* 13 de enero de 2020 hasta 22 de diciembre de 2020. {Contrato suspendido del 28 de marzo
ded 2020 at 11 de mayo del 2020).
& 25 de enero de 2021 hasta 17 de diciemsbre de 2021,

Responsabilidades del cargo:

i. Prestar sus servicios con autonomia técnice v directiva como TERAPEUTA COMPORTAMENTAL
dentro o fuera de las instalaciones de EL CONTRATANTE, Io cual incluye v no se limita a terapias
domiciliarias, telesalud, terapias en sede ¢ cuslguiers otra modalidad de atencién gue establezra £L
CONTRATANTE, de acuerdo con la disponibilidad horaria que ofertd expresamente a kL
CONTRATANTE previa suscripcion al presenie contrate. Bl CONTRATISTA deberd informar al
SUPERVISOR con no menos de veinticuatro (24 horas de anticipacion sobre cualguier modificacidn
de su agenda o disponibilidad horaria ofertads a FL CONTRATANTE, mediante los canales dispuesios
por EL CONTRATANTE para tal efecto a través del SUPERVISOR.

2. Elaborar los respectivos registros de la prestacion de sus servicios en los formatos establecidos
por EL CONTRATANTE.

3. Garantizar el proceso de intervencidn de acuerdo con los procedimientos v modalidades
terapéuticas necesarias en la prestacidn de sus servicios 3 los usuarios gue wervengs, preservando
la evolucién de los procesos. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA garantizars el proceso de indervencitn
basado en el ANAUSIS DEL COMPORTAMIENTO APLICADO ABA de acuerdo con los lineamientos
establecidos por EL CONTRATANTE, asi como & cumplimiento de los lineamientos contenidos en la
GUIA DE INTERVENCION EN POBLACION CON TRASTORNO ESPECTRO AUTIBTA ENFOGUE



4. Ejecutar los servicios requeridos por elflos) geiariols) #signadols}, de acuerdo con Ia atorizacion
medica correspondiente. PARAGRAFD: FL CONTRATISTA deberd verificar la vigencia de I
autorizacion médica del usuario ¥ 0o podrad prestar sus servicios si el USLETo Fsignado no cusnta
con b debida autorizacion vigente expedida por la entidad promotors de salud respectiva, o &n los
C2505 de suspension o cancelacion de la misma.

5. Realizar acompafamiento a los usuarios en todas las areas primarias {vestica, slimentacidn, bafip,
entre olros) segiin corresponda.

6. Asesorar adecuada vy oportunamente a los usuarios, sus famitias ¥/ representantes, SEgUn
torresponda, sobre las valoraciones ¥ tratamientos qgue realice.

7. Participar en las reuniones, caparitaciones v/o entrenamientos stitucionales a los gue seg
convocado por EL COMTRATANTE, fos cuales nciden directamente en la prestacion de los servicios
de EL CONTRATISTA, cumpliendo oportunamente con los compromisos adquiridos en cada una de
eflos.

&. tiaborar ¥ entregar dentro de los plazos v Is forma establecidos, la informacién reqguerids por £L
SUPERVISOR.

8. Asurnir la responsabilidad por los bienes de £L CONTRATANTE que utilice en la prestacidn de sus
servicios, para lo cual podra suscribirse un Acta de Inventario, fa cual hard parte integrante del
presente contrato.

10. Cumplir con 123 exigencias legales y éticas para ol ejercicio de su profesion, para lo cual debers
mantenerse actualizado en los temas que inciden directamente en la prestacion sus servicios que
€ encueniren relacionados con of objeto contractual,

11. Garantizar el cumplimients del Codigo Etico y Compromiso de Servicio institucional, ef cual hace
parte integrante del presente contrato v cuya existencia, contenido ¥ altance declara conocer £L
CONTRATISTA con Ia firma del presente contrato.

12. Garantizar el cumplimiento de los ineamientos v herramientas tecnicos fijados por el Ministerio
de Salud y Proteccidn Social para prientar iz atencidn wiegral humanizada v con calidad 2 fa primera
infancia, infancia ¥ adolesrencia

Se expide a solicitud de Iz iteresada, s los quince {15} dias del mes de junio de 2022,

Cordialmente,

Coordinadora Talento Humano



LA ASOCIACION SANTANDEREANA PRO-NIRO RETARDADO MENTAL
“ASOPORMEN"

NIT. 890.201.397-0

CERTIRCA

LEIDY ROCIO MORALES OSMA, identificada con cédula de ciudadanis aumers 1.098 625.277 de
Bucaramanga, presta  sus servicios  profesionales  en esta  stihucidn  come terapeuta
comportamental, mediante un contrato de grestacidn de Senvicios, en las siguientes fechas:

17 de enerc de 2027 hasta ia focha,

Responsabilidades del CANED”

1. Prestar sus servicios con autonomia técnica y directiva como TERAPEUTA COMPORTAMENTAL
dentro o fuera de las nstalaciones de EL CONTRATANTE, Io cual Intluye v no se Bmita a ierapias
domicliarias, telesalud, terapias en sede o cualguiera otra modalidad de atencion que establesca FL
CONTRATANTE, de acuerdo con Iz disponibilidad horaria que oferté expresamente 3 £
CONTRATANTE previa suseripcion al presente contrato. E CONTRATISTA debera informar al
SUPERVISOR con no menaos de veinticuatro {24} hovas de anticipacion sobre cualguier modificacion
de su agenda o disponibilidad horaria ofertada 2 71 CONTRATANTE, mediante los canales dispuesios
por EL CONTRATANTE para tal efecto @ través del SUPERVISOR.

Z. tlaborar los respectivas registros de 1a prestacion de sus servicios en fos formatos establecidos
por EL CONTRATANTE.

3. Garantizar el procese de intervencidn de atuerdo con los procedimientos vy modalidades
terapeuticas necesarias en la prestacian de sus servicios 2 los usuarios que intervenga, preservando
Tz evolucion de ios procesos. PARAGRAFO: £1 CONTRATISTA garantizars el proceso de intervencion
basado en el ANALISIS DEL COMPORTAMIENTD APLICADO ABA de acuerdo con los ineamientos
establecidos por F1 (OTRATAMTE i oeee . 4 “ o



4. tjecutar los servicios requeridos por elflos) usuariols) asignadols), de acuerdo con la autorizacidon

medica correspondiente. PARAGRAFO: FL CONTRATISTA debera verificar & vigencia de L
autorizacion medica del usuario v no podrd prestar sus servicios s ol usuario asignado no cuenta
con ia debida autorizacion vigente expedida por bz entidad promotora de salud respectiva, o en los
cases de suspension © tancelacion de la misma.

5. Realizar acompafiamiento a los usuarios en todas las Sreas primarias {vestido, alimentacidn, bafio,
entre olros) segun corresponda.

6. Asesorar aderuada v oportunamente a los usuanos, sus familias v/o representantes, SREUn
corresponda, sobre las valoraciones y tratamientos gue realice.

7. Participar en las reuniones, capacitaciones y/o entrenamientos institucionales a los que 583
convocado por EL CONTRATANTE, los cuales inciden directamente en fa prestacion de los servicios
de EL CONTRATISTA, cumpliendo oportunamente con los compromisos adauiridos en cada una de
ellas,

8. Elaborar y entregar dentro de los plazos y Iz forma establecidos, fa informacién requerida por £
SUPERVISOR,

9. Asumir la responsabilidad por los bienes de EL CONTRATANTE que ylibce en i prestacitn de sus
servicios, para lo cual podra suscribirse un Acta de inventario, la cual hard parte integrante del
presents contralo.

10. Cumplir con fas exigencias legales v éticas para el ejercicio de su profesién, para lo cual debers
mantenerse atlualizado en jos temas que inciden directaments en s prestacidn sus servicios que
s¢ encueniren relationados con of obieto contractual.

11. Garantizar el cumplimiento del Codigo Etico vy Compromiso de Servicio institucional, el cual hace
parte integrante del presente contrato v cuya existencia, contenido v alcance declara conocer EL
CONTRATISTA con fa firma del presente contrato.

12, Garantizar el cumplimiento de los ineamientos ¥ herramientas téonicos fijados por el Ministeria
de Salud y Proteccion Social para orientar la atencion integral humanizada y con calidad a la primera
nfancia, infancia y adolescencia

Se expide a solicitud de Is interesada, a los quince (15} dias del mes de junio de 2022.

Cordialm

o

nie,

~ MAYRA ALEIANDRATORRES AlVARADO
Coordinadora Talento Humano

%



FECHA ELABORACION. 01.043518
Lo FORMATO DE COMUNICACIONES FECHA ACTUALIZACION 30.05.5053
%;%%iamm CODIGO: CALF.027 PAGINA 571
de Bucaramanga REVISO Y APROBO: Grugs Primang
YERSION: 3 Gestién de Calidag
1000.39.01

Bucaramanga. 11 DE DICIEMBRE DE 2023

Sefior

LEIDY ROCIO MORALES DSMA
CC: 1nees5977 de Bucaramanga
Ciudad

Cordial saludo;

En atencién a su solicitud, me permito informarle que revisados los archivos de Ia ESE ISABU,
reposan los siguienies contratos de prestacion de servicios gue usted suscribié con la institucion.

FECHA DE FECHA BE VALOR OEL | VALOREJECIIFADS
CONTRATO OBJETO NICIO TERMINACION CONTRATO A LA FECHA

PRESTACION DE LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES COMD
PSICOLOGO PARA EL

DESARROLLO DE LAS
CONTRATO DE ACTRDADES

PRESTACION DF INHERENTES AL
BERVICHOS CONTRATO i vy e Kylayiv:iry] $11.800.000 $11.800.000
PROFESIDNALES No INTERADMIMISTRATIVO
1ZF0-ans MG, 147 DEL 38 DE
JUNIO 2022 SUSCRITO
ENTRE IBABU Y LA
SECRETANIA
MUNICIPAL DE SALUD Y
DE AMBIENTE

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
PRICOLOGOG PARA
APOYAR EL
DESARROLLO DE LAS
ACCIONES INHERENTES

CONTRATO OE AL PLAN DE
PRESTACION DE INTERVENCIONES

SERVICIOS COLECTIVAS DEL BHOMIDE 05/1202623 $25.500.000 $24.816.866

MUNICIPIO DE
FROFESIOMALES Mo
07082022 BUCARAMANGA, EN EL

MARCO DEL CONTRATD
INTERADMINISTRATIVO
MO 83 DEL 31 DE MARZO
DE 2023 SUSCRITO
EMTRE LA SECRETARIA
DE SALUD ¥ AMSIENTE
DE BUCARAMANGA Y
LA ESE 1SAE1L

Ateham ’t%t g gfé
MONICA| TATIANA JUNCA GONZALEZ

Profesional Universitario Talento Humano

Haborg: Juan Fefipe Quinters Fastro
Cps ~ Apoyo oficing jurkdi 5e Isabu

i



Agencia para
Reincorporacion %’ Wﬁ
Mormalizacion - AR

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CO CTUAL DE LA AGENCIA PARALA
REINCORPORACION ¥ LA NO!

CERTFICA

Dhie de mmwzammmqaem&mmmswﬂgwEam&&ﬁ&mﬁeéa&@ﬁad 58 enconird
s‘:um el {la} sefior{a) LEIDY ROCIO MORALES OSMA - mﬁm gém&fé@aﬁ@ {ajcon C, E: N& '3&9&6253??
i6 LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION BORM , AR,

&f‘“ %ﬁé’?}’ ’%b@«& de midad con el Articulo 1° del @a‘mﬁ@ %.ejé B97 ﬁi@% 25 de mayo de Zﬁﬁ? ! ’E@;
- aci0n se relaciona (n

ATO ARN No: 1742 - 2023

me con plena autonomia técnica y aﬁmmmfatwa m

= p&’{}f&’&iﬂﬂﬁi&i para fa
ion de fas mm de atmon de

atencion asignadas, su proceso &e avance, sus

, & m’ﬂm mmﬁme ¥ kas dindmicas socioecondmicas y
enfoques diferenciales, étnico y de género.

acién, analisis ¥ uso de resullados de los instrumentes ¥

iogicas disefiadas mﬁamm&immﬁe ia ruta de atencién, para apalancar

éa aﬁeﬁcim con enfogue élni » ro, de acuerdo con la normatividad

dis : : fos Enfogques diferenciales v de

éa%asmmsmmm@mﬂﬁm de

m&nm%Qmmﬁymm&dﬁéehMMmya& i
4, Mehmr&mmmﬁeammme%ammwm

.  fas =3 @&gm de atencién asig
s;i&e se wmﬁ& & sus gm;m fmﬁam a Yavés de acciones ylo actividac

i stratégicos del contexto tervitorial identificados en ef marce
' m fie mesmﬁsamﬁmé, m la difusion sﬁa ias ?eﬁhm é& Rmmgmm




v
Agencia para la
Heincorporacion v ia
Mormalizacion - ARN

iz, construccion del tefido

amienio para el accese y permanencia de &
s50Cial d@ﬁm@m%m@m el de:

es y recursos personales Wa iz m&ﬁmm 595@3% s@gﬁﬁ fo defind
mmm@ﬂmmm shica e

segin ic& mbhméﬁ no

?ﬁ LS . F i R ahRs

mmm del Tejido Sﬂmaﬁ y mmmﬁaa:m tiéﬁ wmﬁa con fm ﬁmamzmm ézsptse&tas pﬂf fa
Entidad ¥ con m &n E&S nECHS sias

irami Wa&gﬁm ﬁemm@ﬁaimmgsm
%3. Ammx de manera oportuns la mmmm e gmmm mgnmdas para ef segumm #
cimmptimi mdemmm de planeacift 21




Agencia para la
Reincorporacion v la

Mormalizacidn - ARN

Fm:ha de mmpmm del contrato: 050072023

Fecha de Inicio: 07/7/2023

Valor mensual de Jos honorarios: § 4,341,000

Fecha de immmm inicial 31M22023

elacidn Loboral ded contmio
era relagion laboral i prestaciones sociales, con

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractusl



REPUBLICA DE COLOMBIA DEPARTAMENTO
DE SANTANDER - MUNICIPIO DE TONA Chisigo:200-022- 045
NIT. 890.205581-8

CERTIFICACION LABORAL Pagina 1det

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE
TONA- SANTANDER

CERTIFICAQUE

LEIDY ROCIC MORALES OSMA identificads con cédulo de ciudadanic No.
1098.625377 de Bucorarmnangg - Sontonder, lobord ol servicio de o
Administracién Municipal de Tono - (Santander) o través de la gjecucion del
objeto controctual acte seguide enunciode Contrata do Droctacién de Servicins de
Apoyo a lo Gestién paro Personas Noturales No. 007-2024, con fecho def contrato
el 10 de enero de 2024, cuyo objeto fue “PRESTAR LOS SERVICIOS DEAPOYOAILA
GESTION PARA LA COORDINACION Y ACOMPANAMIENTO DE LOS DIFERENTES
PROGRAMAS SOCIALES, AS[ COMO DE LA OFERTA EDUCATIVA EN EL
MUNICIPIO DE TONA, SANTANDER". con fecha de inicio el dia 16 de enero de 2024
y fecha de terminacion el dia 15 de julio de 2024,

Se expide en el municipio de Tona (Santander) a fos 23 dias del mes de Julio de
2024 a solicitud del interesado.

o s

< o
ARNOL VILLAMIZAR GARCIA
Secretario Ge 1l y de Goblerno



REPUBLICA DE COLOMBIA, DEPARTAMENTD j
DE SANTANDER - MUNICIPIO DE TOMA Codige:200-022-045
NIT. 890205 581-8 ~'

CACION LABORAL Pagina2de 3

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL ¥ DE GOBIERNG DEL MUNICID DE TONA- SANTANDER,
EN USO DE LAS FACULTADES LEGALES

CERTIFICA QUF

LEIDY ROCIO MORALES OSMA identificada con cédulo de ciudadania No 1.096.625377 ge
Bucarmmango - Santander, estuvo vinculode o o Adrrdnistrocion Municipo! de Tong - (Santander g
medionte iy celebrocién del Siguiente controto octo seguido enunciode Controte de Prestocion de
Servicias de Apouo o lo Gesticn para Personos Noturales No, 167 024, con fecho del controte o
23 de julic de 2024, cuie objeto fue "PRESTAR LOS SERVICIOS COMO COORDINADOR DE LOS
BROGRAMAS DF PROSPERIDAD SOCIAL [(RENTA CIUDADANA, COLOMBIA MA YoR
COMPESACION DEL IVA), ASE COMO DE LA OFERTA EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE TONA,
SANTANDER", con fecho de inicio &l die 24 de julio de 2004 y fecha de terminacién ef dio 23 ge
dicternbee de 2074,
b cortifice que ia elecucion del contrato ho cumplicdo con los requisitos de calidad y eficsencio A
continuacion, se detolion los actividodes sspecificos desgrrofiodos conformre o lo estableckio en ol
corsreto:
L Operor to plotoforme hobifitoda por of 0PS pare fos diferentes consultos de ios
beneficiarios. corgue de novededes cuando se reguiers,
2 Briewdor I O i plotoformo ¥ operalividod de lo misrme en of Brogrosmo devedacidon
ol fYA,
3 Coording: o bisgueds de dotos QU B¢ requisran porg of buen Buncionamiente de s
diferentes programas sociales del TRRITHCIDID te Toro,
4. Apoyor o proceso de entrego de incentivos de! Erogrorma de rento cludodong, realizar
putiicaciones por los diferentes medios de comunicacién y apogar o los tulores con lox
diferentes novedodes e incon verientes que presenten con fos Gpicaciones midiies donds
S& redilizon s trosferencios ltvipcrevivid
Covrdinge todos ios procesos Adrmiristrotivos det programe Colomibio mayor, coordingr ig
sternotizocion de lo informiocibn relacionoda con las novedades del PrOgrarnG
& Cogrdingr of progroma ge mujer ¢ equidod de genero, sistermatizar jo informacion y
ImOntenerit sotuoiirodo,
7. Coordinacidng BooYs de fa photaformoe de Juventudes del Mugrigioin,
& Porticipor en los capucitaciones, reuniones y actividodes Que reslice o sdministeacites
TRLECIDG] i prosperidod sociol cuando BE0 renuesido,
S Orgorizor, clasificar y revdizar un Buen process de gestion docurmentad de los documentos
FENerasinE on of proveso de renta Shudodong
W Apoyor en los gestiones ante fos entes gubermomentoles #ars orticulor s prograrmos

W

g e b o o E e e



BIA DEPARTAMENTG
DE SANTANDER - MUNICIPIO DE TONA Codigo:200-022-045 |
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Los demds que fe seomn TSQradrs por of SUpErvisor, relGCionadns directomente con g
oot COntractuol o SO 1% Que seon TRCESOrIas porp of cubod desorrots def

F

PYHSITIG,
Lo presente certificacitn se expide o sodicitud
€0 el smunicipls de Tong {Santander),
{2025,

hef interasods, Do os
& 08 nueve

fines gue estime pertinentes,
(9) dias det mes de =rers de dos mil veinticines




BMD. LUIS EDUAR

i ESPECIALISTA EN SALUD GCUPACIONAL LIC 024244

, Teléfono 3164392382 - 6167885
; BIRECCION: Corrers 76 # 404 1 Centro Comercial Fobladn Prazz Local 203 :
: Conmeo: usisaludipssaludocupacinaf@amad com
| INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD LABORAL |
S Y,

TPO CERTEL AN gress ¥ Peritdicn © Petien O Post wapeddes 0 Caso Crugacionmt 0
Conlrgh 0 Rewbiaids O Ingreso Bl SVE O Trabaio s dtwss D

e . e
T

DATOSDELPACENTE B
Fecha: ENEROH52025 o

LEA DEPARTAMENTAL

B e s O S SO

REALIZADD

| RESTO DE EXANER

B CARDIGPUL MORAR:. AUSCULTACERN
MAR ¥ CARDIAC A KOF

Agio para confinuar desempenands o1
Largo s bmilaciones s
Feguiers resincciones de acividades T

«é@x&m [g=b ’ T

e I e Requiere reubicacion aboral
Wm@&

Apls pars rabaisr en alturss Apto para rabaiar en alturas

cordados

%mmmmm@

Aglo con resticciones

Aglo para el requerimiento del cargn
de o erpress o contrabista

! olzll AN INCA
‘éﬁm&ém Audi MQD

Respiratorio] ] Cardiovascular[ | Psicosocial (1 Egonémico[ ] Owros
SE RECOMIENDA USO PERMANENTE DE EPP, HIGIENE POSTURAL PAUSAS ACTIVAS, ESTILOS BE
VIDA SALUDABLE.

T REMISION ENL I ERE RS ERlL N

oy

e
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EL Siﬁﬁﬁﬁf‘f G mmma ﬁﬁ ﬁﬁﬁ,iﬁ{} DEPART. m&m AL

CONSIDERANDO:

VEDRA PUENTES LUIS EDUARDO
No. mzﬁmaz ha solictado ficencia

RESUELVE:

ese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
ﬁﬁﬁﬁﬁiﬂﬁ{} ¥ SALUD EN EL TRABAJO A: %ﬁmﬁﬁ PUENTES LS
EDUARDO. - MEDICO Y Q&ﬁiﬁﬁﬁ@ - ESPE 18T
O ﬂﬁﬁm Y RIESGOS L ALE

ARTICULO 5: Condra Ia presente Rese

NOTWIQUESE ¥ CUMPLASE




HACE CONSTAR:

Que i (los) diente(s)

LEIDY ROCIO MORALES OSMA ientificado con  CC 1098625377

Actuaimente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros
con las siguientes caracieristicas:

. radicado{a) en la oficina CANAVERAL

Mamero: 24082130026
Fecha de apertura: 20 de Febrero de 2018
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas{s), 0 seflo{s} himedo(s} o

de caucho, sin protecior
Estado: Cuenta activa
Esta constancia se expide con desting a quien pueda interesar. reslizada en el Canal

Digital de la ciudad de Bogota, of dia Martes, 15 de Agosio de 2025,

Cordialments,

Vicepresidencia de Banca Masiva



FORMULARIO UNICO TIDAD RECEPTORA
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA ASAMBLEA
PERSONA NATURAL

(LEY 190 de 1995)

Funcion Poablica

Perinda

24

1.4. DF BEMES ¥ RENTAS
YO, LEIDY RODID MORALES OSMA
WENTIFICADO CON:  C0 X CE. TL Mo 1038625377 COMN DOMICE 10 PRINCIPAL BN
PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTC:  SAMTANDER WMUNMICIPIG:  BUCARAMANGA
DIRECCION:  CARRERA 50 ESTE - 31 13 ESTE TELEFONG: 3185160063
¥ TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A
&Y A . DOCUMENTO DE PAREWTESCO

Yoly Danels Gulieres Morsles SR0T 2686 HUIOAS

Armilge Osma Gonzalez HR356605 MADRE

iaio mosales 91236428 PADRE

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 7. DE LA COMSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y
ARTICABLOS 13Y 14 DE LA LEY 190 DF 1635, PARA TOMAR POSESION PARA | PARA ACTUALIZACEON X
36 PREVIAMENTE AUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSED A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS OUE RELACIOND A CORETINGACHN,:

&} Los pgreses y rentas que obiuve e =l iims® 9o gravalie fusron

CONCEPTO WALOR
HONORARIOS $13.120. 000
OTROS INGRESOS ¥ RENTAS 50
TOTAL $13.120 000/

ﬁﬁimmm‘mmmy@&m&@ﬁmmmmgmeﬁmﬁﬁmw

TIPO DE CUENTA ODECUENTA | SEDEDELACUENTA @ SALDODE LA CUENTA
banco cala social CUENTA DE AHORRDS ZEOBZTHIIG cafiaeeal 8,1
<} Mis bienes palmmonisles son Ios sipuentes:
B TIPO DE BIEN ! g VALOR g
VALOR
FORNDO NACIONAL DFL AHORRO VIVIERDA, T40.000.000

1.2 DE PARTICPACION BN JUNTAS, CONSE ARCIONES, SOCIES
ah En &m%%mawmmMngmymmﬁmm
| AD O IS TITUCION ]

TR

) A ta fechs soy sovio de las siguientes corporasiones, sosiededes ¢ asodiariones:
I RACION, SOCIEDAD O ASQCIACION | cALDADDE SOCIO i




foren

| DETALLE DE LAS

A DE PARTICIPACK

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CHIDAD ¥ FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENC AL CLIENTE No. 018000-917770




ROCIC MORALES OSHA

VDENTFICADG COR. ©C X CE Ti e 1.0885 625 377 CON DOWMICILIC PRINCIAL BN
f@ﬁ COLOMEBIA [ Departaments SANTANDER TSR B ARAMANGA

1 Direce RER 50 # 2153

5“&&3&

&;ﬂmﬁm ¥ DEMAS INCRESOS LABORALES
CESHNTIAS E INTERESES DE CESARTIAR

@%M

; LS LBROOS MIENES Y %?‘Tm*?d‘f"ﬁ‘*,ﬁ CRIE POBED A LA FROHS
FUESTA PERSOMA SO0 LOS CUE ﬁtb%fﬁﬁﬁﬁ‘ B LA TR

GASTOS DE REPRESENT g -
ARRIENDOS -
HOMORARIOS 28 D00 0
OTROS NGRESOS ¥ RENTAS E

TOTAL 3 28 000 00

m;mmmg@@mwmxwmm;maﬁﬁmﬂw

CARAVERAL s

4000 000

AVED m m&@ o

EMPLERDOR O CONTRATANTE



L35 alRencias ¥ obigacones vinenles & b fechs son

FOMNDO MACIONAL DEL AHORRREO

Al flecha soy socio de las

T i achualicied B8 HOG X tengo sosedad comyugsl ¢ de hech vigenie, oon
MOMBRES ¥ APELLIDGS DEL OORYUGE

Las sctivdadies econdimizes de carscier prvats, adivionaies o bz declaradss anter

S B veridt desanoliando de
forme acasionsl o permanernie son s Figuierdes:

W DCONTRATIST

DEPARTAMENTC ADMINISTRATIVO DE LA FURCION PUBLICA
LIHEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE Mo, 818
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FECHA: 14/02/2023
GESTION JURIDICA Y ¢

VERSION: 2

RMATO ACTA DE LIQUIDACION POR | CODIGO: F-GJC-18

MUTUO ACUERDO PAGINA: 3de3

saivo por todo concepto derivado de la ejecucién del confrato No. CD-CPSP-018-2025.,
comprometiéndose al presidents de la Asamblea Departamential de Santander a surtir los
framites necesarios para efectuar el pago por cancelar, esto es de CUATRO Mi LLQMES DE
PESOS MCTE (8 4.000.000) correspondiente al pago del Acta Final.

Para constancia de lo anterior se finna la presente acta por los que en ella intervinieron y se
declaran a paz y salvo por todo concepto, una vez se haga efectivo el pago del acta de que trata
el numeral anterior

SECRETARIO GENERAL Di

B S
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N
CONTRALORIA

GEMERAL DF LB BEFURBLNS

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado of Sistema de Informacion del Boletia de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hov martes 19 de
agosto de 2025, a las 12:21:00, ¢l ntmero de wdentificacion, relacionado a conptinuacion, NO SE EMCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documentio Cédula de Ciudadania
Mo. Identificacion 1098625377
Codigo de Verificacion 1098625377250810122100

Esta Certficacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo v nimero consignados en o

=

respective documento de idenuficacidn, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con ef Decreto 2130 de 1995 ¥ la Resolucidn 220 def 5 de octubre de 2004, Ia firma mecinica s

plasmada tiene plena validez para sodos los efectos fegales.



CERTIFICADO DE

ITECEDENTES

CERTIFICADO ﬁﬁﬁ%ﬁ&ﬁiﬁ
No. 278

Bogotz DO, 19 de agocio del 3025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACKYY conifics Qe ung ver consuliado of Sisterna de
(SR}, etfla) sefor(a) LEIDY ROCIO MORALES CSMA identificadola) con Cédula de ciudadaris

Vonmacite: de Registro de Sanciones & babhBdades
ruinere TOBRRZS37 T
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El suscrito Presidente del Consejo Directivo Nacional del Colegio Colombiano de
Psicélogos - Colpsic,

HACE CONSTAR:

Que LEIDY ROCIO MORALES OsSMA, identificado(a) con documento de
identidad No. CC 1098625377 obtuvo su Tarjeta Profesional de Psicdlogo No.
155111 expedida el 22/10/15, por este Colegio al tenor de lo dispuesto en los
Articulos No. 6, 7 ¥ 12 de la Ley 1090 de 2006,

Que de acuerdo con el articulo No. 6 de Ia Ley 1090 de 2006, ei{la) portador(a)
de la Tarjeta Profesional, esta habilitado(a) para el ejercicio profesional de Ia
Psicologia en todo el territorio nacional. Fste documento es de cardcter vitalicio,
por tanto, su vigencia es permanente.

Esta constancia se expide sin borrones ni enmendaduras el 19 de agosto de
2025,
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JOSE RAUL IMENEZ MOLINA

Presidente del Conselo Diractiven Bsmimes



La suscrita Directors Ejecutiva de los Tribunales Deontolégicos v Bioéticos de Psicologla certifica
Que, una vez consultado ef sistema de informacion y reporte de profesionales sancionados par
estos Trbunales, NO se encontrd gue Leidy Rocic Morales Usma. con documento de
identificacion N® 1088625377, tenga antecedentes deontoldgicos disciplinarios en ninguno de
afios,

Este certificado tiene validez de treg {03} meses,

Se expide en Bogota, D.C., el 19 de agosto de 2075,

DIANA PAOLA PULIDO CASTELBLANCO
Directora Fjecutiva de los Tribunales Deontélogicos v Bicéticos de Psicologia




Policia Nacional de Colombia
2 (Defaultaspx) O

Portal de Servidios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

£ Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a ta fecha, 20/08/2025 10:04:06 a. m. ¢ dudadano con {Mﬁa de Quﬁaé@ma NO, 1098625377 v Nombre:

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cusl se expide ef Codigo Nacional de Seguridad v
Comvivenda Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 121784126 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de fa pagina web institucional digitando
hitps: f/www . polida.govico,  mend dudadanos/ consulta medidas correctivas, con e documento de
glentidad v Ia fecha de exg}eégmm éa% misme. Esta mwi%:a 25 vai&@a Smg:sﬁ y cuando el nimero de
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Bucaramanga, veintiocho {28} del mes de agosio del dos mi venioince (2025)

Dortorg
Comrdinadora de presupuesto
Asambles Depantamental de Santander

e manera alenta le soliciio expedic of siguiente REGISTRO PRESUPLIESTAL asi:

ES COMO UNIDAD DE APOYO
OBIETO: NORMATIVO A LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER
e PARA ElL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES LEGALES
INHERENTES A CADA DIPUTADD 06-128.5G
YALOR: DIECISEIS MILLONES DE PESOS {$16.000.000),
RUBRO PRESUPUESTAL 212020200802
DETALLE CODIGO SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS-UNIDADES DE APOYD
PRESUPUESTAL NORMATIVO
FUENTE DE FINANCIACION: TRANSFERENCIAS LIBRE CESTINACION
 BENEFICIARIO. LEIDY ROCIO MORALES OSHA
NT-CEDULA. - CC.t0s8e2s377 I
NUMERO C.DP. Z5A00029 del 21 de febrero de 2025
SALDO CDP AFECTADD
SOPORTE JURIDICO: CD-CPSAG-D128-2025
Cordigdments,

ViCTOR Ak?LC&% F{M‘%‘S&Aﬁﬁﬁ&iﬁk

Presidente de la Asamblea De
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Bucaramanga, velrtincho {28) det mes de agosio del dos mif veinticines (215255

e MBS COMC UNIDAD DE AP0DYD
GBIETO: CREATIVOD A LA ASANBLEA Wﬁﬁ‘ﬁ"ﬁﬁﬁﬁﬂﬁi DE SANTANDER
’ ?AR@% Ei. CUMPLINIENTO DE LAS FUNCIONES LEGALES
INHERENTES A& CADA DIPUTADC PE-128-FG
YALOR DIECISEIS MILLONES DE PESOS ($16.000.000).
RUBRO PRESUPUESTAL: 2120202 00807
DETALLE CODIGO SERVICIOR PEFRSONALES INDIRECTOS-UNIDADES DE APOYO
PRESUPUFSTAL MORMATIVG
FUENTE DE FINAMCIACION: TRANSFERENCIAS LIBRE DESTINACION
BEMEFICIARIO: LEIDY ROCIO MORALES OSHMA o
NIT-CEDULA. C.C. 1.098.625.377
NUMEROC DR Z5A00029 del 21 de febrero de 2035
BALDC CDP AFECTADD:
Fuma dei funcionario que verfica
BOPORTE JURIDICO- COLPSAG 01282025
Cortioimente,

E’iﬁ?ﬁﬁ ALF
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ok Banioncier

ORMATO ACTA DE VERIFICACION DE
SUPERVISION DEL CONTRATO PAGINA: 1de 1

Bucaramanga, a los veintiocho {28} dias del mes de agosto de dos mi veinticinen {20253

Doctor
VICTOR ALFONSO PALACIOS MANOSALVA
Presidente Asambleg Departamental de Santander

Contrato: CD-CPSAG-0128-2025
Contratista: LEIDY ROCIO MORALES OS

VICIOS PROFESIONALES COMO UNIDAD DE APovo
NORMATIVO A LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LAS FUNCIONES LEGALES INHERENTES A CADA DIPUTADG 96-128FG»

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DIECISEIS MILLONES DE PESOS {$16.000.000},
PLAZC: Cuatro {04} BESFES

Debera ejercer iz supervision de acuerdo con las facultades v d
84 de la Ley 1474 de 2011 ¥ demaés normas concordantes,
Entre ofras, sus obligaciones seran

beres de conformidad con ef articulo 83 ¥

Suscribir el acta de Inicio, previa legalizacion ¥ perfeccionamiento del contrato {emision de
Registro Presupuestal) v of cumplimento de requisdios de ejecucion del mismo como afiiacion
ntegral a seguridad social en Colombia v demas de tey. Sin los anteriores no se podra dar
efectivo inicio al contrato.

~ Seguimiento iddneo ¥ oportuno al cumpimiento dea obieto ¥ a las obligaciones cortraciuales, pas
o cual debers rendir e Comrespondiente nforme periodico, especialmente, en Maners orevia &
cada pago pactado en favor del corfratista,

- Elaboracidn y trémite del acta de recibido final vio terminacidn o 2 la de liquidacion, jes cugles
deberan enviarse a este despachn | ;
respectiva fema y archivo oporuno.

Alertamente,

%@Z
vicTor AL AL A MANOSALVA

Presidente de Iz Asambles Departamental de Santander

Notificado 2 los veintiocho {28} dias del mes de agosio de dos mil veirdicineo {2025

AF # MUNCZ CALDERDN
Se{mﬁ%:%a General de Iz Asamblea Departamental de Santander




