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Tunja, 28 de agosto'del 2025

Seficr coronel

JAVIER GUSTAVO LEMUS PINTO
Comandante Policia Metropelitana de Tunja
Carrera 11, 19'-85 Centro Histdrico

Ciudad

ASUNTO: Informe de supervisién del contrato u orden de compra'No 95-7-20119-25

TIPO DE INFORME

PERIODICO x. O FINAL

Periodo del informe de supervision

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del
conirol de la gestion publica”, asi como deda 'Resclucion No.03049 del 30 de julio del 2014 “Por la cual se
adopta el Manual de Contratacion de la Policla Nacional”, Resolucion No. 00080 del 15/01/2018, "For la cual
se aclualiza,” modifica y complementa el Manual de Confratacion de la Policla Nacional adoptado mediante
Resolucion No. 03049 de 2014", y la “Guia para ef gfercicio de las funciones de-Supervision e Interventoria de
los confratos del Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las modifiguen, adicionen
o sustituyan, sinperjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aguellas inherentes a la naturaleza
del ejercicio de la supervision, me permito presentar el correspondiente informe del contrato u orden de compra
del asuntc a través del cual se detalla, el seguimientoy el grado de cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el respectivo contrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL:

| Mediante comunicacion oficial No. GS-2025-084578-DEBOY/UPRES — JEFAD - 3.1, el sefior coronel JAVIER

GUSTAVO LEMUS PINTO, obrando en calidad de comandante Policia Metropolitana de Tunja y ordenador del
gasto de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, nombréd como supsrvisor del contrato debasunto a la Sefiora
Subteniente CINDY PAOLA SOTELC HOYOS jefe Establecimiento de Sanidad Palicial Complementario Tunja

Mediante Acta electronica No. AE-2025-052923-DEBOY ~ 2.19 del 09/06/2025, la sefiora Subteniente CINDY
PAOLA SOTELO HOYOS, jefe Establecimiento de Sanidad Policial Complementario Tunja., hace la entrega de
la supervisién de la profesional, por Confrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion,

.al sefior_subintendente MILTON FERNANDQO. GARCIAMILLAN Responsable Talento Humano de Ja UPRES

DEBOY. ’ '

Mediante acta 'de entrega No. GS-2025-160778-DEBOY, del 31 de julio del 2025, el sefior subintendente
MILTON FERNANDO GARCIA MILLAN, responsable de talento humano de la Unidad Prestadora de Salud
Boyacd, como supervisor. del-contrato del asunto, hace entrega a la sefiora subintendente YULY. YARLIN
RODRIGIEZ APONTE, 'segtin lo ordenado porda jefatura de la UPRES Boyaca.
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Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervision: MENSUAL -x
No. de informes de supervision presentados y publicados en SECOP |l: 4

1. Informe de supervision No. GS-2025-091579-DEBOY del periodo comprendido. entre el 28/04/2025 al
30/04/2025.
2.-Informe de supervisién No. GS-2025-115733-DEBOY del periodo comprendido entre el 01/05/2025 al
31/05/2025.
3. Informe de supervision No. GS-2025-136571-DEBOY del periodo comprendido entre el 01/06/2025 al
27/06/2025.
4. informe de supervision No. GS-2025-158322-DEBOY del periodo comprendido entre el 28/07/2025 al
27/08/2025.

INFORMACGION DEL CONTRATO.

Contrato No. / Orden
de compra No.
Objeto del Contrato /

95-7-20119-25

PRESTACION DE SERVICIQS 'PROFESIONALES -YODE APOYO A LA

’"s"""“.’!‘*"d | d"e GESTION COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL PARA LA UNIDAD
39’99""‘“’" e fa orden | pRESTADORA DE SALUD BOYACA

e compra

Contratista LEIDY VANESSA TORRES PENARANDA

Representante Jegal No aplica

Vaior inicial del

contrate u orden de | $13.6998.675,00

compra

Valor adiciones del
contrato u orden de | Noaplica
compra

Valor total del contrate
u orden de compra
Plazo (\de ejecucion
inicial '
Fecha de inicio  del
plazo de ejecucion del
R contrato.-u orden de |
compra

Fecha de terminacion
del plazo de ejecucion
dei contrato u orden de | 27/09/2025
compra (pactada
inicialmente)

Fecha de inicio~ del | No aplica
plazo de ejecucion de

- la(s)adiciénfes) 1

$13.699.675,00

05 meses

200405 ..

Fecha de terminacién | No aplica
del plazo de ejecucion
de la(s) adicidn(es)
Adiciones No aplica
Modificatorios No aplica
Prorrogas No aplica
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1.1 Acciones adelantadas:

No aplica

Ce
-

2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

sistema de seguridad social)

Si No. 7881018103 31/07/2025

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS

Contribuir con el ‘desarrollo del establecimiento de
Sanidad Paolicial donde preste sus servicios, revisando

Contribuir con el desarrello del establecimiento de
Sanidad Policial donde (preste sus servicios,

. : Sl revisando y mejorando los procesos de atencion a
y mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer L i - .
un servicio eficiente y de calidad a los usuarios. ﬁzﬁ:ﬁzfsrecer YR sefvicio eficiente y de caldgd4los
Colaborar y propender por el cuidado de [os
Colaborar y propender por el cuidado de los recursos recursos de la entidad (Técnicos y Econdmicos)
de la entidad (Técnicos y Econdmicos) incluida la incluida la propiedad-intelectual y derechos ‘de
propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos autor, v elementos entregados por is  UNIDAD
entregados poris UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, para la
BOYACA, para la.debida ejecucién de las actividades debida ejecucion de las actividades convenidas y a
convenidas. ¥, a no utilizarlos para fines y en lugares no utilizarlos para fines yen lugares diferentes a los
diferentes . 'a los contratados y a devolverlos a la contratados y a devolverlos a la Institucion a’la
Institucion a la ferminacion del presente contrato. Asi terminacion del presente contrato. Asi mismo, se
mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida-gue Si responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran
sufran estos, a excepcion del deterioro natural ‘por el eslos, a excepcion del deterioro natural por el uso,
uso, de acuerdo con lo estipulade en los articulos 2202 de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202
2203, 2204 del Cédigo Civil pero,no-sera responsable | - 12203, 2204 del Cédigo Civil pero no  serd
|| en’os eventos do Caso Forluito y Fuerza Mayor. El| responsable en los eventos do Caso Fortuito vy
Blanes gue entregue la 'Enfidad al CONTRATISTA Fuerza Mayor. El Blanes que entregue la Entidad
para el desarrollo de las tareas objeto del ‘presente al CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas
contrato, - se Jhard mediante inventario, el cual se objeto del presente contrato, se hard mediante
suscribira al inicio del contrato, inventario, el cual\'se suscribira al inicie  del
contrato,
Hacer parte de(Clos comités académicos, " .
administrativos; de casos espécialas, estructuradores Hacgr_ pa_rte de los comitgs acad‘?"?"m’
A\ : - ; administrativos, de casos espécialas,
y de evaluacidn de las contrataciones administrativas estructuradores de' evaluacion  de a8
-quegllevo. . a cabo_la. Unidad: Prestadora de. Salud.l. .l o o T y, de evalu R |
Boyaca los cuales sea designado, asumiendo las e 1 'y uuffnnlstw¥fva5ﬂueé{emeabe4a
yaca para 0 g : . \ Unidad Prestadora de Salud Boyaca para los
obligaciones establecidas en el acto de designacion Sl

sin perjiralo. del-cumplimiento de sus_obligaciones
coniractuales apovyar la supervision-de los contratos
que sean designados por e! Confratante & Rendir los
informes que la Direccidn de ‘Sanidad requiera dentro
de los plazos determinados

cuales sea desighado, asumiendo las obligaciones
establecidas en el acto de designacidn sin perjuralo
del cumplimiento de sus obligaciones contractuales
apoyar la supemvision de los contratos que sean
designados. -por el Contratante & ('Rendir los
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informes que la Direccion de \Sanidad requiera
dentro de los plazos determinados

Aplicar el conocimiento profesional en las actividades
a‘desarrollar, emitir conceptos que se requieran

Si

Aplicar el conocimiento profesional en -\ las
actividades a desarrollar, emitir conceptos que se
requieran

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que
le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia
¢ que por cualquiera otra circunstancia deba conocer
manipular y responden, patrimonialmente por.los
perjuicios de su divulgacion o utilizacién indebida que
por si o por un tercero se cause a la administracion o
a terceros,

Sl

Guardar la confidencialidad de toda la informacién
gue le sea entregada y que se encuenire bajo su
custodia ¢ que por-cualquiera otra circunstancia
deba conocer  manipular y . Tesponden
patrimoniaimente por los pefjuicios de su
divulgacion o utilizacidén indebida que por si o por
un tercero se cause \a la administracién o a
ferceros,

Obrar con lealtad y buena fa on las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y tratamientos que
puedan prenotarse

sl

Obrar conlealiad y buena fa on las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y tratamientos
que puedan prenotarse

Es obiigacién del contratista\ cumplir con sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral en los términos del articulo 50 de la Ley 789
de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002
Decreto 510 do 2001 Ley 787 de 2003, Ley 828 de
2003 y Lay 1122 de 2007, lo cual an constituira en
requisito previo para cada unoc de los pagos pactados
silempre y cuando elplazo del contrato sea superior a
tres (3) meses. De'acuerdo con el articulo-1 de la Ley
228 de 2003, el incumplimiento de esta obligacion serd
causal ‘\para in imposicién de multas sucesivas hasta
tanto a dé el cumplimiento, previa verificacion del mare
mediante liquidacién. ' efectuada por la_entidad
administratoria. Cuando durante la sjecucién del
contrato-\'sa absorbe fo persistencia de este
incumplimiento

Si

Es obligacion del. contratista cumplir con sus
obligacicnes frente al Sistema de Seguridad Social
Integral en'los términos de! articulo 50 de la Ley
789de 2002 en concordancia con el Decreto 1703
de' 2002 Decreto 510 do 2001 Ley 797 de 2003, Ley
828 de 2003 y Lay 1122 de 2007, lo cual‘an
constituird en requisito previo para cada uno de los
pagos pactados siempre y cuando' el plazo del
contrato sea superior a tres (3)meses. De acuerdo
con el articulo 1 de la ley 228 de 2003, el
incumplimiento de esta obligacién sera causal para
in imposicidon de multas sucesivas hastatanto a dé
el cumplimiento, previa verificagion  del mare
mediante liquidacion efectuada por la entidad
administratoria Cuandodurante la ejecucion del
contrato sa absorbe to persislencia de este
incumplimiento

Presentar dentro de los Cinco (5) dias habiles antes de
la fecha de (terminacion del contrate; un informe
catolizando las actividades desarrolladas durante el
término de la ejecucion del.contrato at supervisor asi
mamo haré entrega de los bienes inventariados para el
desurtido de las tareas del objeto contractual

Si

Presentar dentro de los Cinco\(5) dias habiles
antes de la fecha de terminacién del contrato, un
informe catolizando las actividades desarrolladas
durante el términocde la ejecucion del contrato at
supervisor:asi mamo hara entrega de ‘los bienes
inventariados para el desurtido de-las tareas del
objeto contractual

_compromete a realizar las actividades propias_paralas |

que(\ fue contratade dando’ cumplimiento a la
normatividad vy Jayes vigentes di cardcter general ©
integro que guarden- relacidn con of Sistema de
Gestion _integral (CALIDAD Y SISTEDA En
cumplimiento al articulo 16 del Decreto 723 del 15 de
Abril de 2013

S

“compromete a realizar las actividades_propias para

las que fue contratade dando cumplimiento a ‘ta
narmatividad y Jayes vigentes di caracter general o
integro que guarden relacion con)of Sistema de
Gestion  integral  (CALIDAD Y SISTEDA En
cumplimiento al articulo 16 de! Decreto 723 del 156
de Abril de 2013:

Participar en las actividades de Prevencién ¥y
Promocion organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Saluden el Trabajo

o_Vigilas Ocunamqngjg_s o la: Admmnstradora de‘

S

| Trabajo o

Participar. ‘en ' las actividades de Prevencién y
Promocioh organizadas por los contratantes, los
Comités Partarios de Seguridad y Salud en el

Rigsgos Laborales,

Vigilas . Ocypacionales . o dall

‘Administradora de'Riesgos Laborales. "~

Cumpiir tas normes, reglamentos e instrucciones. del
Sisterna de Gestion de la Seguridad y Salud'en el
Trabajo 3G<S8T.

st

Cumplir_lag normes, reglamentos e instrucciones
del Sistemna de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-58T.

Establecer la valoracién previa \y personalizada del
paciente y emitir el diagnéstico segin el caso,

S

Establecer la valoracién previa y personalizada del
paciente y emitir el diagnéstico segun el caso,
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mediante un sistema de evaluacion funecional y un
sistema do registro o historia clinica:

mediante un sistema de evaluacion funcional y un
sistema do registro-o historia clinica.

Plantear unos objetivos (terapéuticos, disedar plan

Plantear unos objetivos terapéuticos; disefiar plan

andmala o deficiencia que observenen el desarrollo de

terapéutico y realizar-el tratamiento a pacientes de Sl terapéutico y realizar el tratamiento a pacientes de
consulta ex tema y hospitalizada. constiita ex tema y hospitalizada.
Aplicar.-métodos de evaluacion cinicial y final, la Aplicar métodos_de( evaluacion inicial y final, la
utilizacion de escalas de valoracion funcional y test de 3| utilizacion de escalas de valoracion funcional y test
balance articutar, muscular, sensitivo, circulatorio, asi de  balance articular, muscular, - “sensitivo,
como la evaluaciorn del dolor. circulatorio, asi como la evaluacién del dolor,
Evaluar .y entrenar al paciente a(compensar las s 5;2::?:; cyi(a:ntre;l:; sil rig;t;lente i ezgﬂgzrs: r1ag
deficiencias sensoriales, preceptlales y cognoscitivas " ' P ptaale ¥
cognoscitivas
Promueve aprendizaje de habilidades y capacidades Promueve' aprendizaje de -\ ‘habllidades vy
fisicas pérdidas o'no desarrolladas previamente por of Sl capacidades fisicas pérdidas o no desarrolladas
paciente. previamente por of paciente.
Promover el aprendizaje de nuevas habilidades y Promover el aprendizaje de nuevas habilidades y
capacidades fisicas pérdidas o no desarrolladas Si capacidades fisicas pérdidas o no desarrolladas
previamente por el paciente. previamente por &l paciente.
Considerar las. necesidades, motivaciones, Intereses, 3| Considerar las necesidades, motivaciones,
potenciales.y recursos individuales, Intereses, potenciales y recursos individuales.
Lograr' que el paciente participe y colabore sl Lograr que el paciente participe v . cofabore
activamente con la rehabilitacidn activamente con la rehabilitacion
Educar a la familia'en lograr la Independencia del g Educar a la familia en lograr la independencia del
paciente vy reducirla sobreproteccion, paciente y reducir la sobreproteccién,
Estimular.\ el adiestramiento -y« (la ' ejecucién de Estimular el adiestramiento y la ejecucion “de
actividades de ocupacidn, enenfermos mentales y en S aclividades de ocupacién, en enfermos mentales y
general en personas de la tercera edad, en general en personas de la tercera edad.
Cvaluar y tratar is'disfagia en colaboracion con logo S| Evaluar vy tratar is disfagia en colaboracion con logo
foniatra y enfermeria foniatra y enfermeria
Educar y orientar al paciente y a sus'cuidadores sobre Educar y orientar al paciente y a sus cuidadaeres
Mecanicas y estrategias que permitan facilitar la Si sobre Mecanicas y estrategias que ) permitan
adaptado de los objetos de uso cotidianog, facilitar la adaptado de los objetos de'uso cotidiano,
Der Indicaciones“ generales y entrenamiento a Der ' Indicaciones generales 'y entrenamiento a
pacientes "y ' familiares sobre cuidados éseos, pacientes y familiares “sobre cuidados Oseos,
prevencion de escaras, postura correcta un fecho, Sl prevencion de escaras, postura correcta un fecho,
movilizacién de paciente(postrado, prevencion de movilizacion de paciente postrado, prevencion de
lesiones vy de la fatigafisica del cuidador. lesiones y de la fatiga fisica del cuidador.
Vigilar in conservacion y el bien estado del material que Vigilar in conservacion y el bien estado del material
se ufiliza\en terapia ocupacional; @l como de los que se utiliza en terapia ocupacional, al como de
-aparatos, . procurando -que estén.en:condiciones.-de-|.: (... i los aparatos, procurando que estén en condiciones
perfecta utilizacién, las actividades del paciente dentro Sl de perfecta utilizacion, las actividades de} paciente’
de la comunidad y-entrenar al paciente en estrategias dentro de la comunidad y entrenar al paciente en
modificadas yen of uso de equipamientes cuando sea estrategias modificadas -y en of uso de
necesario. equipamientos cuando sea necesario.
Educar a los familiares por(técnicas demostrativas Educar a los familiares por técnicas demostrativas
disefladas para mantener la Independencia - del Sl disefiadas ‘para mantener la Independencia de!
paciente y minimizar le sobreproteccion. paciente y minimizar le sobreproteccion.
Poner en conecimiento del médice fratante cualquier Poner en conocimiento' 'del médico fratante
8i

cualguier andmala. o deficiencia que observenen el 7

desarroib"deﬂa"asmtuuluua de-fospacientes

2.1 NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA

NoAplica

3. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA;
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A la fecha de corte del presente informe de supervisién han transcurrido 120 dias calendario desde gue inicid
el piazo de ejecucion del contrato, restando 30 dias calendario para que finalice el plazo de ejecucidn.

4. TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

La Pclicia Nacional realizara los pages al contratisia porel tiempo de ejecucion del contrato por 05 meses; que
se-efectuaran entre el 1 al15 de cada mes de la presente anualidad .cada pago del presente contrato se
efectuara en mensualidades vencidas de acuerdo al derecho a turne y la programacion del Plan Anual de Caja
(PAC) POR UN VALOR DE DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
TREINTA Y CINCO PESOS MCTE($2.739.935.00).De acuerdo a la resolucion N° 193 del 14/05/2024"por fo
cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacion 'de servicios profesionales'y de
apoyo a la gestion para el hospital central a nivel'pals de la Direccidn de Sanidad”. Los pagos. se haran en la
cuenta que se indica en el numeral 7 del presente contrato: los cuales'se efectuaran una vez se perfeccione el
presente documento y se emita el recibo safisfaccién para cada uno de ellos, por una vez se perfeccione el
presente 'documento vy se emita el recibo a satisfagcion para cada une de ellos; por parte del supervisor-del
contrato. Para efectos del'pago, LA CONTRATISTA debera presentar losdocumentos correspondientes, con
una antelacién no inferior a diez (10} dias a la fecha prevista para el-mismo, de igual forma teniendo encuentra
la Ordenanza 030 del 25 de octubre del 2005 * POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA EMISION DE LA
ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA”
y.el Comunicado 035 del 26de agosto del 2022 “POR MEDIO DE LA CUAL SE DAN ORIENTACIONES PARA
LA LIQUIDACION Y PAGO DE LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLOUPTC" el Contratista realizara el pago

| correspondiente por concepto de estampilla liguidando el 1% al valor mensual en e! Banco de Bogota, echo

este proceso se generara un codige QR que emitird la respectiva estampilla, el cual serd escaneado y verificado
por la unidad encargada decla entidad contratante; requisito indispensable como soporte para el pago; su
incumplimiento tendra como efecto ia reprogramacion presupuestal para el mes siguiente, Asl mismo, LA
CONTRATISTA debera relacionar en la respectiva cuenta de cobro, el niimero o referencia de la planilla de
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, mes vencido, que le corresponden segun la ley.

4.1. Ejecucion Financiera y Pagos:

Dentro de la informacion suscrita se puede evidenciar en los porcentajes de pago la presente informacion asi:

Valor en pesos
compra
Valor total del contrato u orden de.compra $13.699.675,00 100%
| Valor total de las entregas .~~~ $10.959.74000 | SO 8000% 1
Valor total facturado $10.959.740,00 80,00%
Valor facturadg pendiente de pago $2.739.935,00 20,00%
Valor pagado $8.219.805,00 60,00%
Valor pendiente de entrega $2.739.935,00 20,00%

Cibit pago:
Cuenta 28/07/2025 al pendient
Cobro 05 $2.739.935,00 5710812025 $2.739.935,00 05 $0.00 $0.00 i

4.2 Entrada de Bienes (verificar que los bienes hayan ingresado a los estados corntables, si aplica).
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§. RECOMENDACIONES

Se sugiere al profesional dejar soportado en el Sistema Integrado de Atencion en Salud (SISAP), en el estandar
de panel ambulatorio, los procedimientos que realiza de acuerdo a su profesion; dado que la historia clinica
(HC) es un documento obligatorio y necesario'en el desarrollo de las practicas de atencién sanitarias de
personas humanas y tiene diversas funciones que la constituyen como una herramienta fundamental de un
buen desarrollo de la practica medica‘legal. Ademas, de esto es un indicador que mide fa productividad de
funcionario por servicios, que se’ verifica en la Ficha Técnica de Productividad (FTP SISAP) / REPORTES
SISAP/REPORTES de manera mensual, siendo fundamental para soporte del duefio de la necesidad en este
caso el jefe de Establecimiento de sanidad Policial Complementarie; para justificar ante plan de necesidades y
cargas laborales

6. CONCLUSIONES
Ef supervisor, debera marcar con una {x) las casillas segln corresponda al periodo entregado, con el fin de que

la administracion tenga claridad frente'al cumplimiento o nodel contratlsta El no diligenciamiento serd causal
de la devolucion del respectivoinforme de supervisién.

Certifico con'la firma del presente(informe, que el contratista cumplio con las
clausulas y especificaciones ‘técnicas del contrato, en la fecha o fechas
establecidas, para lo(cual relaciono y anexc'los documentos soportes
(técnicos obligatorios establecidos enlas especificaciones . técnicas,
incluyendo las ambientales, de seguridad y salud en el frabajo'y otros).

El coptratista SI X
cumplié con lo N
establecido en

c!:?asntifaig!l?s En caso de incumplimiento parcial ¢ total del contrate, 'se informé mediante
NO__ [«comunicacion oficial No. del , dirigida”al
ordenador del gasto, 1as obligaciones incumplidas.
Atentamernte

Firma &iﬂ 2 GJU"QD

Subteniente YYLY YARLIN RODRIGUEZ\APONTE

Auxiliar de Enfegrmeria

1. Supervisor Conjrato N° 85-7-20119-25

Gorreo electrénico: yuby, rodriguezzg'/?@correo pohcla gov co
N° Celular: 3107572639
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

— CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS AR
version: 3 POLICIA NACIONAL
Ciudad y fecha; Tunja, 28 de agosto del 2025 7 )
Unidad; Polic/a Metropolitana de Tunja - Unidad Prestadora de Salud Boyaca ¢

Marque el tipo

Tipo de contrato de contrato

Crden de compra
Contrato de obra
Cantrato de consultoria
Cont_rgto de prestacidn de X e
servicios

Contrato de compraventa
Contrato de suministro
Contrato interadministrativo

Tipo de contrato

Contrate /aceptacion de
oferta u orden . de| 95-7-20119-25 y

compra No.
.Constancia' de recibido
05 ,
No. /
Contratista; LEIDY VANESSA TORRES PENARANDA /
NIT del contratista: 1.090.407.606
Objeto del contrato o | Prestacion De Servicios Profesionales Y De Apoyo A La Gestién Como Terapeuta
aceptacion de oferta; Ocupacional Para l.a'Unidad Prestadora De(Salud Boyaca
Instrumento de
agregacion' 'y nlmero
del -Acuerdo Marco de No Aplica

Precios (aplica solo
para ordenes de
compray;

Valor-del contrato [
aceptacién de oferta u-{ $13.699.675,00
orden de compra;

Plazo de ejecuicion: 28/04/2025 al 27/09/2025 [

| Fecha 'de vencimiento
(apiica solo para-| No Aplica
ordenes de compra)

Lugar de ejecucién y/o | Establecimiento de Sanidad Policial Complementario Clinica Tunja, Trans/versal 16N

entrega ° 15 -01 Barrio Ricaurte- Unidad Prestadora de SaludBoyaca
Incumplimiento del
plazo de ejecucion | No Aplica
Si NO X
_Nombre.).o...........del.

| supervisor/cbordinador. | Subintendente YULY UYARLIN RODRIGUEZ APONTE
del contrato y cargoque | Auxiliar de Enfermeria UPRES DEBOY
desempeiia;

Fecha -de entrega

certificada: 28/07/2025 al 27/08/2025
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Valor que \'se esta Descripcién Valor a
certificando con 18 | | Unidad Recurso | G¢i biena Valor Valor amortizar | Valor
2025 & ey | 16 o enaal | $2.739:935,00 | $2739.935,00 | $0.00 $2.739.935,00
Acta de recepcion de )
bienss No Aplica
No. factura Fecha factura Valor factura. - | Nota crédito o débito | Valor neto
05 28/08/2025 - $2.739,835,00 | $0.00 $2.739.935,00
Valor total bienes y/o servicios recibidos $2.739.935,00 | $0.00 $2.739.935,00

CONCEPTO BE CUMPLIMIENTO: El Contrato antes mencionado tiene por objeto la prestacion de servicios coma
. Terapeuta ocupacional de 06 horas diarias, 33 horas semanales y 143 horas mensuales, acuerde a la fabia de
" honorarios establecidos enda Resolucion 193 del 14 de mayo del 2024, de 'su artlculo 4 Nota: las obligaciones
generales de! contratista y 1a policia nacional se encuentran en el anexo del estudio previo.

Informe deActividades Mensual: |os servicios se prestaron dentro del plazo de gjecucidn, cumpliendo conlas
especificaciones técnicas y condiciones estipuladas en-el contrato, pago delos aportes al sistema general de
seguridad social, por locual se avala el pago de la cuenta de cobro N°? 05 correspondiente al periodo del 28 de

julio al 27 de agoesto del 2025,

Por_medio de la presente constancia de recibo a satisfaccién y en mi condicidon de supervisor acredito el
cumplimiento de las abligaciones del contratista y certifico que los bienes y servicios relacionados cumplen con

las especificaciones {écnicas contratadas.

No. gSBI%lE%’I\Ig&NCION TécﬁtgiTRACTUAL Q CUMPLIO OBSERVACIONES Y EVIDENCIAS
compromete a realizar las actividades propias para las c:;raaprogsete anaiizfi;Iasce;c:t\;;c::ggs pég‘;'gi
que (yaconfratado dandq,, @fmpimiento & la gum Iimientoqa la’ normatividad y vigentes'di
normatividad y Jayes vigentes di caracter general ¢ .pt i int yvig d

1 integro que guarden- relacion con of Sistema (de | Si_X_ No_ calraqéer genegg ° m;grce qqg guar er:
Gestion  integral. {CALIDAD Y SISTEDA En E?:iE[l;ASO‘? Sorema <& Cﬁﬁ'pg;mg:‘fogrgl
;{gr:lﬁpé:;nlze&tg abarticulo 16 del Decreto 723 del 15 de g g}ﬁflo 16 dei D ecreto 223 del 1 5 de abril de
Participar en las actividades de Prevencion(y Participar en las actividades de Prevencion y
Promocion organizadas por los contratantes, los Promocion organizadas por los contratantes,

2 Comités Paritarios de Seguridad y Salud.enel Trabajo | Si_X_ No., 7} los Comités Paritarios de Seguridad y Salud
o Vigilas 'Ocupacionales o la  Administradora de en el Trabajo o Vigilas Ocupacionales o la
Riesgos Laborales. Administradora de Riesgos Laborales.
Cumplir las normes, redlamentos e instrucciones del Cumplir (" las normes, reglamentos e

3 Sistema de Gestion 'de la Seguridad y Saiud 'en el | Si_X_ No_ | instrucciones del Sistema de  Gestion de la
Trabajo SG-SST. Seguridad y Salud en el Trabajo SG-S8T.
Esfablecer_la_valoracién_previa y nersonallmdn deld o (0 EStableier I_? .V_aioram?_g Prewa A y__ R

4 paciente y emitir el dlagnost:co segin el caso, Si X No S?arsr?g:tilcg ase an eilaC;Zs o n¥| o d?;m;'r u(?‘:
mediante un sistema“de evaluacién funcional \y un === 1ag d lg i funci ' | nie
sisterna do registro o historia clinica. s;stem_a & evaluacion \NQenaty un sistemna

do registro o historia clinica,
Plantear unos cobjetivos terapéuticos, disefiar plan Pliant?:r ur?osta‘ objetwosl_terap?utt:ctos, Fils?nar

5 terapéutico y realizar el fratamiento a pacientes de | Si_X_ No_ plan trapeudlco y Tea !Ttar el a atrmeno a
consulta ex temay hospitalizada. ﬁame_n 3 e consula = &G.\FMa ¥y

ospitalizada.
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Aplicar.'métodos de evaluacidn inicial y final, la ﬂt‘i’fif:&gnne?g 213;:: ?jl:a:lc;?or:;rélggl%ggﬁh::
6 utilizacion de escalas de valoracion funcional y test de Si X No test 'de balance articular muscular
batance articular, muscular, sensitivo, circulatorio, asi | ©'—"—"0- | ¥ €% : . ) ¢ o
A sensitivo, circulatorio, asi comola evaluacion
como la evaluacién del dolor.
del dolor.
. Evaluar y entrenar al paciente a compensar
Evaluar' y entrenar al paciente’ a compensar las 1 e . .
7 L ) . . Si_X_No_ | las deficiencias sensoriales, preceptlales y
deficiencias sensoriales; preceptiales y cognoscitivas cognoscitivas
Promueve aprendizaje de habiiidades y capacidades Promueve aprendizaje (de' habilidades vy
8 fisicas pérdidas’o no desarrolladas previamente por of | Si_X_No_'“| capacidades fisicas'' pérdidas o no
paciente. desarrolladas previamente por of paciente.
Promover el aprendizaje de 'nuevas habilidades y Promover \ - el aprendizaje deC ‘nuevas
9 capacidades fisicas “pérdidas o no desarrolladas | Si_X_ No_ | habilidades y capacidades fisicas pérdidas o
previamente por el paciente. no desarrofladas previamente por el paciente.
10 Considerar |las necesidades, motivaciones, Intereses, Si X No Considerar las necesidades, motivaciones;
potenciales y recursos individuales. N — intereses, potenciales y recursos individuales.
11 Lograr que el paciente participe y colabore Si X No Lograr. que el paciente participe, y colabore
activamente con la rehabilitacién —— "= | activamente con la rehabilitagion
12 Educar a la familia en lograr la Independencia del S X No Educar a ia familia en lograr la Independencia
paciente y reducir la schreproteccién, — =0 | del paciente y reducir Ja sobreproteccion,
Estimular el adiestramiento y la ejecucidn de Ecstt:\:? du;?jtgsl aéiéesgzﬁlzgitgny Eaegje‘;un(;::r?ngz
131 actividades de ocupacion, en enfermos mentalesy en | Si_X_ No_ mentales y en genenE;I en 'personas de la
general en personas de la tercera edad, tercera edad.
14 | Evaluar y tratar is disfagia en, colaboracién con logo Si X No Evaluary trataris 'disfagia en colaboracién con
foniatra y enfermeria —"= = | logo foniatra'y enfermeria
Educar y orientar al paciente y a sus cuidadores sobre cE:Lcljiz:?il;)reys Zg?)?éarmsf: é%igseme egtr:}te SI:‘;’
15 | Mecanicas y (estrategias que permitan ‘facilitar la | Si_X_ No_ que permitan facilitar la ad agta do degios
adaptado'de los objetos de uso cotidiano, objetos de uso cotidiano,
18 .| Pago aportes parafiscales vigentes Si_X_No_ | 7981048103 31/07/2025
19 | Aporte apoyo ardenanza No. 030 Si_X_ No_ _ [Estampillas $28.000,00

NOTA: para la radicacién de la.constancia de recibo a satisfaccion,

el superviscridebera acompafiarla,

conel informe de supervisién correspondiente al periodo o la entrega certificada, junto con la pubiicacion
de la factura por parte'del contratista en el SECOP |l — Plan de pagos:

Firma

Auxiliar de Efifermeria

Subintendent YULY YARLIN RODRIGU\;Z APONTE
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