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Necesidad de un conserje

En cumplimiento con los compromisos y objetivos establecidos
para un buen funcionamiento de la entidad y con el fin de
optimizar los procesos internos se requiere la vinculacion de un
conserje, atendiendo el contrato CS-2025-039

y familiar.

Hacer rotaciones en los diferentes puestos de Salud para asi
brindar descansos considerables al personal que nos apoya en
estas actividades y poder brindarle un excelente ambiente laboral

1 CONSERIE

- Realizar rotaciones en los centros de salud

- Orientar a los usuarios respecto a los servicios brindados
por el centro de salud.

- Revisar las instalaciones fisicas y reportar si existe alguin
dafio o falla que pueda alterar la optimizacién del servicio.
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TODAS LAS SEDES
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Nota: Enviar al correo gerencia@ceminsa.qgov.co — estrategico@ceminsa.gov.co
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