Subred Iniegrada
de Servicios de Salud

Sur E.5.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR E.SE.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SERVICIOS

DATOSDEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2025-07-22 Hasta: 2025-07-31
Nombre del | ERANCO ROLON BARCELO NGmer o de Documento: 7421204
Contratista:
Correo Electrénico: 27franro@gmail.com Numero Telefénico: 3204269237
Nombre del | GLORIA MARITZA | . DIRECTOR DE SERVICIOS | Cédigo “ | 00005
Supervisor: PINILLA PINILLA 9o AMBULATORIOS Grado:
DATOSDEL CONTRATO
No. Contrato: 3273-2025 Afo Contrato: 2025 CDP Contrato Inicial: 26
Perfil: MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA
Direccion ala que Pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS AMBULATORIOS
Unidad de Servicios: CENTRO DE SALUD DANUBIO AZUL - NUEVO
LIQUIDACION DE SERVICIOS
, Namero Procetaj e(%
Centrode . ., . NUmero Valor aj&(%)
Direccion Unidad Horas Total Centrode
Costos Horas . Hora
Adicionales Costos
CENTRO DE
DIRECCION DE | SALUD
A26ULN SERVICIOS DANUBIO 49 0 90846 $4451454 87.8%
AMBULATORIOS AZUL -
NUEVO
VALOR
SERVICIO $ 4451454 CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS
PRESTADO CINCUENTA Y CUATROPESOS
MES:

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha delnicio del Contrato 2025-01-21 Fecha de Terminacion del Contrato Inicial 2025-09-20
No. Cuenta Segiin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar

1 ENERO $ 4542300

2 FEBRERO $ 10901520

3 MARZO $10174752

4 ABRIL $ 11083212

5 MAYO $ 10447290

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2025




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

JULIO $ 4451454
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOSREALIZADOS CONTRATO
$135178848 $ 135178848 $ 51600528 $ 83578320

OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Prestar servicios de perfil Médico(a)
Especializado(a) acorde con la Lex Artis,
segin necesidad de LA SUBRED SUR
E.SE, de acuerdo a los principios del
Sistema Generd de Seguridad Socia
(SGSS), Sistema Obligatorio de Garantia y

-consultamedica pyd y resolutiva

--historiaclinicay dindmica

Cdidad (SOGC) y demés normas
concordantes.
Redlizar actividades de informacion,

educacion, comunicacion, encaminadas a
promover y prevenir la enfermedad y el
autocuidado de la salud a nivel individual,
familiar y comunitaria.

-Redliza  educacion a nivel  individual,
comunicando a cada usuario como prevenir
desarrollos de enfermedades y sus complicaciones

-Informacion  retroalimentacion  y
actividades preventivas historia clinica

Registrar en la historia clinica toda la
informacion del acto médico, de forma
veraz, secuencial, coherente, legible, clara,

sin tachaduras, enmendaduras,
intercalaciones 0 espacios en blanco, sin
utilizar siglas, distintas las

internacional mente aprobadas), simulténea o
inmediatamente después de su realizacion,
con Integralidad, Secuenciaidad,
Racionalidad cientifica (l6gica, clara,
completa) y demés criterios que defina el
Ministerio de Salud y Proteccion Social o
Entes competentes que regulan la materia
(Resolucion 1995/1999, 839/2017 norma
que lamodifique o sustituya).

-Consignar en la historia clinica todo lo
informado y verificado durante el examen médico

-Historiaclinicay dinamica.

Apoyar la elaboracion, actualizacion de
formatos, protocolos, guias, procedimientos
de medicina y adherirse a los mismos,
incluyendo el diligenciamiento  del
consentimiento informado,estadisticas
vitales, MIPRES, en los casos pertinentes
garantizando las normas universaes de
bioseguridad.

--Consignar en la historia clinica todo lo
informado y verificado durante el examen médico

-Historiaclinicay dinamica

Apoyar en la identificacion, caracterizacion,

inscripcién,  mangio,  seguimiento  y
canalizacion a usuarios a las diferentes rutas
de atencion en sdud, asi como la
consolidacion de informaciéon para la

trazabilidad de indicadores de la salud.

Redlizar MIPRES en los casos pertinentes
garantizando los medicamentos que no se
encuentran dentro del POS.

-Historiaclinicay MIPRES

Articular  acciones con los  equipos
misionales para el mangjo integral y cuidado
del paciente, de acuerdo a la normatividad
legal vigente.

--Remision de pacientes a las diferentes
especialidades segin requerimiento realizando
notificaciones para diferentes especididades de
salud que lo soliciten

--Guias, fichas de natificacion,
protocolos y procedimientos Historia
clinica

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
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OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Valorar (evaluar), diagnosticar, definir plan
de tratamiento médico acorde a cuadro
7 clinico del paciente que consulte a LA
SUBRED SUR E.S.E., hasta su egreso y/o
seguimiento ambulatorio.

-se remite a paciente a dicha especiaidad segin
Su requerimiento

-Fichas técnicas e historia clinica.

Informar  oportunamente a  familiar,
acudiente, representante o Entidad custodia

8 del  paciente, la evolucion, riesgo,
complicacion del cuadro clinico objeto de
tratamiento.

-De acuerdo a la interrogacion, examen fisico y
criterio médico, se determina e mango
pertinente, tratamiento, examenes y valoracion
del menor

--historia clinicay formulacion médica

Cumplir las metas de produccion acordadas
con el supervisor de contrato para efectos de
actividades y/o productos de servicio

--Se brinda informacién adecuada y precisa a

9 ializado conforme a los lineamientos acompariante del menor sobre su estado de salud | - -Historias clinicas
psacts:sad: os entre los pagadores y la LA y €l tratamiento a seguir segin su requerimiento.
SUBRED SURE.S.E
Otras actividades propias del perfil que

10 fortalezcan el desarrollo de las actividades | --Serealiza charlas de prevencién alos pacientes --presencial

misionales.
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que Fecha de Pago NUmero de Planilla FactL{rz_a
corresponde el pago Electronica
Valor de Honorarios
ARO MES Afo | MEs | pia Certificados o Mes | $0
Anterior
33809539 -
2025 JUNIO 2025 07 25
Valor honorarios certificados el mesanterior en letras CEROPESOS
ltem Entidades Aportantes Ingreso Basede Valor Minimo delos Valor
a Seguridad Social Cotizacion Aportes Aportado
Pensionado Sl PENSIONADO $68328 $0
Salud NUEVA EPS $ 427050 $53381 $ 635200
ARL 3 SURA $ 10403 $ 123800
Cajade Compensacion NO Total $ 123938 $ 759000
NFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA SA. Tipo de Cuenta AHORROS NUmero de Cuenta 4870187558
HISTORICO
OBSERVACION USUARIO FECHA

CREACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES

FRANCO ROLON BARCELO

2025-07-28 12:33:06

RECHAZADO SUPERVISOR

GLORIA  MARITZA PINILLA

PINILLA

2025-07-28 15:10:07

MODIFICACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES

FRANCO ROLON BARCELO

2025-07-28 23:48:26

ACEPTADO SUPERVISION

GLORIA  MARITZA PINILLA

PINILLA

2025-07-29 06:48:37

ACEPTADO CONTRATACION

ANGIE ALEXANDRA LOZANO

ALBERTO

2025-07-31 10:52:14

GLORIA MARITZA PINILLA PINILLA
DIRECTOR DE SERVICIOSAMBULATORIOS

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017

© Siasur - 2025

Autorizo para que se haga uso de la firma Gnicamente para el objetivo antes descrito. Y asumo mi responsabilidad por la custodia, reservay uso de la firma (Conforme con
lo previsto en la Resolucion 126 del 13 de febrero de 2024)
NOTA: La firma mecénica ser& para uso exclusivo del aplicativo SIASUR, MODUL O DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONTRATO de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.SE.




| ocomn Sideap.

FORMATO DE DECLARACION DE CONFLICTOS DE INTERES

DATOS PERSONALES

Nombre: FRANCO RAFAEL ROLON BARCELO
Identificacién: 7421204

Entidad: Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.
Cargo:

Correo: 27franro@gmail.com

Tipo declaracién: Para actualizar durante el ejercicio del cargo

Fecha Declaracién: 28/07/25

Elfla servidor/a publico/a o colaborador/a, se compromete desde ya, a informar a la Administracién Distrital, de los eventos

~ eitniacinnae nntancialae A raalac Ana nnadan llanar a car Aranctituitivae da ranflictn Ada intaracae  aci ramin Ao actiialivar

FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

Subred Integrada de Servicios de Salud
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y SurES.E.

ﬁ P RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
g csdetodos | dsesiomsa Persona Natural eQ Q@

(LEY 190 DE 1995)

Ultima Actualizacién: 28-jul-2025

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1 DE BIENES Y RENTAS

YO, FRANCO RAFAEL ROLON BARCELO

IDENTIFICADOCON C.C. ® CE. O T.I O No. 7421204 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais Colombia Departamento Bogota D.C. Municipio Bogota D.C.
Direccién Kra 73 B N° 2 A - 59 Teléfonos 3204269237 7740821

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSAGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
DIANA MARGARITA ROLON VARELO 52478503 Hijo(a)
JORGE LUIS ROLON VARELO 1030522832 Hijo(a)
IVAN DARIO ROLON VARELO 79842484 Hijo(a)

s >




Hoja de vida sin validar

FORMATO UNICO |

HOJA DE VIDA

Persona Natural @GO Q};ﬁ)

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
ROLON BARCELO FRANCO RAFAEL
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD

cc ®WceQras (O No. 7421204 FO M ® | coL® extraniErRO O

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE (O SEGUNDACLASE (¥) NUMERO 101996 DM 3

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia | 27 | mes [sEP | ano | 1944 || kra73BN2A-50

PAlS Colombia PAIS ~ Colombia  DEPTO BogotaDC.
DEFTO Atlantico CIUDAD Bogoté D.C TELEFONO 7740821
CIUDAD Soledad EMAIL 27franro@gmail.com




V/ 4
ASOPAGOS

Se certifica que la empresa , identificada con CC-7421204 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

Certificacion de
Pago

REFERENCIA POR TIPO DE PLANILLA CODIGO NOMBRE Nro. DIAS . VALOR

ENTIDAD NI ADMINISTRADORA AFILIADOS | MORA GoulzAEon IuER=s TOTAL
Periodo pension: 2025-06 EPS037 |900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 26 625.000 10.200 635.200
Periodo salud: 2025-06 14-11 890903790 ARL SURA 1 26 121.800 2.000 123.800
Planilla Nro.: 33809539 Tipo | SINCCF |0 SIN CCF 1 26 0 0 0
Clase de aportante: 1 PASENA (899999034 SENA 0 26 0 0 0
Fecha transaccion: 2025-07-25 PAICBF 1899999239 ICBF 0 26 0 0 0
Banco: g/;NCO DAVIVIENDA | PAESAP |899999054 ESAP 0 26 0 0 0
Transaccion: 1654241241 PAMIED 899999001 MINEDU 0| 26 0 0| 0
GRAN TOTAL $ 759.000

Pagina 1 Fecha: 2025-07-26 04:28:10




28/7/25, 10:57 p.m.
o

atacis
ia Comp

abalica
Eficiante

Busqueda Mis procesos

Menu | Ira

Escritorio = Meni — Administracion de contratos = Ver contrato

Informacion general

Condiciones
Cancelar
Bienes y servicios

VER CONTRATO

Documentos del Proveedor . ..
Ejecucion del contrato

Editar

UTC -522:57:14

franco rafael rol...

Buscar...

Evaluacion de la Entidad Estatal

>

Documentos del contrato Porcentaje - Recepcion de articulos

Informacion presupuestal

Plan de Pagos

7 Ejecucion del contrato
¢ Se requieren emisiones de .
Modificaciones del Contrato - s Si No
codigos de autorizacion?

Incumplimientos e o .
P Identificacion de pago Numero de factura

Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por

(@) CTO 3273 2025 ENERO USS DANUBIO.pdf CTO 3273 2025 ENERO USS DANUBIO.pdf Proveedor Descargar Detalle
ALTANTES.pdf CUSOS FALTANTES.pdf Proveedor Descargar Detalle
2025 FEBRERO USS CTO 3273 2025 FEBRERO USS Proveedor Descargar Detalle

pdf DANUBIO.pdf
2025 MARZO USS DANUBIO.pdf CTO 3273 2025 MARZO USS DANUBIO.pdf Proveedor Descargar Detalle
= RESPONSABILIDAD CIVIL.PDF POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL.PDF Proveedor Descargar Detalle
2025 ABRIL USS DANUBIO.pdf CTO 3273 2025 ABRIL USS DANUBIO.pdf Proveedor Descargar Detalle
SUIRIDAD SOCIAL MAYO.pdf PAGO SEGUIRIDAD SOCIAL MAYO.pdf Proveedor Descargar Detalle
2025 MAYO USS DANUBIO.pdf CTO 3273 2025 MAYO USS DANUBIO.pdf Proveedor Descargar Detalle

Ayuda | Esparfiol (Colombic v

Borrar Cargar nuevo

Evaluacion de la Entidad Estatal

>

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.14260433

m
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V/ 4
ASOPAGOS

Se certifica que la empresa , identificada con CC-7421204 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

Certificacion de
Pago

REFERENCIA POR TIPO DE PLANILLA CODIGO NOMBRE Nro. DIAS . VALOR

ENTIDAD NI ADMINISTRADORA AFILIADOS | MORA GoulzAEon IuER=s TOTAL
Periodo pension: 2025-06 EPS037 |900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 26 625.000 10.200 635.200
Periodo salud: 2025-06 14-11 890903790 ARL SURA 1 26 121.800 2.000 123.800
Planilla Nro.: 33809539 Tipo | SINCCF |0 SIN CCF 1 26 0 0 0
Clase de aportante: 1 PASENA (899999034 SENA 0 26 0 0 0
Fecha transaccion: 2025-07-25 PAICBF 1899999239 ICBF 0 26 0 0 0
Banco: g/;NCO DAVIVIENDA | PAESAP |899999054 ESAP 0 26 0 0 0
Transaccion: 1654241241 PAMIED 899999001 MINEDU 0| 26 0 0| 0
GRAN TOTAL $ 759.000

Pagina 1 Fecha: 2025-07-26 04:28:10
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Prestaciones l‘I’é’t::.r::r'ltf_:ﬁ"uc:a;s.
Cesarntias y Pensiones

RESOLUCIONNo. . (899

“Por la cual se reconoce una Pensién de Vejez a favor de LI_S c..Eg.EN 20[]8
FRANCO RAFAEL ROLON BARCELO”

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO - Reconocer y ordenar pagar a favor del sefior FRANCO R,AFA.E’L
: identifi é i { . 7.421.204 una pension

ROLON MARCELO, identificado con cédula de Ciudadania No. 7.421

mensual de vejez en cuantia de TRES MILLONES TRESCIENTQS TRES MIL

SEISCIENTOS PESOS ($ 3.303.600,00) M/CTE., a partir de la fecha de retiro deﬁmtw’o del

servicio oficial. Deduzcanse los aportes para seguridad social a que haya lugar y efectiense

los reajustes de ley.

ARTICULO SEGUNDO.- La pension reconocida es incompatible con cualquier asignzlaf:ic')n
del erario publico, salvo las excepciones establecidas en la ley y esta sujeta a suspensién o
perdida de conformidad con las normas vigentes.

ARTICULO TERCERO.- En caso que el beneficiario no se presente personalmente ante el
Consorcio FPB — 2005, quien efectia el pago en nombre del Fondo de Prestaciones
Econémicas, Pensiones y Cesantias FONCEP, el abogado o persona autorizada para el efecto
deberd presentar poder especial otorgado en debida forma dirigido a dicho consorcio y la
prueba de supervivencia del titular de la prestacién, conforme a lo previsto en el articulo
segundo del Decreto 2751 de 2002 y demds normas que lo modifiquen.

ARTICULO CUARTO.- Los gastos que ocasione el cumplimiento de la presente resolucién
Se pagaran con cargo a los recursos del Fondo de Pensiones Publicas de Bogota, D.C.
administrados mediante patrimonio auténomo por el Consorcio FPB 2005.

ARTICULO QUINTO.- Solicitar la devolucién de aportes al Instituto de Seguros Sociales-

ISS, por el periodo comprendido entre el primero de enero de 1996 a la fecha de desafiliacién,
conforme a lo establecido en el articulo 2 del Decreto 2527 de 2000.

r ARTICULO SEXTO.- Notifiquese el contenido de la presente Resolucion al sefior
FRANCO RAFAEL ROLON MARCELO, identificado con cédula de Ciudadania No.
7.421.204, haciéndole saber que contra la misma procede el Recurso de Reposicidn ante el
Director del FONCEP, el cual deber4 interponerse en el momento de la notificacién personal
oldantro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de la misma, conforme con lo
dispuesto por el articulo 51 de] Cédigo Contencioso Administrativo. En caso de no ser posible

Ye :
‘1’4\ dndq:ér
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ALCALDIA MAYOR
_DEBOGOTA DG,

Prestacion es Econémicas, Ll 3 e\i ‘ZD[}B

Cesantlas y Pensiones

RESOLUCIONNo. .. 0899

“Por la cual se reconoce una Pensién de Vejez a favor de
FRANCO RAFAEL ROLON BARCELO”

la notificacién personal, se procedera a la notificacién por edicto, en aplicacion al articulo 45
del Cédigo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucién rige a partir de la fecha de ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C., a los ‘ : ;‘1 ?f]ﬂﬁ

W/W

FERNANDO YERGARA GARCIA HERREROS

Dlrector General

Proyectt: Diana P, Borbén P. )viku Grupo Apuyn D:reccmn General
Revisg: Lisbeth Ivette Flérez O ;\bomdo Hoxl,

Aprobé Gerencia de Pensiones: “Cindy l\‘[dl‘la Arredindo Szm_hn_zar]:j(,h J ?ﬁ’ d éﬂvfﬁi; ;

Aprobé Subdireccién: Sandra Acevedo Bardn ﬁ_% %/

s







ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DG

= Fondg =
Prestaciones Economicas,
Cesantlas y Pensiones

RESOLUCIONNo. .. (08989

“Por la cual se reconoce una Pensién de Vejez a favor de
FRANCO RAFAEL ROLON BARCELO”

Que el valor de la mesada pensional a reconocer es la suma de TRES MILI_.,ONES
TRESCIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS PESOS ($ 3.303.600,00) M/CTE., a partir de la
fecha de retiro definitivo del servicio oficial.

Que de acuerdo con el articulo 143 de la Ley 100 de 1993 la cotizacién establecida en €l Sistema
General de Salud para los pensionados estd en su totalidad a cargo de éstos, quienes podran
pagarla mediante una cotizacién complementaria durante su periodo de vinculacion laboral.

Que revisada la némina de pensionados del Fondo de Pensiones Publicas de Bogota D.C. y el
listado de solicitudes en trémite de Bono Pensional y cuotas partes, no se encontré que el sefior
FRANCO RAFAEL ROLON MARCELO tuviera algin tramite pendiente de prestacion
econémica que sea incompatible con el reconocimiento y pago de la pensién.

Que segtin lo establecido por el Decreto 2751 de 2002 el pago de las obligaciones pensionales se
podré efectuar personalmente al beneficiario o a su apoderado, mediante consignacién en cuenta o
mediante envio por correo certificado. En el evento en que el pago se realice a través.de
apoderado, se requerira ademés del poder especial otorgado en debida forma, prueba de
supervivencia del beneficiario para cada uno de los pagos respectivos.

Que el inciso 2° del numeral 2° del articulo 50 del Cédigo Contencioso Administrativo
establece: “No habrd apelacién de las decisiones de los ministros, jefes de departamento
administrativo, superintendentes y representantes legales de las entidades descentralizadas o
de las unidades administrativas especiales que tengan personeria juridica”; por lo tanto
contra el presente acto administrativo no procede el recurso de apelacion, teniendo en cuenta

que es proferido por el representante legal del Fondo de Prestaciones Econémicas, Cesantias y
Pensiones FONCEP, establecimiento publico, con personeria juridica.

En consideracion a lo expuesto,




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

i Fondo e
Prestaciones Econémicas,

Cesantias y Pensiones ,l '_]F‘ W-‘ -
i
089y . o e

RESOLUCION No. -

“Por la cual se reconoce una Pensién de Vejez a favor de
FRANCO RAFAEL ROLON BARCELO”

EL DIRECTOR GENERAL DEL FONDO DE PRESTACIONES
ECONOMICAS CESANTIAS Y PENSIONES -FONCEP

En ejercicio de sus atribuciones legales y de conformidad con lo establecido en Ia Ley 100 de
1993, el Acuerdo 257 de 2006 y los Decretos Distritales 339 de 2006y 581 de 2007,
expedidos por el Alcalde Mayor de Bogota D. C.y

CONSIDERANDO

Que el Acuerdo 257 del 30 de noviembre de 2.006 en su articulo 60, dispuso la transformacion del
Fondo de Ahorro y Vivienda Distrital - FAVIDI en el Fondo de Prestaciones Econodmicas,
Cesantias y Pensiones FONCEP, establecimiento ptblico del orden distrital, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, adscrito a la Secretaria Distrital de
Hacienda. :

Que el articulo 65 del citado Acuerdo determiné el objeto y funciones basicas del Fondo de
Prestaciones Econdmicas, Cesantias y Pensiones FONCEP, estableciendo que esta Entidad tendria
por objeto el reconocimiento y pago de las cesantias y las obligaciones pensionales a cargo del
Distrito Capital y la administracién del Fondo de Pensiones Publicas de Bogota D.C.

Que en tal sentido, le asign6 entre sus funciones basicas la de pagar las obligaciones pensionales
legales y convencionales de los organismos del Sector Central y las entidades descentralizadas a
cargo del Fondo de Pensiones Publicas de Bogota D.C., asi como la de reconocer y pagar las
obligaciones pensionales que reconozca a cargo de las entidades del nivel central y las entidades
descentralizadas que correspondan, de acuerdo con los mecanismos legales establecidos.

Que mediante Decreto 581 de 2007 articulo 28, el sefior Alcalde Mayor de Bogota, delego en el
Director General del FONCEP, la representaciéon legal, en lo judicial, extrajudicial y
administrativo, de Bogotd D. C., respecto de todos los asuntos relativos y de competencia del
Fondo de Pensiones Publicas de Bogoté D.C,, que se notifiquen con posterioridad a la fecha de la
vigencia del citado Decreto, a partir del 1 de enero de 2007 excepto lo relacionado con pensién
sancién y convencional.

3
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RESOLUCIONNo. (8899

“Por la cual se reconoce una Pension de Vejez a favor de
" FRANCO RAFAEL ROLON BARCELO”

Que a través de oficio No. 2008EE16737 del 28 de enero de 2008, se solicité al Departamento de
Talento Humano del Hospital Meissen II Nivel ESE, confirmar la informacién contenida en las
certificaciones aportadas dentro el expediente administrativo del sefior FRANCO RAFAEL

ROLON MARCELO para reconocimiento de pension de vejez.

Que dentro del expediente reposan los siguientes documentos: constancia de sueldos y tiempo de
servicios expedida por el Hospital Meissen II Nivel E.S.E. y confirmada mediante oficio No.
DTH-621 del 22 de abril de 2008, Fotocopia de la cédula de ciudadania, Registro Civil de
Nacimiento, certificados de no pensién del ISS y de CAJANAL, Declaracién extrajuicio
manifestando que no adelanta reclamacion de pensién ante entidad diferente de este fondo.

t 7 Que el sefior FRANCO RAFAEL ROLON MARCELO, labor6 en la siguiente entidad:

Empleador Desde Hasta Aportes | Dias Int. '1]’)1:;21
Hospital Meissen 01/07/1975 31/12/1979° | €PiSD. 5 1212
Hospital Meissen 01/01/1980 31/12/1998 | €.B:S'B; 73 5.688
Hospital Meissen 01/01/1996 | 30/12/2007* I.S.S. 0 4.220

*Fecha de corte.

Tiempo efectivo para pension: 11.129 dias, correspondientes a 1.590 semanas (30 afios, 10 mes,
29 dias).

Que el( Ngevg Sistezpa de Seguridad Social previsto en la Ley 100 de 1993 entré en vigencia para
Bogota Distrito Capital el 30 de junio de 1995, de conformidad con el Decreto Distrital 348 del 29
de junio de 1995.

Que el Decreto 2527 del 4 de diciembre de 2000 reglamenta los articulos 36 y 52 de la Ley 100 de
1993, y estableci6 en su Articulo 1% “RECONOCIMIENTO A CARGO DE LAS CAJAS

F O.NDOS O ENTIDADES PUBLICAS QUE RECONOZCAN O PAGUEN PENSIONES - La;
Cajas, _Fondos o entidades publicas que reconozcan o paguen pensiones, continuarin
reconociéndolas o pagdndolas mientras subsistan dichas entidades respecto de quienes tuvieran el

carac:'ter. de afiliados a la entrada en vigencia del Sistema General de Pensiones, exclusivamente en
los siguientes casos..,
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RESOLUCIONNo. (3899

“Por la cual se reconoce una Pengi(m de Vejez a favor de
FRANCO RAFAEL ROLON BARCELO”

...3. Cuando los empleados ptiblicos y trabajadores oficiales que a la fecha de entrada en vigencia
del sistema, a nivel nacional o territorial segtn el caso, hubieren cumplido veinte afios de servicio

o contaren con las cotizaciones requeridas en la misma entidad, Caja o Fondo ptiblico, aunque a la
fecha de solicitud de la pensién estén o no afiliados al Sistema General de Pensiones....”

Que el articulo 36 de la Ley 100 de 1993 dispuso un Régimen de Transicion para aquellas persona
que al momento de entrar en vigencia el sistema de Seguridad Social en Pensiones tuvieran 35
afios de edad las mujeres, 40 afios de edad los hombres 6 15 afios de servicio, al establecer:

ARTICULO 36, Régimen de Transicién. La edad para acceder a la pension de vejez, continuard
en cincuenta y cinco (55) afios para las mujeres y sesenta (60) para los hombres, hasta el afio
2014, fecha en la cual la edad se incrementard en dos afios, es decir, serd de 57 afios para las
mujeres y 62 para los hombres.

La edad para acceder a la pension de vejez, el tiempo de servicio o el nimero de semanas
cotizadas, y el monto de la pension de vejez de las personas que al momento de entrar er vigencia
el Sistema tengan treinta y cinco (35) o mds afios de edad si son mujeres o cuarenta (40) o mds
afios de edad si son hombres, o quince (15) o mds afios de servicios cotizados, serd la establecida
en el régimen anterior al cual se encuentren afiliados. Las demds condiciones y requisitos

aphca!;:fes a estas personas para acceder a la pension de vejez, se regirdn por las disposiciones
contenidas en la presente ley. :

El ingreso base para liquidar la pension de vejez de las personas referidas en el inciso anterior
que les faltare menos de diez (10) afios para adquirir el derecho, serd el promedio de lo
devengado en el tiempo que les hiciere falta para ello, o el cotizado durante todo el tiempo Si este
fuere superior, actualizado anualmente con base en la variacién del Indice de Precios al
consumidor, segun certificacion que expida el DANE. (...).

Que el régimen anterigr al que se encontraba afiliado el sefior FRANCO RAFAEL. ROLON
MARCELDO, es el previsto en el articulo primero de la Ley 33 de 1985, el cual establece:

QRTIC_ULO lo. El empleado oficial que sirva o haya servido veinte (20) afios continuos o
iscontinuos y llegue 'fllla edad de cincuenta y cinco afios (55) tendrd derecho a que por la
respectiva Caja de Previsién se le pague una pension mensual vitalicia de jubilacién equivalente al

setenta y cinco por ciento (75%) del salario:promedi rvié
- medio que sirvié de ba b
el filtimo afio de servicio. P q base para los aportes durante




ALCM.D YYOR
DEBOGOTA DG,
Fondg -
Prestachnas Ecomf?mrcas, .
Cesantias y Pensiones I 0 8 gg 1 3 -: sjm Eﬂﬁg :

RESOLUCION No. .. -

“Por la cual se reconoce una Pension de Vejez a favor de
FRANCO RAFAEL ROLON BARCELO”

Que al momento de entrar en vigencia el Sistgma de Seguridad Social pflra el Dl_strltD (Junlo_lg;} g:

i 1995), el sefior FRANCO RAFAEL ROLON MARCELQ, tenia n?as_de veinte (20) ‘aIl_O s
servicio y contaba con més de cuarenta (40) afios de edad, por consiguiente es beneficiar
Régimen de Transicién previsto en el articulo 36 de la Ley 100 de 1993.

Que en virtud del acervo probatorio se establece que el solicitante cumplio veinte (QQ) 'aﬂoﬁ;i;)’
servicio el primero (01) de julio de 1995 y cincuenta y cinco (55) a_ﬁos de edad el vemtlsle,te -
de septiembre del 1999, fecha en que adquiere el status de pensionado, por lo que r‘f}lﬁe ‘.
requisitos de edad y tiempo de servicios del régimen anterior al cual se.’encontre%ba afiliado,
decir los previstos en la Ley 33 de 1985, para ser beneficiaria de una Pensién de Vejez.

Que de conformidad con lo- anterior se mantendra el régimen establecido por la _Ley‘33 de_ 1985i

en cuanto al tiempo, monto y edad, es decir, veinte (20) afios de servicio continuo o discontnuo a

Estado, cincuenta y cinco (55) afios de edad y el monto en el 75% del monto pensional, 31‘1. cuanto

a la liquidacién de la pensién se efectuara conforme con lo establecido en el articulo 36 dﬁ} la Ley

100 de 1993, es decir que se toma como ingreso base de la liquidacién (IBL) ?I promedio (Ele lo

devengado en el tiempo que le hacfa falta para tener derecho a la pensién, hecho que se refleja en
, lasiguiente liquidacion: ; '

MNombre del Solicilante; FRANCO RAFAEL AOLON BARCELO
|Identificacién del Soliciants: C. C. No. T.421.204
Porcentale del [BL 0,75
Fecha del SGP 30-06-95
Facha del stalus
pensional 27.09-99
Tatal Dias 1528)
] - Dfas Salarto Salario
Dlas No i o e llzado & L
- Aslgnaclén Otros . Efecilas e Actuallz Actusli=ado ¥ Utilizad
Desde Hasla nar:g:era Bislca Fatloras S_aia.rln 'I'oga.l . Dlas parail Masas | Siman F;:::' o i S zados
] Cdlcuo = =
{ 01-01-07| _ 30-12.07] 2.625.957| §1.034:565| - § 3.860.686] ., - 363 350 .00[ — 52,00| 305056 u?_-_fﬁi;’??,
; 01-01-08] _ 30-12.08 2.920.188 1.469.927"'$ 4,393,115 363 160 00| 52,00] S4586%26 55'0??' 216
1 01-01-05] _ 30-12.05 2751477 §1.384.627] © $4.136.054 - 363 360 00| _-52,00 530535, $ M.37 e
| 01-01.04 10-12-04 2,579,079 1.208.922 [878.001] 364 %o[ 12,000 52,00 $81497] SRFS2.7 =5
- A 03-10-03] _ 30-12.03 2.507.804 :.255.932[ 764,736 88 B 2,93] 12,71 53,475 Ei=E=ae
TOTALES | 8 zoiszari]  vad 18] 50,93 220,71| S 2219649 S 224351122
! IBL {2) 4.404.800] .,
: Mosscn= i 2 ;
$ 224.351.122.00 /1528 * 30 " 75% = § 3.303.600,00 Penslanal (3) | a.303'500 :
RECONOCER A PARTIA DE LA FECHA EN QUE ACREDITE EL RETIRG DEL SERVICIO OFICIAL
|
{(1): El Salarlo Pondarado corresponde al salarlo actuallzade a fecha de Siatus mulliplicado por el nimero de las atecilvos pansl calculo
(2): El Ingreso Base de Liquidacién {IBL) corresg al total del salarlo ponderade dividido Por ol total da Mses
3): El valor de la mesada penslonal corresponde al 1BL mulil llcado por ol porcentaje dal IBL :
| |




