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TIPO DE INFORME: Parcial: _X Final: No.:_06_ Fecha: 15/08/2025 -
CONTRATOA DE: PRESTACION DE SERVICIOS N° 23 ANO: | 2025
CONVENIO__
CONTRATANLTE EL DEPARTAMENTO - SECRETARIA DE EDUCACION
" gggi':F ORAZON | A SOCIACION DE VOLUNTADES PARA EL SERVICIO SOCIAL (AVOSS)
b NITO CC: 813010867
A _ DIRECCION Calle 57 N°1C-14 Las Mercedes | TEL: | 3153610195
CONTRATISTA: CIUDAD: NEIVA - HUILA
REPRESENTANTE MARIA LEYDITH CUELLAR DE FAJARDO
LEGAL:
CC: 36.148.068 de Neiva (H)
OBIETO: PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR EN LOS 35 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA

ZONAS

FECHA SUSCRIPCION
DEL CONTRATO O

14/01/2025

CONVENIO:{dd/mm/aa

1. BALANCE JURID[CO ADMINISTRATIVO

i

En cifras: $14.305.437.480 M/CTE

| VALOR INICIAL:
(Contrato o Convenio)

En Letras: CATORCE MIL TRESCIENTOS CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SIENTE MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE.

Valor: $ 661.267.156 ,~

N°1 Fecha: 12 de junio de 2025
VALOR ADICIONAL: No 2 Valor: Fecha:
N°3 Valor: Fecha:
VALOR TOTAL
(Acumulado) $14.966.704.636,00 -
‘ CIENTO VIENTISIETE (127) DIAS CALENDARIO ESCOLAR, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
PLAZO'INICIAL'i ACTA DE INICIO Y/O HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO ASIGNADO. EL PLAZO PARA LA ETAPA DE

ALISTAMIENTO ES DE CINCO (05) DIAS CALENDARIO, LOS CUALES SE CONTARAN A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

PLAZO ADICIONAL:

N° 1 Tiempo: Fecha:
Ne 2 Tiempo: Fecha:
N°3 Tiempo: Fecha:

PLAZD TOTAL
(Acfumulado)

CIENTO VIENTISIETE (127) DIAS CALENDARIO ESCOLAR, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO Y/O HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO ASIGNADO. EL PLAZO PARA LA ETAPA DE
ALISTAMIENTO ES DE CINCO (05) DIAS CALENDARIO, LOS CUALES SE CONTARAN A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

FECHA DE INICIO:

(dd/mmy/aa) 20/01/2025 . -
yd Término Fecha (dd/mm/aa)
FECHA DE SUSPENSION Ne1 Suspension:
Y REINICIACION: Reiniciacion:
(dd/mm/aa) NO 2 Su.sp‘e.nsifiln:
Reiniciacion:

i
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FECHA DE
TERMINACION: 17/09/2025
(dd/mm/aa)
POLIZAS:

N° DE FECHA DE VIGENCIA
POLIZA APROBACION TPODEANPARD VALORASEGURADO INICIO FINAL
Péliza de seguro de cumplimiento entidad estatal (Decreto 1082 de 2015)

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO $2.861.087.496 14/01/25 | 11/02/26
CHU- 17 de enero de PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
10038131 2025 SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES $1.430.543.748 14/01/25 | 11/08/28
LABORALES
CALIDAD DEL SERVICIO $2.861.087.496 14/01/25 11/08/26
Poliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual Derivada de Cumplimiento (RCE CONTRATOS)
AMPARO BASICO, PREDIOS LABORES Y
CHU- 17 deenerode | npERACIONES YT $715.271.874 14/01/25 | 11/08/25
HA0SRzZ2S 2425 PATRONAL ’ : $715.271.874 14/01/25 11/08/25
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS $715.271.874 14/01/25 11/08/25
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS $715.271.874 14/01/25 11/08/25
N° DE FECHA DE VIGENCIA
A D
POLIZA APROBACION TIFQ BE AMPARD VALORASEGURADD INICIO | FINAL
Péliza de seguro de cumplimiento entidad estatal (Decreto 1082 de 2015)
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO $2.993.340.927.20 | 17/07/25 | 15/03/26
CHU- 30 da il de PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
10038131 2525 SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES | $1.496.670.463.60 | 17/07/25 | 15/09/28
LABORALES
CALIDAD DEL SERVICIO $2.993.340.927.00 | 17/07/25 | 15/09/26
Péliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual Derivada de Cumplimiento (RCE CONTRATOS)
CHU- 30 de julio de gb;EPQZgIOBNAESSlCO’ FHEEISS LABORES Y $748.335.231.80 14/01/25 | 15/09/25
100007225 2025 PATRONAL o : $748.335.231.80 14/01/25 15/09/25
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS $748.335.231.80 14/01/25 15/09/25
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS $748.335.231.80 14/01/25 15/09/25

SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:

8
IS

ASOCIACION DE VOLUNTADES PARA EL SERVICIO SOCIAL (AVOSS), demuestra que se encuentra al dia en el pago de aportes a
seguridad social en Salud, Pensidn y Riesgos Laborales y con los aportes parafiscales a Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF,
delmes de junio del 2.025, segin consta en la certificacion expedida el dia 26 de junio del 2025 por el Contador Plblico de ASOCIACION
DE VOLUNTADES PARA EL SERVICIO SOCIAL (AVOSS), JORGE ELIECER ROA HERNANDEZ, con T.P. N° 74803 - T
Contador Publico, anexa copia de la tarjeta profesionaly certificacion d\v!e la vigencia de la misma.

en calidad de
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2, BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE

.$ 14.305.437.480,00

: FECHA AMORTIZAC
DESCRIPCION DE PAGOS (dd/mm/aa) VALOR ION SALDO
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 23-2025 14-01-2025 $ 14.305.437.480,00 $ 14.305.437.480,00
VALOR ADICIONAL N°1 12-06-2025 $ 661.267.156 $14.966.704.636,00
VALOR FINAL CONTRATADO
VALOR ANTICIPO DEL CONTRATO .
VALOR ACTA PARCIAL N°1 14-01-2025 $ 14.305.437.480,00

AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA
PARCIAL 1

VALOR ACTA PARCIALN® 2

$866.988.696

$13.438.448.784,00

'AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA
.PARCIAL 2" ‘

21-03-202

RS

VALOR ACTA PARCIAL N° 3

21/04/2025

$1.944.642.036

$11.493.806.748,00

AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA
PARCIAL 3

VALOR ACTA PARCIAL N° 4

18/06/2025

$1.590.161.778,00

$8.031.399.654,00

AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA
PARCIAL 4

VALOR ACTA PARCIALN® 5

15/07/2025

$1.790.977.074,00

$6.901.689.736,00

AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA
PARCIAL 5

VALOR ACTAPARCIAL N° 6

$1.197.420.648,00 |

$5.704.269.088,00

AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA
PARCIAL 6

15-08-205 .~

¢

VALOR ACTA PARCIAL N° 7

AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA
PARCIAL7

VALOR ACTA PARCIAL N° 8

AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA
PARCIAL 8

VALOR FINAL EJECUTADO

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA

SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO

RENDIMIENTOS FINANCIEROS

VALOR REINTEGRADO POR EL CONTRATISTA
O CONVENIENTE

3. COMPONENTE TECNICO

En virtud del objeto contratado y revisado el periodo del tres (03) al veinte (20) de junio del 2025, el contratista ASOCIACION DE
VOLUNTADES PARA EL SERVICIO SOCIAL (AVOSS), desarrolld las actividades que se derivan del contrato de prestacion de servicios
N°23 de 2025 del cual soy supervisor, me permito presentar el siguiente informe, correspondiente al presente periodo, se describen

estos resultados, asi:

/]

I
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% DE %DE | DIFICUL
ENTREGABLE CUMPLIMIEN CUMPLI | TADES
ACTIVIDAD y/o 10 ACTIVIDADES EJECUTADAS (Frente al MIENTO U
RESULTADO ACUMULADO Resultado logrado) PARCIAL | OBSERV
LOGRADO (MENSU | ACIONE
PACTADO
. AL) S
A. OBLIGACIONES GENERALES
1 Brindar complemento B 2
alimentario a nifios, nifas y
adolescentes matriculados
oficialmente en el SIMAT
durante la jornada escolar, con
calidad, inocuidad y de forma
oportuna de acuerdo a los
lineamientos técnicos
administrativos y estdndares
(versibn que se encuentre
vigente) del programa de
alimentacion escolar
aprobados por el Ministerio de
Educacion Nacional. En casode | El operador
presentarse inundaciones, | realizo la
g;S:rSt;zi:?ugiﬁshicel:artgl;;]e; Ezgegémiitgoss Durante el periodo del 01 al 20 junio del 2025
irresistible eim re\(/qisible en el | asi r?ados L& ASHCIACION DE YOLUNTADES PARA: EL
P ) ) g- SERVICIO-SOCIAL “AVOSS” presto el servicio
departamento o a nivel nacional | mediante la 5
. de alimentacion escolar en las sedes
que afecten el normal| Microprograma .
s ) . educativas que pertenecen a la Zona 5 del
desarrollo del Programa de |cionenviadavia . ' )
. » Departamento del Huila de acuerdo a la
Alimentacion Escolar en | correo 75% ) . ; : 12,5% N/A
o matricula SIMAT, con calidad, inocuidad y de
alguno(s) o en todos los | electrénico

municipios del Departamento,
el OPERADOR deberd acatar las
directrices que la Gobernacion
del Huila disponga para tales
eventos y dichas directrices
serdn propendiendo por la
entrega de suplemento
alimentario de modo tal que los
Ninos, Ninas y Adolescentes
tengan la continuidad en el
servicio. Para la entrega de
estos complementos
alimentarios serd necesaria una
comunicacion por escrito del
Supervisor del contrato dirigida
al  OPERADOR, con las
indicaciones necesarias a tener
en cuenta; también debera el
supervisor del contrato exigir al

para el periodo
correspondient
e del 03 al 20
junio de 2025,
(Informe de
Actividades)

forma oportuna de acuerdo a los lineamientos
técnicos administrativos y estandares del
programa de alimentacién escolar PAE
aprobados por el Ministerio.

A
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OPERADOR la certificacién de
la en{rega de los complementos
alimentarjos a los beneficiarios
del PAE;Para la suspension de
esta medida extraordinaria es
necesario comunicacién por
escrito del supervisor del
contrato dirigida al OPERADOR.

|

2. Garantizar

permanentemente la
cantidad, calidad, inocuidad y
oportunidad en la entrega de
los alimentos del programa en

Planes de
mejora, fichas

Durante el periodo reportado el operador
garantiz6 permanentemente {a cantidad,
calidad, inocuidad y oportunidad en la

las condiciones del contrato, | técnicas de los 75% entregg de los alimentos delprogfama enlas| 12.5% N/A
las sefialadas por la Unidad de | alimentos. 'c‘ondtqones del co'ntrato, las senaladas por

alimentos para  aprender . {la Unidad de a.lnmentos para a'prender

(UAPA) y las autoridades en la \ (UAPA) y las autoridades en la materia.

materia. '

3. Planear, organizar y

ejecutar el suministro de los

complementos alimentarios, y

garantiiar que el personal que 12.5%

lleva a cabo las actividades

desarrolladas  durante la . , -,

ejecucién del PAE en las| Contratos del El contratista z?llego la.c‘iocumen"(amor! del

diferentes etapas del proceso, | Personal y/o 75% personal ppfaratlvo y certmca-do de idoneidad, N/A
tenga la idoneidad y| hojas de Vida en cumplimiento de sus funciones de acuerdo

experiencia suficiente para el al contrato.

cumplimiento de sus

funciones, conforme al

personal ofertado en la

propuesta. - .

4.  Contratar y garantizar

el personal necesario para la

ejecucién del programa. (El

person.a'l contratado para esta Contratos del . ’ 3

operacidn, no es laboralmente personal El contratista allegé la documentacion

vincutado con la Gobernacién, vinculado para 75% contractual del personal administrativo y de | 12,5% N/A
ni con el Ministerio de la operacién campo vinculado para la operacién.

Educacién Nacional, ni con la )

Unidad de Alimentos para

aprender) es responsabilidad

del Operador.

5. En las instituciones Durante el periodo reportado el operador

educativas en las cuales se atendié sedes con la modalidad de racién

atienden en la modalidad N.A 75% industrializada: Institucion educativa| 12.5% N.A
industrializada; las Promocion Social Sede Educativa Camilo .
actividades de recepcion, torres del municipio de Palermo. L
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verificacién de calidad vy
cantidad y entrega de los
complementos a los titulares
de derecho, estaran a cargo de
la persona delegada por el
Comitée de  Alimentacion
Escolar (CAE), a quien el
operador debera entregar la
dotacién y los elementos de
proteccion necesarios para
adelantar dichas funciones,
ademas de brindarle
capacitacién en los aspectos
de higiene, manipulacion y
medidas de proteccién que se
requieran para el adecuado
manejo de los alimentos.

6. Garantizar que el
personal  manipulador de
alimentos cumpla con la

normatividad sanitaria vigente,
conozca el funcionamiento del
PAE, principalmente en lo
relacionado con las minutas
patrén, la preparacién de los

alimentos, ciclos de mendus, | Plan de

aspectos higiénico-sanitarios | capacitacion. Durante el periodo reportado el operador

para garantizar la calidad e Actas d garantizd que el personal manipulador de

inocuidad de los alimentos, | capacitacion. 75% alimentos diera cumplimiento a la obligacion | 12.5% N/A
entrega de raciones, poblacidén | Listado de realizando capacitaciéon a todo el personal

focalizada, diligenciamiento de | asistencia a la manipulador de alimentos.

formatos, manejo de Kardex, | capacitacion.

Plan de Saneamiento Bdsico y

transmision correcta de la "

informacion que se le solicite. EL ;

operador responderd por los

actos u omisiones en que

incurra este personal durante la

operacién del Programa.

7. Brindar atencion

diferencial a los nifios, nifas, El operador durante el periodo brindd la

adolescentes y jévenes | Certificaciones atencion diferencial a los nifies, nifas,

focalizados pertenecientes a| yplanillas de 750 adolescentes y  jévenes  focalizados N/A
grupos étnicos si se requiere| entregade pertenecientes a grupos étnicos de acuerdoa| 12.5%

(con laminuta entregadaporla raciones la base de datos de estudiantes

ETC).

caracterizados entregada por la ETC.
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8. Realizar y reportar
mensualmente las compras
locales de alimentos, bienes y
servicios, en los formatos
establecidos por el MEN, las
cuales deberdn  equivaler
minimo al.30% del valor total de
los recursos del presupuesto
destinados a ta compra de
atimentos, més los porcentajes
adicionales - ofertados en su
prdpuesta-, con’ los soportes
cor?e'spond‘iente's, con el fin de
dinamizar la economia de las
regiones, apoyar la produccién
local y el fortalecimiento de la
cultura alimentaria; de acuerdo
con las disposiciones de la Ley
2046 de 2020, con el fin de
dinamizar las economias en las
regiones que permitan apoyar la
produccién  local y el
fortalecimiento de la cultura
alimentaria. Asi mismo,
reportar en los formatos
establecidos los bienes vy
servicios adquiridos.

Facturas
relacionadas
alos
productores
certificados
porla
Secretaria
Departamen
fal de
Agricultora
como
productores
locales

75%

g e

La Asociacién de Voluntades para el Servicios
Social “AVOSS” Durante el periodo del 03 al
20 junio del 2025 radico la cuenta de cobro

| del periodo mencionado dentro de las cuales

se encuentran las facturas que soportan el
cumplimiento de la obligacién con relacién al
porcentaje minimo adquirido al interior del
departamento en cuanto a compra de
alimentos

12,5% N/A

9. En la bodega de
almacenamiento de alimentos,
realizar el registro de la hora de
despacho del vehiculo
encargado de la entrega de los
complementos  alimentarios,
las placas de este, asf como la
identificacion del personal
manipulador, como parte de la
bitdcora correspondiente.

Informe de
actividades
del operador

75%

eloperador AVOSS realizéyregistré la horade
despacho de [os vehiculos encargados de la
entrega de los complementos alimentarios
segln las rutas establecidas. las placas, asf
como la identificaciobn del personal
manipulador.

12.5% N.A

10. Informar mediante
correo electronico, o canales de
comunicacion dispuestos, en
un plazo no mayor de 24 horas,
las novedades o inconvenientes
que pongan en riesgo la
operacién del PAE vy las
acciones implementadas para
prevenir y corregir la situacion;
presentar ademds un informe

N/A

"Durante el periodo, el operador no informé

novedades o inconvenientes.

12.5% N/A
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mensual sobre estos
inconvenientes, y acciones de
mejoramiento en los formatos
previamente definidos por el
MEN.
11. Informar
mensualmente al MEN y a la ) ) La Asociacién de voluntades para el servicio
. Se evidencia T 5 8
supervision  del  Programa, o IBATE g social “AVOSS” Informo durante el periodo
sobre el grado de avance Componente del 03 al 20 junio de 2025 a la supervision del
operativo, administrativo 'y ) P . Programa del Departamento de Huila, sobre el
A . Financiero, 75% : . . . 12,5% N/A
financiero del contrato técnico grado de .avance operativo, administrativo y
mediante el sistema de I, financiero del contrato equivalente a un
. juridicoy 22
monitoreo y control Nutricional 56,49% enrelacion con el presupuestoy plazo
establecido. de ejecucion de 127 dias calendario escolar.
12. Efectuar seguimientoy La Asociacion de voluntades para el servicio
registro de complementos Certificado social “AVOSS” en la cuenta de Cobro
alimentarios entregados y de de presentada en el periodo del 03 al 20 junio de
estudiantes atendidos por cada 2025 anexo los certificados de Cobertura
institucion educativa de COnErtyra atendidas y el consolidado de Conteo de
o atendidayel 75% . e ) 12,5% N/A
acuerdo con el procedimiento Consolidado raciones por cada Institucion educativa de
establecido por la supervision cada Municipio atendido (Aipe, Baraya,
de Conteo . .
para el pago, en los formatos 46 racienes Colombia, Campoalegre, Palermo, Rivera,
disenados por el MEN. Santa .Man'a, Tello, Villavieja. donde se presta
el servicio de alimentacion .

13. Documentar en los ' ‘ : :
formatos establecidos por el o
MEN y socializar las
experiencias vividas durante la . ., , )
. ot . En la ejecucion correspondiente al periodo
ejecucion del PAE para replicar i o

. h N/A 75% evaluado, no se registraron experiencias| 12.5% N/A
las buenas acciones y evitar la by =

- > - relevantes para documentary socializar.

ocurrencia de situaciones que
alteren la operacion del
Programa.
14. Presentar Radicados
periédicamente los avances $aC
frente a planes de mejora | HUI2025ER01 A través de radicados SAC, el operador
establecidos para subsanar los 7397 present6 a la entidad los planes de mejora
hallazgos identificados en las | HUI2025ERO1 para su respectiva revision, frente a los
visitas de verificacion y/o las 7805 75% hallazgos identificados en las visitas de| 12.5% N/A
efectuadas por el Ministerio de | HUI2025ER01 verificacion por parte del equipo de
Educacion Nacional, con las 9406 supervision de la Gobernacién del Huila.
correspondientes evidencias de Esta informacion reposa en un CD
cumplimiento.
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15. Asistir,

invitacion, a los Comitgge\gz El operador para la presente cuenta adjunta
Alimenitacién Escolar (CAE) en los siguientes df)cumentos: lista de asistencia
su drea de influencia, para el segundo comité operativo de seguimiento PAE
seguimiento de cada con fecha del 17-06-2025.
establecimiento educativo, A.c.ta CAE DE LA IE
conforme el articulo 5 de la Ley Cert!fxcado 75% JOSE'RE.INELCERQUERA-CAE confecr}a del‘17 12.5% N/A
2024 de 2020 y a las Mesas Planillas de de junio 2025, planilla de asistencia.
Publicas territoriales asistencia COMITE DE SEGUIMIENTO OPERATIVO
semestrales convocadas por el PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
Gobernador de la - Entidad municipio de Tello - Huila acta sin nimero,
Territorial Certificada. Certificado de No participacién de Mesas
: publicas durante el periodo presente.
16.  Solicitar certificacién
al rector y/o docente encargado El Operador presenté en la primera
de cada Institucién y sedes cuenta, los certificados firmados por los
educativd, mediante la cual Rectores (a) de las Instituciones
acrédite la publicidad de la valla " Educativas mediante ta cual acredita la
de visibilidad, a ficha técnica,|  CSMfICado | 7% picidad de la valla de visibilidad, ta| >0 | VA
los ciclos de mentiy tos canales ficha técnica, los ciclos de mend y los
de atencién tanto del operador canales de atencién tanto del operador
como de la ETC. como de la ETC
17. Llevar registro
fotografico de la valla de El Operador presenté en la primera
visibilidad ubicada en las cuenta, las evidencias fotograficas de las
instituciones y sedes N/A 75% vallas de visibilidad, de las instituciones 12.5% N/A
educativas. educativas, que brinda el servicio
18:  Realizar los informes
de ejecucién, finalizacién vy Entrega de El contratista presenté dentro del término
liquidacién del contrato de informe de _ otorgado, la cuenta de cobro con et informe de
acuerdo con lo establecido en actividades y 75%. gjecucion  contractual, los respectivos| 12,5% N/A
el manual de contratacién de ta ejecucion : | soportes por componentes para la validacién
Gobernacion del Huila, contractual. de los profesionales del equipo PAE.
19. Asegurar la
lcaonggrl::;: d:éaslﬁcsztl\?:j:re;z Se garantiz6 la continuidad de las activi’dades
fisicos, humanos, tecnolégicos, Entregables y la disponibilidad ’de los recursps fisicos,
logisticos y materiales en. la Fa§e de 75% humanos, tecnoldgicos, logisticos vy| 12.5% N/A
necesarios para el buen Alistamiento materiales necesarios para el adecuado
desarrollo del programa. desarrollo del programa.
i]oécanismsztggezzo\ggftztrz g; Péliza§ dg Comol se refleja enl el recuadro ‘de las
riesgo previstos por el Decreto cumplimient 75% garantlgs, se aprobd por la entidad el| 12,5% N/A
1082 de 2015, conforme a los 0y RCE. respectivo amparoy cobertura presentado por

\F>
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2

requisitos pactados en el
Contrato, asi como de las
modificaciones que se
presenten en la ejecucion del
mismo.

el cpmratista. Se llevo a cabo la ampliacién de

| las coperturas con ocasion al otrosi No 01.

i

|

21 Reparar los dafos e
indemnizar los perjuicios que
cause al DEPARTAMENTO por el
incumplimiento del contrato.
En caso de que se intente una
accion o se presente una
reclamacion contra el
DEPARTAMENTO por la cual
deba responder el Contratista,
aquella procederd a notificarle
a la mayor brevedad para que el
Contratista asuma todas las
medidas  necesarias  para
resolver el conflicto y evitar

‘e e

A
ée éncu’éntran vigentes las coberturas, no se

ggrjuicios al DI'EPARTAMENTO. CE::;?;?E; 75% han'p.re.sgntado novs?dades que causgn q’aﬁos 12.5% N/A
i el Contratista no logra 0 perjuicios. Se llevo a cabo la ampliacion de
resolver la controversia en el y RCE: las coberturas con ocasion al otrosi No 01.
plazo que fije el
DEPARTAMENTO, el mismo
podra hacerlo directamente y el
Contratista asumira todos los
costos en que se incurra por tal
motivo. En cualquiera de los
eventos anteriores, el
Contratista autoriza al
DEPARTAMENTO a deducir los
valores resultantes por estos
conceptos de cualquier suma
que ésta le adeude a él.

Se pre’seritc’) por parte del contratista, el recibo
22, Asumily 168 gastos e Desprendibl de pago . por valor de . $572.479.200,
impuestos que legalmente haya es de pago t:orre.spo.nldlente a los lmpue§tos .de
lugar para la legalizacion vy de Impiiesto egalizacion, que fue entreggdo al financiero

. e de la zona No 05 para la validacion del pago

e R B e 75% con Tesoreria Departamental. Con elotrosiNo | 12.5% N/A
conformidad con la Legalizacion : . ; '
normatividad que rige la del Coritiats 01 presentd recibo de pago No
materia. No 23 de 4102500015588 por valor de $26.711.500 y

fecha de pago 17/07/2025 por concepto de

2025 ) . . o

estampillas Huila, siendo verificado por el

Banco de Occidente.
23. Presentar De 75% El contratista, presentd informe de ejecucion 12.5% N/A

mensualmente al Supervisor

conformidad

contractual No 06. De acuerdo a lo
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del Contrato dentro de los
quince (15) " primeros dfas
contados - a partir  del
véncimiento de cada mes
informes escritos sobre el
avance de ejecucion del
contrato con sus respectivos
soportes desde cada uno de sus
componentes, - acorde a lo
exigido por el Ministerio de
Educacién ~‘Nacional y la
Gobernacién del Huila. El
informe de gestion incluye los
componentes financiero,
técnico, juridico, nutricional y
social, en cumplimiento al
contrato suscrito.

con la cuenta
de cobroNo 06
y el referido
informe de
ejecucion
contractual se
dio
cumplimiento

establecido en el contrato y con los
componentes que hacen parte del mismo.

24. No acceder a
peticiones o amenazas de
quienes actten por fuera de la
Ley con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algiin acto o
hecho en contra de la Ley.
Cuando se presentaren tales
peticiones o amenazas, debera
informar inmediatamente de su
ocurrencia a la GOBERNACION

El operador durante el periodo manifesté que
se presentaron peticiones o amenazas de
quienes acttian por fuerza de la ley, esto para
el caso puntual del Municipio de

DEL HUILA, y/o a las demas N/A 75% Campoalegre, las actuaciones reposan en los 12,5% N/A
Autoridades competentes para canales institucionales; no obstante, no se

que ellas adopten las medidas realiz6 suspensién a la prestacién del servicio

correctivas que fueren y se cumpli6 con la operacion.

necesarias. El incumplimiento

de esta obligacion y la

celebracion de pactos o

acuerdo prohibidos daran lugar

a la terminacién del contrato.

25. Cumplir con las

politicas de seguridad de los ‘. j |Eneste periodo, la Asociacion AVOSS cumplié

documentos, los Informe de con las politicas de seguridad de los

procedimientos para el Manejo Actividades 75%. documentos, los procedimientos para el| 12,5% N/A
de la informacién definidos por Manejo de la informacién definidos por la

la GOBERNACION DEL HUILA GOBERNACION DEL HUILA

26. Disponer de los . Lo .

medios necesarios para Certificado o NO. se” evidencio incumplimiento en la

garantizar la no existencia de de Idoneidad 75% obligacion contractual. 12,5% N/A

trabajo infantil en (a ejecucién
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del programa y su cadena de
produccién, asi como el
compromiso de disponer de
mecanismos para contribuir a
la abolicion efectiva de todas
formas de trabajo infantil. Estd
prohibido la participaciénde los
estudiantes en la entrega de los
complementos Rl (funcién de la
manipuladora)

Se‘présenté por parte del contratista, el recibo

97, Satisfacer las demas Pago de de § pago por valor de $572.479.200,
obligaciones a su cargo que se estampillas correspon,diente a los impuestos de
deriven de la naturaleza del departament legalizacion, que fue entregado al financiero
contrato y de las exigencias ales. de la zona No 05 para la validacion del pfago
legales, entre ellas, aquellas de Recibos No 75% conTesoreria I?epartamentat. ConelotrosiNo| 12,5% N/A
carécter tributario, en caso de 2025000018 01 presentd recibo de pago No
que se generen. 23. 4102500015588 por valor de $26.711.500 y

4102500015 fecha de pago 17/07/2025 por concepto de

588 estampillas Huila, siendo verificado por el
Banco de Occidente.
28. El  supervisor det
contrato podrd realizar solicitud
por escrito de redistribucion de
La s

cupos, en el caso que crea Microprogra El Operador Asociacion de voluntades para el
pertinente segun los ) servicio social “AVOSS” para el periodo del 03
movimientos en la matricula del mziuoq pdara 250 al 20 junioc de 2025 se le envié la 12,59 N/
SIMAT y estos deberan ser dial[:)?:l 200 ° Micrc)'progra'macién via correo donde estaban 5% A
acatados por el operador en el o los ajustes necesarios para la atencién del
transcurso de los siguientes 15 Ju;lgozéﬁe periodo mencionado, via correo .
dias de acuerdo con la logistica
delprograma
29. NousarelProgramade
Alimentacién Escolar con fines o
politicos, electorales, Et opgrador Asqgacmn fje }/oluntadgs .para el
comerciales y cualquier otro N/A 75% servicio sogx:’al AVOSS” dio cumplimiento a| 12,5%
distinto a los fines establecidos esta operacion.
2&]\” da dis;agtt;i:rrroll:rnpareﬁ: La entidad a través de radicado SAC N°
ejecucion del PAE, un enfoque Radicado HUI202SEEQN3842 4,2 £E 42 del :,14 de fgbrero de 202,5’
que propenda por la SAC: aprobd el plarl de manejo ambiental con el fin
conservacion del medio HUI2025EE 75% de que se aplique en los Come’dores escolares | 12.5% N/A
ambiente y por las buenas 42 gue comprenden la zona y asi, propender por

practicas ambientales.

la conservacién del medio ambiente y por las
buenas practicas ambientales.
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31. Acatar- las L ,
recomendaciones y La Asocxacpn AVOSS acato las
observaciones efectuadas por recomendaciones y observaciones
la supervis'ién y/0 interventoria N/A 75% efectuadas L . , 12.5% N/A
para el buen desarrollo del PAE. por la supervisién y/o interventoria para el
buen desarrollo del PAE.
32. Responder todos los
requerimientos y solicitudes Durante el periodo el operador AVOSS a
realizados por la supervisién y/o Correos través de correos electrénicos y radicados
interventorfa del Programa, o lectréni 5% SAC ha dado respuesta a los requerimientos 12,69 N/A
por los diferentes -entes de eecsx)glcos ° realizados por la supervision, y/o interventoria o
control en los tiempos que se del Programa, o por los diferentes entes de
establezcan. control en los tiempos que establecidos.
33, Respbnqer las
peticiones,. quejas, reclamos,
sugerencias recibidas por los )
Comités' ‘de  Alimentacién El Operador adjunta para la presente cuenta
Escolar Wo ‘la comunidad certificacién, donde manifiesta que no
educativa -en general, en el Certificado 75% tuvieron PQRS, firmada por el representante | 12.5% N/A
tiempo establecido, de acuerdo legal MARIA LEYDITH CUELLA DE FAJARDO,
con el grado de prioridad del con fecha de 1-07-2025.
requerimiento.
34. Dar cumplimiento al Contratos . A ..
nimero minimo de personal de‘l personal El contratista alleg6 la QOcumentacmn
ofertado en la propuesta vinculado 75% contractual del personal administrativo y de | 12,5% N/A
parala campo vinculado para la operacion.

operacion.
35. Cumplir con las demas
obligaciones descritas en los .
Lineamientos Técnico B ) o o
Administrativos del Programa y Informe de , El f:ont.ransta, acredlt-o el cumplimiento de
las que se defiven de acuerdo| Actividades 75% obllgam‘o’nes estap(gcndas en el contrato de | 12.5% N/A
con la naturaleza del contrato y prestacion de servicios No. 23 de 2025.
de las exigencias legales
36. El contratista deberd
mantener al dia todos los
permisos y requerimientos Acta de
técnicos y legales necesarios inspeccién
para el funcionamiento de las sanitaria El operador mantuvo al dia todos los permisos
bodegas. En caso de presentar bodega de 75% yrequerimientos técnicosy legales necesarios | 12.5% N/A
dificultades se deberd informar atmacenami para el funcionamiento de la bodega.
al Departamento para la ento de
revision de cambio de bodega, alimentos
la cual deberd contar con los
mismos requerimientos f
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solicitados en el pliego de
condiciones del proceso.

ey
2

FASEDEA

LISTAMIENTO

1. Garantizar el recurso
humano necesario para la
oportuna y adecuada
prestaciéon del servicio de
alimentacion escolar, N/A
cumpliendo con los requisitos
establecidos en la legislacion
sanitaria  vigente y la Contratos (lje( EL contratista allegé la documentacion | 4, 5o,
Resolucion 00335 de 2021, o vinsi{:ggi)ara 75% contractual del personal administrativo y de '
la norma que la sustituya, L campo vinculado para la operacion.
la operacion.
complemente o modifique.
Este personal debe ser
contratado directamente por
el contratista de acuerdo con
la legislacion laboral vigente.
(conforme al Anexo
PERSONAL REQUERIDO).
Certificados de
Afiliacion a ARL El contratista aportd los certificados de
2. Afiliar al personal| y Pensién. Asi Afiliacién a ARL y Pension. Asi como los del
manipulador y al personal{ como los del sistema de salud al régimen subsidiado, para
contratado incluido el (minimo | sistema de 75% el personal manipulador de alimentos, y los| 12,5%
requerido) al Sistema de| salud al del personal operativo y administrativo bajo N/A
Seguridad Social integral. régimen tas planillas entregadas al financiero de la
subsidiadoyde zona.
contributivo.
3. Presentar a la
supervisién del programa de
Alimentacion escolar el
listado de las manipuladoras
contratadas para la prestacion | Certificados '
del servicio de alimentacion | médicosde :
escolar con los certificados | aptitud laboral i .El operador en los documentos que hacen
médico de aptitud laboral para parala parte de la cuenta de cobro, radicé los
la manipulacion de alimentos, | manipulacion certificados médicos del personal
soportado con laboratorios | de alimentos 75% manipulador de alimentos vinculado durante 12.5% N/A

clinicos de KOH, frotis de
garganta y coprolégico; de las
cuales minimo el 20% deberan
ser padres de familia de
beneficiarios, priorizando
aquellos que sean cabeza de
familiay que no pertenezcan al
comité de vigilancia o control

soportado con
laboratorios
clinicos de

KOH, frotis de
gargantay
coproldgico

el periodo reportado, en los que certifican la
aptitud para manipulacién de alimentos
conforme a los laboratorios coproldgico, frotis
faringeo, KOH ufas.
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.social y/o a la junta de la
respectiva  asociacion  de
padres de familia, lo anterior
en cumplimiento de la ley
2042 de 2020. De igual forma,
cuando existan cambios del
personal; - - manipulador,
deberan serinformados en los
ltres dids siguientes al
acontecimiento.

4, En caso que, el
contratista opte por la
vinculaciéon del personal de
acuerdo a lo establecido en el
articulo 35 de la Ley 1438 de
2011, realizando el pago de la
seguridad  social  (pension,
Riesgos. profesionales y Cajas
de compensacion familiar), a
través del Decreto 2616 de
2013 compilado en el Decreto
1072 de 2015, y teniendo en
cuenta que el precio de la
racion se  establecid la
seguridad social integral, el
valor que no sea causado por el
"1 operador, serd reinvertido en la
ejecucion del contrato.

Planillas del
pago de
seguridad
social del
personal
manipulador de
alimentos mes
de junio 2025

75%

La Asociacion de voluntades para el servicio
social “AVOSS” en la cuenta de cobro del mes
de junio de 2025 en el componente financiero
adjunta las planillas del pago de seguridad
social de junio de la presente vigencia, en lo
concernientes a los items de Pensién, ARL y
Cajas de compensacién familiar, sin embargo
conforme a la estructura de costos se
evidencia que no hubo ejecucién alguna con
respecto al pago de salud debido a la
modalidad de contratacién entre el operadory
el personal manipulador de alimentos, en este
sentido se le notific al operador que una vez
cuantificado el rubro correspondiente a la
salud este deberd ser reinvertido en la
cantidad de dias de prestacién de servicio
efectivo a lo que corresponda el monto
determinado en la operaci6n del programa.

12,5%

N/A

5. Garantizar y adecuar
con base en los requisitos
establecidos en la
normatividad sanitaria vigente,
las plantas de produccién o
ensamble y/o las bodegas de
almacenamiento minimas
ofertadas, las cuales deberan
contar con el respectivo
CONCEPTO HIGIENICO
SANITARIO . FAVORABLE.
Ademds, la fecha de emision
de requisito deberd
corresponder a la fase de
alistamiento, por otra parte, si
la alitoridad sanitaria no ha
visitado el establecimiento en
el” periodo mencionado, se
aceptara la solicitud realizada
por el operador ante Ila
secretaria de salud Municipal

informe de
actividades.

" |En el informe del periodo reportado el

operador manifiesta que garantizo y adecuo

| conbase en los requisitos establecidos enla
B normatividad sanitaria vigente la bodega de
Uitalmacenamiento de alimentos, , Asimismo

en'la cuenta det mes de enero anexo acta de
inspecci6n sanitara con concepto favorable a
‘la bodega

12.5%

N/A

P
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o Departamental. Las bodegas
de almacenamiento de
alimentos principales y
satélites deben ser de uso
exclusivo para la operacién
PAEy zona correspondiente.

6. Relacionar los
equipos y utensilios que
dispone en bodega o plantade
almacenamiento de
alimentos, para levar a cabo
adecuadamente los procesos
de operacion del PAE: equipos
de refrigeraciony congelacion,
grameras, termémetros,
carretillas  transportadoras,
canastillas, estibas, entre
otros.

Certificado por
el
Representante
legal

75%

‘utensilios que dispone en cada una de las

El operador en la cuenta de cobro ndmero 1
radicd ofici i

G 0.!CI(? e>.(ped|do p(?rl el represeqtante 12.5% N/A
legal en que indica la relacion de los equiposy

bodegas de almacenamiento de alimentos.

7. Recibir y remitir a la
supervision, el  inventario
firmado por rector o docente
encargado del comedor de los
equipos, menaje y utensilios
existentes en la sede educativa
gue vayan a ser utilizados para
la modalidad de racién que
requiera la entidad,
describiendo el estado en que
se encuentran. Una vez
finalizado el contrato deben ser
entregados en las mismas
condiciones de recibo a través
de certificacion expedida por el
rector o docente encargado del
comedor escolar.

N.A

75%

El operador en la cuenta de cobro niimero 1
radico las actas de recibo de inventario de las
Instituciones Educativas con sus sedes y el
inventario de los equipos, menaje y utensilios
existentes en las sedes educativas que seran
utilizados para la modalidad de racién
reﬁuérida por la entidad, describiendo el )
estado en gl se encuentran

12.5% N/A

8. Presentar de acuerdo
con el modelo establecido por
la administracion
Departamental, un Plan de
Mantenimiento Preventivo vy
Correctivo de Equipos, de
bodega, planta de ensamble o
de produccidon de alimentos de
propiedad det Operadoryde los
equipos existentes en cada
comedor escolar, dejando
copia en los lugares donde se
implementara dicho plan. En el
caso de los inventarios de los

Radicado SAC:

HUI2025EE003
842

75%

La entidad a través de radicado SAC N°
HUI2025EE003842 del 14 de febrero de 2025,
envioé al

operador observaciones acerca de la revision
realizada en el plan de mantenimiento
preventivo y correctivo de equipos de bodega
de alimentos y comedores escolares

12.5% N/A
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equipos existentes en las sedes
educativas, el rector mediante
acta indicara el estado en que
se encuentran los equipos y
hard entrega de ellos al
operador. El Plan debe ser
entregado para su revision al
inicio de la etapa de
alistamiento y su aprobacién no
puede superar el primer mes de
operacién, el dogcumento
deberd de contener minimo la
siguiente estructura:

a) ' Objetivos.
b) . Estrategias de respuesta
" ante contingencias.

c) Personas o empresa
encargada de su
aplicacién.

d) Fichas técnicas de los
equipos.

e) Método de calibracién.

[f) Hojadevidacon registrode
mantenimiento de cada
uno. de los equipos
existentes en cada
comedor escotar.

g) Elseguimientode este plan
se hard mediante la
implementacién de los
formatos establecidos por
laETC.

9. Presentar de acuerdo
con el modelo establecido por
la Administracién

Departamental un Plan de
Saneamiento  Bdsico  para
implementarse en cada planta
de produccién o ensamble,
bodega de almacenamiento,
comedor escolar o lugar de
almacenamiento temporal en el
caso que aplique para la racién
industrializada, de acuerdo con
lo establecido en la Resolucion
2674 de 2013 del Ministerio de

La entidad a través de radicado SAC N°
HUI2025EE003842 del 14 de febrero de 2025,

Radicado SAC: envié al operador observaciones acerca de la
75% revision realizada en el plan de saneamiento| 12.5% N/A
HUI2025EE003 bdsico para implementarse en las bodegas de
842 almacenamiento de alimentos y comedores
escolares

Salud y Proteccién Social y las
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demas normas
complementarias. Del Plan
debe haber copia en los lugares
donde se implementara vy
deberd incluir como minimo:
objetivos, procedimientos,
cronogramas, listas de chequeo
y responsables de los
programas detallados a
continuacion, el cual debe ser
entregado para su revision al
inicio de la etapa de
alistamiento y su aprobacion no
puede superar el primer mes de
operacion.

9.1 Programa de limpieza
y desinfeccion:

a) Productos quimicos a
;Jéfl:[:iiras. con fichas La entidad a través de radicado SAC N°
b) Cuadro de preparacién de | Radicado SAC: HUI%OZSEE003842 del 14 de febrero de 2025,

. envio al operador observaciones acerca de la ‘
soluciones, usos, i o ; ; 12.5% N/A
procedimientos y tipos de | HUI2025EE003 75% re'VI's,lon realllzada en el plan de saneamiento
aplicacién. 842 basico para .|mplementgrse en las bodegas de

¢) Cronograma de limpiezay almacenamiento de alimentos y comedores
desinfeccion. escolares
d) Formatos de limpieza y
desinfeccion establecidos
por la ETC.
9.2 Programa de Tesiduos La entidad a través de radicado SAC N°
solidos: Radicado SAC: HUI%025EE003842 del 14 de febrero de 2025,
a) Diligenciamiento de los em{ic?lal operador observaciones acerca de la
formatos de monitoreo y | HUI2025EE003 75% rel\/lgon real.lzada en el plan de saneamiento| 12.5% N/A
control establecidos por 842 basico para _|mplementarse en las bodegas de
la ETC. almacenamiento de alimentos y comedores
escolares
9.3 Programa de control de
plagas:
a) i’t:ﬁ;:\:c'as coanImlczzha: La entidad a través de radicado SAC N°
. Radicado SAC: HUI.2’025EE003842 del 14 d'e febrero de 2025,
b) Definir los métodos de anil.aloperarlor obsenvacianes agerea 0ol ., ppy |
75% revision realizada en el plan de saneamiento

aplicaciéon de acuerdo con
las sustancias a utilizar.

c) Diligenciamiento del
cronograma de control de
plagas.

d) Definir y presentar

HUI2025EE003
842

basico para implementarse en las bodegas de
almacenamiento de alimentos y comedores
escolares
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soportes de autorizacion
por autoridad
competente, de la
persona natural o juridica
" que prestara el servicio.
e).. Formato de control de
'~ plagas establecido por la
| ETC!
0.4 ‘*f'Programa de La entidad a través de radicado SAC N°
abastecifmiento de agua: Radicado SAC: HU'.Z,OZSEE003842 del 14 de febrero de 2025,
a) Diligenciamientd de en\{lo.’al opefador observaciones acerca fje la
formatos de monitoreo y | HUI2025EE003 75% I’e’\/I.SlOI'l real.lzada en el plan de saneamiento| 12.5% N/A
control establecido por la 842 bésico para -|mplementarse en las bodegas de
' ETC. almacenamiento de alimentos y comedores
escolares
10. Presentar de acuerdo con
el modelo establecido por la
administracion departamental
el Plan de Capacitacién y/o
actualizacion  .continua 'y
permanente para el persohal 12.5% N/A
manipulador de alimentos,
con las respectivas actas de
capacitacion . que  deben .
contener camo minimo: Aprobacion
a) Tema. plan de
b) Objetivos. capacitacion » . o
¢) Desarrollo deda actividad. Se reiallzo aprobacion del plan de capacitacion
e) Conclusiones. SAC N° 75% el Filfa 19 de? febrero d(? 2025 er? fjonde se
f) Compromisosy HUI2025EE004 solicitaron ajustes, mediante el oficio SAC N°
g) Soportes fotograficos de 185 HUI2025EE004185.
la actividad.
Este plan debe contener la
Ruta de atencién de ETA’s, El
cronograma debe presentarse
en el formato establecido por
la ETC; EL Plan debe ser
entregado para su revisién al
inicio dé . la- ‘etapa de .
alistamjientp y su’ aprobacién |
no .puede $Superar el primer
mes de opgracion.
11. Presentar el Plan de La entidad a través de radicado SAC N°
Rutas en el formato Radicado SAC: HUI2025EE003842 del 14 de febrero de 2025,
establecido por la UAPA, ' envio al operador observaciones acerca de la
detallando la periodicidad vy HUI2025EE003 75% revisién realizada de larevision realizadaenel| 12.5% N/A
dias de entrega de viveres y/o 842 plan de rutas la entrega de viveres, elementos
racién industrializada, de aseo y combustible (gas} a cada comedor
elementos de aseo y escolar. (L

N
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combustible (gas), a cada
comedor escolar, teniendo en
cuenta que las entregas solo
se podran realizar en dias
habiles y horas laborales
directamente en la sede
educativa. El Plan debe ser
entregado para su revision al
inicio de la etapa de
alistamiento y su aprobacion
no puede superar el primer
mes de operacion.

12. Presentar un plan de
manejo ambiental para las
modalidades de atencion que
se suministren (Racion para
preparar en sitio, racién bajo la
modalidad comida caliente
transportada y racion
industrializada). Lo anterior,
con elfin de mitigar elimpacto

Radicado SAC:

La entidad a través de radicado SAC N°
HUI2025EE003842 del 14 de febrero de 2025,
envio al operador observaciones acerca de la

0,
revision realizada de la revision realizada en s b

i 759 . :
que. se causa  al medu? HUI2025EE003 5% el plan de manejo ambiental para las
ambiente, para lo cual debera . - :
. 842 modalidades de suministro con el fin de

estar acorde al plan de manejo ot - .

. N mitigar el impacto que se causa al medio
ambiental de cada Institucion ;

. ambiente.

Educativa 'y debe ser
entregado para su revision al
inicio de la etapa de
alistamiento y su aprobacion
no puede superar el primer ,
mes de operacion. i
13. Presentar un menu
especial por cada tipo de
complemento, cumpliendo
con la adecuacion de energiay
nutrientes por nivel o grado de Se realizd aprobacion del menu especial para
escolaridad, para cada tipo de complemento mediante SAC N°
suministrarlo en un evento Oficio de HUI2025EE004179 el dia 19 de febrero de
programado por las aprobacion 2025, cumpliendo con la adecuacion de
instituciones educativas con energia y nutrientes por grupo de edad, para| 12.5% N/A
motivo de las actividades SAC N° 75% suministrarlo en un evento programado por las
folcléricas del Departamento, | HUI2025EE004 instituciones educativas con motivos de las
con previa aprobacién de la 179 actividades folcldricas del Departamento,

Secretaria de Educacidn. Este
menu debe ser entregado para
su revision al inicio de la etapa
de alistamiento y su
aprobacion no puede superar
el primer mes de operacion.

previa  aprobacién de la Secretaria de
Educacion.
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14. Presentarellistado de
Proveedores que sera utilizado
para la ejecucién del programa
de alimentacién escolar de
acuerdo con el formato
establecido por la UAPA. En
caso de .que existan cambios,
deben ser notificados a la
oficina del PAE.

Informes de
Actividades.

75%

El operador durante el periodo reportado envid
a la entidad en los documentos
correspondientes a la fase de alistamiento el
plan de proveedores y la relacién de
proveedores que serfa utilizado para la
gjecucion del programa de alimentacion
escolar

12.5%

N/A

15. Presentar de acuerdo
con el modelo establecido por
la ' Administracion
Departame'nﬁal un programa
de seleccion y evaluacién de
proveedores y un programa de
tecibo de - alimentos para
implementarse en cada planta
de produccién o ensamble,
bodega de almacenamiento y
comedor escolar, el
seguimiento se hara mediante
la implementacién de los
formatos establecidos por l(a
ETC. Los programas deben ser
entregados para su revisién al
inicio de la etapa de
alistamiento y su aprobacién
no puede superar el primer
mes de operacion.

Radicado SAC:

HUI2025EE003
842

75%

La entidad a través de radicado SAC N°
HUI2025EE003842 del 14 de febrero de 2025,
envié al operador observaciones acerca de la
revision realizada de la revisién realizada en
el programa de seleccién y evaluacién de
proveedores; de igual manera, en este oficio
se aprobé el programa de recibo de alimentos

12.5%

N/A

16. Tener la
| disponibilidad de minimo dos
(2) vehictlos transportadores
de alimentos, para realizar la
distribucién y entrega de los
alimentos, de conformidad
con la Resolucion No. 2674 de
2013 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social y la
Resolucion 2505 de 2004 del
Ministerio de Transporte y las
demas normas que o
modifiquen, adicionen o0
sustituyan, los cuales deberan
contar con CONCEPTO
SANITARIO FAVORABLE. En
caso de requerirse cambio de
los vehiculos ofertados, el
operador deberd enviar a la
supervisién del contrato el

Certificado del
Representante
legal

75%

El operador en los documentos que hacen
parte de la cuenta de cobro anexa certificado
expedido por el Representante legal en el que
indica que los vehiculos transportadores de
alimentos para realizar la distribucién y
entrega de los alimentos contintian siendo los
mismos que fueron radicados en la primera
cuenta de cobro

12.5%

N/A

,

~=
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concepto sanitario favorable
del nuevo vehiculo para su
aprobacion. La Entidad no
aceptara conceptos sanitarios
condicionados.
FASE DE OPERACION DEL PROGRAMA
1. Realizar el transporte
de acuerdo con lo establecido
en la Resolucion 2674 de 2013 )
L . Durante el periodo reportado, el operador
del Ministerio de Salud y . .
L . . cumplio con las condiciones de transporte de
Proteccion Social, Resolucion iy
. . acuerdo con la Resolucion 2674 de 2013 del
2505 de 2004 del Ministerio de L . .
. - Ministerio de Salud y Proteccion Social,
Transporte, Resolucién 2505 Certificado L S
- . . Resolucion 2505 de 2004 del Ministerio de
de 2004 del Ministerio de| expedido porel .
75% Transporte, para el transporte de alimentos| 12.5% N/A
Transporte, para el transporte | Representante
. perecederos y no perecederos, dando
de alimentos perecederos y no tegal . . e o
. constancia de esto mediante certificacién
perecederos, asi como, en las }
. expedida por el representante legal en la que
demas normas que los . - L
- - garantiza el cumplimiento de esta obligacion.
modifiquen,  adicionen o
sustituyan, dando
cumplimiento al Plan de Rutas
aprobado.
2. Realizarel dia anterior
a la primera entrega de viveres
para racion para preparar en
sitio y/o racién industrializada,
la jornada de limpieza vy
desinfeccion encada comedor
, El operador en los documentos que hacen
escolar que incluya planta ) 5
fisica. equipos. utensilios parte de la primera cuenta de cobro y abril,
2, ©qUipos, . y N/A 75% radicé informe fotografico de las jornadas de | 12.5% N/A
mobiliario. Debe repetirse esta L . i
. , limpieza y desinfeccion en los comedores
jornada después de los
. . escolares
periodos de  vacaciones
escolares (cortos y largos)yen
caso de suspensiéon del
serviclo, incluyendo los cierres
temporales por emergencias
sanitarias u otras causas.
3. Utilizar las bodegas, El operador, en el informe de actividades
plantas de ensamble vy/o enuncia que utiliza las bodegas, plantas de
produccién para el manejo ensamble y/o produccién para el manejo
exclusivo de alimentos, exclusivo de alimentos, debidamente
debidamente dotadas, dotadas, conforme a la normatividad sanitaria
conforme a la normatividad Informe de 75% vigente con los equipos para controlar y| 12.5% N/A
sanitaria vigente como minimo actividades garantizar las condiciones de calidad e
con los siguientes equipos e inocuidad de los alimentos: equipos de
instrumentos necesarios para refrigeracién y  congelacién, balanzas,
controlar y garantizar las grameras, termoémetros, carretillas
condiciones de calidad e transportadoras, canastitlas y estibas.
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inocuidad de los alimentos:
equipes de refrigeracién y
congelacion, balanzas,
grameras, termémetros,
.carretillas transportadoras,
canastillas y estibas. Dichos
equipos’ e  instrumentos
deberadn estar fabricados en
los materiales que cumplan
con las especificaciones
sanitarias establecidas en la
normatividad vigente.

4. Realizar la remisién y
entrega de viveres para las
modalidades -+ de ' Racién
preparada en sitio, racién bajo
la comida caliente
transportada: v racién
industrializada, contempladas
en la Resolucion 335 de 2021
en cada comedet escolar, en
los formatos establecidos por
la"UAPA y de acuerdo con los
cupos asignados, dejando
copia en el comedor escolar.

Remision de
viveres

75%

El operador anexa las remisiones de viveres
correspondientes a los ciclos ejecutados
durante los dias del mes evaluado, de acuerdo | 12.5%
con los cupos asignados.

N/A

5. Reponer
devoluciones o  entregar
faltantes de alimentos en los
formatos establecidos por la
UAPA, en un tiempo no mayor
a 24 horas después de
evidenciarse el faltante o
realizarse su rechazo, sin
afectar la prestacién del
servicio y la aplicacion del
ment del dia. La reposicién
debe ser firmada por el
manipulador-de alimentos vy
por un.representante de la
Sede Educativa; previo conteo
y revisién del cumplimiento de
las  especificaciones de
calidad y cantidad de los
alimentos, entregando copia
del formato en el comedor
escolar.

Informe de
actividades

75%

Durante el periodo el operador realizo las
devoluciones o faltantes de alimentos en los
formatos establecidos por la UAPA, en un
tiempo no mayor a 24 horas después de| 12.5%
evidenciarse el faltante o realizarse el rechazo,
sin afectar la prestacién del servicio y la
aplicacién del mend del dia.

N/A

6. Cumplir con la
entrega de los insumos para
desarrollar las actividades de

Formatos de
remision de
aseo

75%

El operador en la cuenta de cobro anexa todos
los formatos de aseo correspondientes al} 12.5%
periodo evaluado de acuerdo con los cupos

i}

S

~—
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i

limpieza y desinfeccion, de
acuerdo con el "Anexo técnico
de calidad e inocuidad,
herramienta 01 instrumentos
de soporte técnico" de la
resolucion 00335 de 2021,
item 2, Numeral 2.1 Insumos e
implementos de aseo minimos
por comedor escolar -
Modalidad preparada en sitio
(RPS) y Comida Caliente
Transportada (CCT) vy el
Numeral 2.2 Insumos de aseo
minimos  por lugar de
almacenamiento temporal -
Modalidad industrializada
(Ml). Los implementos deben
permanecer en adecuadas
condiciones y ser
reemplazados por el operador
cada vez que se requiera o se
evidencie su deterioro o
desgaste. Se sugiere el uso de
detergentes, desinfectantes y
jabones amigables con el
medio ambiente.

asignados. suscrito por el personal
manipulador de alimentos

7. Contar con una
carpeta fisica en bodegay otra
en cada uno de los vehiculos
trasportadores, que
contengan el acta de
inspecciéon  sanitaria  del
vehiculo, otorgada por la
autoridad competente,
constancia de capacitacion
basica en manipulacion de
alimentos, para el conductory
su ayudante (en caso de
tenerlo), mantenimiento de
unidades de frio, la matricula
del vehiculo, copia del SOAT,
copia de la licencia de
conduccioén y la ficha técnica
del vehiculo donde se
especifique capacidad, vy
condiciones del mismo, de
igual manera, las obligaciones
establecidas en el numeral

Certificado del
representante
legal

75%

El operador en los documentos que hacen
parte de la cuenta de cobro, anexa la
documentacion de los vehiculos y del
personal transportador, asi como las actas de
inspeccién sanitaria las cuales acreditan el
cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el numeral 5.1.2.9 Transporte
de laresolucion N° 00335 de 2021.

De igual manera, en los documentos que
hacen parte de la cuenta de cobro se anexa
certificacion expedida por el representante
legalen la que se garantiza el cumplimiento de
esta obligacion

12.5%

N/A

5.1.2.9 Transporte de la
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resolucion N° 00335 de 2021.
El operador responderd por los
actos u omisiones en que
incurra este personal
manipulador durante la
operacion del Programa.

8. Dotar al personal
manipulador de alimentos de
la vestimenta 'y demas
elementos exigidos y descritos
en ta tabla 2! Tabla 2.
Implementos de dotacién del
personal ‘manipulador de
alimentos - Tabla 2.
Implementos de dotacién del

personal manipulador de
alimentos:
CANTIDAD/ ESPECIFICA
CONTRATO CIONES
2 tapaboca Materialentela
antifluido
2 camisa y Material
pantalén amiflyido:
camisay
pantalén
2 pares Blancos
zapatos antideslizantes,
- cerrados
2 Gorro Materialentela
b antifluido

Lo anterior dando curhplimiento
con las caracteristicas minimas
en la legislacién sanitaria
vigente y en las cantidades
establecidas: minimo dos (02)
dotaciones completas, las
cuales seran entregadas al
momento de la vinculacién del
manipulador de alimentos en el
marco de la operacion PAE. Se
debe realizar la reposicién de
estos elementos cada vez que
sea necesario. Para evidenciar
el cumplimiento de esta
obligacién debe allegarse a la
entidad el acta de entrega de
dotacion en el formato
establecido por la ETC y dejar
copia de la misma en el

Actas de
entrega de
dotacién

L 75%

A

1 El operador,

enuncia en el
actividades que ha dotado al

informe de

personal

manipulador de alimentos de acuerdo con la
normatividad vigente. Lo cual lo ha constatado
através de actas de entrega de dotacion.

12.5%

N/A
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restaurante escolar.

Soporte de
pago del
9. Realizar el pago del pe.rsonal La Asoéiacién de Voluntades para el servicio
. manipulador e N .
personal manipulador de de alimentos Social “AVOSS” radico en el componente
alimentos dentro de los contratado 750 ﬁriaﬁciero los soportes de pago del personal 12,5 N/A
siguientes CINCO (05) dias ° manipulador dentro de los Cinco (05) dias 27
s . parala P . s
habiles alvencimiento delmes . < habiles al vencimiento del mes de prestacion
. L ejecucion del .
de prestacion del servicio. ! del servicio
periodo 03 al
20 junio de
2025
10. En los procesos de
jo direct l' tos, . .y
manejo directo de alimentos El operador en el informe de actividades
reemplazar de forma . .
. . - enuncia que durante el periodo reportado no
inmediata el personal - Certificados fue necesario realizar reemplazos, ya que
manipulador que por su médicos 75% s P » Y8 QU& 1) 50 N/A
. durante la operacidn, el estado de salud del
estado de salud represente| ocupacionales . .
. S personal manipulador de alimentos fue
riesgo de contaminacion, de s
idoneo.
acuerdo con las normas
sanitarias vigentes.
11. Mantener en la sede
administrativa una carpeta en
fisico por cada manipulador de
alimentos que participe de las
diferentes etapas del
Programa, la cual debe
contener tos documentos que
permitan verificar el
cumplimiento de los requisitos
exigidos; fotocopia de la
cédula de ciudadania, El operador manifiesta en su informe de
certificado de afiliacion a actividades que la documentacion del
- ial, i " l oul ’
selgu.ndad soqa certificado in <‘)r.me de 75% pferson'a" manipulador 'se encuentra a 12.5% N/A
medico de aptitud laboral para actividades disposicion en el archivo de cada sede

la manipulacién de alimentos,
soportado con laboratorios
clinicos de KOH, frotis de
garganta y coprolégico, Acta
de capacitacién donde conste
la formacién en educacién
sanitaria, principios bdsicos
de buenas practicas de
manufactura. Cada vez que se
realice un cambio de personal
se debe garantizar el
cumplimiento de este

administrativa para su verificacion. Asimismo,
se constata a través de certificacion expedida
por el Representante legal

"
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requisito. La cépié de estos

documentos  debe  estar

disponible en cada comedor

escolar dande ‘desarrolle sus

actividades el manipulador de

alimentos. -

12. Aplicar los ciclos de

mens debidamente Farmato
1 establecidos por laETC parala KARDEX

modalidad Racién preparada

en sitio y comida caliente| Reportes de 75% Comp evidencia del cumplimiento de esta 12.5% N/A
transportada (Complemento hallazgosy actividad el operador anexa formatos KARDEX.
Alimentario jornada mafana planes de

/tarde, Almuerzo) y/o Racién| mejoraenCD

Industrializada desde el primer

dfa de prestacién del servicio.

13. Anexar fichas

técnicas de cada uno de los

alimentos entregados y

distribuidos en los comedores . . _—

: . - El operador anexd las fichas técnicas de los
escolares en cumplimiento Fichas alimentos entregados distribuidos en
con. a Resolu(‘:ic’)'n 335 de técnicas 75% cumplimiento con la Resoi,ucién335de2021 12.5% N/A
2021, Anexo 2. Fichas técnicas P
de alimentos en la primera
cuenta de cobro y en caso de
actualizacion, en la cuenta de
cobro correspondiente.

14. Publicar la El operador, en la primera cuenta de cobro,
planeacién del ciclo de ments anexé evidencia fotografica de la
establecido por la ETC, en un N/A 75% publicacién de los ciclos de mend| 12.5% N/A
lugar visible en el comedor establecido porla ETC enelque se constata
escolar. el cumplimiento de esta obligacién
15. Mantener en una
carpeta en cada comedor
escolar ~ los  documentos - .
. . . El operador manifiesta en su informe de
correspondientes al ciclo de L

A . . actividades que en los comedores escolares
mends, analisis nutricional

. o . se encuentran las carpetas con la
(cantidades de alimentos en L .

, Informe de documentacion requerida, para ser
pesos-neto y bruto), guias de . )
L actividades consultado por las diferentes personas que
preparacién (en caso de . . L }
‘e . realicen acciones de vigilancia y control.
racion para preparar en sitioy - 75% L . 12.5% N/A
; . Remisiones de Asimismo, anexan todas las remisiones de
comida caliente transportada) , , -
. : . A viveres viveres suscritas por los responsables del
y lista de intercambios, asi ; )
recibo en las que acreditaron la entrega
como, los formatos de X A

g . completa de los alimentos en las cantidades

Remisidn y Entrega de Viveres . .
il establecidas por la minuta elaborada por la
y de Reposicion de Faltantes entidad
debidamente  diligenciados
como lo establece la UAPA,
para ser consultados por las

\€>




GOBERNACION DELHUILA

SISTEMA DE GESTIQN: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION - MIPG

Cddigo: DAC-C055-P1110-F08

Fecha Aprobacién:
05 de Abril de 2025

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO Q@ CONVENIO

Version: 7

Pagina 28 de 46

diferentes  personas que
realicen acciones de vigilancia
y control.

16. Realizar el calculo de
la demanda real de alimentos
por mes, con base en la
planeacion de los ciclos de
mendus, asi como la demanda
de bienes y servicios en los
formatos establecidos por la
UAPA.

Formato de
Compras
Locales

75%

La Asociacién de voluntades para el servicio
social “AVOSS” para el periodo del 03 al 20
junio de 2025 present6 el formato de Compras
Locales.

12,5%

N/A

17. Realizar un taller de
estandarizacién de porciones
de alimentos de acuerdo a los
niveles de escolaridad
respecto al ciclo de menus y
de acuerdo con los
implementos y/o utensilios de
servido que cuente el comedor
escolar, para garantizar la
cantidad que se ofrece al
beneficiario. Dicha actividad
se debe evidenciaren el primer
mes de ejecucion del contrato
y soportar con acta del taller,
evidencia fotogréafica y lista de
asistencia.

Acta

Registro de
asistencia

Registro
fotogréfico

75%

Durante el periodo del 08/02/25 al 22/08/25,
la asociacion AVOSS programd taller de

‘estandarizacion de porciones de alimentos de

acuerdo a los niveles de escolaridad respecto
al ciclo de menus y de acuerdo con los
implementos y/o utensilios de servido que
cuente el comedor escolar, para garantizar la
cantidad que se ofrece al beneficiario, para el
mes de abril de acuerdo con el plan de
capacitacion propuesto en la fase de
alistamiento.

12.5%

N/A

18. Realizar los
Intercambios de alimentos de
acuerdo con los parametros
establecidos en la Resolucidon
00335 del 2021 para no alterar
el valor nutricional del mend.
Los intercambios no pueden
exceder a seis (6) en un ciclo
de menus en cada modalidad
de atencidn, para el caso del
alimento proteico se permiten
maximo dos intercambios por
ciclo. Solicitar por escrito, con
minimo 5 dias habiles de
anticipacién (dependiendo del
caso), la autorizacién del
intercambio a la entidad
territorial, evidenciar la gestion
adelantada y la imposibilidad
de suministro del alimento
anexando el formato de
solicitud de intercambio, 3

OFICIO SAC

HUI2025EE015264
HUI2025EE015642
HUI2025EE017058

75%

El operador en el periodo reportado, realizo
tres solicitudes de intercambios las cuales
fueron rev'isa\das y aprobadas para la siguiente
fecha:

HUI2025EE015264 DEL 03 AL 06 DE

JUNIO
HUI2025EE015642 DEL 09 AL 13 DE
JUNIO
HUI2025EE017058 DEL 16 AL 20 DE

JUNIO

12.5%

N/A
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certificados soporte de
proveedores con ntimero de
NIT, direccién y namero de
contacto, e informar por
escrito y dejar copia de dicha
autorizacién en la sede o
sedes educativas donde se
realice et intercambio; al
presentar esta solicitud la
entidad puede aprobar o
desaprobar el uso del
intercambio solicitado luego
del estudio de la solicitud
segln se€a el caso.

19. Garantizar la porcién
servida de cada uno de los
componentes que se
encuentran establecidos en el
cictlo de menus de acuerdo
conlamodalidad de atencidny
por nivel o grado de
escolaridad, de acuerdo con el
Anexo 11. Protocolo de

Durante el periodo reportado, el equipo de

éfamaje Porciéon  Servida| Reportesde supervision en campo report6 inconsistencias
Modalidad Preparada en Sitio, hallazgosy .-+ |acerca de la porcién servida; estos hallazgos
. 75% > 12.5% N/A
el .cual sera insumo para la planes de _ fueron elevados al operador para el respectivo
verificacién’ por parte del| mejoraenCD ' plan de mejora.
edquipo de supervisién en
campo, en donde se estipulan
los rangos de peso servido de
acuerdo con cada uno de los
componentes del ciclo de
mens analizados
nutricionalmente por el
profesional - en Nutricion vy
Dietéticade laETC.
20. Garantizar que los
productos alimenticios que
por sus caracteristicas lo| _ o El operador en la cuenta de cobro de enero,
requieran, posean el registro Fichas técnicas febrero y marzo anexd las fichas técnicas de
sanitario, permiso sanitario o ali(:selﬁfos 75% . los alimentos entregados y distribuidos en 12.5% N/A
notificacion sanitaria cumplimiento con la Resolucién 335 de 2021.
conforme a lo establecido en
la'normatividad vigente.
21. Suministrar El operador en la cuenta de cobro de enero,
alimentos que cumplan con Informe de febrero y marzo anexo las fichas técnicas de
las condiciones de rotulado actividades 75% los alimentos entregados y distribuidos en| 12.5% N/A

establecidas en la Resolucion
5109 de 2005 del Ministerio de

cumplimiento con [a Resolucién 5109 de 2005
del Ministerio de Salud y Proteccion Social y

\‘;b
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Salud y Proteccion Social y
demds normas que la
modifiguen y adicionen o
sustituyan.

demas normas que la modifiquen y adicionen
0 sustituyan.

22. Solicitar a los
proveedores copia de la visita
de autorizacién sanitaria ante
el INVIMA del establecimiento
de beneficio, desposte,
desprese; en la que se
evidencie el concepto
sanitario obtenido en cuanto a
los alimentos proteicos tales
como: carne de cerdo, carne
de res y pollo. Los
establecimientos que sean
referenciados para cada uno
de los alimentos deben estar
relacionados en la base de
datos de Plantas de beneficio,
desposte, desprese y
acondicionadores que
cumplen con los requisitos
sanitarios exigidos en el
Decreto 1500 de 2007,
Decreto 2270 de 2012 vy
Resoluciones reglamentarias
{Debe anexarse cada vez que
se cambie el proveedor).

N/A

75%

El operador en el primer informe anexé el
concepto sanitario de los establecimientos de
beneficio de proteicos

12.5%

N/A

23. Solicitar copia del
estudio de vida util otorgado
por el proveedor para los
alimentos proteicos tales
como: res, cerdo, polio vy
queso.

N/A.

75%

El operador en el primer informe anexd la
copia del estudio de vida atil otorgados por el
proveedor para los alimentos proteicos tales
como: res, cerdo, polloy queso.

12.5%

N/A

24. Realizar muestreo
microbiolégico de acuerdo
con el protocolo establecido
por la ETC en todas las
modalidades de atencion, a
los alimentos considerados
como de alto riesgo para la
salud publica, de acuerdo con
la clasificacion establecida en
la resolucion 719 de 2016
emitida por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social y
demds normas que los
sustituyen, adicionen 0

INFORME DE
EJECUCION

75%

Durante el periodo reportado, el operador
realizo el muestreo microbiolégico de
acuerdo al cronograma enviado por la ETC
anexando de igual forma los resultados de
cada uno los muestreos Microbiolégicos
dentro del rango normatl

12.5%

N/A
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\

modifiquen. En consecuencia,
se deberd realizar analisis
microbioldgico . -en dos
unidades de 'servicio por
municipio durante toda la
ejecuciéon del programa de
acuerdo con la seleccién que
realice el Departamento. Las
muestras deberdn tomarse a
tres preparaciones de una
racion  servida, personal
manipulador, superficies vy

agua.
25. Reatlizar muestreo
microbiolégico de los \

alimentos que componen la
racién industrializada, en dos
unidades de servicio por
municipio durante toda la
ejectcién del programa de
acuerdo con la seleccion que
realice el Departamento, las
muestras deberan tomarse a
tres productos que
compongan la racién.

Durante el periodo reportado el operador
realiz6 muestreos microbiolégicos A LA
RACION INDUSTRIALIZADA segun
correspondid.

N.A 75% 12.5% N/A

26. Conservar contra
muestras, en {a sede principal
de las Instituciones Educativas
de acuerdo con el protocolo
establecido por la ETC vy
acorde con lo dispuesto en la
resolucion 00335 de 2021 en
el numeral 5.1.5.1 Toma de
muestras y contra muestras,
de los alimentos de alto riesgo,
de acuerdo con lo establecido
en las normas de muestreo,
tales como alimentos
proteicos, ensaladas y
bebidas durante las setenta y
dos (72) horas posteriores a la
preparaciéon de los mismos,
las cuales deben ser rotuladas
con fecha, hora de servido,
tipo de mend vy persona
responsable del proceso,
éstas deben ser almacenadas
acorde con la naturaleza del
producto (en refrigeracion,

Certificado del
representante

legal 75% El operador anexa certificado expedido por el

representante legal en el que garantizan el
cumplimiento de esta obligacién

12.5% N/A
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congelacién o temperatura
ambiente) para la realizacion
de pruebas microbioldgicas en
caso de requerirse.

27. Atender los
requerimientos 'y  demas
solicitudes que se requieran
en caso de presentarse una
Enfermedad Transmitida por
Alimentos - ETA, cumpliendo
con el manual de atencion a
Enfermedades Transmitidas
por Alimentos del Ministerio de
Salud y el numeral 5.1.7
“GENERACION DE ALERTAS Y
ACCIONES DE MEJORA” del
anexo técnico calidad e
inocuidad de la Resolucion
00335 de 2021.

N/A

75%

Durante el periodo reportado, no se han
presentado  requerimientos y  demads
solicitudes de enfermedades transmitidas por
los alimentos - ETA, que amerite la aplicacion
de la ruta establecida en el anexo técnico de
calidad e inocuidad de la resolucion 00335 de
2021.

12.5%

N/A

28. Informar de
inmediato por escrito al
Departamento del Huila, a la
supervisién y al Rector de la
institucion  educativa, las
deficiencias identificadas, los
danos o fallas frente a las
condiciones de infraestructura
y equipos que impidan la
ejecucién del programa de
acuerdo con lo establecido en
la Resolucién 00335 de 2021.

Cartas de
gestion

75%

El operador en la presente cuenta de cobro,
reporté novedades en cuanto a condiciones
de infraestructura y menaje en los comedores
escolares.

12.5%

N/A

29. Ofrecer racion
industrializada, previa
autorizacién de la supervision
del PAE, cuando se presenten
situaciones que impidan el
suministro de racion
preparada en sitio por fatlas en
infraestructura en zona rural
dispersa, o por situaciones de
emergencia. Cuando las fallas
en infraestructura de los
comedores se presenten en
zona urbana 0 rural
concentrada, salvo
situaciones plenamente
justificadas y autorizadas por
la supervision del PAE, se
loptard por el suministro de

N/A

75%

Durante el periodo reportado, hubo atencion
en la modalidad racién industrializada en el
municipio de Palermo Institucién Educativa,
Promocio6n Social sede Camilo Torres.

12.5%

N/A
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comida caliente transportada
dando cumplimiento a lo
establecido en la Resolucién
N° 335 de2021 teniendo en
cuenta variables tales como:
planta de produccidn,
transporte,- . packing,
manipuladoras de alimentos,
dotacion, aseo y fumigacién, si
por' ta - distancia  los
estudiantesino pueden acudir
al comedor donde se preparan
los alimentos.  *

30. Los intercambios de
alimentos para la modalidad
Racion Industrializada, solo se
podran autorizar previa
concertacion y autorizacién
por la ETC, siempre y cuando
medie justa causa y esta

amerite que sea la Unica Durante el periodo reportado, no hubo
opcion presentada para no N/A 75% solicitud de intercambios para la modatidad | 12.5% N/A
entorpecer el normatl racién industrializada.
desarrollo del programa. Es de
aclarar que aquel intercambio
autorizado’ para el caso
especifico, en-ninguna de las
situaciones podra ser
reiterativo o aplicarse de
manera periddica.
31. Dar aplicaciéon a la
microprogramacion donde se
autorizan las raciones a
inistrar, cual s ..
sum.lms'ra ta € La Asociacioén de Voluntades para el Servicio
realizard de acuerdo a los ot 9 ot
reportes del SIMAT del primer Social “AVOSS” radico en la cuenta de cobro
,’p P del periodo del 03 al 20 junio de 2025 en el
dia de cada mes, y que . . .
. . Componente Financiero las planillas de
posteriormente se envia a las o e . . .
) T . asistencia diaria debidamente diligenciadasy
diferentes instituciones | Planillas de .
. . . . . -{ firmadas por el docente encargado de los
educativas quienes realizaran asistencia 75% ., 12,5% N/A
s - ¢ | comedores escolares y rectores de las
el proceso de caracterizacion diaria

conforme lo estipulado en la
Resolucidn 00335 de 2021,
informacion sobre la cual se
realizan las bases de datos con
el listado de caracterizados o
beneficiarios yque se envian al
operador con minimo (8) ocho
dias- de antelacion a las

instituciones educativas que hacen parte de la

.kzonas donde se evidencia los estudiantes que
“Ifueron priorizados y focalizados por parte del

f{Z’AE Huila para la operacidon del periodo
mencionado..

ﬁ:)
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entregas del mes que
corresponda.

32. Garantizar el
adecuado funcionamiento de
los equipos de bodegas y
comedores escolares,
verificando que se utilicen de
manera correcta y que se les
realicen oportunamente los
procedimientos de
mantenimiento preventivo y de
calibracion, de acuerdo con el
plan aprobado por la ETC. La
Entidad emitirda desde el
Programa de Alimentacién
Escolar un listado mensual del
mantenimiento preventivo en
el que incluira diez (10)
municipios, Instituciones
Educativas con sus sedesy los
equipos a intervenir por el
técnico calificado, asi como,
aquellos reportes generados
como resultado de las visitas
de supervision de campo. Lo
anterior, se debe constatar a
través de una certificacién
emitida por el Rector, Copia
del formato de mantenimiento
preventivo y correctivo
establecido por la entidad
debidamente diligenciado vy
Copia de factura o cuenta de
cobro y soporte del pago del
mantenimiento realizado al
técnico calificado conforme al
certificado emitido por el
rector o docente; Fotografia en
la que se evidencie la actividad
del mantenimiento al equipo
durante su intervencion.

Informe de
operador
Certificados
emitidos por el
Rector de los
mantenimient
0s
Formatos de
mantenimient
o preventivoy
correctivo
diligenciados

Cuentas de
cobro del
personal

técnico
calificado

Fotografias de
los equipos
intervenidos

75%

El

operador

adecuado
funcionamiento de los equipos de bodega y! 12.5%
comedores escolares

N/A

33. Realizar el
mantenimiento correctivo de
equipos dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes al
reporte de la solicitud por
parte de la institucion
educativa, la supervision, o el

Informe de
operador
Certificados
emitidos porel
Rector de los
mantenimient
0s

75%

El

operador

adecuado
funcionamiento de los equipos de bodega y| 12.5%
comedores escolares

N/A

™~
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personal . manipulador de
alimentos. En caso de que no
se realice el mantenimiento
inmediato o se requiera retirar
el equipo de la institucién para
su reparacion, el operador
deberd garantizar la
disponibilidad permanente de
un equipo de caracteristicas
similares que supla la funcion
del equipo en reparacién, de
tal manera que no se
interrumpa la prestacién del

Formatos de
mantenimient
o preventivoy

correctivo
diligenciados

Cuentas de
cobro del
personal

técnico
calificado

Fotografias de

servicio. (Solo aplica para| losequipos
racién para preparar en sitioy| intervenidos
comida caliente
transportada).
34. Realizar la devolucién
de los utensilios, menaje .
. e y Durante el periodo reportado el operador no
muebles, con las mismas \ . L
. P requiri6 Realizar la devolucion de los
caracteristicas tecnicas, utensilios, menaje muebles, con las
utilizados en las modalidades N.A 75% ) ’ je y muebies, co 12.5% N/A
mismas caracteristicas técnicas, utilizados
contempladas por la ETC, a la .
. " en las modalidades contempladas por la
finalizacién de la prestacion
- ETC.
del servicio o cuando se
amerite.
35. Aplicar el Plan de
Saneamiento Basico en la(s)
bodega(s) de almacenamiento
y/o planta(s) de produccién o El operador en los documentos que hacen
ensamble y en los comedores parte de la cuenta de cobro, anexa una
escolares atendidos, segin lo muestra de los formatos de plan de
establecido en la normatividad Muestra saneamiento bdsico en los comedores
sanitaria vigente; el| aleatoriade escolares implementando los formatos de
documento debe estar| formatosde plan de saneamiento bdsico en el formato
impreso y a disposicién de la plande establecido por la SED en cumplimiento con
autoridad sanitaria | saneamiento los cuatro programas definidos.
competente, asi como, de la bésico. 75% 12.5% N/A
supervisiéon del Programa en De igual manera, el equipo de supervisién en
cada uno de los puntos donde | Reportes de campo durante las visitas de seguimiento,
opere. Teniendo en cuenta que hallazgosy reporto inconsistencias acerca del
este es un proceso sujeto a planes de diligenciamiento de los formatos de plan de

supervisiéon por las entidades
competentes, se debe
implementar dicho plan en
cada comedor escolar, segin
su entorno y nhecesidades,
dejando como evidencia de su
implementacion los registros,

mejoraenCD

saneamiento bdsico. Estos reportes fueron
elevados al operador para su respectivo plan
de mejora.

WS
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listas de chequeo y demas
soportes de las actividades en Q
los formatos establecidos por , !
la ETC, los cuales se radicaran ‘
a la entidad en cada cuenta de
cobro, una muestra aleatoria
del 30% de los comedores
escolares.
36. Entregar en cada El operador en los documentos que hacen
comedor escolar a mas tardar parte de la cuenta de cobro, radicé una
en los cinco (5) primeros dias Muestra muestra de los formatos de PSB que han sido
del inicio de la operacidn, los| aleatoriade aplicados en los comedores escolares, dando
formatos de seguimiento al| formatosde cumplimiento a los cuatro programas
rogr limpi tableci i .Dei R
p og ama.l de limpieza vy PSB 75% esg ecidos en el_ mjsmo Deigual manera, el 12.5% N/A
desinfeccion, programa de| Reportesde equipo de supervision en campo durante las
residuos sélidos y programa de hallazgosy visitas de seguimiento, reporto
abastecimiento de agua, en planes de inconsistencias acerca del diligenciamiento
los formatos establecidos por| mejoraenCD de los formatos de plan de saneamiento
ta ETC. bédsico. Estos reportes fueron elevados al
operador para su respectivo plan de mejora.
37. Entregar en cada El operador entrego en cada comedor escolar
comedor escolar leche entera . o
anexando la ficha técnica de la leche entera
Ultra-Alta-Temperatura (UHT)
) } . Ultra-Alta-Temperatura (UHT) Leche Larga
Leche Larga Vida conforme a Ficha técnica : .
. Vida conforme a lo dispuesto en el Anexo 2.
to dispuesto en el Anexo 2. de leche . P . .
. - . Fichas técnicas de alimentos, grupo: Lacteos
Fichas técnicas de alimentos, | entera Ultra-
. -Leche Ultra-Alta Temperatura (UAT)/{UHT)
grupo: Lacteos ~ Leche Ultra- Alta- .
Leche Larga vida de acuerdo con lo
Alta- Temperatura Temperatura establecido en la Resolucién 00335 de 2021
(UAT)/(UHT) Leche larga vida UHT 75% . o 1 12.5% N/A
) Lo anterior para dar cumplimiento al decreto
de acuerdo con lo establecido Formato
- 248 del 2021 en aras de fortalecer las compras
en la Resolucion 00335 de kardex -
. . locales y los circuitos cortos de
2021. Lo anterior para dar Remision de N .
. comercializacion. De igual manera, se
cumplimiento al Decreto 248 entrega de I
. constata la entrega de leche liquida en los
de 2021 en aras de fortalecer viveres . <
formatos kardexy en las remisiones de entrega
las compras locales y los .
o de viveres
circuitos cortos de
comercializacion.
38. Implementar el Plan
g Actas de i
de Capacitacién aprobado, s El operador en la cuenta de cobro anexo los
. capacitacion - s
enviando actas de documentos, radico las actas de capacitacion
capacitacion, listas de Listados de de las jornadas realizadas con el personal
asistencia y evidencia ) ) 75% nuevo manipulador de alimentos juntoconlos | 12.5% N/A
e asistencia . . . . . e
fotografica en cada cuenta de . listados de asistencia y evidencia fotografica
, . Fotografias de . - .
cobro, dejando la respectiva . dejando la respectiva copia en cada uno de
. las jornadas de
copia en los comedores o los comedores escolares.
capacitacion
escolares.
39. implementar un Certificado La Asociacién AVOSS implement6 un
programa de Salud ARL 75% programa de Salud Ocupacional dirigido al| 12.5% N/A
Ocupacional, el cual debe personal manipulador de alimentos con el fin

F3
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contener el Panorama de
Factores de Riesgo conforme
al Decreto 614 de 1.984, Art.
29, Resolucién 2013 de 1986,
Resolucién 1016 de 1.989 Art.
10,11,14. El programa de
Salud
Seguridad Industrial debe
contener el conjunto de
procedimientos y actividades
dedicadas al reconocimiento,
evaluacién y control de los
factores ambientales del lugar
de trabajo que -pudieran
ocasionar enfermedades, o
crear malestar significativo
entre los trabajadores o
usuarios del servicio. Prever la
minimizacién de existencia de
riesgos de accidentes,
particularmente los referentes
a quemaduras, heridas,
caidas, incendios e incorrecto
apilamiento de bultos entre
otros, para tal fin se debe
anexar el .certificado de
implementacién expedido por
la ARL, certificacion que debe
ser presentada durante la
ejecucion del programa.

Ocupacional v

de prever la minimizacion de existencia de
riesgos de accidentes, particularmente los
referentes a

quemaduras, heridas, caidas, incendios e
incorrecto apilamiento de bultos entre otros.

40. Identificar y sefalizar
con avisos elaborados en
material lavable y resistente,

Evidencia

El operador, durante la primera la cuenta de
cobro anexé evidencia fotografica donde se
evidencia tas diferentes dreas del comedory

12.5%

. . o 75% N/A
las diferentes 4&reas que| fotografica se constata el cumplimiento a esta
conforman el comedor obligacién
escolar.
41, Publicar en cada
comedor escolar, en un lugar
visible a toda la comunidad El operador, durante la primera cuenta de
educativa, la Ficha Técnica de il cobro, anexd evidencia fotografica de la
Informacioén qel PAE, la cual N/A 75%: publicacién de la ficha técnica de la| 12.5% N/A
debe cumplir con las . |informacion PAE, en el que se constata el
especificaciones de disefio e cumplimiento de esta obligacion.
informacion definidas por la
UAPA,
42, Responder a los
requerimientos realizados por Infgr‘me de

actividades 75% 12.5% N/A

la supervision, la UAPA y los
organismos de control, dentro

Durante este periodo, el operador en el
informe de actividades enuncia que han dado

.

a3
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de los (5) cinco dias habiles respuesta a los requerimientos realizados por
posterior a fecha de la entidad.
notificacion.
43' Disenar 1 Radicados
implementar planes y
acciones de mejora gue deben sac.
allegarse dentro de los (10) HUI2025ERO1 A través de radicados SAC, el operador
diez dias calendario posterior 7397 presenté a la entidad los planes de mejora
a la fecha de notificacién con | HUI2025ERO1 para su respectiva revision, frente a los
base en los hallazgos 7805 75% hallazgos identificados en las visitas de| 12.5% N/A
evidenciados en las visitas de | HUI2025ER01 verificacién por parte del equipo de
supervisibn de campo vy 9406 supervision de la Gobernacién del Huila. Esta
aquetlos reportado y informacion reposa en un CD.
evidenciados por los actores
PAE los cuales serdn enviados
en dias habiles.
44, Atender las visitas
:ilézlz(rj:: bao dlgga:O;:riZ;ei Duran‘t’e el peri'OSjo reportado, el operador
sedes administrativas, por atendio las visitas a las bodegas de
’ informe de almacenamiento de alimentos y comedores
representantes del actividades 75% escolares. 12.5% N/A
Departamento del Huila, de la
UAPA, la supervision del PAE y
las efectuadas por los
diferentes entes de control.
45. Facilitar la El operador para la presente cuenta adjunta
informacion requerida y los siguientes documentos: lista de asistencia
participar en las reuniones de segundo comité operativo de seguimiento PAE
Comités de Alimentacion con fecha del 17-06-2025.
Escolar y/o Comités de Acta CAEDE LA IE
Seguimiento del PAE a las que Planilla de 75% JOSE REINEL CERQUERA CAE confechadel 17 12.5% N/A
sea convocado. asistencia de junio 2025, planilla de asistencia. '
COMITE DE SEGUIMIENTC OPERATIVO
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
municipio de Tello - Huila acta sin nimero.
Certificado de No participacion de Mesas
publicas durante el periodo presente.
46. Apoyar las acciones, SAC N°
estrategias, actividades o | HUI2025EE004188 o iy
progran%as bara el fomento de Propuesta en Se realiz6 ’aprobacmn d'e la pf(),puesta .en
habitos de  alimentacion buenos 75% buenos habltOES de alimentacion 'y vida 12.5% N/A
saludables  siguiendo los| habitosde Zilgd{job}:eol;log;::og;gabrero mediante el
lineamientos del MEN - UAPA, | alimentaciony '
vida saluda
47. Suscribir  con el El operador mediante informe de contratista
supervisor las actas informe de 75% soporto todas las obligaciones estipuladas en 12.5% N/A
mensuales de la ejecucion y Actividades el contrato de prestacion de servicios N° 23 de ’
rendir Informe de resultados. 2025.
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48. Disponer
mensualmente en el drea
administrativa y durante la
ejecucién del contrato, para la
revisién de la supervision, los
siguientes documentos:

a) Carpeta de control de los
Registros sanitarios de los
productos que lo
requieran y hayan sido
propuestos en el ciclo de
menus, de conformidad
con el Resolucién 2674 de
2013.

b) Carpeta de
mensual de

control
pago a

" terceros (proveedores y| Certificacion El operador en el informe de actividades,
.acarreos) y a los| expedidaporel enuncia que dispone en el drea administrativa
manipuladores (salafio, representante 75% para revisién' .de la super\./isié'n’ los 12.5% N/A
seguridad social, legal documentos exigidos en esta obligacion. De
prestaciones ijgual manera, se anexa certificaciéon en
econdmicas, cumplimiento de esta obligacion
parafiscales) y dotacién
personatl para el
desempefio laboral, entre
otros asuntos resultantes
de las relaciones
laborales y contractuales
que realicen los
operadores. [
c) Listado de  personal

vinculado al programa.
d) Garpeta de control de

planes de mejoramiento

resultantes de los

hallazgos reportados en el

proceso de monitoreo y

control.
49, Soportar La Asociacion de Voluntades para el Servicio
debidamente, tanto contable|{ Soportesde Social “AVOSS” anexo en el componente
como financieramente todos| pagos de los financiero de la cuenta de cobro del periodo 03
los ingresos y egresos, diferentes al 20 junio de 2025 todos los soportes de los
man’Fenerlos orde.nad,o.s y !tems'(zlela 75% gastos. gn los que' mcglrno para .dar 12.5% N/A
archivados en medio fisico y| ejecuciéndel cumplimiento a [a ejecucion del periodo
magnético, disponibles en | periodo 03al mencionado (Dotacién, transporte,
cualquier momento que se 20 junio de alimentos, pélizas, impuestos, pago personal

2025 manipulador de alimentos, seguridad social y

requiera.

demas)
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50. Disponer de las hojas
de vida del personal
administrativo y  operativo
solicitado, para su verificacion
durante la ejecucién del
contrato, por parte de la
supervision, garantizando que
cumpla con los requisitos
establecidos de formacion y
experiencia. En el evento de
requerirse en el transcurso de
la operacién del cambio de
personat, el  proponente
debera informar y enviar a la
supervision para su
aprobacion, los documentos
que acrediten las mismas
condiciones de idoneidad del
nuevo personal.

Entrega de
contratos y HV
del personal 75%
administrativo

y operativo.

El contratista, en la primera cuenta de cobro e
informe de ejecucion, realizé la entrega de
contratos y HV del personal administrativo y
operativo.

12.5% N/A

51. Capacitar en buenos
habitos de alimentacion y vida
saludable a estudiantes,
conforme a al rango de
Instituciones Educativas
Principales que se ofertaronen
el proceso licitatorio, de
acuerdo con la propuesta
presentada al Departamento,
la cual debe incluir
introduccion, objetivos,
metodologia, descripciénde la
temética, meta de
capacitacién  conforme  al
numero de  beneficiarios
atendidos en el comedor
escolar, personal al que va
dirigido, responsable de la
capacitacién, duracion de la
actividad, cronograma Yy
formato de acta. Su
cumplimiento se verificard
mensualmente a través de las
cuentas de cobro, para tal fin
se deberan presentar las actas
de capacitacidn, detallando el
tema, fecha de realizacion,
lugar, registro fotografico y
metodologia utilizada, con la
respectiva listade asistencia,

Se desarrolld capacitacion en habitos de
alimentacion y vida saludable de acuerdo a la
propuesta presentada, como soporie se
evidencia acta, registro fotogréfico y lista de
asistencia de las siguientes instituciones
educativas:

o CAMPOALEGRE
INSTITUCION EDUCATIVA SAN
MIGUEL 94 ESTUDIANTES

e PALERMO
INSTITUCION EDUCATIVA
PROMOCION SOCIAL 221
ESTUDIANTES

N/A 75%

12.5% N/A
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tipo de participantes, numero
de documento de identidad y
firma - del asistente,
igualmente un - certificado
expedido por el rector de la
institycién educativa, en el
cual - det constancia de la
actividad de. .capacitacién
ejecutada y el ndmero de
asistentes.

52. Enviar a la supervision
del contrato, en el evento de
requerirse un cambio de
vehiculo, el concepto sanitario
favorable del nuevo vehiculo

El operador manifiesta en el informe de

‘s in . Sl \
para su aprobacién, lo cual, fz.)r'me de 75% actividades que NO requiri6 cambio de| 12.5% N/A
g P actividades ,
sera objeto de verificacion en vehiculos.
el transcurso de la operacion.
La Entidad no . aceptard
conceptos - sanitarios
condicionados.
53. Sera requisito para el
suministro de la entrega de
Racién IndUstrializada Para el periodo reportado el operador requirié
i te la socializacion inistro de i6 triali t L
pI'EVlam(.BE’] la s. cializa y NA 75% el sumlrl ' Racion Indus a. zada I-E 12.5% N/A
aprobacion mediante acta en promocion social sede educativa camilo
el comité CAE ‘del personal torres del municipio de Palermo.
delegado paralarealizacidénde
las entregas de las mismas.
54, Presentar
inform r s P
men§ualmente es po La Asociacion AVOSS present6 el informe por
escrito desde cada uno de los :
) : escrito desde cada uno de los componentes
componentes financiero, financiero, técnico, juridico, nutricional
técnico, juridico. nutricional y| Informe N°5 75% ) ' )] ! onaty 12.5% N/A
. social, sobre los avances de las actividades
social, sobre, los avances de . -
L . ejecutadas en cumplimiento al contrato
las.actividades ejecutadas en )
oo suscrito.
cumplimiento al -contrato
suscrito. :
55. El contratista deberd| Formato del L Durante la ejecucién del pericdo del 03 al 20
garantizar “las - compras MEN junio de 2025 el operador La Asociacién de
publicas locéle‘s_de alimentos | reportando las v Voluntades para el Servicio Social “AVOSS”
que requiera para la ejecucion compras acredito el cumplimiento de esta obligacién
del presente contrato, | correspondient con las facturas donde se soportan la
cumpliendo con un porcentaje esalos 75% adquisicién minima del 30 % en alimentos| 12,5% N/A

minimo del 30% del valor total
de los recursos del
presupuesto destinados a la
compra de alimentos, més los
porcentajes adicionales

alimentos que
ofrecen los
productores
l.ocales del

Departamento

producidos al interior del Departamento y
respaldados por los certificados de Agricultura
Departamental mas lo ofertado por el
operador donde consta el registro de estos
proveedores como tal segin el “Registro
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ofertados en su propuesta
segln corresponda, con los
soportes correspondientes, de
conformidad a lo estipulado y
exigido en la Ley 2046 de 2020,
del Decreto 248 de 2021 y el
anexo técnico de compras
locales de la resolucién 00335
del 23 de diciembre del 2021.

certificados
porla
secretaria de
Agricultura
Departamental

General de pequefios productores vy
productores de la agricultora campesina
familiar y comunitaria o de sus organizaciones
legalmente constituidas en el Departamento
del Huila.

56. Realizar, registrar y
reportar mensualmente las
compras de alimentos bienes
y servicios en los formatos
establecidos por el MEN, los
cuales deben cumplir los
porcentajes ofertados y
exigidos por la entidad
territorial.

Informe de
ejecucion de
compras
locales en
alimentos

75%

La Asociacion de Voluntades para el Servicio
Social  “AVOSS” anexo el formato
correspondiente a las compras realizadas en
el mes de junio en alimentos donde discrimina
el valor ejecutado evidenciando el
cumplimiento de porcentaje conforme a la ley
2046 de 2020

12.5%

N/A

57. El contratista deberd
acreditarle a la Entidad en el
primer informe de ejecucion,
gue ha celebrado los contratos
de proveeduria con los
pequefos productores y/o
productores de la Agricultura
Campesina, Familiar 0
Comunitaria locales y sus
organizaciones y productores
agropecuarios locales,
conforme las promesas de
contrato de  proveeduria
presentadas con su oferta en
el desarrollo del proceso de
seleccion a efectos de cumplir
con los requisitos habilitantes
y puntuables.

Entrega de
contratos de
proveeduria.

75%

El contratista allegd los contratos de
proveeduria con los pequefios productores del
Departamento.

12.5%

N/A

58. El contratista para
acreditar la compra publica
local debera anexar facturas
y/o  documento  soportes
originales. donde se
especifique: tipo de
alimento/bien o  servicio,
cantidad comprada,
frecuencia de la compra y
precio. Adicionalmente
presentar certificados de pago
a la asociacion o pequefno
productor de alimentos.

Facturas de los
proveedores
registrados en
Secretaria de
Agricultura
Departamental
como
proveedor
tocal

75%

La Asociacion de Voluntades para el Servicio
Social “AV0OSS” en el periodo del 03 al 20
junio anexo al componente financiero las
facturas de los proveedores que acreditan el
cumplimiento de esta obligacién en la compra
minima del porcentaje establecido en el
contrato.

12,5%

N/A
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59. El contratista dard
aplicacion al primer men( del
ciclo aliniciar la prestacién del

Remisidn de

El contratista dio aplicacién a los ciclos de

del esquema de Monitoreo y
Control que permita la mejora
continua del Programa.

de Monitoreo y Control que permita la mejora
continua del Programa.

L , 75% ment de acuerdo a planeacién estipulada y| 12.5% N/A
servicio siguiendo el orden de viveres
. aprobada por la ETC.
los menus aprobados por la
ETC.
SEGUIMIENTO Y CONTROL PAE
1. Informar  mediante
correo electrénico- y/o en
medio fisico a la supervisién,
en un plazo no mayor de 24
horas, .las novedades o La Asociacién AVOSS informé mediante
inconvenientes que pongan en - .
. - 2 correo electrénico a la supervisién, las
riesgo la operacion del PAE y . . .
: . . Correos novedades o inconvenientes que pusieron en
las acciones implementadas . 75% . .\ . 12.5% N/A
; . Electrénicos riesgo la operacion del PAE y las acciones
para prevenir. y corregir la . - .
'. N . implementadas para preveniry corregir la
situacion; presentar ademas . i
. situacion.
un informe mensual sobre
estos  inconvenientes, y
acciones de mejoramiento en
los formatos previamente
definidos por el MEN.
2. Informar
| ME l . .
:Lenesr:ﬁ;i?:mz; MPrS Br/a?naa Informe de La Asociacion de Voluntades para el Servicio
‘ P g ’ ejecucion Social “AVOSS” anexo para el periodo del 03
sobre el grado de avance| . - - ) . "

. . . financiero del al 20 junio de 2025 el informe de ejecucion
operativo. Administrativo vy . 75% ) . . 12,5% N/A
. . periodo del 03 financiero conforme al formato establecido
financiero del contrato . ) . .

. . al20junio de por el MEN donde se evidencia el avance
mediante el sistema de : <

. 2025 porcentual de la ejecucién del contrato.
monitoreo y control
establecido.
s o is‘trifeg;ui:);eglg;n;g: El Operador La Asociacién de Voluntades
y . g . P Planillas de para el Servicio Social *“*AVOSS” anexo para el
alimentarios entregados y de . . . .

. . asistencia para el periodo del 03 al 20 junio de 2025 el
estudiantes atendidos por diaria informe de ejecucién financiero los
cada institucién educativa, de larlay 75% e - 25% N/A

L certificado de Certificados de cobertura atendida v
acuerdo con el procedimiento -
. s cobertura certificados de entrega de cada una de las
establecido por la supervision . o - .
atendida instituciones atendidas correspondientes a
para el pago. en los formatos los municipios de las zona 5
disefiados por el MEN.
4. Articular y ejecutar
sus acciones con las El operador durante el periodo articula y
condiciones y lineamientos ejecuta las acciones para fortalecer las
establecidos por el MEN, para Informes de condiciones y lineamientos establecidos por
- s . 75% . - 12.5% N/A
fortalecer la implementacidon| Actividades el MEN, para la implementacion del esquema

\SL
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5, Documentar en los
formatos establecidos por el
MEN y socializar las
experiencias vividas durante la El operador durante el periodo evaluado, no
ejecucion del PAE parareplicar N/A 75% registran  experiencias relevantes para| 12.5% N/A
las buenas acciones y evitar la documentary socializar.
ocurrencia de situaciones que
alteren la operacion del
Programa.
6. Presentar Radicados
periédicamente los avances sac:
frente a planes de mejora , .
. P ! HUI2025ER01 A través de radicados SAC, el operador
establecidos para subsanar 7397 . . .
. o presento a la entidad los planes de mejora
los hallazgos identificados en ) o
e N HUI2025ERO01 para su respectiva revision, frente a los
las visitas de verificacion y/o 2805 250 hall (dersifiesd l isit q 12.6% N/A
las efectuadas por el o a.?zgotc,' identifica o: end las VIS-I as de .5%
Ministerio de Educacion HUI2025ER01 ver! |cgc!9n e ”e eqw.po €
. 9406 supervision de la Gobernacion del Huila. Esta
Nacional, con las inf ,, oD
correspondientes evidencias informacion reposa en un L.
de cumplimiento.
7. Asistir, previa El operador para la presente cuenta adjunta
invitacion, a los Comités de los siguientes documentos: lista de asistencia
Alimentacién Escolar (CAE) en segundo comité operativo de seguimiento PAE
su area de influencia. para el con fecha del 17-06-2025.
seguimiento de cada CAE DE LA IE
establecimiento  educativo, Acta JOSE REINEL CERQUERA CAE con fechadel 17
conforme el articulo 5de la Ley Planilla de 75% de junio 2025, planilla de asistencia.| 12.5% N/A
2024 de 2020 y a las Mesas asistencia. COMITE DE SEGUIMIENTO OPERATIVO
Publicas territoriales PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
semestrales convocadas por municipio de Tello - Huila acta sin numero.
el Gobernador de la Entidad Certificado de No participacion de Mesas
Territorial Certificada. publicas durante el periodo presente.
8. Solicitar certificacion El Operador presentd en la primera
al  rector y/o docente cuenta, los certificados firmados por los
encargado de cada Institucion Rectores (a) de las Instituciones
y sedes e‘jj‘fcaf'va’ ml‘?d_'a”tedla Educativas mediante la cual acredita la
Cagt seredite by puiblieldacdide N/A 75% publicidad de la valla de visibilidad, la| 12.5% | N/A
la valla de visibilidad, la ficha : g ; .
i . - ficha técnica, los ciclos de menu y los
técnica, los ciclos de menu y )
b= conzles de atenemm Nt canales de atencion tanto del operador
del operador como de la ETC. como de la ETC.
?.t ’ ’f.Llevzr : rﬁgistdro El Operador presentd en la primera
otogrdfico de la valla de . . g
cuenta, las evidencias fotograficas de las
visibilidad ubicada en las N/A 75% - g. N 12.5% N/A
L vallas de visibilidad, de las instituciones
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Conforme a la informacion relacionada, la supervisora designada, certifica que el Contratista ejecuté a
'satisfaccion las obligaciones pactadas durante el periodo comprendido entre del tres (3) al veinte (20) de junio
1 2025; jcumplier)do a cabalidad con el objeto contractual, razon por la cual se autoriza el pago correspondiente.

OBSERVACIONES:

La autorizacién para la cancelacién del presente periodo contractual no es dbice para la realizacién
de los ajustes correspondientes durante la prestacién del servicio o en el acta de liquidacién del
presente contrato.

HALLAZGOS Y DESCUENTOS ENTREGA RACION PARA PREPARAR EN SITIO:

A través de radicado SAC HUI2025EE022950 el dia 08 de agosto de 2025, se notifico al operador
AVOSS'la relacion de los descuentos porilas inconsistencias en la prestacion del servicio durante el
mes de mayo, detalladas a continuacion:

L
3

ITEM 2: DESCUENTOS en las actas parciales mensuales presentadas por el contratista,
equwalente al 50% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacién del
servicio a la sede educativa cada vez que se realicen TRES reportes, por los incumplimientos
presentados en las situaciones sefialadas a continuacion:

1. SITUACION 2.7: Cuando se ejecuten ciclos de menus diferentes a los requeridos y autorizados
por la Secretaria de Educacion del Departamento — PAE 6 se ejecuten cambios de bloques por
ausencia de los alimentos. APLICACI()N DEL DESCUENTO: Se procedera a aplicar el descuento
correspondiente equivalente al 50% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de
prestacxon de servicio. Lo anterior, para U “*reporte totahzando $ 208.848.

ITEM 3: DESCUENTOS en las actas pérciales mensuales presentadas por el contratista,
equivalente al 100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacién del
servicio a la sede educativa cada vez que se realicen UN reporte, por los incumplimientos
presentados en las situaciones sefialadas a continuacioén:

1. SITUACION 3.11: en caso de no prestar el servicio de alimentacién escolar sin justificacion valida
y sin autorizacién de la Secretaria de Educacién-supervision del PAE. APLICACION DEL
DESCUENTO: Se procedera a aplicar el descuento correspondiente equivalente al 100% del valgr

3
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total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion de servicio. Lo anterior, para UN reporte,
totalizando $ 49.464.

Por tal razén y conforme a lo expuesto, la supervision del programa descontara el valor total de
DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS DOCE M/CTE ($ 258.312 M/CTE) en

relacion a los incumplimientos referidos durante el periodo comprendido entre el 03 de JUNIO al 20

de JUNIO de 2025.
%% | {’

LILIANA MERCEDES VASQUEZ SANDOVAL
Coordinagoray Supervisora PAE
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