
 

SECRETARIA HACIENDA 

 

OBJETIVO DEL INFORME:   

La Administración Municipal acorde con el Plan de desarrollo del Municipio “SAN CARLOS TERRITORIO DE 

OPORTUNIDADES-2024-2027” en sus deberes misionales y constitucionales busca satisfacer y mitigar las 

necesidades de la población. 

Por medio de la SECRETARIA  HACIENDA,   se realizó la firma el presente contrato CPS-179 - 2025 con el contratista 

DANIEL ALONSO BACCA ZULETA  con cedula de ciudadanía N1.020.458.514 del Municipio de Bello, en la prestación 

INFORME DE ACTIVIDADES N° 2 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 

CPS - 179 - 25 

DEL 01 DE AGOSTO DE 2025 AL 30 DE AGOSTO DE 2025 

SECRETARÍA. HACIENDA 

 

OBJETO DEL CONTRATO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA 

JURIDICA Y ACOMPAÑAMIENTO EN EL TRAMITE LEGAL PARA LA 

DEPURACION, LA GESTION DE ACTIVOS Y SANEAMIENTO POR 

CONCEPTO DE CUOTAS PARTES Y BONOS PENSIONALES ANTE EL 

FONPET Y DEMAS ACTIVDADES REQUERIDAS PARA EL DESARROLLO 

DEL PROYECTO PASIVO PENSIONAL DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS 

(ANT) 

CONTRATISTA DANIEL ALONSO BACCA ZULETA 

CEDULA 1.020.458.514 

PLAZO DEL 04 DE JULIO DE 2025 HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 

PRORROGA N° 1 N/A 

FECHA INICIO 04 DE JULIO DE 2025 

FECHA TERMINACION 

INICIAL 

31 DE DICIEMBRE DE 2025 

FECHA DE TERMINACION 

FINAL 

31 DE DICIEMBRE DE 2025 

VALOR DEL CONTRATO VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L ($28.800.000) 

ADICION N° 1 N/A 

VALOR FINAL VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L ($28.800.000) 

PERIODO DEL INFORME DEL 01 DE AGOSTO DE 2025 AL 30 DE AGOSTO DE 2025 

FECHA DE ELABORACIÓN 30 DE AGOSTO DE 2025 



 

SECRETARIA HACIENDA 

de servicios PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA JURIDICA Y 

ACOMPAÑAMIENTO EN EL TRAMITE LEGAL PARA LA DEPURACION, LA GESTION DE ACTIVOS Y 

SANEAMIENTO POR CONCEPTO DE CUOTAS PARTES Y BONOS PENSIONALES ANTE EL FONPET Y DEMAS 

ACTIVDADES REQUERIDAS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO PASIVO PENSIONAL DEL MUNICIPIO 

DE SAN CARLOS (ANT) 

Se presenta informe de avance de las actividades ejecutas durante el mes de AGOSTO del presente año, determinada 

en el contrato de prestación de servicios con numero CPS-179-2025 

OBLIGACIONES DEL CONTRATO CPS 179 - 2025 

ACTIVIDADES DESCRIPCIÓN 

1 
Realizar las actividades necesarias para dar cumplimiento a la Ley 549 de 1999, con el fin de lograr 

el acceso de la entidad a los recursos del Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades 

Territoriales – FONPET 

2 
Revisión de la actualización de la mesada pensional de los pensionados a cargo, de acuerdo con 

la normatividad 

3 
Apoyo en la revisión, actualización y validación de la base de datos de historias laborales, para la 
determinación del valor actuarial del pasivo pensional a cargo del Municipio a través del programa 
PASIVOCOL 

4 Apoyo a la administración Municipal en los trámites ante el FONPET, para pago de pasivo pensional 
corriente 

5 Proyectar certificaciones que debe presentar el Municipio al Ministerio de Hacienda 

6 
Trámite para el pago del cálculo actuarial de cuotas partes pensionales con cargo a los recursos 

del FONPET 

7 Realizar consultas periódicas e informar sobre los recursos de la entidad territorial en el FONPET 

8 
Tramitar ante el FONPET los bonos y cuotas partes pensionales cuya liquidación y emisión sea 

solicitada por COLPENSIONES (antes Instituto del Seguro Social - I.S.S.) y/o demás 

Administradoras de Fondos de Pensiones – A.F.P. 

9 
Analizar y proyectar respuestas a todos los requerimientos, relacionados con cuotas partes, bonos 

pensionales, cuotas partes de bonos pensionales y certificaciones de tiempo CETIL Cálculo de 

cuotas partes jubilatorias por pagar y por cobrar. 

10 Liquidar Indemnizaciones sustitutivas o devolución de aportes que sean requeridas 

11 
Revisar el cálculo actuarial del pasivo de educación y proyectar los requerimientos necesarios para 

su depuración 
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12 
Solicitar al Ministerio de Hacienda la nota técnica, los parámetros que generaron elevados 

incrementos del pasivo pensional y la explicación técnica y normativa del aumento 

13 
Presentación de observaciones justificadas al Ministerio de Hacienda y solicitud de los ajustes que 

procedan 

14 
Identificación de personas retiradas con derecho a indemnización sustitutiva que están en el cálculo 

como bonos tipo B, con valor estimado del pasivo pensional muy superior al real 

15 
Liquidar los bonos pensionales del personal activo y retirado registrado en PASIVOCOL, en un 

aplicativo diseñado por el Ministerio de Hacienda para tal fin, con base a las historias laborales de 

la base de datos de PASIVOCOL 

DESARROLLO DEL INFORME CPS-179-2025: 

 

ACTIVIDAD 1.   Realizar las actividades necesarias para dar cumplimiento a la Ley 549 de 1999, con el fin de 

lograr el acceso de la entidad a los recursos del Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales – 

FONPET 

DESARROLLO: No se ejecutó esta actividad en el periodo del informe  

EVIDENCIAS: No aplica en tanto no se ejecutó la actividad en el presente periodo del informe.  

ACTIVIDAD 2. Revisión de la actualización de la mesada pensional de los pensionados a cargo, de acuerdo 

con la normatividad 

 

1. DESARROLLO: Actividad ejecutada en su totalidad 

EVIDENCIAS: No aplica en tanto la actividad ya fue desarrollada y ejecutada en su totalidad 

ACTIVIDAD 3. Apoyo en la revisión, actualización y validación de la base de datos de historias laborales, para 

la determinación del valor actuarial del pasivo pensional a cargo del Municipio a través del programa 

PASIVOCOL 

1. DESARROLLO: Se justifican y soportan en la base de datos de pasivocol, códigos de error F9-A-122 y 

F9-A-123 de los registros de la señora Graciela Ramírez Montoya y Javier Román, del formulario F9, 

retirados, corrigiendo historia laboral. 

2. DESARROLLO: Se depura de la base de datos de pasivocol, los registros de las señoras, Esther Julia 

Aristizábal, María Teresa Galeano, Marleny del Socorro Giraldo, Consuelo Marín Loaiza, y Bertha Marín 

Pulgarín, del Formulario de retirados. 

3. DESARROLLO: Se realiza cuarto envió de base de datos pasivocol. 

4. DESARROLLO: Se descarga de la web pasivocol, informe de revisión de base de datos GAI-95, con 

resumen de inconsistencias de 19 observaciones. 

EVIDENCIAS: 
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IMAGEN N° 1 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 05 de agosto de 2025 
IMAGEN N° 2 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 05 de agosto de 2025 
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IMAGEN N° 3 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 05 de agosto de 2025 
IMAGEN N° 4 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 05 de agosto de 2025 
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IMAGEN N° 5 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 05 de agosto de 2025 
IMAGEN N° 6 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 05 de agosto de 2025 
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IMAGEN N° 7 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 05 de agosto de 2025 
IMAGEN N° 8 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 05 de agosto de 2025 
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IMAGEN N° 9 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 05 de agosto de 2025 

IMAGEN N° 10 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 05 de agosto de 2025 
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IMAGEN N° 11 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 07 de agosto de 2025 
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IMAGEN N° 12 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 07 de agosto de 2025 
 

ACTIVIDAD 4. Apoyo a la administración Municipal en los trámites ante el FONPET, para pago de pasivo 

pensional corriente 

1. DESARROLLO: Se descarga consolidado de requisitos habilitantes en la sede electrónica del Ministerio 

de Hacienda y el bloque de certificaciones nómina de pensionados, se encuentra en validación.   

EVIDENCIAS: 

IMAGEN N° 1 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 15 de agosto de 2025 
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IMAGEN N° 2 

 
 Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 15 de agosto de 2025 
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ACTIVIDAD 5. Proyectar certificaciones que debe presentar el Municipio al Ministerio de Hacienda 

DESARROLLO: No se ejecutó esta actividad en el periodo del informe  

EVIDENCIAS: No aplica en tanto no se ejecutó la actividad en el presente periodo del informe.  

ACTIVIDAD 6. Trámite para el pago del cálculo actuarial de cuotas partes pensionales con cargo a los recursos 

del FONPET 

DESARROLLO: No se ejecutó esta actividad en el periodo del informe  

EVIDENCIAS: No aplica en tanto no se ejecutó la actividad en el presente periodo del informe. 

ACTIVIDAD 7. Realizar consultas periódicas e informar sobre los recursos de la entidad territorial en el 

FONPET 

1. DESARROLLO: Se Consulta en el SIF, el estado de aportes valorizados por las diferentes fuentes y 

estado de cuenta detallado por movimientos. 

EVIDENCIAS: 

IMAGEN N° 1 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 22 de agosto de 2025 
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IMAGEN N° 2 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 22 de agosto de 2025 
 

ACTIVIDAD 8. Tramitar ante el FONPET los bonos y cuotas partes pensionales cuya liquidación y emisión sea 
solicitada por COLPENSIONES (antes Instituto del Seguro Social - I.S.S.) y/o demás Administradoras de Fondos de 
Pensiones – A.F.P. 

1. DESARROLLO: Se consulta en la OBP. El estado de los cupones de los bonos pendientes de redención 

Fonpet, en redención Fonpet y el estado de cupones bonos contribuyentes y emisores. 

2. DESARROLLO: Se consulta en la OBP., bono pensional del señor Argemiro de Jesús Álzate Montoya, 

con fecha de redención normal 25 de febrero de 2025, se actualiza y capitaliza, por valor de $33.410.000. 

EVIDENCIAS: 

IMAGEN N° 1 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 21 de agosto de 2025 
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IMAGEN N° 2 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 21 de agosto de 2025 
IMAGEN N° 3 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 21 de agosto de 2025 
IMAGEN N° 4 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 21 de agosto de 2025 
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ACTIVIDAD 9. Analizar y proyectar respuestas a todos los requerimientos, relacionados con cuotas partes, bonos 
pensionales, cuotas partes de bonos pensionales y certificaciones de tiempo CETIL Cálculo de cuotas partes 
jubilatorias por pagar y por cobrar. 

1. DESARROLLO: Se proyecta respuesta a tutela del Fondo de Pensiones Protección. 

2. DESARROLLO: Se realiza la expedición de CETIL de la señora Doris Garcés Jiménez. 

3. DESARROLLO: Se revisa respuesta de Protección a derecho de petición de Calculo actuarial de 

aportes en pensión de la señora Resfa Margarita Londoño López, con liquidación anexa. 

4. DESARROLLO: Se proyecta solicitud a Porvenir, solicitando devolución de aportes a pensión del señor 

Hugo de Jesús Cartagena, periodo junio de 2025, por ostentar la calidad de pensionado a partir del 01 

de junio de 2025. 

5. DESARROLLO: Se consolida archivo de cuotas partes pensionales vencidas por cobrar con el 

Municipio de Caracolí y se radica en la sede electrónica del Ministerio de Hacienda. 

6. DESARROLLO: Se proyecta certificación general de jubilados del Municipio. 

EVIDENCIAS:  

IMAGEN N° 1 
 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 02 de agosto de 2025 
IMAGEN N° 2 
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Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 06 de agosto de 2025 
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IMAGEN N° 3 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 16 de agosto de 2025 
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IMAGEN N° 4 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 16 de agosto de 2025 
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IMAGEN N° 5 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 16 de agosto de 2025 
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IMAGEN N° 6 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 20 de agosto de 2025 
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IMAGEN N° 7 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 06 de agosto de 2025 
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IMAGEN N° 8 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 02 de agosto de 2025 
IMAGEN N° 9 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 06 de agosto de 2025 



 

SECRETARIA HACIENDA 

IMAGEN N° 10 

 
Lugar: Alcaldía Municipal de San Carlos   

Fecha / mes: 18 de agosto de 2025 
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ACTIVIDAD 10. Liquidar Indemnizaciones sustitutivas o devolución de aportes que sean requeridas 

DESARROLLO: No se ejecutó esta actividad en el periodo del informe  

EVIDENCIAS: No aplica en tanto no se ejecutó la actividad en el presente periodo del informe.  

ACTIVIDAD 11. Revisar el cálculo actuarial del pasivo de educación y proyectar los requerimientos necesarios para 
su depuración 

DESARROLLO: No se ejecutó esta actividad en el periodo del informe  

EVIDENCIAS: No aplica en tanto no se ejecutó la actividad en el presente periodo del informe. 

ACTIVIDAD 12. Solicitar al Ministerio de Hacienda la nota técnica, los parámetros que generaron elevados 
incrementos del pasivo pensional y la explicación técnica y normativa del aumento 

DESARROLLO: No se ejecutó esta actividad en el periodo del informe  

EVIDENCIAS: No aplica en tanto no se ejecutó la actividad en el presente periodo del informe. 

ACTIVIDAD 13. Presentación de observaciones justificadas al Ministerio de Hacienda y solicitud de los ajustes que 
procedan 

DESARROLLO: No se ejecutó esta actividad en el periodo del informe  

EVIDENCIAS: No aplica en tanto no se ejecutó la actividad en el presente periodo del informe.  

ACTIVIDAD 14. Identificación de personas retiradas con derecho a indemnización sustitutiva que están en el cálculo 
como bonos tipo B, con valor estimado del pasivo pensional muy superior al real. 

DESARROLLO: No se ejecutó esta actividad en el periodo del informe  

EVIDENCIAS: No aplica en tanto no se ejecutó la actividad en el presente periodo del informe.  

ACTIVIDAD 15. Liquidar los bonos pensionales del personal activo y retirado registrado en PASIVOCOL, en un 
aplicativo diseñado por el Ministerio de Hacienda para tal fin, con base a las historias laborales de la base de datos 
de PASIVOCOL. 

DESARROLLO: No se ejecutó esta actividad en el periodo del informe  

EVIDENCIAS: No aplica en tanto no se ejecutó la actividad en el presente periodo del informe.  

ASPECTOS POSITIVOS: Todas las gestiones y actividades encaminadas a la normalización y subsanación del 

pasivo pensional del Municipio en todos sus componentes, específicamente base de datos programa pasivocol, 

recobro de cuotas partes, apoyo en el CETIL y pasivo pensional corriente. 

ASPECTOS PARA MEJORAR: Ninguno en el transcurso de las actividades estipuladas en la propuesta. 

 
 
 

ITEMS RESUMEN DE ACTIVIDADES CANTIDAD 

1 
Se justifican y soportan en la base de datos de pasivocol, códigos de error F9-A-122 y F9-A-123 

de los registros de la señora Graciela Ramírez Montoya y Javier Román, del formulario F9, 

retirados, corrigiendo historia laboral. 

4 

2 
Se depura de la base de datos de pasivocol, los registros de las señoras, Esther Julia Aristizábal, 

María Teresa Galeano, Marleny del Socorro Giraldo, Consuelo Marín Loaiza, y Bertha Marín 

Pulgarín, del Formulario de retirados. 

5 

3 
Se realiza cuarto envió de base de datos pasivocol 

1 
 




