
- Personería de lbagué 

CERTIFICACIÓN DE SUPERVISIÓN 

EL SUPERVISOR DEL CONTRA TO DE PREST ACION DE SERVICIOS Nº PMI-CD-044-de 

2025 

CERTIFICA: 

Que una vez efectuadas las labores de supervisión, seguimiento y control asignadas en el 
contrato de prestación de servicios profesionales PMI-CD-044-2025, se ha verificado el 
cumplimiento de las obligaciones propias del mismo por parte del CONTRATISTA: 
HERIBERTO LOMBO GONZALEZ identificado con la cedula de ciudadanía Nº 93.402.876 
de lbagué. 

Que, en desarrollo del mismo, ha presentado el informe correspondiente al sexto pago, periodo 
comprendido del 13 de julio 2025 al 4 de agosto de 2025 y es procedente a efectuar el respetivo 
pago 

Dado en lbagué, a los cuatro (04) días del mes de agosto del año 2025. 

La supervisión 

NANCY PATRICIA VENEGAS GUALTEROS 
DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
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FECHA: 

CONT
RATO No. 

Personería de lbagué 

INFORME DE SUPERVISION Y ACTIVIDADES 
PERSONERtA MUNICIPAL DE IBAGUE 

INFORME Nº 06 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO Y El CONTRATISTA 

PMI-CD-044-2025 FECHA (dd/mm/aaaa) : 13/02/2025 

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO: 
CONTRA TO DE PRESTACI N DE SERVICIOS PROFESIONALES, COMO APOYO EN LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA 
DENOMINADO DESARROLLO DEL SISTEMA DE GESTIÓN, SEGURIDAD Y SALUD EN El TRABAJO Y DE PROCESOS 
Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: 

CÉDULA DEL CONTRATISTA: 

DECLARANTE RENTA 

RETEICA: 

VALOR INICIAL: 

No. De CDP(s) y Fecha (dd/mm/aaaa) 

Contrato Inicial 

HERIBERTO LOMBO GONZÁLEZ 
93402876 DE IBAGUÉ 

SI: X 
APLICA 1\/A: 

NO: 
CODIGO RETEICA: 

NO: TARIFA: 
S20.000.000,00 

SI: 

NO: X 

3,5x1000 

CDP 2025000061 DE 12 DE FEBRERO 2025 

REGIMEN: 
RESPONSABLE: 
NO RESPONSABLE: X 

PERSONA 
NATURAL: X 

UNION TEMPORAL: 
PLAZO INJCIAL: 4 meses 

No. De RP(s) y Fecha RP1· 2025000117 DE 13 
(dd/mm/aaaa) : FEBRERO DE 2025 

No. De CDP(s) y Fecha (ddlmm/aaaa) : CDP 2025000175 DE 11 JUNIO DE 2025 No. De RP(s) y Fecha RP1 2025000565 DE 11 JUNIO 
Adlcion dd/mm/aaaa : DE 2025 

NOMBRE(s) DEL(os) SUPERVISOR(es) NANCY PATRICIA VENEGAS GUALTEROS 

FECHA DEL ACTA DE INICIO 13 DE FEBRERO DE 2025 
FECHA DE TERMINACION dd/mm/aaaa : 12 DE JUNIO DE 2025 
PERIODO DEL PRESENTE PAGO SEXTO PAGO DEL 13 DE JULIO 2025 Al 4 DE AGOSTO DE 2025 
NUMERO PLANILLA SEGURIDAD 9490374709 JULIO 2025 Y 9490376275 AGOSTO 2025 

INFORMACIÓN SOBRE ADICIONALES, MODIFICATORIAS ETC 

TIPO DE ACTA Y No. 
DE ACTA 

FECHA 
{ddlmmlaaaa) 

VALOR ADICIONAL (EN PESOS) PLAZO ADICIONAL (EN OIAS) 

1 11/06/2025 

PLAZO TOTAL EN DIAS INCLUIDAS LAS 
MODIFICACIONES Y ADICIONES 

10.000.000 60 

180 VALOR TOTAL 30.000.000 

CONCEPTO PRESUPUESTAL DEL PRESENTE PAGO 
CONCEPTO PRESUPUEST AL Nº RP VALOR A AFECTAR PARA ESTE PAGO 

Servicios prestados a las empresas y servicios de 

producción • Honorarios 

VALOR INICIAL DEL ACTO CONTRACTUAL 
VALOR DE ADICIONES 
PAGOS PARCIALES CANCELADOS 
VALOR PRESENTE PAGO 
SALDO DEL ACTO CONTRACTUAL 
SUMAS IGUALES 

212.02.02.008.002 S 5.000.000,00 

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO 

$30.000.000,00 

6. CERTIFICO QUE EL CONTRATISTA EN MENCIÓN:

$30.000.000,00 

Ha cumplido durante el presente periodo, en lo pertinente, con el objeto, obligaciones, compromisos y/o requisitos establecidos en el acto contractual en 
mención y en los documentos adiclonales que hacen parte Integral del mismo. 

NOMBRE(s) DEl SUPERVISOR(es) NANCY PATRICIA VENEGAS GUAlTEROS 

Supervisor del Contrato PMI-CD-044-2025 del 13/02/2025 

FIRMA(s): 

NOTA: TODOS LOS CAMPOS DEL INFORME DE SUPERVISIÓN DEBEN SER DILIGENCIADOS. CUANDO ALGÚN ITEM NO APLIQUE SE DEBE 

REGISTRAR "NfA" EN LOS CAMPOS DEL TEXTO; EN LOS CAMPOS DE CIFRAS O VALORES, CUANDO NO HAYA VALOR SE DEBERÁ REGISTRAR "O" 

04/08/2025



“«, Personería de Ibagué 
\\ 

INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES 

RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL 

POR PARTE DEL CONTRATISTA 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EVIDENCIA MECANISMO DE 

VERIFICACIÓN 

Bnndar apoyo y acompañamiento en la 
actualización del sistema de gestan de 
seguridad y salud en el trabajo(SG-SST). 

Estructuración PROTOCOLO PARA LA 
PREVENCIÓN, ATENCIÓN Y 

SEGUIMIENTO A LAS CONDUCTAS DE 
ACOSO LABORAL. ACOSO SEXUAL Y 
VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO 
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Bnndar apoyo en el seguimiento del 
protocolo de brosegundad adoptado en 
vigencias anteriores con sus respectivas 
actualizaciones, con el fin de promover y 
evitar contagios de enfermedades (virus) 

por vias respiratorias. 

Informe de inspección a áreas fisicas de 
la Personeria Municipal de Ibagué 
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Apoyo permanente como profesional en 
seguridad y salud en el trabajo en el horario 
y/o turnos previstos por la Entidad. 

Apoyo proceso de afiliacion ARL a 
funcionarios de !a Personeria Municipal 
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Asesoramiento y 
seguimiento proceso de 
afiliación a funcionarios de 
la Personeria Municipal de 
Ibagué - Comunicaciones 
WhatsApp 
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Brindar acompañamiento ala Drecoon 
Administrativa y financiera, en la adaptación 
y ejecución de los programas 
epidemiológicos, de a-aierdo a la 
evaluación de la matriz IPVER de la 
Personería Municipal de !bague, 

PROGRAMA DE RIESGO PSICOSOCIAL 
Informe de resultados obtenidos de la 
aplicación de !as baterías de sesgo 
psicosocial. 

Mama multadas Ilmandm baga ~esecial 
7" 	: : 	 la" .. 	., 	.• 	owl•er..........c0,.....‘ 

..... 

0, 

ta Correo enviado 30/07,2025 

91 . - 	'........... --_`Tir.: --P--,---Ffe---. • 
,.• u•-,a...1.....1.~.1.....J•rw.".4,... 

T....... a-ss,..., -, S....i_or PC / e...1u. 
jx,,,,,,,,..t„,, ,,,,,,,,,,,,, z.,..,,,,b...... 	,*,,,,,. 
TS.Aatta XIffaarb Oo II ~YO de mi» ~me mano ~.:e. 
.i..y. 	se%sa~ Ea~ Sabes ~ara 	 a• 	de ton**armar. 

ASPIKto ontaltne e ',ro,  n,.,.. 10t.» YO raFtliftglaS del New/. va !Sr. de 
.... wmortio ~én * amos *no 43 O rvf Jr Felartmet~ SoltWas 
.2» .w b ~o rara lo *ano* Oe tomo.» onntrt / so-~e. asomen 
'41," de .900XII•P$1~09ta - 

Ate... 

StEttarto Loma.: O 
Contrasta 
APayo SGSST 

Brindar seguimiento al programa 
epidern!ologico para la prevencion de 
riesgo psicosocial de los funcionarios de 
planta de la Entidad. 

Capacitación sobre riesgo Psicosocial 
para todos los funcionarios de la 
Personeria Municipal de bague 
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Brindar un reporte a la Dirección 
Administrativa y Financiera, de las 
condiciones que pueda afectar la seguridad 
y salud de los funcionarios, contratistas y 
visitantes que ingresen a la Entidad. 

Informe de inspecciones de áreas fisicas 
de trabajo de la Personería Municipal de 
!bague 
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Brindar  acompañamiento a la Personeria 
Municipal de lbagué. en las asesorías de la 
ARI, en las actividades del SG-SST 

Reunión Con consultora de la ARL - 
revisión avance monograma de 
capacitaciones SGSST 
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Apoyar en la ejecución y seguimiento de los 
planes de acción, derivados de 
investigaciones de incidentes. accidentes 
de trabajo y enfermedades laborales. 

Programación y seguimiento a inspección 
del puesto de trabajo de la funcionaria 
Sandra BriggIth Guzmán 

Registro fotográfico 
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Brindar charlas o socializaciones al 
personal de la Entidad, relacionados con el 
programa de SG-SST. 

Planeación, programación control 
actividades semana de la salud 
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Brindar acompañamiento a los comités 
COPASST y CONVIVENCIA LABORAL, er. 
las actividades requeridas por dichos 
comités. 

Programación, seguimiento y apoyo en la 
capacitación al COPASST en Auditoria 
SGSST 
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acompañamiento a la BRIGADA DE 
;ENClA, en las actividades VVhatsApp 

Convocatoria capacitacton brigada de 
emergencias 
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acompañamiento a Las actividades 
noción y prevención en salud de 
o a los resultados de! diagnostco de 

lad 
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Apoyo en la programación de los 
exámenes ocupacionales de los 
functonarios de la personeria rriuriuipai 
con la entidad MEDISOT 
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Aplicar procesos técnicos - operativos 
establecidas en el plan de trabajo 
(Clasificar, ordenar según tipo pertinente, 
eliminación de material metálico, foliación, 
difigenciamiento de hojas de control, 
reposición reposición de unidades de conservación, 
Rotulación e identificar cajas o expedientes 
y consolidación de Inventarios en formato 
IFUID), conforme a lo establecidos en la 
guia de organización de archivos de 

gestión. 

Soc.alización a cada funcionario los 
resultados obtenidos en !os exámenes 
ocupacionales periódicos y de ingreso. 
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Asistir a las reuniones y demás actividades 
que estén relacionadas con el desempeño 
de la personeria municipal de Ibagué 

Participación charla programada por el 
despacho sobre el terna - Reforma 
Pensional. , 
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Registro Fotográfico 

Apoyar en todas las demás actividades 
requeridas y necesarias por el Supervisor y 
la Personeria Municipal de llagué. 

Estructuración de la estrategia para la 
apropiación del código de integridad del 
servidor público 

Correo enviado el 
12/08/2025 
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EN CALIDAD DE SUPERVISOR CERTIFICO QUE EL CONTRATISTA EN MENCIÓN I-IA CUMPLIDO CON LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES, POR LO TANTO SE DA 
VISTO BUENO PARA EL PRESENTE PAGO. 

NANCY PATRICIA VENEGAS GUALTEROS 
NOMBRE(s) DEL SUPERVISOR(es) : Directora administrativa y financiera 

FIRMA: 
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CERTIFICACIÓN DE SUPERVISIÓN 

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° PMI-CD-044-de 
2025 

CERTIFICA: 

Que una vez efectuadas las labores de supervisión, seguimiento y control asignadas en el 
contrato de prestación de servicios profesionales PMI-CD-044-2025, se ha verificado el 
cumplimiento de las obligaciones propias del mismo por parte del CONTRATISTA: 
HERIBERTO LOMBO GONZALEZ identificado con la cedula de ciudadanía N° 93.402.876 
de Ibagué. 

Que, en desarrollo del mismo, ha presentado el informe correspondiente al sexto pago, periodo 
comprendido del 5 de agosto 2025 al 12 de agosto de 2025 y es procedente a efectuar el 
respetivo pago 

Dado en Ibagué, a los veinte (20) días del mes de agosto del año 2025. 

La supervisión t 

WMAS-AL4RIO—T-OVAR-VERA-  -- 	-- 
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO 

Fhpnisenavel. Mun1.1pal 	 / era 4 40 411.y1s- 01 Barrio Motaimo II Ibieslitmitt /Tolimsa. 
inuld.forsos Conmutador: ((JOB) 2596216 • (608) 2751904 • 314 375 0265 

chosr.,-Alenaapc...rs.n.ruelt›,asys-ou.sicav.co  -vontianillaCrplaeruonderlalbaspuop.gov.coRQRS 
hitt gas: //,gel persono rl rantolnaijue.co. n/Ing In / 

lbagualt - Tc.111ma Colornbla 
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INFORME Dc SUPERVISION Y ACTIVIDADES 	 - 
PERSONERIA MUNICIPAL DE (BAGUE 

FECHA 	 120/08/2025 INFORME N' 	 C6 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO Y EL CONTRATISTA 

CONTRATO No. PMI-CD-044-2025 LFECHA (dd/rnmiaaaa) : 13/02/2025 

OBJETO DEL CONTRATOICONVENIO: 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES, COMO APOYO EN LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA 
DENOMINADO DESARROLLO DEL SISTEMA DE GESTIÓN, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y DE PROCESOS 
Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: HERIBERTO LOMBO GONZÁLEZ 

CÉDULA DEL CONTRATISTA: 93402876 DE IBAGUÉ 

DECLARANTE RENTA 
SI: 	X 

APLICA IVA: 
SI: 

REGIMEN: 
RESPONSABLE: 

NO: NO: 	X NO RESPONSABLE: X 

RETEICA: 
,..,,,.. Ciln1 Y IIJOUVO 

profesionales 
...:„....;/;,, 

SI: CODIGO RETEICA: 
PERSONA 

NATURAL: X 
NO: TARIFA: 3,5x1000 UNION TEMPORAL: 

VALOR INICIAL: 520.000.000,00 PLAZO INICIAL: 4 meses 

No. De CDP(s) y Fecha (dcl/mm/aaaa) : 
Contrato Inicial 

CDP 2025000061 DE 12 DE FEBRERO 2025 
No. De RP(s) y Fecha 
(ddimm/aaaa) : 

RP1- 2025000117 DE 13 
FEBRERO DE 2025 

No. De CDP(s) y Fecha (dd,mmiaaaa) : 
Adicion 

CDP 2025000175 DE 11 JUNIO DE 2025 
No. De RP(s) y Fecha 
(dci/mm/aaaa) : 

RP1 2025000565 DE 11 JUNIO 
DE 2025 

NOMBRE(s) DEL(os) SUPERVISOR(es) TOMAS ALIRIO TOVAR VERA 

FECHA DEL ACTA DE INICIO 13 DE FEBRERO DE 2025 
FECHA DE TERMINACION (dd/mmiaaaa): 12 DE JUNIO DE 2025 
PERIODO DEL PRESENTE PAGO SEXTO PAGO DEL 5 DE AGOSTO 2025 AL 12 DE AGOSTO DE 2025 
NÚMERO PLANILLA SEGURIDAD 9490374709 JULIO 2025 Y 9490376275 AGOSTO 2025 

INFORMACIÓN SOBRE ADICIONALES, MODIFICATORIAS ETC 

TIPO DE ACTA Y No. 
DE ACTA 

FECHA 
(dd/mmiaaaa) 

VALOR ADICIONAL (EN PESOS) PLAZO ADICIONAL (EN DIAS) 

1 /1/0612025 10.000.000 	 60 

PLAZO TOTAL EN DIAS 
MODIFICACIONES Y ADICIONES 

INCLUIDAS LAS 
. 

180 VALOR TOTAL 30.000.000 

CONCEPTO PRESUPUESTAL DEL PRESENTE PAGO 

CONCEPTO PRESUPUESTAL N° Ri: VALOR A AFECTAR PARA ESTE PAGO 

Servicios prestados a las empresas y servicios de 
producción - Honorarios 

212.02.02.008.002 S 5.000.000,90 

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO 

VALOR INICIAL DEL ACTO CONTRACTUAL 	 S20.000.000,00 ... 
VALOR DE ADICIONES 	 510.000.000,00 	—.4—:-- 
PAGOS PARCIALES CANCELADOS 	 $25.000.000,00 

VALOR PRESENTE PAGO 	 55.000.000,00 

SALDO DEL ACTO CONTRACTUAL 	 50,00 

SUMAS IGUALES 	 530.000.000,00 	 530.000.000,00 

6. CERTIFICO QUE EL CONTRATISTA EN MENCIÓN: 
Ha cumplido durante el presente período, en io pertinente, 

mención y en los documentos adicionales que hacen parte 

NOMBRE(s) DEL SUPERVISOR(es) 

FIRMA(s): 

NOTA: TODOS LOS CAMPOS DEL INFORME DE 

REGISTRAR "NIA" EN LOS CAMPOS DEL TEXTO; FN LOS 

con el objeto, obligaciones, compromisos y/o requisitos establecidos en el acto contractual 

integral del mismo. 

TOMAS ALIRIO TOVAR VE• A 

Supervisor del Contrato * 	I CD-044 -2025 del 13/02/2025 

en 

DEBE 

r. 

SUPERVI ets.--591-  DILIGENCIADOS, CUANDO ALGÚN iTEM NO APLIQUE SE 

CAMPCS DE CIFRAS O VALORES, CUANDO NO HAYA VALOR SE DEBERÁ REGISTRAR "0" 
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INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES 

RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL 
POR PARTE DEL CONTRATISTA ACTIVIDADES DESARROLLADAS EVIDENCIA MECANISMO CE 

VERIFICACIÓN 

Brindar apoyo y acompañamiento en la 
actualización del sistema de gestión de 
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST). 

Estructuración PROTOCOLO PARA LA 
PREVENCIÓN, ATENCIÓN Y 
SEGUIMIENTO A LAS CONDUCTAS DE 
ACOSO LABORAL, ACOSO SEXUAL Y 
VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO 

lit Cr.lm .:,- t tr.,?enoet 	 4 	1 

Mensaje enviado al 
des p acho 

mamo - Ec•ra • éckni 	4  

4 o 	
111 &arriba 

r:n. • a,  st 

..reh 

Brindar apoyo en el seguimiento del 
protocolo de bioseguridad adoptado en 
vigencias anteriores con sus respectivas 
actualizaciones, con el fin de promover y 
evitar contagios de enfermedades (virus) 
por vías respiratorias. 

Informe de inspección a áreas físicas de 
la Personeria Municipal de Ibagué 
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Correo enviado el 12 de 
agosto 2025 
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Apoyo permanente como profesional en 
seguridad y salud en el trabajo en el horario 
y/o turnos previstos por la Entidad. 

Apoyo proceso de afiliación ARL a 
funcionanos de la Personeria Municipal 
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afiliación a funcionarios de 
la Personeria Municipal de 
Ibagué - Comunicaciones 
WhatsApp 
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Brindar acompañamiento a la Dirección 
Administrativa y financiera, en la adaptación 
y ejecución de los programas 
epidemiológicos, de acuerdo a la 
evaluación de la matriz IPVER de la 
Personeria Municipal de Ibagué. 

PROGRAMA DE RIESGO PSICOSOCIAL 
informe de resultados obtenidos de la 
aplicación de las baterías de riesgo 
psicosocial. 

Wedme 

Correo enviado 30/07/2025 
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Hermino lombo G 
Cortreesta 
Apc-,4 SGSST 

Brindar seguimiento al programa 
epidemiológico para la prevención de 
riesgo psicosocial de los funcionarios de 
planta de la Entidad. 

Capacitación sobre riesgo Psicosocial 
para todos los funcionarios de la 
Personería Municipal de Ibagué 
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Brindar un reporte a la Dirección 
Administrativa y Financiera, de las 
condiciones que pueda afectar la seguridad 
y salud de íos funcionarios, contratistas y 
visitantes que ingresen ala Entidad. 

Informe de inspecciones de áreas fisicas 
de trabajo de la Personeria Municipal de 

Ibagué 

- Worm.. Condiciones Impon 	hiede Mees 	Arenero... de I 

Correo enviado el 12 de 
agosto 2025 
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Brindar  acompañamiento a la Personería 
Municipal de Ibagué, en las asesorías de la 
ARL. en las actividades del SG-SST. 

Reunión Con consultora de la ARL - ....... 
revisión avance cronograma de 
capacitaciones SGSST 

12/08/2025 
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iyar en la ejecución y seguimiento de los 
les de acción, derivados de 
isbgaciones de incidentes, accidentes 
rabaio y enfermedades laborales.  

Programación y seguimiento a inspección 
del puesto de trabajo de la funcionana 
Sandra Briggith Guzmán 

Registro fotografico 
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dar charlas o socializaciones al 
sonal de la Entidad, relacionados con el 
;rama de SG-SST. 

Planeación. programación control 
actvidades semana de la salud 
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Mensaje grupo de 
VVhatsApp julio de 2025 
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idar acompañamiento a los comités 
PASST y CONVIVENCIA LABORAL. en 
actividades requeridas por dichos 
rités 

Programación, seguimiento y apoyo en la 
capacitación al COPASST en Auditoria 
SGSST 
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EMERGENCIA, en !as actividades 
requeridas. 

Brindar acompañamiento
11•  

 a la BRIGADA DE Convocatoria capacitación brigada de 
emergencias 
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Mensaje grupo de 
MatsApp 4 de agosto de 
2025 
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Brindar apoyo en el seguirniento ala 
ejecución del Plan de Bier.estar Social de la 
Ent.oad. 

Apoyo en la programación y control de la 
actividad Yoga - Manejo del estrés: 
dirigida a los funcionarios de la 
Personería Municipal de lbague 
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Brindar acompañamiento a las actividades 
de promoción y prevención en salud de 
acuerdo a los resultados del diagnóstico de 
condiciones de salud de los funcionarios de 
la Entidad 

Apoyo en la programación de los 
exámenes ocupacionales de los 
funcionario 	de la personería municipal s 
con 	ad MEDISOT la entid 
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Aplicar procesos técnicos - operativos 
establecidas en el plan de trabajo 
(Clasificar, ordenar según tipo pertinente, 
eliminación de material metálico, foliación, 
diligenciamiento de hojas de control, 
reposición de unidades de conservación, 
Rotulación e identificar cajas o expedientes 
y consolidación de Inventanos en formato 
(FUID), conforme a lo establecidos en la 
guía de organización de archivos de 

gestión. 

Socialización a cada funcionario los 
resultados obtenidos en los exámenes 
ocupacionales periódicos y de ingrese. 
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Asistir a las reuniones y demás actividades 
que estén relacionadas con el desempeño 
de la personería municipal de Ibagué 

Participación charla programada por el 
despacho sobre el tema - Reforma 
Pensiona) - 

'..r. • 
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Apoyar en todas las demás actividades 
requeridas y necesarias por el Supervisor y 
la Personeria Municipal de llagué. 

Estructuración de la estrategia para la 
apropiación del código de integridad del 
servidor público 
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Correo enviado el 
12/08/2025 
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EN CALIDAD DE SUPERVISOR CERTIFICO QUE EL CONTRATISTA EN MENCIÓN HA CUMPLIDO CON LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES, POR LO TANTO SE DA 
VISTO BUENO PARA EL PRESENTE PAGO. 

	

TOMAS ALIRIO TOVAR 	RA 

	

NOMBRE(s) DEL SUPERVISOR(es) : Director aeminisitativo y 	amero 

FIRMA: 



DOCUMENTO SOPORTE PARA ADQUISICIONES EFECTUADAS A 

PERSONAS NATURALES NO OBLIGADAS A FACTURAR NI 

RESPONSABLES DEL IMPUESTO DE IVA 

Numero: PMI- 2018 

ADQUIRIENTE DE SERVICIO: 
PERSONERIA MUNICIPAL DE IBAGUE 

N IT.809.000.749-2 

PRESTADOR DEL SERVICIO: 

Nombre:  HERIBERTO LOMBO GONZALEZ 

Cedula: 93.402.876 Numero Celular: 3185142799  

Correo electrónico  hlombog18agnnail.com   

DETALLE DEL SERVICIO: 

Presentación de informe No. 6,  Correspondiente a la ejecución del Contrato No 

PMI-CD-044-de 2025, cuyo informe de actividades corresponde al sexto L6) pago 

periodo del 13 de 'ulio al 12 de agosto del 2025 

FECHA:  20 agosto 2025  

VALOR DE LA TRANSACCION: 

$  5.000.000  

FIRMA PRESTADOR DEL SERVICIO: 	—4Lc 3--Gre) 	( 

Favor consignar en 59742731264 CUENTA DE AHORROS 
BANCOLOMBIA 



aportes 
11,» en línea 

Resumen General de Pago 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

Identificación dv Rezan Social Clase Apostante Sucursal Principal Direcc ion Cludad. Departamento Telefono Exonerado SENA e 
ICBF 

CC 93402876 107480 GONZALEZ HERIBERTO INDEPE tiCHEin E PRINCIPAL ALTA GRACIA T7 AP 706 IPAGUE•TOLIMA 2667822 No 
--c 

DATOS GENERALES DE LA L IQUIDACION 

Periodo Clave Tipo Fecha Pago 

Pensión _.,...,Ialud „...../' 	Pago Planilla Planilla Limite Pago banco Dias Mora 1 Valor 

2025-07 7-2025-07 
Ir._ 

, 1711267703 9490374709 N 2025708121 2025108719 ISANCOLOTA81.3 0 5590.100 

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES 

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES 

No. 	identlfioxión 	Nombres 

Sucursal: PRINCIPALES Afilodos) 

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiladaa) 

Codigo Dial IBC 

52,000,000 

52.000,000 

Aporte 

$320,000 

5320,000 

Coligo Dias IBC 

52,000,000 

52.000.000 

Aporte 

$250.000 

$250.000 

Codigo Dais IBC 

SO 

50 

Aporte 

SO 

SO 

Codigo Dias lec 

$2,000.000 

52.000.000 

Aporte 

$20,800 

520.800 

Dial I8C 

SO 

SO 

Aporte 

SO 

50 

Ciudad, ITIA:,11E Dr-T4o: TOLIMA T 1 Aliados) 52,000,000 5320,000 32,000,000 5250.000 50 SO 52,000.000 520,800 50 50 

1 CC 	93407376 0.31011(111501TO 25.14 	30 I ,51.840,0001 i5294,4001 IP5005 30 o$1.340,0001 15230,000) 0 50 SO 1423 30 151.340,0301 1519,3001 2 50 50 

2 CC 193402876 106130 9(0181010 25.14 	30 9,640.009 5614,403 C05005 >0 53./140 00t/ 5430.000 0 50 SO 14.13 10 57.640,000 540,700 0 SO SO 

Total 	Afiliados( 1) $2.000.000 5320.000 52,000.000 5250.000 50 50 52,000,000 $20.800 so so 

Página 1 de 2 	 2025/08/19 09:50 AM 



aportes 
en línea 

Resumen General de Pago 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

ktentrhcack" dv Pasan Social ClAte /.portante Sucursal Prtncipal Dwctton C1-dad Depart,net,to I  Telefono Exonerado SENA e 
KIK 

CC 9340/876 L04160 GON7_412 NERNERTO leitEPENCIEIr E HUNO! ÁL ALTA GRACIA T7 Al 206 1164Gut.T0:174A 2667822 Pie 

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION 

Periodo Clave Tipo Fecha Papo 

Penden Sal 

7240

ud  

7 

P Planilla 

19~174709  

Planilla  Limite I Paso Banco 1 	Dlas Mora Valor 

rns-cq 1711267703

ar)  

2925/0a/21 2027706/19 BAO( 01.0ivalik S540.600 

RESUMEN DE PAGO 

RIESGO CODIGO NIT DV 	AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 
INCAPACIDADES 

VALOR A PAGAR 

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 5320,000 SO SO 5320,000 

COLPENSIONES 25 14 900.336,004 7 5320,000 SO SO 5320,000 

ARE (ADMINISTRADORAS: 1) 570.800 SO SO 520,800 

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 $20.800 So so 520,800 

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 5250,000 so 50 5250,000 

SANDIAS PSOOS 800.251.440 6 $250,000 so 5250,000 

TOTAL 5590,800 SO SO • $590,800 

Página 2 de 2 	 2025/03/19 09:50 AM 



io acortes 
en iínea 

Resumen General de Pago 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

Identibcacion de liaron Social Clase Apostante Sucursal Principal Direcoon Ciudad-Departamento Telefono Eaonerado SENA e 
1CBF 

CC 93402876 LOMBO GONZALEZ BERIBERI° INDEPENDIENTE _ PRINCIPAL 
..----.... 6...= 	 .............6--=, 	------6.—.. 

ALTA GRACIA TI AP 206 iii,acuurouha 2667622 No 

DATOS GENERALES DE UI. LIQUIDACION 

Periodo Clave Tipo Fecha Pago 

Pensión Salud -Pago Planilla Plantita Limite Pago Banco 	 i 	Dlas Mora Valor 

2025-08 2025.08 /11339539 94903762/5 N 2025/09/17 2025/08/19 0ANCOLO6I0I6 
1 5216,700 

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES 

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES 

No. 	Identificación 	Nombres 

Sucursal: PRINCIPAL (I Af'diodos) 

Codigo Días 18C 

$800.000 

$800.000 

Aporte 

5126,000 

$128,000 

Codigo Dias 18C 

5400,000 

5800,000 

Aporte 

$100.000 

$100,000 

Codigo Dias 1BC 

$0 

$0 

Aporte 

SO 

$0 

Codigo Días IBC 

5400000 

$800.000 

Aporte 

58,300 

$8.300 

Dias IBC 

$0 

so 

Aporte 

$0 

$0 Centre de Trabajo: PRINCIPAL ( I Afilados) 

Ciudad: (BAGUE Depto: TOUMA ( I Afilados) 5800.000 5128,000 5800,000 $100.000 SO SO $800.000 58.300 SO SO 

1 CC 	31•02076 tOrm0 irt1UKRTO 25.14 10 151140.0001 15114.400: 815005 10 151.840,000, ,SITO 030, 0 SO 50 14 .7 10 t$1.840,000, 1514.)071 0 SO SO 

CC 	91401876 tCh1401.441M0TO 25.14 1p 52.4.40,040 5422 ..00 LPS005 30 52.640.000 53)0.000 0 50 so 14.23 30 52.640 000 527,600 O 50 SO 

Total 	Afiliados( 1) 5800,000 $128.000 5800,000 5100,000 $0 $O 5800.000 58,300 $0 SO 

Página 1 de 2 	 2025/08/19 10:05 AM 



aportes 
en línea 

Resumen General de Pago 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

Identificación dr Razon Social Clase Aportante Sucursal Ponclpal Direcclon Ciudad-Departamento Telefono Exonerado SENA • 
ICI3F 

CC 93402876 LOMEO GONZALEZ NERIBERTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL ALTA GRACIA 17 AD 206 18AGUE•TOLIvA 2667822 NO 

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION 

Pasiodo Clave Tipo Fecha Pago 

Pendón l 	Salud Rato Planilla Planilla Limite I 	Pago Danzo I 	Chas Mora valor  

2025-013 2025-011 17113)9539 9490376275 N 2025/09/ 17 2025/00/19 IIANCOLOMPIA 5236,300 

RESUMEN DE PAGO 

RIESGO CODIGO NIT DV 	AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES 

VALOR A PAGAR 

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 5128,000 SO so 5128,000 

COL PENSIONES 25.14 900,336,004 7 $128,000 So $o 5128,000 

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) $8,300 so So 58,300 

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 $8,300 so so 58,300 

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 5100,000 SO 5o 5100,000 

SANITAS ER5005 800,2 51,440 6 $100,000 SO $0 5100,000 

TOTAL 5236,300 $0 $0 $236,300 

Página 2 de 2 	 2025/08/19 10:05 AM 



DOCUMENTO PARENTESCO 	I  TIPO DEP  NOMBRE 

Ibagué, 	20 DE Agosto DE  
Señores: 
PERSONERIA MUNICIPAL DE 'BAGUE 
Ciudad. 

DECLARACION JURAMENTADA PARA EFECTOS TRIBUTARIOS 
DE RETENCION EN LA FUENTE PARA ASALARIADOS Y NO ASALARIADOS 

LEY 1919 DE 2016 

Yo, 	HERIBERTO LOMBO GONZALEZ Identificado como aparece al pie de mi firma y bajo !a gravedad de juramento 

1 Los ingresos que voy a percibo corresponde según la ley 1819 de 2016 a: RENTAS 

De trabajo (X_) - De Pensiones 1 	) - De Capital ( 	) - No laborales ( 	) - De Dividendos y Participaciones 

2 De conformidad a los artículos 383 y 388 oel Estatuto Tributario manifiesto que: 

(_NO 	) Tengo 2 a más trabajadores asociados a la actividad objeto de los ingresos a percibir de la Personería de Ibagué 

3 En mi RUT del cual reposa copia en la Personería de Ibagué, pertenezco al Régimen ( 	SIMPLE 	 

4 De acuerdo al Art 3 Parágrafo 4 del Decreto 099de 2013, ( 	SI 	) soy Declarante del Impuesto de Renta 

5 Para efector tributarios ante !a DIAN, ( 	NO_) soy Responsable del Impuesto a las Ventas IVA. 

6 (_NO 	) cuento con certificado por intereses de vivienda y/o corrección monetaria (Anexo certificado) y certifico que NO está siendo utilizado 

7 ( 	NO ) cuento con certificado de medicina prepagada y/o pólizas de seguros (Anexo certificado) 

8 De acuerdo al Art 387 dei Estatuto Tributago. (_NO 	cuento con dependientes, y no están siendo utilizados por otro contribuyente. 

La calidad de dependiente, está definida en el parágrafo 3 articulo 2 del decreto 099 de enero de 2013. 

ART 2 PARÁGRAFO 3 DECRETO 099 DE 2013 1-Hijo menor de 18 años, 	2-Hijo entre 18 y 23 años que acrediten estudios superiores a 
cargo de! contribuyente, 	3-Hijos mayores de 23 años con discapacidad física o psicológica, 	4-Oonyuge o compañero permanente con 
ingresosinfemes a 260 UVT, 	5-Padres o hermanos en situación de dependencia con ingresos inferiores a 260 UVT 

9 A continuación relaciono los pagos a efectuarse con la presente certificación juramentada 

No Pago Contrato Fecha y año del contrato MES A COBRAR Valor a cobrar 

SEXTO 
PAGO N° PMI-CD-044-de 2025 

13 DE FEBRERO DE 
2025 

DEL 13 DE JULIO AL 12 DE AGOSTO 
2025 55.000.000 

VALOR CINCO MILLONES DE PESOS MICTE 55.000.000 

Adicionalmente manifiesto, que cumplí con la obligación de cancelar mi seguridad social ASOCIADA a el contrato vigente con la Personería 
Municipal de Ibagué de la siguiente manera 

Mes cancelado JULIO Planilla No. 9490374709 Y AGOSTO Planilla No. 9490376275 del año (2025) 
FIRMA 	 -4-4---_,,,.: I. --- — ..1.-----,----1--- C 

C.0 No 	 93402876  
Anexo ( 	) Folios 

2025 

por otro contribuyente 



Estructuración PROTOCOLO PARA LA PREVENCIÓN, 
ATENCIÓN Y SEGUIMIENTO A LAS CONDUCTAS DE ACOSO 
LABORAL, ACOSO SEXUAL Y VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO 
Mensaje enviado al despacho 

Catalina Contratos Personería 	 O. 

PRCTOBX0 Acoso séelerea 

O
id de Génerc.doot 

ro> 	• 
1 

a) Brindar apoyo y acompañamiento en la 
actualización del sistema de gestión de seguridad y 
salud en el trabajo (SG-SST). 

Personería de Ibagué 

   

Ibagué, 20 de agosto de 2025. 

Doctora: 
NANCY PATRICIA VENEGAS GUALTEROS 
DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
SUPERVISORA DEL CONTRATO PMI — CD — 044— 2025. 
PERSONERÍA MUNICIPAL DE ;BAGUE 
E. 	 S. 

Referencia: SEXTO INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO PMI-CD-044-2025 

Respetado Doctor: 

Yo HERIBERTO LOMBO GONZÁLEZ, Identificado con la cedula de ciudadanía No 93.402.876 de ¡BAGUE, 
en mi calidad de Contratista de la Personería Municipal de Ibagué, me permito presentar el informe de 
actividades correspondientes al sexto pago 13 de julio 2025 al 12 de agosto 2025. En cumplimiento del Contrato 
de Prestación de Servicios profesionales PMI-CD-044-2025 

OBJETO CONTRACTUAL 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES, COMO APOYO EN LA EJECUCIÓN DEL 
PROGRAMA DENOMINADO DESARROLLO DEL SISTEMA DE GESTIÓN, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO Y DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

Las cuales se 	contienen en los siguientes enunciados: 

Personería Municipal do Ibagué / Cra 4 tt 41bis- 81 Barrio Metaima II Ibagué /Tolima. 
Telefonos Conmutador: (608) 2596216 • (608) 2761904 • 314 375 0265 

E-mail: ciospac ricypersoneriaibaguo.gov.co  -vontanillal.ppersoneriaibague.gov.coPQRS 
Mips: //pgdpersoneriaidoibague.com/login /  

ibagué - Tolima - Colombia 

Visita nuestra página web 
vvvvvv.personeriaibague.gou,co 



Personería de Ibagué 

Informe de inspeccion a áreas físicas de la Personería Municipal de 
Ibagué - Correo enviado el 12 de agosto 2025 

e Informe Condiciones Inseguras y Estado Elementos Atención de Emergencias 	' ',ie! 

1  1 C,..  i=rltITEL'ioliei3o  clot-7—ziar ,•,-, 	.. 	ntiopeg.  12 de Ariosto de 2d25 1149 

b) Brindar apoyo en el seguimiento del protocolo de 
bioseguridad adoptado en vigencias anteriores con 
sus respectivas actualizaciones, con el fin de 
promover y evitar contagios de enfermedades 
(virus) por vías respiratorias. 

Fre ',"Tisiesis Idris Neo Viya:(totriessSiv.: • 	• _49,:e.ip.co›; 

: tor Mario tás So e: landa' <asuincipeimens :. 
N.a huida Oente* cybentr~ineslil~ol 

jrri timo _Arel disesulspelI(357.5 Ktli15139« 
eStE03 ..,cipE!higuepti‘011.712; rdkasur I Urja 

2{,srsir  :,,Ass IC1 II1(1,VD4 «Izo 

4 :),tv.,,c, WChNIS ,1150, • 

Doctor Tomas Almo muy buen dia en curnpbmiento del decreto 1072 de 2015 SGSST que 
nos habla sobre el tener espacios segures de trabayo y contar con los elementos para la 
atención de emergencias de manera respetuosa me permito adjuntar dos documento el 
primero contiene un informe de inspección de iás áreas fisicas de trabajo, Conde se 
identificaron diferentes condiciones inseguras de trabajo, el segundo documento contiene 
os resultados obtenidos de la inspección realizada a los elementos (camilla y botiquin) 
para la atención de emergencias de la Personeria Municipal de Ibagué: cata uno de ellos 
cuenta con las recomendaciones respectivas 

Agradezco la atención dada,  

Apoyo proceso de afiliación ARL a funcionarios de la Personería 
Municipal - Asesoramiento y seguimiento proceso de afiliación a 
funcionarios de la Personería Municipal de Ibagué -
Comunicaciones WhatsApp 

c) Apoyo permanente como profesional en 
seguridad y salud en el trabajo en el horario y/o 
turnos previstos por la Entidad. 
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Personeria Municipal de Ibagué Cra 4 $* 41bis- 81 E3al río Metaima II Ibagué 1Tolima. 
Teléfonos Conmutador: (608) 2596216 • (608) 2761904 • 314 37S 0265 

E-mail: dt•spacho(g)porsonérialbaguo.gov.co  -ventaniliali)personeriaibaguo.gov.coPQRS 
https: //pgdporsonerlacteibaguo.com/login /  

Ibagué - Tolima - Colombia 

 

Visita nuestra pagina web 
wvvw.personeriaibague.gov,co 



Personería de Ibagué 
Men 	 

d) Brindar acompañamiento a la Dirección 
Administrativa y financiera, en la adaptación y 
ejecución de los programas epidemiológicos, de 
acuerdo a la evaluación de la matriz IPVER de la 
Personería Municipal de Ibagué. 

PROGRAMA DE RIESGO PSICOSOCIAL 

Informe de resultados obtenidos de ia aplicación de las baterías de 
riesgo psicosocial. - Correo enviado 30/07/2025 

O Informe resultados Baterías Riesgo Psicosocial 	 I reeM 

:VEA GOAZAES' <nerherworaboi:perseériatgo.goda 3C de /I'd de 2025C91 

';‘,4c/ Uno,  Garra Aarigt* <milegutiemiipersowaragecjaco) 

'Dr Monto bes Sota lérela* <asuarce9persatenobegue.goeco> 

KR% KtIo94E.1ill.cettAGUIPa(?a7$ ClIkticik 2=1: 

Docta Alfonso Luis y Profesional Zader muy buen día. me permto adjuntar .merme de los 
resultados °blandos de la baterías de riesgo psicosocial risurio peanente para 
estructurar el programa de Vigilancia Epidemiológica de factores de Riesgo Psicosociales. 

Aspecto importante a tener en cuenta sobre las conclusiones del infame "Un 59°'. de los 
trabajadores presenta nrieres de riesgo medio. alto o muy alto relacionados con síntomas 
de estrés, lo cual and ca la necesdad de intervención pnontana y seguirmento a través del 
sistema de vigilancia epidemiológica,' 

Atentamente. 

Heribetto Lombo G. 
Contratista 
Apoyo SGSST 

e) Brindar seguimiento al programa epidemiológico 
para la prevención de riesgo psicosocial de los 
funcionarios de planta de la Entidad. 

Capacitación sobre riesgo Psicosocial para todos :os funcionanos 
de la Personería Municipal de Ibagué - Evidencias fotográficas del 
23/07/2025 

f) Brindar un reporte a la Dirección Administrativa y 
Financiera, de las condiciones que pueda afectar la 
seguridad y salud de !os funcionarios, contratistas y 
visitantes que ingresen a la Entidad. 

Informe de inspecciones de áreas físicas de trabajo de la 
Personería Municipal de Ibagué - Correo enviado el 12 de agosto 
2025 

Informe Condicione Inseputtif y Celado Elementos Atención de emergencias 

•••• Intel° tCent•O C‘AlAtES.  cneetnendennedee*0•-• pa. 	 =2! 'le] 

lar v.: • tete nenosetentiesetten^~ 

.0: ceo-te ten leen. ie,te••• <sseerey•enuntenteytedtnce• 
Ilmover, 0.1, • yee,.,-...serepeeoftereagee.9...... 

Cal r..1.;11194 if:AAtt 
pr•••• ..•••• 	,120 	ee.1111 l  KIN CSA6.1/94« 

reza-,i 	ozOsi.as.11..:201 

Doctor tomes Alino muy buen die en cumplimiento del decreto 10/2 da 2015 SGSST, Que 
nos hable sobro el temor uspecos seguros de trabajo y contar co.,  tos oto,uouteS para la 
atenc,0o CItt ensergenues de manara respetuosa mo pelan", ndsunbu 005 documento_ el 
primero coobeno Un nforew. do Insp~ do les áreas bstas tio boa". donde se 
•CentIN mon da.lrefleaS CO(Wix-~s alSegur., da trebejo nt seg^lo docurnonto COnlyerle 
los ro.uttedos Obta,«105 d.* r onspeccxlin reehrode • ÍOS 40101,149^10, (..00/41,,41 y bUtIQUIO, 
>toa a ele.X.Y,  de ernewiencets de le Personale Mun.cipal 00 ¡dedo* cede uno oe e ios 
zuente Con tes ,ecorrrencteciones respectrvas 

ATee•zco la eterxitin dada, 

• 41, 

Personeria Municipal de lbaguó / Cra 4 # 41bis- 81 Barrio Metaima II 'bogué /Tolima. 
Teléfonos Conmutador: (608) 2596216 • (608) 2761904 • 314 375 0265 

E-mail: dospacho~ort--ionorioibague.gov.co  -vontanilla(d)porsonerlaibaguogov.coPQRS 
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Personería de Ibagué 

g) Brindar acompañamiento a la Personería 
Municipal de Ibagué, en las asesorías de la ARL, en 
las actividades del SG-SST. 

Reunión Con consultora de la ARL - revisión avance cronograma de 
capacitaciones SGSST - Informe de visita técnica - 12/08/2025 

O Colmena 
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h) Apoyar en la ejecución y seguimiento de los 
planes de acción, derivados de investigaciones de 
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades 
laborales. 

Programación y seguimiento a inspección del puesto de trabajo de 
la funcionaria Sandra Briggith Guzmán - Registro fotográfico 
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Q. 
rsh EQUIPO PERSONER1A 2025 

•••••=••••••,. 

0001.1. 
mamo. •••••.~.• 

• 4.00•••• 
. 

SMMAU LA SALLo - JULIO roas 
• 

0•11.0 

fzx a. EQUIPO PERSONERIA 2025 
n• 	 a. 	 Claud.a entiiln 

estricto cumplimiento a la solicitud un abría* paf. lodos. 

1•.1 

i) Brindar charlas o socializaciones al personal de la 1 Planeación, programación control actividades semana de la salud -
Entidad, relacionados con el programa de SG-SST. Mensaje grupo de WhatsApp julio de 2025. 

&rama ende pro(ePora:es desde 1 OrectiOn administrar-va ¡ 
Copaut manemos mtende,  la imitador, participa,  de ta 

semana de la salud que sa lw.uaul a rabo los dias 2Z 23 y 24 de 
us. 

1111111—...  f=4. 

qIP 

Muy buen dia recetados 1.irisionários y contratistas 

ta pm soflama Municipal de Ibagué busca el bienestar 
emocional psicológco y social de todos los colaboradles de 
la ontidad, es por ello que hacemos extensiva la inivitiCión a la 
casada Entonos Laborales Saludables - Clave, pare el bienestar 
Issicosocial. 

Activo:tad programada en la semana de la salud hoy 2) de julio 
a las 200 pm en N auditorio de la Personen• Municipal. 

It.10 

'Respetados ,„ 

EQUIPO PERSONERIA 2025 

Muy buen cla, nos permitimos informar Oue ya estamos 

desanolando las actM dades proqtamadss para hoy 22 de jugo 
con respecte a la semana de la sa:od Estamos ubicados en 

«t'atora. 

j) Brindar acompañamiento a los comités COPASST 
y CONVIVENCIA LABORAL, en las actividades 

ueridas 	dichos comités. 

Programación, seguimiento y apoyo en la capacitación al 
COPASST en Auditoria SGSST - Registro fotográfico 

Personería de Ibagué 
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Convocatoria capacitación brigada de emergencias - Mensaje 
grupo de WhatsApp 4 de agosto de 2025 

k) Brindar acompañamiento a la BRIGADA DE 
EMERGENCIA, en las actividades requeridas. 

Q. t A EQUIPO PERSONERIA 2025 

EQUIPO PERSONERIA 2025 
a 	e amera 0.1.. •r•••• Cr e+-.. 	 • 

ed. Ca1 numen cian MirfrAtZ1~1 eszucnamos tM 
preocupaciones y prepuesta* ce int comerciantes. 
tg P•rsooma Muncipal presentó acc,ones 
concretas... 

O 

Personería de !llagué 

O Pedidos al Whallacv:31.2 DO 4445 
Ikai ti Copeare' • Tradicidn que 
sabe t 'bague Tc-lana 

1:,!' ah% 	*ewt,n* 
kens ...re peritar Ad.,a-stralvo aarstrona 

Netior 

sluv 0.0  d:a Plorelidtwex lea recuerdo a lus miembros de la 
brigada de emergencias l actividad que tendremos el dia de 
boy a paila de las Stal asne burlo de encuentre en el anea de 
ventanilla. - 

Lea la nota completa en y- 
0.112/20£~tbsUsinar 	  
r 0.1{04 •WW X1f,  

Muy buen du posesiona es desee 4 Dkesien y el COPMST 
querernos recordar la actividad "CalaNitOtiát1 integral • la 
Brigada de PreparatiOn y RegnMSU a Emergencras" que se 
lie,aIA a calo el die 6 de agostos de 2023 a partir de i41 900 
am. dirigida a nuestra brigada de eminencias de la Personería 
Murvcipal de baga.!: esperamos contar con tu partideación 

• .re 
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Personería de Ibagué 
1~1111111111111. 	 11111111~ 

I) Brindar apoyo en el seguimiento a la ejecución del 
Plan de Bienestar Social de la Entidad. 

m) Brindar acompañamiento a las actividades de 
promoción y prevención en salud de acuerdo a los 
resultados del diagnóstico de condiciones de salud 
de los funcionarios de la Entidad 

Apoyo en la programación y control de la actividad Yoga - Manejo 
del estrés; dirigida a los funcionarios de la Personería Municipal de 
Ibagué - Registro Fotográfico. 

Apoyo en la programación de los exámenes ocupacionales de los 
funcionarios de la personería municipal con la entidad MEDISOT -
Mensaje de WhatsApp. 

DArtiola MEDISOT SAS 
s.. no, s i.t3)1,-)D 

bueno sena 

Hola Oaniela buen dia. seria tan amable de ayudarme con la 
suignacidn de la cita pare el funcionario que falta por los 
exámenes. 	 5 st 

Nombre: PPR ALFONSOROSAY0 MORENO ., >„ 

CC.1014214009 „. „ 

acuerdo 4 la información el pasaría rine.sana. 	, 

Inicialmente estaba para la Sede cmir. „ 	, 
El examen sana en te doeccion calle 32 No. 4c.27 Barrio Cacfiz - 
Medisot SAS 

~lela MEDISOT SAS 
	 Q. 

Danela un favor. el Personero Dr Educando Espinosa se agenció 
para el piCoireo jueves 31 de julio. ese mismo cha y en la rsicna 
dirección (sede Macaren) también el funcionario Ciscar Javier 
t npr•z (rdndector del Doctor idur ardo) 

rxc- 

Listo bueno señor 

Daniel* para ese día van los dos personeros delegado s que 
faltan. el doctor ALFONSO LUIS SDAFtE.Z UUMADA y eitioctor 
IAIR ALFONSO RODAYO MORENO 	 , 
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Personería de Ibagué 

MEDISO1 SAS 
• muy ♦ 4r(•;. 1SO c 

:32r 	W— 

ZW:2G.Y5 

Hola Daniel. buena tarde, es posible que me pueda ayudar 
para programar a la funcionaria Erika S131/13 para que se realice 
los exAmenes respectivos para el día manes 29 de julio. 

Grbes.1% por tu mensaje En este momento no podemos 
resporw!er. pero le haremos lo antes posiola 

Ella estaba programa para el dista de julio 2025 en la sede 
calle 32 N. 4C-27 545 

o) Aplicar procesos técnicos - operativos 
establecidas en el plan de trabajo (Clasificar, 
ordenar según tipo pertinente, eliminación de 
material metálico, foliación, diligenciamiento de 
hojas de control, reposición de unidades de 
conservación, Rotulación e identificar cajas o 
expedientes y consolidación de Inventarios en 
formato (FUID), conforme a lo establecidos en la 
guía de organización de archivos de gestión. 

Socialización a cada funcionario los resultados obtenidos en los 
exámenes ocupacionales periódicos y de ingreso. - Correos 
enviado. 

Dirdenzao por fecha "- 	 100- conversacion 
Certificado y recomendaciones médicas - Examen Ocupacional Peo dj fr.• 

• Flector 	 06 de Ago 

Certificado y recomendaciones médicas - Examen Ocupacional Peri 

• Enka Lorena Salas 
	 06 de Ago 

Certificado y recomendaciones médicas - Examen Ocupacional Peri 419 

• Personero 	 06 de Ago 

Certificado y recomendaciones médicas - Examen Ocupacional Peri ,40 i. 

Restrepo Escobar 
	 06 de Ago 

Certificado y recomendaciones medicas - Examen Ocupacional Peri al • 

• HERIBERTO, Claudia - 
	 06 de Ago 

Certificado y recomendaciones médicas • Examen Ocupacional Peri 	f. 

• Dr 
	 06 de Ago 

Certificado y recomendaciones médicas - Examen Ocupacional Peri 	fw 

p) Asistir a las reuniones y demás actividades que Participación charla programada por el despacho sobre el tema -
estén relacionadas con el desempeño de la Reforma Pensional. - Registro Fotográfico. 
personería municipal de Ibagué 
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8 Estrategia para la Apropiación del Código de integridad del Servidor Público imens 

41 
. 	De (m'orco taso weAlEs•  deberkkababerartellaguego 12  *49***/25 130  

.11•••••-- 

Nate 	cade94e-t: :t-~airksvegetco> 

ab en Ato:rumba Nilo:, 'S3 ill)po:eger  1titztz 

Muy buen dio respetados directivos;  como servidores públicos es importante conocer y 
apropiar los cinco valores presentes en el código de integridad, los cuales, buscan 
promover un comportamiento ético en todos los servidores públicos, asegurando que sus 
acciones estén guiadas por estos principios en el ejercicio de sus funciones 

Por banlerior, se estructuro una estratega para realizar un trabajo de apropiación y 
socialización que involucra a todas las áreas de la Personará Municipal de Ibagué. 

Agradezco la atención dada; 

Heriberto Lombo G. 
Contratista 

para {Tomas  .Arrío  lar  Yen' Oyrielarlarradoetlormidayue9aty» 

19r Aforo Luis Sume loanda' (asiatedlpersoneriebagunao> . _ 	_  
.e2/ kit Alfonso  Rete,,o !,.,ene <jairalfonsorobeparoneialsguegao>) 

?lector Lecord: P•1 '.`: D'S <hecbrieirrdopereOpers3neriabague.govo> 

qj Apoyar en todas las demás actividades Estructuración de la estrategia para la apropiación del código de 
requeridas y necesarias por el Supervisor y la integridad del servidor público - Correo enviado el 12/08/2025. 
Personería Municipal de llagué. 

Personería de Ibagué 

    

     

Cordialmente; 

HERIBERTO LOMBO GONZÁLEZ 
C.0 93.402.876 de Ibagué 
Contratista 
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CONTRATO PMI-CD-044-de 2025 

VIGENCIA 2025 

VALOR INICIAL $ 20.000.000,00 

VALOR ADICION $ 	10.000.000 

VALOR TOTAL $ 30.000.000,00 

TIEMPO INICIAL 

TIEMPO ADICIÓN 

TOTAL TIEMPO EJECUTADO 

FECHA DE INICIO 

FECHA DE FINALIZACIÓN 

120 DIAS 

60 DIAS 

180 DIAS 

13/02/2025 

12/08/2025 

MES PAGADO VALOR TOTAL PENSION SALUD ARL PLANILLA 

Enein 

Febrero 420.700 227.800 178.000 14.900 9482603258 

Marzo 590.800 320.000 250.000 20.800 9484677015 

Abril 590.800 320.000 250.000 20.800 9485924024 

Mayo 590.800 320.000 250.000 20.800 9487484535 

Junio $ 	590.800 320.000 250.000 20.800 948891539 

Julio 590.800 320.000 250.000 20.800 9490374709 

Agosto $ 	236.300 128.000 100.000 8.300 9490376275 

Septiembre $ 	 - 

Octubre $ 	 - 

Noviembre $ 	 - 

Diciembre $ 	 - 

TOTAL PAGADO 3.611.000 1.955.800 $ 	1.528.000 1 127.200 

Contratista 

Heriberto Lombo González 

CONTRATO: FMI-CD-044 - 2025 del 13 de febero de 2025 

7
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I --- N 

CERTIFICACIÓN DE TERMINACION FINAL 
DE CUMPLIMIENTO Y PAZ Y SALVO 

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PMI-CD-044 DEL 13 DE 
FEBRERO DE 2025 

CERTIFICA: 

NÚMERO DE CONTRATO: N° PMI-CD-044-de 2025 
FECHA DE CONTRATO 13-Febrero-2025 
CLASE DE CONTRATO: Prestación de servicios: 	Profesionales: X 	Apoyo a la Gestión: 
CONTRATISTA: Heriberto Lombo González 
IDENTIFICACIÓN: 93402876 
REPRESENTANTE LEGAL: PERSONERIA MUNICIPAL 
DIRECCIÓN: cra 4 ab #35-39 B/ nacional 
TELEFONO: 3132403734 

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES 
1.OBJETO CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES, COMO APOYO EN LA 

EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DENOMINADO DESARROLLO DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN, 	SEGURIDAD 	Y 	SALUD 	EN 	EL 	TRABAJO 	Y 	DE 	PROCESOS 	Y 
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS. 

2.VALOR VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE ($20.000.000). 
3.FORMA DE PAGO Transferencia 
4.PLAZO DE EJECUCIÓN 4 meses 
9.FECHA E INICIO 13 de febrero de 2025 
&VALOR ADICIÓN 10.000.000 
7.PRORROGA 2 Meses 
B.CDP CDP 2025000061 DE 12 DE FEBRERO 2025 
9.CDP ADICIONAL CDP 2025000175 DE 11 JUNIO DE 2025 
lo. 	RP RP1- 2025000117 DE 13 FEBRERO DE 2025 
11. RP ADICIONAL RP1 2025000565 DE 11 JUNIO DE 2025 
12. FECHA DE 

TERMINACIÓN 
12 DE AGOSTO DE 2025 

13. SUPERVISOR TOMAS ALIRIO TOVAR VERA 

CONSIDERANDO: 

Que el objeto y obligaciones contratadas fueron realizadas por el contratista y recibido por la PERSONERÍA 
MUNICIPAL DE IBAGUÉ, a entera satisfacción. 

Que durante el plazo de ejecución del contrato, el contratista acreditó el pago de sus obligaciones frente a los 
Sistemas de Seguridad Social Integral y Parafiscales, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 del 27 
de diciembre de 2002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y demás normas vigentes. 
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SUPERVISOR D- CONTRATO 

MAS ALIRIO TOVAR VERA 
Supervisor 

CONTRATISTA 

, 

HERIBERTO LOMBO GONZÁLEZ 
CC. 93402876 de Ibagué Tolima 

Personería de Ibagué 

  

CONCEPTO VALORES ESPECÍFICOS 
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $20.000.000 
VALOR ADICIONADO : - (cuando aplique) $10.000.000 
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $30.000.000 
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: $25.000.000 
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA: (cuando 
aplique) 

$5.000.000 

VALOR EJECUTADO DEL CONTRATO $30.000.000 
SALDO A LIBERAR: - (cuando aplique) $0 
VALOR FINAL DEL CONTRATO) $30.000.000 

No obstante haberse recibido a satisfacción el servicio objeto del Contrato, el contratista no se 

exonera del cumplimiento de sus obligaciones, ni de garantizar la calidad del servicio y la Personería 

revisará su correcto funcionamiento durante el período de vigencia de la garantía única de 

cumplimiento constituida por el contratista. 

Que el Contratista aportó los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por 

concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARP, Servicios 

Sociales Complementarios y parafiscales, (esto teniendo en cuenta la calidad del contratista) de él 

y de sus empleados, de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

El suscrito supervisor del contrato CERTIFICA que el contratista se encuentra a PAZ Y SALVO con 

respecto al cumplimiento de las obligaciones concertadas con la Personería Municipal de Ibagué. 

La presente certificación se expide en la ciudad de Ibagué - Tolima, el día 26 de agosto de 2025 
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IlVá S AL 

Director A 
Tovar Vera 

inistrativo y Financiero 

- • 
Personería de Ibagué 

PAZ Y SALVO-ALMACÉN Y ARCHIVO 

La suscrita, auxiliar administrativo grado 4 con funcioles de almacenista responsable del 
almacén de la peronería municipal de Ibagué, 

HACE CONSTAR QUE 

Nombre del 	. 
contratista: 	' 

Heriberto Lombo González 

No identificación: C.c 93402876 

Objeto del contrato: 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES, COMO APOYO EN LA 
EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DENOMINADO 
DESARROLLO DEL SISTEMA DE GESTIÓN, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y DE 
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS 
ADMINISTRATIVOS 

Número del contrato: PMI-CD-044-2025 

Una vez realizada la verificación correspondiente, se certifica que el mencionado 
contratista cuando presto sus servicios profesionales a la personería municipal de Ibagué se 
encuentra a PAZ Y SALVO con el Almacén de la Entidad, por cuanto ha realizado la 
entrega a conformidad del archivo y los elementoN devolutivos que tenía bajo su 
responsabilidad durante el desarrollo del contrato anteriormente citado. 

Este paz y salvo se expide a solicitud del interesado para el fin de soporte en la terminación 
del contrato. 

Se firma en Ibagué, a los 26 días del mes de Agosto de 2025. 

ERIKA LORENA SALAS 
Auxiliar administrativo grado 4 
Con funciones de almacenista 
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