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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, SEPTIEMBRE de 2020

Sefior

Luis Alberto Cardenas Rodriguez
SUPERVISOR CONTRATO No. 1656830
Coordinador

Coordinacién Académica

Duitama

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
septiembre del afio 2020

Referencia: No contrato 1656830 del afio 2020

CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES, identificado con la cédula de ciudadania No. 46452779 de Duitama, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacidon Académica, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato resultante la suma de: DIEZ MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO pesos M/cte. ($10.475.858). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Dos (2) pagos iguales por valor de tres
millones seiscientos doce mil trescientos sesenta y cinco pesos M/cte. ($3.612.365) cada uno, por los meses
de septiembre a octubre de 2020. b) Un ultimo pago por un valor de tres millones doscientos cincuenta y un
mil ciento veintiocho pesos M/cte. ($3.251.128) por el mes de noviembre de 2020, sin exceder la presente
vigencia fiscal; Amparados con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nimero 7120 de 2020. Nota:
Teniendo en cuenta que la fecha inicio del contrato fue el 1 de septiembre de 2020, el valor del primer pago
corresponde a tres millones seiscientos doce mil trescientos sesenta y cinco pesos M/cte ($3.612.365).

Plazo: Serd hasta el 27 de noviembre de 2020. Fecha de inicio: 1 de septiembre de 2020 - Fecha de
finalizacidn: 27 de noviembre de 2020.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacién Profesional
Integral, en el programa titulada y complementaria, en el area Ambiental que programe el Centro de
Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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CLAUSULA PRIMERA-OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA ademés de las obligaciones que

siqa

por su indole y naturaleza del contrato le son propias, contrae con EL SENA las siguientes:

No
1.

Obligaciones
Participar en la planeacién de
los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el darea
tematica del objeto
contractual

Acciones realizadas
Durante el mes de
septiembre teniendo en
cuenta la programacion, se
planed el proceso formativo
en:

COMPLEMENTARIA

Fecha 14 al 19 de
septiembre de 2020

Tratamiento primario de
Residuos sélidos.

COMPETENCIA
Recuperar los  Residuos
potencialmente reciclables

segln procedimientos
establecidos y Normatividad
Vigente.

RESULTADO: -Operar
sistemas de tratamiento de
residuos de acuerdo a
procedimientos establecidos.
-Aplicar técnicas de
aprovechamiento y
tratamiento de residuos
segln normas técnicas. -
Seleccionar  técnicas de
aprovechamiento y
tratamiento de residuos de
acuerdo a caracteristicas
fisicas, quimicas y bioldgicas.

Para la planeacién se
realizaron las siguientes
actividades:

1. Consolidacién de cedulas.

Evidencias
EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 1
PLANEACION PROCESOS
FORMATIVOS

COMPLEMENTARIA

Fecha 14 al 19 de
septiembre de 2020

Tratamiento primario de
Residuos sélidos.

COMPETENCIA
Recuperar los  Residuos
potencialmente reciclables

segun procedimientos
establecidos y Normatividad
Vigente.

1.1. Archivo de consolidacion
de cédulas.

1.2. Ficha De caracterizacién.

1.3. Guia de aprendizaje.

1.4. Actividades y material
de apoyo disponibles
para aprendices.
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2. Elaboracién de ficha de
caracterizacion.

3. Elaboracién de guia de
aprendizaje.

4. Verificacién de
evidencias y material de
apoyo disponibles.

COMPLEMENTARIA

Fecha 21 al 25 y del 28 al 30
de septiembre de 2020

Elaboracién de Bioabonos
sdlidos.

COMPETENCIA:

Elaborar bioabono segln
protocolo y Normativa.

RESULTADO: -Seleccionar
recursos locales disponibles
para la elaboracion de
bioabonos segln la
normativa de la agricultura
ecoldgica. -Procesar residuos
solidos en la preparacion de
bioabono de acuerdo con la
normativa vigente. -Inocular
microorganismos  en el
bioabono segln parametros
técnicos y bioseguridad. -
Monitorear parametros
técnicos del bioabono de
acuerdo con guia técnica. —
Ajustar  pardametros  del
bioabono de acuerdo con
requerimientos técnicos.

Para la planeacién se
realizaron las siguientes

actividades:

5. Consolidacion de cedulas.

COMPLEMENTARIA

Fecha 21 al 25 y del 28 al 30
de septiembre de 2020

Elaboracién de Bioabonos
solidos.

COMPETENCIA

Elaborar bioabono segun
protocolo y Normativa.

1.5. Archivo de consolidacidn
de cédulas.

1.6. Ficha De caracterizacién.

1.7. Guia de aprendizaje.

1.8. Actividades y

material de apoyo

disponibles para aprendices.
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2.
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Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en

jornadas de disefio vy
desarrollo curricular  de
programas de Formacion
Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el drea

tematica objeto del contrato.
Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnolégicas que la entidad
defina.

6. Elaboracién de ficha de
caracterizacién.

7. Elaboracién de guia de
aprendizaje.

8. Verificacion de
evidencias y material de
apoyo disponibles.

En este mes el centro no

requirié esta actividad para

objeto de pago.

En el mes objeto de pago se
aplicaron instrumentos de
saberes previos:

COMPLEMENTARIA

Fecha 14 al 19 de
septiembre de 2020

Tratamiento primario de
Residuos sélidos.

COMPETENCIA
Recuperar los  Residuos
potencialmente reciclables

segun procedimientos
establecidos y Normatividad
Vigente.

RESULTADO: -Operar
sistemas de tratamiento de
residuos de acuerdo a
procedimientos establecidos.
-Aplicar técnicas de
aprovechamiento y
tratamiento de residuos
segln normas técnicas. -

En este mes el centro no
requirid esta actividad para
objeto de pago.

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 2
APRENDIZAJES PREVIOS

COMPLEMENTARIA

Fecha 14 al 19 de
septiembre de 2020

Tratamiento primario de
Residuos sélidos.

COMPETENCIA
Recuperar los  Residuos
potencialmente reciclables

segun procedimientos
establecidos y Normatividad
Vigente.

2.1. Pantallazo de evaluacion
saberes previos

2.2. Evidencia de aplicacion
de saberes previos
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Seleccionar  técnicas de
aprovechamiento Y
tratamiento de residuos de
acuerdo a caracteristicas
fisicas, quimicas y biolégicas.

1. Evaluacién de saberes
previos de la plataforma

2. Verificacién de aplicacion
de saberes previos

COMPLEMENTARIA

Fecha 21 al 25 y del 28 al 30
de septiembre de 2020

Elaboracién de Bioabonos
sdlidos.

COMPETENCIA:

Elaborar bioabono segln
protocolo y Normativa.

RESULTADO: -Seleccionar
recursos locales disponibles
para la elaboracion de
bioabonos segln la
normativa de la agricultura
ecoldgica. -Procesar residuos
solidos en la preparacion de
bioabono de acuerdo con la
normativa vigente. -Inocular
microorganismos  en el
bioabono segln parametros
técnicos y bioseguridad. -
Monitorear parametros
técnicos del bioabono de
acuerdo con guia técnica. —
Ajustar  pardametros  del
bioabono de acuerdo con
requerimientos técnicos.

3. Evaluacion de saberes
previos de la plataforma

COMPLEMENTARIA

Fecha 21 al 25 y del 28 al 30
de septiembre de 2020

Elaboracién de Bioabonos
solidos.

COMPETENCIA:

Elaborar bioabono segun
protocolo y Normativa.

2.3. Pantallazo de evaluacion
saberes previos

2.4. Evidencia de aplicacién
de saberes previos
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Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio y

desarrollo curricular de los
programas del area temdtica
objeto del contrato

4. Verificacién de aplicaciéon
de saberes previos

Durante el mes de objeto de
pago se ejecutd formacién
profesional integral en:

COMPLEMENTARIA

Fecha 14 al 19 de
septiembre de 2020

Tratamiento primario de
Residuos sélidos.

COMPETENCIA
Recuperar los  Residuos
potencialmente reciclables

segun procedimientos
establecidos y Normatividad
Vigente.

RESULTADO: -Operar
sistemas de tratamiento de
residuos de acuerdo a
procedimientos establecidos.
-Aplicar técnicas de
aprovechamiento y
tratamiento de residuos
segln normas técnicas. -
Seleccionar  técnicas de
aprovechamiento y
tratamiento de residuos de
acuerdo a caracteristicas
fisicas, quimicas y bioldgicas.

1.Guia De aprendizaje N°1

2.Actividades y trabajos
solicitados.
3.Procedimiento de

evaluacion de resultados.
COMPLEMENTARIA

Fecha 21 al 25 y del 28 al 30
de septiembre de 2020

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 3
EJECUCION FORMACION

COMPLEMENTARIA

Fecha 14 al 19 de
septiembre de 2020

Tratamiento primario de
Residuos sélidos.

COMPETENCIA

Recuperar los  Residuos
potencialmente reciclables
segun procedimientos
establecidos y Normatividad
Vigente.

3.1 Guia de aprendizaje

3.2 Evidencias de desarrollo
o entrega de actividades de
aprendices

3.3 Evidencia de resultados
de aprendizaje
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Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefanza,
aprendizaje, seguimiento vy
evaluacién de acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad.

Elaboracién de Bioabonos
sdlidos.

COMPETENCIA:

Elaborar bioabono
protocolo y Normativa.

segun

RESULTADO: -Seleccionar
recursos locales disponibles
para la elaboracion de
bioabonos segun la
normativa de la agricultura
ecolégica. -Procesar residuos
solidos en la preparacion de
bioabono de acuerdo con la
normativa vigente. -Inocular
microorganismos  en el
bioabono segln parametros
técnicos y bioseguridad. -
Monitorear parametros
técnicos del bioabono de
acuerdo con guia técnica. —
Ajustar  pardametros  del
bioabono de acuerdo con
requerimientos técnicos.

4.Guia De aprendizaje N°1

5.Actividades y trabajos
solicitados.
6.Procedimiento de

evaluacioén de resultados.
Durante el mes de objeto de
pago se aplicaron estrategias
en:

COMPLEMENTARIA

Fecha 14 al 19 de
septiembre de 2020

Tratamiento primario de
Residuos sélidos.

COMPETENCIA

COMPLEMENTARIA

Fecha 21 al 25 y del 28 al 30
de septiembre de 2020

Elaboracién de Bioabonos
sdlidos.

COMPETENCIA:

Elaborar bioabono seguin
protocolo y Normativa.

3.4 Guia de aprendizaje

3.5 Evidencias de desarrollo
o entrega de actividades de
aprendices

3.6 Evidencia de resultados
de aprendizaje

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 4
ESTRATEGIAS DE
ENSENANZA

COMPLEMENTARIA

Fecha 14 al 19 de
septiembre de 2020

Tratamiento primario de
Residuos sélidos.
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Recuperar los Residuos
potencialmente reciclables
segun procedimientos
establecidos y Normatividad
Vigente.

RESULTADO: -Operar
sistemas de tratamiento de
residuos de acuerdo a
procedimientos establecidos.
-Aplicar técnicas de
aprovechamiento y
tratamiento de residuos
segln normas técnicas. -
Seleccionar  técnicas de
aprovechamiento y
tratamiento de residuos de
acuerdo a caracteristicas
fisicas, quimicas y bioldgicas.

1.Aplicacidn de herramientas
y estrategias de aprendizaje
2.Realizacién de sesiones en
linea

COMPLEMENTARIA

Fecha 21 al 25 y del 28 al 30
de septiembre de 2020

Elaboraciéon de Bioabonos
solidos.

COMPETENCIA:

Elaborar bioabono segln
protocolo y Normativa.

RESULTADO: -Seleccionar
recursos locales disponibles
para la elaboracion de
bioabonos segun la
normativa de la agricultura
ecoldgica. -Procesar residuos
solidos en la preparacion de

COMPETENCIA

Recuperar los  Residuos
potencialmente reciclables
segun procedimientos
establecidos y Normatividad
Vigente.

4.1 Estrategiasy
herramientas de aprendizaje
(presentacion de power
point, videos)

4.2 Invitacidn y desarrollo de
sesiones en linea

COMPLEMENTARIA

Fecha 21 al 25 y del 28 al 30
de septiembre de 2020

Elaboracién de Bioabonos
solidos.

COMPETENCIA:

Elaborar bioabono segun
protocolo y Normativa.

4.3 Estrategias y
herramientas de aprendizaje
(presentacion de power
point, videos)
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Participar cuando el centro de
formaciéon lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de
formacién del drea temdtica
objeto del contrato.

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados aprendizajes de
las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacidn, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

bioabono de acuerdo con la
normativa vigente. -Inocular
microorganismos en el
bioabono segln pardmetros
técnicos y bioseguridad. -
Monitorear pardmetros
técnicos del bioabono de
acuerdo con guia técnica. —
Ajustar  pardmetros  del
bioabono de acuerdo con
requerimientos técnicos.

3.Aplicacién de herramientas
y estrategias de aprendizaje
4.Realizacién de sesiones en
linea

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago.

Durante el mes de objeto de
pago se emitié juicio
valorativo en senasofiaplus
de los resultados de
aprendizaje obtenidos por
los aprendices de:

COMPLEMENTARIA

Fecha 14 al 19 de
septiembre de 2020

Tratamiento primario de
Residuos sélidos.

COMPETENCIA
Recuperar los  Residuos
potencialmente reciclables

segun procedimientos
establecidos y Normatividad
Vigente.

4.4 Invitacién y desarrollo de
sesiones en linea

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago.

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 5
JUICIOS VALORATIVOS

COMPLEMENTARIA

Fecha 14 al 19 de
septiembre de 2020

Tratamiento primario de
Residuos sélidos.

COMPETENCIA
Recuperar los  Residuos
potencialmente reciclables

segun procedimientos
establecidos y Normatividad
Vigente.

5.1 Reporte de juicios
valorativos de senasofia plus
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RESULTADO: -Operar
sistemas de tratamiento de
residuos de acuerdo a
procedimientos establecidos.
-Aplicar técnicas de
aprovechamiento y
tratamiento de residuos
segin normas técnicas. -
Seleccionar  técnicas de
aprovechamiento y
tratamiento de residuos de
acuerdo a caracteristicas
fisicas, quimicas y bioldgicas.

1.Reporte final de juicios
valorativos emitido por sena
sofia plus.

COMPLEMENTARIA

Fecha 21 al 25 y del 28 al 30
de septiembre de 2020

Elaboracién de Bioabonos
sdlidos.

COMPETENCIA:

Elaborar bioabono segln
protocolo y Normativa.

RESULTADO: -Seleccionar
recursos locales disponibles
para la elaboracion de
bioabonos segun la
normativa de la agricultura
ecoldgica. -Procesar residuos
solidos en la preparacion de
bioabono de acuerdo con la
normativa vigente. -Inocular
microorganismos  en el
bioabono segln parametros
técnicos y bioseguridad. -
Monitorear parametros
técnicos del bioabono de

COMPLEMENTARIA

Fecha 21 al 25 y del 28 al 30
de septiembre de 2020

Elaboracién de Bioabonos
solidos.

COMPETENCIA:

Elaborar bioabono segun
protocolo y Normativa.

5.1. Reporte de juicios
valorativos de senasofiaplus
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Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacidén tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

acuerdo con guia técnica. —
Ajustar  parametros  del
bioabono de acuerdo con
requerimientos técnicos.

2.Reporte final de juicios
valorativos emitido por sena
sofia plus.

Durante el mes de objeto de
pago se entregan soportes
de ingreso de:

COMPLEMENTARIA

Fecha 14 al 19 de
septiembre de 2020

Tratamiento primario de
Residuos sélidos.

COMPETENCIA
Recuperar los  Residuos
potencialmente reciclables

segln procedimientos
establecidos y Normatividad
Vigente.

RESULTADO: -Operar
sistemas de tratamiento de
residuos de acuerdo a
procedimientos establecidos.
-Aplicar técnicas de
aprovechamiento y
tratamiento de residuos
segln normas técnicas. -
Seleccionar  técnicas de
aprovechamiento y
tratamiento de residuos de
acuerdo a caracteristicas
fisicas, quimicas y bioldgicas.

1.Asociar aprendices en
senasofiaplus a la ruta de
aprendizaje

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 6
SOPORTES PROCEDIMIENTO
INGRESO

COMPLEMENTARIA

Fecha 14 al 19 de
septiembre de 2020

Tratamiento primario de
Residuos sélidos.

COMPETENCIA
Recuperar los  Residuos
potencialmente reciclables

segun procedimientos
establecidos y Normatividad
Vigente.

6.1 Asociacion a la ruta de
aprendizaje del programa de
formacion
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Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacién Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a)
Verificando que la totalidad
de los aprendices
seleccionados y matriculados

COMPLEMENTARIA

Fecha 21 al 25 y del 28 al 30
de septiembre de 2020

Elaboracién de Bioabonos
sdlidos.

COMPETENCIA:

Elaborar bioabono
protocolo y Normativa.

segun

RESULTADO: -Seleccionar
recursos locales disponibles
para la elaboracion de
bioabonos segln la
normativa de la agricultura
ecoldgica. -Procesar residuos
solidos en la preparacion de
bioabono de acuerdo con la
normativa vigente. -Inocular
microorganismos  en el
bioabono segln parametros
técnicos y bioseguridad. -
Monitorear parametros
técnicos del bioabono de
acuerdo con guia técnica. —
Ajustar  parametros  del
bioabono de acuerdo con
requerimientos técnicos.

1.Asociar aprendices en
senasofiaplus a la ruta de
aprendizaje

Durante el mes de objeto de
pago se realiza seguimiento
a:

COMPLEMENTARIA

Fecha 14 al 19 de
septiembre de 2020

COMPLEMENTARIA

Fecha 21 al 25 y del 28 al 30
de septiembre de 2020
Elaboracién de Bioabonos

sdlidos.

COMPETENCIA:

Elaborar bioabono segun

protocolo y Normativa.

6.1 Asociacién a la ruta de
aprendizaje del programa de
formacion

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 7
SEGUIMIENTO

COMPLEMENTARIA

Fecha 14 al 19 de
septiembre de 2020
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queden en ese estado. B)

Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de

aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. E).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién.

Tratamiento primario de
Residuos sélidos.

COMPETENCIA
Recuperar los  Residuos
potencialmente reciclables

segun procedimientos
establecidos y Normatividad
Vigente.

RESULTADO: -Operar
sistemas de tratamiento de
residuos de acuerdo a
procedimientos establecidos.
-Aplicar técnicas de
aprovechamiento y
tratamiento de residuos
segln normas técnicas. -
Seleccionar  técnicas de
aprovechamiento y
tratamiento de residuos de
acuerdo a caracteristicas
fisicas, quimicas y bioldgicas.

1. Verificacion de
aprendices en la
plataforma virtual

2. Seguimiento de
desempeiio de
aprendices
COMPLEMENTARIA

Fecha 21 al 25 y del 28 al 30
de septiembre de 2020

Elaboracién de Bioabonos
solidos.

COMPETENCIA:

Elaborar bioabono segun

protocolo y Normativa.

Tratamiento primario de
Residuos sélidos.

COMPETENCIA
Recuperar los  Residuos
potencialmente reciclables

segun procedimientos
establecidos y Normatividad
Vigente.

7.1. Descarga de aprendices
del centro de calificaciones
de la plataforma

7.2. PDF de reporte de
actividades de aprendices

COMPLEMENTARIA

Fecha 21 al 25 y del 28 al 30
de septiembre de 2020

Elaboracién de Bioabonos

sélidos.
COMPETENCIA:
Elaborar bioabono segun

protocolo y Normativa.
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Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para la
seleccidn de aprendices.

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi

como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

RESULTADO: -Seleccionar
recursos locales disponibles
para la elaboracion de
bioabonos segun la
normativa de la agricultura
ecoldgica. -Procesar residuos
solidos en la preparacién de
bioabono de acuerdo con la
normativa vigente. -Inocular
microorganismos en el
bioabono segln parametros
técnicos y bioseguridad. -
Monitorear parametros
técnicos del bioabono de
acuerdo con guia técnica. —
Ajustar  pardmetros  del
bioabono de acuerdo con
requerimientos técnicos.

3. Verificacién de
aprendices en la
plataforma virtual

4. Seguimiento de
desempeiio de
aprendices.

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago.

Durante el mes de objeto de
pago se realiza:

COMPLEMENTARIA

Fecha 14 al 19 de
septiembre de 2020

Tratamiento primario de
Residuos sélidos.

COMPETENCIA
Recuperar los  Residuos
potencialmente reciclables

7.1. Descarga de aprendices
del centro de calificaciones
de la plataforma

7.2. PDF de reporte de
actividades de aprendices

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago.

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 8
REGLAMENTO Y MANUAL
COMPLEMENTARIA

Fecha 14 al 19 de
septiembre de 2020

Tratamiento primario de
Residuos sélidos.

COMPETENCIA
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segun procedimientos
establecidos y Normatividad
Vigente.

RESULTADO: -Operar
sistemas de tratamiento de
residuos de acuerdo a
procedimientos establecidos.
-Aplicar técnicas de
aprovechamiento y
tratamiento de residuos
segln normas técnicas. -
Seleccionar  técnicas de
aprovechamiento y
tratamiento de residuos de
acuerdo a caracteristicas
fisicas, quimicas y bioldgicas.

1.Publicar reglamento del
aprendiz

COMPLEMENTARIA

Fecha 21 al 25 y del 28 al 30
de septiembre de 2020

Elaboracién de Bioabonos
solidos.

COMPETENCIA:

Elaborar bioabono segln
protocolo y Normativa.

RESULTADO: -Seleccionar
recursos locales disponibles
para la elaboracion de
bioabonos segun la
normativa de la agricultura
ecoldgica. -Procesar residuos
solidos en la preparacion de
bioabono de acuerdo con la
normativa vigente. -Inocular
microorganismos  en el
bioabono segln parametros
técnicos y bioseguridad. -

Recuperar los  Residuos
potencialmente reciclables
segun procedimientos
establecidos y Normatividad
Vigente.

8.1Pantallazo de la

publicacidn del reglamento
del aprendiz

COMPLEMENTARIA

Fecha 21 al 25 y del 28 al 30
de septiembre de 2020

Elaboracién de Bioabonos
solidos.

COMPETENCIA:
Elaborar bioabono segun

protocolo y Normativa.

8.1Pantallazo de la
publicacidn del reglamento
del aprendiz

GTH-F-062 V.06



12

13.

14.

15.

16

siqa

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas
en nivel tecndlogo del area
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el
centro programa.

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de
servicios.

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los

aprendices que le sean
asignados, cuando el

centro de formacién |lo
requiera.

Propender por la
permanencia de los

aprendices en el desarrollo de
la formacién profesional
integral

Monitorear pardmetros
técnicos del bioabono de
acuerdo con guia técnica. —
Ajustar  parametros  del
bioabono de acuerdo con
requerimientos técnicos.

1.Publicar reglamento del
aprendiz.

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago.

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago.

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago.

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago.

Durante el mes de objeto de
pago se realiza motivaciony
permanencia de aprendices
en el programa:

COMPLEMENTARIA

Fecha 14 al 19 de
septiembre de 2020

Tratamiento primario de
Residuos sélidos.

COMPETENCIA

Tratamiento

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago.

En este mes el centro no
requirid esta actividad para
objeto de pago.

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago.

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago.

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 9

PERMANENCIA APRENDICES

COMPLEMENTARIA
Fecha 14 al 19 de
septiembre de 2020
Residuos sdélidos.

COMPETENCIA

primario de

GTH-F-062 V.06
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Recuperar los Residuos
potencialmente reciclables
segun procedimientos
establecidos y Normatividad
Vigente.

RESULTADO: -Operar
sistemas de tratamiento de
residuos de acuerdo a
procedimientos establecidos.
-Aplicar técnicas de
aprovechamiento y
tratamiento de residuos
segln normas técnicas. -
Seleccionar  técnicas de
aprovechamiento y
tratamiento de residuos de
acuerdo a caracteristicas
fisicas, quimicas y bioldgicas.

1.Comunicacién personal y
permanente con aprendices
2.Seguimiento y atencidn
personalizada

3.Respuesta a dudas e
inquietudes

COMPLEMENTARIA

Fecha 21 al 25 y del 28 al 30
de septiembre de 2020

Elaboracién de Bioabonos
solidos.

COMPETENCIA:

Elaborar bioabono segln
protocolo y Normativa.

RESULTADO: -Seleccionar
recursos locales disponibles
para la elaboracion de
bioabonos segun la
normativa de la agricultura

Recuperar los  Residuos
potencialmente reciclables
segun procedimientos
establecidos y Normatividad
Vigente.

9.1. Evidencias de
mensajeria interna, correo
electrénico

9.2. Evidencias de
comunicacién personalizada
con aprendices

9.3. Respuestas a foros de
dudas e inquietudes

COMPLEMENTARIA

Fecha 21 al 25 y del 28 al 30
de septiembre de 2020

Elaboracién de Bioabonos
solidos.

COMPETENCIA:
Elaborar bioabono segun

protocolo y Normativa.

9.1. Evidencias de
mensajeria interna, correo
electrénico

GTH-F-062 V.06
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Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del

objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz vy
salvo con el Almacén.

Aplicar al proceso de
certificacion de la norma de
competencia "ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS,
o la actualizacién "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVQO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y
aportar el respectivo
certificado de aprobacién, ola
evidencia de la inscripcién
efectiva a mismo, al informe
de ejecucidn contractual, con

ecoldgica. -Procesar residuos
solidos en la preparacién de
bioabono de acuerdo con la
normativa vigente. -Inocular
microorganismos en el
bioabono segln pardmetros
técnicos y bioseguridad. -
Monitorear pardmetros
técnicos del bioabono de
acuerdo con guia técnica. —
Ajustar  pardmetros  del
bioabono de acuerdo con
requerimientos técnicos.

1.Comunicacidn personal y
permanente con aprendices
2.Seguimiento y atencidn
personalizada

3.Respuesta a dudas e
inquietudes.

En este mes el centro no
requirido esta actividad para
objeto de pago.

Se realizd el proceso de
certificacidn de las normas de
competencia “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO”

9.2. Evidencias de
comunicacién personalizada
con aprendices

9.3. Respuestas a foros de
dudas e inquietudes

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago.

Se puede generar el
certificado en Sofia plus.

GTH-F-062 V.06
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plazo maximo a julio 31 de
2020.

19 | Acompafiar a los aprendices a
las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

20 | Apoyar y acompaiar los
procesos de autoevaluacion
de programas de formacién
en nivel tecndlogo del Centro
de Formacion.

21 | Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

En este mes el centro no
requirié esta actividad para
objeto de pago.

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago.

Durante el mes objeto de
pago se realizan actividades
complementarias a la
ejecucion del contrato:

Fechalal4y7alllde
septiembre de 2020

1. Capacitacion (induccidn
manejo de plataforma
territorium,
presentacién y entrega
de documentos para
cuenta de cobro,

asesoria pedagdgica para

el manejo de formatos,

guia de aprendizaje para

la ejecucion del
programa de formacion
en complementaria.

2. Elaboracién informe
contractual del mes
objeto de pago

3. Asistencia a citacién del
centro CEDEAGRO a
entrega de documentos

En este mes el centro no
requirié esta actividad para
objeto de pago.

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago.

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 10
DEMAS ACTIVIDADES

10.1. Asistencia a
transferencias

10.2. Informe contractual del
mes objeto de contrato

10.3. Correo de citacion a
entrega de documentos

del mes objeto de pago.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe legalizacion
desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

GTH-F-062 V.06
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente Informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE -
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y planilla de seguridad social
No 4352578817, expedida por el operador SOl del mes agosto de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto
Ley Antitramites”).

Evidencias en plataforma.

Cordialmente,

Firma

CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES
Contratista

C.C. No. 46452779 de Duitama.

Recibi a satisfaccion:

Firma

Luis Alberto Cardenas Rodriguez

Supervisor Contrato No 1656830 del aiio 2020
Coordinador Académico

GTH-F-062 V.06



EVIDENCIAS - SEPTIEMBRE

CONTRATO No. 1656830 — CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES.

Evidencia 1..1 — Archivo de consolidadcion de Cédulas
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4 SEMA Servicin Nacional de Aprendizaje SENA
5 | Regional Boyacé PROGRAMA

6 FICHA DE CARACTERIZACION A la medid: Si Mo

7

8

CODIGO INSCRIPCION PARA LA EMPRESS

| NOMERE DEL FROGRAME,
N CODIGO PROGRAMA 93240137 CENTRO AGROPECUARIO ¥ AGROINDUSTRIAL
10 | NUMERO DE APRENDICES 23 o DE HORAS PROGRAMA 60
M FECHA DE INICIACION 14/08/2020 FECHA FINALIZACION 18/08/2020
12| o MODALIDAD DE LA FORMACION Fresencial | x  Dessscolarizada Virtual
13 R HORARIO:  twwr | % Mame | T sl 2 duws  E e E Sibads : oeni
14 | JORNADA: DESDE LAS 700 horas HASTALAS _ 17:00  Horasidia 10
15| G LUGAR: Direccidn SENA CEDEAGRO
1
16 | W MUNICIFIO Duitama CONVENIS
n PROGRAMA,
17 | Empresa
o L b Revisada v Aprobado
1 por Coordinacidn
19 [Fecha de soliciturl/comunicada Académics
20 DATOS ENCARGADOS DE INGRESO
2 PUBLICADA APROBADA PROGRAMACION
22| INSCRIPCIONES
23 | INSTRUCTOR sprafesidn DE HASTA
24 | MATRICULA,
25| corren electrénico: ASOCIADOS
Actividad Aprendizaje: Forraiecer el Manejc de
26 | Residuos sclidos, 3 traves de estralegias -
Hoja1 @ “ v

6:20 p. m,

10/09/2020
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EVIDENCIAS - SEPTIEMBRE

CONTRATO No. 1656830 — CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES.

Evidencia 1.3 — Guia de aprendizaje

GuiadeAprendizaje_Complementaria 2160983.pdf - Adobe Acrobat Reader DC

Archivo  Edician Wer

Inicio Herramientas

B w ® B8 Q

Jol [ =

Firmar

Ayuda

GuiadeAprendizaje_... X

@ @ 1 s

kMO ® em - @

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
GUIA DE APRENDIZAJE

DE LA GUIA DE

6n del Programa de ién: ELABORACION DE BIO 1D0S
Cédigo del Programa de Formacién: 06000033
Actividad de Aprendizaje: Preparar abonos organicos siguiendo parametros técnicos, usando recursos
locales, segin normatividad legal vigente.

y normativa.
de izaje a alcanzar: recursos locales disponibles para la elaboracion de

bioabonos segin la normativa de 1a agricultura ecolégica. Procesar residuos sdlidos en 1a preparacién de
acuerdo con vigente. i i i in para

téenicos y de bioseguridad. Monitorear parametros técnicos del bicabono de acuerdo con guia téenica.

Ajustar pard del con requerimientos técnicos.

Duracién de la Guia: 40 horas

2.PRESENTACION

El uso y aplicacion de materia organica en agricultura es milenaria,
sin embargo i i

un

2 causa de Ia i n de los

fertilizantes quimicos que producian mayores cosechas a menor

costo. Sin embargo, durant los ltimos ahos se ha observade un

creciente  interés sobre |2 materiz orgénica, habiendo

o experimentado su mercado un gran auge lizado al tema de los
ich énicos que enc i, una aplicacién y

de nuevas tecnologias [Terralia, 1398)

Los residuos organicos sin descomponer estén formados por: hidratos de carbono simples y complejos,
compuestos nitrogenados, lipidos, dcides organicos (citrico, fumdric, milico, malénico, succinico);
polimeros y compuestos fenélicos (ligninas, tanincs, etc.) y elementos minerales. Todos
estos la materia vi serie de. i que

originan lo g s orgénica propi dicha. En &l

suelo coinciden los materiales organicos frescos, las sustancias en proceso

de descomposicién [hidratos de carbona, etc | y los productos resultantes

Evidencia 1.4 —Actividades y material de apoyo
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EVIDENCIAS - SEPTIEMBRE

Inicio

abay X Cortar

CONTRATO No. 1656830 — CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES.
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Evidencia 1.5 — Archivo consolidacion de cedulas
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Evidencia 1.6 — Ficha de caracterizacion
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EVIDENCIAS - SEPTIEMBRE

CONTRATO No. 1656830 — CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES.

Evidencia 1.7 —Guia de aprendizaje
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Evidencia 1.8 —Actividades y material de apoyo
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EVIDENCIAS - SEPTIEMBRE

CONTRATO No. 1656830 — CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES.

Evidencia 2.1 —Pantallazo de evaluacion saberes previos

Evidencia 2.2 —Evidencia de aplicacion de saberes previos
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EVIDENCIAS - SEPTIEMBRE

CONTRATO No. 1656830 — CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES.

Evidencia 2.3 —Pantallazo de evaluacion saberes previos

Evidencia 2.4 —Evidencia de aplicacion de saberes previos
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EVIDENCIAS - SEPTIEMBRE

CONTRATO No. 1656830 — CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES.

Evidencia 3.1 —Guia de aprendizaje

Evidencia 3.2 —Evidencias de desarrollo o entrega de actividades de aprendices
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EVIDENCIAS - SEPTIEMBRE

CONTRATO No. 1656830 — CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES.

Evidencia 3.3 —Evidencia de resultado de aprendizaje

Evidencia 3.4 —Guia de aprendizaje
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EVIDENCIAS - SEPTIEMBRE

CONTRATO No. 1656830 — CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES.

Evidencia 3.5 —Evidencias de desarrollo o entrega de actividades de aprendices

Evidencia 3.6 —Evidencia de resultado de aprendizaje
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EVIDENCIAS - SEPTIEMBRE

CONTRATO No. 1656830 — CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES.

Evidencia 4.1 —Estrategias y herramientas de aprendizaje

Evidencia 4.2 —Invitacion y desarrollo de sesiones en linea
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EVIDENCIAS - SEPTIEMBRE

CONTRATO No. 1656830 — CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES.

Evidencia 4.3 —Estrategias y herramientas de aprendizaje
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EVIDENCIAS - SEPTIEMBRE

CONTRATO No. 1656830 — CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES.

Evidencia 4.4 —Invitacion y desarrollo de sesiones en linea

Evidencia 5.1 —Reporte de juicios valorativos de sena sofia plus
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EVIDENCIAS - SEPTIEMBRE

CONTRATO No. 1656830 — CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES.

Evidencia 6.1 —Asociacion a la ruta de aprendizaje del programa de formacion

Evidencia 7.1 —Descarga de aprendices del centro de calificaciones de la plataforma
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EVIDENCIAS - SEPTIEMBRE

CONTRATO No. 1656830 — CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES.

Evidencia 7.2 —PDF de reporte de actividades de aprendices

Evidencia 8.1 —Pantallazo de la publicacion del reglamento del aprendiz
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EVIDENCIAS - SEPTIEMBRE

CONTRATO No. 1656830 — CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES.

Evidencia 9.1 —Evidencias de mensajeria interna, correo electrénico

Evidencia 9.2 —Evidencias de comunicacion personalizada con aprendices
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EVIDENCIAS - SEPTIEMBRE

CONTRATO No. 1656830 — CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES.

Evidencia 9.3 —Respuesta a foros o dudas e inquietudes

Evidencia 10.1 —Asistencia a transferencias
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EVIDENCIAS - SEPTIEMBRE

CONTRATO No. 1656830 — CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES.

Evidencia 10.2 —Informe contractual del mes objeto de contrato

Herramien & tablz Inic, ses.
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PROCESO GESTIOM DEL TALENTO HUMAND
FORMATO INFORME MENSUAL EJECU 0ON CONTRACTUAL
Duitarna, SEFTIEMBRE de 2020
Sefior
Luis Alberto Cirdenas Rodriguez
SUPERMISCOR CONTRATO Mo, 1656830
Coordinador
Coardinacidn Académica
Duitarma
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
septiernbre del afio 2020
Referencia: No contrato 1656830 del afio 2020
CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES, identificada con la cédulade ciudadania No. 464527739 de Duitarna, en
mi calidad de Contratista del SEN&, en Coordinacion Académica, en cumplimiento del Contrato de Pre stacion
de Serviciosde lareferencia acontinuacidn, presento el Informe de actividades realizadas enel mes objeto -
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EVIDENCIAS - SEPTIEMBRE

CONTRATO No. 1656830 — CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES.
Evidencia 10.3 —Correo de citacion a entrega de documentos

™ EWTREGE DEDOCUMENTOS PR X =+

Buscar correc -
g 0 & o ¢ b B f1det4? < > Esv a
ENTREGA DE DOCUMENTOS PRIMER PAGO SEPTIEMBRE  recisitas &
coorcedg <conrcedn @sena edu cax & Iun,7 sept 800 (hace 2 dias) Yy 4w © ®

para mi, Yulieth +

Compafiera Buenos dias,
Desedndoles Exitos en sus labores diarias, me permito informarles los formatos y soportes requerides para entrega de estadistica co

rrespondiente al mes de_SEPTIEMBRE: +
Se debe hacer entrega de todos los documentos que se relacionan a continuacién, favor entregarlos en el siguiente orden:
GESTION FINANCIERA:
Recuerden que todos los documentos ados a conti i6n deben estar en un solo PBF en el orden que se encuentran
enumerados y el PDF debe ser nombrado de la siguiente manera:
6F_NUMERO DE CEDULA_MUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTAL MES_ANO.pdf
Ejemplo: GF_39950486_220_ABR_2020.pdf (el mes son las tres primeras letras del mes), ),(El nimero de registro
presupuestal de cada persona se encuentra en el archivo excel adjunto) en un solo pdf.
1- Fermate Original para Pago de contrato por concepto de honorarios y/e prestaciones de servicios personales,
(cuenta de cobro) httpy//contratistas.senaeduca/wploginasp= ( (Elusuario y contrasefia para los antigues es el mismo y para los
>

compafieres nueves es el decumento de identificacién en ambos casos, Adicienalmente les recuerde que deben verificar que sus datos

B (1) Whatshpp X | G ilove pof unir - Buscar con Gan. X | % Comprimir POF online | Optimiz X | Bl (2531 n2 de no leidos) - claudia, X P ENTREGADEDOCUMENTOSPI % 4 -
<« C & mail.google.com /m ail/u/0/7 tab = rm &ogbl#inbox/F M fegow XpLRTh CnTLNBgph QkzQP M QY ® Q v a H
= M Gmail Q. Buscar coreo - I |
« o o § e ¢ B » detdy < s Es~ ™~
| Redactar
Agradezco su valiosa colabaragion en la puntualidad de la entrega de sus dosuemntos,
L) Recibidos 95
Feliz Semana,
W Destacados &
© Fospuestos Mo, NOMBRES ¥ APELLIDCS HORA B
= Enviades 1 |VESENIALUCIASERRAND HERNANDEZ| 7:30 AM
B Borradores 10 2 JULLA INES PERICD 2:00 2.1 +
M 3 OLGA IVON TORRES 30 AM
~ LE] —
4 0LGA LUCIA NUREZ IZOUIERDD 3:00 AP
Mest B LOREWA DIAZSOTO 9:30 AP
= Iniciar una reunisn 5 | VENNYLORENA AREVALOD HERNANDEZ| 10:00 A.M
Unirse a una reunidn GIOVANNY ALEIANDRD LUCERD
7 10:20 A0
MIOHROY VIERNES 11
DE
E | EESTNE, |
Hangouts SEPTIEMERE
aﬁlaudia + 9 IWAGDAVINED ESCOBAR CARMAIAL | 1:30P.M
10 SANDRACOSNUELD CUPASOLER | 2:00 F.M
11 | ANDREA PAMELA CARMACHO BARRERA|  2:30 P.1
12 | SANDRAMILENACARRILLOTIOUE | 2:00F.1
13 LINAFERNANDA RAMIREZ MESA | 3.30 P.M
14 LEIDY GAROLINA BECERRARDIAS | 4:00F.M
15 AENNY PAOLA TARAZONA ARIAS 4:30 W1

Buscara alguien

Luis Alberto Cirdenas Rodriguez
Coardinader Acodémie
kamerms nose e educo
i ds Desa ol

sciErnioy Amindustrial
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