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ANEXO AL CONTRATO No. 005 DE 2025 CELEBRADO ENTRE LA INSTITUCION ETNOEPUCATIVA LAGLORIAY
JOSE GABRIEL POLO BANOS Con Nit 1.124.416.531-7 /

/

URSULA ARREDONDO MENGUAL en calidad de Rectora de la institucion, actuando en nombre y representacion de LA
INSTITUCION ETNOEDUCATIVA LA GLORIA, con NIT. 825.003.614-9, en uso de las facultades y funciones debidamente
otorgadas, quien para los efectos del presente documento se denominara LA INSTITUCION, por medio del presente escrito
me pemito comunicar a JOSE GABRIEL POLO BANOS identificado Con C.C 1.124.416.531 actuando como persona
natural, que he aceptado su propuesta de fecha 26 de Agosto de 2025, de conformidad con los dispuesto en el articulo 94
de la Ley 1474 de 2011, pero asi mismo entendiendo el sometimiento a un Régimen especial de contratacién Decreto 4791
de 2008 y reglamento interno, se hace necesario construir un contrato que establezca las obligaciones. Las condiciones de
aceptacion de la Oferta, a las que se sujeta la ejecucion del objeto del contrato, ademéas de incluir aquellas que aparecen
en los estudios previos, los términos de la Invitacién Publica que hacen parte inteqral del contrato, son las que a continuacion
se estableceran, previas las siguientes: ,

l CONSIDERACIONES )

1.Que La Institucién Etnoeducativa La Gloria, en cumplimiento a su mision, vision, objetivos y la realizacién de labores
académicas y administrativas por parte de los diferentes docentes y administrativos que se desempefian en esta Institucion,
y en el entendido que el éxito en el manejo y la realizacion de las tareas que se gjecutan a diario, dependen en gran medida
de la disponibilidad de los recursos fisicos y herramientas necesarias para cada uno de los procesos, y obrando como
administrador de los recursos que son trasferidos por el Ministerio de Educacion, en desarrolio de las competencias
atribuidas por la constitucion y la ley y en virtud de la mejora del servicio en general y para dar transparencia y confianza a
la comunidad Educativa, ha priorizado la necesidad de realizar la Compra de elementos de aseo y desinfeccion para el
apoyo a las labores administrativas y académicas, Para ello se requiere contratar el servicio con una Empresa o persona
idénea y con experiencia y que a su vez facilite los procesos legales y constitucionales atribuidos a la Institucion. Este
servicio se encuentra amparado en el Plan Anual de Adquisiciones afio 2025 y son necesarios para su normal
funcionamiento. 2. Que, en razoén a lo antedicho, se requiere contar con una empresa 0 persona que preste servicios para
la provisién de elementos de Aseo y Desinfeccion, de acuerdo con su propio arbitrio y experiencia, que por ello se permitira
materializar el objeto contractual denominado “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE ASEO Y DESINFECCION PARA
LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVA LA GLORIA Y SUS SEDES SATELITES VIGENCIA ANO 2025”.: 3. Que
en cumplimiento del principio de publicidad en la pagina del SECOP Il fueron publicados el quince de agosto (15) de Agosto
2025, los estudios previos, anélisis de riesgo, analisis del sector, especificaciones técnicas y la invitacion publica. 4. Que
cumpliendo con el cronograma propuesto en la Invitacion Publica se produjo el cierre del proceso. 5. Que se encuentra
habilitada la propuesta presentada por JOSE GABRIEL POLO BANOS identificado Con C.C 1.124.416.531 y Nit
1.124.416.531-7 actuando como persona natural 6. Que la Entidad entr6 a la verificacion aritmética de la propuesta
econdmica presentada por LA CONTRATISTA encontrando que el valor real de la propuesta es por la suma de DIECISEIS
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISIETE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($16.827.542), y
que una vez hecha la verificacion aritmética la misma no supera el presupuesto oficial de la entidad. 7. Que la aceptacion
dela ofertayel contrato que surge de lamisma se rige por lo dispuesto en la normatividad que rige la contratacion
estatal, entre otras, las Leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007 y sus Decretos reglamentarios, asi como por las clausulas que
se expresan a continuacion, y cuyo fundamento y justificacion se encuentra consignado en los estudios previos que forman
parte del contrato. 8. Que, con fundamento en las anteriores consideraciones, las partes acuerdan suscribir el presente
Proceso de invitacion publica de minima cuantia, que se regira por las siguientes clausulas:

ii. ESTIPULACIONES CONTRACTUALES
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PRIMERO - OBJETO: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE ASEO Y DESINFECCION PARA LA INSTITUCION
ETNOEDUCATIVA LA GLORIA Y SUS SEDES SATELITES VIGENCIA ANO 2025”La prestacion del servicio,
comprende la ejecucion de las actividades necesarias, cuyo requerimiento de bienes o servicios, en el desarrollo del objeto
del contrato, y el contratista debera: a. Apoyar en la ejecucion de recursos requeridos para las estrategias de
divulgacion siguiendo los lineamientos propios de las tecnologias de la informacién y la comunicacion, teniendo presente el
cubrimiento estratégico de las redes sociales. b. Colaborar con LA INSTITUCION en lo que sea necesario para que el
objeto del contrato se cumpla y que este sea de la mejor calidad. c. Tener presente las recomendaciones que durante el
desarrolio del contrato que sugiera LA INSTITUCION y de manera general obrar con responsabiiidad y buena fe en las
distintas atapas contractuales. c. Suscribir las correspondientes actas del contrato. d Cumplir con los aportes a los Sistemas
Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los términos de la Ley y demas normas concordantes, requisito
que deber4 tener en cuenta durante la ejecucion y liquidacion del contrato. e. En general, la obligacion de cumplir cabaimente
con las condiciones y modalidades previstas contractualmente para la ejecucion y desarrollo del Contrato, para lo cual EL
CONTRATISTA debera actuar razonablemente en el marco de sus obligaciones contractuales. f. Las deméas que por ley 0
contrato le correspondan. SEGUNDO - PLAZO EI término estimado para el desarrolio de las actividades derivadas del
objeto del contrato se estima el plazo de ejecucion del Contrato es CINCO DIAS contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion firma de acta de inicio y Registro Presupuestal. TERCERO - VALOR DEL
CONTRATO: El valor estimado del contrato es de DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISIETE MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($16.827.542), incluidos los impuestos a que haya lugar y deméas
costos directos e indirectos, gastos legales y administrativos a que hubiere lugar, con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 004 del 06 de junio del 2025, por valor de DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS DIECINUEVE MIL
QUINIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ($16.919.582) ML, con cargo al rubro, denominado: Materiales y Suministros,
CUARTA - FORMA DE PAGO: LA INSTITUCION pagara el valor del contrato en un solo pago final, una vez el Contratista
entregue lo estipulado en sus obligaciones al Supervisor del contrato y previo cumplimiento de los requisitos establecidos
para tal fin:

El contratista debera acreditar del pago de aportes al sistema integral de Seguridad social y parafiscales, de acuerdo con
lo sefialado en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, la ley 1150 de 2007 y demas normas que regulan la materia. QUINTA -
DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
Documentos del Proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso
y recibi6 de la Institucion respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para
suscribir el presente Contrato. 4. El Contratista al momento de la celebracion del presente Contrato no se encuentra en
ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad. 5. El Contratista est4 a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente
al sistema de seguridad social integral. 6. El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas
y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato. 7. El Contratista manifiesta que
los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotréfico,
captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos
en desarrollo de este contrato no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. SEXTA - DERECHOS DEL
CONTRATISTA: 1. Recibir la remuneracion pactada en los témminos del contrato. SEPTIMA - OBLIGACIONES
GENERALES DEL CONTRATISTA: a. Cumplir de buena fe el objeto contratado y las obligaciones consignadas en el
numeral 9.6 del estudio previo, el cual hace parte integral del presente proceso. b. Asumir los gastos y riesgos que implica
el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad. ¢. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas
y formuladas en la propuesta. ¢. Constituir las pélizas pactadas en el contrato. d. Pagar los tributos que para tal efecto
requiera la Ley 80 de 1993 y la normatividad Municipal, departamental y Nacional vigente. e. Encontrarse al dia en el pago
de los aportes parafiscales durante la ejecucién del contrato. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pensién y
Salud), durante la ejecucion del contrato. Si es Persona Juridica debe adjuntar Certificacion Firmada por el Representante
Legal o revisor Fiscal en la que se especifique que la empresa cumplié con el pago de los aportes a Seguridad Social y
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Parafiscales. Debera adjuntar cédula de ciudadania, tarjeta profesional de contador publico y certificado de antecedentes
disciplinario expedido por la Junta Central de Contadores en el caso de que la certificacion sea expedida por el revisor fiscal.
Si se trata de Personas Naturales independientes, debera acreditar con los documentos que correspondan que se
encuentran al dia el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social, para lo cual deben aportar la planilla de pago de
autoliquidacion del correspondiente periodo. La base de Liquidacion para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del
valor del contrato. Para el efecto, EL CONTRATISTA, seré el tnico responsable de contratar todo el personal que requiera
para la ejecucion del objeto contractual. f. Cumplir las obligaciones sefialadas en la Invitacion Piblica de Minima Cuantia.
g. Mantener la reserva profesional sobre la informacién suministrada por LA INSTITUCION con ocasién de la ejecucion del
contrato. h. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato. i. Responder
por la calidad de los elementos suministrados . j. Disponer lo necesario para que el objeto del contrato se cumpla a cabalidad
conforme las obligaciones derivadas del contrato. k. Cumplir con las normas, instrucciones y solicitudes que imparta LA
INSTITUCION para la efectiva ejecucion de las actividades contratadas. Presentar la facturacion discriminada de las
actividades desarrolladas dentro de los términos establecidos por el supervisor del contrato y con el cumplimiento de los
requisitos que exija el contrato. I. Responder por los perjuicios que se causen a LA INSTITUCION con ocasion de la
prestacion de los servicios contratados, que constituya responsabilidad del CONTRATISTA o sus empleados o dependientes
ocurridos en ejecucion del contrato. p. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el interventor
y/o supervisor del contrato. . Cumplir con las demas obligaciones que por Ley o naturaleza del contrato se entiendan de
pleno. Suministrar lo siguiente:

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
1 BALDES DE 12 LITROS 24
2 BALDES PARA TRAPEAR 6
3 CEPILLOS PARA BANO
4 CREOLINA 480 ML 12
5 DESINFECTANTE PARA PISO X 3 LITROS 36
6 DESMANCHADOR DE BANO 24
7 DETERGENTE X 3.000 GR 36
8 ESCOBAS CON MANGO DE MADERA 36

GUANTES PLASTIOS TALLA L 12
10 HIPOCLORITO GALON 36
11 HIPOCLORITO PIMPINA 8
12 PALA-RECOGEDOR DE BASURA CON MANGO 24
13 PAPELERA SENCILLA SIN TAPA 12
14 PAQUETES DE BOLSAS DE BASURA CANECAS X 10 UND 150
15 PAQUETES DE BOLSAS DE BASURA GRANDE X 10 UND ULTRA 150

FUERTE
16 RASTRILLOS GRANDES PLASTICOS CON MANGO DE MADERA 24
17 TRAPEADOR 30
18 VARSOL 1.000 CC 24
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19 VARZOL PIMPINA 4
20 VASOS DESECHABLES X 50 UND 7 ONZ 20
21 VASOS DESECHABLES X 50 UND CAFE 20
22 TANQUE PLASTICOS DE LITROS 6
23 TANQUE CONTEDOR DE BASURA DE 1.100 LITROS 1
24 PAQUETE DE PLATOS DESECHABLES CARTON 10

OCTAVA - DERECHOS PARTICULARES DE LA INSTITUCION. Hacer uso de la clausula de imposicion de multas, la
clausula penal o cualquier otro derecho consagrado de manera legal o contractual, previo agotamiento del debido proceso
administrativo para su aplicacion. NOVENO - OBLIGACIONES GENERALES DE LA INSTITUCION a. Poner a disposicion
del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y entrega del objeto contratado. b. Una vez se
surta el proceso de contratacion estatal, designar un Supervisor, a traves de quien se mantendra la interlocucion permanente
y directa con el CONTRATISTA. c. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado
para el efecto, exigiéndole la ejecucion idonea y oportuna del objeto a contratar. d. Recibir a satisfaccion los bienes y/o
servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial
las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el anexo técnico. e. Adelantar las gestiones necesarias para el
reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso
oportuno sobre la ocurrencia de hechos constitutivos demora o incumplimiento. f. Pagar al CONTRATISTA en la forma
pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto. g. Tramitar diligentemente
las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo
como consecuencia de la suscripcion del contrato. h. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y
demas del CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contractual. i. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan
con los requerimientos técnicos exigidos. j. Las demés que se pacten dentro del contrato. DECIMO - RESPONSABILIDAD:
El Contratista es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la clausula PRIMERA y SEGUNDA del presente
Contrato/Carta de Aceptacion de Oferta. DECIMO PRIMERO - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente
contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos son de
propiedad de la INSTITUCION de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el
Contratista garantiza que los trabajos y servicios prestados con ocasion del presente contrato no infringen ni vulneran los
derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. DECIMO
SEGUNDO - CONFIDENCIALIDAD: Todos los documentos e informacion que se produzca o conozca en desarrollo del
presente Contrato, seran de uso exclusivo de la entidad, y el CONTRATISTA se obliga a no utilizarla para fines distintos a
los previstos en este contrato, ni a divulgar la informacion que se le suministre ni los resultados de su trabajo, obligandose
a mantener la confidencialidad de los mismos de conformidad con la Ley, so pena de las acciones civiles, administrativas o
penales a que haya lugar. Esta confidencialidad sera confinia y no vence ni por terminacion ni por caducidad del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: la presente clausula de confidencialidad, genera las siguientes obligaciones a FL
CONTRATISTA: a) Abstenerse de divulgar, y hacer que cada empleado, dependiente o subcontratista, o representante, se
abstenga de divulgar parcial o totalmente la informacion confidencial a cualquier persona natural o juridica, entidades
gubemamentales o privadas, excepto en los casos que se precisan a continuacion: i) Cuando la informacion sea solicitada
por la entidad o remitida por el CONTRATISTA a alguna de ellas en desarrollo del mencionado contrato. ii) En cumplimiento
de una decision judicial en firme, orden, requerimiento o una solicitud oficial expedida bien sea por un tribunal competente,
una autoridad u érganc judicial o legislativo con competencia para ello. fif) Cuande cualquier autoridad judicial,
gubemamental o regulatoria la haya requerido legalmente, siempre y cuando la Informacién Confidencial se entregue a la
mencionada autoridad cumpliendo con los mecanismos de cuidado, proteccion y manejo responsable de la informacion
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estipulados en esta clausula, previa notificacion al CONTRATISTA y a la entidad, con el fin de que este Gltimo pueda tomar
las acciones administrativas y judiciales pertinentes. b) Abstenerse de utilizar, explotar, emplear, publicar o divulgar la
informacion confidencial en una forma diferente a la autorizada en esta clausula. ¢) Tomar todas las medidas necesarias
para que la informacion confidencial que obtenga producto de la ejecucion del objeto se transporte, manipule y mantenga
en un lugar seguro y de acceso restringido. d) Instruir a todas aquellas personas que tengan acceso a la informacion
confidencial sobre la forma de manipulacién, utilizacion, manejo de medidas de seguridad y demas, para que la informacion
subsista bien manejada y protegida. e) Remitir a la entidad un borrador de la respuesta a los derechos de peticion
relacionados con la informacion confidencial, o cualquier otra solicitud que eleve un tercero, para que éste verifique las
respuestas dadas y el envio de la informacién solicitada segin las disposiciones legales existentes. f) El uso de la
informacion confidencial no otorga derecho ni constituye licencia para el CONTRATISTA o los empleados autorizados, para
utilizarla sin observar los principios de la ética comercial y la competencia leal, ni otorgando, favoreciendo ni beneficiando a
cualquier otra persona natural o juridica. Para ello el CONTRATISTA acuerda expresamente emplear todos los medios a su
alcance para impedir esa utilizacion irregular de la informacion confidencial. PARAGRAFO SEGUNDO: Para todos los
efectos de la presente clausula, el término “informacion confidencial” corresponde a la informacion que el CONTRATISTA
reciba, adquiera y entregue a la entidad en cumplimiento del objeto contractual, asi como aquella que reciba de la entidad,
dentro del desarrollo del contrato. PARAGRAFO TERCERO: El incumplimiento de las obligaciones derivadas de la presente
clausula generaré un incumplimiento del contrato y por lo tanto la entidad podra, dependiendo de la gravedad del
incumplimiento y previo debido proceso aplicar la clausula penal de apremio, y/o hacer efectiva la garantia que ampara el
cumplimiento del contrato, asi como acudir a mecanismos judiciales o extrajudiciales para cobrar los perjuicios que le
causare el mencionado incumplimiento En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, las partes deben mantener
la confidencialidad de esta informacion. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que la informacion
suministrada tiene el caracter de confidencial. DECIMO TERCERO - MULTAS: En caso de incumplimiento a las obligaciones
del Contratista derivadas del presente Contrato, LA INSTITUCION puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e
imponer las siguientes multas: hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor total del contrato, sin que la sumatoria
de las multas supere el diez por ciento (10%) de dicho valor, para lo cual se garantizara el debido proceso de conformidad
con las Leyes 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y demés normas que la reglamenten o modifiquen; so pena de la aplicacién de
a clausula penal conforme al numeral siguiente. DECIMO CUARTO - CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, el Contratista debe pagar a LA INSTITUCION a
titulo de indemnizacion, una suma equivalente a diez por ciento (10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la
presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro
de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos
que ia entidad adeude al Contratista con ocasion de ia ejecucion del presente Contrato, de conformidad con las regias dei
Codigo Civil. DECIMO QUINTO - GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: Atendiendo a la
naturaleza del objeto del contrato, asi como en los demés que sefiale el reglamento, en concordancia con lo estipulado en
el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, la Administracion no requiere conveniente la constitucion de péliza para
garantizar el cumplimiento del objeto por parte de contratista. DECIMO SEXTO - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA:
El Contratista es una entidad independiente de LA INSTITUCION, y, en consecuencia, el Contratista no es su representante,
ag DECIMO SEPTIMO - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las prestaciones a su
cargo derivadas del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un
evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
colombiana. DECIMO OCTAVO- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre el
Contratista y LA INSTITUCION con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del Contrato, asi
como de cualquier otro asunto relacionado con el presente Contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar
un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes
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comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma
directa entre las partes, se resolveran mediante: Conciliacion: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa
debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtira ante conciliador certificado, previa solicitud de conciliacion
elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) dias habiles a partir del inicio del tramite de
la conciliacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera citacion a las Partes que haga el conciliador certificado,
las Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccion contencioso-administrativa o
al Tribunal de Arbitramento pactado. DECIMO NOVENO - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones
indicadas a continuacion: 1)INSTITUCION: Kilometro 17 Via  Riohacha Maicao, 3114382236; Email:
institucional@inetlagloria.edu.co 2) CONTRATISTA: Carrera 2 No 8-04 Manaure Barrio Santa Rita Teléfono: 3014182267,
email: jgpolo@hotmail.com definicion establecida en la Ley 1474 de 2011, articulo 83, la Supervision del contrato sera
gjercida por PAGADORA DE LA INSTITUCION por quien designe el ordenador del gasto para su apoyo técnico,
administrativo, financiero y contable, acto que no implica delegacién, sino que por los conocimientos especiales que se
puedan requerir, la supervision se apoyara en el personal técnico con el que cuenta la Institucion, sin que sea necesario
contar con profesionales con conocimientos especializados en la materia. El supervisor y su Apoyo ejerceran sus
obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la entidad y estan obligados a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor deberé realizar un seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo
83 de la Ley 1474 de 2011. Para tal fin deberan cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las

demés normas concordantes vigentes. Para tal efecto, tendréa las siguientes atribuciones:* Verificar que EL
CONTRATISTA cumpla con las obligaciones y actividades definidas en el contrato.  Informar a LA INSTITUCION
respecto a las demoras o incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.« Implementar en forma inmediata

los correctivos que sean necesarios para contrarrestar cualquier tipo de emergencia o anomalia que se presente.« Adoptar
correctivos necesarios para garantizar la eficiente y adecuada prestacion del servicio.» Dar solucién inmediata a las
novedades que se presenten.c  Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA. Dicha certificacion se constituye
en requisito previo para cada uno de los pagos que deba realizar LA INSTITUCION. «  Las demas inherentes a la funcion
desempefiada VIGESIMO - ANEXOS DEL CONTRATO: Constituyen parte integral del presente Contrato, los siguientes
documentos: a) Propuesta y/o oferta presentada por EL CONTRATISTA. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. ¢)
Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos y contribuciones que correspondan. e) Estudios previos. f)
Cuadro de asignacion de riesgos. g) Las actas y demas documentos que suscriban las partes. VIGESIMO PRIMERO -
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para
su ejecucion se requiere Certificado Registro Presupuestal y acta de inicio VIGESIMO SEGUNDO - LUGAR DE
EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: E! objeto del contrato se ejecutara en Las instalaciones de la institucion
Kilometro 17 Via Riohacha Maicao La Guajira, INSTITUCION.
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